PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022-2024

Legenda:

PERSONALE IN SERVIZIO ALLA DATA DEL 31-12-2021

CESSAZIONI/VARIAZIONI nel TRIENNIO 2022-2024

ASSUNZIONI DA REALIZZARE nel TRIENNIO 2022-2024

1~ AREA AMMINISTRATIVA

Tabellare 2022
compreso

Tabellare 2023
compreso

Tabellare 2024
compreso

Profilo Categoria| INAIL % | Tipo assuzione | Programmazione | % Part-Time Note .. .. L
tredicesima netto | tredicesima netto | tredicesima netto
salario accessorio | salario accessorio | salario accessorio

Istruttore Direttivo D1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% 24.088,09 24.088,09 24.088,09
Agente Polizia Locale D1 1,00% Ruolo In servizio 100,00%
24.208,09 24.208,09 24.208,09
Agente Polizia Locale C1 1,00% Ruolo In servizio 100,00%
22.315,41 22.315,41 22.315,41
Istruttore Direttivo D1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% 24.208,09 24.208,09 24.208,09
ini 1 0, 171 0,
Istruttore Amministrativo C1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% 2231541 2231541 2231541
Dimissioni dal 2 Nov'22 con diritto

Istruttore Amministrativo C1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% conservazione del posto per il periodo
di prova di 6 mesi 22.315,41 7.438,47 0,00

Istruttore Amministrativo D 0,50% Non ruolo Programmazione Convenzione con altro Ente per 9 ore
CON DECORRENZA DAL 01-12-2022 465,54 6.052,02 6.052,02

- ) o - o
Esecutore Amministrativo C1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% 2231541 2231541 2231541
Esecutore Amministrativo B1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% 19.824,91 19.824,91 19.824,91
TOTALE AREA 1"AMMINISTRATIVA 182.056,36 172.765,91 165.327,44
27 AREA FINANZIARI-TRIBUTI-PERSONALE ECONOMICO
Tabellare 2022 Tabellare 2023 Tabellare 2024
A A q e q e compreso compreso compreso

Profilo Categoria| INAIL % | Tipo assuzione | Programmazione | % Part-Time Note . p . p . p
tredicesima netto | tredicesima netto | tredicesima netto
salario accessorio | salario accessorio | salario accessorio

Funzionario D3 0,50% Ruolo In servizio 100,00% 27.596,85 27.596,85 27.596,85
Istruttore Direttivo D1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% 24.208,09 24.208,09 24.208,09
Istruttotre Amministrativo C1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% TRASFORMAZIONE PART-TIME

50% DAL 01-11-2022 18.882,27 11.157,70 11.157,70

Istruttotre Amministrativo C1 0,50% Ruolo Programmazione 50,00% ASSUNZIONE PART-TIME DAL 01-12
2022 858,28 11.157,70 11.157,70
Esecutore Amministrativo C1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% 22.315,41 22.315,41 22.315,41
TOTALE AREA 2AFINANZIARIA 93.860,90 96.435,76 96.435,76




PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022-2024

37 AREA TECNICA-LL.PP.-URBANISTICA

Tabellare 2022
compreso

Tabellare 2023
compreso

Tabellare 2024
compreso

Profilo Categoria| INAIL % | Tipo assuzione | Programmazione | % Part-Time Note .. .. L
tredicesima netto | tredicesima netto | tredicesima netto
salario accessorio | salario accessorio | salario accessorio

Istruttore Direttivo Tecnico D1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% Dimissioni dicembre 2022 0.00 0.00
24.208,09
Istruttore Direttivo Tecnico D1 0,50% Ruolo Programmazione 100,00% Assunzione dicembre 2022 ex art. 110
D.Lgs267/2000 24.208,09 24.208,09
o . . Convenzione con altro Ente per ore
0,
Istruttore Direttivo Tecnico D1 0,50% Non ruolo Programmazione N.9 CON DECORRENZA DAL 01-01-
2023 0,00 6.052,02 6.052,02
Istruttore Direttivo Tecnico D1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% 24.052,09 24.052,09 24.052,09
Istruttore Tecnico amministrativo L
o) C1 0,50% Ruolo In servizio 100,00% 22.279.41 22.279.41 22.279.41
Istruttore Tecnico amministrativo ® - 0
(geometra) i s RUE I EREL Il 22.279,41 22.279,41 22.279,41
Istruttore Tecnico amministrativo 0 . 0
(geometra) c1 0,50% Ruolo In uscita 100,00% 22.315,41 22.315,41 22.315,41
Istruttore Tecnico amministrativo o A 0
cateqoria protetta (aeometra) o L Rty L serelgs B 22.255,41 22.255,41 22.255,41
Esecutore Tecnico Specializzato B1 2,50% Ruolo In servizio 100,00% 19.812,91 19.812,91 19.812,91
Esecutore Tecnico Specializzato B1 2,50% Ruolo In servizio 100,00% 19.824,91 19.824,91 19.824,91
Esecutore Tecnico Specializzato B1 2,50% Ruolo In servizio 100,00% 19.812,91 19.812,91 19.812,91
Esecutore Tecnico Specializzato B1 2,50% Ruolo In servizio 100,00% 19.824,91 19.824,91 19.824,91
Esecutore Tecnico Specializzato B1 2,50% Ruolo In servizio 100,00% 19.860.91 19.860.91 19.860.91
TOTALE AREA 3* TECNICA-LL.PP.-URBANISTICA 236.526,37 242.578,39 242.578,39




PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022-2024

RIEPILOGO COSTI PROGRAMMA TRIENNALE FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022-2024

Tabellare 2022
compreso
tredicesima netto
salario accessorio

Tabellare 2023
compreso
tredicesima netto
salario accessorio

Tabellare 2024
compreso
tredicesima netto
salario accessorio

SEGRETARIO COMUNALE __FASCIAB 70.463,97 70.463,97 70.463,97

ONERI RIFLESSI 27.817,99 27.817,99 27.817,99

TOTALE SEGRE TARIO COM.LE 98.281,96 98.281,96 98.281,96

TOTALE COSTO TABELLARE ANNUO 582.907,61 582.244,03 574.805,55
| |

ONERI RIFLESSI DIPENDENTI ESCLUSO SEGRETARIO

CPDEL 121.961,59 121.803,65 120.033,30

INADEL 14.758,38 14.739,27 14.525,04

INAIL 5.124,44 5.117,80 5.043,42

IRAP 43.557,71 43.501,30 42.869,03

TOTALE ONERI RIFLESSI 185.402,11 185.162,02 182.470,79

TOTALE DIPENDENTI PREVISTI IN SERVIZIO AL 31.12 OLTRE IL SEGRETARIO 23 23 23
\ \ \ \

TOTALE COSTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA PROGRAMMATA AL NETTO DEL

SALARIO ACCESSORIO 796.127,70 795.224,04 785.094,33




