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BESCHLUSSNIEDERSCHRIFT DES
BEZIRKSAUSSCHUSSES

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA
COMPRENSORIALE

SITZUNG VOM: 25.11.2021
UHRZEIT: 07:30

Fur heute wurden die Mitglieder dieses
Bezirksausschusses zu einer Sitzung, welche mittels
Videokonferenz stattfindet, einberufen.

Anwesend sind:

SEDUTA DEL: 25.11.2021
ALLE ORE: 07:30

Per oggi sono stati convocati i componenti di questa
Giunta Comprensoriale per una riunione, la quale si
tiene mediante videoconferenza.

Presenti sono:

EA. | UA | Femn-
Anw. zugan

AG. | Al g
Walter Gruber Mitglied Membro X
Martin Kemenater Mitglied Membro X
Cristina Pallanch Malfertheiner Mitglied Membro X
Christine Senoner Vizeprasident/in Vice presidente X
Albin Kofler Prasident Presidente X

Seinen Beistand leistet die Generalsekretérin

Assiste la Segretaria Generale

MARTINA GOTSCH

Nach Feststellung der Beschlussfahigkeit, Ubernimmt
Herr

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Signor

CHRISTINE SENONER

in seiner Eigenschaft als Vizeprasident/in der
Bezirksgemeinschaft den Vorsitz und erklart die Sitzung
fur erdffnet. Der Bezirksausschuss behandelt folgenden

GEGENSTAND

nella sua qualita di Vice presidente della Comunita
Comprensoriale ne assume la presidenza e dichiara
aperta la seduta. La Giunta Comprensoriale passa alla
trattazione del seguente

OGGETTO




Grundsatzplanung der Mobilitats- Pianificazione delle procedure di mobilita/concorso
Wettbewerbsverfahren zur Aufnahme von per I'assunzione di personale a tempo indeterminato
unbefristeten Personal bei der Bezirksgemeinschaft presso la Comunita Comprensoriale di Salto-Sciliar
Salten-Schlern fiir das Trienium 2022 - 2024. per il triennio 2022 - 2024.



Der Bezirksausschuss

Nach Einsichtnahme in den Ausschussbeschluss der
Bezirksgemeinschaft Salten-Schlern Nr. 83/2019 be-
treffend die Grundsatzplanung zur Besetzung von un-
befristeten Personalstellen fiir den Dreijahreszeitraum
2019-2021;

Festgestellt, dass nunmehr die Grundsatzplanung der
Mobilitats-Wettbewerbsverfahren zur Aufnahme von
unbefristeten Personal bei der Bezirksgemeinschaft
Salten-Schlern fiir den Dreijahreszeitraum 2022-2024,
gemacht werden muss;

Nach Anhoéren des Vorschlages des Direktors der So-
zialdienste und der Seniorenwohnheime der Bezirks-
gemeinschaft Salten-Schlern, welcher fiir den Bereich
der delegieren Sozialdienste (inklusive Direktion der
Sozialdienste) und der Seniorenwohnheime die unbe-
fristete Besetzung im Dreijahreszeitraum 2022-2024
folgende Stellen vorschlagt:

La Giunta Comprensoriale

Visto la delibera di giunta della Comunita Comprenso-
riale di Salto-Sciliar n. 83/2019 riguardante la pianifi-
cazione del personale per I'occupazione di posti a
tempo indeterminato per il periodo triennale 2019-
2021;

Accertato che ora deve essere fatta la pianificazione
delle procedure di mobilita-concorso per I'assunzione i
personale a tempo indeterminato presso la Comunita
Comprensoriale di Salto-Sciliar per il triennio 2022-
2024;

Sentito la proposta del direttore dei Servizi Sociali e
delle case di riposo della Comunita Comprensoriale di
Salto-Sciliar, il quale per il reparto servizi sociali dele-
gati (incluso la direzione dei Servizi Sociali) e case di
riposo propone per il triennio 2022-2024 |'occupazione
a tempo indeterminato dei seguenti posti:



Berufsbild - profilo professionale

Funktionsebene/
qualifica funzionale

Anzahl Stellen
numero posti

qualifiziertes Reinigungspersonal/Heimgehilfe-in Il 5
addetto-a alle pulizie qualificato/inserviente

spezialisierte-r Arbeiter-in \Y 2
operaio-a qualificato-a

Pflegehelfer/in \ 5
Operatore-operatrice socio-sanitario

Koch/Kéchin \Y 2
cuoco/cuoca

Fahrer/in flir Personentransporte v 1
autista con responsabilita di trasporto persone

Sozialbetreuer-in Vv 7
opertore-trice socio assistenziale

Verwaltungsassistent-in Vi 1,50
assistente amministrativo-a

Sozialpadagoge-in Vliter 5
educatore-trice sociale

Sozialassitent-in Vllter 3
assistente sociale

Ergotherapeut/in - Vllter 0,5
Ergoterapista

Soziologe-in/Padagoge-in VIl 1
operatore/trice in scienze sociali

Funktionar-in der Verwaltung VIII 1

funzionario-a amministrativo-a o contabile




Nach Anhoren des Vorschlages der Generalsekretarin
der Bezirksgemeinschaft Salten-Schlern, welche fir
den Bereich Zentralverwaltung (ohne Direktion der
Sozialdienste) die unbefristete Besetzung im Dreijah-
reszeitraum 2022-2024 folgende Stellen vorschlagt:

Sentito la proposta della Segretaria Generale della
Comunita Comprensoriale di Salto-Sciliar, il quale per
il reparto Amministrazione Centrale (escluso la dire-
zione dei Servizi Sociali) propone per il triennio 2022-
2024 l'occupazione a tempo indeterminato dei se-
guenti posti:

Berufsbild - profilo professionale

Anzahl Stellen -
numero posti

Funktionsebene/
qualifica funzionale

Verwaltungsassistent-in/assistente amministrativo-a

\ 3

Festgestellt, dass in den beiden obigen Vorschlagen
wahrscheinliche Pensionierungen von Bediensteten,
aber nicht eventuelle Kiindigungen, da solche nicht
vorhersehbar sind, beachtet worden sind;

Festgestellt, dass es sinnvoll erscheint die Grundsatz-
planung der Mobilitats-Wettbewerbsverfahren zur Auf-
nahme von unbefristeten Personal bei der Bezirksge-
meinschaft Salten-Schlern fir das Trienium 2022-
2024, gemal den beiden obigen Vorschlagen zu ge-
nehmigen;

Nach Einsichtnahme in das L.G. Nr. 25 vom
12.12.2016 betreffend die Buchhaltungs- und Finanz-
ordnung der Gemeinden und Bezirksgemeinschaften;

Nach Einsichtnahme in das einheitliche Strategiedo-
kument (ESD) fir die Haushaltsjahre 2021-2023;

Nach Einsichtnahme in den Haushaltsvoranschlag
2021-2023;

Nach Einsichtnahme in die wie folgt abgegebenen
Gutachten:

» Positives fachlich administratives Gutachten
abgegeben von Doris Oberkofler am
23.11.2021 elektronischen Fingerabdruck des
Gutachtens (uCu+6021J8d3U561QTIUf/IHDr/
zKO2v0Zj9NuNfHy0=)

» Positives buchhalterisches Gutachten abge-
geben von Humbert Vaja am 23.11.2021 elek-
tronischen Fingerabdruck des Gutachtens
(ICoH1NwgHCB6FOE1vZski2bwMYO0IsvC73T-
gplg8dC1iQ=)

Nach Einsichtnahme in den Kodex der ortlichen Kor-
perschaften der Autonomen Region Trentino-Sidtirol,
genehmigt mit R.G. Nr. 2/2018;

Nach Einsichtnahme in die geltende Satzung der Be-
zirksgemeinschaft Salten-Schlern;

Bei 4 anwesenden und 4 abstimmenden Mitgliedern,

mit 4 Ja-Stimme/n, 0 Nein-Stimme/n und 0 Enthal-
tung/en in gesetzlicher Form;

beschliefRt

Accertato che in entrambe suddette proposte sono
considerati prevedibili pensionamenti di dipendenti,
perd non eventuali dimissioni, in quanto quest'ultimi
non sono prevedibili;

Accertato che risulta essere ragionevole di approvare
la pianificazione delle procedure di mobilita/concorso
per I'assunzione di personale a tempo indeterminato
presso la Comunita Comprensoriale di Salto-Sciliar
per il triennio 2022-2024, giusto le entrambi suddette
proposte;

Vista la L.P. n. 25 del 12.12.2016 inerente l'ordina-
mento finanziario e contabile dei Comuni e delle Co-
munita Comprensoriali;

Visto il documento unico di programmazione (DUP)
per gli esercizi finanziari 2021-2023;

Visto il bilancio di previsione 2021-2023;

Visti i seguenti pareri espressi:

*  parere tecnico amministrativo Positivo
espresso da Doris Oberkofler il 23.11.2021,
impronta digitale del parere
(uCu+6021J8d3US61QTIUf/IHDr/zKO2v0Z|9-
NuNfHy0=)

» parere contabile Positivo espresso da Hum-
bert Vaja il 23.11.2021, impronta digitale del
parere (ICoH1NwgHC6FOE1vZski2bwMYOI-
svC73Tqplg8dC1iQ=)

Visto il codice degli enti locali della Regione Autono-
ma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. n. 2/2018;

Visto lo statuto vigente della Comunita Comprensoria-
le di Salto-Sciliar;

Con 4 membri presenti e 4 membri votanti, con 4
voce/i favorevole/i, 0 voce/i contraria/e e 0 astensione/

i in modo legale;

delibera



1) aufgrund der in den Pramissen seitens des Direk-

tors der Sozialdienste und der Altersheime der Be-
zirksgemeinschaft Salten-Schlern und der General-
sekretarin der Bezirksgemeinschaft Salten-Schlern
gemachten Vorschlage folgende Grundsatzplanung
der Mobilitats-Wettbewerbsverfahren zur Aufnahme
von unbefristeten Personal bei der Bezirksgemein-
schaft Salten-Schlern flr den Dreijahreszeitraum
2022-2024 zu genehmigen:

1) di approvare in base alle proposte espletate nelle

premesse dal direttore dei Servizi Sociali e delle
case di riposo della Comunita Comprensoriale di
Salto-Sciliar e dalla Segretaria Generale della Co-
munita Comprensoriale di Salto-Sciliar la seguente
pianificazione delle procedure di mobilita/concorso
per lI'assunzione di personale a tempo indetermina-
to presso la Comunita Comprensoriale di Salto-Sci-
liar per il triennio 2022-2024:

Funktionsebene/ Anzahl Stellen -

Berufsbild - profilo professionale o i .
qualifica funzionale numero posti

qualifiziertes Reinigungspersonal/Heimgehilfe-in Il 5

addetto-a alle pulizie qualificato/inserviente

spezialisierte-r Arbeiter-in \ 2

operaio-a qualificato-a

Pflegehelfer/in \Y 5

Operatore-operatrice socio-sanitario

Koch/Kochin — cuoco/cuoca v 2

Fahrer/in flir Personentransporte v 1

autista con responsabilita di trasporto persone

Sozialbetreuer-in \% 7

opertore-trice socio assistenziale

Verwaltungsassistent-in Vi 4,50

assistente amministrativo-a

Sozialpadagoge-in Vliter 5

educatore-trice sociale

Sozialassitent-in Vllter 3

assistente sociale

Ergotherapeut/in - Ergoterapista Vliter 0,5

Soziologe-in/Padagoge-in VIl 1

operatore/trice in scienze sociali

Funktionar-in der Verwaltung VIl 1

funzionario-a amminstrativo-a o contabile




2) festzuhalten, dass gegenstandliche MafRnahme kei-

ne direkten Ausgaben mit sich bringt;

3) Jede/r  Burgerin/Blirger kann gegen die

gegenstandliche VerwaltungsmaRnahme wahrend
des Zeitraumes seiner Veroffentlichung geman Art.
183, Abs. 5 des Kodex der ortlichen Kérperschaften
der Autonomen Region Trentino-Sudtirol R.G. Nr.
2/2018, Einwadnde beim  Bezirksausschuss
vorbringen und jede/r Interessierte kann innerhalb
von 60 Tagen ab Vollziehbarkeit dieser Malhahme
beim Regionalen Verwaltungsgericht fiir Trentino-
Sadtirol, Autonome  Sektion Bozen, Rekurs
einreichen. Betrifft die MalRnahme die Vergabe von
offentlichen  Arbeiten/Lieferungen/Dienstleistungen
ist die Rekursfrist, gemafl Art. 120, Abs. 5, GvD
104/2010(Verwaltungsprozessordnung), auf 30
Tage ab Kenntnisnahme reduziert.

Der Verantwortliche fiir das Verfahren:

2) di rilevare che il presene provvedimento non com-

porta con sé una spesa diretta;

3) Ogni cittadina/cittadino, ai  sensi  dell'art.

183,comma 5 del Codice degli enti locali della
Regione Autonoma Trentino-Alto Adige L.R. n.
2/2018, puo presentare alla Giunta Comprensoriale
opposizione alla presente provvedimento
amministrativo entro il periodo della sua
pubblicazione e ogni interessata/interessato pud
presentare ricorso al Tribunale Regionale di
Giustizia Amministrativa per la Regione Trentino-
Alto Adige, Sezione Autonoma di Bolzano, entro 60
giorni  dallesecutivita dello stesso. Se |l
provvedimento interessa I'affidamento di
lavori/servizi/forniture pubblici il termine di ricorso,
ai sensi dell'art. 120, comma 5, d.lgs 104/2010
(codice del processo amministrativo), € ridotto a 30
giorni dalla conoscenza dell’atto.

Il responsabile del procedimento:

Doris Oberkofler



Gelesen, genehmigt, und gefertigt Letto, confermato e sottoscritto

Vizeprasident/in Generalsekretarin
Vice presidente Segretaria Generale
Christine Senoner Martina Goétsch

(digital signiertes Dokument - documento firmato digitalmente) (digital signiertes Dokument - documento firmato digitalmente)
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