ALLEGATO “B”

PIANO DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE TRIENNIO 2022/2024 in attesa della definizione del
quadro applicativo e interpretativo conseguente al citato Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica del 14 marzo 2020 pubblicato il GU del 27 aprile 2020.

Totale Capacita assunzionale:

25% cessazione personale non sostituito anno 2016: € 6.264,17

25% cessazione personale non sostituito anno 2017: € 12.482,55

100% cessazione personale non sostituito anno 2018: € 93.386,41

100% cessazione personale anno 2019: € 29.729,44

100% cessazione personale anno 2020: € 61.006,01

100% cessazione personale anno 2021: €0

100% cessazione personale anno 2022: €0

100% cessazione personale anno 2023: € 61.906,24

100% cessazione personale anno 2024: € 18.619,00

Per un totale di € 283.393,82 di cui utilizzabili a fini assunzionali € 219.832,03 giacché € 14.000,00 sono stati
utilizzati per innalzare i limiti di indennita delle P.O., € 29.861,79 impegnati nei PTFP 2019-2020-2021 per
I"assunzione dell’Istruttore Tecnico in Cat. C ed € 19.700,00 sono stati destinati alla copertura del taglio del
5% dei trasferimenti da parte della Regione Sicilia ex art. 30, comma 7 della legge regionale n. 5/2014 e s.m.i.
in relazione alla procedura di stabilizzazione del personale precario.

ANNO 2022

- Proseguimento dell’espletamento delle procedure per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno
dell'lstruttore Tecnico in Cat. C, iniziato nell’anno 2019 secondo quanto previsto nel piano annuale delle
assunzioni 2019 del PTFP 2019/2021 e secondo quanto previsto dall’art. 1 co. 2 del Decreto della Presidenza
del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica del 14 marzo 2020 pubblicato il GU del 27
aprile 2020 avente ad oggetto "Misure per la definizione delle capacita assunzionali di personale a tempo
indeterminato dei comuni".

- Proroga, fino a fine mandato sindacale, presumibilmente giugno 2023, del contratto a tempo determinato
e pieno a 36 ore settimanali ai sensi dell’art. 110, comma 1, del T.U.E.L.;

- Utilizzo ex art. 1 co. 557 L. 331/2004 di un Assistente Sociale a 10 ore sino al 31.12.2022;

- Utilizzo ex art. 1 co. 557 L. 331/2004 di un Istruttore Direttivo Tecnico a 18 ore fino a fine mandato sindacale,
presumibilmente giugno 2023;

ANNO 2023

Assunzione di un Istruttore Direttivo Economico a tempo pieno e indeterminato a seguito del collocamento
in quiescenza a febbraio 2023 di tale profilo professionale

ANNO 2024

Nessuna assunzione



