
UNIONE MONTANA VALLE SUSA 

 

TABELLA DETERMINAZIONE TEORICA RETRIBUZIONE RISULTATO PO 2022 – ART. 14 CIA 

AZIENDALE 2019-2021 

 

Percentuale rispetto alla retribuzione di posizione – Aree 

 

Servizi generali e associati: 25% 

Ambiente, Territorio ed Energia: 25% 

Sportello Unico attività produttive: 30% (servizio associato per una pluralità di enti)  

Centrale Unica di Committenza: 30% (servizio associato per una pluralità di enti); 

Finanziaria e progetti speciali: 25% quota Umvs e 30% per quota parte posizione UMAVS; 

 

Da cui deriva il seguente quadro di somme  

 

Affari generali e associati   

Andrea Favro Bonet POSIZIONE SPETTANTE  risultato 25% 

  €                              12.000,00   €           3.000,00  

Ambiente energia e territorio   

Mauro Parisio POSIZIONE SPETTANTE  risultato 25% 

  €                                12.000,00   €            3.000,00  

Sportello Unico attività 

produttive 

  

Diego Favro POSIZIONE SPETTANTE  risultato 

30% 

  €                              15.500,00   €            4.650,00  

Centrale Unica di committenza   

Marina Dolfini POSIZIONE SPETTANTE  risultato 30% 

  €                              8.500,00   €            2.550,50  

Finanziaria e progetti speciali   

Simona Cicolani POSIZIONE SPETTANTE (5.200 Umvs e 4.000 

Umavs) 

risultato 25% 

Umvs  

€ 1.300 

 

 


