
 

 

Allegato 1 

ULTERIORE MODIFICA AL PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI 
PERSONALE 2022-2024 ED ALLA DOTAZIONE ORGANICA.  

 
 

SETTORE AMMINISTRATIVO 

N. Ruolo Professionale Posizione 

Giuridica 

Profilo 

1 Istruttore Direttivo di 
Vigilanza 

D Istruttore Direttivo di 
Vigilanza (Cristini 
Stefano) 

2 Istruttore Direttivo 
Uff. Demografico e 
Servizi Sociali 

D Istruttore Direttivo 
(Scardacchi Laura) dal 
01.08.2021 

3 Addetto Uff. 
Demografico e Servizi 
Sociali 

C Istruttore (Burani 
Daniela) 

4 Addetto Ufficio 
Segreteria 

B1 Esec. Amm.vo (Panichi 
Catia) 30/36 

5 Autista Scuolabus - 
operaio 

B3 Collab. Prof.le (Palleri 
Federico)assunzione dal 
21.11.2022 

 
SETTORE TECNICO 

N. Ruolo Professionale Posizione 
Giuridica 

Profilo 

1 Istruttore Direttivo 
Ufficio Tecnico 

D Istrut. Direttivo a tempo 
parziale ai sensi 
dell’art. 1 comma 557 L. 
311/2004 e/o ex art 14 
CCNL 2004 

2 Istruttore Ufficio 
Tecnico  

C Istruttore (Biccari 
Enrica) 

  



3 Istruttore Ufficio 
Tecnico 

C Istruttore (prevista 
assunzione nell’anno 2023) 

4 Operaio Tecnico B3 Collab. Prof.le (Martinelli 
Marino) 

5 Addetto Ufficio Tecnico B3 Collab. Prof.le (Bondi 
Alfonso) 

 

SETTORE CONTABILE 

N. Ruolo Professionale Posizione 
Giuridica 

Profilo 

1 Istruttore Direttivo 
Ufficio Ragioneria 

D Istruttore Direttivo (Ioni 
Giulia assunzione dal 
02.11.2022) 

Part-time anno 2022 Full-
time anno 2023 

 
 
 
        
           
 

 


