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Allegato B
Programma Fabbisogno del Personale 2022/2024 e piano fabbisogno 2022.
Anno Fabbisogno Procedura Budget
. . Incremento orario da 30 a 35
N. 1 cat. D Istruttore direttivo . . L ..
. . ore/settimanali per n. 1 (uno) gia in servizio Spesa
contabile part time tempo ,
. con contratto a tempo determinato part personale
determinato art. 110 )
time h 30/sett. art. 110
N. 1 cat. D1 part time 18
h/sett. Istruttore direttivo | Ricorso, ove necessario, a forme contrattuali Spesa
2022 |tecnico part time tempo |flessibili, tramite convenzione ex art. 14 CCNL p' .
. . . flessibile
determinato 18 ore/settimanali.
Integrazione oraria di 6 (sei) ore/sett. a
. tempo determinato sino al 31/12/2022 per n.
N. 2 cat. Al part time 30 h P s s .\/. / . .p Spesa
2 (due) unita di cat. A1 gia in servizio con L
sett. . . ) flessibile
contratto a tempo indeterminato part time h
24/sett.
2023 Nessuna assunzione
2024 Nessuna assunzione




