Allegato A

Dotazione organica - Spesa personale massima sostenibile triennio 2022/2024

.. Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024
voci di spesa . . . X X .

consuntivo consuntivo consuntivo preventivo preventivo preventivo
Redditi da lavoro dipendente 1.567.186,58] 1.540.164,30] 1.316.489,35] 1.254.336,00 1.251.786,00 1.251.786,00
Altre spese di personale 35.280,72 21.562,91 196.239,12 173.681,68 173.681,68 173.681,68
Irap 107.370,47 103.514,30 84.639,52 84.500,00 84.500,00 84.500,00
Totale parziale 1.709.837,77] 1.665.241,51] 1.597.367,99] 1.512.517,68 1.509.967,68 1.509.967,68
Incidenza spesa farmacista esternalizzato --- --- -—- 20.061,42 20.061,42 20.061,42
Totale a seguito esternalizzazione --- --- -] 1.532.579,10 1.530.029,10 1.530.029,10
Esclusioni di spesa 112.436,63 128.275,67 98.260,78 132.681,96 132.681,96 132.681,96
Totale annuo 1.597.401,14] 1.536.965,84] 1.499.107,21] 1.379.835,72 1.377.285,72 1.377.285,72

media spesa triennio 2013/2015 1.544.491,40
Spesa personale da rendiconto 2018 1.299.509,18

Limiti di incremento consentiti dal DPCM per gli enti "virtuosi" 311.882.20 304.877.30 337.872.39
Recupero capacita assunzionali precedenti 51 845.62 51 845.62 51 845.62
[Totale spesa massima teorica annua | 1.90821922] 1.921.214,31] 1.934.209,40|
[Saldo | 52838350  543.928,59| 556.923,68]




