TABELLA 2

COMUNE VICO EQUENSE
Determinazione della spesa per il pefsonale e delle facolta assungionali (anno 2021)
abitanti 31/12/2020 n. 20.756
DM 17/03/2020 - Circolare 13/05/2(¢20
Spesa personale come da
Macroaggregato 101 - Personale 3.258.731,94
Spese personale a tempo determinato
Spese rimborsate ad altri enti per
personale in comando 0,00
Spese per missioni, formazione, buoni
pasto, etc 0,00
Altre spese (ISTAT - Censimenti - ETC..)
IRAP 207.017,00

Totale 3.465.748,94

IRAP 207.017,00
spesa personale al netto dell'lRAP 3.258.731,94

TOTALE SPESA DI PERSONALE (A) - Ultimo rendiconto di gestione approvato (2

3.258.731,94

TOTALE ENTRATE CORRENTI ESERCIZIO 2018

18.392.013,01

TOTALE ENTRATE CORENTI ESERCIZIO 2019

18.220.421,21

TOTALE ENTRATE CORENTI ESERCIZIO 2020

18.858.391,16

TOTALE ENTRATE COME DA RENDICONTI APPROVATI ULTIMO TRIENNIO

55.470.825,38

MEDIA ENTRATE CORRENTI

18.490.275,13

FCDE PREVISIONE ASSESTATA ESERCIZIO 2021

1.780.589,07

MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE (B)

16.709.686,06

RAPPORTO % TRA SPESA PERSONALE E MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO

19,50

INSERIMENTO DEL COMUNE NELLA FASCIA DI INSERIMENTO DEL DM - ART. 4

VALORE SOGLIA PREVISTO DALL'ART. 4 DEL DM (D)

27,00%

MASSIMA SPESA PERSONALE CONSENTITA

(MEDIA ENTRATE CORRENTI AL NETTO FCDE X VALORE SOGLIA)

(B x D)

4.511.615,24

DIFFERENZA SPESA PERSONALE TEORICA CONSENTITA E SPESA PERSONALE ANNO 2020

1.252.883,30

% MASSIMA CONSENTITA DI INCREMENTO SPESA PERSONALE ART. 5 PER FASCIA COMU

19,00%

SPESA PERSONALE ANNO 2020 (G)

3.258.731,94

INCREMENTO MASSIMO SPESA PERSONALE - UTILIZZO % DI INCREMENTO PREVISTA DA}

619.159,07

FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE ULTIMI 5 ANNI (1) (EVENTUALE) (*)

350.940,67

LIMITE MASSIMO SPESA PERSONALE:

INCREMENTO MASSIMO SPESA DI PERSONALE PREVISTA TAB.2 (H) O, IN
DEROGA (SE PIU' FAVOREVOLI), LE FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE
PREVIGENTE NORMATIVA, FERMO RESTANDO IL LIMITE MASSIMO DI SPESA

3.877.891,01

FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE SPENDIBILI (**) 619.159,07
ACCESSORIO 31.377,96
RINNOVI CCNL 2019/2021 177.123,31

RINNOVI CCNL 2022/2024

20.431,96




|FACOLTA' ASSUNZIONALI RESIDUE SPENDIBILI 390.225,84

(*) capacita assunzionale al 31/12/2020 normativa previgente

(**) il maggiore valore traH) e l)

ART.4 DM 17/3/2020
Tabella 1
a Comun! con meno di 1.000 29,50%
abitanti
i 1. 1.
b Comun! da 1.000 a 1.999 28,60%
abitanti
c Co'mun! da 2.000 a 2.999 27,60%
abitanti
d Comun! da 3.000 a 4.999 27,20%
abitanti
o Co.mun! da 5.000 a2 9.999 26,90%
abitanti
R Comun! da 10.000 a 59.999 27,00%
abitanti
. Comun! da 60.000 a249.999 27,60%
abitanti
Comuni da 250.000 a o
h 1.499.999 abitanti 28,80%
; Comun! con 1.500.000 di 25.30%
abitanti e oltre
ART.4 DM 17/3/2020
Tabella 2
EASCE 2020 2021 [2022 2023  |2024
VALORI %
3 g;trr::]r;: con meno di 1.000 23 29 33 34 35
b gg:::]:: da 1.000 a 1.999 23 29 33 34 35
. ;:E:E:q:: da 2.000 a 2.999 20 25 )8 b9 30
d ;Zgnrr;ir:: da 3.000 a 4.999 19 24 2 »7 )8
o gtc:ltn:;r;: da 5.000 a 9.999 17 21 4 )5 2
¢ Zg,gﬂ: da 10.000 a 59.999 9 16 19 1 2
. ggnrr;t:]r:: da 60.000 a249.999 - 12 14 15 16
Comuni da 250.000 a
h 1.499.999 abitanti 3 6 8 0 10
i Comun! con 1.500.000 di 15 3 4 45 5
abitanti e oltre




4.086.392,28






COMUNE DI VICO EQUENSE

Dotazione organica -S

pesa personale massima sostenibile triennio 2022/2024

voci di spesa

anno 2011
consuntivo

anno 2012
consuntivo

anno 2013
consuntivo

anno 2022

anno 2023

anno 2024

SPESA DEL
PERSONALE ED
ONERI

4.649.450,13}

4.230.785,12}

3.861.015,45]

3.447.395,04]

3.447.395,04

3.447.395,04]

IRAP

279.088,08}

269.641,56)

248.081,46}

188.663,10|

188.663, 10|

188.663,10|

SPESA PER BUONI
PASTO

[Err:520

[Err:520

JErr:520

DIRITTI DI ROGITO

SPESE PER
ELEZIONI

FORMAZIONE

1.000,00]

1.000,004

1.000,00

totale parziale

4.928.538,21)

4.500.426,68

4.109.096,913

Err:520

Err:5208

Err:520

eventuali esclusioni
di spesa

SPESA CENS. 2011
E INDAGINI STAT.

DIRITTI DI ROGITO

0,000

0,000

0,001

SPESA PER
FORMAZIONE ED
ALTRE DETRAIBILI

SPESE PER
ELEZIONI

0,00}

0,00§

0,00}

FORMAZIONE

1.000,00}

1.000,00}

1.000,00)




totale esclusioni J J
di spesa 0,0 0,0 0,0 4.431,1 6.000,0 6.000,00
totale NETTO J
annuo 4.928.538,21) 4.500.426,6 4.109.096,91 Err:520 Err:520 Err:520
Jtotale spesa triennio
2011/2013 13.538.061,80
media spesa
triennio 2011/2013 4.512.687,27
saldo Err:520 Err:520 Err:520




SVILUPPO FACOLTA' ASSUNZIONALI

Spesa di personale anno 2020 (*)

3.258.731,94

9,00%) 16,00% 19,00% 21,00% 22,00%
293.285,87 521.397,11 619.159,07 684.333,71 716.921,03
2020 2021 2022 2023 2024
293285,8746 521.397,11 684.333,71 684.333,71 716.921,03
art. 5dm 20/4/2020
Tabella 2
2020 2021 2022 2023 2024
FASCE
VALORI %
a Co.mun! con meno di 1.000 23 29 33 34 35
abitanti
b Co'mun! da 1.000 a 1.999 23 29 33 34 35
abitanti
c Co.mun! da 2.000 a 2.999 20 25 )8 29 30
abitanti
d Co.mun! da 3.000 a 4.999 19 24 26 27 )8
abitanti
o Co_mun! da 5.000 a 9.999 17 21 24 25 2
abitanti
£ Co_mun! da 10.000 a 59.999 9 16 19 21 2
abitanti
g Co.mun! da 60.000 a249.999 7 12 14 15 16
abitanti
Comuni da 250.000 a
h 1.499.999 abitanti 3 6 8 9 10
i Co_mun! con 1.500.000 di 15 3 4 45 5
abitanti e oltre




COMUNE DI VICO EQUENSE

Calcolo spesa di personale FLESSIBILE anno 20.

totale INADEL INAIL
retribuzione ALTRI retribuzione | CPDL
cognome ¢ nome Cat. Giur. mesi % time | annuale inclusa (a)totale (b)CPDL (c) INADEL |(d)INAIL
137 ONERI retribuzione (b)
(@) (©) (d)
ERSONALE FLESSIBILE: - - - -

PISANI LUCA B3 12 75% 11.319,13 11.319,13 2.693,95 325,99 56,60

VANACORE VINCENZO B3 12 75% 11.319,13 11.319,13 2.693,95 325,99 56,60

CAPPIELLO TERESA B3 12 75% 11.319,13 11.319,13 2.693,95 325,99 56,60

CASO GIUSEPPINA B3 12 75% 11.319,13 11.319,13 2.693,95 325,99 56,60

CUOMO MARIA B3 12 75% 11.319,13 11.319,13 2.693,95 325,99 56,60

DI MARTINO ERICA B3 12 75% 11.319,13 11.319,13 2.693,95 325,99 56,60

DI MARTINO MILENA B3 12 75% 11.319,13 11.319,13 2.693,95 325,99 56,60

GARGIULO LUISA B3 12 75% 11.319,13 11.319,13 2.693,95 325,99 56,60

BUONOCORE ASSUNTA B3 12 50% 7.546,09 7.546,09 1.795,97 217,33 37,73

DE SINNO GIOACCHINO B3 12 50% 7.546,09 7.546,09 1.795,97 217,33 37,73

DE ROSA MARCO Cl 12 50% 10.624,12 9.856,08 2.345,75 283,85 49,28

PORTAVOCE Cl 12 33% 7.011,92 6.505,01 1.548,19 187,34 32,53

IOVINE MARGHERITA B3 12 50% 7.546,09 7.546,09 1.795,97 217,33 37,73

TOTAL 130.827,35 - 129.552.,40 30.833,47 3.731,11 647,76

ISPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO (importo massimo ex DL 78/2010):

[SPESA ANNO 2009
ISPESA ANNO 2022

RISPETTO LIMITE




Imargine di spesa




)27
%
IRAP totale totale J turnover capac'it:‘i
(¢) IRAP (e)= spesa Jsulla spesajassunziona
CAP.|(atb+ct+d+e+f)total | annua | cessati le anno
© e cessati anno }
(2)= (atb+ct+d+etf) h [precedent] 1(h * i%)
e i
962,13 15.357,80
962,13 15.357,80
962,13 15.357,80
962,13 15.357,80
962,13 15.357,80
962,13 15.357,80
962,13 15.357,80
962,13 15.357,80
641,42 10.238,53
641,42 10.238,53
837,77 13.372,72
552,93 8.826,00
641,42 10.238,53
11.011,95 175.776,69
328.529,00
175.776,69
SI




152.752,31




Categoria Dal 1.4.2018 Dal 1.3.2018 01/01/2017 01/01/2016 01/01/2009 01/07/2008 01/04/2008 01/01/2007 01/01/2006]
Al 17.060,97 16.938,57 16.531,77 16.386,57 16.314,57 15.857,85 15.804,33 15.724,12 14.928,81
A2 17.290,31 17.166,35 16.753,55 16.605,95 16.533,95 16.079,03 16.024,91 15.943,55 15.149,204
A3 17.656,56 17.529,96 17.108,76 16.958,76 16.884,36 16.415,52 16.360,20 16.277,16 15.460,24
A4 17.970,54 17.841,66 17.412,06 17.259,66 17.184,06 16.717,74 16.661,46 15.576,86 15.761,33}
A5 18.341,97 18.210,45 17.772,45 17.616,45 17.539,65 17.076,33 17.018,85 16.613,51 15.761,98}
A6 18.661,97
B1 18.034,07 17.904,71 17.473,91 17.320,31 17.244,71 16.754,75 16.698,23 16.900,41 16.050,20}
B2 18.333,93 18.202,41 17.764,41 17.608,41 17.531,61 17.044,05 16.986,57 16.932,45 16.118,56]
B3 19.063,80 18.927,12 18.472,32 18.310,32 18.229,92 17.712,00 17.652,24 17.562,72 16.662,53
B4 19.343,33 19.204,61 18.742,61 18.578,21 18.496,61 17.980,97 17.920,37 17.829,41 16.930,45
B5 19.669,91 19.528,79 19.058,39 18.891,59 18.808,79 18.295,79 18.234,11 18.141,59 17.244,07,
B6 20.019,10 19.875,58 19.397,98 19.227,58 19.143,58 18.633,46 18.570,58 18.476,38 17.580,41
B7 20.788,24 20.639,20 20.142,40 19.966,00 19.878,40 19.277,68 19.212,64 18.695,75 17.685,06}
C1 21.248,24 20.198,15 19.712,15 19.539,35 19.454,15 18.854,63 18.791,15 19.115,20 18.094,39|
C2 20.344,07 20.679,86 20.183,06 20.005,46 19.917,86 19.322,30 19.257,14 19.159,46 18.150,91
C3 21.409,82 21.256,22 20.745,02 20.562,62 20.472,62 19.876,94 19.809,98 19.709,42 18.691,36]
Cc4 22.086,11 21.927,71 21.400,91 21.212,51 21.120,11 20.529,95 20.460,71 20.356,91 19.341,84
C5 22.903,20 22.738,92 22.192,92 21.997,32 21.901,32 21.308,16 21.236,28| 20.398,71 19.359,72
C6 23.543,20
D1 22.135,47 21.976,71 21.447,51 21.259,11 21.166,71 20.572,11 20.502,75 21.128,52 10.080,85
D2 23.220,05 23.053,49 22.499,09 22.301,09 22.203,89 21.618,05 21.545,21 21.435,89 20.401,69]
D3 25.451,86 25.269,34 24.660,94 2444494 24.338,14 23.691,82 23.611,90] 23.492,14 22.349,30]
D4 26.538,88 26.348,56 25.714,96 25.489,36 25.377,76 24.740,32 24.656,92 24.531,76 23.393,72
D5 27.723,70 27.524,86 26.863,66 26.627,26 26.510,86 25.883,02 25.795,78|  25.664,86 24.532,05
D6 29.638,84 29.426,32 28.719,52 28.467,52 28.342,72 27.643,36 27.550,12 27.410,32 26.108,36]
D7 31.138,84




totale
retribuzione
(a)totale

retribuzione CPDL INADEL INAIL IRAP
(a)totale (b)CPDL (¢) INADEL (d)INAIL (e) IRAP
retribuzione annuale | ALTRI retribuzione (b)CPDL (c) INADEL (d)INAIL (e) IRAP
ELENCO DIPENDENTI IN SERVIZIO o olusn 134 ONERI (a)totale (b)CPDL (¢) INADEL ()INAIL (e) TRAP CAP.
clusa retribuzione (b)CPDL (¢) INADEL (d)INAIL (e) IRAP
(a)totale (b)CPDL (¢) INADEL ()INAIL (e) TRAP
retribuzione (b) (c) (d) (e)
(a)totale
retribuzione
(a)
TEMPO INDETERMINATO
N. Dipendente Pos. Economica Tipo
1 CASO BRUNO Cat. A - Posizione 4| Full Time 17.970,54 17.970,54 4.276,99 517,55 89,85 1.527,50
2 CINQUE EUGENIO Cat. A - Posizione 5| Full Time 18.341,97 18.341,97 4.365,39 528,25 91,71 1.559,07
3 DI GREGORIO CARLO | Cat. A - Posizione 4 | Full Time 17.970.54
T 17.970,54 4.276,99 517,55 89,85 1.527,50
4 GLIELMO GIUSEPPE | Cat. A - Posizione 5| Full Time 18.341,97 18.341,97 4.365,39 528,25 91,71 1.559,07
5 MANZO GIUSEPPE Cat. A - Posizione 4 | Full Time 1.497,55 1.497,55 356,42 43,13 7,49 127,29
6 STARACE UMBERTO | Cat. A - Posizione 4| Full Time 17.970,54 17.970,54 4.276,99 517,55 89,85 1.527,50
7 GERACI GIUSEPPE Cat. B - Posizione 1 | Full Time 18.034,07 18.034,07 4.292,11 519,38 90,17 1.532,90
8 MOLISSO ANNA Cat. B - Posizione 1 | Part-time 9.017.04
50% B 9.017,04 2.146,05 259,69 45,09 766,45
9 CAFIERO DOMENICO | Cat. B - Posizione 4 | Full Time 19.343.33
T 19.343,33 4.603,71 557,09 96,72 1.644,18
10 MASSA MICHELE Cat. B - Posizione 4 | Full Time 19.343,33 19.343,33 4.603,71 557,09 96,72 1.644,18
11 CUCCARO ANGELO Cat. B - Posizione 5 | Full Time 19669,91 19.669,91 4.681,44 566,49 98,35 1.671,94
12 DE GENNARO CIRO Cat. B - Posizione 5 | Full Time 19669,91 19.669,91 4.681,44 566,49 98,35 1.671,94
13 MARCIANO Cat. B - Posizione 7 | Full Time 20788 .24
DOMENICO ’ 20.788,24 4.947,60 598,70 103,94 1.767,00
14 STRIANO VINCENZO | Cat. B - Posizione 8 | Full Time 23018,97 23.018,97 5.478,51 662,95 115,09 1.956,61
15 VANACORE Cat. B- Posizione 7 | Full Time 20788.24
FRANCESCO > 20.788,24 4.947,60 598,70 103,94 1.767,00
16 CARRANO CLAUDIO | Cat. B - Posizione 8 | Full Time 3541,3733333333 3.541,37 842,85 101,99 17,71 301,02
17 CELENTANO Cat. B - Posizione 8 | Full Time 23018.97
FRANCESCO ’ 23.018,97 5.478,51 662,95 115,09 1.956,61
18 CIOFFI RAFFAELE Cat. B - Posizione 8 | Full Time 3541,3733333333 3.541,37 842,85 101,99 17,71 301,02
19 COLLEDONICO Cat. B - Posizione 8 | Full Time
FRANCESCO 3541,3733333333 3.541,37 842,85 101,99 17,71 301,02
20 SAVARESE PIETRO Cat. B - Posizione 8 | Full Time 23018,97 23.018,97 5.478,51 101,99 115,09 1.956,61
21 ESPOSITO FABRIZIO Cat. C - Posizione 1 | Part-time 10624.83
50% ’ 10.624,83 2.528,71 306,00 53,12 903,11
22  |VANACORE RAFFAELE]| Cat. C - Posizione 1 | Full Time 11248 24
> 21.248,24 5.057,08 611,95 106,24 1.806,10
23 DE SIMONE GENNARO| Cat. C - Posizione 1 | Part-time 10624.12
50% ’ 10.624,12 2.528,54 305,97 53,12 903,05
24  |[PETRICCIUOLO Cat. C - Posizione 1 | Full Time 2124824
CRISTIAN > 21.248,24 5.057,08 611,95 106,24 1.806,10




25 |APUZZO MARIA Cat. C - Posizione 1 | Full Time 21248,24 21.248,24 5.057,08 611,95 106,24 1.806,10
26 MARESCA TIZIANA Cat. C - Posizione 1 | Part-time 10624.12
50% ’ 10.624,12 2.528,54 305,97 53,12 903,05
27 |STARACE CARMEN Cat. C - Posizione 1 | Full Time 21248,24 21.248,24 5.057,08 611,95 106,24 1.806,10
28 ABBRUZZESE Cat. C - Posizione 2 | Full Time 20344.07
MARCELLO ’ 20.344,07 4.841,89 585,91 101,72 1.729,25
30 RUGGIERO GIANLUIGI| Cat. C - Posizione 3 | Full Time 21409 82
> 21.409,82 5.095,54 616,60 107,05 1.819,83
33 MARANO EUFEMIA Cat. C - Posizione 3 | Full Time 21409,82 21.409,82 5.095,54 616,60 107,05 1.819,83
SALVATORE ’ 21.409,82 5.095,54 616,60 107,05 1.819,83
34 BRANCO ANTONIO Cat. C - Posizione 3 | Full Time 21409,82 21.409,82 5.095,54 616,60 107,05 1.819,83
32 DE MARTINO MARIA | Cat. C - Posizione 3 | Full Time 21409,82 21.409,82 5.095,54 616,60 107,05 1.819,83
FLAVIO ’ 21.409,82 5.095,54 616,60 107,05 1.819,83
36 FERRARO GIUSEPPE [ Cat. C - Posizione 4 | Full Time 22086,11 22.086,11 5.256,49 636,08 110,43 1.877,32
37 GUIDA VINCENZO Cat. C - Posizione 4 | Full Time 22086,11 22.086,11 5.256,49 636,08 110,43 1.877,32
38 ARPINO CRISTINA Cat. C - Posizione 4 | Full Time 22086,11 22.086,11 5.256,49 636,08 110,43 1.877,32
39 BERGANTINO SIMONA] Cat. C - Posizione 4 | Full Time 22086.11
’ 22.086,11 5.256,49 636,08 110,43 1.877,32
40 DI NOLA ROSA Cat. C - Posizione 4 | Full Time 22086,11 22.086,11 5.256,49 636,08 110,43 1.877,32
41 PETRACCONE Cat. C - posizione 5 | Full Time 22738.92
GERARDO ’ 22.738,92 5.411,86 654,88 113,69 1.932,81
42 SAVARESE GIOVANNI | Cat. C - posizione 5 | Full Time 22738.92
’ 22.738,92 5.411,86 654,88 113,69 1.932,81
43 AIELLO FRANCO Cat. C - Posizione 6 | Full Time 235432 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
44 CARBONE ANTONIO | Cat. C - Posizione 6 | Full Time 235432 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
45 CARDENIA Cat. C - Posizione 6 | Full Time 235432
FRANCESCO ’ 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
46 CILENTO PASQUALE | Cat. C - Posizione 6 | Full Time 23543,2 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
47 COPPOLA DOMENICO | Cat. C - Posizione 6 | Full Time 235432
’ 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
48 CROTTI MAURIZIO Cat. C - Posizione 6 |[Full Time 235432 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
49 IACCARINO Cat. C - Posizione 6 | Full Time
FRANCESCO SAVERIO 235432
23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
50 12770 MICHELE Cat. C - Posizione 6 | Full Time 23543,2 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
51 MANNIELLO Cat. C - Posizione 6 | Full Time 135432
ALESSANDRO ’ 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
52 MARESCA ALFONSO | Cat. C - Posizione 6 | Full Time 235432 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
53 PORZIO LUIGI Cat. C - Posizione 6 | Part-time
83.33% 19618,54856 19.618.55 466921 565,01 98,09 1.667.58
54 SAVARESE ANTONIO | Cat. C - Posizione 6 | Full Time 23543.2
’ 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
55 STARACE RAFFAELE | Cat. C - Posizione 6 | Full Time 235432 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
31 SAVARESE GIOVANNI | Cat. C - Posizione 6 | Full Time 235432
’ 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
56 TERRACCIANO Cat. C - Posizione 6 | Full Time 135432
GIOVANNI ’ 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
57 VOLPE LUCIANO Cat. C - Posizione 6 | Full Time 23543,2 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
58 DI SIMONE ROSA Cat. C - Posizione 6 | Full Time 23543,2 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17




59 GUIDA Cat. C - Posizione 6 | Full Time 135432
MARIAROSARIA ’ 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
60 VOLPE AMELIA Cat. C - Posizione 6 | Full Time 235432 23.543,20 5.603,28 678,04 117,72 2.001,17
’ 22.135,47 5.268,24 637,50 110,68 1.881,51
62 |ARPINO CATELLO at. D - Posizione 1 |Full Time 23980,0925 23.980,09 5.707,26 690,63 119,90 2.038,31
63 |[PONTI ILARIA at. D - Posizione 1 |Full Time 23980,0925 23.980,09 5.707,26 690,63 119,90 2.038,31
64 |STARACE MARCO Cat. D - Posizione 1 |Full Time 22135,47 22.135,47 5.268,24 637,50 110,68 1.881,51
64 |SCHIAVI LUIGI Cat. D - Posizione 1 |Full Time 22135,47 22.135,47 5.268,24 637,50 110,68 1.881,51
65 CAPUOZZO Cat. D - Posizione 1 |Full Time 22135.47
GUIOVANNA > 22.135,47 5.268,24 637,50 110,68 1.881,51
66 |GUIDA VALERIA Cat. D - Posizione 1 |Full Time 22135,47 22.135,47 5.268,24 637,50 110,68 1.881,51
67 DE MARTINO Cat. D - Posizione 3 | Full Time 25451.86
ALESSANDRA ’ 25.451,86 6.057,54 733,01 127,26 2.163,41
68 TROMBETTA Cat. D - Posizione 2 | Full Time 2322005
CATERINA ’ 23.220,05 5.526,37 668,74 116,10 1.973,70
> 23.220,05 5.526,37 668,74 116,10 1.973,70
70 COPPOLA LUCIANA Cat. D - Posizione 3 | Full Time 25451,86 25.451,86 6.057,54 733,01 127,26 2.163,41
71 DUBBIOSO EMILIA Cat. D - Posizione 3 | Full Time 25451,86 25.451,86 6.057,54 733,01 127,26 2.163,41
72 DE MARTINO Cat. D - Posizione 4| Full Time 26538.88
FERDINANDO ’ 26.538.,88 6.316,25 764,32 132,69 2.255,80
73 STAIANO RAFFAELE | Cat. D - Posizione 5| Full Time 27723,7 27.723,70 6.598.,24 798,44 138,62 2.356,51
74 IOVINE FRANCESCO | Cat. D - Posizione 6| Full Time 20638.84
SAVERIO ’ 29.638,84 7.054,04 853,60 148,19 2.519,30
75 PORZIO FLORA Cat. D - Posizione 7| Full Time 31138,84 31.138.84 7.411,04 896,80 155,69 2.646,80
76 OLIVA DANIELA Cat. D - Posizione 6 | Part-time 29638.84
83,33% ’ 29.638,84 7.054,04 853,60 148,19 2.519,30
77 D'IORIO SALVATORE | Cat. D - Posizione 7| Full Time 31138.84
’ 31.138,84 7.411,04 896,80 155,69 2.646,80
78 LANGELLA Cat. D - Posizione 7| Full Time 31138.84
FRANCESCO PAOLO ’ 31.138,84 7.411,04 896,80 155,69 2.646,80
79 STAIANO GIUSEPPE Cat. D - Posizione 7| Full Time 31138,84 31.138,84 7.411,04 896,80 155,69 2.646,80
80 CASTRIGNANO Cat. D - Posizione 7| Full Time 31138.84
LAURA ’ 31.138,84 7.411,04 896,80 155,69 2.646,80
81 SAVARESE ROSARIA | Cat. D - Posizione 7| Full Time 778471
’ 7.784,71 1.852,76 224,20 38,92 661,70
TOTALE IND
RINNOVI CCNL
TOTALE DET

SPESA TOTALE




SALARIO
ACCESSORIO

S.C.

ELEVATE
PROFESSIONALITA
'E AUMENTO
SALARIO
ACCESSORIO

TOT



totale
(2=
(atb+c+d+e+f)total
e
(g~
(at+b+ct+d+etf)total
e
(g~
(at+b+ct+d+etf)total
e
(2=
(at+b+c+d+etf)total
e
(8=
(atb+c+d+e+f)total
[
(0)=(a+b+ctd+et)

24.382,43

24.886,38

24.382,43

24.886,38

2.031,87

24.382,43

24.468,63

12.234,31

26.245,03

26.245,03

26.688,13

26.688,13

28.205,48

31.232,14

28.205,48

4.804,94

31.232,14

4.804,94

4.804,94

30.671,18

14.415,77

28.829,61

14.414,81

28.829,61




28.829,61

14.414,81

28.829,61

27.602,83

29.048,84

29.048,84

29.048,84

29.048,84

29.048,84

29.048,84

29.966,43

29.966,43

29.966,43

29.966,43

29.966,43

30.852,17

30.852,17

31.943,41

31.943,41

31.943,41

31.943,41

31.943,41

31.943,41

31.943,41

31.943,41

31.943,41

31.943,41

26.618,45

31.943,41

31.943,41

31.943,41

31.943,41

31.943,41

31.943,41




31.943,41

31.943,41

30.033,41

32.536,19

32.536,19

30.033,41

30.033,41

30.033,41

30.033,41

34.533,08

31.504,96

31.504,96

34.533,08

34.533,08

36.007,95

37.615,52

40.213,98

42.249,18

40.213,98

42.249,18

42.249,18

42.249,18

42.249,18

10.562,29

2.362.786,75

177.123,31

2.539.910,05

175.776,69

2.715.686,74




752.000,85

52.438,75

31.377,96

3.551.504,30

3877891

326.386,70




Anno Importo
JResto assunzionale 2021 194741,687033436]
IResto assunzionale 2020 350.940,67 €
IResto assunzionale 2019
IResto assunzionale 2018
IResto assunzionale 2017
|Resto assunzionale 2016 - €
TOTALE 545.682,36 €
Calcolo resti assunz
CATEG cognome e nome retribuzione af\muale CPDL b
inclusa 13" a
D7 staiano giuseppe -
D7 GUIDA IOL 31.138,84 7.411,04
B7 PAPPALARDO 22.520,59 5.359,90
Ccé6 EUSEBIO 14.488,12 3.448,17
C5 CIOFFI A 24.811,80 5.905,21
B3 CASO LUIGI 23.018,97 5.478,51
Cé GUIDA VINCENZO 23.543,20 5.603,28
totale 139.521,53 33.206,12
Calcolo resti assunz
CATEG cognome e nome retribuzione a}\muale CPDL b
inclusa 13" a
D7/ ROSARIA SAVARESE Err:510 Err:510
B8 COLLEDONICO 17.706,90 4.214,24
B8 CIOFFI R 17.706,90 4.214,24
B8 CARRANO 17.706,90 4.214,24
A4 MANZO GIUSEPPE Err:510 Err:510
totale Err:510 Err:510




Calcolo resti assunz

retribuzione annuale

CATEG cognome e nome inclusa 137 a CPDL b
B8 celentano f 17.706,90 4.214,24
C6 coppola d EI‘I’Z 5 1 0 EITS 10
c6 starace r Err:510 Err:510
c6 volpe | 23.543,20 5.603,28
totale Err:510 Err:510
Calcolo resti assunz
CATEG cognome e nome retribuzione annuale CPDL b
inclusa 13" a
c6 Manniello A 9.809,67 2.334,70
c6 Savarese A 23.543,20 5.603,28
totale 33.352,87 7.937,98




ionali ANNO 2021
%
turnover | capacita
INADEL |INAIL IRAP altre voci totale g totale spesa annua pulla spt(?sau asls unzion
c d e f (at+b+ct+d+etf) cessati h cessafi j ale anno
anno 2017
precedent] 1 (h * i%)]
e i
- - - 906,48 906,48 906,48 -
896,80 155,691 2.646,80 906,48 43.155,66 43.155,66 -
648,59 112,601 1.914,25 906,48 31.462,42 31.462,42 -
417,26 72,441 1.231,49 906,48 20.563,97 20.563,97 -
714,58 124,061 2.109,00 906,48 34.571,13 34.571,13 -
662,95 115,091 1.956,61 906,48 32.138,62 32.138,62 -
678,04 117,721 2.001,17 906,48 32.849,89 32.849,89 -
4.018,22 697,61111.859,33] 5.438,88 194.741,69
194.741,69) 0,0
tot 177.443,48
ionali ANNO 2022
%
turnover | capacita
INADEL |INAIL |IRAP  [altrevoci | totale g | totale spesa annua P12 Spt‘?sa' asls“"z“’“
c d e f (at+b+ct+d+etf) cessati h cessafi j ale anno
anno 2017
precedent] 1 (h * i%)]
e i
Err:510) Ermr:510] Err:510 906,48 Err:510 Err:510f Err:5104
509,96 88,531 1.505,09 906,48 24.931,20 24.931,20 -
509,96 88,531 1.505,09 906,48 24.931,20 24.931,20 -
509,96 88,53 1.505,09 906,48 24.931,20 24.931,20 -
Err:5101 Err:510] Ermr:510 906,48 Err:5104 Err:510f Err:5104
Err:5101 Err:510] Err:510] 4.532,40 Err:5104
Err:510, Err:51
|

Err:510




ionali ANNO 2023
%
turnover | capacita
INADEL |INAIL [IRAP  |altrevoci | totale g | totale spesa annua [FU112 SPesajassunzion
. cessati ale anno
c d e f (at+b+ct+d+etf) cessati h
anno 2017
precedent] 1 (h * i%)]
e i
509,96 88,531 1.505,09 906,48 24.931,20 24.931,20 -
Err:510]  Err:510]  Err:510] 906,48 Err:510§ Err:510] Err:510]
Err:510]  Err:510[  Err:510] 906,48 Err:510f Err:510] Err:510§
678,04 117,72 2.001,17] 906,48 32.849,89 32.849,89 -
Err:510]  Err:510f Err:510f 3.625,92 Err:510]
Err:510} Err:Slﬂl
Err:510
ionali ANNO 2024
%
turnover | capacita
INADEL |INAIL IRAP altre voci totale g totale spesa annua pulla spesapassunzion
. cessati | ale anno
c d e f (at+b+ct+d+etf) cessati h
anno 2017
precedent] 1 (h * i%)]
e i
282,52 49,05 833,82 906,48 14.216,24 14.216,24 -
678,04 117,721 2.001,17 906,48 32.849,89 32.849,89 -
960,56 166,76 2.834,99 1.812,96 47.066,13
47.066,13] Err:Slﬂl

42.418,18
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