OLIVETO CITRA SA

CALCOLO CAPACITA" ASSUNZIONALE

Anno 2022
Anno ultimo rendiconto approvato 2021
Numero abitanti 3.655
Ente facente parte di unione di comuni No
Spesa complessiva per tutto il personale, al lordo degli oneri riflessi a carico
dell"amministrazione e al netto dell"IRAP (impegnato a competenza)
Macroaggregato Anno 2021
1.01.00.00.000 - Redditi da lavoro dipendente 848.763,50
1.03.02.12.001 - Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale 0,00
1.03.02.12.002 - Quota LSU in carico all'ente 0,00
1.03.02.12.003 - Collaborazioni coordinate e a progetto 0,00
1.03.02.12.999 - Altre forme di lavoro flessibile n.a.c. 0,00
1.03.02.12.999 - Altre forme di lavoro flessibile n.a.c. 0,00
Totale spesa 848.763,50
Entrate correnti (accertamenti di competenza)
Titolo Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021
1 - Entrate correnti di natura tributaria, 2.355.830,82 2.295.672,14| 2.454.560,06
contributiva e perequativa
2 - Trasferimenti correnti 403.901,24 539.071,63 1.006.360,50
3 - Entrate extratributarie 386.467,24 406.072,03 490.991,96
Totale entrate 3.146.199,30 3.240.815,80 3.951.912,52
Valore medio entrate correnti ultimi 3 anni 3.446.309,20
F.C.D.E. 192.647,59
Valore medio entrate correnti al netto F.C.D.E. 3.253.661,61

Rapporto spesal/entrate Soglia Soglia di rientro | Incremento massimo

26,09 % 27,20 % 31,20 % 1,11 %
Soglia rispettata Sl SI

Limite spesa per personale flessibile ai 22.464,00

sensi dell’art. 9, c. 28, D.L. 78/2010

Spesa prevista per assunzioni flessibili 19.586,00

(n .3 Cat. A — part.time 50% per n. 6

mesi)

Soglia rispettata Sl
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