Settore del'Ente

1° SETTORE — Affari Generali - Istituzionali e Culturali - Turismo e P.
Istruzione - Servizi Sociali - Sistemi informativi e CED

Codice Processo

1

Denominazione de)
processo

Contributi [ibri di testa e borse di studio

Individuazione del
rischio specifico

Mancate verifiche /o rendicontazione entro la scadenza

Livello di rischio

- Medio/Basso
specifico
valntazione complessiva
del livello di rischio
Fasi Indicatori di stima del livello di rischio trascurabile | basso medio alto  [numero| della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/busso - rilevante -
critico)
Fase 1 in che misura il contesto "esterno® (presenza di interessi, anche economtici, rilevanti g
di benefici per i destinatari de! processo) influenza Fattivita?
in che misura l'attivita & di tipo discrezionale? X
in che misura la complessit della procedura (nommativa complessa e stratificata; X
frazionabilita dell'attivita) influenza l'attivita?
it che misura l'attivitd (riferirsi all'ultimo triennio) ¢ interessata da:
- procedimenty disciplinari X 0
- pracedimenti per responsabilitd amininistrativo~contabile nei confronti dei X Medio/Basso

dipendenti - o

- procedimenti penali nei conitonts det dipendent X 0

- fcors X 0

- presenga < segnalagoni X G

in che misura V'attivitd ¢ oggetto di interesse mediatico? X
in che misura l'attivita presenta criticith in fase di monitoraggio deil'applicazione e

delle misure anticormuttive? {riferirsi all'ultimo triennio)

Il RcsP n@i}’i:iiScrvizio[P.O.




Settore dell'Ente

1° SETTORE — Affari Generali - Istituzionali e Culturali - Turismo e P.
Istruzione - Servizi Sociali - Sistemi informativi e CED

Codice Processo

2

Denominaziene del
processo

Rimborso spese di viaggio totale o parziale alunni pendolari

Individuazione del

Mancanza di controllo sul possesso dei requisiti

rischio specifico
Livello di rischio .
. Medio/Basso
specifico
valutazione complessiva
del livello di rischio
Fasi Indieatori di stima del livello di rischio trascurabile | basso medio alto  [numero| della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/basso - rilevante -
critico)
in che misura il contesto "esterno" {presenza di interessi, anche economici, rilevanti e X
di benefici per i destinatari del processe) influenza Pattivita?
in che misura V'attivita & di tipo discreziondle? X
in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata; %
frazionabilita dell'attivitd) influenza I'attivita?
in che misura Fattivith (riferivsi all'ultinto triennio) & intcressata da:
- provedimenti disciplinan X 0
Fase 1 - procedinwenti per responsabitith amministrativa-contabile nei contionti dei < Medio/Basso
dipendenti 0
- procedimenti penali nel confront Jdei dipendentj X 0
- piconsi X 0
- presenza di sepnalazion: X 0
in che misura l'atlivith é oggetto di interesse mediatico? X
in che misura 'attivita presenta criticitd in fase di monitoraggio dell'applicazions X
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo trieonio)
;
di Servizio/P.0. I te do¥' Settore I \/

Il Respon: 16'9
|
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Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del el D : ; :
Superficialita nella valutazione dell'istanza. Ritardi nel caricamento dellal
Piattaforma INPS. Errato od omesso caricamento dei dati sul portale
dell'INPS '

En

Individuazione del
rischio specifico

Livello di rischio

in che misura il contesto "esterno" (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza I'attivita?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
i frazionabilita dell'attivita) influenza l'attivita?

- procedimenti disciplinari

Medio/Basso

- presenza di scgnalazioni

in che misura l'attivita & oggetto di interesse mediatico?

X
- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei o
dipendenti ke
- pracedimenti penali nei confronti dei dipendenti R
- ricorsi X
X
X

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Il Dirigente del Settore |

JUNE Y



Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del
processo

Individuazione del
rischio specifico

che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita?

. in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza 'attivita?

1

- pmimemi disciinari

- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei
dipendenti

o

- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti

- ricorsi

- presenza di segnalazioni

in che misura l'attivita & oggetto di interesse mediatico?

5 [ [ x

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

1l Dirigente del Settore [

Welde R Sl

Medio/Basso




Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del_
processo

Individuazione del Eccesso di discrezionalita nella stesura delle relazioni sull'andamento
rischio specifico degli affidi

Livello di rischio
specifico

in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza I'attivita?
in che misura l'attivita & di tipo discrezionale? ' X
in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata; )
frazionabilita dell'attivita) influenza l'attivita?

- procedimenti disciplinari
- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei
dipendenti
- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti
- ricorsi
- presenza di segnalazioni
in che misura l'attivita & oggetto di interesse mediatico?

Medio/Basso

o|o|o] o

[ | e |

in che misura I'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio) X

11 Reponsabile di Seryizio/P.O. : ' Il Dirigente del Settore I



Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del
processo

Individuazione del
rischio specifico

Favorire determinate strutture di accoglienza

Livello di rischio
specifico

IR

| in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e

di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita? -

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata:
frazionabilita dell'attivita) influenza I'attivita?

frst all'ultimo triennio) & interessata da:

- procedimenti disciplinari

- procedimenti per responsabilitd amministrativo-contabile nei confionti dei

i =

Medio/Basso

dipendenti
- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti Arad
- ricorsi o
- presenza di segnalazioni L X
in che misura l'attivita ¢ oggetto di interesse mediatico? X

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

11 Dirigente del Settore I
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Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del
processo

L

Individuazione del |Violazione dei principi di libera concorrenza, non discriminazione,
rischio specifico  [trasparenza, proporzionalita

Livello di rischio
specifico

| in che misura il contesto "esterno" (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza 'attivita?

- procedimenti disciplinari

- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei

dipendenti

- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti

- ricorsi

- presenza di segnalazioni

lalel = x|

in che misura I'attivita & oggetto di interesse mediatico?

in che misura I'atiivila presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Il Respo

Il Dirigente del Settore [

ooc|Io| o

Rilevante




Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del
processo

Individuazione del | Controlli inadeguati e gestione servizi non rispondenti a quanto previsto

rischio specifico dal contratto

Livello di rischio
specifico

n che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della prooedﬁra (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza 'attivita?

- procedimenti disciplari

- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei
dipendenti

- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti

- ricorsi

- presenza di segnalazioni

in che misura l'attivita & oggetto di interesse mediatico?

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

11 Responggbile di Servizi

11 Dirigente del Settore I

(=] §=] k=] i =]

Medio/Basso




Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del
processo

Individuazione del |Valutazione superficiale delle condizioni dell'utente per favorirlo in
rischio specifico  [richieste di interventi non dovuti

Livello di rischio

I in che misura il contesto "esterno" (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita?

in che misura I'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza l'attivita?

< procedimenti disciplinari

- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei
dipendenti

- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti

- ricorsi

- presenza di segnalazioni

in che misura 'attivita & oggetto di interesse mediatico?

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'uitimo triennio)

Il Responsabilg di Servizio/P.O. ~

11 Dirigente del Settore [

‘}b‘\c\qu Qe

Medio/Basso




-Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del
processo

Individuazione del [Superficiale valutazione dell'istanza. Discrezionalita nella valutazione del

rischio specifico  |bisogno

Livello di rischio |
specifico

in che misura il contesto "esterno" (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita?

in che misura l'attivita ¢ di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza l'attivita?

- procedimenti disciplinari

- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei
dipendenti

- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti

- ricorsi

- presenza di segnalazioni

in che misura l'attivita & oggetto di interesse mediatico?

>[5 | %

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

I1 Respopspbile di S@f\l’f}ﬂ‘*\

Il Dirigente del Settore I

)MldQQl Qupa_ -

Medio/Basso




Settore dell'Ente

Codice Processo

‘Denominazione del
processo

Individuazione del [Discrezionalita nelle fasi di individuazione degli obiettivi, nella|
rischio specifico  |valutazione della sostenibilita delle attivita da realizzare

Livello di rischio
Sp ecifi

in che misura il contesto "esterno" (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza I'attivita?

- procedimenti disciplinari

- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei

dipendenti . >

x|

- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti

- ricorsi

- presenza di segnalazioni

in che misura l'attivita & oggetto di interesse mediatico?

< |2 % %

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

1l Res e di Seryjzio/P.O.

11 Dirigente del Settore |

Dosrdey Qi -
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Medio/Basso




Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del
processo

Individuazione del [Discrezionalita nella valutazione. Erronea valutazione dei documenti al
rischio specifico  [corredo delle domande

Livello di rischio

| in che misura il contesto "esterno"” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
| di benefici per i destinatari del processo) influenza I'attivita?

in che misura I'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza l'attivita?

- procedimenti disciplinari

= procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei.
dipendenti

- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti

- ricorsi

- presenza di segnalazioni

in che misura 'attivita & oggetto di interesse mediatico?

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Il Respqnsabifle di Se

Il Dirigente del Settore I

NCICRNE

Medio/Basso




Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del
processo

Individuazione del

rischio specifico

Livello di rischio
specifico

Mancato rispetto dei tempi di inserimento dati su piattaforma

in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza I'attivita?
in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza l'attivita?

- - procedimenti disciplinari -
- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei
dipendenti
- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti

- ricorsi
- presenza di segnalazioni
in che misura l'attivita & oggetto di interesse mediatico?

Medio/Basso

o|lo|o| © (=]

5a |54 [3¢ [

in che misura I'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio) X -

Il Responsdlile di Servizi ; ; Il Dirigente del Settore I

i L & Qe



Settore dell'Ente

capitolati e convenzioni

Codice Processo
Denominazione del
processo
Individuazione del [Omissione di controlli e non conformita rispetto alle previsioni deiw
rischio specifico

Livello di rischio

di benefici per i destinatari del processo) influenza I'attivita?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza l'attivita?

-pint Iin

- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei
- dipendenti

Rilevante

- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti

~ ricorsi -

- presenza di segnalazioni

in che misura l'attivita & oggetto di interesse mediatico?

in che misura I'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

11 Dirigente del Settore I

\C‘-’-QQ



Settore dell'Ente :

Codice Processo

Denominazione del
processo

Individuazione del
rischio specifico

Livello di rischio

: in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
| di benefici per i destinatari del processo) influenza I'attivita?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza l'attivita?

- procedimenti disciplinari

in che misura l'attivitd & oggetto di interesse mediatico?

: 0
- procedimenti per responsabilita amministrativo-contabile nei confronti dei =
ipendenti :
- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti e 0
- ricorsi x 0
- presenza di segnalazioni X 0
X

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Il Res bile di Se

11 Dirigente del Settore I

)MC\\QQR

Medio/Basso




Settore dell'Ente

1° SETTORE — Affari Generali - Istituzionali e Culturali - Turismao e P.
Istruzione - Servizi Sociali - Sistemi informativi e CED

Codice Processo

16

Denominaziene del
processo

Concessione contributo econemico culturale/sportivo

Individuazione del
rischio specifico

Abuso e non oggettivita nell'erogazione del contributo

Livello di rischio
specifico

Rilevante

Fasi

Indieatori di stima del livello di rischio

trascurabile

basso

medio

alto

numera

valutazigne complessiva
del livello di rischio
della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/basso - rilevante -
critico)

Fase 1

in che misura il contesto "esterno" (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinitari del processo) influenza 'attivita?

in che misura l'attivita & di Hpo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza T'attivita?

in che misura l'attivita (riferirsi all'ultimo triennio) & interessata da:

- procedimenti disciplinari

- procedimen (i per responsabilitd anuministeativo-contabile nei confromi dei
dipendenti

- procedimenli pevali el confronit dei dipendeigi

- 1COIsi

- presenza di sepnalazdoni

oSO O

in che misura Fattivitd é oggetio di interesse mediatico?

in che misura l'attivits presenta criticitd in fase di monitoraggio dellfapplicazione
delle misure anticormuttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Rilevante

I1 Responsabjle H1 §ervizio/P.O.

1 Dirigente

Seftore I




Settore del'Ente

1° SETTORE — Affari Generali - Istituzionali e Culturali - Turismo e P.
istruzione - Servizi Sociali - Sistemi informativi e CED

Codice Processo

17

Denominazione del
processo

Autorizzazioni utilizzo strutture culturali

Individuazione del
rischio specifico

Ormissione controlli per 1a verifica delle finalita circa I'utilizzo

Livello di rischio
specifico

Rilevante

Fasi

Indicatori di stima del livello di rischio

trascurabile

basso

media

aléo

nusmersd

valutazione complessiva
del livello di rischio
della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/basso - rilevanie -
critico)

Fasel

in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza I'attiviia?

in che misura Pattiviti £ di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilitd dell'attivita) influenza Pattivita?

in che misura l'attivitd {riferirsi all'witimo triennio) 2 interessata da;

- provedimenti disciplinar

- procedimenti per respansabilith anaministrativo-contabile nei conlionei dei
dipendent

- procedimenti penali nei conlyonti dei dipendend

- rigorsi

- presenza di segnalazioni

oo =

tn che misura 'attivith & oggetio di interesse mediatico?

in che misura attivita presenta criticid in fase di menitoraggio dell'spplicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Rilevante

Il Responsab

Setvizio/P.O.

il

e\le] Setiore I




Settore dell'Ente

Codice Processo

Denominazione del
processo

di programmazione B YR
Mancanza di adeguata motivazione in fase di programmazione i
Individuazione del [relazione a natura, quantita e tempistica delle prestazioni, sulla base d
rischio specifico  fesigenze effettive e documentate emerse da apposite rilevazioni previs
da Linee Guida Regionali e Ministeriali

Livello d_: rischio | : Rilavante
S c]ﬁco = : - =i 20

| in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
i di benefici per i destinatari del processo) influenza I'attivita?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivitd) influenza |'attivita?

- procedimenti disciplinari

in che misura l'attivita & oggetto di interesse mediatico?

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Il Dirigente di ore |

- C"\& N

SSXT 0
- procedimenti per responsabilitd amministrativo-contabile nei confronti dei | G
dipendenti ; 0
- procedimenti penali nei confronti dei dipendenti X5 0
- ricorsi o 0
- presenza di segnalazioni X 0

Rilevante




Settore del'Ente

1° SETTORE — Affari Generali - Istituzionali e Culturali - Turismo e P,
Istruzione - Servizi Sociali - Sistemi informativi e CED

Codice Processo

19

Denominazione del
processo

Stima del rischio contenzioso

Individuazione del
rischio specifico

Eccesse di discrezionalita e non tempestiviti nella valutazione

Livello di rischio
specifico

Rilevante

Fasi

Indicatori di stima del livello di rischio

trascurabile

basso

medic

alto

MUIEro

valutazione complessiva
del livello di rischio
della fase (Giudizio
sintetico: frrascurabile -
medio/basso - rilevante -
critico)

Fasel

in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, flevanti e
di benefici per i destinatari del processa) influenza I'attivita?

in che misura I'attivita & di tipo discrezionale?

in che ruisura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
trazionabilith dell'attivitd) influenza l'attivita?

in che misura Fattivita (riferirsi all’ultimo triennio) & interessata da;

- procedimenti disciplingr

- procedimienti per responsabilitd amministrativo-contabile nei conlienti dej
dipenden

- provedimenti penali nei confvonti dei dipendemti

« IROrSi

- presenea di segnalaziont

=11 k=1~

in che misura Pattivith & oggetto di interesse mediatico?

in che misura l'attivité presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Rilevante

Il Respon

1zio/P.O.

Il Diri

de Setto_eI




Settore del’Ente

[° SETTORE — Affari Generali - Istituzionali e Culturali - Turismo ¢ P,
Istruzione - Servizi Sociali - Sistemi informativi ¢ CED

Codice Processo

20

Denominazione del
processo

Istruttoria proposte transazioni giudiziali

Individuazione del
rischio specifice

Eccesso di discrezionalitd nella definizione della procedura

Livello di rischio

. Medio/Basso
specifico
valutazione complessiva
de! kivello di rischio
Fasi Indicatori di stima del livello di rischio trascurabile | basso medio alto numero| della fase (Givdizie
sintetico: frascurabile -
medio/basso - rilevante -
crifico)
in che misura il contesto “estemo” {presenza di interessi, anche economici, rilevanti e X
di benefici per { destinatari del processo) influenza l'attivitd?
in ¢he misura l'attivitd & di tipo discrezionale? X
in che misura 1a complessitd della procedura (normativa complessa ¢ stratificata; X
frazionabilita dell'attivitd) influenza l'attivita?
in che misura Vattivita (riferirsi all'ultimo triennio) & interessata da:
- proced imendi disciplinari X 0
Fase 1 = procedimenti per responsabilitt amministativo-contabile nei confonti dei % Medio/Basso
dipendenti 0
- pracedimenti penadi nei confronti dei dipendeini X 0
- ricorsi X 0
- presenza di segnalazioni X 0
in che misura Pattivitd & oggetto di interesse mediatico? X
in che misura I'attivitd presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione X
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)
11 Responsabi 1o/P.O 1D e(iel’é ore |
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Denominazione del
Processo

Istruttoria proposte negoziazieni assistite ¢ mediazioni

Individuazione del
rischio specifico

Discrezionalitd nella definizione della procedura

Livello di rischio
specifico

Medio/Basso

Fasi

Indicatori di stima de! livella di rischio

trascurabile

basso medio alto

numexo

valutazione complessiva
del livello di rischio
della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/basse - rilevante -
crifico)

Fasel

in che misura il contesto "esterno" {presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari de] processo) influenza 'attivita?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa ¢ stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza l"attivita?

in che misura I'atlivith (riferirsi-all'uftimo triennio) ¢ interessata da:

- procedimenti disciplingri

- procedimenti per responsabilitd amministative-contabile nei confronti dei
dhpendenti

H

- procedinienti penali nei conlronti dej dipendenti

- ricorsi

- presenza di segoalazion

ool o

in che misura 'attivitd & oggetto di interesse mediatico?

b EE N

delle misure anticoruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Medio/Basso

Il Responsébile di

rvizio/P.O.

n Diﬁg e re |
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Denominazione del
processo

Affidamento incarichi a legali esterni

Individuazione del
rischio specifico

Discrezionalitd nell'affidamento degli incarichi

Livello di rischio
specifico

Trascurabile

Fasi

Indicatori di stima del livello di rischio

trascurabile

bhasso

medio

alto

namero

valutazione complessiva
del livello di rischio
deila fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
mediosbasso - rilevante -
critico)

Fase 1

in che misura il contesto "esterno" {presenza di interessi, anche economici, rilevanti e

di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa ¢ siratificats;
frazionabilitd dell'attivitd) influenza attivitd?

in che misura l'ativitd (viferirsi all'ultimo triennio) & interessata da:

- procedimentt disciplinari

- procedimenti per responsabilitd amministrativo-contabile nei contrond dei
dipendenti

e

- procedimenti penali nei conftont Jei dipendeuti

- ricors]

- presenza di segnalazoni

| o|lo| o

in che misura l'attivitd & oggetto di interesse mediatico?

A EN N

in che misura Pattivita presenta criticitd in fase di menitoraggic dell'applicazions
delile misure anticorruttive? (riferirsi all'uliimo triennio}

Trascurabile

Il Respofisabil

JServizio/P.O.

I Dt

hte de

ofe ]
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Denominazione del
processo

Adozione determine relative alle risorse del fondo delia contrattazione
Kecentrata — comparto e dirigenza

Individuazione del
rischio specifico

Ermrata quantificazione dei fondi

Livello di rischio

N Medio/Basso
specifico
valutazione complessiva
del livello di rischio
Fasi Indicatori di stima del livello di rischio trascurabile | basso medio alto  |nmmero| della fase (Giudizio
sintetico: trascurabile -
medio/basse - rilevante -
eritico)
in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza 'attivita?
in che misura l'attivitd & di lipo discrezionale?
in che misura la complessitd della procedura (nommativa complessa e stratificata; X
frazionabilith dell'attivitd) influenza l'attivita?
in che misura l'attivita (riferirsi ali'uMimo triennio) & interessata da:
- procedimenti disciplinu X 0
Fase 1 - procedimenti per responsabiliti amministrativo-contahbile nei contreni dei x Medio/Basso

dipendenti ¢

- procedmienti penali nel conlronti dei dipendent x 4]

- ricorsi X 0

- presenza di sepnalazioni X 0

in che misura l'attivith & oggetto di interesse mediatico? X
in che misura I'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dellapplicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio) X
11 Responsabile ¢ Servizio/P.O. IID el Betgbre 1
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Denominazione del . : .
Procedura di progressione verticale
processo
Individuazione del ) . . . . )
e 1. . Inserimento requisiti che agevolano dipendenti particolari
rischio specifico
Livello di rischio .
N Medio/Basso
specifico
valutazione complessiva
del livello di rischio
Fasi Indicatori di stima del livello di rischio trascurabile | basso medio alto  [numero| della fase (Gindizio
sinteticos frascurabile -
medlo/basso - rilevante -
critico)
in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, filevanti e X
di benefici per i destinatari del processo) influenza V'attivita?
in che misura 'attivith & di tipo discrezionale?
in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata; X
frazionabilitd dell'attivitd) influenza ['attivita?
in che misura l'attivita {riferirsi alf'ultimo triennio) & interessata da:
- procedinenti disciplinar X 0
Fase 1 = procedimenti per responsabilitl ammipistrtive-contabile nei confrond dei X Medio/Basso
dipendent 0
- procedimenti penali nei conltanti dei dipendenti X ¢
- (icors] X 0
- presenza di segnalagioni X {
in che misura lattivith € oggetto di interesse mediatico? X
in che misura l'attivitd presenta criticith in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triernio} X

Il Responsabile di Servizio/P.O. 11 Dirgite #éMerony I v
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Denominazione del
processo

Procedura di progressione economica orizzontale

Individuazione del
rischio specifico

Inserimento di particolari requisiti che agevolano specifici dipendenti

Livello di rischio
specifico

Medio/Basso

Fasi

Indicatori di stima del livello di rischio

trascurabile

basse

medio

alto

numero

valutazione complessiva
del livello di rischio
della fase (Giudizio
sintetico: trascurabile -
medio/basse - rilevante -
critico)

Fase 1

in che misura il contesto "esterno" (presenza di interessi, anche economici, Hlsvanti &
di benefici per i destinatari del processo) influenza Pattivity?

in che misura I'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessitd della procedura (normativa complessa € stratificata;
frazionabilith dell'attivitd) influenza I'attivita?

in che misura l'attivitd (riferirsi all'ultimo triennic) & interessata da:

- procedinienti disciplinas

- procedinienti per respensabilith amministrativo-contabile nei eonfromi dei
dipendenti

- procedimenti penali vel conlronti dei dipendenti

- ricorsi

- prescuza di sepnalazioni

L1 E—J I—] I —] [~

in che misura l'altivita & oggetto di interesse mediatico?
EE

delle misure anticormuttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Medio/Basso

esoW%i_o/P/.?./

L)

te

tore I
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Denominazione de]
processo

Assunzione di personale tramite concorso pubblico

Individuazione del
rischio specifico

Previsione di requisiti di accesso “personalizzati”

Livello di rischio
specifico

Medio/Basso

Fasi

indicatori di stima del livello di rischio

trascurabile

basso

medio

alto

numero

valutazione complessiva
de! kivello di rischio
della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/basso - rilevante -
crifico)

Fasel

in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rlevanti ¢
di benefici per i destinatari del processo) influenza I'attivita?

in chz misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessitd della procedura (normativa complessa ¢ steatificata;
frazionabilita dellattivii) influenza lattivita?

in che misura Fattivitd (riferirsi allultimo triennio) & interessata de:

- procedinzenti disciplinari

- procedimenti per responsabilith amministmtivo-contabile nei conlionti dei
dipendenti

- procedinmenti penali nei conlronti dei dipendeuti

- ricorsi

- presenza di segnalazioni

o|a|lo o

in che misura l'attiviti & oggetto di interesse mediatico?
gg

in che misura l'attivith presents criticitd in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (rifericsi all'ultimo triennio)

Medio/Basso

It Rg&po di Servizio/P.O.
{ =

It

de

gttore 1
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Denominazione del
Processo

Procedura di mobilita esterna ex art. 30 D.Lgs n. 165/2001

Individuazione del
rischio specifico

Predisposizione di prove troppe specifiche atte a favorire un partecipante!
Irregolare formazione della commissione di selezione finalizzata al
reclutamento di candidati particolari

Livello di rischio .
. Medio/Basso
specifico
valutazione complessiva
del livello di rischio
Fasi Indicatori di stima del livellg di rischio trascurabile | basso medio alto numero| della fase (Giudizio
sintetico: fraseurabile -
medio/basse - rilevante -
critico)
in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo} influenza I'attivia?
in che misura Fattivitd & di tipo discrezionale?
in che misura a complessita della procedura {normativa complessa e stratificata;
frazionabilitd defl'attivit2) influenza Pattivita?
in che misura l'attivita (riferirsi all'ultimo triennio) & interessata da;
- procedimenti diseiplinari X {]
Fase 1 - pracedimentd per sesponsabilitd amministratvo-contabile nei confronti dei X Medio/Basso

dipendenti 0

- progedimenti penali nei confront dei dipendenti X 0

-~ ricursi X 0

- presenza di seemalazioni X 0

in che misura l'attivita & oggetto di interesse mediatico? X
in che misura I'attivitd presenta criticitd in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio) X
11 Re sabilé A1 Servizio/P.O. I te gl Settore 1
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Redazione del conto annuale per la parte di propria competenza, con

Denominam:;:e del I’acquisizione ¢ 1'inserimento dei dati nell’ambitc delle relative tabelle ¢
proces relazione finale
Individuazione del

rischio specifico

Errata compilazione del modello

Livello di rischio

Medio/Basso
specifico
valotazione complessiva
de! livello di rischio
Fasi Indicatori di stima del livello di rischio trascurabile | basso medio alto numero| della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/basso - rilevante -
critico)
in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per [ destinatari del processo) influenza l'attivita?
in che misura lattivitd & di tipo disarezionale? X
in che misura Ta complessita della procedura (normativa complessa e stratificata; x
frazionabilitd dell'attivitd) influenza l'attivita?
in che misura l'attivita (riferirsi all'ultimo triennio) & interessata da;
- procediment disciplinar X O
Fase 1 - pracedimenti per responsabilitd amninistrativo-contabile nei confronti dei % Medio/Basso

dipendenty ¢

- progedicenti penali nei eorfronti dei dipendenii X 0

- ricowsi X ¢

- presenza di segnalazioni x 0

in che misura l'attivita é oggetto di interesse mediatico? X
in che misura 'attivifd presenta criticitd in fase di monitoraggic defl'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultime triennio) X
1l ResponSabileldi Servizio/P.O. nDoi €d ore 1 \/
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Denominazione del
processo

Controllo delle assenze per malattie con la relativa richiesta di visite

fiscali e collegamento telematico quotidiano con I’INPS per la ricezione
dei certificati medici

Individuazione del
rischio specifico

Omissione delle richieste di visite fiscali

Livello di rischio
specifico

Medio/Basso

Fasi

Indicatori di stima del livello di rischio

trascurabile

basso

medio

alto

RUNMEIro

valutazione complessiva
del livello di rischio
della fase (Gludizio
sintetico; trascurabile -
medio/basso - rifevante -
critico)

Fasel

in che misura il contesto “estemo” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per { destinatari del processo) influgnza l'attiviea?

it che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e siratificata;
frazionabilith dell'attivitd) influenza l'attivita?

in che misura I'attivith (rifevirsi all'ultimo trieunio) & interessata da:

- procedimenti disciplinar

- pracedimenti per responsabilith amministrativo-contabile nei confronti dei
dipendenti

- procetimenti penali el eonfronti dei dipendent]

- ricorsi

- presenza <li seonalazioni

oo ol o

in che misura lattivits & oggetto di interesse mediation?

in che misura Pattiviti presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione

delle misure anticormuttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

Medio/Basso

Il Responsabile di Servizio/P.O.

CbM VWD -SWHL

Il Ditigerite del

ttore I
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Denominazione del

Rilevazione delle assenze del personale, Rilevazione permessi ex L. n,
104/92 per il caricamento sul portale del Ministero per la P.A. ¢ la

T . .
processo isemplificazione (PERLA PA)
Individuazione del o
Lo . Omessa comunicazione
rischio specifico
Livello di rischio .
) Trascurabile
specifico
valutazione comnplessiva
del livelle di rischio
Fasi Indicatori di stima del livello di rischio trascurabile | basso medio alto numero| della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/basso - rilevante -
critico)
in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rlevanti ¢ X
di benefici per { destinatari del processo) influenza I'attivita?
in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?
in che misura 1a complessita della procedura {nermativa complessa ¢ stratificata;
frazionabilita dell'attivitd) influenza I'attivita?
in che misura Pattivita (riferirsi-all'ultimo tricnmio) & interessata da;
~ procedimenti diseiphinir X 0
Fase 1 - procedimenti per vesponsallitd amministrativo-contabile nei canfronti dei < Trascurabile
dipendenti 0
- pracedimenii penali siei confromi def dipendents X 0
- FiCOs] X 0
- presenza <l segnalazioni X 0
in che misura l'attivita & oggette di interesse mediation? X
in che misura Pattiviti presenta criticith in fase di monitoraggio dell'applicazione X
delle misure anticorruttive? {riferirsi all'vltimo tiennio)
11 Responsabile di Servizio/P.O. 11D Setfore I
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Denominazione del
processo

Anagrafe delle prestazioni: comunicazioni e trasmissioni dati di incarichi
@i dipendenti pubblici e professionisti esterni

Individuazione del
rischio specifico

Omissione delle comunicazioni

Livello di rischio
specifico

Trascurahile

Fasi

Indicatori di stima del livello di rischio

trascurabile

bassa

medio

alio

niemero

valutazione complessiva
del livello di rischio
della fage (Giudizio
sintetico: trascurabile -
medlo/basso - rilevante -
critico)

Fase 1

in che misura i{ contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti ¢
i benefici per i destinatari del processo) influenza I'attivila?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilith dell'attivitd) influenza attivita?

in ¢he misura Vattivith (riferirsi atl'ultimo triennio) & interessata da:

- procedimenti diseiplinari

- procedimeat] per responsabilitd amiministidivo-contubile nei confronti dei
dipendenti

o

- procedimemi penali nei confvonti dei dipendenti

- ricorsi

- presenza di segnalazioni

ojolol o

in che misura |'attivitd & opggetto di interasse mediatice?

B [¢ [ |5

in che misura l'attivith presenta criticitd in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo trienmio)

Trascurabile

I1 Responsahil

S 10/P.O,
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Denominazione del
Processo

Pubblicazione sul sito istituzionale di atti relativi alle risorse umane, all
contrattazione decentrata ¢ al salario accessorio del personale del
comparto ¢ della dirigenza

Individuazione del
rischio specifico

QOmessa pubblicazione per favorire alcuni soggetti

Livello di rischio

) Trascurahile
specifico
valutazione complessiva
del livello di rischio
Fasi Indicatori di stima del livello di rischio trascurabile |  bassa medio alte  |numero| della fase (Gindizio
sintetico: trascurablie -
nedio/basso - ritevante -
critico)
in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche econormici, rilevanti e X
di benefici per i destinatari de) processo) influenza I'attivita?
in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?
in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata; X
frazionabilitd dell'amivita) influenza ['attivita?
in che misura l'attivita (riferirsi all'uktimo tricanio) & interessata da:
= procedimenti disciplinari X 0
Fase 1 - procedimenti per respensabilitd amminisorativo-vontabile nel confronti dei < Trascurabile
dipendenti ’ 0
- procedimenti penali nei confronti dei dipendent! X 0
- Ficorst X 0
- presetiza & seenalaziond x 0
in che misura l'atlivith & opgetto di interesse mediatico? X
in che misura l'attivith presenta criticitd in fase di monitoraggio dell'applicazione X

delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)

di Servizio/P.Q.

e

Il Diﬁgeéga/san I
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Denominazione del
Processo

Calcolo monte ore di permessi spettanti alle RSU e Organizzazioni
Sindacali atiraverso il sistema telematico PERLAPA. Comunicazioni al
Dipartimento Funzione Pubblica dei permessi sindacali a vario titolo

Individuazione del
rischio specifico

Favorire alcune erganizzazioni sindacali

Livello di rischio
specifico

Medio/Basso

Fasi

Indicatori di stims del livello di vischio

trascurahile

basso

medio

alto

numero

valutazione complessiva
de! livello di rischio
della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/basse - rilevante -
critico)

Fasel

in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivied?

in che misura l'attivitd & di tipo disaezionale?

in che misura la complessifh della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilith dell'attivitd) influenza V'attivita?

in che misura l'atlivita (riferirsi all'ultimo triennio) & interessata da:

- procedimenti disviplinar

- procedimentt per responsabilitd amministrativo-contabile nel confonti dei
dipendenti

- procedimenti penali nei eonfromti dei dipendenti

- MIcorsi

- presenza di segnalagion

o|lo|lo| o

in che misura l'aftivitd é oggetto di interesse mediatico?

in che misura I'attivita presenta criticitd in fase di monitoraggic dell'applicazione

delie misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo friennio)

Medio/Basso

Il Respogiabﬂe di Servizio/P.O.
Coperuvin Sanin

1 Di

e déf Setjore 1
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Denominazione del
Processo

Nomina Commissione esaminatrice nei concorsi per I'assunzione di
personale

Individuazione del
rischio specifico

[rregolare formezione della commissione. Inosservanza delle regole
procedurali a garanzia della trasparenza e della imparzialita

Livello di rischio
specifico

Medio/Basso

Fasi

Indicatori di stima del livello di rischio

trascurabile

basso

medio

alte

oumero

valutazione complessiva
del livello di rischio
della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/basse - rilevante -
crifico)

Fase 1

in chie misura il contesto "esterno® (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza lattivita?

in che misura l'attivit3 & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilits dell'attivitd) influenza I'attivita?

in che misura Pattivita (riferirsi all'ultimo triennio) & interessata da:

- procedinentl diseiplinani

- procedinmenti per responsabilild amministrative-contabile nel conlont dej
dipendenti

- procedimaenti pevali nei condroot dei dipendenti

- reosi

- presenza di segnalazioni

ol @

in che misura lattivita & oggetto di interesse mediatico?

ir che misura l'attivitd presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione

delle misure anticomttive? (riferirsi allultime triennio)

Medio/Basso

Il Dirig

e el Skettore I
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Denominazione del
PIrocesso

Acquisizione telematica quotidiana delle timbrature dei dipendenti nelle
varie sedi di lavoro

Individuazione del
rischio specifico

Favorire alcuni dipendenti

Livello di rischio
specifico

Medio/Basso

Fasi

Indicatori di stima del livello di rischia

trascurabile

basso

medioc

alto

{numero

valutazione complessiva
del livelle di rischio
della fase (Giudizio
sintetico: trascurabile -
medio/basso - rilevante -
critico)

Fase 1

in che misura il contesta "esterno® (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita?

in che misura Fattivitd & di tipo discrezionale?

in che misura ia complessitd della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilitd dell'attivitd) influenza I'attivitd?

in che misura attivita (riferirsi all'ultimo triennio) & interessata da:

- procedimenti diseiplinni

- procectimenti per responsabilith amministeativo-vontubile nei comtionii dej
dipeadenti

- procedisnenti penali nel condrant! dei dipendenti

- reost

- pregenza di segnatazioni

ololol o

in che misura l'attivita & oggetta di interesse mediatico?

in che misura l'attivita presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruitive? {rferirsi all'ulfima triennio)

Medio/Basso

Il Responsabile di Servizio/P.O.
A e Soov—

Il Dirige
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Denominazione del
Processo

Applicazione CCNL - Comparto - area dirigenza - Segretari

Individuazione del
rischio specifico

Errata quantificazione delle somme dovute

Livello di rischio .
. Medio/Basso
specifico
valutazione complessiva
del livello di rischio
Fasi Indieatori di stima del livello di rischio trascurabile basso medio alto numers| della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
medio/basso - rilevante -
critico)
in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e X
di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita?
in che misura l'atiivitd & di tipo discrezionale? X
in che misura la complessité della procedura (normativa complessa e stratificata; X
frazionabilita deli'attivitd) influenza l'attivits?
in che misura l'attivita (riferirsi all'ultimo triennio) & interessata da:
= procedimenii disciplinur X 0
Fase 1 - procedimenti per respansabilitd amministrativo-contabile nei con fronti dei « Medio/Basso
dipendenti 0
- progedimenti pevali nei condvonti dei dipendenti X 0
= vicorsi X 0
- presenza di segunaluzioni X 0
in che misura Pattivitd & oggetio di interesse mediatico? X
in che misura l'atrivitd presenta criticitd in fase di moniteraggio delapplicazione X
delle misure anticomuttive? {riferirsi all'ultimo triennio)
11 Regponsghtle/di Servizio/P.O. 11 Dirfgente el Settbre 1 \/

{rnan—
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S Concessione dei fici previsti dalla Legge /92 - i i
Denominazione del e . t_aene previsti d a3 LCBE 1.04 : C.D ficessione def
OCESSO permessi per diritto allo studio, dei permessi retribuiti, dei congedi
P arentali ¢ per malattia figlio
Individuazione del . . - . .
D Disfunzionale utilizzo dei permessi
rischio specifico
Livello di rischio .
. Medio/Basso
specifico
valutazione complessiva
del livelle di vischio
Fasi Indicatori di stima del livello di rischio trascurabile | basso medio alte  [numero| della fase (Gindizio
sintetico: trascurabile -
medio/basso - rilevante -
critico)
in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e X
di benefici per i destinatari del processo) influenza 'attivita?
in che misura l'attivitd & di tipo discrezionale? X
in che misura ia complessita della procedura (normativa complessa e stratificata; X
frazionabiliti dell'attivitd) influenza 'attivitd?
in che misura 'attivita (riferirsi all'ultimo trieznio) & interessata da:
- procedlimenti diseiplinad X 0
Fase 1 - provedimenti per responsabilitd emminisirativo~contabile nei confronti dei ) Medio/Basso
dipendenti X ¢
- procedimenti penali nel confront dei dipendenti X 0
- ricorsi X 0
- presenya di segnalazioni X 0
in che misura l'attivity ¢ oggeito di interesse mediatico? X
i che misura l'attivitd presenta criticitd in fase di monitoraggio dell'applicazione
delte misure anticomuttive? (riferirsi all'ultima triennio) X
11 Responsabile di Seryizio/P.0. \/

/
/
[
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Denominazione del
Processo

Rapporti con le organizzazioni sindacali, convocazioni per le sedute di
concertazione e contrattazione e per la relativa informativa, Assistenza ¢
verbalizzazione delle sedute di delegazione trattante

Individuazione del
rischio specifico

Accordi per favorire gli iscritti a determinate organizzeazioni

Livello di rischio
specifico

Trascurabile

Fasi

Indicatori di stima del livello di rischig

trascurabile

basso

medio

alto

numero

valutazione complessiva
del livello di rischio
della fase (Gindizio
sintetico! frascrirabile -
medio/basso - rilevante -
crifico)

Fase 1

in che misura il contesto "esterno™ (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e
di benefici per i destinatari del processo) influenza attivita?

in che misura l'attivita & di tipo discrezionale?

in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivitd) influenza l'attivita?

in che misura Pattivita (riferirsi all'ulime triennio) 2 interessata da;

- pracedimenti disciplinari

- procedimenti per responsabilith amministrativo-contabile nei conlfronti dui
dipendenti

- procedimenti penali nel eonlront} dei dipendent

- rivosi

- presenzs di sepnalazioni

ol @

in che misura lattivitk & oggetio di interesse mediatico?
B

th che misura lattivith presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione

delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennjo)

Trascurabile

Il Responsabile A /@m 0.

no

e ael

[
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Denominazione del

Rimborso spese legali ai dipendenti o amministratori nei processi penali,

processo contabili e civili
Individuazione del [Valutazione della sussistenza del diritto alla liquidazione e congruita
rischio specifieco  |delle parcelle
Livello di rischio .
: Medic/Basso
specifico
valutazione complessiva
del livelle di rischio
Fasi Indieatori di stima del livello di rischio trascurabile | basso medio alto numero| della fase (Giudizio
sintetico: frascurabile -
media/bnasso - rilevante -
critico)
in che misura il contesto "esterno” (presenza di interessi, anche economici, rlevanti e X
di benefici per i destinatari del processo) influenza l'attivita?
in che misura Pattivitd & di tipo discrezionale? X
in che misura la complessita della procedura (normativa complessa e stratificata; X
frazionabilita dell'attivitd) influenza 'attivita?
in che misura l'attivita (riferirsi all’ultimo triennio) & interessata da:
- procedimentt disciplinari X o
Fase 1 - procedivrenti per responsabilith anunigistmativo-contabile nei confronti dei X Medio/Basse
dipendenti 0
- procedimenti penali nel confront? dei dipencdeii X 0
- Lieors x 0
- presenza di sepnalazieni X 0
in che misura l'attivith & oggetto di interesse mediatico? X
in che misura l'attivitd presenta criticitd in fase di monitoraggio dell*applicazione %
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio)
Il Responsabile dj iZio/P 0. 11 Dix; e ertote I
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Denominazione del R "
Procedure di utilizzo lavoro flessibile
processo
Individuazione del . . . . .
. . X Predisposizione di prove troppo specifiche atte a favorire un partecipante
rischio specifico P P oppo sp pariectp
Livello di rischio .
) Medio/Basso
specifico
valutazione complessiva
del livello di rischic
Fasi Indicatori di stima del livello di rischio trascurabile | basso medic alto numero| della fase (Gindizio
sintetico: frascurabile -
medio/basso - rilevante -
crifico)
in che misura il contesto "estemno” (presenza di interessi, anche economici, rilevanti e X
di benefici per i destinatari del processa) influenza l'attivita?
in che misura Vattivith & di tipo discrezionale?
it che misura la complessita della procedura (nonmativa complessa e stratificata;
frazionabilita dell'attivita) influenza Partivita?
in che misura Pattivitd (riferirsi all'ultimo triennio) & interessata da:
- procedimenli disciplinari X 0
Fase 1 - procedimenti per responsabilith amministralivo-coneabile nei confronti dei X Medio/Basso
dipendenti 0
- procedinenti penali nei confionti dei dipendenti X 0
- enrsi x 0
- presenza di segnalaziond X 0
in che misura l'attivild & oggettio di interesse mediativo? X
in che misura Fattivitd presenta criticita in fase di monitoraggio dell'applicazione
delle misure anticorruttive? (riferirsi all'ultimo triennio) X
11 PEspongdbile di Servizie/P.O. I Dig 1 Seftefre 1
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