
COMUNE DI SENNORI
Dotazione organica – Allegato - Programma Triennale fabbisogno personale

2022/2024 Atto G.C. n° ___ del ___
___

Area Prof Prof. Cat.
Giur. 

F.T. P.T. Coperto Vacante / Comando / Aspett. / Altro 

Amministrativa Istr. Direttivo. D1 X X

Istr. Direttivo. D1 X Altro

Istr. Amm.vo C1 X X
Istr. Amm.vo C1 X X
Istr. Amm.vo C1 X X
Istr. Amm.vo C1 X X
Istr. Amm.vo C1 X X

Istr. Amm.vo C1 X vacante

Coll. Amm.vo B1 X X
Coll. Amm.vo B1 X X

Coll. Amm.vo B1 X Mobilità

Coll. Amm.vo B1 X X

Contabile Istr. Direttivo D1 X Aspettativa

Istr. Direttivo D1 X Convenzione ex art. 14 CCNL 2004

Istr. Amm.vo C1 X X

Istr. Amm.vo C1 X X
Istr. Amm.vo C1 X X
Istr. Amm.vo C1 X X
Istr. Amm.vo C1 X X

Servizi Sociali Istr. Direttivo. D1 X X

Istr. Direttivo. D1 X X

Istr. Amm.vo C1 X X

Istr. Amm.vo C1 X X

Area Tecnica 1 Istr. Direttivo D1 Aspettativa

Istr. Direttivo D1 X X

Istr. Direttivo D1  X X  

Istr. Direttivo D1 X vacante

Istr. Direttivo D1 X X

Istr. Tecnico C1 X X

Istr. Tecnico C1 X X
Area Tecnica 2 Istr. Direttivo D1 X vacante

Istr.Tecnico C1 X X
Collab. Tecnico B3 X X

Collab. Tecnico B3 X X
Collab. Tecnico B3 X X

Operatore Tecnico B1 X X
Operatore Tecnico B1 X X

Operatore Tecnico B1 X X
Operatore Tecnico B1 X X

Polizia Municipale Istr. Direttivo D1 X X

Agente C1 X X

Agente C1 X X
Agente C1 X X

Agente C1 X X
Agente C1 X X



Agente C1 X X


