Allegato 1

CESSAZIONI 2022/2024

Quote Totali
utlizzabili al
Decorrenza Inquadra Ind. Comp. COSTO 100% per Anno in cui
collocament mento Tabellare Carico Oneri e ANNUO assunzioni sostenere la
Dipendente In servizio fino al|o a riposo Motivo Giuridico annuo bilancio IRAP CESSANTE /mobilita Spesa totale spesa
CESSAZIONI 2022
MARINACCIO CARMELA 14/05/22 15/05/22 |pensionamento A1 17.061,00 37,08 6014,04 23.112,12
SCHIAVONE CARMINE LUIGI 31/07/22 01/08/22 |pensionamento B3-B1 18.034,08 44,76 6358,85 24.437,69 47.549,80 47.441,53|
CESSAZIONI 2023
BICCARINO DONATO 30/04/23 01/05/23 |pensionamento A3 17.061,00 37,08 6014,04 23.112,12 0
CESSAZIONI 2024
0,00 0,00 0,00 0,00
47.441,53
Differenza spesa P.O. da detrarre ai
sensi art.11bis D.L.135/2019 0,00 47442
ASSUNZIONI 2022/2024
(Ce assunziont programmate andranno prioriiariamente a Coprire 11 turnover)
Ind. Comp. COSTO Anno in cui
Modalita / Ing.Giuri Tabellare Carico Oneri e ANNUO sostenere la
PROFILO Concorso NUMERO SETTORE dico annuo bilancio IRAP ENTRANTE Spesa totale spesa
ANNUALITA' 2022
Trasformazione
Istruttore Amministrativo dap.t. atp. 1 C1 10.172,04 52,08 3595,35 13.819,47
Trasformazione
Istruttore Tecnico dap.t. atp. 1 C1 10.172,04 52,08 3595,35 13.819,47
mobilita/conc. o
Addetto Amministrativo graduatoria 1 C1 10.172,04 52,08 3595,35 13.819,47
mobilita/conc. o
Addetto Amministrativo graduatoria 1 C1 10.172,04 52,08 3595,35 13.819,47
Addetto Amministrativo Comando 1 B1 9.017,00 44,76 3186,64 12.248,40
Collaboratore amministrativo ~ [Comando 1 C3 27.343,00 52,08 9636,09 37.031,17
104.557,43 104.557,43 2022
[TOTALI 6,00 | | Restl | -57.115,90
ANNUALITA' 2023
Operatore mobilita/concorso 1,0 A3 17.061,00 37,08 6014,04 16.178,48
16.178,48 16.178,48 2023
[TOTALI 1,00 [ [ Resti | -73.294,38
ANNUALITA' 2024
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI 0,00 Resti -73.294,38
Totale Resti -73.294,38

RAPPORTI DI LAVORO FLESSIBILE - PROGRAMMAZIONE 2022

Unita equivalenti Costo lordo Limite di spesa
TIPOLOGIA ESIGENZA PROFILI \anno unita\anno Spesa Totale spesa 2009
potenziamento polizia municipale
Assunzione a tempo determinato per picchi di lavoro stagionali 1 agente P.L. 4 mesi cat. C 1 € 8.003,35 | €8.003,35 € 54.000,00
Assunzione a tempo determinato ART.110 - 12 ore 1 Ingegnere Cat.D 1 €19.144,98 | € 19.144,98
Assunzione a tempo determinato ART.110 - 12 ore 1 Assistente sociale Cat. D 1 € 11.644,98|€ 11.644,98| € 38.793,31
ASSUNZIONI PNRR - PROGRAMMAZIONE 2022/2024
Unita equivalenti Costo lordo
TIPOLOGIA ESIGENZA PROFILI \anno unita\anno Spesa Totale spesa Limite di spesa
Assunzione a tempo determinato a tempo determinato p.t 12 ore 1 Ingegnere/architetto Cat.D 2 € 19.144,98 | € 38.289,96
Assunzione a tempo determinato a tempo determinato p.t 18 ore 1 tecnico/amministrativo cat.C 2 € 13.819,47 | € 27.638,93| € 65.928,89
€ 65.928,89 | €70.196,99
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