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Comune di Siracusa PIAO 2022 - il valore pubblico

ELENCO DELLE POLITICHE

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

LEGALITà

Miglioramento della qualità degli atti amministrativi

Altri servizi generali

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONE

INCLUSIONE E COESIONE SOCIALE

CITTADINANZA ATTIVA - PARTECIPAZIONE DEMOCRATICA

VALORIZZAZIONE DELL'IDENTITÀ DEI LUOGHI, PARCHI E GIARDINI STORICI

Ufficio tecnico

SVILUPPO DEL SISTEMA DI BILANCIO ARMONIZZATO

PROGRAMMI SETTORIALI



Comune di Siracusa PIAO 2022 - il valore pubblico

04 - Istruzione e diritto allo studio

CITTADINANZA ATTIVA - PARTECIPAZIONE DEMOCRATICA

PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO DEGLI INTERVENTI NEL CAMPO DELLE OPERE PUBBLICHE – ACCRESCERE
LE FORME DI PARTENARIATO PUBBLICO PRIVATO

EFFICIENZA ENERGETICA E RIQUALIFICAZIONE EDIFICI

INCLUSIONE E COESIONE SOCIALE

Servizi ausiliari all'istruzione

Istruzione prescolastica

Altri ordini di istruzione non universitaria

PROGRAMMI SETTORIALI

20 - Fondi e accantonamenti

RISANAMENTO FINANZIARIO

PROGRAMMI SETTORIALI



Comune di Siracusa PIAO 2022 - il valore pubblico

08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

RIQUALIFICAZIONE URBANA E TERRITORIALE

INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONE

PROGRAMMI SETTORIALI

03 - Ordine pubblico e sicurezza

TUTELA DEL TERRITORIO

LEGALITA'

PROGRAMMI SETTORIALI

11 - Soccorso civile

Sistema di protezione civile

PROGRAMMI SETTORIALI

06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

CAPITALE UMANO

Sport e tempo libero

PROGRAMMI SETTORIALI
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05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita' culturali

PROGRAMMI DI VALORIZZAZIONE DELL'IDENTITÀ DEI LUOGHI, PARCHI E GIARDINI STORICI

Valorizzazione dei beni di interesse storico

Attività culturali e interventi diversi nel settore

PROGRAMMI SETTORIALI

07 - Turismo

Sviluppo e valorizzazione del turismo

PROGRAMMI SETTORIALI

14 - Sviluppo economico e competitivita'

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

PROGRAMMI SETTORIALI

16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

PROGRAMMI SETTORIALI



Comune di Siracusa PIAO 2022 - il valore pubblico

09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

RIQUALIFICAZIONE URBANA E TERRITORIALE

TUTELA DEL TERRITORIO

MIGLIORAMENTO DELLA CAPACITÀ DI GESTIONE EFFICIENTE E SOSTENIBILE DEI RIFIUTI E AVANZAMENTO DEL
PARADIGMA DELL’ECONOMIA CIRCOLARE;

Servizio idrico integrato

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche

Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamento

Rifiuti

Difesa del suolo

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

PROGRAMMI SETTORIALI

17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Ufficio tecnico

Fonti energetiche

PROGRAMMI SETTORIALI
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10 - Trasporti e diritto alla mobilita'

Trasporto ferroviario

MIGLIORARE LA VIVIBILITA' URBANA

PROGRAMMI SETTORIALI

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

INCLUSIONE E COESIONE SOCIALE

CITTADINANZA ATTIVA - PARTECIPAZIONE DEMOCRATICA

Servizio necroscopico e cimiteriale

PROGRAMMI SETTORIALI
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01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

17

61

numero programmi

numero obiettivi

politica

LEGALITàprogramma

Danila Costa

Assistenza all’attività deliberativa della Giunta e del Commissario Straordinario 31/12/2022

data scadenza

Assistenza all’attività deliberativa della Giunta e del Commissario Straordinario, mediante il coordinamento delle attività e dei
procedimenti propedeutici. Collaborazione e assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli Organi del Comune in ordine alla
conformità dell’azione amministrativa alle leggi, allo Statuto ed ai regolamenti.

All'attività propria del Segretario Generale si aggiunge quella finalizzata all'esame preliminare degli schemi di proposte e
l'acquisizione della documentazione a corredo delle proposte deliberative al fine di ottimizzare l'attività deliberativa degli organi
istituzionali.

Segreteria Generale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

efficienza

Assistenza all’attività deliberativa della Giunta e del Commissario Straordinario

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

peso

efficienza

Espressione dei pareri formali concretizzando collaborazione e assistenza giuridico- amministrativa nei confronti degli Organi del
Comune

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

peso

efficacia

Coordinamento attività e procedimenti. Numero deliberazioni. Riduzione dei tempi medi dei procedimenti propedeutici per

tipo di indicatore: peso
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l’acquisizione dei pareri di rito sulle proposte, mediante la digitalizzazione degli atti e relativa pubblicazione

percentuale previsione 100

50

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Miglioramento della qualità degli atti amministrativiprogramma

Danila Costa

Assistenza giuridico amministrativa nei confronti dei Dirigenti 31/12/2022

data scadenza

Nel rispetto delle direttive impartite dal Sindaco, collaborazione e assistenza giuridico-amministrativa nei confronti dei Dirigenti
dell’Ente, attraverso incontri sulle problematiche amministrative e comunicazioni sulle principali novità normative e attività di
coordinamento per le attività che richiedono la partecipazione al procedimento di più Dirigenti. Svolgimento di ogni altra funzione
attribuitagli dallo Statuto, dai regolamenti o conferita dal Sindaco con propri atti, direttive, disposizioni scritte o verbali.
Individuazione di eventuali carenze nelle determinazioni Dirigenziali, nei contratti e negli altri atti e provvedimenti amministrativi.
Realizzazione di azioni di miglioramento della qualità degli atti anche nei termini di una maggiore comprensibilità da parte degli
utenti degli atti dell’Amministrazione.

Segreteria Generale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

efficienza

Individuazione di eventuali carenze nelle Determinazioni Dirigenziali

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

50

peso

efficienza

Realizzazione di azioni di miglioramento della qualità degli atti in termini di comprensibilità esterna degli atti.

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

50

peso
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valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Danila Costa

PIAO: Piano integrato di attività e organizzazione 31/12/2022

data scadenza

Segreteria Generale

responsabile

settore

obiettivo

peso

attività/processo

Definizione Piano integrato di attività e organizzazione - D.L. n. 80/2021 articolo 6 (PDO, Pola, Piano formazione, Piano triennale del
fabbisogno, Piano anticorruzione)

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

100

peso

Distefano Maria

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Altri servizi generaliprogramma
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Danila Costa

Coordinamento attività Ufficio Programmazione e Controllo Strategico 31/12/2022

data scadenza

Coordinamento attività Ufficio Programmazione e Controllo Strategico per gli atti relativi alla programmazione generale dell’Ente
(Ciclo della Performance) e alla definizione e monitoraggio del PDO. Coordinamento procedure rinnovo OIV. Relazione con l’OIV al
fine di supportare l’attività da questo espletata. Attività di indirizzo in merito allo sviluppo e aggiornamento delle tecnologie e delle
metodologie gestionali, al fine di ottenere un miglioramento continuo ed organico in rapporto alla qualità dei risultati – servizi
desiderati. Monitoraggio in ordine alle previsioni legislative di cui all’art. 6 comma 6 del D.L. n° 80/2021 convertito con modificazioni
dalla Legge 113/2021.

Segreteria Generale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Piano degli Obiettivi operativi e trasversali

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

25

peso

attività/processo

Relazione sulla Performance anno 2021

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

25

peso

efficienza

Coordinamento procedure rinnovo OIV. Coordinamento dell’attività di supporto all’O.I.V. da parte della Struttura Tecnica Permanente
all’Organismo Indipendente di Valutazione

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

50

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Enzo Miccoli

Gara postalizzazione 31/12/2022

data scadenza

Gara postalizzazione

Settore Affari Istituzionali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Affidamendo dei servizi previa gara della postalizzazione

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

100

peso

attività/processo

Affidamendo dei servizi previa gara della postalizzazione

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

100

peso

Trigilio Rossella

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Enzo Miccoli

Esternalizzazione servizio notifica atti. 31/12/2022

data scadenza

Settore Affari Istituzionali

responsabile

settore

obiettivo

peso

efficienza

Predisposizione atti di gara - Ricerca di mercato

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/06/2022

50

peso

efficienza

Verifiche documentali - Affidamento.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/07/2022

peso

Trigilio Rossella C5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

Giorgio Giannì

Migliorare le procedure di acquisto con adesione ad accordi quadro presenti su consip 31/12/2022

data scadenza

Migliorare le procedure di acquisto con adesione ad accordi quadro presenti su consip. Ciò al fine di spuntare prezzi più bassi e
qualità dei prodotti standardizzata con le altre amministrazioni pubbliche.

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi delle convenzioni consip e degli accordi di programma attivi su acquistinrete spa

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

50

peso

attività/processo

Analisi delle esigenze rappresentate dai vari settori in riferimento alle convenzioni attive rilevate.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

40

peso

attività/processo

Adesione alle convenzioni ed agli accordi di programma ritenuti convenienti

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

10

peso
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Bombaci Corrado B2

Cascone Maria Lucia C6

Gazzara Salvatrice B2

Giuliano Caterina C6

Mezzasalma Vincenza C3

Oliva Giuseppe D3

Rametta Carmela B2

Reale Francesco B2

Sicuso Giuseppina B1

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Maria Distefano

Elenco legali fiducia 31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo è finalizzato ad una revisione dell'elenco dei legali di fiducia cui conferire incarichi esterni in maniera più organica e
dettagliata che consenta la individuazione delle specializzazioni e l'aggiornamento periodico nonchè nella più articolata
regolamentazione dei rapporti attraverso disciplinare/tipo e valorizzazione dell'attività di contrattazione nell'ambito dei rapporti
fiduciari e di continuità e delle necessità di controllo della programmazione della spesa

Settore Avvocatura

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avviso

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

100

peso
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Fazzina Geltrude C2

Vinci vincenzo C4

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Maria Distefano

Passivita' Potenziali 31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo è finalizzato ad un controllo della stima del rischio passività potenziali più sostanziale che formale attraverso valutazione
che tenga in debita considerazione ogni elemento desumibile dallo stato del contenzioso e/o comunque a conoscenza dell'ufficio al
fine di una programmazione economico/finanziaria equilibrata ed adeguata, condivisa con il Settore ragioneria

Settore Avvocatura

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Verifica contenziosi in essere

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/04/2022

50

peso

attività/processo

Relazione passività

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/07/2022

50

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Maria Distefano

Consulenza legale e di supporto agli organi istituzionali ed ai Dirigenti Settore 31/12/2022

data scadenza

L'avvocatura, attraverso il personale con il profilo di avvocato interno, deve assicurare la consulenza di natura specificatamente
giuridico/legale alle altre Strutture dell'ente su tematiche di peculiare rilevanza al fine di consentire la prevenzione di spese di
contenzioso nonché limitare la spesa di possibile soccombenza attraverso il ricorso, ove possibile, ad accordi transattivi ed altre
modalità deflattive da assumere a cura dei singoli Dirigenti previa opportuno supporto anche in funzione formativa e di
aggiornamento.

Settore Avvocatura

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Gugliotta Vincenzo D6

Scarpulla Claudio D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONEprogramma
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Danila Costa

Trasparenza e Prevenzione della Corruzione 31/12/2022

data scadenza

Anticorruzione: rendere sempre più efficace la prevenzione dei fenomeni corruttivi sia attraverso l’adeguamento del Piano dell’Ente,
sia con interventi formativi previsti nel Piano della Formazione e finalizzati ad incrementare la cultura della legalità. Responsabile
Trasparenza e Prevenzione della Corruzione, coordinatore del controllo di regolarità amministrativa successiva all’adozione degli
atti. Implementazione monitoraggi attuazione P.T.P.C. e Trasparenza. Aumentare la fiducia nell’Istituzione da parte dei cittadini
anche attraverso attività di formazione e di confronto (stakeholder individuati: studenti, associazioni e cittadini) da realizzare per il
tramite del Servizio Formazione e Organizzazione dell’Ente.

Segreteria Generale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Prevenzione della Corruzione e Programma Triennale della Trasparenza attraverso una serie di attività che garantiscono la
formazione del piano e la successiva attuazione.

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

50

peso

attività/processo

Garantire la funzione di Responsabile della Trasparenza e della Prevenzione della Corruzione attraverso una serie di attività
correlate al piano della prevenzione della corruzione.

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

50

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Danila Costa

Svolgimento attività di Audit 31/12/2022

data scadenza

Svolgere l'attività di audit con propedeutica redazione del piano in attuazione delle misure ivi previste relazionando
all'amministrazione

Segreteria Generale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Sistema di audit che migliori l'azione amministrativa e tecnica per migliorare l'efficacia, l'economicità e la trasparenza delle attività
svolte dal Comune. Il sistema di audit deve contribuire a migliorare il sistema di prevenzione della corruzione.

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 10

100

peso

Trigilio Rossella

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONEprogramma

Danila Costa

Coordinamento attività Servizio Formazione e Organizzazione 31/12/2022

data scadenza

Coordinamento attività Servizio Formazione e Organizzazione per gli atti relativi alla programmazione dell’attività formativa e
redazione del Piano Operativo annuale. Coordinamento attività Customer Satisfaction e monitoraggio sui temi del Benessere
Organizzativo. Monitoraggio in ordine alle previsioni legislative di cui all’art. 6 comma 6 del D.L. n° 80/2021 convertito con
modificazioni dalla Legge 113/2021.

Segreteria Generale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso
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attività/processo

Piano Operativo della Formazione 2022 e report attività formativa anno 2022. Monitoraggio in ordine alle previsioni legislative di cui
all’art. 6 comma 6 del D.L. n° 80/2021 convertito con modificazioni dalla Legge 113/2021.

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

50

peso

attività/processo

Redazione analisi eventuali azioni realizzate nell’ambito dell’Amministrazione a seguito dell’Indagine sul Benessere Organizzativo
realizzata dal Servizio Formazione. Coordinamento attività in ordine alla customer satisfaction (rif.to Delibera Commissario
Straordinario n° 45 del 29.09.2020, avente per oggetto “Approvazione Regolamento sulla qualità dei Servizi)

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

50

peso

Cortesiana Salvatore

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giorgio Giannì

EFFICIENZA ED INNOVAZIONE 31/12/2022

data scadenza

Nel 2022 l’obiettivo dell'amministrazione è formare il personale dirigenziale per sperimentare la programmazione per budget
proposta dal Dirigente attraverso il software di contabilità (Civilianext).

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

efficienza

Individuazione dei settori con maggiore predisposizione alla programmazione per budget

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

40

peso
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efficienza

Avviare un programma di tutoraggio per l'immissione dei dati sul programma di contabilità

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

25

peso

efficienza

Verifica dei primi stanziamenti proposti

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/11/2022

35

peso

De Marte Caterina C4

Micieli Vincenzo D7

Vaccaresi Rosario C2

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Rosario Pisana

DIGITALIZZAZIONE DEI SERVIZI DEMOGRAFICI 31/12/2022

data scadenza

Con la collaborazione del Settore Servizi Informativi l’obiettivo della programmazione triennale è completare l'informatizzazione dei
servizi e la dematerializzazione degli archivi.

Settore Anagrafe - Stato civile - Elettorale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Elaborazione della banca dati per evidenziare le partite incomplete

tipo di indicatore:

25

peso
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indicatore di data data prevista 31/03/2022

attività/processo

Analisi delle anomalie e criteri di correzione focus group con i sistemi informativi

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/06/2022

25

peso

attività/processo

Allineamento dati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

25

peso

Dugo Loredana D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Loredana Carrara

DIGITALIZZAZIONE E INNOVAZIONE 31/12/2022

data scadenza

Il settore deve assicurare : le attività per la realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e nazionale, per
la diffusione dell'informazione statistica, per la realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per il controllo di coerenza,
valutazione ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e ricerche in campo statistico, per le attività
di consulenza e formazione statistica per gli uffici dell'ente; le attività a supporto, per la manutenzione e l'assistenza informatica
generale, per la gestione dei documenti informatici (firma digitale, posta elettronica certificata ecc.) e per l'applicazione del codice
dell'amministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2005 n° 82); la programmazione e la gestione degli acquisti di beni e servizi
informatici e telematici con l'utilizzo di strumenti convenzionali e di e-procurement; la fornitura di suite applicative per la gestione
digitale dei procedimenti amministrativi; entro il primo semestre del 2023 la dematerializzazione degli archivi documentali dell’ente.

Settore Getsione delle Tecnologie e dei Sistemi Informativi - Statistica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

Per quanto riguarda la dematerializzazione degli archivi documentali dell’ente, si rinvia alla nota prot. 0216542 - Interno -
15/12/2022 inviata al Segretario Generale con la quale sono state rappresentate le criticità

fattori critici determinanti
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attività/processo

realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e nazionale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

attività/processo

Manutenzione e l'Assistenza informatica generale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

attività/processo

gestione documenti informatici

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

Briante Sebastiano D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Loredana Carrara

TRANSIZIONE DIGITALE ED INNOVAZIONE 31/12/2022

data scadenza

Il settore dovrà altresì: avviare le iniziative al fine di ridurre il digital divide e avvicinare i cittadini all'uso di Internet e all'incremento
dell'utilizzo dei sistemi operativi open source(ad esempio la divulgazione e promozione del domicilio digitale per i cittadini per la
notifica degli atti della PA); garantire la piena funzionalità del PagoPA che al 31 dicembre 2021 è stata incrementata di ulteriori 33
servizi di incasso, che sommati ai 13 già precedentemente attivi si raggiunge un totale di 46 servizi di incasso; al PagoPA, si
aggiunge l’APP-IO con ulteriori 6 servizi (già precedentemente attivi 4 servizi dei tributi) per un totale di 10 servizi che permettono ai
cittadini di leggere la messaggistica che sarà pubblicata dal Comune. Nell’anno 2022 tutti i servizi dovranno essere pienamente
attivi e fruibili dalla cittadinanza.=

Settore Getsione delle Tecnologie e dei Sistemi Informativi - Statistica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso
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attività/processo

Ridurre il digital divide e avvicinare i cittadini all'uso di Internet (ad esempio la divulgazione e promozione del domicilio digitale per i
cittadini per la notifica degli atti della PA)

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

40

peso

attività/processo

Incrementare l'utilizzo dei sistemi operativi open source

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

attività/processo

Garantire la funzionalità del PagoPA

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

Briante Sebastiano D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Loredana Carrara

SISTEMA INFORMATIVO UNICO COMUNALE 31/12/2022

data scadenza

Nell’ambito processo di transazione digitale verrà redatto entro aprile 2022 un piano strategico orientato al “Sistema Informativo
Unico Comunale”, che contemplerà anche una strategia (obiettivi) di “change management” per la Transizione Digitale
dell’Amministrazione con riguardo: al completamento del portafoglio applicativo, alla trasformazione dello stesso in servizi applicativi
“cloud based”, alla sicurezza di applicazioni - dati - accessi, la formazione degli operatori, alla dematerializzazione degli archivi
cartacei, alla dismissione dei ced locali, alla trasformazione in “servizi” della gestione degli attuali asset di connettività dati (cablaggi
e apparati) e postazioni di lavoro (pc/telefoni), alla revisione e/o produzione degli atti documentali di gara necessari all’attuazione
della suddetta strategia nel breve e medio tempo. Il piano deve prevedere le azioni per il completamento degli obiettivi sopra
descritti entro il primo semestre 2023.===

Settore Getsione delle Tecnologie e dei Sistemi Informativi - Statistica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Redazione del piano di transizione e trasformazione del sistema informativo di Città

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

Briante Sebastiano D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Loredana Carrara

TRANSIZIONE DIGITALE ED INNOVAZIONE 31/12/2022

data scadenza

Il settore dovrà altresì: avviare le iniziative al fine di ridurre il digital divide e avvicinare i cittadini all'uso di Internet e all'incremento
dell'utilizzo dei sistemi operativi open source(ad esempio la divulgazione e promozione del domicilio digitale per i cittadini per la
notifica degli atti della PA); garantire la piena funzionalità del PagoPA che al 31 dicembre 2021 è stata incrementata di ulteriori 33
servizi di incasso, che sommati ai 13 già precedentemente attivi si raggiunge un totale di 46 servizi di incasso; al PagoPA, si
aggiunge l’APP-IO con ulteriori 6 servizi (già precedentemente attivi 4 servizi dei tributi) per un totale di 10 servizi che permettono ai
cittadini di leggere la messaggistica che sarà pubblicata dal Comune. Nell’anno 2022 tutti i servizi dovranno essere pienamente
attivi e fruibili dalla cittadinanza

Settore Getsione delle Tecnologie e dei Sistemi Informativi - Statistica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Briante Sebastiano D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Loredana Carrara

DIGITALIZZAZIONE E INNOVAZIONE - Statistica 31/12/2022

data scadenza

STATISTICA: produrre informazioni statistiche ufficiali sia in relazione ad attività inserite nel PSNDIGITALIZZAZIONE E
INNOVAZIONE: attuazione delle azioni contenute nel Piano di transizione digitale

Settore Getsione delle Tecnologie e dei Sistemi Informativi - Statistica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e nazionale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

attività/processo

Manutenzione ed assistenza informatica generale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

attività/processo

gestione documenti informatici

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso
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Briante Sebastiano D7

Brunetti Salvatore B2

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Loredana Carrara

TRANSIZIONE DIGITALE ED INNOVAZIONE 31/12/2022

data scadenza

Assicurare la transizione digitale attraverso iniziative al fine di ridurre il digital divide e avvicinare i cittadini all'uso di Internet e
all'incremento dell'utilizzo dei sistemi operativi open source(ad esempio la divulgazione e promozione del domicilio digitale per i
cittadini per la notifica degli atti della PA); garantire la piena funzionalità del PagoPA che al 31 dicembre 2021 è stata incrementata
di ulteriori 33 servizi di incasso, che sommati ai 13 già precedentemente attivi si raggiunge un totale di 46 servizi di incasso; al
PagoPA, si aggiunge l’APP-IO con ulteriori 6 servizi (già precedentemente attivi 4 servizi dei tributi) per un totale di 10 servizi che
permettono ai cittadini di leggere la messaggistica che sarà pubblicata dal Comune. Nell’anno 2022 tutti i servizi dovranno essere
pienamente attivi e fruibili dalla cittadinanza

Settore Getsione delle Tecnologie e dei Sistemi Informativi - Statistica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Ridurre il digital divide e avvicinare i cittadini all'uso di Internet

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

40

peso

attività/processo

Incrementare l'utilizzo dei sistemi operativi open source

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

attività/processo

Garantire la funzionalità del PagoPA

tipo di indicatore:

20

peso
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

Briante Sebastiano D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Loredana Carrara

DIGITALIZZAZIONE E INNOVAZIONE 31/12/2022

data scadenza

La Po deve supportare le attività per la realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e nazionale, per la
diffusione dell'informazione statistica, per la realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per il controllo di coerenza,
valutazione ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e ricerche in campo statistico, per le attività
di consulenza e formazione statistica per gli uffici dell'ente; la Po deve altresì avviare attività che possano supportare, per la
manutenzione e l'assistenza informatica generale, per la gestione dei documenti informatici (firma digitale, posta elettronica
certificata ecc.) e per l'applicazione del codice dell'amministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2005 n° 82); la programmazione e la
gestione degli acquisti di beni e servizi informatici e telematici con l'utilizzo di strumenti convenzionali e di e-procurement; la
fornitura di suite applicative per la gestione digitale dei procedimenti amministrativi; entro il primo semestre del 2023 la
dematerializzazione degli archivi documentali dell’ente

Settore Getsione delle Tecnologie e dei Sistemi Informativi - Statistica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e nazionale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

attività/processo

Manutenzione e l'Assistenza informatica generale

tipo di indicatore:

20

peso

Per quanto riguarda la dematerializzazione degli archivi documentali dell’ente, si rinvia alla nota prot. 0216542 - Interno -
15/12/2022 inviata al Segretario Generale con la quale sono state rappresentate le criticit

fattori critici determinanti

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

indicatore di data data prevista 31/12/2022

attività/processo

gestione documenti informatici

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

10

peso

Briante Sebastiano D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Loredana Carrara

SISTEMA INFORMATIVO UNICO COMUNALE 31/12/2022

data scadenza

Redazione entro aprile 2022 di un piano strategico orientato al “Sistema Informativo Unico Comunale”, che contemplerà anche una
strategia (obiettivi) di “change management” per la Transizione Digitale dell’Amministrazione ed assicurare la sua attuazione

Settore Getsione delle Tecnologie e dei Sistemi Informativi - Statistica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

contribuire alla redazione del Piano di transizione e Trasformazione del Sistema Informativo di Città

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso
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Briante Sebastiano D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

INCLUSIONE E COESIONE SOCIALEprogramma

Danila Costa

Agenda Urbana: Attività di coordinamento. 31/12/2022

data scadenza

Attività di coordinamento e di impulso di tutti gli attori coinvolti nella fase di attuazione del programma “Agenda Urbana”.
Monitoraggio costante sugli adempimenti e sui soggetti coinvolti, a vario titolo, nelle attività svolte dall’Autorità Urbana.

Segreteria Generale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Verifica attuazione interventi / Rispetto delle tempistiche Progettazione definitiva ed esecutiva / Incontri periodici con i Rup /
Monitoraggio attuazione fasi interventi nel rispetto del cronoprogramma. Vigilanza sulle pubblicazioni eseguite

tipo di indicatore:

percentuale previsione 100

100

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Maria Distefano

Potenziamento Servizio Sociale Professionale - Fondi Strutturali a finanziamento esterno 31/12/2022

data scadenza

Assunzioni a tempo determinato a carico dei fondi Pon Inclusione e Fondo Lotta alla Povertà

Settore Risorse Umane ed Organizzazione

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Verifica disponibilità fondi

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/06/2022

50

peso

attività/processo

Attuazione misure programmate: impegni e contrattualizzazione

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/06/2022

50

peso

Franzo' Carmela D5

Pullara Silvestra C5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

CITTADINANZA ATTIVA - PARTECIPAZIONE DEMOCRATICAprogramma
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Enzo Miccoli

PARTECIPAZIONE DEMOCRATICA 31/12/2022

data scadenza

Già dal 2019 il Comune di Siracusa è dotato di un regolamento (deliberazione del Consiglio Comunale n. 101 del 22/06/2019) che
ha consentito nell'ultimo biennio di avviare il percorso di democrazia partecipata e di selezionare progetti condivisi e partecipati. Per
il 2022 l’obiettivo è di proseguire nelle iniziative di partecipazione democratica implementando anche percorsi di coprogettazione dei
servizi soprattutto nel settore delle politiche sociali.

Ufficio di Gabinetto

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avviare il percorso di democrazia partecipata e di selezionare progetti condivisi e partecipati sulla scorta delle esperienze già
maturate negli anni precedenti

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

100

peso

Pisano Rosario

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

Verifica stato di attuazione del programma e relazione annuale delle attività del Sindaco - Assistenza al
Sindaco nelle attività di rappresentanza

31/12/2022

data scadenza

Verifica stato di attuazione del programma e relazione annuale delle attività del Sindaco - Assistenza al Sindaco nelle attività di
rappresentanza

Ufficio di Gabinetto

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso
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attività/processo

Verifica stato di attuazione del programma e relazione annuale delle attività del Sindaco

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

100

peso

Giansiracusa Michelangelo

Azzia Gaetano

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

Piano dell'offerta formativa per i giovani in collaborazione con le istituzioni scolastiche 31/12/2022

data scadenza

Piano dell'offerta formativa per i giovani in collaborazione con le istituzioni scolastiche

Ufficio di Gabinetto

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processotipo di indicatore: peso
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Giansiracusa Michelangelo

Azzia Gaetano

Sipione Emanuela

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

Piano di comunicazione 2023/2024 31/12/2022

data scadenza

Piano di comunicazione 2023/2024

Ufficio Stampa

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Piano di comunicazione 2023/2024

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

100

peso

Di Parenti Francesco

Ruta Giorgio

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Vincenzo Migliore

PARTECIPAZIONE DEMOCRATICA 31/12/2022

data scadenza

Implementazione nelle iniziative di partecipazione democratica di percorsi di coprogettazione dei servizi soprattutto nel settore delle
politiche sociali

Settore Affari Istituzionali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Iniziative di partecipazione democratica completi di percorsi di coprogettazione di opere pubbliche e servizi.

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

peso

Pisana Rosario

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

CARTA DELLA QUALITA' DEI SERVIZI 31/12/2022

data scadenza

La Carta dei Servizi è il mezzo attraverso il quale qualsiasi soggetto che eroga un servizio pubblico individua gli standard della
propria prestazione, dichiarando i propri obiettivi e riconoscendo specifici diritti in capo al cittadino, utente, consumatore” (Direttiva
Presidente Consiglio dei Ministri 27 Gennaio 1994 “Principi sull’erogazione dei servizi pubblici”). Lo Sportello Unico al Cittadino è lo
sportello polifunzionale dove i cittadini possono rivolgersi per ricevere informazioni, usufruire di servizi e svolgere pratiche
amministrative. Il Comune di Siracusa , attraverso l'approvazione della Carta della Qualità dei Servizi, intende assumere una serie
di impegni nei confronti della propria utenza riguardo ai servizi, alle modalità di erogazione di questi servizi e agli standard di qualità.

Settore Affari Istituzionali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso
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attività/processo

Approvazione della Carta della Qualità dei Servizi

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

100

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

Democrazia partecipata 31/12/2022

data scadenza

Perfezionamento procedure di selezione progetti Democrazia partecipata anno 2021. Avvio procedure anno 2022

Settore Affari Istituzionali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Selezione progetti Democrazia partecipata

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

100

peso

Sipione Emanuela

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Giorgio Giannì

TRASPARENZA NELLA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA 31/12/2022

data scadenza

La "trasparenza" è definita dall’art. 1 del D.lgs. 33/2013 come “accessibilità totale dei dati e documenti detenuti dalle pubbliche
amministrazioni, allo scopo di tutelare i diritti dei cittadini, promuovere la partecipazione degli interessati all'attività amministrativa e
favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche”. Una
partecipazione attiva e responsabile alla vita pubblica, inizia proprio dalla conoscenza del quadro d’insieme, dei vincoli e delle
risorse in cui l’ente pubblico si deve muovere. Gli atti di programmazione finanziaria sono oggetto di pubblicazione e ciò nonostante,
atteso che il bilancio è un documento contabile molto complesso che presuppone conoscenze specialistiche, lo rende di difficile
lettura per i cittadini e non agevola la "trasparenza" nella sua declinazione concreta. L'obiettivo dell'amministrazione al fine di far
conoscere gli elementi fondamentali del bilancio e per consentire, anche ai “non addetti ai lavori”, di averne una visione d’insieme, è
di pubblicare sul sito web del Comune una semplice guida che incoraggi e faciliti la lettura del bilancio comunale.

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

efficienza

Individuazione delle parti di bilancio 2022 più significative che possono essere oggetto di rappresentazione semplificata

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

55

peso

efficienza

Scelta della variabili più significative da rappresentare nel modello

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

5

peso

efficienza

Scelta della forma grafica più idonea alla rappresentazione

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/11/2022

40

peso
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Tiralongo Francesco D7

Zappulla Margherita C6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Carmelo Lorefice

"CARTA DELLA QUALITA’ DEI SERVIZI DEI TRIBUTI COMUNALI E DEI DIRITTI DEL CONTRIBUENTE" 31/12/2022

data scadenza

Nel 2021 è terminata la procedura di affidamento del servizio di supporto per l'accertamento e la riscossione ordinaria dei tributi,
anche in relazione alle attività di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale. Gli obiettivi che si intendono raggiungere attraverso la
struttura comunale e l'esecuzione del contratto affidato, sono: garantire all’utente il diritto di conoscere le attività svolte dall’ufficio
riguardo alle richieste presentate e le procedure collegate alle stesse, i nomi dei responsabili dei procedimenti ed i relativi tempi di
esecuzione; garantire all’utente il diritto di accesso alle informazioni che lo riguardano e che sono in possesso degli uffici; assicurare
che l’utente possa esprimere la propria opinione sui servizi erogati e sui riscontri circa le segnalazioni e le proposte formulate;
garantire il servizio, nei giorni non festivi e negli orari di apertura al pubblico, durante tutto l’arco dell’anno senza interruzioni; nei
periodi caratterizzati da notevole afflusso di utenza prevedere un ampliamento dell’orario al pubblico; semplificazione delle
procedure. Pertanto, l'amministrazione dovrà "approvare nel corrente anno la "CARTA DELLA QUALITA’ DEI SERVIZI DEI
TRIBUTI COMUNALI E DEI DIRITTI DEL CONTRIBUENTE al fine di garantire a tutti gli utenti : un trattamento imparziale secondo i
criteri dell’obiettività e dell’equità; chiarezza e trasparenza; la partecipazione alla prestazione del servizio sia per tutelare il diritto alla
corretta erogazione del servizio sia per favorire la collaborazione nei confronti degli uffici; il diritto di accesso alle informazioni che lo
riguardano e che sono in possesso degli uffici; di esprimere la propria opinione sui servizi erogati, formulare suggerimenti per il
miglioramento e presentare osservazioni; efficacia ed efficienza; il servizio nei giorni non festivi e negli orari di apertura al pubblico,
durante tutto l’arco dell’anno senza interruzioni.

Settore Entrate e Servizi Fiscali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi delle diverse ipotesi di carta dei servizi

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

40

peso

attività/processo

Preparazione di una prima bozza

tipo di indicatore:

20

peso

Fino al 28 aprile scorso il settore era affidato ad  altro dirigente.

fattori critici determinanti
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indicatore di data data prevista 30/09/2022

attività/processo

Presentazione della bozza di carta dei servizi all'amministrazione

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

40

peso

Correnti Salvatore D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Carmelo Lorefice

CARTA DELLA QUALITA' DEI SERVIZI DEI TRIBUTI COMUNALI E DEI DIRITTI DEL CONTRIBUENTE 31/12/2022

data scadenza

Predisposizione e pubblicazione sul sito del comune della modulistica inerente tutti i tributi comunali aggiornata a seguito delle
modifiche normative e regolamentari in materia di entrate e servizi fiscali, come conseguenza di una fase di analisi e verifica delle
criticità della modulistica corrente.

Settore Entrate e Servizi Fiscali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Coordinamento analisi delle segnalazioni e delle dichiarazioni presentate nell'ultimo anno,

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

30

peso

attività/processo

Raccordo della modulistica con altri uffici dell'amministrazione.

tipo di indicatore:

20

peso
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indicatore di data data prevista 31/10/2022

attività/processo

Coordinamento nel raccordo con gli altri uffici dell'amministrazione per le esigenze informativeintegrate. in particolare con ufficio
anagrafe, stato civile, urbanistica, attività produttive.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

50

peso

Correnti Salvatore D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Carmelo Lorefice

CARTA DELLA QUALITA' DEI SERVIZI DEI TRIBUTI COMUNALI E DEI DIRITTI DEL CONTRIBUENTE - Equa
ripartizione della tassazione, tempestività delle risposte, recuperare la fiducia del contribuente.

31/12/2022

data scadenza

Equa ripartizione della tassazione, tempestività delle risposte, recuperare la fiducia del contribuente.

Settore Entrate e Servizi Fiscali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di un programma di revisione della politica fiscale comunale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

50

peso

attività/processo

Presentazione di una proposta di riforma fiscale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista

50

peso
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30/11/2022

attività/processotipo di indicatore: peso

Correnti Salvatore D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Carmelo Lorefice

CARTA DELLA QUALITA' DEI SERVIZI DEI TRIBUTI COMUNALI E DEI DIRITTI DEL CONTRIBUENTE -
Completare la catalogazione

31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo è quello di completare la catalogazione dell'archivio del settore e avviare la digitalizzazione degli atti attraverso degli step
che prevedono il trasloco dell'archivio di via De Caprio presso l'archivio di c.da Targia. Completata la sistemazione e la
catalogazione dei fascicoli sarà avviata la digitalizzazione dei documenti

Settore Entrate e Servizi Fiscali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Verifica iniziale della consistenza dell'archivio del settore

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

Per diverse motivazioni, quali il reperimento dei locali comunali da adattare ad archivio, tale obiettivo non è stato avviato. Lo
scrivente ha effettuato diversi sopralluoghi nei locali dell'archivio di via De Caprio, ove risulta tutta la documentazione cartacea del
settore tributi degli ultimi anni. Il dirigente del patrimonio sta individuando i locali comunali dove poter trasferire e catalogare la
documentazione dei tributi. Trattasi di adempimento importante atteso che nei vari ricorsi tributari da parte dei contribuenti è
necessario esibire prova dell'avvenuta notifica degli atti di accertamento dei tributi.

L'obiettivo in oggetto viene, per le criticità suesposte, riprogrammato per l'esercizio finanziario 2023

fattori critici determinanti

riprogrammazione
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attività/processo

Individuazione dei luoghi fisici ove allocare l'archivio cartaceo

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

30

peso

attività/processo

Sistemazione e catalogazione dell'archivio dei servizi tributari

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

Correnti Salvatore D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Gaetano Brex

GESTIONE E RIGENERAZIONE IN FORMA CONDIVISA DEI BENI COMUNI 31/12/2022

data scadenza

Il 30 agosto 2021 è stato approvato il regolamento sulla gestione dei beni comuni. Nel 2022 l'obiettivo strategico è quello di dare
attuazione alle proposte pervenute con le modalità previste dal citato regolamento, rispettando i termini temporali ivi previsti.

Settore Gestione dei Beni demaniali e patrimoniali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi delle proposte

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

50

peso
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attività/processo

Adozione dei provvedimenti

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

Pernich Antonella D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Rosario Pisana

CENTRI CIVICI DI PROSSIMITA' 31/12/2022

data scadenza

Investire sulla fiducia significa intrecciare un rapporto dinamico e trasparente con l’identità cittadina, la promozione delle attività
amministrative, la comunicazione, il confronto. In tale direzione è sentita l'esigenza di non disperdere l’esperienza delle
circoscrizioni e dare vita a forme di cittadinanza attiva attraverso l’istituzione di Municipalità concepite come “CENTRI CIVICI DI
PROSSIMITA'“ per l’ammissione di istanze, petizioni, proposte di cittadini singoli ed associati

Settore Anagrafe - Stato civile - Elettorale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analizzare il contesto sociale per perseguire l'obiettivo

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

100

peso

Dugo Loredana D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Rosario Pisana

CENTRI CIVICI DI PROSSIMITA' 31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo è l'istituzione dei centri civici di prossimità per dare vita a forme di cittadinanza attiva attraverso l’istituzione di
Municipalità concepite come “CENTRI CIVICI DI PROSSIMITA'“ per l’ammissione di istanze, petizioni, proposte di cittadini singoli
ed associati.

Settore Anagrafe - Stato civile - Elettorale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta istituzione

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/06/2022

50

peso

attività/processo

Approvazione proposta

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/07/2022

50

peso

la proposta è stata predisposta ed inviata alla segreteria del consiglio comunale. ed in attesa di approvazione.

fattori critici determinanti

Dugo Loredana D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

VALORIZZAZIONE DELL'IDENTITÀ DEI LUOGHI, PARCHI E GIARDINI STORICIprogramma
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Vincenzo Migliore

RAFFORZARE IL RUOLO DELLA FACOLTA' DI ARCHITETTURA 31/12/2022

data scadenza

È interesse dell’Amministrazione Comunale sostenere e rafforzare la presenza e il ruolo della Facoltà di Architettura, stringendo con
essa legami ancora più saldi, per un sempre maggiore coinvolgimento nella pianificazione della città e per una piena valorizzazione
delle sue risorse innovative e progettuali. La rigenerazione del tessuto universitario, attraverso: il rilancio e il coinvolgimento della
Struttura didattica speciale di Architettura nei piani di sviluppo, di decoro, di arredo urbano e di riutilizzazione degli spazi pubblici,
con l’intento di valorizzare i giovani talenti; la promozione e attivazione di nuove collaborazioni e partenariati con Università italiane
e straniere come volano per lo sviluppo culturale, sociale ed economico della città l’individuazione di spazi pubblici per attività di
studio, ricerca e formazione collegate alla gestione, tutela e valorizzazione del patrimonio culturale, dei siti Unesco e del mondo
classico, aperti a nuove collaborazioni e partenariati con Università italiane e straniere

Ufficio di Gabinetto

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Rafforzare la presenza e il ruolo della Facoltà di Architettura

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

100

peso

Giansiracusa Michelangelo

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Ufficio tecnicoprogramma
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Gaetano Brex

Gestione delle attività di supporto del Comune collegate al PNRR 31/12/2022

data scadenza

Gestione e funzionamento delle attività di supporto del Comune collegate al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Attività quali
la formulazione, l'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani, dei programmi e dei progetti connessi
al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

Unità di progetto PNRR

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Gestione dell’avanzamento procedurale, fisico e finanziario degli interventi finanziati con i fondi del PNRR

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

100

peso

Guzzardi Valeria

Romeo Giuseppe

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Gaetano Brex

Gestione servizio manutenzione immobili comunali 31/12/2022

data scadenza

Centralizzare gli interventi di manutenzione degli immobili comunali mediante un appalto di servizi di facility management

Settore Pianificazione Urbanistica, Programmazione e Progettazione Opere Pubbliche - Valorizzazione Patrimonio
Immobiliare e Qualità Abitare

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso
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attività/processo

Analisi del fabbisogno

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 28/02/2022

25

peso

attività/processo

analisi delle convenzioni Consip

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/04/2022

25

peso

attività/processo

Perfezionamento procedura adesione convenzione Consip ed avvio del servizio

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/06/2022

25

peso

Miconi Vincenzo D4

Scirpa Massimiliano C5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

SVILUPPO DEL SISTEMA DI BILANCIO ARMONIZZATOprogramma

Giorgio Giannì

REGISTRAZIONE CONSEGUENTE ALLA REVISIONE ORDINARIA DEI RESIDUI ATTIVI E PASSIVI.
REDAZIONE DEL RENDICONTO 2021

31/12/2022

data scadenza

Registrazione conseguente alla revisione ordinaria dei residui attivi e passivi. Redazione del rendiconto 2021. Gestione e
coordinamento dei processi connessi al miglioramento del processo relativo alla fatturazione elettronica attiva e passiva.

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso
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efficacia

Determinazione del risultato di amministrazione presunto ed applicazione dell'avanzo di amministrazione vincolato al bilancio
provvisorio

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/01/2022

20

peso

efficacia

Analisi dei residui attivi e passivi secondo i canoni della contabilità ai sensi del principio contabile per determinazione avanzo di
amministrazione definitivo.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/03/2022

20

peso

efficienza

Gestione del servizio di fatturazione elettronica in collegamento con il sistema di interscambio predisposto dall'Agenzia delle Entrate

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

De Marte Caterina C4

Guarino Milena B1

Micieli Vincenzo D7

Minniti Lucia B2

Puglisi Marco C1

Vaccaresi Rosario C2

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Giorgio Giannì

ANALISI DEGLI ELEMENTI UTILI PER FAVORIRE IL RISPETTO DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO 31/12/2022

data scadenza

Analisi di tutti i capitoli di spesa e quelli eventualmente correlati di entrata per garantire al Dirigente ed all'Amministrazione le
necessarie informazioni per monitorare l'andamento delle spese e se queste siano compatibili con il flusso specifico e generale
delle entrate al fine di mantenere gli equilibri di bilancio. Individuazione di eventuali partite contabili che vanno sollecitate agli enti
finanziatori per evitare che le relative spese gravino esclusivamente sul comune.

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Estrazione capitoli correlati ai capitoli di entrata per rendicontazione

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

30

peso

attività/processo

Individuazione delle componenti sensibili per migliorare l'obiettivo atteso

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

30

peso

attività/processo

Report e segnalazione finale da inviare al dirigente per riferire all'Amministrazione

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

40

peso
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Blandini Emanuela B2

Bottaro Simona B2

Conforto Patrizia C4

Di Mauro Antonella B1

Messina Gabriella D4

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giorgio Giannì

Controllo pagamenti eseguiti in anticipazione 31/12/2022

data scadenza

Controllo dei pagamenti eseguiti con anticipazione del comune in attesa di reale incasso di somme da trasferimenti regionali e
statali. Monitoraggio mensile

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Controllo mensile delle spese sostenute su finanziamento di altri enti.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

30

peso

attività/processo

Filtraggio delle attività svolte in anticipazione

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

30

peso

attività/processo

Filtraggio delle partite contabili in anticipazione e di queste raggruppate per centri di responsabilità.

tipo di indicatore:

40

peso
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

Blandini Emanuela B2

Bottaro Simona B2

Conforto Patrizia C4

Di Mauro Antonella B1

Messina Gabriella D4

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Comunicazione Finanziariaprogramma

Giorgio Giannì

Bilanci e rendiconti in forma semplificata 31/12/2022

data scadenza

Generazione di bilanci e rendiconti semplificati da pubblicare sul sito web del comune

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

efficacia

Raccordo con il dirigente e con l'assessore al bilancio delle parti di bilancio da rielaborare

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

30

peso

efficacia

Bozza di elaborazione in excel o altro programma gestionale adeguato

tipo di indicatore:

60

peso
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indicatore di data data prevista 31/10/2022

efficacia

Stesura finale del bilancio rielaborato

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/11/2022

10

peso

Tiralongo Francesco D7

Zappulla Margherita C6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

RAZIONALIZZAZIONE DELLE POLITICHE FISCALIprogramma

Carmelo Lorefice

Modulistica standard da proporre ai cittadini per le varie esigenze di segnalazione o obbligo di
dichiarazione.

31/12/2022

data scadenza

Modulistica standard da proporre ai cittadini per le varie esigenze di segnalazione o obbligo di dichiarazione. Semplificazione e
chiarezza nei rapporti con il cittadino contribuente.

Settore Entrate e Servizi Fiscali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi delle segnalazioni e delle dichiarazioni presentate nell'ultimo anno,

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

30

peso

attività/processo

Raccordo della modulistica con altri uffici dell'amministrazione.

tipo di indicatore: peso
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indicatore di data data prevista 30/09/2022

20

attività/processo

Raccordo con gli altri uffici dell'amministrazione per le esigenze informative integrate. in particolare con ufficio anagrafe, stato civile,
urbanistica, attività produttive.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

50

peso

Correnti Salvatore D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Carmelo Lorefice

Semplificazione e chiarezza nei rapporti con il cittadino-contribuente tramite l'aggiornamento, previo
inserimento, nel sito istituzionale, in prima pagina , del logo "Tributi" per consentire agli utenti un facile
reperimento di tutte le informazioni necessarie inerenti i tributi comunali . Nello specifico l'indicazione dei
contatti telefonici e mail dei vari dipendenti , il portale tributi-Linkmate, il portale Tourist-tax, la modulistica
fiscalità etc. Ricevimento utenti presso la sede di Via N.Bixio

31/12/2022

data scadenza

Il risultato atteso sarà misurato dalla "Customer satisfaction" dei cittadini.

Settore Entrate e Servizi Fiscali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

innovazione e sviluppo

Chiarezza ed immediatezza delle informazioni pubblicate sul sito istituzionale dell'Ente

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

peso
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attività/processo

Numero utenti ricevuti presso la sede degli uffici di Via Bixio.

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Carmelo Lorefice

Predisposizione del regolamento generale delle entrate. Modifica regolamento CUP.Valutazione ed
incremento del numero delle mediazioni. Recupero somme derivanti da sentenze delle Commissioni
tributarie favorevoli all'Ente. Pareri/valutazioni dei concordati preventivi e fallimenti. Diffide e messe in
mora per il recupero dell'imposta di soggiorno non versata per gli anni precedenti. Emissione avvisi di
accertamento per omissione/infedele denuncia TARI anni 2017/2021. Avvisi di accertamento IMU anno 2017.
Bonifica banche dati

31/12/2022

data scadenza

Approvazione regolamento generale delle entrate. Modifica ed approvazione del regolamento CUP. Incremento delle mediazioni e/o
accordi conciliativi. Recupero somme derivanti da sentenze delle Commissioni tributarie favorevoli all'Ente. Pareri valutazioni dei
concordati preventivi e fallimenti. Diffide e messe in mora per il recupero dell'imposta di soggiorno non versata dagli operatori per gli
anni precedenti. Emissione di avvisi di accertamento per omissione/infedele denuncia TARI anni 2017/2021. Avvisi di accertamento
IMU anno 2017

Settore Entrate e Servizi Fiscali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Approvazione definitiva dei regolamenti

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

peso

economicità

Numero accordi conciliativi quale azione deflattiva del contenzioso

tipo di indicatore: peso
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

attività/processo

Recupero di € 300.000,00 derivanti dalla procedura fallimentare di Eternit Siciliana S.,p.a. a titolo di IMU anni precedenti

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

PIATTAFORME E STRATEGIE DIGITALI PER L'ACCESSO AL PATRIMONIO COMUNALEprogramma

Gaetano Brex

Razionalizzazione utilizzo uffici comunali ed adeguamento canoni di locazione immobili concessi a terzi 31/12/2022

data scadenza

Il settore dovrà concludere le procedure di rilascio di immobili locati nonchè immissione in possesso a seguito di scadenza della
concessione. Inoltre occorre effettuare un monitoraggio sulle concessioni in corso e sull'adeguamento dei relativi canoni.

Settore Gestione dei Beni demaniali e patrimoniali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi dell'elenco dei beni di proprietà

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

50

peso

attività/processo

Proposta di razionalizzazione dell'uso dei beni comunali

tipo di indicatore:

50

peso
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indicatore di data data prevista 30/11/2022

Pernich Antonella D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALIprogramma

Gaetano Brex

Affidamento servizio di vigilanza ed accoglienza. 31/12/2022

data scadenza

Il settore, previa verifica del fabbisogno, dovrà affidare il servizio di vigilanza ed accoglienza per gli uffici e immobili comunali

Settore Gestione dei Beni demaniali e patrimoniali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

studio del fabbisogno

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/07/2022

30

peso

attività/processo

Redazione ed approvazioni atti di gara per affidamento del servizio

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

40

peso

attività/processo

Aggiudicazione, contrattualizzazione ed avvio del servizio di vigilanza ed accoglienza

tipo di indicatore:

30

peso

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

indicatore di data data prevista 30/11/2022

Pernich Antonella D3

Scottoli Carmela B3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Gaetano Brex

Regolamento per la collocazione di chioschi su suolo pubblico 31/12/2022

data scadenza

Il regolamento disciplinerà l’occupazione del suolo pubblico o privato gravato da servitù di uso pubblico, per l’installazione di
chioschi e dehors, disciplinando le caratteristiche formali, dimensionali tipologiche dei chioschi e dehors, i criteri di collocazione e
inserimento ambientale dei medesimi all’interno del territorio comunale e le procedure per il conseguimento dello specifico
permesso, nel rispetto di quanto prescritto dalle N.d.A. del P.R.G.

Settore Gestione dei Beni demaniali e patrimoniali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Redazione bozza del regolamento

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

30

peso

attività/processo

Concertazione e condivisione della bozza di regolamento

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

30

peso

attività/processo

Redazione proposta definitiva del Regolamento

tipo di indicatore:

40

peso

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
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indicatore di data data prevista 30/11/2022

Pernich Antonella D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Gaetano Brex

Studio per l'acquisizione di viabilità asservita ad uso pubblico 31/12/2022

data scadenza

Lo studio si prefigge l'obiettivo di censire le strade e vie non appartenenti al demanio comunale, ma utilizzate da oltre un ventennio
dalla collettività

Settore Gestione dei Beni demaniali e patrimoniali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Studio delle possibili aree da acquisire

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

30

peso

attività/processo

Verifica dei titoli di proprietà presso la conservatoria ed il catasto

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/11/2022

50

peso

attività/processo

Consegna della relazione finale e dell'eventuale provvedimento

tipo di indicatore:

20

peso

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

Pernich Antonella D3

Spatola Andrea D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civileprogramma

Rosario Pisana

Completamento e aggiornamento del riversamento dati dell'anagrafe ed elettorale in ANPR 31/12/2022

data scadenza

Completamento del riversamento dati dell'anagrafe ed elettorale in ANPR

Settore Anagrafe - Stato civile - Elettorale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Informatizzazione e innovazione dell'Anagrafe

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

attività/processo

Informatizzazione e innovazione elettorale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
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Dugo Loredana D3

Di Noto Nadia B2

Spinola Giuseppina B2

Santostefano Luisa B2

Ferlito Alfio C3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Rosario Pisana

ANPR Stato civile 31/12/2022

data scadenza

Migrazione in anpr delle informazioni detenute nel data base gestionale in uso - civilia

Settore Anagrafe - Stato civile - Elettorale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Sistema ANPR - monitoraggio, gestione e verifica del corretto inserimento

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

Naccarato Giuseppe D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Risorse umaneprogramma
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Maria Distefano

GARANTIRE LA COLLABORAZIONE CON L'AUTORITA' GIUDIZIARIA PER L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI 31/12/2022

data scadenza

Anche per il 2022 il Comune di Siracusa conferma la volontà di stipulare la convenzione con il Tribunale di Siracusa ai sensi dell'art.
21 quinquies del d.l. 27 giugno 2015 n. 83, c.l. 6 agosto 2015 n. 132 che individua le aree di attività ed il corrispondente utilizzo del
personale comunale assegnato per le attività di custodia, telefonia, riparazione e manutenzione ordinaria in precedenza svolte dal
personale dei comuni già distaccato, comandato o comunque specificamente destinato presso gli uffici giudiziari, i medesimi uffici
giudiziari, in applicazione e nei limiti di una convenzione quadro previamente stipulata tra il Ministero della Giustizia e l
'Associazione nazionale dei comuni italiani.

Settore Risorse Umane ed Organizzazione

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi delle condizioni per stipulare la convenzione con il Tribunale di Siracusa ai sensi dell'art. 21 quinquies del d.l. 27 giugno 2015
n. 83, c.l. 6 agosto 2015 n. 132

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

70

peso

attività/processo

Proposta di provvedimento per stipulare la convenzione con il Tribunale di Siracusa ai sensi dell'art. 21 quinquies del d.l. 27 giugno
2015 n. 83, c.l. 6 agosto 2015 n. 132

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

30

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Maria Distefano

Struttura organizzativa e Funzionigramma 31/12/2022

data scadenza

Struttura organizzativa e Funzionigramma

Settore Risorse Umane ed Organizzazione

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Verifica ed analisi criticità struttura esistente

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 28/02/2022

25

peso

attività/processo

Formulazione proposta nuova struttura organizzativa e relativo funzionigramma

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/07/2022

50

peso

attività/processo

Attuazione nuova struttura

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

25

peso
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Franzo' Carmela D5

Pullara Silvestra C5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Maria Distefano

Programmazione fabbisogno personale 31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo deve essere orientato alla massima utilizzazione degli spazi assunzionali, consentiti per legge, attraverso un equilibrata
programmazione sia della necessaria integrazione della dotazione organica con risorse esterne, attraverso concorsi pubblici, che la
valorizzazione del personale esistente.

Settore Risorse Umane ed Organizzazione

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi fabbisogno

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/03/2022

25

peso

attività/processo

Presentazione proposta piano fabbisogno

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

75

peso

Franzo' Carmela D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Maria Distefano

Aggiornamento ed integrazione regolamenti in materia di personale 31/12/2022

data scadenza

Settore Risorse Umane ed Organizzazione

responsabile

settore

obiettivo

peso

attività/processo

Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e Servizi

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

75

peso

attività/processo

Regolamento sulla disciplina delle progressioni verticali ed attribuzione mansioni superiori

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/11/2022

25

peso

Franzo' Carmela D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Consolidare la struttura organizzativa del Comuneprogramma
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Maria Distefano

Potenziamento dotazione organica 31/12/2022

data scadenza

Nel corso del triennio oggetto del presente piano un ruolo fondamentale va attribuito all'incremento delle risorse umane da
realizzare attraverso le misure programmate in sede di fabbisogno

Settore Risorse Umane ed Organizzazione

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Immissione in ruolo personale previsto nel piano fabbisogno 2020

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/11/2022

50

peso

attività/processo

Definizione procedure mobilità piano fabbisogno 2021

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

25

peso

attività/processo

Avvio procedure di reclutamento piano 2022

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

25

peso
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Borgia Giovanna C6

Franzo' Carmela D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

03 - Ordine pubblico e sicurezza

2

3

numero programmi

numero obiettivi

politica

TUTELA DEL TERRITORIOprogramma

Enzo Miccoli

CONTRASTO AGLI ILLECITI EDILIZI ED AMBIENTALI 31/12/2022

data scadenza

Dal 2019 il Comune di Siracusa stipula con la Procura della Repubblica presso il Tribunale di Siracusa un accordo di collaborazione
in materia di controlli e repressione degli illeciti edilizi, ambientale, decoro urbano e commercio. Il Comune intende continuare la
collaborazione con la Procura della Repubblica presso il Tribunale di Siracusa

Settore Polizia Municipale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Massiccia e costante attività di prevenzione

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/06/2022

50

peso

attività/processo

Azione repressiva su aree ritenute più sensibili dal punto di vista ambientale e già fortemente compromesse dall'abusivismo edilizio.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

03 - Ordine pubblico e sicurezza
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valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

LEGALITA'programma

Enzo Miccoli

CODICE ROSSO 31/12/2022

data scadenza

Il Comune intende verificare, mediante i Settori Polizia Municipale e Politiche Sociali, se sussistono le condizioni per avviare
un'azione di supporto e collaborazione con la Procura per le finalità di cui alla legge 19 luglio 2019, n. 69 (nota come Codice Rosso)

Settore Polizia Municipale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Interazione con i Centri Anti Violenza (CAV) presenti sul territorio e creazione Nucleo Antiviolenza.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

03 - Ordine pubblico e sicurezza



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

Enzo Miccoli

GARANTIRE LA LEGALITA' SUL TERRITORIO 31/12/2022

data scadenza

Gli obiettivi afferenti la tutela della legalità e la tutela del territorio sono declinati con il raggiungimento dei seguenti risultati:
eliminazione del fenomeno dei venditori ambulanti e dei parcheggiatori abusivi; incremento del 10% rispetto al 2020 delle sanzioni
in materia di accertamento delle infrazioni per la violazione delle norme sulla velocità e l’uso del telefono; incremento del 20%
rispetto al 2020 delle sanzioni per violazioni delle attività di cantiere in termini di sicurezza sui luoghi di lavoro e di regolarità della
posizione lavorativa delle persone impiegate; incremento del 50% rispetto al 2021 delle sanzioni in materia di abbandoni dei rifiuti e
delle violazioni delle norme in materia di raccolta differenziata. La Polizia Municipale, al fine di realizzare i suddetti obiettivi,
implementerà i sistemi di video sorveglianza e realizzerà nel primo trimestre la messa in rete, attraverso apposita sala operativa,
delle 20 telecamere acquisite dalla sezione a seguito del bando di democrazia partecipata e dal collegamento delle 14 telecamere
fisse, in fase di ripristino, di proprietà dell'ente, già installate nel 2016. Con l'ausilio degli ispettori ambientali volontari ed al fine di
tutelare il decoro urbano, l'obiettivo è di incrementare le attività di sensibilizzazione e le sanzioni

Settore Polizia Municipale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Eliminazione del fenomeno dei venditori ambulanti e dei parcheggiatori abusivi.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

30

peso

attività/processo

Garantire la sicurezza della circolazione al finediridurreisinistri stradali

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

30

peso

attività/processo

Sicurezza sui luoghi di lavoro

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

30

peso

03 - Ordine pubblico e sicurezza
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valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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04 - Istruzione e diritto allo studio

7

15

numero programmi

numero obiettivi

politica

CITTADINANZA ATTIVA - PARTECIPAZIONE DEMOCRATICAprogramma

Vincenzo Migliore

Piano dell'offerta formativa per i giovani in collaborazione con le istituzioni scolastiche 31/12/2022

data scadenza

Piano dell'offerta formativa per i giovani in collaborazione con le istituzioni scolastiche

Ufficio di Gabinetto

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

efficacia

Migliorare l'offerta formativa per i giovani in collaborazione con gli istituti scolastici

tipo di indicatore:

indicatore di quantità dimensione attesa 100

100

peso

Cortesiana Salvatore

Spada Luana

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO DEGLI INTERVENTI NEL CAMPO DELLE OPERE PUBBLICHE –
ACCRESCERE LE FORME DI PARTENARIATO PUBBLICO PRIVATO

programma
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Dorotea Martino

PNRR ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 31/12/2022

data scadenza

Il 28 febbraio 2022 scade il termine per la presentazione di proposte per la messa in sicurezza e/o realizzazione di palestre
scolastiche, da finanziare nell’ambito del PNNR. L'obiettivo dell'amministrazione è di presentare 4 proposte. === Il 28 febbraio 2022
scade il termine per la presentazione di proposte per la messa in sicurezza e/o realizzazione di mense scolastiche, da finanziare
nell’ambito del PNNR, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 Investimento 1.2: “Piano di estensione del tempo pieno e
mense”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. L'obiettivo dell'amministrazione è di presentare 4 proposte. === Il 28
febbraio 2022 scade il termine per la presentazione di proposte per la realizzazione di strutture da destinare ad asili nido e scuole di
infanzia, da finanziare nell’ambito del PNNR, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 -Investimento 1.1: “Piano per asili
nido e scuole dell’infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation
EU. L'obiettivo dell'amministrazione è di presentare le proposte.===L'8 febbraio 2022 scade il termine per la presentazione della
proposta per la “Costruzione di nuove scuole mediante sostituzione di edifici”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU
nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza – Missione 2 – Rivoluzione verde e transizione ecologica – Componente 3 –
Efficienza energetica e riqualificazione degli edifici – Investimento 1.1. L'obiettivo dell'amministrazione è di presentare la proposta di
costruzione di una nuova scuola in sostituzione del plesso esistente per l'I.C. Paolo Orsi.

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

presentazione istanze di finanziamento

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 28/02/2022

50

peso

attività/processo

Ottenimento del finanziamento

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Dorotea Martino

SCUOLE SICURE 31/12/2022

data scadenza

Nel 2021 sono state completate le indagini diagnostiche e le verifiche tecniche finalizzate alla valutazione del rischio sismico di oltre
venti plessi scolastici. L’obiettivo è di realizzare gli interventi che risulteranno necessari a seguito delle indagini. =

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

predisposizione documenti delle alternative progettuali

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Dorotea Martino

RIQUALIFICAZIONE E MANUTENZIONE STRAORDINARIA PLESSI SCOLASTICI 31/12/2022

data scadenza

Nel 2022 saranno completate le procedure avviate nel 2021 afferenti le progettazioni e gli interventi di manutenzione straordinaria e
miglioramento conservativo di 14 plessi scolastici.

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processotipo di indicatore: peso

04 - Istruzione e diritto allo studio
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conferimento degli incarichi di progettazione, acquisizione della progettazione, appalto dei lavori

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Dorotea Martino

Predisposizione atti di gara e pubblicazione bando di gara per scuola innovativa 31/12/2022

data scadenza

Predisposizione atti di gara e pubblicazione bando di gara per scuola innovativa

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi del decreto di finaziamento per redigere gli atti di gara e pubblicazione bando di gara per scuola innovativa

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

30

peso

attività/processo

Redazione degli atti amministrativi propedeutici per approvare gli atti di gara ed eseguire la pubblicazione bando di gara per scuola
innovativa

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

70

peso
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Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Dorotea Martino

DETERMINA DI AGGIUDICAZIONE EFFICACE E PREDISPOSIZIONE ATTI PER STIPULA CONTRATTO PER
INTERVENTI DI PREVENZIONE INCENDI SU TRE SCUOLE FINANZIATI DAL MIUR PER 70 MILA EURO

31/12/2022

data scadenza

DETERMINA DI AGGIUDICAZIONE EFFICACE E PREDISPOSIZIONE ATTI PER STIPULA CONTRATTO PER INTERVENTI DI
PREVENZIONE INCENDI SU TRE SCUOLE FINANZIATI DAL MIUR PER 70 MILA EURO

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Galasso Caterina D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

EFFICIENZA ENERGETICA E RIQUALIFICAZIONE EDIFICIprogramma

04 - Istruzione e diritto allo studio



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

Dorotea Martino

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PLESSI SCOLASTICI 31/12/2022

data scadenza

Nel biennio 2022/2023 l'obiettivo è di realizzare la promozione dell’eco-efficienza e riduzione di consumi di energia primaria negli
edifici scolastici dell’istituto comprensivo “Falcone-Borsellino”, del plesso scolastico di Via Algeri, del plesso scolastico di Via M.
Teresa di Calcutta e del plesso scolastico di Via Giaracà. Sono in corso i lavori di efficientamento energetico del plesso di P.zza
Eurialo 16 che dovranno essere completati entro il primo semestre del 2022. Altresì sono stati finanziati con D.I. del 30/12/2021 i
progetti di efficientamento energetico dei plessi scolastici di Viale S. Panagia, di Via Tucidide e di Via M. Caracciolo i cui interventi
verranno realizzati secondo il cronoprogramma previsto dal finanziamento.

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

efficientamento energetico di n. 8 plessi scolastici

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

Rizzo Paolo D6

Staferna Maurizio D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

INCLUSIONE E COESIONE SOCIALEprogramma
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Dorotea Martino

PNRR - POTENZIAMENTO DEI SERVIZI ALL'ISTRUZIONE 31/12/2022

data scadenza

Il PNRR dà rilievo alle politiche per i ragazzi e i bambini, delineando una serie di misure volte anche a colmare il divario rispetto al
resto d’Europa. "L’offerta di servizi di educazione primaria in Italia soffre di forti carenze strutturali ed è stata oggetto della
Raccomandazione europea n. 2 del 2019. Questa chiede di garantire l'accesso a servizi di assistenza all'infanzia e di investire per il
miglioramento dei risultati scolastici e il rafforzamento delle competenze, in particolare quelle digitali. Il Piano asili nido della
Missione 4 mira ad innalzare il tasso di presa in carico dei servizi di educazione e cura per la prima infanzia prevedendo €4,6
miliardi per gli asili nido e le scuole dell’infanzia. Il rapporto tra posti disponibili negli asili nido e numero di bambini di età compresa
tra 0 e 2 anni oggi si colloca nel nostro Paese – con forti divari territoriali – in media al 25,5 per cento, ovvero 7,5 punti percentuali al
di sotto dell’obiettivo europeo del 33 per cento e 9,6 punti percentuali al di sotto della media europea. Inoltre, sono stanziati fondi
per l’estensione del tempo pieno scolastico e per il potenziamento delle infrastrutture sportive a scuola. In particolare, è promossa
l’attività motoria nella scuola primaria anche in funzione di contrasto alla dispersione scolastica." L'obiettivo dell'amministrazione è
in linea con il PNRR ovvero raggiungere il 33 % del rapporto tra posti disponibili negli asili nido e numero di bambini di età
compresa tra 0 e 2 anni. Parimenti attraverso la rifunzionalizzazione degli spazi degli edifici scolastici e l'ampliamento del servizio
mensa l'obiettivo dell'amministrazione è di estendere il tempo pieno scolastico e di potenziare le infrastrutture sportive.

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Ricognizione delle mense, delle palestre e degli spazi utilizzabili per incrementare il tempo pieno scolastico. - Inserimento nel DUP e
nel programma biennale degli acquisti i progetti di investimento per la realizzazione dell’obiettivo

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

Galasso Caterina D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Servizi ausiliari all'istruzioneprogramma
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Dorotea Martino

Affidamento servizi ASACOM 31/12/2022

data scadenza

predisposizione degli atti di gara, istruttoria delle istanze dei soggetti accreditati, istruttoria delle istanze degli studenti avanti diritto ,
stima dei costi e impegno di spesa

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

Galasso Caterina D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Istruzione prescolasticaprogramma
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Dorotea Martino

ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 31/12/2022

data scadenza

presentazione di una nuova proposta relativa alle palestre e ripresentazione di quelle eventualmente non ammesse, di n. 2 nuove
mense scolastiche e ripresentazione di quelle eventualmente non ammesse, appalto progettazione di n. 2 poli dell’infanzia e della
nuova scuola in sostituzione del plesso esistente per l'I.C. Paolo Orsi.

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Altri ordini di istruzione non universitariaprogramma
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Dorotea Martino

SCUOLE SICURE 31/12/2022

data scadenza

Analisi delle verifiche sismiche e redazione degli studi delle alternative progettuali per l’inserimento nel programma triennale delle
oo.pp.

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Dorotea Martino

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PLESSI SCOLASTICI 31/12/2022

data scadenza

chiusura fase progettuale dell’istituto comprensivo “Falcone-Borsellino”, del plesso scolastico di Via Algeri, del plesso scolastico di
Via M. Teresa di Calcutta; completamento lavori del plesso scolastico di Via Giaracà, dei plessi scolastici di Viale S. Panagia, di Via
Tucidide e di Via M. Caracciolo

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Dorotea Martino

ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 31/12/2022

data scadenza

presentazione di una nuova proposta relativa alle palestre e ripresentazione di quelle eventualmente non ammesse, di n. 2 nuove
mense scolastiche e ripresentazione di quelle eventualmente non ammesse, appalto progettazione di n. 2 poli dell’infanzia e della
nuova scuola in sostituzione del plesso esistente per l'I.C. Paolo Orsi.

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Dorotea Martino

RIQUALIFICAZIONE E MANUTENZIONE STRAORDINARIA PLESSI SCOLASTICI 31/12/2022

data scadenza

conferimento degli incarichi di progettazione, acquisizione della progettazione, appalto dei lavori

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Dorotea Martino

POTENZIAMENTO DEI SERVIZI ALL'ISTRUZIONE 31/12/2022

data scadenza

Ricognizione delle mense, delle palestre e degli spazi utilizzabili per incrementare il tempo pieno scolastico. - Inserimento nel DUP
e nel programma biennale degli acquisti i progetti di investimento per la realizzazione dell’obiettivo

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore: peso
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indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita' culturali

3

11

numero programmi

numero obiettivi

politica

PROGRAMMI DI VALORIZZAZIONE DELL'IDENTITÀ DEI LUOGHI, PARCHI E GIARDINI STORICIprogramma

Vincenzo Migliore

VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE E STORICO DELLA CITTA' 31/12/2022

data scadenza

Immaginare nuovi percorsi per cittadini e viaggiatori lungo le mura Dionigiane e il periplo del Parco Archeologico dal Castello
Eurialo alla Tonnara di Santa Panagia. Realizzare il Museo della Città in collaborazione con la Regione Siciliana e con imprenditori
della Cultura. Individuare le somme ((ART.1 L.R. 27/98)) ancora non spese al fine di concedere i contributi a favore dei privati
cittadini per il recupero di immobili ricadenti nel centro storico Ortigia, consentendo in tal modo al comune di scorrere la graduatoria.
Aprire nuovi contenitori espositivi e culturali negli spazi di proprietà comunale. Tutelare Piazza Duomo e Piazza Minerva come
luogo centrale del riconoscimento Unesco della Città.===Due finanziamenti, uno di 850 mila euro nell’ambito di Agenda urbana e
l’altro di 300 mila euro nell’ambito del Pac, il Programma di azione e coesione della Sicilia, permetteranno la riqualificazione e la
piena fruizione delle Latomie dei Cappuccini con il recupero del Teatro di Verdura, uno dei luoghi simbolo della cultura cittadina. Gli
interventi previsti renderanno il sito idoneo allo svolgimento di attività culturali, musicali e teatrali, con la realizzazione di un
palcoscenico in legno di 200 mq ed una platea da 570 posti, con percorsi illuminati ed un ascensore per la piena accessibilità del
sito.=== L’amministrazione intende completare, anche in collaborazione con associazioni ed aziende private, il recupero
complessivo già avviato da questa amministrazione nel corso del 2021, della struttura dell’Antico Mercato, strategicamente
collocata alle porte di Ortigia, tra il mercato storico e il tempio d’Apollo. Per la sua conformazione la struttura si presta ad ospitare
eventi, attività di intrattenimento culturale, spettacoli oltre ad essere naturale luogo di scambio ed incontro di molte realtà
associative del panorama culturale locale.

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Immaginare nuovi percorsi per cittadini e viaggiatori lungo le mura Dionigiane e il periplo del Parco Archeologico dal Castello Eurialo
alla Tonnara di Santa Panagia.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

40

peso

attività/processo

Aprire nuovi contenitori espositivi e culturali negli spazi di proprietà comunale. Tutelare Piazza Duomo e Piazza Minerva come luogo
centrale del riconoscimento Unesco della Città.

tipo di indicatore:

60

peso
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

Marino Nunzio D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

SVILUPPARE E CONSOLIDARE LA CULTURA NELLA CITTA' 31/12/2022

data scadenza

Gli obiettivi del Settore sono :garantire l’organizzazione con cadenza annuale: del Premio Vittorini e del Festival dell'editoria
intitolato ad Arnaldo Lombardi; del Festival Nostos con il "Premio Custodi della Bellezza"; dell’Ortigia Film Festival; del Premio
“Tonino Accolla”; delle Feste Archimedee; del Palio Storico del Mare; del MIMESI FEST e delle feste patronali; promuovere e
sostenere la messa in rete e la realizzazione di programmi e iniziative condivise dai musei privati in spazi pubblici cittadini: -Museo
Leonardo da Vinci e Archimede; -Museo del Papiro; -Museo del Cinema; -Museo e teatro dei Pupi; -Artemision; -Fonte Aretusa/
Acquario; -Tecnoparco Archimede; -Centro Internazionale degli Studi sul Barocco; la riapertura integrale della sede storica del
Gargallo attraverso bando concorso di idee finalizzato all’incremento degli spazi dedicati alla formazione superiore e all'Università;
implementare la valorizzazione di Villa Reimann attraverso la collaborazione della Amministrazione con il Consorzio Universitario
Archimede e con l’associazionismo culturale; il rilancio della biblioteca comunale, la tutela e fruizione del patrimonio librario antico
(fondo antico) in essa contenuto oltre alla salvaguardia del residuo patrimonio archivistico antico; la riapertura di Palazzo Montalto
come sede permanente di iniziative letterarie, culturali, espositive. L'obiettivo del settore sarà la realizzazione del Museo della Città,
attraverso la individuazione di locali adeguati in collaborazione con la Regione Siciliana attraverso la Soprintendenza ai Beni
Culturali; elaborare un progetto espositivo per l'arte contemporanea attraverso la collaborazione con istituzioni e ordini professionali
al fine di redigere un progetto esecutivo al demanio, conditio sine qua non per ottenerne la concessione.===

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analizzare i riscontri già avuti per il passato per l’organizzazione delle manifestazioni culturali e turistiche consolidate della Ciattà.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proporre gli dei piano economici e tecnici per l'organizzazione annuale del Premio Vittorini e del Festival dell'editoria intitolato ad
Arnaldo Lombardi;delFestivalNostosconil "Premio Custodi della Bellezza"; dell’Ortigia Film Festival; del Premio “Tonino Accolla”;
delle Feste Archimedee; del Palio Storico del Mare; del MIMESI FEST e delle feste patronali

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista

80

peso
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31/12/2022

Marino Nunzio D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Valorizzazione dei beni di interesse storicoprogramma

Vincenzo Migliore

Attuazione progetti Agenda Urbana/Piano di Azione e Coesione (Latomie dei Cappuccini) 31/12/2022

data scadenza

Attuazione progetti Agenda Urbana/Piano di Azione e Coesione (Latomie dei Cappuccini) Azione 6.7.1 Ripristino storico ed
ambientale dei sistemi idraulici della Latomia dei Cappuccini Azione 6.7.1 Recupero e riconfigurazione del Teatro piccolo e del
Teatro grande delle Latomia dei Cappuccini

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Approvazione progetti

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/06/2022

30

peso

attività/processo

Approvazione atti e determina a contrarre. Indizione e celebrazione gara

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

40

peso

attività/processo

Aggiudicazione, stipula contratto e consegna lavori.

tipo di indicatore:

30

peso
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

Marino Nunzio D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

Attuazione progetti Agenda Urbana/Piano di Azione e Coesione (Latomie dei Cappuccini) 31/12/2022

data scadenza

Attuazione progetti Agenda Urbana/Piano di Azione e Coesione (Latomie dei Cappuccini)

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Approvazione progetto

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

40

peso

attività/processo

Approvazione atti e determina a contrarre. Indizione e celebrazione gara

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

30

peso

attività/processo

Stipula contratto e consegna lavori

tipo di indicatore:

30

peso
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

Marino Nunzio D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

Teatro Comunale 31/12/2022

data scadenza

Teatro Comunale: certificazioni.
• Perfezionamento procedure affidamento;
• Realizzazione interventi manutentivi e adeguamento presidi antincendio; acquisizione

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Perfezionamento procedure affidamento - Stipula contratto

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/07/2022

30

peso

attività/processo

Realizzazione interventi manutentivi e adeguamento presidi antincendio

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

40

peso

attività/processo

Completamento interventi e acquisizione certificazioni

tipo di indicatore:

30

peso
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

Sipione Emanuela C6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

Apertura/riapertura siti espositivi 31/12/2022

data scadenza

Apertura/riapertura siti espositivi: • Palazzo Montalto; • Hub.
• Artemision;
• Mostra Archimede;
• Museo Leonardo da Vinci; • Museo del cinema c/o ex Chiesa Cavalieri di Malta;

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Riapertura, rimodulazione contratti, affidamenti

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

80

peso

attività/processo

Riapertura Hub

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

20

peso
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Marino Nunzio D3

Sipione Emanuela C6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Attività culturali e interventi diversi nel settoreprogramma

Vincenzo Migliore

Realizzazione eventi organizzati o patrocinati dal Comune (Premio Vittorini – Premio Custodi della bellezza
- Feste Archimedee – Ortigia Film festival)

31/12/2022

data scadenza

Realizzazione eventi organizzati o patrocinati dal Comune (Premio Vittorini – Premio Custodi della bellezza - Feste Archimedee –
Ortigia Film festival)

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Programmazione, finanziamento e realizzazione eventi

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

100

peso

Marino Nunzio D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Vincenzo Migliore

Realizzazione eventi organizzati o patrocinati dal Comune 31/12/2022

data scadenza

Realizzazione eventi organizzati o patrocinati dal Comune

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Realizzazione eventi organizzati o patrocinati dal Comune

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

100

peso

Marino Nunzio D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

Cura interventi manutentivi e presidi antincendio. Acquisizione certificazioni. 31/12/2022

data scadenza

Cura interventi manutentivi e presidi antincendio. Acquisizione certificazioni.

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Teatro Comunale. Cura interventi manutentivi e presidi antincendio.

tipo di indicatore:

50

peso
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indicatore di data data prevista 30/09/2022

attività/processo

Teatro Comunale. Completamento interventi e acquisizione certificazioni.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

Marino Nunzio D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

Apertura/riapertura siti espositivi 31/12/2022

data scadenza

Apertura/riapertura siti espositivi

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Assistenza al Dirigente nella riapertura, rimodulazione contratti, affidamenti

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

100

peso
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Marino Nunzio D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Vincenzo Migliore

Cura interventi manutentivi Biblioteca Comunale 31/12/2022

data scadenza

Cura interventi manutentivi Biblioteca Comunale

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Cura interventi manutentivi Biblioteca Comunale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

100

peso

Marino Nunzio D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

2

3

numero programmi

numero obiettivi

politica

CAPITALE UMANOprogramma

Dorotea Martino

INVESTIRE NEL CAPITALE UMANO RICONOSCENDO IL VALORE DELLO SPORT QUALE STRUMENTO DI
FORMAZIONE DELLA PERSONA

31/12/2022

data scadenza

L’amministrazione riconosce il valore dello sport quale strumento di formazione della persona, di socializzazione, di benessere
individuale e collettivo e pertanto permane l'obiettivo di favorire la promozione e la diffusione delle attività delle iniziative sportive
rivolte a tutti i cittadini. In particolare, l'amministrazione intende valorizzare e sostenere le associazioni e le società sportive
dilettantistiche che conseguono risultati agonistici di eccellenza e sostenere e promuovere la capacità di attuare progetti di
innovazione sociale con particolare riferimento alla promozione dell'inclusione nella pratica sportiva delle persone diversamente
abili. ===Nel corrente anno saranno completati gli interventi di riqualificazione degli impianti sportivi di Via Lazio e di Cassibile e
l’amministrazione avvierà il procedimento per un nuovo modello di gestione della Cittadella dello Sport di Siracusa, previa
consultazione degli stakeholeder.=== Al fine di incentivare, in collaborazione con le istituzioni scolastiche, la diffusione delle attività
sportive anche attraverso l'utilizzo dei locali e delle attrezzature in orario extrascolastico l’amministrazione adotterà il
“REGOLAMENTO PER LA CONCESSIONE IN USO DELLE PALESTRE ANNESSE AGLI ISTITUTI SCOLASTICI COMPRENSIVI”.
Il regolamento disciplinerà l'utilizzo in orario extra scolastico delle palestre degli Istituti Scolastici Comprensivi, per favorire la
promozione dello sport su tutto il territorio comunale, l'incentivazione della pratica sportiva da parte di tutti i cittadini e la creazione di
una cultura improntata ai valori dello sport

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Valorizzare e sostenere le associazioni e le società sportive dilettantistiche che conseguono risultati agonistici di eccellenza

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

10

peso

attività/processo

Saranno completati gli interventi di riqualificazione degli impianti sportivi di Via Lazio e di Cassibile e l’amministrazione avvierà il
procedimento per un nuovo modello di gestione della Cittadella dello Sport di Siracusa

tipo di indicatore:

90

peso

06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Dorotea Martino

NEXT GEN 31/12/2022

data scadenza

L’amministrazione deve puntare ad una maggiore attrattività potenziando i propri servizi, connettività e processo di
dematerializzazione della p.a., infrastrutture, spazi per sport, studio e tempo libero, proponendosi come “smart venue” per i giovani
europei che desiderino lavorare da remoto in un contesto salubre e accogliente. L'obiettivo dell'amministrazione è di permeare
l’azione programmatica, combinando le nuove esigenze espresse dalla società e dall’ambiente con le aspettative delle generazioni
future e quindi con progetti che combinino spazi dedicati a luoghi aggregativi, a spazi aperti naturali in un connubio tra socialità e
naturalità; progetti che modifichino in maniera profonda la configurazione urbana e le modalità di fruizione dei luoghi della città da
parte dei giovani.

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi delle possibili aree di intervento

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

10

peso

attività/processo

Provoste per avere una maggiore attrattività potenziando i propri servizi, connettività e processo di dematerializzazione della p.a.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

90

peso

06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

Galasso Caterina D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Sport e tempo liberoprogramma

Dorotea Martino

Predisposizione atti di gara e determina a contrarre per l'affidamento degli impianti sportivi comunali 31/12/2022

data scadenza

Predisposizione atti di gara e determina a contrarre per l'affidamento degli impianti sportivi comunali

Settore Istruzione Giovani Sport Tempo Libero

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

Galasso Caterina D5

Rizzo Paolo D6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

07 - Turismo

1

1

numero programmi

numero obiettivi

politica

Sviluppo e valorizzazione del turismoprogramma

Vincenzo Migliore

POLITICHE TURISTICHE - MARKETING DIGITALE E INNOVAZIONE 31/12/2022

data scadenza

Fondamentali saranno in prospettiva dei prossimi tre anni i seguenti obiettivi : Sviluppare il confronto e la collaborazione con gli
operatori pubblici e privati del turismo, della cultura e della promozione della città; Implementare la collaborazione con i comuni
della provincia al fine di ridefinire il ruolo della città come volano per il territorio tutto aumentando l’attrattività e l’appetibilità
dell’offerta turistica; Riprogrammare la portualità turistica e la disponibilità di posti barca attraverso nuovi spazi e servizi; Proseguire
e riposizionare alla luce della attuale crisi legata alla Pandemia le attività di marketing territoriale e la promozione della Città
attraverso la partecipazione ad eventi fieristici ; Sostenere le attività della film commission stimolando l'industria della produzione
cinematografica e televisiva gli operatori del settore ed incoraggiando i servizi dedicati alle produzioni cine televisive; Programmare
a inizio di ogni anno e promuovere un calendario di eventi di qualità e richiamo, in collaborazione con operatori culturali e turistici
italiani e internazionali e con le Associazioni culturali e legate al viaggio di qualità presenti nella nostra città; Promuovere
l'integrazione sia delle attività culturali cittadine che dell'offerta alberghiera ed extra alberghiera. Coinvolgere le attività ricettive extra
alberghiere non imprenditoriali e prive di partita Iva legate all’istituto della locazione breve nel processo di sviluppo turistico
incentivandone l’emersione. Utilizzare le nuove tecnologie sia come strumento di tracciabilità e studio dei dati relativi ai flussi che, in
particolare, come veicolo di marketing digitale, sperimentando e promuovendo inedite forme di comunicazione virale che, sfruttando
la realtà virtuale e l’intelligenza artificiale, posizionino e amplifichino le alte potenzialità dei brand della città.

Settore Cultura Turismo

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Redigere un piano per sviluppare il confronto e la collaborazione con gli operatori pubblici e privati del turismo, della cultura e della
promozione della città

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

50

peso

attività/processo

Sviluppare il confronto e la collaborazione con gli operatori pubblici e privati del turismo, della cultura e della promozione della città

tipo di indicatore:

50

peso

07 - Turismo
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

Marino Nunzio D3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

07 - Turismo
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08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

2

2

numero programmi

numero obiettivi

politica

RIQUALIFICAZIONE URBANA E TERRITORIALEprogramma

Gaetano Brex

QUALITA' DELL'ABITARE e RIGENERAZIONE URBANA 31/12/2022

data scadenza

Il PNRR spalanca nuove opportunità di incidere significativamente sull’edilizia sociale e pubblica e su aree degradate. L’obiettivo
dell’amministrazione è quello di trasformare la qualità di vita delle famiglie, degli studenti e dei residenti in interi quartieri. Nel 2021 il
Comune di Siracusa ha presentato due progetti di riqualificazione urbana “Il Margine è città" aventi ad oggetto degli interventi di
rigenerazione urbana nel quartiere Akradina e “Archeologia è città" aventi ad oggetto degli interventi di rigenerazione urbana
sull’intorno delle mura di Gelone, per 28 milioni di euro. I due progetti risultano collocati nella graduatoria del programma “Qualità
dell’abitare” del Ministero delle Infrastrutture, ma non ancora finanziati.Sempre nel 2021 l’Amministrazione ha partecipato al bando
di Rigenerazione Urbana con i seguenti 5 progetti dell’importo complessivo di € 20.000.000 ammessi a finanziamento: 1.
Riqualificazione area nord est di Siracusa - Manutenzione straordinaria ed efficientamento energetico immobili di edilizia
residenziale pubblica quartiere Grottasanta, via largo Luciano Russo – via Don Luigi Sturzo. CUP B39J200050200012.
Riqualificazione area nord est Siracusa - Efficientamento energetico Istituto Nino Martoglio. CUP B39J200048000013. Intervento di
efficientamento energetico dell’edificio scolastico Costanzo - Siracusa - viale Santa Panagia 162. CUP B32G200007200064.
Progetto per l’efficientamento energetico dell’edificio scolastico comunale K. Wojtyla di via Tucidide 5. CUP B32G200007300065.
Archeoparco Urbano nel Quartiere Tiche. CUP B31B20003840001Con il loro finanziamento per la prima volta Siracusa si doterà di
opere pubbliche funzionali alla vivibilità di tutta l’area che sarà rigenerata.

Settore Pianificazione Urbanistica, Programmazione e Progettazione Opere Pubbliche - Valorizzazione Patrimonio
Immobiliare e Qualità Abitare

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Redazione ed approvazione atti per l'affidamento servizi tecnici per la redazione dei progetti definitivi ed esecutivi

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

50

peso

attività/processo

Affidamento servizi di architettura ed ingegneria per la redazione dei progetti definitivi ed esecutivi

tipo di indicatore:

50

peso

08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
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indicatore di data data prevista 30/11/2022

Calabro' Dario D1

Guzzardi Valeria D1

Scottoli Carmela B3

Spatola Andrea D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONEprogramma

Giuseppe Amato

DIGITALIZZAZIONE ED INNOVAZIONE 31/12/2022

data scadenza

Nel 2021 il settore edilizia privata, in sinergia al Settore Servizi informativi, ha avviato l'implementazione del SUE (il nuovo SUE
preso in riuso da parte della regione siciliana e personalizzato da Società presente nell’ambito della convenzione a metà anno sarà
pienamente operativo) e di una rete di servizi digitali, anche attraverso la Conservazione Digitale della documentazione del servizio
edilizia conservata negli archivi analogici. Nel 2022 si procederà al completamento del processo di informatizzazione ottica
dell’Archivio delle pratiche edilizie e creazione di una piattaforma digitale per la consultazione on-line dell’archivio da parte dei
cittadini.

Settore Edilizia privata

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

20

peso

08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
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indicatore di data data prevista 31/08/2022

Briante Sebastiano D7

Carrara Loredana Dir

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
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09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

9

16

numero programmi

numero obiettivi

politica

RIQUALIFICAZIONE URBANA E TERRITORIALEprogramma

Giuseppe Giuliano

RIGENERAZIONE URBANA 31/12/2022

data scadenza

In ossequio alla declinazione del bene "sicurezza urbana" in "rigenerazione urbana" il Comune di Siracusa ha presentato 5 progetti
per l'eliminazione dei fattori di marginalità e di esclusione sociale per complessivi Euro 19.885.489,00 ai sensi del DPCM 21
gennaio 2021 e del successivo Decreto del Ministero dell’Interno del 2 aprile 2021, finanziato con il PNRR Missione 5 “Inclusione e
Coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, Investimento 2.1 “Investimenti in progetti di
rigenerazione urbana, volti a ridurre situazioni di emarginazione e degrado sociale” che sono stati finanziati con il Decreto
Interministeriale del 30/12/2021. L'obiettivo è di realizzare i progetti nei prossimi anni secondo il cronoprogramma approvato. Altresì
il Comune di Siracusa ha presentato due proposte ("Il Margine è Città" - Archeologia è Città) di intervento nell'ambito Programma
Innovativo Nazionale per la Qualità dell’Abitare (PINQuA) finalizzati a ridurre il disagio abitativo aumentando il patrimonio di edilizia
residenziale pubblica, a rigenerare il tessuto socioeconomico , a migliorare l’accessibilità, la funzionalità e la sicurezza di spazi e
luoghi degradati. Le proposte sono state ammesse ma allo stato non sono state finanziate. L'obiettivo dell'amministrazione è di
realizzare gli interventi nell'ambito del summenzionato programma qualora vengano allocate ulteriori risorse finanziarie rispetto a
quelle oggi previste o in alternativa di partecipare ad ulteriori linee di finanziamenti per gli interventi proposti.

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi dei progetti presentati in materia di rigenerazione urbana, volti a ridurre situazioni di emarginazione e degrado sociale e degli
altri in attesa di finanziamento

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Porre in essere ogni iniziativa affinchè si concretizzi il finanziamento in favore del comune.

tipo di indicatore:

80

peso

Si tratta di obiettivi non di competenza di questo Settore, come già rappresentato con e-mail del 10 agosto 2022, indirizzata
all'Ufficio Programmazione e Controllo et al.

fattori critici determinanti

09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
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indicatore di data data prevista 31/08/2022

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giuseppe Giuliano

VALORIZZARE E TUTELARE L'AMBIENTE PER UN USO SOSTENIBILE DEL TERRITORIO 31/12/2022

data scadenza

Durante la stagione estiva è fondamentale ridurre il rischio incendi con attività di diserbo e pulizia, nella stagione autunnale ed
invernale è necessario intervenire nella disostruzione dei corsi d'acqua, e di tutti gli ostacoli, per evitare il rischio esondazioni,
straripamenti o rottura degli argini, come accaduto nel 2003 e nel novembre 2021, anche attraverso la necessaria collaborazione
dei numerosi enti preposti al controllo (libero consorzio, riserva ciane saline, autorità di bacino, demanio fluviale, consorzio di
bonifica). Nell'anno corrente: dovrà essere concluso il censimento arboreo aggiornato della città di Siracusa; dovrà essere
approvato il regolamento del verde pubblico e privato; dovrà essere completata la mappa delle aree di proprietà pubblica destinate
a verde urbano e forestazione; dovrà essere rimodulato il capitolato d’appalto in corso di validità con l’obiettivo di reimpostare le
lavorazioni e le aree in capitolato sulla base delle priorità, della stagionalità e tipologie di verde interessate, al fine di ottimizzarne il
mantenimento e di pervenire ad una bozza di capitolato che sarà la base per il nuovo bando di affidamento per la gestione del
verde urbano previsto per il 2023; dovrà essere approvato il Piano del Verde; affidato il servizio di diserbo ciglio stradale delle aree
urbane ed extraurbane comunali, marciapiedi e piste ciclabili.

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

40

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

60

peso

09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
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valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

TUTELA DEL TERRITORIOprogramma

Giuseppe Giuliano

DIFESA DEL SUOLO 31/12/2022

data scadenza

Alcuni luoghi urbani vengono individuati come strategici per la città e necessitano di salvaguardia, costante manutenzione, interventi
di riqualificazione. Si espongono di seguito gli obiettivi strategici riguardanti alcuni siti ambientali da tutelare e salvaguardare. Gli
spazi verdi. Sono risorse strategiche della città, che la caratterizzano e la qualificano . Tra essi le varie piazze ed i viali devono
essere adeguatamente e costantemente mantenuti, sia nei tratti storici centrali, sia nei tratti nuovi periferici, con un programma
annuale di sfalci e potature prestabilito e dotato delle relative risorse finanziarie. Dovranno essere progressivamente sostituite tutte
le piante secche o malate con nuove piantumazioni sul territorio comunale, con il rispetto dei rapporti prescritti dalla legislazione
vigente. Nella sostituzione delle piante, a seconda dei diversi casi, si dovrà dare attenzione ad inserire piante/essenze che non
creino danni alle strade ed alla viabilità, come purtroppo avvenuto in passato, che siano resistenti, colorate, a costi contenuti e non
richiedano grande manutenzione. ===Sono in via di realizzazione o in attesa di finanziamento numerosi progetti mirati
all’abbattimento delle isole di calore, ed al miglioramento del drenaggio urbano attraverso la realizzazione di vere e proprie oasi
verdi e microforestazioni urbane.

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Rilevazione stato dei luoghi e analisi dei fabbisogni

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/03/2022

50

peso

attività/processo

Affidamento e gestione del servizio di scerbatura

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
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valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giuseppe Giuliano

TUTELA, PROMOZIONE, VALORIZZAZIONE E FRUIZIONE DELLE AREE PROTETTE, PARCHI E RISERVE
NATURALI PRESENTI NEL TERRITORIO COMUNALE CITTADINO

31/12/2022

data scadenza

1) Realizzazione progetto “Parco Naturalistico Penisola Maddalena”.
2) Redazione “piano di utilizzazione preriserva fiume ciane e saline”. Il piano è uno strumento di pianificazione fondamentale che si
integrerà con il PUDM e a cui l'Amministrazione intende dare seguito ai fini della fruibilità e valorizzazione della riserva naturale
orientata del fiume Ciane e Saline.
3) Redazione Protocolli di Intesa con le Associazioni di Categoria al fine di effettuare opere di piantumazione e realizzazioni di aree
a verde e di diserbo stradale al fine di aumentare le zone d'ombra, mitigare il fenomeno delle isole di calore e ridurre il rischio
incendi.

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

MIGLIORAMENTO DELLA CAPACITÀ DI GESTIONE EFFICIENTE E SOSTENIBILE DEI RIFIUTI E AVANZAMENTO
DEL PARADIGMA DELL’ECONOMIA CIRCOLARE;

programma

09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
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Giuseppe Giuliano

PNRR 31/12/2022

data scadenza

il 15 gennaio 2022 scade il termine per la presentazione della domanda di partecipazione all’Avviso PO FESR Sicilia 2014-2020 -
Asse Prioritario 6 – Obiettivo Specifico 6.1 -Azione 6.1.1 “Realizzare le azioni previste nei piani di prevenzione e promuovere la
diffusione di pratiche di compostaggio domestico e di comunità”. L'obiettivo dell'amministrazione è di presentare 2 proposte. === Il
14 febbraio 2022 scade il termine per la presentazione di proposte (AVVISO M2C.1.1 I 1.1 Linea d’Intervento B “Ammodernamento
e realizzazione di nuovi impianti di trattamento/riciclo dei rifiuti urbani provenienti dalla raccolta differenziata” la messa in sicurezza
e/o realizzazione di palestre scolastiche), da finanziare nell’ambito del PNNR. L'obiettivo dell'amministrazione è di presentare 2
proposte.

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Servizio idrico integratoprogramma

09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
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Giuseppe Giuliano

PNRR SERVIZIO IDRICO 31/12/2022

data scadenza

Il Comune intende presentare la proposta per la partecipazione all'AVVISO M2C.1.1 I 1.1 Linea d’Intervento C (“Ammodernamento
(anche con ampliamento di impianti esistenti) e realizzazione di nuovi impianti ..., i fanghi di acque reflue, .... - Proposta massima
finanziabile fino a euro 10.000.000,00 - avvalendosi del gestore incaricato del servizio idrico integrato.

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giuseppe Giuliano

Supporto all'attività dell'Assemblea Territoriale Idrica (ATI) 31/12/2022

data scadenza

Supporto all'attività dell'Assemblea Territoriale Idrica per la realizzazione degli interventi del settore idrico ricadenti nel Comune di
Siracusa

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Incontro con i tecnici dell'Assemblea Territoriale Idrica per individuare i termini del supporto da erogare

tipo di indicatore:

20

peso
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indicatore di data data prevista 31/08/2022

attività/processo

Organizzazione con i tecnici dell'Assemblea Territoriale Idrica del supporto da erogare

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Di Martino Maria Rosa B3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Tutela e valorizzazione delle risorse idricheprogramma

Giuseppe Giuliano

SALVAGUARDIA E VALORIZZAZIONE DELLA RISORSA IDRICA 31/12/2022

data scadenza

Il mare è la fondamentale risorsa turistica cittadina e merita particolare attenzione per preservarlo da ogni forma di inquinamento e
degrado. Il problema è evidentemente sovracomunale, ma tuttavia è necessario un modo diverso di affrontare i problemi iniziando
da quanto è possibile fare in sede locale. E’ necessario monitorare costantemente lo stato della rete fognaria e di tutti gli scarichi sul
territorio comunale al fine di garantire l’effettivo convogliamento delle “acque nere” nei collettori e negli impianti di depurazione
esistenti, in stretta sinergia e collaborazione con la SIAM, realizzando al contempo una costante manutenzione dei fossi delle acque
“bianche” e della rete di convogliamento e scarico delle stesse acque.

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista

20

peso
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31/08/2022

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamentoprogramma

Giuseppe Giuliano

MIGLIORARE LA QUALITA' DELL'ARIA 31/12/2022

data scadenza

La qualità dell'aria della città risente di diverse fonti inquinanti derivanti sia dalla circolazione dei veicoli sia dalle industrie presenti
nell’area industriale pertanto sarà compito di questa amministrazione adottare le misure previste nel Piano Regionale di Tutela della
qualità dell’Aria e segnatamente, per quanto di competenza: 1) Partecipare ai tavoli per il rilascio delle Autorizzazioni Uniche
Ambientali delle Industrie ricadenti nel territorio, vigilando che vengano adottate le BAT e le BREF al fine di ridurre gli impatti
ambientali;  2) Garantire al pubblico le informazioni puntuali sulla qualità dell'aria.

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

20

peso
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indicatore di data data prevista 31/08/2022

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Rifiutiprogramma

Giuseppe Giuliano

Raccolta, monitoraggio ed elaborazione dati raccolta differenziata 31/12/2022

data scadenza

Raccolta, monitoraggio ed elaborazione dati raccolta differenziata

Igiene Urbana

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Attività non di competenza dal 13 ottobre 2022, giusta determinazione sindacale di pari data

fattori critici determinanti
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Di Gaetano Maria D5

Iuvara Antonio B3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giuseppe Giuliano

Miglioramento sistema Raccolta Differenziata dei RSU 31/12/2022

data scadenza

Miglioramento sistema Raccolta Differenziata dei RSU

Igiene Urbana

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

Attività non di competenza dal 13 ottobre 2022, giusta determinazione sindacale di pari data

fattori critici determinanti
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Di Gaetano Maria D5

Iuvara Antonio B3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giuseppe Giuliano

Standard di qualità tecnica e contrattuale del servizio rifiuti - Attuazione Deliberazione ARERA 31/12/2022

data scadenza

Standard di qualità tecnica e contrattuale del servizio rifiuti - Attuazione Deliberazione ARERA

Igiene Urbana

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Attività non di competenza dal 13 ottobre 2022, giusta determinazione sindacale di pari data

fattori critici determinanti

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Difesa del suoloprogramma
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Giuseppe Giuliano

DISCARICHE ESAURITE 31/12/2022

data scadenza

BONIFICA DISCARICHE ESAURITE IN RIFERIMENTO AI DECRETI REGIONALI PER I SITI ARENAURA E SANTA PANAGIA

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

MISE Discarica Santa Panagia

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

attività/processo

Caratterizzazione sito della discarica c.da Arenaura

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

Di Martino Maria Rosa B3

Trigilia Vincenzo D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Giuseppe Giuliano

Intervento di MISE discarica esaurita di Viale S. Panagia 31/12/2022

data scadenza

Intervento di Messa in Sicurezza di Emergenza discarica esaurita di Viale S. Panagia

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Di Martino Maria Rosa B3

Trigilia Vincenzo D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Giuseppe Giuliano

Progetto di mitigazione del rischio idrogeologico dell'area denominata Pantanelli 31/12/2022

data scadenza

Progetto di mitigazione del rischio idrogeologico dell'area denominata Pantanelli - codice RENDIS 19IRC04/G1

Settore Servizi cimiteriali e servizi igienico sanitari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

Trigilia Vincenzo D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Tutela, valorizzazione e recupero ambientaleprogramma
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Giuseppe Giuliano

Tutela e valorizzazione risorse idriche 31/12/2022

data scadenza

Tutela e valorizzazione risorse idriche

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

Trigilia Vincenzo D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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10 - Trasporti e diritto alla mobilita'

2

5

numero programmi

numero obiettivi

politica

Trasporto ferroviarioprogramma

Giuseppe Amato

GARANTIRE UN SISTEMA INTEGRATO DI SERVIZI VIA MARE E FERROVIARIO URBANO 31/12/2022

data scadenza

Nel corso del 2022 sarà realizzata la progettazione di fattibilità tecnico economica per la realizzazione di un servizio integrato
suburbano ferroviario e via mare.

Settore Mobilità e Trasporti

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi preliminare per progettazione di fattibilità tecnico economica per la realizzazione di un servizio integrato suburbano ferroviario
e via mare.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

40

peso

attività/processo

Redazione della progettazione di fattibilità tecnico economica per la realizzazione di un servizio integrato suburbano ferroviario e via
mare.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

60

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Giuseppe Amato

GARANTIRE UN SISTEMA INTEGRATO DI SERVIZI VIA MARE E FERROVIARIO URBANO 31/12/2022

data scadenza

Nel corso del 2022 sarà realizzata la progettazione di fattibilità tecnico economica per la realizzazione di un servizio integrato
suburbano ferroviario e via mare.

Settore Mobilità e Trasporti

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

MIGLIORARE LA VIVIBILITA' URBANAprogramma
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Giuseppe Amato

MIGLIORAMENTO DELLA VIABILITA' E DELLE INFRASTRUTTURE STRADALI 31/12/2022

data scadenza

Il Comune di Siracusa ha ottenuto il finanziamento per la realizzazione di una ciclovia capace, seguendo la costa, di svilupparsi da
Targia fino alla Maddalena con la possibilità di raggiungere anche il tempio di Giove. Esso sarà finanziato per 8,3 milioni con i fondi
del Piano di azione e coesione. Stessa cosa accadrà per la realizzazione del nuovo water-front del Porto piccolo, che prevede un
lungomare e una piazza, e per il quale saranno spesi 2,6 milioni.=== A supporto della didattica e di una serena fruizione da parte
degli alunni, quest’anno sono state introdotte due zone scolastiche attraverso il progetto “Il mondo a 30 all’ora”. Nel 2022 saranno
realizzate i medesimi interventi presso gli altri istituti comprensivi.==È in atto un progetto per la realizzazione di due parcheggi a
pagamento al posto degli stalli blu nelle strade limitrofe alla zona archeologica. Per il parcheggio di interscambio di via Mazzanti si è
già in possesso della progettazione esecutiva, e si è ottenuto il decreto di finanziamento dalla Regione Siciliana. Il parcheggio di
interscambio di via Elorina è in fase di progettazione.=== Presupposto fondamentale per conseguire l’obiettivo di un miglioramento
della qualità del servizio di illuminazione pubblica, favorendo il conseguimento di un risparmio energetico ed economico, nel rispetto
dei criteri minimi ambientali di cui ai Decreti del Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare del 27 settembre
2017 e 28 marzo 2018, nonché per l’affidamento del servizio di illuminazione secondo le modalità contemplate dalla normativa
vigente, è l’acquisizione della proprietà completa di tutti gli impianti di illuminazione pubblica, compresa la rete che li collega,
alimentata dalla linea di distribuzione di energia elettrica attraverso uno strumento di misurazione (contatore) per la
contabilizzazione dei consumi.

Settore Mobilità e Trasporti

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

Fortunato Emanuele D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Giuseppe Amato

POTENZIAMENTO DEL SISTEMA DEI TRASPORTI LOCALI 31/12/2022

data scadenza

Realizzazione di punti Infomobilità OBU (On board unit) sul parco veicoli siracusano, per la localizzazione in tempo reale; -
realizzazione di PALINE Infomobilità (display di fermata), da collocare alle fermate dei mezzi di trasporto pubblico; Approvazione nel
2022 della progettazione di fattibilità tecnico economica per la realizzazione di due linee Bus Rapid Transit (BRT) verso gli hub
interscambio nord e sud, est-ovest. Approvazione nel 2022 del progetto di fattibilità tecnico economica per la gestione
(pubblica/mista/privata) del servizio di Trasporto Pubblico Locale, del trasporto turistico atipico, del trasporto scolastico e della sosta

Settore Mobilità e Trasporti

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Fortunato Emanuele D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Giuseppe Amato

MIGLIORAMENTO DELLA VIABILITA' E DELLE INFRASTRUTTURE STRADALI 31/12/2022

data scadenza

A)- Il Comune di Siracusa ha ottenuto il finanziamento per la realizzazione di una ciclovia capace, seguendo la costa, di svilupparsi
da Targia fino alla Maddalena con la possibilità di raggiungere anche il tempio di Giove. Esso sarà finanziato per 8,3 milioni con i
fondi del Piano di azione e coesione.
(B)- Stessa cosa accadrà per la realizzazione del nuovo water-front del Porto piccolo, che prevede un lungomare e una piazza, e
per il quale saranno spesi 2,6 milioni.===
(C)- A supporto della didattica e di una serena fruizione da parte degli alunni, quest’anno sono state introdotte due zone scolastiche
attraverso il progetto “Il mondo a 30 all’ora”. Nel 2022 saranno realizzate i medesimi interventi presso gli altri istituti comprensivi.==
(D)- È in atto un progetto per la realizzazione di due parcheggi a pagamento al posto degli stalli blu nelle strade limitrofe alla zona
archeologica. Per il parcheggio di interscambio di via Mazzanti si è già in possesso della progettazione esecutiva, e si è ottenuto il
decreto di finanziamento dalla Regione Siciliana. Il parcheggio di interscambio di via Elorina è in fase di progettazione.===
(E)- Presupposto fondamentale per conseguire l’obiettivo di un miglioramento della qualità del servizio di illuminazione pubblica,
favorendo il conseguimento di un risparmio energetico ed economico, nel rispetto dei criteri minimi ambientali di cui ai Decreti del
Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare del 27 settembre 2017 e 28 marzo 2018, nonché per l’affidamento
del servizio di illuminazione secondo le modalità contemplate dalla normativa vigente, è l’acquisizione della proprietà completa di
tutti gli impianti di illuminazione pubblica, compresa la rete che li collega, alimentata dalla linea di distribuzione di energia elettrica
attraverso uno strumento di misurazione (contatore) per la contabilizzazione dei consumi.

Settore Mobilità e Trasporti

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Fortunato Emanuele D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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11 - Soccorso civile

1

3

numero programmi

numero obiettivi

politica

Sistema di protezione civileprogramma

Enzo Miccoli

PROGRAMMAZIONE 31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo è di sviluppare uno studio del territorio per individuare le criticità e piani di evacuazione inerenti la viabilità in casi di
calamità naturali per come verificatisi durante gli eventi dei mesi di ottobre e novembre 2021.

Settore Polizia Municipale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Enzo Miccoli

ISTITUZIONE DI UN ALBO DELLE IMPRESE PER GLI INTERVENTI IN EMERGENZA 31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo è di istituire un albo delle imprese disponibili ad eseguire gli interventi di somma urgenza da eseguire in caso di
emergenze.

Settore Polizia Municipale

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Giuseppe Amato

PROGRAMMAZIONE 31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo è di sviluppare uno studio del territorio per individuare le criticità e piani di evacuazione inerenti la viabilità in casi di
calamità naturali per come verificatisi durante gli eventi dei mesi di ottobre e novembre 2021.

Servizio Protezione civile

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Dell'Aira Michele D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

3

10

numero programmi

numero obiettivi

politica

INCLUSIONE E COESIONE SOCIALEprogramma

Adriana Butera

RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI TERRITORIALI DI DOMICILIARITÀ' 31/12/2022

data scadenza

L'amministrazione ha l'obiettivo di realizzare gli obiettivi del PNRR i cui cardini sono : "la semplificazione dei percorsi di accesso alle
prestazioni e una presa in carico multidimensionale ed integrata, mediante un progressivo rafforzamento dei servizi territoriali di
domiciliarità – per evitare processi di istituzionalizzazione non appropriata – e prevedendo al contempo, quando la permanenza in
un contesto familiare non è più possibile o appropriata, la progressiva riqualificazione delle strutture residenziali, garantendo anche
in tali contesti una vita dignitosa". ===Creare e mantenere in continuo aggiornamento l’elenco dei soggetti con disabilità. Sviluppare
politiche di sinergia con tutte le associazioni di volontariato con i soggetti del terzo settore per finalità sociali condivise e di supporto
anche con le procedure di coprogrammazione e coprogettazione. = Redazione del Piano Eliminazione Barriere Architettoniche, a
partire dall'elenco delle barriere architettoniche edilizia pubblica già completato e progressiva attuazione; Promuovere percorsi di
tirocinio lavorativo, reperendo le necessarie risorse, attraverso la messa in rete delle associazioni di categorie; Promuovere
l’inclusione nel tessuto sociale e lavorativo attraverso percorsi di inserimento all’interno della macchina amministrativa e in attività
collegate alla cura degli spazi pubblici; Individuare immobili pubblici (case dei custodi /scuole) per avviare in collaborazione con
associazioni, cooperative sociali e genitori percorsi di autonomia e gruppi appartamenti, propedeutici all’avvio dei progetti sul dopo
di noi.

Settore Politiche sociali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

presentazione progetti PNRR

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

50

peso

attività/processo

revisione dati soggetti con disabilità

tipo di indicatore:

10

peso
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

attività/processo

attivazione tirocini lavorativi

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

10

peso

Zagarella Graziella D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Adriana Butera

FAVORIRE LA VALORIZZAZIONE DEL RUOLO DEGLI ANZIANI NELLA COMUNITA' 31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo è di potenziare l’azione relativa agli interventi domiciliari e all’interno di un corretto quadro collaborativo, la sinergia con i
Centri Anziani presenti sul territorio, migliorandone i servizi. A tal fine si procederà a monitorare l'attuazione del "Regolamento
Centri Anziani" recentemente modificato , verificandone l'efficacia. I Centri Anziani rappresentano non solo luoghi d’incontro e di
socialità ma rispondono al bisogno di valorizzazione dell’anziano quale portatore di conoscenza e di ricchezza per tutta la comunità
cittadina. La ricerca di una organizzazione dei Centri che a partire dal quadro normativo risponda con maggiore aderenza ai bisogni
del periodo storico che viviamo è una sfida che non può essere elusa e va ricercata in un dialogo fra Amministrazione e i
rappresentanti dei Centri. Questo, sia per potenziare le possibili attività già in corso ma anche per ricercare soluzioni condivise ai
tanti problemi che via via insorgono, privilegiando al contempo tutte quelle progettualità che valorizzino una sempre maggiore
contaminazione generazionale. Potenziare la progettualità dedicata alla socialità degli anziani e all'incontro intergenerazionale,
attraverso la collaborazione con gli enti del terzo settore, in particolare con gli enti del volontariato sociale.

Settore Politiche sociali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

continuo monitoraggio attività centro anziani ,

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

collaborazione iniziative di interscambio generazionale

tipo di indicatore: peso
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

Zagarella Graziella D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Adriana Butera

OSSERVATORIO PERMANENTE DEI BISOGNI DELLE POVERTA' E DELLE RISORSE 31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo è di istituire un Osservatorio permanente dei Bisogni, delle Povertà e delle Risorse, con il compito di aggiornare
costantemente i dati sulle tre aree, di elaborare un quadro globale del fabbisogno e di proporre progetti di solidarietà sociale.
Favorire il coordinamento dell’Associazionismo volontario e di tutte le realtà operanti nel settore, sia per venire incontro ai bisogni
immediati e concreti (il cibo; la casa; l’acqua) sia per costituire in ogni quartiere centri di aggregazione informali, per l’incontro,
l’ascolto, l’animazione per bambini e adolescenti.

Settore Politiche sociali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

costituzione rete territoriale ai sensi linee guida emanate dalla regione siciliana con circolare n. 5 del 02/08/2021

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/03/2022

40

peso

attività/processo

convocazione rete territoriale ai sensi linee guida emanate dalla regione siciliana con circolare n. 5 del 02/08/2021

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

60

peso
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valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Adriana Butera

INCLUSIONE SOCIALE 31/12/2022

data scadenza

Fra le tante fasce soggette a forme di esclusione la presenza della Casa Circondariale di Cavadonna ci richiama ad alimentare un
dialogo continuo tra Amministrazione Penitenziaria e il territorio, finalizzato a favorire tutte quelle esperienze di scambio utili a
favorire processi di reinserimento sociale. La nomina del garante per le persone private della libertà, l’applicazione di istituti giuridici
quali la messa alla prova, art. 168 C.P. lavori di pubblica utilità, ex art.54 D.Ln°274/00 nonché esperienze di lavoro volontario ex art.
21 c.4 O.P. non sono solo servizi e strumenti favore del territorio ma rappresentano soprattutto esperienze educative importanti per
una revisione e reinserimento del cittadino- reo. A tal fine si approfondiranno le possibilità offerte dalla "Cassa Ammende" nazionale
attraverso la collaborazione con gli uffici periferici della Amministrazione penitenziaria -UEPE. Inoltre, nel corso del 2022 entrerà a
regime il previsto laboratorio sartoriale sociale realizzato con i fondi PON Legalità 2014-20 che consentirà l'avvio di progetti di
inclusione per minori detenuti e rischio di esclusione sociale, attraverso interventi di coprogettazione.

Settore Politiche sociali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

attuazione convenzioni

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Adriana Butera

COSTRUZIONE DI FORME DI PARTECIPAZIONI ATTIVE CON IL TERZO SETTORE PER IL SUPPORTO ALLE
FAMIGLIE

31/12/2022

data scadenza

L’attivazione dell’albo nazionale rappresenta una ulteriore spinta per sostenere tutte le forme di partecipazione che concorrono al
servizio della comunità. Particolare attenzione verrà rivolta alla sperimentazione già avviata nel 2020 con il progetto ACTive NGO’s
che rappresenta un terreno fertile di collaborazione per la costruzione di progettualità comuni che andrà a svilupparsi e a strutturarsi
nelle prossime annualità. Il miglioramento della qualità di vita di una comunità passa attraverso una crescita valoriale, culturale,
identitaria e di coesione sociale di un territorio che va coltivata e sostenuta attraverso iniziative e progetti finalizzati ad alimentare
una partecipazione attiva finalizzata alla promozione di attività “educanti” con una particolare attenzione allo scambio e alle
collaborazioni fra generazioni. Nel 2014, la città di Siracusa, ispirata da questa logica, ha aderito al circuito internazionale delle
“Città Educative” istituendo un ufficio impegnato a sostenere e a promuovere patti e/o alleanze educative. Oggi il servizio di “Città
Educativa” registra l’adesione di molteplici associazioni che, operando trasversalmente, sia per settori che per generazioni, mira a
dare il proprio apporto per la costruzione di una “Comunità Cittadina Educante”. Anche quest’anno l’amministrazione è impegnata a
promuovere molteplici attività che spaziano dal settore ambientale a quello culturale, artistico e di genere, dirette a tutti i cittadini,
alle scuole, alle categorie più fragili, con particolare attenzione al mondo della disabilità. Annualmente l’organizzazione del “Festival
dell’Educazione sulle orme di Pino Pennisi”, che orientativamente si svolge nel mese di novembre, rappresenta per la città una
importante opportunità di riflessione e d’incontro su tematiche trasversali, che vengono trattate attraverso l’organizzazione di
seminari, laboratori e convegni.

Settore Politiche sociali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

Zagarella Graziella D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Adriana Butera

DIRITTO ALLA CASA 31/12/2022

data scadenza

Nell'anno 2020 al Comune di Siracusa, attraverso la partecipazione ad un bando del Fondo di Innovazione Sociale, è stato
aggiudicato il progetto HABITAT. Il progetto prevedeva uno studio di fattibilità dei bisogni abitativi della nostra realtà territoriale. Nel
corso del 2022 si intende dare attuazione agli interventi, previsti nello studio di fattibilità realizzato, partecipando all'intervento II-
Sperimentazione: realizzazione della sperimentazione dell'idea progettuale di innovazione sociale, in linea con lo studio di fattibilità
e con il piano Esecutivo dell'intervento precedente. La sperimentazione è finalizzata ad una verifica empirica dell'idea progettuale,
nonché della sostenibilità e replicabilità della soluzione di innovazione sociale individuata attraverso lo studio di fattibilità. Importo di
finanziamento del progetto massimo € 450.000,00. Andranno proseguite le misure di garanzie volte ad assicurare una casa a chi è
in situazione di grave disagio abitativo. Il suddetto obiettivo prevede la prosecuzione del progetto “HOUSING FIRST”, nonché del
protocollo già sottoscritto con la Caritas con l’obiettivo di sostenere i nuclei familiari

Settore Politiche sociali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Adriana Butera

SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE ED ALL'ESECUZIONE DELLE ATTIVITA' DEL DISTRETTO SOCIO
SANITARIO

31/12/2022

data scadenza

L’impegno dell’Amministrazione ha portato al conseguimento di importanti finanziamenti. Oltre 2,5 milioni di euro sono stati infatti
assegnati al Distretto Socio sanitario 48, di cui Siracusa è Comune capofila, nell’ambito di interventi a sostegno delle politiche
sociali e del welfare. Fanno riferimento a progetti finalizzati ad azioni di contrasto alla povertà, e di sostegno alla realizzazione di
interventi per i beneficiari del reddito di cittadinanza, sottoscrittori del “Patto di Inclusione”; ed hanno come obiettivo il finanziamento
dei servizi sociali attraverso il rafforzamento del personale impiegato in questa attività, ed in particolare assistenti sociali, psicologi,
educatori e personale amministrativo. Con il finanziamento dei progetti si potrà quindi assicurare la continuità del loro lavoro
garantendo il mantenimento del livello essenziale dei servizi sociali prestati nei confronti delle classi svantaggiate.

Settore Politiche sociali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

programmazione finanziamento personale di supporto alla programmazione ed esecuzione attività di distretto

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

attività/processo

programmazione personale di supporto alla programmazione ed esecuzione attività di distretto

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

Zagarella Graziella D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

CITTADINANZA ATTIVA - PARTECIPAZIONE DEMOCRATICAprogramma

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

Adriana Butera

FAVORIRE I PROCESSI PARTECIPATIVI ALLA VITA DEMOCRATICA DELLA CITTA' 31/12/2022

data scadenza

L'obiettivo è di promuovere e favorire la coprogrammazione e la coprogettazione quali occasione di confronto fra l'amministrazione
ed i cittadini organizzati nelle forme previste, e di miglioramento della efficacia dei servizi. In particolare si intendono attivare e
rendere pienamente operativi nel corso del 2022 i seguenti tavoli di lavoro: tavolo di coprogrammazione per minori; tavolo tecnico
interventi parità di genere.==

Settore Politiche sociali

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Servizio necroscopico e cimiterialeprogramma
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Marcello Costa

CARTA DEI SERVIZI CIMITERIALI 31/12/2022

data scadenza

Anche per i servizi cimiteriali l'obiettivo è completare nel 2022 il processo di transizione digitale della gestione dei servizi
amministrativi del cimitero.== Al fine di perseguire obiettivi finalizzati al miglioramento, al potenziamento ed alla qualificazione di tutti
i servizi cimiteriali offerti alla cittadinanza l'approvazione della Carta dei Servizi Cimiteriali, da approvare nel primo semestre del
corrente anno, costituirà un importante strumento di conoscenza, di informazione, di tutela e di partecipazione per orientare i
cittadini nelle attività e nei diversi servizi offerti in ambito cimiteriale. La Carta dei servizi cimiteriali dovrà essere predisposta sulla
base dei seguenti principi fondamentali: EGUAGLIANZA ED IMPARZIALITA’ DI TRATTAMENTO; CONTINUITA’;
PARTECIPAZIONE, CHIAREZZA E TRASPARENZA; EFFICACIA ED EFFICIENZA; INFORMAZIONE E PRIVACY. Al termine
dell'anno 2022 verrà eseguita una verifica dell'efficacia della "CARTA DELLA QUALITA’ DEI SERVIZI DEI TRIBUTI COMUNALI E
DEI DIRITTI DEL CONTRIBUENTE" anche misurando il gradimento della cittadinanza..

Settore Servizi cimiteriali e servizi igienico sanitari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Carta dei Servizi - Transizione digitale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

Morabito Fabio D2

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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Marcello Costa

CARTA DEI SERVIZI - TRANSIZIONE DIGITALE 31/12/2022

data scadenza

Passaggio fondamentale della Carta dei Servizi sarà il contributo della cittadinanza alla qualità dei servizi cimiteriali. Anche in
previsione del nuovo Bando dei servizi di imminente pubblicazione, si vuole registrare la qualità dei servizi erogati e il decoro
cimiteriale come si vogliono fornire nuovi servizi alla cittadinanza, come il servizio di trasporto pubblico con navetta e la costruzione
di una linea di cremazione.Il processo di transizione, già avviato, riguarderà, in prima istanza, la digitalizzazione completa di loculi,
cappelle e monumenti cimiteriali , con l'obiettivo di facilitare le ricerche.

Settore Servizi cimiteriali e servizi igienico sanitari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

CARTA DEI SERVIZI - TRANSIZIONE DIGIATLE

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

100

peso

Briante Sebastiano D7

Lanteri Vincenzo C6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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14 - Sviluppo economico e competitivita'

1

3

numero programmi

numero obiettivi

politica

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatoriprogramma

Enzo Miccoli

PUC 31/12/2022

data scadenza

L’obiettivo del settore è la redazione del Piano Urbanistico Commerciale con riguardo alla tutela e l’identità culturale del territorio e
dell’economia locale.

Settore Attività produttive

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di deliberazione al Commissario Straordinario

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

50

peso

attività/processo

Deliberazione del Commissario Straordinario

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso
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Vinci Giuseppe B3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Enzo Miccoli

SOSTEGNO ALLE ATTIVITA' ECONOMICHE LOCALI 31/12/2022

data scadenza

Lo sviluppo di nuovi e il rilancio degli esistenti mercati rionali con particolare attenzione alle periferie sarà un azione strategica che
servirà a sostenere economicamente famiglie e piccoli commercianti nel difficile periodo di crisi economica che stiamo
attraversando, sarà fondamentale per il raggiungimento dell’obbiettivo la realizzazione della nuova struttura coperta atta ad ospitare
l’attuale mercato rionale di via Giarre. Il rinnovo delle esistenti concessioni in scadenza dei box vendita del mercato generale
ortofrutticolo e la messa a bando delle postazioni non occupate sarà di fondamentale necessità al fine di utilizzare nella sua
interezza la struttura con consequenziale positivo aumento degli introiti da locazione da parte dell’ente. La realizzazione di un
mercatino natalizio a tema con la presenza di piccoli artigiani e produttori di dolciumi tipici del territorio ed in concomitanza dello
stesso la realizzazione di spettacoli teatrali/musicali e laboratori didattici per bambini.

Settore Attività produttive

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Rilancio degli esistenti mercati rionali. Sviluppo di nuovi mercati, come quello natalizio a tema.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

attività/processo

Mercsto generale ortofrutticolo e messa a bando delle postazione occupate

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

50

peso

14 - Sviluppo economico e competitivita'



Comune di Siracusa Piano della performance - 2022

Vinci Giuseppe B3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Enzo Miccoli

REVISIONE DEI REGOLAMENTI: MERCATO ORTOFRUTTICOLO, SUAP, DEHORS, COMMERCIO AREE
PUBBLICHE.
Obiettivo assegnato con nota sindacale del 08.11.2022, prot gen. 185599, con scadenza 28.11.2022.

31/12/2022

data scadenza

Revisione dei Regolamenti delle Attività Produttive superati dalla legislazione vigente.
Accelerazione e snellimento procedure dei soggetti privati in coerenza con le vigenti dinamiche economiche.

Settore Attività produttive

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

efficacia

Proposta Reg. Mercato Ortofrutticolo da inviare al Commissario Straordinario per il Consiglio Comunale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 28/11/2022

peso

efficacia

Proposta Reg. SUAP da inviare al Commissario Straordinario per il Consiglio Comunale

tipo di indicatore: peso

Proposta Regolamento Dehors:
in data 21 novembre 2022 si è avuto un incontro preliminare con il Sovrintendente BBCCAA per l'invio della bozza di Regolamento
Dehors con i modelli tipo di dehors da installare nelle zone vincolate A di PRG per il parere di rito vincolante ed obbligatorio previsto
dal Codice dei Beni Culturali; Il 22 novembre 2022 è stato inviata nota informativa al Sindaco; il 19 Dicembre 2022 con proposta n°
243 è stato inoltrato alla Giunta Municipale lo schema di regolamento dehors con allegati ,per la presa d'atto della stessa
propedeutica all'invio della documentazione in Soprintendenza.

Proposta Regolamento Commercio aree pubbliche:In data 16 novembre 2022 con prot 192672 si chiedeva al Sindaco un termine
più lungo per la presentazione della proposta, rilevando che occorreva procedere ad una ricognizione del territorio della presenza
delle postazioni di commercio categoria A, definite non contigue.
In data 15 dicembre 2022 prot. 215647 si chiedeva al Comandante della Polizia Municipale di emettere ordine di servizio per il
lavoro di ricognizione della Polizia Annonaria per il censimento delle attività di commercio aree pubbliche , sia nei mercati che per le

La parte dell'obiettivo in relazione al Regolamento commercio aree pubbliche va riprogrammata in continuazione per il 2023, atteso
che il lavoro di ricognizione è necessario per dare un riscontro sulla effettiva situazione dei posteggi di mercato sul territorio
comunale.

fattori critici determinanti

riprogrammazione
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indicatore di data data prevista 28/11/2022

efficacia

Proposta Reg. Dehors da inviare al Commissario Straordinario per il Consiglio Comunale

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 28/11/2022

peso

Rossitto Carmela B3

Pignatelli Caterina B3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore
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16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

1

1

numero programmi

numero obiettivi

politica

Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentareprogramma

Enzo Miccoli

SOSTEGNO ALLE ATTIVITA' ECONOMICHE LOCALI 31/12/2022

data scadenza

Bisognerà garantire il proseguo dell’attività dei mercati del contadino stagionali estivi a supporto delle zone balneari già attivati negli
anni precedenti nei territori di Arenella e fontane bianche ed attivarne uno nuovo nel territorio di Ognina presso area antistante
porticciolo e caserma GdF. La modifica dell’attuale regolamento mercati del contadino con l’istituzione del comitato di gestione degli
stessi. All'agricoltura si guarderà con attenzione allo sviluppo dell'agroalimentare, alla valorizzazione delle produzioni tipiche del
territorio ed in particolare a quelle di qualità certificata (DOP, IGP, IGT ), allo sviluppo delle attività multifunzionali (agriturismo,
fattorie didattiche, vendita diretta, turismo rurale ).

Settore Attività produttive

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Mercati del contadino a supporto delle zone balneari

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

100

peso

Vinci Giuseppe B3

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
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17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

2

2

numero programmi

numero obiettivi

politica

Ufficio tecnicoprogramma

Giuseppe Giuliano

Efficientamento energetico e ampliamento sostenibile del sistema di pubblica illuminazione 31/12/2022

data scadenza

Efficientamento energetico e ampliamento sostenibile del sistema di pubblica illuminazione

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche
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Staferna Maurizio D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Fonti energeticheprogramma

Giuseppe Giuliano

Piano d’Azione per l’Energia Sostenibile e il Clima (PAESC) 31/12/2022

data scadenza

Piano d’Azione per l’Energia Sostenibile e il Clima (PAESC)

Settore Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente e Transizione energetica

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Proposta di atti amministrativi pertinenti per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

80

peso

attività/processo

Avvio di ogni azione utile per raggiungere i risultati attesi indicati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/08/2022

20

peso

Staferna Maurizio D5

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche
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20 - Fondi e accantonamenti

1

6

numero programmi

numero obiettivi

politica

RISANAMENTO FINANZIARIOprogramma

Giorgio Giannì

SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO 31/12/2022

data scadenza

Il bilancio prevede un fondo crediti di dubbia esigibilità come da calcolo previsto dalla normativa. Il programma mira a valorizzare tali
poste cautelative per salvaguardare l'equilibrio economico e finanziario complessivo. Attività generale di tutti i dirigenti che
gestiscono e sono titolari di entrata, deve essere quella di potenziare la capacità di incasso in modo da ridurre significativamente la
quota delle risorse da accantonate al Fondo Crediti di dubbia esigibilità.

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

efficienza

Individuare i settori che hanno maggiore incidenza di responsabilità di entrate

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/07/2022

10

peso

efficienza

Concordare con i dirigenti interessati al monitoraggio delle informazioni rilevanti che occorre elaborare

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

25

peso

efficienza

Produzione dei file da inviare ai dirigenti interessati per sollecitare l'incremento delle attività di riscossione.

tipo di indicatore:

65

peso

20 - Fondi e accantonamenti
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indicatore di data data prevista 31/12/2022

Campagna Salvatrice D3

Messina Gabriella D4

Micieli Vincenzo D7

Tiralongo Francesco D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giorgio Giannì

FONDO ACCONTONAMENTO PASSIVITA' POTENZIALI 31/12/2022

data scadenza

Nel programma vanno allocate e previste le azioni specifiche per le passività potenziali, spese legali maturate e non impegnate ed il
fondo per l'indennità di fine mandato del Sindaco, oltre il fondo per l'anticipazione di liquidità ricevute ex DL 35/13 e successivi. Già
da anni l'amministrazione ha destinato in sede di bilancio di previsione importi non irrilevanti per bilanciare il rischio di contenzioso e
per le altre voci citate. Rimane ferma l'attenzione sul tema del contenzioso in una duplice direzione: definire transattivamente le
controversie per le quali il rischio di soccombenza dell'ente è elevato ; prevenire la formazione del contenzioso. Altro elemento che
rappresenta un obiettivo strategico è la responsabilizzazione nei confronti di tutti i dirigenti che hanno responsabilità di gestione di
entrate di incrementare ogni azione, anche esecutiva, per incrementare gli incassi con l’obiettivo di diminuire ed, in prospettiva, di
azzerare l'utilizzo dell'anticipazione di cassa

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

efficacia

Estrapolazione dal registro del contenzioso delle pratiche oggetto di analisi

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

35

peso

efficacia

Individuazione i margini di trattativa con i soggetti interessati al fine di determinare il totale somme da mettere a disposizione della
trattativa

tipo di indicatore:

45

peso

20 - Fondi e accantonamenti
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indicatore di data data prevista 30/09/2022

efficacia

Individuazione di eventuali residui passivi da destinare alla trattativa

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/11/2022

20

peso

Campagna Salvatrice D3

Conforto Patrizia C4

De Marte Caterina C4

Messina Gabriella D4

Micieli Vincenzo D7

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giorgio Giannì

RIDUZIONE DELLE ANTICIPAZIONI FINANZIARIE 31/12/2022

data scadenza

In tale programma è prevista la possibilità di accedere all'anticipazione. Dall'anno 2019 la legge pone il limite di accesso pari ai 4
dodicesimi delle entrate dei primi tre titoli del penultimo rendiconto approvato. Per autodeterminazione consiliare il comune dovrà
rientrare dell'anticipazione entro tempi brevi. Vedasi deliberazione di Consiglio n. 126 del 28 dicembre 2018.

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

efficacia

Ricognizione dei finanziamenti non incassati

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/07/2022

10

peso

20 - Fondi e accantonamenti
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efficacia

Individuazione dei capitoli relativi ai finanziamenti in relazione ai singoli centri di responsabilità

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

30

peso

efficacia

Individuazione dei capitoli di spesa pagati in anticipazione

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

20

peso

20 - Fondi e accantonamenti
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Benni Ornella

Blandini Emanuela B2

Bottaro Simona B2

Campagna Salvatrice D3

Carbone Roberta D3

Conforto Patrizia C4

Criscione Daniela B2

Di Mauro Antonella B1

Genovese Carmelinda B2

Lazzarotti Laura D2

Messina Gabriella D4

Papa Rita C4

Pugliara Anna B2

Puglisi Marco C1

Quadarella Giuseppina B2

Santoro Paolina D2

Scarpato Lucia D2

Sessa Francesca B2

Tiralongo Francesco D7

Zappulla Margherita C6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giorgio Giannì

Monitoraggio enti partecipati 31/12/2022

data scadenza

Monitoraggio enti e società partecipate inteso in termini rispetto dei termini per adozione degli atti obbligatori, degli adempimenti e di
raggiungimento degli obiettivi di pareggio economico e finanziario.

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

20 - Fondi e accantonamenti
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efficacia

Avviare una verifica infrannuale degli adempimenti di ciascuno degli ente esterno.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

50

peso

efficacia

Avvio delle azioni di sollecito per gli inadempimenti

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/10/2022

30

peso

attività/processo

Predisposizione delle deliberazione annuale di razionalizzazione delle società partecipate

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

20

peso

Guarino Milena B1

Micieli Vincenzo D7

Minniti Lucia B2

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

Giorgio Giannì

Vigilanza sulle azioni tese al miglioramento degli incassi 31/12/2022

data scadenza

Vigilanza sull'andamento delle azioni esecutive avviate per le varie entrate comunali e delle attività ordinarie tese ad incrementare
gli incassi.

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

20 - Fondi e accantonamenti
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attività/processo

Individuazione delle entrate per le quali il dirigente ha possibilità di avviare azioni esecutive.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

40

peso

attività/processo

Filtraggio delle partite più rilevanti e raggruppamento delle stesse per centro di responsabilità

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

30

peso

attività/processo

Avviare una campagna di solleciti ed eventualmente di avvio di azioni di responsabilità di inadempimento o ritardo nell'adempimento.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 31/12/2022

30

peso

Carbone Roberta D3

Genovese Carmelinda B2

Pugliara Anna B2

Scarpato Lucia D2

Sessa Francesca B2

Tiralongo Francesco D7

Zappulla Margherita C6

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

20 - Fondi e accantonamenti
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Giorgio Giannì

Vigilanza per decongestionare il contenzioso 31/12/2022

data scadenza

Vigilanza sul contenzioso in corso ed assistenza alle attività transattive.

Settore Servizi Finaziari

responsabile

settore

obiettivo

risultato atteso

peso

attività/processo

Analisi dei contenzioso presente nel registro del contenzioso

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/09/2022

25

peso

attività/processo

Filtraggio delle pratiche da analizzare per centri di responsabilità al fine di organizzare incontri specifici di valutazione della
convenienza per il comune a transigere.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/11/2022

25

peso

attività/processo

Valutazione di congruità a presentare una proposta transattiva.

tipo di indicatore:

indicatore di data data prevista 30/11/2022

50

peso

20 - Fondi e accantonamenti
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Benni Ornella

Campagna Salvatrice D3

Criscione Daniela B2

Lazzarotti Laura D2

Papa Rita C4

Quadarella Giuseppina B2

Santoro Paolina D2

elenco dei dipendenti:

valore pubblico destinatari e benefici attesi indicatore

20 - Fondi e accantonamenti


