Obiettivo

. razionale obiettivo Risorse umane Indicatore Target target target 2023
strategico
Predisposizione adempimenti per l'avvio dei lavori di o ) o ) ) ) ) )
1 P.N.N.R . . Acquisti/manutenzione/contabilita Avvio procedure di gara Fatto /non fatto |entroil 31/12/2023  |Awvio lavori
ristrutturazione
. . . . e . o . L . Accreditamento
2 ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE Presentazione istanza di accreditamento istituzionale tutto il personale rilascio accreditamento provvisorio Fatto /non fatto |entro il 30.06.2023 definitivo
, o o . : . . , , : Conlcusione
3 QUALITA’ DEL SERVIZIO RESIDENZIALE |Definizione modello organizzativo per il Nucleo Alzheiner coordinatore/case manager avvio percorso di formazione Fatto /non fatto [entro il 30.04.2023 percorso
VALORIZZAZIONE E LO SVILUPPO DEL .. T
4 Revisione Regolamento per la performance individuale Approvazione nuovo regolamento Fatto /non fatto |entroil 31/12/2023
CAPITALE UMANO DELLA PA
5 ORGANIZZAZIONE Revisione Regolamento di Organizzazione

approvazione nuovo regolamento

Fatto /non fatto

entro il 31/12/2023




