SCHEDA PROGRAMMAZIONE

ENTE |Ente Parco Naturale Regionale delle Alpi Liguri

Anno:

Responsabile: |Dott. Federico Marenco

Indicazione principali obiettivi perseguibili:

1° obiettivo:

2° obiettivo:

3° obiettivo:

4° obiettivo:

5° obiettivo: COOPERAZIONE TRANSFRONTALIERA




Codice obiettivo:

Riferimento (P/P)

Unita organizzativa resp.:

COOPERAZIONE INTERNAZIONALE,
PROGETTI DI SVILUPPO RURALE E PNRR

Unita organizzative coinvolte:

Denominazione:

Progetti internazionali nuova programmazione comunitaria 2021-
2027: progettazione, attuazione e rendicontazione; accordi di
collaborazione internazionale e progetti di sviluppo rurale; PNRR.

Direttore - Dott. Federico Marenco

R hil |
F

Obiettivo: |

annuale pluriennale

Risultato atteso:

Aderire ai bandi PSR ¢ PNRR e partecipare ai programmi di cooperazione internazionale, nell'ambito della programmazione europea
2021-2027, progettando e realizzando le attivita previste nel rispetto dei tempi e delle fasi di attuazione, per far emergere la destinazione
turistica del territorio transfrontaliero e favorire lo sviluppo socio-economico del territorio, combattere efficacemente gli impatti del
cambiamento climatico sull'economia montana, promuovere nuove modalita di trasporto sostenibile, sviluppare le attivitd outdoor,
salvaguardare il patrimonio naturale e culturale delle Alpi occidentali, proteggere e valorizzare la biodiversita e gli ecosistemi alpini.

1 atuazione delle poliche ativate sulla soddisfazione finale dei isogni dela coltivita 5 sviluppo qualitativo ¢ quantitativo delle relazioni con i cittadini, i soggetti interessati, gli utenti e i
destinatari dei servizi, anche attraverso lo sviluppo di forme di partecipazione ¢ collaborazione
2 attuazione di piani e programmi, ovvero la misurazione delleffettivo grado i attuazione dei medesimi, nel rispetto delle fasi e 6 efficienza nell'impicgo delle risorse, con particolare riferimento al contenimento ed alla riduzione
dei tempi previsti, degli standard qualitativi e quantitativi definiti, del livello previsto di assorbimento delle risorse dei costi, perché all dei tempi dei i
Ambiti della performance:
3 rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari delle attivita e dei servizi anche atiraverso modalita interattive 7 qualitd ¢ la quantita delle prestazioni e dei servizi erogati
eil qualitativo dell e delle e la capacita di o )
4 i i © prograrmmi 8 2 degli obiettivi di delle pari
Strategicita: Complessita: Tipologia: Punteggio: 80
N. |Peso %| D Formula di calcolo Livello atteso intermedio Livello atteso finale Grad livelli cons t
tempestivita Ll .. N .
) . 1. 100% P . R n. attivita nei termini / n. attivita da svolgere 50% 100% proporzionale
Indicatori: adempimenti
artecipazione . . . . . . .
2. 100% pariectp i n. incontri effettuati / n. incontri programmati 1 2 proporzionale
incontri
N. Sub-obiettivi/Attivita Tempi (i/f) Peso Indicatori Livello atteso| Grad cons
Progetti UE Interreg-Alcotra, programmazione 2021-2027 e progetti Lo A . . .
1. 8 & S prog . . prog Gennaio/Dicembre 30% tempestivita adempimenti 100% proporzionale
semplici: progettazione, candidatura
2. Progetti PSR e PNRR: progettazione, candidatura, attuazione e gestione Gennaio/Dicembre 20% tempestivita adempimenti 100% proporzionale
Piano operativo:
Progetto UE Interreg-Alcotra Recovalx: attuazione, gestione e s s . . . . .
3. . . Gennaio/Giugno 20% tempestivita adempimenti 0 proporzionale su ritardo di 30 gg.
rendicontazione
. . . . sx s . . artecipazione incontri .
4, Progetto UE Spazio Alpino: attuazione in qualita di soggetto osservatore Gennaio/Dicembre 20% P ptematici 100% proporzionale
Accordi di collaborazione transfrontaliera: adesione dell'Ente Parco al
network internazionale della Mission Operationnelle Transfrontali¢re Lo A . . .
5. . . L Gennaio/Dicembre 10% tempestivita adempimenti 100% roporzionale
(MOT) e al Gruppo Europeo di Cooperazione Territoriale (GECT) ° P P ° prop
Marittime-Mercantour
Presupposti: Vincoli e condizionamenti:
Direttive:
N. Obiettivo/Sub-obiettivo Referente/Responsabile Personale coinvolto % Apporto
, Progetti UE Interreg-Alcotra, programmazione 2021-2027 e progetti Federico Marenco Personale regionale distaccato + personale a tempo
. semplici: progettazione, candidatura determinato (Berardinucci)
. . . . . . Personale regionale distaccato + personale a tempo
2. Progetti PSR e PNRR: progettazione, candidatura, attuazione e gestione Federico Marenco € . .p . : P
determinato (Berardinucci)
Risorse umane:
Progetto UE Interreg-Alcotra Recovalx: attuazione, gestione e . Personale regionale distaccato + personale a tempo
3. . . Federico Marenco X R X
rendicontazione determinato (Berardinucci)
. . . . s . Personale regionale distaccato + personale a tempo
4. Progetto UE Spazio Alpino: attuazione in qualita di soggetto osservatore Federico Marenco 5 ; perso P
determinato (Berardinucci)
Accordi di collaborazione transfrontaliera: adesione dell'Ente Parco al
5 network internazionale della Mission Operationnelle Transfrontaliére Federico Marenco Personale regionale distaccato + personale a tempo
: (MOT) e al Gruppo Europeo di Cooperazione Territoriale (GECT) determinato (Berardinucci)
Marittime-Mercantour
Cap. Descrizione Previsione

Risorse fi iarie:

Totale




LEGENDA

Tipo obiettivo (O1V)

Sviluppo 1
Qualita 0,8
Risparmio 0,8
Quantita 0,6
Routine 0,5
Strategicita (PRESIDENTE - CONSIGLIO DIRETTIVO)
Massima 60
Rilevante 50
Normale 30

Complessita (DIRETTORE)

Massima 40
Rilevante 30
Normale 20

Il punteggio attribuito a ciascun obiettivo € determinato come segue: (S + C) * TO



