
ALLEGATO 2)

Le spese di personale

Il Comune di Manerbio rispetta i limiti di spesa del personale ai sensi comma 557, come risulta dal prospetto seguente:

Descrizione spesa Previsione 2023 Previsione 2024 Previsione 2025

Stipendi lordi, PO e indennità accessorie 1.398.224,00 1.414.924,00 1.414.924,00

Rinnovo contrattuale 58.100,00 58.100,00 58.100,00

Costo dipendenti in Comando

Fondo straordinarie e straordinarie elettorali 24.530,00 24.530,00 11.300,00

Assegni nucleo famigliare

Oneri previdenziali (CPDEL) e premio INAIL 355.808,00 365.605,00 365.605,00

Trattamento di fine rapporto 51.880,00 56.030,00 56.030,00

Imposte e tasse (IRAP) 110.695,00 114.695,00 114.695,00

Rimborsi spese viaggio 6.480,00 6.480,00 6.480,00

Spese per formazione del personale 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Spese per mensa dipendenti 38.000,00 38.000,00 38.000,00

TOTALE A 2.053.717,00 2.088.364,00 2.075.134,00

Componenti escluse da limitee rimborsi da altri enti Previsione 2023 Previsione 2024 Previsione 2025

Spese per formazione e missioni 16.480,00 16.480,00 16.480,00

Diritti di rogito 19.845,00 19.845,00 19.845,00

Rinnovo contrattuale 58.100,00 58.100,00 58.100,00

Quota straordinario imputata nell'esercizio precedente

Straordinarie elettorali 13230 13.230,00

Oneri rinnovi contrattuali pregressi

Entrate da personale in convenzione 106.836,00 164.340,00 164.340,00

Spese assunzioni ai sensi del DM 17 marzo 2020 (comuni virtuosi) 310.704,00 310.704,00 310.704,00

Spese per categorie protette 57.381,00 57.381,00 57.381,00

TOTALE B 582.576,00 640.080,00 626.850,00

Spesa soggetta al limite (A-B) 1.471.141,00 1.448.284,00 1.448.284,00



Importo del limite del triennio anno 2011-2013 1.677.515,81 1.677.515,81 1.677.515,81

A-B>limite -206.374,81 -229.231,81 -229.231,81


