Tabella A - Scheda 1 - Piano Fabbisogno del Personale Anno 2022

L

: 504 - Veneto
Azienda .
Orientale
DIPENDENTI NON DIPENDENTI
Costo Dipend Costo Dipendenti Bilancio |  Costo Prestazioni Costo Prestazioni Costo Personale Costo SAI Costo Incarichi Articolo 7, comma 6, Costo Cr:sgusCosr;'sulem e; Costo Incarichi Articolo 7, comma 6, | Costo Non Dipendenti Altre Tinolosi
Bilancio Sanitario Sociale’ Aggiuntive Aggiuntive Universitario st del D. Lgs. 165/2001 Somministrazione : * E. S del D. Lgs. 165/2001 Bilancio Sociale® Sl S
el CCNL 08.06.2000
Dipendenti Non Dipendenti'
L L Raolo. || FTEANNU FIEANNLY CenSpecifico LIMITE 70% DEL COSTO SOSTENUTO ALLO STESSO TITOLO NEL 2010 CON SPECICO FINANZIAMENTO"
Finanzinmento
€ 121.142.394,05 | - € 1.328.402,75 | - 2.466.064,00 786.515.17 | - -

A B C D E F G H 1 L N M 0 P
= Dirigenza medica 2 454,00 38,65 € 35.452.047,26| € -| € 132840275 € 2.020.159,55 - 2.136.681,87 1.923.056,50| € -| € 433.500,00 | € 47277985 | € -
z
;_; Dirigenza veterinaria S 16,00 0,00 € 1.556.34537| € -| € -| € - - - -| € -1 € -] € -| € -
=
2 Dirigenza sanitaria S 57,00 10,78 € 3.883.318,52| € -| € - € - - 329.382,13 -| € -1 € 45.000,00| € 23264499 € 46.695,81
-l
<
g Dirigenza ruoli PTA PTA 12,00 0,00 € 1.171.787,55| € 91.421,19| € -| € - - - -1 € -1 € -| € -| € -
w
=
> TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 539,00 49,43 € 42.063.498,71| € 91.421,19| € 1.328.402,75( € 2.020.159,55 - 2.466.064,00 1.923.056,50 € -1 € 478.500,00 | € 705.424,84 | € 46.695,81

Personale infermieristico/ostetrico S 1.204,46 3,15 € 43.072.154,25| € -| € -1 € 1.427.177,40 - - -| € -] € -l € 188.663,70( € -
Personale tecnico sanitario S 122,50 0,00 € 4.788.174,88| € -1 € -| € 402.021,80 - - -1 € -| € -1 € -1 € -
E Personale della riabilitazione b 120,93 0,17 € 4.213.097,07| € 324.180,71| € -| € 40.202,18 - - - € 425734| € -] € -] € -
=
é Personale della prevenzione S 61,66 0,00 € 2.131.608,70| € -| € -1 € 40.202,18 - - -1 € -] € -| € -| € -
g S
: Altro personale ruolo sanitario S 0,00 0,00 € -| € -] € -| € - - - -| € -l € -| € - € -
-
<
g OSS/OTAA T 387,75 0,00 € 11.857.374,23| € 223.149,18( € -1 € 60.303,27 - - -] € -| € - € -1 € -
w
Z |Altro personale ruolo tecnico (esclusi
= 2 - - - - - - - -
= OSS/OTAA) T 203,36 0,00 € 4818.164,77| € 784.089,47| € € 30.151,64 € € € €
Personale ruolo amministrativo professionale | PA 319,00 17,89 € 8.198.321,44| € 530.362,83| € -1 € - - - 40.800,00 | € 150.956,83 | € -1 € 500.176,25 € -
TOTALE PERSONALE COMPARTO 2.419,66 21,21 € 79.078.895,34| € 1.861.782,19( € - 1€ 2.000.058,47 - - 40.800,00 | € 155.214,17| € -1 € 688.839,95| € -
TOTALE FABBISOGNO DI PERSONALE 2.958,66 70,63 € 121.142.394,05| € 1.953.203,39| € 1.328.402,75| € 4.020.218,02 - 2.466.064.00 1.963.856.50| € 155.214,17 | € 478.500,00 | € 1.394.264,79| € 46.695,81

Devono essere indicali gli FTE necessan calcolali in base alle ore lavoro annue da Universitan, SAL S

Tndi 1 1

il costo del p

plessi a carico del Bilancio Sociale {

Contratti di collaberazione coordinata e continuariva - SANITARI;

i di

11k

jone co

i

€

- Indicare la sommatoria dei costi isenitti a Bilancio Sociale del personale NON DIPENDENTE a qualsiasi titolo impiegato.

- NON SANITARL I

Ppr ioni aggiuntive,

Consulenze ecc..

li; Altri

ichi libero profe

- Devono intendersi gli incarichi confent con finanziamenti comunitari o privati e per |'attuazione di progetti di ricerca finanziati ai sensi dell’art. 12 bis del D. Lgs. 502/92 e ss.mm.

le dedicato ad amwita o servizi socio-assistenziali su delega dei singoli enti locali con oneri a totale carico degli stessi).

i di lavoro autonomo;, Contratti di Somministrazione di lavoro a tempo determinato (ex interinale).




Tabella A - Scheda 1 - Piano Fabbisogno del Personale Anno 2023

(5]

i

. 504 - Veneto
Azienda .
Orientale
DIPENDENTI NON DIPENDENTI
: . < Bilan e Costo Consulenze ex e a e " «
Costo Dipendenti Costo Dipendenti Bilancio Costo Prestazioni Costo Prestazioni Costo Personale Costo Incarichi Articolo 7, comma 6, Costo Costo Incarichi Articolo 7, comma 6, | Costo Non Dipendenti .
Bilancio Sanitaric Sociale! Aggluntive Aggiuntive Universitario Costa'SAL del D. Les. 165/2001 Somministrazions | W58 eEZ conmal del D. Lgs. 16572001 Bilancio Sociale® AlieTipolagie
del CCNL 08.06.2000
Dipend Non Dipend A
Macroprofili Ruolo | FTE ANNUI FTE ANNUI : ) R Con S!:e:iﬁm . . LIMITE 70% DEL COSTO SOSTENUTO ALLO STESSO TITOLO NEL 2010 CON SPECICO FINANZIAMENTO'
Finanziamento
€ 121.142394,05 | - € 1.328.402,75 | - 2.466.064,00 786.515,17 | - -

A B C D E F G H 1 L N M 0 P
= Dirigenza medica S 454,00 36,34 € 35.452.047,26| € -l € 1.328.402,75| € 3824071 | € 2.136.681,87 1.923.056,50| € € 433.500,00( € 244.651,93| € -
z
&  |Dirigenza veterinaria S 16,00 0,00 € 1.556.34537| € -le -le - - N € e -l e .
=
: Dirigenza sanitaria 5 57,00 10,52 € 3.883.318,52| € -| € -| € -| € 329.382,13 -| € € 45.000,00| € 216.120,99 € 46.695,81
=
<
% Dirigenza ruoli PTA PTA 12,00 0,00 € 1.171.787,55| € 91.421,19| € -] € - - - € € -] € - € -
w
&

g TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 539,00 46,86 € 42.063.498,71 | € 91.421,19| € 1.328.402,75| € 38.240,71 2.466.064,00 1.923.056,50| € € 478.500,00 | € 460.772,92 | € 46.695,81
Personale infermieristico/ostetrico S 1.261,96 1,57 € 43.072.15425] € -] € - € 89.228,31] € - -1 € € -1€ 94.331,85| € -
Personale tecnico sanitario S 122,50 0,00 € 478817488 € -] € -1 € -1 € - -| € € -1 € -1 € -

8 Personale della riabilitazione S 120,93 0,00 € 4,213.097,07| € 324.180,71| € -| € -1 € - -] € € -1 € -1 € -

= _

% Personale della prevenzione S 61,66 0,00 € 2.131.608,70| € -| € -| € - - -| € € -] € -1 € -

Q

3 Altro personale ruolo sanitario S 0,00 0,00 € -] € -| € -| € -1 € - -1 € € -| € -1 € -

=

=

g OSS/OTAA T 402,75 0,00 € 11.857.374,23| € 223.149,18| € -| € - - -| € € -| € -| € -

o

Z |Alro personale ruolo tecmico (esclusi

w 2 N } R R R R }

= OSS/OTAA) T 203,36 0,00 € 4.818.164,77| € 784.08947| € € € € € €
Personale ruolo amministrativo professionale | PA 319,00 24,01 € 8.19832144| € 530.362,83 | € -1 € - - 45.000,00| € € -] € 880.547,69| € -

TOTALE PERSONALE COMPARTO 2.492,16 25,59 € 79.078.895,34| € 1.861.782,19| € -| € 89.228,31 - 45.000,00| € € -| € 974.879,54| € -
TOTALE FABBISOGNO DI PERSONALE 3.031,16 72,44 € 121.142.394,05| € 1.953.203.39| € 1.328.402,75| € 127.469,02 2.466.064,00 1.968.056,50 | € € 478.500,00 | € 1.435.652,46 | € 46.695,81 !
1

- Indicare la sommatonia dei costi iscritti a Bilancio Sociale del personale NON DIPENDENTE a qualsiasi titolo impiegato.

- Devono essere indicati gli FTE necessan calcolati in base alle ore lavoro annue da Universitari, SAI, Sommuinistrazione, eventuali prestazioni aggiuntive, Consulenze ecc..

- Devono intendersi gli incarichi conferiti con finanziamenti comunitari o privati e per |'attuazione di progetti di nicerca finanziat ai sensi dell'art. 12 bis del D. Lgs. 502/92 e ss. mm.

- Contranti di collaborazione coordinata e continuativa - SANITARI, contratti di collaborazione coordinata ¢ continuativa - NON SANITARI; Incarichi libero professionali; Altri contratti di lavoro

- Indicare il costo del personale complessivamente a carico del Bilancio Sociale (compreso il personale dedicato ad artivita o servizi socio-assistenziali su delega dei singoli enti locali con oneri a totale carico degli stessi)

Contratti di Sc

zione di lavoro a tempo determinato (ex interinale).




Tabella A - Scheda 1 - Piano Fabbisogno del Personale Anno 2024

504 - Veneto

Azienda .
Orientale
DIPENDENTI NON DIPENDENTI
C.osio.Dipgn‘dgn'ﬁ Costo Dip ‘ 1‘ Bil. Cu:ln:—‘l : CDs!uP‘resi.szioni CoslloPel?ol'{AIe Costo SAT Costo Incarichi Articolo 7, comma 6, ‘_.'fu.slu . f:“s‘;(:?;:::::; Costo Incarichi Articolo 7, comma 6, CUST_ON"TI Dipf“":ﬂ‘i Altre Tipologie
Bilancio Sanitario Sociale’ Aggiuntive Aggiuntive Universitario del D. Lgs. 165/2001 Somministrazione del CCNL 08.06.2000 del D, Lgs. 165/2001 Bilancio Sociale’
Dipendenti Non Dipendenti’
Macroprofili Ruolo | FTEANNUI | FTE ANNUI ) R Con Specifico LIMITE 70% DEL COSTO SOSTENUTO ALLO STESSO TITOLO NEL 2010 CON SPECICO FINANZIAMENTO'
Finanziamento
121.142.394,05 € 1.328.402,75 2.466.064,00 | € 786.515,17 | - - .
A B C D E F G H P L N M 0 P

= Dirigenza medica S 454,00 33,77 35.452.04726| € -| € 1.32840275| € 38.240,71 2.136.681,87| € 1.923.056,50| € € 433.500,00| € - € -1 € -
=
5] . —_—
& |Dirigenza veterinaria S 16,00 0,00 1.556.34537| € -] € -| € - -1 € -] € € -] € -1 € -] € -
o
3 Dirigenza sanitaria S 57,00 10,52 3.883.318,52| € -] € -| € - 329.382,13| € -1 € € 45.000,00| € 216.12099| € 46.695,81| € -
= |
=
% Dirigenza ruoli PTA PTA 12,00 0,00 1.171.787,55| € 91.421,19( € -| € -] € -] € -1 € € -] € -] € -| € -
4
g TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 539,00 44,29 42.063.498,71 | € 91.421,19( € 1.328.402,75| € 38.240,71| € 2.466.064,00| € 1.923.056,50| € € 478.500,00 | € 216.120,99 | € 46.695,81| € -

Personale infermieristico/ostetrico S 1.261,96 0,00 “ 43.072.154,25| € -] € -1 € 89.22831| € - € -| € € -| € -| € -1€ 260.953,41

Personale tecnico sanitario S 122,50 0,00 4.788.174,88| € -] € -1 € -] € - € -1 € € -| € -1 € -1 € -
g Personale della riabilitazione S 120,93 0,00 4.213.097,07| € 324.180,71| € -| € -1 € -] € -1 E € -1 € -1 € -1€ 15.350,20
=
£ |Personale della prevenzione s 61,66 0,00 213160870 | € -l e | e . -1 e -le € .| & -le -l e .
-,
(=]
: Altro personale ruolo sanitario 3 0,00 0,00 -1 € -| € -| € - -] € -] € € -1 € -| € -] € -
A
<
é OSS/0OTAA T 402,75 0,00 11.857.374,23 | € 223.149,18| € -1 € - -| € -| € € -1 € -| € -] € 316.652,55
1721
&= Altro  personale ruolo tecnico (esclusi
& T 203,36 0,00 4.818.164,77| € 784.08947| € -1 € -1 € -1 € -| € € -| € -] € -] € -
= |oss/oTAA) i i ’ '

Personale ruolo amministrativo professionale | PA 319,00 24,01 8.198.32144 | € 530.362.83| € -| € -1 € -| € 45,000,00| € € -1 € 880.547.69| € -1 € -

TOTALE PERSONALE COMPARTO 2.492,16 24,01 79.078.895,34| € 1.861.782,19| € -1 € 89.22831| € -1€ 45.000,00| € € -1 € 880.547,69| € -1 € 592.956,16
TOTALE FABBISOGNO DI PERSONALE 3.031,16 6830 121.142.394,05 | € 1.953.203,39| € 1.328.402,75| € 127.469,02 2.466.064,00 | € 1.968.056,50 | € € 478.500,00 | € 1.096.568,68 | € 46.695811 C 592.956,16
1 - Devono essere indicati gli FTE necessan calcolati in base alle ore lavoro annue da Universitari, SAL S eventuali pr i aggiuntive, Consulenze ecc..

2 - Indicare il costo del personale complessivamente a carico del Bilancio Sociale (comp

3 - Contrani di collaborazione coordinaia e continuativa - SANITARI;

i di collab

o il personale dedi

e coordinata e c

ad antivita o servizi socio-assistenziali su delega dei singoli enti locali con onen a totale carico degli stessi).

iva - NON SANITARI; Incarichi libero professionali; Altri contrani di lavero autonomo; Contratti di Somministrazione di lavoro a tempo determinato (ex interinale),

4 - Devono intendersi gli incarichi conferiti con finanziamenti comunitari o privati e per I'attuazione di progetti di ricerca finanziati ai sensi dell’art. 12 bis del D. Lgs. 502/92 e ss mm

5 - Indicare la sommatoria dei costi iscritti a Bilancio Sociale del personale NON DIPENDENTE a qualsiasi titolo impiegato




Tabella A - Scheda 1 - Piano Fabbisogno del Personale Anno 2025

Azienda 504 - Veneto

Orientale
DIPENDENTI NON DIPENDENTI
Costo Dipendenti Costo Dipendenti Bilancio |  Costo Prestazioni Costo Prestazioni Costo Personale Costo SAI Costo Incarichi Articolo 7, comma 6, Costo f:s;?;;&::::;:; Costo Incarichi Articolo 7, comma 6, | Costo Non Dipendenti Altee Tinoloss
Bilancio Sanitario Sociale? Aggiuntive Aggiuntive Universitario e, del D. Lgs. 165/2001 Somministrazione | 4TS del D. Lgs. 165/2001 Bilancio Sociale® Tpeiee:
Dipendenti Non Dipendenti’
Mucropralii Ruclo | FTE FTEANNUL . . s Con Specifico 2 B LIMITE 70% DEL COSTO SOSTENUTO ALLO STESSO TITOLO NEL 2010 CON SPECICO FINANZIAMENTO® g
Finanziamento
€ 121.142.394,05 | - € 1.328.402,75 | - - € 2.466.064,00 | € 786.515,17 | - - -
A B C D E F G H 1 L N M 4] P
B Dirigenza medica S 454,00 33,77 € 3545204726 € -| € 1.32840275| € 38.240,71| € -1€ 2.136.681,87| € 1.923.056,50 | € -1 € 433.500,00| € -1 € -| € -
z
E Dirigenza veterinaria S 16,00 0,00 € 1.556.345,37] € -1 € -1 € -| € -1 € -1 € -1 € -1 € -| € -| € -] € -
=
: Dirigenza sanitaria S 57,00 10,52 € 3.883.318,52| € -1 € -1 € -1 € -|€ 329.382,13| € -] € -1 € 45,000,00( € 216.120,99| € 4669581 € -
=
-
:é Dirigenza ruoli PTA PTA 12,00 0,00 € 1.171.787,55| € 91.421,19| € -1 € -1 € -| € -1 € -| € -1 € -| € -] € -1 € -
&
-4
g TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 539,00 44,29 € 42.063.498,71 | € 91.421,19| € 1.328.402,75 | € 38.240,71| € - € 2.466.064,00| € 1.923.056,50( € -1€ 478.500,00 | € 216.120,99 | € 46.695,81| € -
Personale infermieristico/ostetrico S 1.261,96 0,00 € 43.072.154,25| € -1 € -1€ 89.22831| € -1 € -| € -| € -] € - € -| € -1 € 260.953,41
Personale tecnico sanitario S 122,50 0,00 € 4.788.174,88| € -| € - € -1 € -| € -1 € -1 € -1 € -] € -1 € - € -
E Personale della riabilitazione S 120,93 0,00 € 4.213.097,07] € 324.180,71| € -1 € -1 € -1 € -] € - € -1 € -] € -1 € -1 € 15.350,20
-4
g Personale della prevenzione S 61,66 0,00 € 2.131.608,70| € -| € -| € -] € -| € -1 € . -1 € -] € - € - € - € -
5 o
= |Altro personale ruolo sanitario s 0,00 0,00 € -1 € -l € - € -l € -l € - € -l € -l e -1 € -l € -l € -
- i
-
E OSS/OTAA T 402,75 0,00 € 11.857.374,23 | € 223.149,18| € - € -1 € - € -| € -| € -| € -1 € - € -1 € 316.652,55
@
2 |Altro personale ruolo tecnico (esclusi
g 20 818. i B = - -| € - - a - = =
[ OSS/OTAA) T 3,36 0,00 € 4.818.164,77| € 784.08947| € € € e € € € € €
Personale ruolo amministrativo professionale | PA 319,00 24,01 € 8.198.32144| € 530.362,83| € -] € -] € -| € -1 € 45,000,00| € -] € -| € 880.547,69| € -] € -
TOTALE PERSONALE COMPARTO 2.492,16 24,01 € 79.078.895,34 | € 1.861.782,19| € -1 € 89.228,31| € -| € -1 € 45.000,00( € -1 € -| € 880.547,69| € -| € 592.956,16
TOTALE FABBISOGNO DI PERSONALE 3.031,16 68,30 € 121.142.394,05 | € 1.953.203,39| € 1.328.402,75| € 127.469,02 | € -1 € 2.466.064,00 | € 1.968.056,50 € -1€ 478.500,00 | € 1,096.668,68 | € 46.695,61 | £ 592.956,16
1 - Devono essere indicati gli FTE necessari calcolati in base alle ore Javoro annue da Universitari, SAl, S ) ione, eventuali p ioni aggiuntive, Consulenze ecc..
2 - Indicare il costo del personale complessivamenle a carico del Bilancio Sociale (compreso il personale dedicato ad attivita o servizi socio-assistenziali su delega dei singoli enti locali con oneri a totale carico degli stessi)
3 - Contratti di collab 1 coardinala e contyi iva - SANITARI, contratti di collaborazione coordinata e continuativa - NON SANITARI; Incarichi libero professionali; Altri contratti di lavoro autonomo; Contratti di Somministrazione di lavoro a tempo determinato (ex interinale).

4 - Devono intendersi glhi incarichi confeniti con finanziamenti comunitari o privati e per |"attuazione di progetti di ricerca finanziati ai sensi dell'ant 12 bis del D. Lgs. 502/92 e ss.mm,

5 - Indicare l2 sommalona des costi iscritti a Bilancio Sociale del personale NON DIPENDENTE a qualsiasi titolo impiegato.




