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Responsabile della pubblicazione

Responsabile della prevenzione della corruzione

Termi

e di scadenza per la pubblicazione

line 7,1.n.300/1870)
Codice di condotta inteso quale colice di comportamento

Tempestivo

RPCT

Entro’s g dalla comunicazione dell approvazione
dalleventuale aggiornamento o adozione di nuovi atti e
comunaue prima dellentrata in vigore

RPCT
Responsabile Ufficio trasparemza e anticorruzione

lett. a), d.lgs. n. 1, Annuale e della trasparenza Entro 10 gg dall'approvazione Entro 15 gg dalla trasmissione
:::!::‘,Z:j: della 332013 |corruzione e della trasparenza (PTPCT) legge . 190 del 2012 (RPCT) fesponsable (RPCT)
(exart. 8, d.lgs. n. igenti pe I wovi atti e Dirigenti per quanto di competenza Entro 10 gg dalla trasmissione

Entro 10 gg dalla rasmissione

1, Tempestivo
vel Segretario generale y Segretario generale
lett. a), dgs. . rt 8, d S Entro 10 gg dallato di nomina S Entro 15 gg dalla trasmissione
33/2013) Seareteri dipreskis Segreteria dipresid
3 Tempestivo,

e 1,
lett. ), dgs.n.

(Curricutum vitae:

poliic, di
amministrazione, di

Tempestivo
» (exart.8, digs.n
332013
Tt Tempestvo
et ), clgs. . g g (exart.8, dlgs.n
3372013 cormspest 20
ot Tempestivo
et ), g5 . .8, i
332013
Nessuno  (va
presentata una sola volta
g s pubblici regist,tolait entro 3 mest calla S o
ot , s co.1,del s y
ya0n3 A g | o Tl 332013 fimpre e diculalfa. 14, comma 1.bis del 13 marzo 2013, n. 3 ¢ non tra diculalfat. 14, comma 1
.1, punto1, . socers < ! B "
o aa1/1982 e, .
cessatone dellincarico o
el mandato)
o 14,c.1, il soggetto,
et ), 4 gs. . per i soggetto i oo
5372013 A2,
1ozt smmiraone, a publcaione et e seinarcs
o 14,c.1,
et ), g5 .
332013 Art 2,
-1, punto3, 1.
n. 4211582
lar14,c.1,
et ), g5 .
reddi [perl soggett fistessivi nale
3/2013 A3, o 1P ol
1.0 as1/1982
o Tempestivo
vel Segretariogenerale ) Segretariogenerale
et o), g5 . .8, i Seetarosenere Entro 10 gg dalfattodinomina et senerne Entro 15 g dall trasmissione
P Segretera i presd Segretera dipresd
el Tempestivo egretario generale egretario generale
et b, dlgs. . lcurrcutum vitae (exart.8, dlgs.n e genene Entro 10gg dalattodinomina e genene Entro 15 gg dal rasmissione
3372013 20 o ” o "
Tempestivo
Segretariogenerale ; Segretariogenerale
ver, (exart.8, digs.n S s Entro 10gg dalfatto dinomina s Entro 15 g dall trasmissione
et ), g5 n. 33/2013)
q Tempestvo
3372013 Segretario generale . Segretario generale
o (exart 8, dlgs.n S s Entro 10gg dalerogarione S s Entro 15 gg dal rasmissione
20
TETERD Tempestivo
vel Segretariogenerale . Segretariogenerale
et ), g5 . o e (exart.8, dlgs.n e £ntro 10 g5 dlfattodinomina et senere Entro 15 gg dal trasmissione
o ispost 332013 Segretera i presd Segretera dipresd
el Tempestivo egretario generale egretario generale
et ), dlgs. . (exart.8, dlgs.n e genene Entro 10gg dalatto dinomina e genene Enuro 15 gg dal rasmissione
3372013 20 o " o "
Nessuno va presentata
una solavoltaentro 3
lar14,c.1, s
ot Dt . | ot ot amltrioe, pubbici egistr,tolarit i mesi dalla clezione, dalla
4 g nomin o da
33/2013 Art. 2, | di direzione o i governo dicial'art. g Segretario generale . Segretario generale
er conferimento ntro 10 gg dalfato di nomina ntro 15 g dalla trasmissone.
e Lpunto 11| 14,co. s, deldigsn.33/2013 |06 ¢ [pertl conferiment Segretera dipresidenza entro 1085 dalfattod Segretera di presidenca o 15 gg dalav
n. 4411982 e
cessatone delfincarico o
)
A 14,c.1, ! 1
et 1), dJgs. . Per il soggetto d
cleione, dallanomina o Segretario generale ) Segretario generale
ntro 10 g dalfato di nomina ntro 15 g dalla trasmissone.
e Segretera di presidenza £ntro 1083 dalfattod Segretera di presidenza o 1sgg dala
L Jamministradione, la pubblicazone dei dat sensiit) delfincarico
lan. 14, c.1,
et ), dJgs. . Segretario generale Segretario generale
veddi [per i soggett Jistessivi nuale ntro 20 g dallacessarione delfincrico ntro 15 gg dalla trasmissone
(3372013 At 3, e Annal Segretera di presidenca Entro 20 g lk delfncar Segretera di presidenca Entro 15 g5 dak rasmisek
1.0 aa1/1982
el Segretario generale Segretario generale
et o), g5 . tto di nomina, con Findicazione deladurata dellincarico Nessuno. Entr0 20 gg dalla cessazione dellncarico Enuro 15 g dala rasmissione
jor 4. 1 Segretario generale Segretario generale
et bl g5 . lcurrcutum vitae Nessuno. aretrio Entro 20 g dal cessatione dellincarco aretario Entro 15 g dall trasmissione

Segreteria dipresidenza

Segreteria dipresidenza




Segretario generale

Segretario generale

o hesaro T —— T —
o 0 6150 s 2 s 2
33/2013 i Nessuno cBretario generale Entro 20 gg dalla cessazione dell'incarico cBretario generale Entro 15 gg dalla trasmissione
T
s : — —
0, s Nesno whgeene ST R—— Sepeogeerte ST —
o orpont seartes i rsc searters i rs
[t 14,1, ‘Segretario generale ‘Segretario generale
oo vt ncrcticon esno Jeeurigenente o 205l cesane defncaro Jeeurigenente o155l risions
sa e
e .0
o ersogset ot eqretaognere 20 s cesone de e eqretaognere o5 ot mtons
2/2013 .2, do grade i ste (NB: & N ‘Segreteria di presidenza Entro 20 gg dall one delll ‘Segreteria di presidenza Enro 135 daka !
o1 ;
r-441/1082 |dati sensibill)
e e,
e .0
lessuno. Segretario generale ntro. falla cessazione dell'incarico Segretario generale ntro falla trasmissione
23/2013 A2, " A ‘Segreteria di presidenza Entro 20 gg dall one delll ‘Segreteria di presidenza Entro 15 g dalls & i
1o, |
. 441/1982 €
e e, + [esno @
e . 0 prsertaa ura s vots eqretaognere . gt gnere
Bytievin et canuge nonseprt o paren en o3 mes dals gt i presenss e 20gg ol cessne defincars gt i presenss e 155 ol vsmisione
o asisez ceseione el o)
(oot per s o e
o mnens | [F €1 [commcanone e paneds [Tt Tempestio
nontpermancats (g1 o ol & rsmbnar (oo . n wer o 205t ot el s e T T—
/013 [smmnsasone, rdresone o : pons) Respansie Ui st e sntntone
s it sstan delacra
Te Temperie

|Aricolazione degliuffici

lett. b), dgs. n.
33/2013

|Artcolazione degliuffci

responsabili dei singol ufic

Segretario Generale
Uffiio risorse umane

Entro 10 g dalla data di adozione del prowvedimento di
modificafintegrazione.

Segretario Generale
Uffiio risorse umane

Entro 15 gg dalla rasmissione

1,
lett. ), dgs. .

3ol
lett. b), dgs. n.
33/2013

Uffiio risorse umane

Uffiio risorse umane

Gaeraarna Tempesti
fini dell 3 ‘Segretario Generale. Entro 10 gg dalla data di approvazione del provvedimento di ‘Segretario Generale

emasire soto e e s n Uit e [ — Uit e o 1565 ol remisione

o, oo e cres - Tenpeso [r— o 1085t ot sprovsions el proveinent [—

Entro 15 gg dalla rasmissione

.1, Tempestio Searetaio Generale
Teforoeposts L) g . reltono ¢ postasetronica (exar g Ui orse umane o 20 ol ot d tvorione SegretsioGenersle Envo 15 gl rsmisione
33/2013 33/2013)
e 15.c.2, Tempestivo ‘ oo 1555 ol
[des. . fexart. 8, digs.. arte) ‘comunque prima della liquidazione del compenso arte) del compenso
33/2013 |percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013) s que P A et s e
s, e . envo 15 gt
et ), g n ' o1y e Comunqu s dells oo el compenso ) et compensa
33/2013
5 el Tempestivo
ett. ), dJgs. . d (oo 5 d i Entro 15 gg.
33/2013 e B parte) ‘comunque prima della liquidazione del compenso. parte) del compenso
|Consulenti e collaboratori 3/2013)
Consutent g s
calaborator colaboraioneo
(da pubblicare in tabelle)
e 15,c.1, Tempest
e a) aigs . g e . et 15 gg all
ki |variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013) parte) comunque prima dell iquidazione del compenso parte) del compenso
e 15.c.2,
e
537203 ety i oo 1558
|Art. 53, c. 14, |alla Funzione pubblica) e B s parte) ‘comunque prima della liquidazione del compenso. parte) del compenso
/20
s
165/2001
frvss.c10 — " nvo15 g5t
165/2001 parte) ‘comunque prima della liquidazione del compenso parte) del compenso
s Tenpestuo
i i (exart.5,digs.n Statdelsegretario Generale o 10 g5 dalato dinomins Statdelsegretario Generale o 15 gl trsmisione
i, 415, 3372013
33/2013
ettt Tenpestuo
e currm vitae, ecdatto i conformi sl viente modello curopeo (exart & dlge.n Staf del Segretario Generale o 10 g5 dalato dinomins Statdelseretario Generale o 15 g5l trsmisione
3372003 33/2013)
Tempestivo
e, (exan & dlgs.n Uihdo Rsorse Umane ntro 10 gg dalfatto dinomina Staf del SegretarioGenerale Ento 15 g dal rasmisione
lett. c) e c. 1-bis,) bl o legate ala valu: del risultato) 33/2013)
alge Tempest
/2013 B (exart.5,digs.n Uffiio Rsorse Umane ntro 10gg dalfrogazione Statdelsegretario Generale oo 15 g5l trmisione
/20
et e
g g (exart.5,digs.n Statdelsegretario Generale o 10 g5 dalato dinomins Statdelseretario Generale o 15 gl trsmisione
i, 415, corspoti s
33/2013
e s Tenpestuo
it vt ncarichi on s, Staf del Segretario Generale o 10 g5 dalato dinomins Statdelseretario Generale o 15 g5l trsmisione
i, 415, 3372003
33/2013
Nessuno (v presentata
e, unasla vt ntro 3
et e 1, ol regi,toarta i | mes dallaelesone, datla
ol dincaric
olr i ncarici | — @ romin o da
divertice 33/2013 Art. 2, |societa, veron [Per il conferimento ‘Staff del Segretario Generale Entro 10 gg dall'atto di nomina Staff del Segretario Generale Entro 15 gg dalla trasmissione
|c. 1, punto 1, 1. |soBgetto, '
n. 441/1982 lincarico] pubblicata fino alla
cesatone delfncrco o
el mandito
1,
et e 1, Perisomseto i |, e nomine
s, doe owtcneinans Staf det SegretaioGenerale ntro 10 g dalfatto dinomina Staf del Segretario Generale nto 15 g dal rasmisione
lc. 1, punto 2, . |amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
n. 441/1982
e 10,c.1,
et e 1,
reddi [ert soget Jstesivi Aamule Statdelseretario Generale ntroil 0 gugno Statdelseretario Generale o 15 gl trsmisione

33/2013 Art. 3,

I.n.a41/1982




Personale

Annuale
(non oltre 1 30 marzo)

Ciascun Digente per quanto di competenza

Entrol 30 marzo

Ufficio isorse umane

s Tenpesivs
e o 30e s dsn ot et Gnerle o 108g ittt ot et Gnerle o185 ol o
zons o)

es o
i w20c na rro0ggdalstiodiorins St et Gnerle v 5 ol
39/2013 39/2013)
1t T
[secondo. Annuale ‘Segretario Generale.
DE;‘;;;Q.:;!S (non oltre il 30 marzo) Staff del Segretario Generale Entro il 30 giugno. Staff del Segretario Generale Entro 15 gg dalla trasmissione
i
ettajec.1- Tempestivo Segretarlo Generale Segretario Generale
" : (ot .l rro0ggdalstiodiorins v 5 ol rmisions
. . et U o o amane
33/2013
e theT
lett.b)ec. 1- Tempestivo ‘Segretario Generale. ‘Segretario Generale.
SRR —— (oxa & e rro0ggdalstioiorins v 5 ol rmisions
T et oo amane oo amane
/2013
Tempestivo Segretario Generale: § Segretario Generale:
aed et gt hovaatvion e st a8 disn o omane oo 0gg ot orias U omane o s cnacsmiione
o Tempest
s o (oxa & e syeuoGenerle rro0ggdalfstioiorins SryeioGoarle v 5 ol rmisions
33/2013)
T
lett. d)ec.1- Tempestivo ‘Segretario Generale. ‘Segretario Generale.
. (oot g . rro0ggdalstioiorins v 5 ol rmisions
. . corapos et oo amane o amane
/2013
et
L—
oo 1 - P — ‘ P —
3/201: conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
rceiomimee oo R
frases | e aweionct o sy v
e et o s s e s esone, ot
33/2013 Art. 2, delgenziall [societa, conferimento
CLAELL | papicrs e [2HS v
g s ston St
o pr— angens g i
dirigenziali ) 'art. 14, comma 1- bis del D.Lgs. 33/2013 " 14, comma 1, lett.
M } oo 4601 165001
i . Lo e Jr—— >
otaan 2 o atemerto
lc. 1, punto 2, . [amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
n. 441/1982
e,
e . Lo
" reaonirer e b P
33/2013 Art. 3,
"o
soes Vompestis
i o 20 % g . s irgene perqan i competenes o 1085ttt PR— v 5 el s
39/2013 39/2013)
s o
e o 20€aksn i Dirgeneperqant i competenss St — it e umane ERSTTR—
zot> ot
st et

Entro 15 gg dalla rasmissione

el
lett. 3], d.Js. n. Nessuno Clascun Dirgente per quanto di competenza Entro 10 gg dalla data di cessazione del rapporto Uffico isorse umane Entro 15 gg dalla rasmissione:
TR
lett. bl digs. n. (curricutum vitae Nessuno Ciascun Dirgente per quanto di competenza Entro 10 83 dalla data o cessarione del apporto Utficio risorse umane Entro 15 gg dalla trasmissone
33/2013
Tc1, Nessuno Uffico rsorse umane i Uffico rsorse umane e
lett o), dgs.n. i pubblicl Nessuno I et Utfico rsorse umane Eno
At 18,1,
lett. d), dgs. . i g Nessuno Ciascun Dirgente per quanto di competenza Entro 10 gg dalla data i cessazione del rapporto Uffco risorse umane Entro 15 gg dalla trasmissione:
133/2013 g
t.14,c.3, | Dirgenticessat dal apporto i lavoro
et o), dgs. . Nessuno Ciascun Difgente per quanto di competenza Entro 10 83 dalla data o cessazione del apporto Uffico risorse umane Entro 15 gg dalla trasmissione
33/2013 web)
lart 18,1,
et ), dgs. . elincarcoo caria,
33/2013 At 2, e diles o Nessuno Ciascun Dirgente per quanto di competenza Entro 10 gg dalla data i cessazione del rapporto Uffco risorse umane Entro 15 gg dallatrasmissione:
le-1,punto 2, . i
4411082 dati sensibi)
lart18,c.1, o | messuno a
et ) gl e < Entro 10 83 dala data o del rapport Ut Entro 15 gg dlla tr
32013 A, et cnivge nonsearat ) paren l AN fascun ntro 10 83 dalla data o cessarione del apporto ico risorse umane ntro 15 gg dalatrasmissione
1.0, a41/1982 cessazione dellincaico),
JArt 47,1, [Sandion per mancata oincompleta |/ reeor e Tempestivo
:’:Z’;::;:r::“;:ﬂ |dlgs.n. lcomunicazione deidat da parte dei  [*1 2 1<% fexart. 8, dlgs.n. RPCT Entro 20 gg dalla notifica della sanzione. Uificio rasparenms & anticorruzione Entro 15 gg dalla trasmissione
[33/2013 |titoari i incaich drgendial 33/2013) "
ot et Tempestivo
gn fexart. 8, dJgs.n. nfa n/a nfa a
arors 33/2013)
lart. 16, .1, wale "
|dlgs.n. |conto annuale del personale fart. 16, ¢. 1, dJgs. n. 5:‘5:‘3:::::';::'; Entro 20 gg dalla "“"‘::::E";:‘a::”““"“ dellEconomia 5:‘5:‘3:::::';::'; Entro 15 gg dalla trasmissione
otazione organica |*/2013 2o
At 16,c.2, onaale
e2 rticol egretario Generale ntro 20 83 dalla trasmisione al Ministero dellEconomia e egretario Generale
JaJgs.n. [costo personale tempo indeterminato (art. 16,c.2, dgs.n. Searetario Generate frtro 20188 dalla trasmissione &l Minitero el Searetario Generale Entro 15 gg dali trasmissione:
33/2013 3/201
Jart17,c.1, |personsle non a tempo indeterminato wale
ld1gs.n. gt s art. 17,c.1, dJgs.n Sebretario Senerae Entroil 30 settembre Sebretario Senerae Entro 15 gg dala trasmissone
resontennotenpo |02 da pubblcare i tabele) collaborazione con g organi i ndirizzo politco o ico risorse umane ico risorse umane
indeterminato [Costo del personale non s termpo
A 17,c.2, Trimestrale
JaJgs.n. ndeterminato . art.17,c.2, dJgs.n. et Senerae Entro il 15 aprle -15 uglio - 15 ottobre - 15 gennaio et Senerae Entro 15 gg dal trasmissione:
Sarsons ot ico risorse umane ico risorse umane
(AT 16,3, [Tasi diassenaa trimestral Trmestrale
naidiasens [aleer, o 253,15 SararoGeene 15 st 15 gl 15 e 15 gt SaratoGeene nvo 1565 gt isione
j33/2013 33/2013)




[Art 18, dlgs.n.

Incarichiconferit e autorizzat ai

Tempestivo

ncariciconfertie - |33/2013 z Segretario Generale Segretario Generale
jutorizzatial dipendentl Jart 53, . 14, delfoggetto,delladurata  del compenso spettante per ogaincarico (exart 8 dlgs.n Ufico risorse umane: Entro 15 aprle 15 luglo - 15 ottobre - 15 gennalo Ufico risorse umane: Entro 15 gg dala trasmissione
cirigenti e non dirigent) [dJgs. . i pubbicare i abel) 33/2013)
165/2001 P
A otc 1,
la1gs.n.
Tempestivo
332013 Segetario Generale y Segetario Generale
(exart 3, digs.n Entro 5 gg dallentrata i vgore. Entro 15 gg dala trasmissone
e autentiche o Utficio risorse umane: Utficio risorse umane
165/2001
lart.21,c.2, C Tempestio
be 2 egretario Generale egretario Generale
la1gs.n. 3 .5, d Searetario Generate Entro 5 gg dallentrata i vgore. Segretario Generate Entro 15 g dall trasmissione
53/2013 33/2013)
S
integrativa -~ interno, Annuale
i?:;i |Costi contratt integrativi trasmesse al allo scopo, | (art.55,c.4, dl ja‘x(":‘:g;’::::“':i Entro 5 gg dallentrata in vigore ja‘x(":‘:g;’::::“':i Entro 15 gg dalla trasmissione
I 150/2009)
150/2009
o8 Tempestivo egretario Generale egretario Generale
lett 0, ds.n. INominatvi (exart 8, djgs.n Sebpetarlo Senerate Entro 5 g dalla data di nomina Sebretarlo Generate Entro 15 gg dala trasmissione
13 20
EO Tempestivo
res egretario Generale egretario Generale
o et ), g n. curticuia (exart 8, digs.n et Senerae. Entro 5 g dalla data di nomina Srgetato Senerae. Entro 15 gg dala trasmissone
33/2013)
par. 14,2, gelb Tempestivo
it conpens (oot 8 g SepeatoGenerse TR — SegeatoGenerse o 15 gl sisione
1272013 /20
Bandidi concorso Tempestivo
. Jar. 19, dgs. n. i citeri di Segetario Generale Segretario Generale
Bandi i concorso, e e Chbe (exart 3, digs.n e e Entro 5 g dalla data i approvazione e e Entro 15 gg dala trasmissone
3372013 Jutazione dell C le tracce delle prove sritt s Ut ut
Sisterma di isurazione e [Par. 1, el
bertormance[vatona e [T Lol mrone xSONe |G rione ealaron dela Perormance . 7, s . 150/2009) R— serarogenere o e ol ot approvadone segresriogeere ST —
performance 104/2010
Tempestne
piano della Performance/Piano Piano della Performance art. 10, .gs. 150/2009) Segetario generale Segetario generale
pano dellsperformance [, 1o o 169,358 s . 267/2000) (exart 8, digs.n o Entro 5 g dalla data i approvazione o Entro 15 gg dala trasmissone
o), dlgs 33/2013)
g Tempestivo
Relasione sulla 532013 Segetario generale Segetario generale
erzone sl Relazione sula Performance Relasione sula Perormance (art. 10, d . 150/2009) e dlen o Entro 5 g dalla data di approvazione: o Entro 15 gg dala trasmissione
Tempestivo
Segetario generale . Segetario generale
. (exart 3, dlgs.n Entro 20 gg dlfeffetiva erogaione Entro 15 gg dala trasmissone
fmmontare complessv (112 < 33/2013) v ST
et premi Tempestivo
532013 Segetario generale . Segetario generale
(exart 8, djgs.n o Entro 20 gg dalfeffettiv erogazione o Entro 15 gg dala trasmissione
/20
Tempestivo
cer et e (ocart 8, g, segrezriogenerse o gl dtac approvarione segrezriogenerse eno 1 g5 el asmisione
e . 33/2013)
lart.20,c.2, Tempestivo
) Segetario generale Segetario generale
loatirelativiaipremi[dJgs.n. (exart 8, djgs.n Entro 20 gg dalfeffettiva erogazione Entro 15 gg dala trasmissione
s Inella distribuzione dei premi e degi ncentiv o stomp stomp
Tempestivo
I pendents (ecan 8,41 . searetyiogenere T — segrezriogenerse Envo 15 g dll rsmisione
33/2013)
2,63, isiui Annuale
lett 2),dgs. n. g f N Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
ot 22,c.1,dlgs.n Enroil 31 marzo Entro 15 gg dala trasmissone
3312013 oot Uffco Partecipate Uffcio Partecipate
er
Annale Diigente Direrione Patri Partecipat iigente Direzion Patri Partecipat
1 s st [T rigenteDeton patimono e Farecpte envost mozo rigenteDeton patimono e Farecpte Envo 15 g dll smisione
o, Uffco Partecipat Ufico Partecipt
uale
Dirgente Direzione Patrimonio  Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
2) misura deeventuale partecipatione delfamministrazione (an.22,c.1,dlgs.n e oo Envoil 31 marzo oo Entro 15 gg dala trasmissione
o Uffco Partecipat Ufficio Partecipt
Annuale
. Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
3) durata dellimpegno rt.22,c.1,dlgs.n e e Enroil 31 marzo o e Entro 15 gg dala trasmissone
2013
lart. 22,c.2, wale
ve 2 Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
ld1gs.n. o (an.22,c.1,dlgs.n Envoil 31 marzo Entro 15 gg dala tasmissione
ent pubbict vgiati el o Partecipate co Partecipate
532013 puttlc vl i Uffco Partecipat Uffco Partecipat
entipusbic vigiati Annuale
Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
. art.22,c.1,dlgs.n RO Enroil 31 marzo RSN Entro 15 gg dala trasmissone
= /2013 utfco Partecipat Uffco Partecipat
nuale
Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
6) risutai i blanci degli utmi re eserciz fnanziar (an.22,c.1,dlgs.n oo Envoil 31 marzo oo Entro 15 gg dala trasmissione
o Uffco Partecipat Ufficio Partecipt
Annuale
e Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
o art. 22,c.1,dlgs.n e e Enroil 31 marzo e e Entro 15 gg dala trasmissone
201
[or. 20,3, Tempestivo irgente Direzione Patrimanio ¢ Partecipate irgente Direzione Patrimanio ¢ Partecipate
ldles. . deltente) (an.20,c.1, dlgs.n Ortaente Diesone bavimonlo ¢ Parecpar Entro 15 giorni dalla comunicazione Ortaente Diesone bavimonlo ¢ Parecpar Entro 15 gg dala tasmissione
59/2013 39/2013) P P
[pr-20.¢.3, ponuale rezione patrimonio e Partecipate irgente Direzione Patrimonio @ Partecipate
Igs.n. z art.20,c.2,dlgs.n Dt Diresone bomorio < Parecinat Entro 15 gorni dals comunicazone gt DietoneFatrmono e prtecp Entro 15 g dall rasmissione
3972013 39/2013) " "
22,03, nuale
ol . colasmentacontsit stuonal et et pusicvie o 23, g Ofigere iedon aimorio o Parcte o2t o gt Dicetnefarmonioe paecpste ST —
33/2013 201 P P
21, wale
' , dele Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
v, . iy e s Ui s Envoil 31 marzo e e Entro 15 gg dala trasmissione
3 (art22,c.6,d g 01
Annsle Dirgente Direzione Patrimonio  Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
per ciascuna delie sociea: (an.22,c.1,dlgs.n o Envoil 31 marzo o Entro 15 gg dala trasmissione
o Uffco Partecipate Uffco Partecipate
nnuale
Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
1) ragione sociale rt.22,c.1,dlgs.n o e Enroil 31 marzo o e Entro 15 gg dala trasmissone
201
Annuale
Dirgente Direzione Patrimonio  Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
2) misura deleventuale partecipatione delfamministrazione (ar.22,c.1,dlgs.n oo Envoil 31 marzo oo Entro 15 gg dala tasmissione
o Uffco Partecipat Ufficio Partecipt
nnuale
. Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
3) durata dellimpegno rt.22,c.1,dlgs.n e paten Enroil 31 marzo o e Entro 15 gg dala trasmissone
201
[pr-22.c.2, ieta partecipate Annuale irigente Direzione Patrimonio  Partecipate irgente Direzione Patrimanio ¢ Partecipate
la1gs.n. Dotisocietd partecipat o (ar.22,c.1,dlgs.n Drtaente Diesone bavimonlo ¢ Parecpat Envoil 31 marzo Drtaente Diesone bimonlo ¢ Parecpar Entro 15 gg dala trasmissione
3372013 (6o 33/2013) P "
nnuale
Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
e e art.22,c.1,dlgs.n o e Enroil 31 marzo o e Entro 15 gg dala trasmissone
201
. . Annuale
el artecpate R ——— o 23, g . Ofigere iedon aimorio o Parcte o3t maro gt DietoneFarimonio paecpste ETTr—
33/2013) P P
nnuale
Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
art.22,c.1,dlgs.n e oo Enroil 31 marzo o oo Entro 15 gg dala trasmissone
201
for. 20,3, Tempestivo irgente Direzione Patrimanio ¢ Partecipate irgente Direzione Patrimanio ¢ Partecipate
g (a.20,c.1, dlgs.n Drtaente Diesone baimonlo ¢ Parecpar Entro 15 giorni dalla comunicatione Drtaente Diesone bauimonlo ¢ Parecpat Entro 15 gg dala trasmissione
592013 39/2013) P P
20 e pnnele rezione Patrimonio e Partecipate irgente Direzione Patrimonio @ Partecipate
St : 20,05 4 Oiiene Dirtone Fatmorio s Pt o 15 ol oo e orsor oo e Envo15 g dl smisione
35/2014 39/2013) " "
fart.22,c3, Annuale
i o 23 g . Ofigene iedon aimorio o Parcte o3t maro gt DicetneFarimonio paecpste ST —
532013 33/2013) P P




Prowedimenti

lart. 2,
lett. d-bis, d.gs.
n. 3372013

At 19,¢.7,
JaJs. n.
175/2016

Tempestivo

Prowedimenti

. N r— o
i | aden i e i o s enmisione
oo nt oot e it 8 4ol g oo 215, 134 20 S 753011
o
‘ P e
(e 5.5 v 5 o rmisions
s o Urcaparechn a it o
Tempestvo
P o
Ufficio Partecipate adozione Ufficio Partecipate Entro 15 gg dalla rasmissione

1,
lett. ), dgs.n.

Dirigente Direzione Patrimonio e Partecipate
Ufico Partecipate.

Entroil 31 marzo

Dirigente Direzione Patrimonio @ Partecipate
Ufico Partecipate.

Entro 15 gg dalla trasmissione

e ciascuno degli enti

Dirigente Direzione Patrimonio & Partecipate
Uficio Partecipate

Dirigente Direzione Patrimonio & Partecipate
Uficio Partecipate

muale
Dirigente Direzione Patrimonio e Partecipate: Dirigente Direzione Patrimonio e Partecipate
1) ragione sociale (art. 22,¢.1, dlgs. . Entroil 31 marzo Entro 15 gg dalla rasmissione
o Ufico Partecipate. Uffico Partecipate.
‘Annuale
e Dirigente Direzione Patrimonio @ Partecipate Dirigente Direzione Patrimonio @ Partecipate
[2) misura delleventuale parteciparione dellamministrazione: fon2zc 1 dis.n P Entroil 31 marzo it parcoe Entro 15 gg dalla trasmissione

3 durata dellimpegno

Dirigente Direzione Patrimonio e Partecipate:
Ufico Partecipate.

Entrol 31 marzo

Dirigente Direzione Patrimonio e Partecipate:
Ufico Partecipate.

Entro 15 gg dalla rasmissione

lart22,c.2, Annuale
o ) Diente Direrone Patrimonio e Partecipate Diiente Direzione Patrimonio e Partecipate
G| diaito privatoconraai il e s bl it oo Enroil 31 marzo e s Entro 15 gg dal trasmissone
entid dirito privato 2
controlati rnale Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
(ar.22,c.1,dlgs.n Envoil 31 marzo Entro 15 gg dala trasmissione
o Uffcio Partecipate Uffcio Partecipate
“Annuale
Diente Direrione Patrimonio e Partecipate Diiente Direrione Patrimonio e Partecipate
) isutati di bilanco degli ultimi re eserciz fnanziar art.22,c.1,dlgs.n e s envroil 31 marzo e e Entro 15 g dall rasmissione
3/201:
Annuale Diiente Direzione Patrimanio ¢ Parecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
(an.22,c.1,dlgs.n Envoil 31 marzo Entro 15 gg dala tasmissione
/2013 Ufficio Patecipate Uffcio Prtecipate
[or. 20.c:3, Tempeztioo jone Patrimonio ¢ Partcipate iigente Diresione Patrimonio ¢ Partecipate
ld1gs.n. rt.20,c.1,dlgs.n Dt e e bt oo« Porecinat Entro 15 glorni dala comunicione Dt e e Pt oo« Porecinat Entro 15 g dal rasmissione
39/2013 39/2013) P P
fart.20,c.3, “Annusle
i 20,07 0k Obgenrsivone Pavimanioe Parecote b 15 s comunicasione idgete DiredonePainoni ¢ arecpate ETTr—
l39/2013 3972013 P P
for. 22.¢.3, annale jone Patrimonio  Partcipate iigente Diresione Patrimonio e Partecipate
ld1gs.n. rt. 22,c.1,dlgs.n Drigente Diezine patrimonio  Parecpat envroil 31 marzo Drigente Diezine patrimonio ¢ Parecpat Entro 15 g dall rasmissione
33/2013 13/201: P P
fart22,c.3, Annusle
pubbiciviglat, le Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate
Lo - socets partecipate, g eni i irto privato controlati 22 e 1l Uffcio Partecipate fnwoii3tmarzo Uffco Partecipate Enro 15 gg dala wasmissone

1

3
lett. ), d.gs.n.
[33/2013

[ 35,1,
lett. b), d.Jgs. n.

5.1,
lett. ), dgs. n.
[33/2013

Clascun Dirigente per gl att di rispettiva competenza,

Entro i termine indicato dallo specifco Regolamento
adottato dall AdsP

Ciascun Dirigente per gi ati di rispettiva competenza

Entro 15 gg dalla rasmissione

Clascun Dirgente per gl att di rispettiva competenza,

Entro il termine indicato dallo specifco Regolamento
adottato dall AdsP

Ciascun Dirigente per gi ati di rispettiva competenza

—— . v temine o gl o Fament e et o st g compsa -
33/2013)

Entro 15 gg dalla rasmissione

Jamministrativi

1,co. 16 della |
n. 190/2012

altre amministrazioni pubbliche.

s o : . ot et ol s pegment RO — E—
33/2013)
561 Tempestivo ntro il termine indicato dallo specifico Regolamento
133/2013 ® /201
e . ot ol s pegent RO — —
33/2013)
5e1 ‘Tempestivo ntro il termine indicato dallo specifico Regolamento
[Tiologie di g 120
. . : R — —
(da pubbl tabelle) attivarl 332013 dottato dall'AdSP
51, ‘Tempestivo ntro il termine indicato dallo specifico Regolamento
s oo
o
s S
[Art. 35, . 1, ‘Tempestivo ntro il termine indicato dallo specifico Regolamento
133/2013 i i 33/2013)
35,61, ‘Tempestivo ntro il termine indicato dallo specifico Regolamento
s S
o i Tompsvo
e S
190/2012
lindirizzo politico [33/2013 /At |Uink art 23, c 1, dlgs. ‘Segreteria di presidenza Entroil 15 gennaio ‘Segreteria di presidenza Entroil 31 gennaio
L co. 16 della |altre amministrazioni pubbliche. 3120
n. 190/2012 ks
[Prowediment]dirgent! 33/2013 /Art. [contraente pe y (art. 23,¢. 1, d.lgs. n. Ciascun Dirigente per gli atti di rispettiva competenza. Entro il 15 gennaio Ciascun Dirigente per gli atti di rispettiva competenza Entro il 31 gennaio
o

At 1,632, 10,

39/2016

contraente,

importo delle somme liquidate

Dati previsi dlfarticolo 1, comma 32,
dela legge 6 novembre 2012, n. 190.
Informazioni sule singole procedure.

Tempestivo

Ciascun Dirgente per gl att di rispettiva competenza.
Dirigente Direzione Affidamenti e Servizi
Responsabile area affidamenti e servizi

Entroil 15 gennaio

Dirigente Direzione Affidamenti e Servizi
Responsabile area affidamenti e servizi

Entro i 31 gennaio




Bandi digara e
contratti

prc[ed[:;:“l';:z"“a‘u (da pubblicare secondo le "Specifiche
ooz, = el s amaprecdene
- procedimento, idicat: 190/2012)
e rman s, i e
.y
L dies.n. At relativi alla programmazione di Dirigente Direzione Amministrazione e Finanza Dirigente Direzione Amministrazione e Finanza
012016 riiot ta prognncions Tempestivo e D A e 15 enmiio e D A oo 31 oo
connis O—
|art. 7, commi 4 MIT 14/2018, art. 5, co. 10 e art. 7, co. 10)
el e : v
33/2013 e art. ‘Trasparenza nella partecipazione di con parl
29, c. 1, d.lgs. i Rl Tempestivo . Dilgente per gl att diispett et Entro 10 giorni dalla data di adozione del prowvedimento « Dirgente per gl att diispett et Entro 10 gg dalla data di trasmissione
50/2016; pubblico .
s formirieeit dl 07, . 7672018 i
—
lett. b) d.Igs. n. Lo per ), , d.lgs. 50/
33/2013 e art. Tempestivo 'AdSPMAO non redige awvisi di preinformazione.
50/2016
.y
50/2016
eroR GROWAR SGTTGRGGA
[Bandi ed awwisi (art. 36, c. 9)
36,¢.2, lettere a) e b)
i a3 100
lett. b) d.igs. n. |Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153)
33/2013 et Awvisi e bandi [Bando per il concorso di idee (art. 156) Tempestivo Entro 10 gg dalla data di adozione del provvedimento Dirigente Direzione Affidamenti ¢ Servizi Contestualmente alla pubblicazione in GU
50/2016, d.m. [Bandi € awvisi (art. 127, c. 1)
rwises
ot
ra— : R —
33/2013 e art. Tempestivo Ciascun Dirigente per gli atti di rispettiva competenza Entro § gg dalla data di adozione del prowedimento Dirigente Dl Alfic i e Ser Entro 10 gg dalla data di trasmissione
50/2016




[SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA

6, .2, lett. b, o), c-bis).

i b1, serron oroma sopmasosua
e g e g v oo oporo . 51

203 con Tenpesto L R R — Envo 10t dota o adronedelpromecimento Dgene Dione Afidament « Servl nvo 1085 gt sisione
29, c. 1, dIgs. n. l(art. 142, . 3) "

50/2016 |Avviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 153, ¢. 2)

v e sl sl gt o, 15,2 or 1)
[trimestrale (art. 140, c. 3)

icabie j " R— s Digetepr g i sptiva competesa 1010 g5t dota o adrionedelprowecimento Digerte Direrone Afidament e ervi 110 g5t rsisions
nte) 306.2023)

|d.1. 76, art. 1, » d dellaproced e N

(applicabile 139,000 euro " 150900 Tempestivo Ciascun Dirigente per gli atti di rispettiva competenza Entro 10 gg dalla data di adozione del provvedimento Dirigente Direzlone Afidamenti e Servizl Entro 10 gg dalla trasmissione
e 30.6.2023)

332013 e art, | Vo720 Cle I' n. in Ciascun e N Entro 10 gg dalla trasmissione
e (e et gt e o mairs el e icument s rv

50/2016 o

LIS s AT S fpaicorsenta - [ TTR—
|d.Igs. 50/2016. |77/2021) procedure

. oo s

e f— el Tempesio I S ——— e 10 o ol stsrione s cotatongensoretone o 1.5 ol el sl
i oo i e o esrl

s

e, | g o e vt | I ——— o 10 g dconseg s s gt gt et compte [ TTR—
asomots ey

Ny

77/2021 e art. nel Tempestivo Ciascun Dirigente per gli atti di rispettiva competenza. Entro. Entro 10 gg dalla trasmissione
oo i

50/2016 |numero pari o superiore a quindici dipendenti)

b o

33/2013 e art. Fase esecutiva quinta dobblge Tempestivo Ciascun Dirigente per gli atti di rispettiva competenza Entro. Entro 10 gg dalla trasmissione
F0/2016 |Certificato di collaudo o regolare esecuzione

[ raien puo—

33/2013 e art. contrattial termine della loro " Entroil 31 marzo D‘”":‘“p‘:'“‘:T":“‘":"‘:"“"“"E ¢ Finanza Entro 15 gg dalla data della stipula
502016 [sia verificato (scostamento positivo o negativo). precedente.

[t 26,1, Tempestivo egretario Generale. egretario Generale.

33/2013 33/2013) ®

[At. 26, .2, triby idi ed ‘comunque di vantaggi Tempestivo

i [ [T — [P ——— -
33/2013 33/2013)

lett. a), d.Igs. n. ri ' 3,dlg Entro 10 gg dalla data di adozione del prowedimento Ciascun Dirigente per gli atti di rispettiva competenza Entro 15 gg dalla trasmissione
33/2013 33/2013)




27,01, At i concessione Tempestvo,
Sowenton, et ), dgs. . 21 importo del vantaggio economico corrisposto (at.26,c.3,dlgs.n Ciascun Dirgente per g att di rispettiva competenza entro Entro 15 gg dalla rasmissione
contribut, sussdi s (e S
vantaggl economici €3 | collegamento con la pagina nella quale empestha
ol lett 0, dgs.n. [ B e ety [P 1orma o titolo 3 base delfattrbuzione art. 26,c.3,dlgs.n Ciascun Dirgente per gi tt di ispettiva competenza envo Entro 15 gg dalla trasmissone
33/2013 " 13/20
i i concessione [P E Tempesivo,
et d) d1gs.n. |\ e dvieto di diffusione i dati (at.26,c.3,dlgs.n Ciascun Dirgente per g at di ispettiva competenza eno Entro 15 gg dalla rasmissione
[33/2013 337201
.27,c L, empestio
€3 nformanioni reltive alostto disaute
et o), digs. . [0 e scamomieo.|7) M4 seguitsper individuazione del beneficario (art. 26,c.3,dlgs.n Ciascun Dirgente per gi tt di ispettiva competenza Entro Entro 15 gg dalla trasmissone
133/2013 e . 3/201
At 27,1, : Tempesivo,
alrt. 26,c. 4, deldgs.n.
et ) s, | 9219t 20 06l Qg 3312003 gy opere seesionato (at.26,c.3,dlgs.n Ciascun Dirgente per g att di ispettiva competenza entro Entro 15 gg dalla rasmissione
l33/2013 337201
.27,c 1, empestio
et ), d g . 7) ik a curriculum vitae del soggetto incarcato art. 26,c.3,dlgs.n Ciascun Dirgente per gi tt di ispettiva competenza envo Entro 15 gg dalla trasmissone
013 3/201
IArt.27,c.2, bt Annuale
Jatgs . (an.27,c.2,dlgs.n Ciascun Dirgente per g att di ispettiva competenza envo Entro 15 gg dalla rasmissione
[33/2013 mille euro 33/2013)
.29,c 1,
Jdlgs.n.
Tempestivo
o oo o o o 15850l smisione
e 2% 3372013)
laprite 2011 Biancio preventivo
lart29,c. 155,
[dles . at relativi alle entrate e ala spesa Tempestivo
3372013 ¢ e e e e e (exart 8, djgs.n Dirgente Direzione Amministratione ¢ Finanza eno Entro 15 gg dalla rasmissione
p.cm. 29 i i - 33/2013)
Bilancio preventivo e |aprile 2016
comsuntvo (A 29,c 1,
Igs.n.
Tempestivo
[raons | o forma (exart 8, djgs.n Dirgente Direzione Amministratione ¢ Finanza eno Entro 15 gg dall rasmissione
Biand el
e 26 33/2013)
Japrile 2011
[art 29, 155,
Igs.n. Tempestivo
at reativi alle entrate e ala spesa
33720130 patireatii ale erirate € 2l shesa der i (exart. 8, di envo Entro 15 gg dalla trasmissone
pem i g 33/2013)
Japril 2016
lart 29, .2,
latgsn.
133/2013 - Ar. Tempestivo
el D.tgs. recante e i 009, n. 19¢
deirisultatattesi i 19,0 22 del s attsi dibilancio o i (exart. 8, dlgs.n 19 del g S1/201 recante
oiancio n.91/2011-Art. ) 33/2013)
16.bi del s
/20
Tempestivo
A, 30, dgs.n. Dirgente Direzione Patrimonio e Partecipate envo rs
3372013 " Uffco Patrimanio variazione: Uffco Patrimanio Entro 15 gg dal trasmissione
gestlone patrimonlo |, i dilocazione 0 |Art. 30, dgs. . MT:"!":'Z‘L‘; N Dirigente Direzione Patrimonio e Partecipate. entro Entro 15 g5 del rasissione
afitto 3372013 oy Uffco Patrimonio dellawenuta variazione Uffco Patrimonio
‘Annusle ¢ n relazione a G Entro 5 g dalla data di ilascio ¢ comunaue non otre | wrcT Entro 1110 gg daladata i lscio e comungue non oftre  termint
delibere ANAC. termini previsto con Dellbera ANAC Uffco Trasparenza e Anticorruzione. previso con Delbera AN.AC
|Organismiincipendenti i Segretaro generale Segretario generale
.4, let. o) dlgs.n. empestivo ntro 1083 dalla notfica da parte del ntro 15 g5 dallatrasmissione
ut et indipendentidl 16,4, lett ), dgs.n. 150/2009) Tempest Pl Entro 1083 dalla notfica da parte cell OV e Entro 15 gg dala
utazi Segretaro generale Segretario generale
g empestivo ntro 1083 dalla notfica da parte del ntro 15 g5 dallatrasmissione
inerni ar. 14, c. 4, let. al, d.ls. n. 150/2005) Tempest STPMP. Entro 1085 dall notfica da parte dell O stomp fntro 15 g8 dala
analoghe Tempestivo

Controli e rilievi
sullamministrazione

Pagamenti
dellamministratione.

JArt. 31, dJgs.n.
[33/2013

fexart.8, dgs.n.
3/2013)

Segretario generale.
sTPMP

Entro 10 gg dallaricezione

Segretario generale
STemp.

Entro 15 gg dalla trasmissione

[Organi di revisione Tempestivo,

lamministrativa e fexart. 8, djgs.n. Dirigente Direzione Amministrazione e Finanza Entro 10 g dallaricezione Dirigente Direzione Amministrazione e Finanza Entro 15 gg dalla rasmissione
lcontabile 33/2013)
Tempestivo

Corte dei conti Rilevi Corte dei conti e o o (exart.8, d. Entro 10 g dallaricezione. Ciascun Dirigente per gi ati dirispettiva competenza Entro 15 gg dalla trasmissione
33/2013)

[Datisui pagamenti

lart. abis,c. 2,
ldgs n. 33/2013

(da

pubblicare in tabelle) lbeneficiari

Trimestrale

Dirigente Direzione Amministrazione e Finanza

Entro il 31 marzo - 30 giugno - 30 settembre - 31 dicembre

Dirigente Direzione Amministratione ¢ Finanza

Entro 10 gg dalla trasmissione

lindicatore annuale ditempestivita dei pagamenti]

Dirigente Direzione Amministrazione e Finanza

Entroil 31 gennaio

Dirigente Direzione Amministrazione e Finanza

Entro 10 gg dalla rasmissione

cstor ampest . 3, 1 ogamens - Timesie
Icstor s empestts e g B gt Diesione Amrsssne Frares o2 st 31 sl - 30 g -1 oxtre gt Oiesione Ammisssne € Farcs ET R TA—
g | 92015
33/2013)
e
(art. 33, ¢. 1, d.lgs. Dirigente Direzione Amministrazione e Finanza Entro il 15 gennaio Dirigente Direzione Amministrazione e Finanza Entro 10 gg dalla trasmissione
i
s
PR = heremento n Tesorers Tenpesivo
el (ot . n P —— ST R———— PR —— T —
33/2013)

ler i versamento.




[ 38 c202

i d g5 n.
372013 : 0 Tempestivo
lart. 21 co.7 Dirgente Direzione Ammiristrazione e Finanza Dirgente Direzione Ammiristrazione e Finanza
art8,c. 1, dgs.n, ntro 10 g dalla data di adorione ntro 10 g dalatrasmissione
opere pubbiiche | 9€le pere pubbliche [d1s.n. pubbiiche - rog . li, i sensi art. 21 d gs.n 50/2016 RV Responsabile Area Programmazione Entro 105 dala data di Responsabile Area Programmazione o 1085 dala
pere P ls0/2016 fart. 2 del d.lgs. . 228/2011, (per  Ministerl)
Jart 29 dJs. .
J50/2016
[Art. 38,2, [Temp,costl unitar € ndicaton 1 Tempestivo
laJgs.n. informazioni art.38,¢.1, dlgs.n.
133/2013___|corso o completate. 33/2013) ofa
lart38,c 2, Tempestivo i¢in attesa dello “schema tpor e Z
ubbiche he2
s ld1gs.n. Mabase  linformaioi (art.38,c.1,dJgs.n.
33/2013 _|dello schema tipo redatto dal Ministero. 3/2013)
t.39,c 1, i di governo delteriorio quali ra gl st ian tertorial piani i coordinamento, piani paesistic strumen pestivo
lett. 3], d.Js. n. vt eBoverno del tertoro qual 12 81 akr plan territralplani i coordinamento, lai paesistic stumenti (art.39,¢ 1, dlgs.n. Dirgente Direzlone Tecnica, Amblente, Servizi ed Energia Entro 10 gg dalla data di adozione Dirgente Direzlone Tecnica, Amblente, Servizi ed Energia Entro 10 gg dalla trasmissione:
urbanistc, generali e di attazione, nonche I lro vaianti
3/2013 3/20
Planificazione e
i lart39,c.2, Tempestivo
ld1gs.n. " © ol ., 4 T b Entro 10 g dalia data di adozione Dirgente Direzione Tecnica, Ambiente, Servizi ed Energia Entro 10 gg dalla trasmissone
3372013 privtiala 3372013)
nceresse
Tempestivo
i .5, 4. T b Entroil 30 giugno Dirgente Direzione Tecnica, Ambiente, Servizi ed Energia Entro 15 gg dala trasmissone
33/2013)
T Taria, Tatmostera, Tacaua, T suolo, e e T Tempestivo
1op, 3 (exart 8, dJgs.n Dirgente Direzlone Tecnica, Ambiente, Servizi ed Energia Entro 130 gugno Dirgente Direzlone Tecnica, Amblente, Servizi ed Energia Entro 15 g dall trasmissione:
inoltre, /201
" Te emision, gl Tempestivo
Fatori inquinanti i o g ., 4 e b Entroil 30 giugno Dirgente Direzione Tecnica, Ambiente, Servizi ed Energia Entro 15 gg dala trasmissone
33/2013)
i X Tegit froccord
2 Tempestivo
. .5, 4. T b Entroil 30 giugno Dirgente Direzione Tecnica, Ambiente, Servizi ed Energia Entro 15 gg dala trasmissone
nformasiont JArt.40,c.2, |reltive analisi i mpatto lementi ors,
o ldJgs.n. dele stesse
5372013 - Tempestivo
(exart 8, djgs.n Dirgente Direzlone Tecnica, Amblente, Servii ed Energia Entro 130 gugno Dirgente Direzione Tecnica, Amblente, Servizi ed Energia Entro 15 g dall trasmissione:
33/2013)
Relazioni sullattuazione della . Tempesieo
mon o 5) Relazioi sl attuazione della egistzione ambientale d T i Entroi 30 gugro Dirgente Direzione Tecnica, Ambiente, Servizi ed Energia Entro 15 gg dala trasmissone
e 33/2013)
ato dela salute e del scurezza Tempestivo
ato dellssaue e 8 ] (exart 8, dJgs.n Dirgente Direzlone Tecnica, Ambiente, Servii ed Energia Entro 130 gugno Dirgente Direzione Tecnica, Amblente, Servizi ed Energia Entro 15 g dall trasmissione
dellambiente,attraverso tli clementi,da gualsiasi fatore 3/2013
X3 Tempestivo
lett. 3], d.Js. n. (ecart 8, djgs.n Ciascun Dirgente per g att di ispettiva competenza Entro 10 gg dalladozione Ciascun Dirigente per gl ati i ispettva competenza Entro 15 gg dalla trasmissione:
33/2013 a 33/2013)
[Art 42, T, nterventi straordinari  di emergenza Tempestivo
P lett. bl digs. n. a Entro 10 gg dalladozione Ciascun Diigente per gl ati i ispettiva competenza Entro 15 gg dala trasmissone
e 33/2013 33/2013)
et Tempestivo
ett. o), dJgs. . (exart 8, djgs.n Ciascun Dirgente per g att di ispettiva competenza Entro 10 gg dalladozione Ciascun Dirigente per gl ati i ispettva competenza Entro 15 gg dalla trasmissione:
33/2013 33/2013)
0,c,
" [piano triennale per i preveniione della
let. 2, d g5 . 1 Annuale Entro 10 g3 dall approvarione Entro 15 gg dal trasmissione:
ayaons " |cormuione  dells rasparensa jpreventione dela cormurione nd Ufco trasparenza e anticorruzione Ufcio trasparenza e anticarruzione
At 18,10
190/2012, vt (Responsatie cella prevenzione della s wrcT
143,c.1, dgs. . |cornuione e dela trasparenza P Tempestivo Ufficio rasparenza e anticorruzione: Entro 10 dallanomina Ufcio trasparenza e anticarruzione Entro 15 gg dal trasmissione
3372013
Regolament per la prevendione e
wocr wrcT
©contenati i Tempestivo o trasparens e antcomuzione Entro 10 gg dalladozione o rasparen b antcorugione Entro 15 gg dal trasmissione:
Al contenurd Corruzione Jgeltiegaiita Urfido uaspa " Utico trasp icorrul
Relazione del responsabie oella e
lart. 1, .14, Ln. 15
241" orevenzione della corruzione e della . (exart 1, c.14,L. . . Entro 10 gg dalfadozione . . Entro 15 g dali trasmissione
ooz [Preventone dicembre di ognianno) frivae Uffco trasparenza e anticorruzione Utficio trasparenza e anticorruzione
st O enenos o na Tompests e T— e —
iooporz [ 8 demuamentosta e antcomuzione empestvo Ut asparena e ntcrnione o 10ga dalfadozione Ut asparenca e antcorruone iro 18 g3 dala trasmissione
At 18,5,
Jes.n. diculaldlgs. n. 39/2013 Tempestivo . one Entro 10 gg dalfadozione o tasprene b tcomuone Entro 15 g dali trasmissione
3972013 Ufficio trasparenza e anticorru Utficio trasp o
[ars e 1,
JaJgs.n. |Accesso civico *semplice"concemnente
33/2013 / Art.|dati, documenti  informazioni soggetti Tempestivo i rasparemns »antcomuione Entro 10 gg dalreventuale moifica Ui traspareme b antcomunione Entro 15 gg dala trasmissione
2,c.94is, 1. [a pubblicazione obbligatoria B ” P
24150
N . » A5, c.2, ——
Al contenurd Accessovico g g . [Accesso cvico "generalzato o g Tempestivo o rasparenns wantcomuione Entro 10 gg dalreventuale moifica Uit trespareme b antcomnione Entro 15 gg dala trasmissione
3372013 i P
Lince guida ‘ spcr
|anac FOIA (del. [Registro degh accessi Ciascun Dirgente per gl att di ispettiva competenza Entro 130 aprile - 31 agosto - 31 dicembre Entro 15 g dali trasmissione
sos/sone) Inonché del elaivo esito con I cata della decisione Ufcio trasparenza e anticarruzione
JArt 53, c. 1 bis,
la1gs 82/2005 dapubblicare
modifcatg ~(£210080 el dath metadatiedellepcpe ] Tempestivo Segretario Generale Entro 10 gg dalladozione Segretario Generale Entro 15 gg dal trasmissione:
ldaare 43 del | 921 lbanche dat hutps/foasicar
ldJgs. 179716
At 53,c 1,
Accessbila e Catalogo ved fatti sai dat i
A contenuti | ot st messatt [0 01gs.|Regolamenti oot imAnagrate o Annuale Segretario Generale Entro 10 g3 dall adorione Segretario Generale Entro 15 gg dala trasmissone
l82/2005
banche dati
[Art.9,c.7. 41
. 176/2012  |Oblettv di accessiilta
rito con piettvi 31 marao diogni Annuale
modifcazioni Py - (exart.8,¢.7,0Ln Segretario Generale: Entro 10 gg dalfadozione Segretario Generale: Entro 15 g dali trasmissione
allaL 17 [contenute nellacircolae dell Agenia P 179/2012)
licembre 2012, |per Mtalia diitale . 1/2016 ¢ sm..)
n.221
ot
Datiulteriori e Ciascun Dirgente per gi tt di ispettiva competenza Entro 10 gg dalla previsione Ciascun Diigente per gl ati i ispettiva competenza Entro 15 gg dalla trasmissone
Datiueriorl indicate
At 7405, c.3,
lgs.n. | (NB:nelcaso d pubblicazone di dati
At contenat 3902013 | non prvitd rorme diegesi deve
privacy [Nomina del Responsabile dllaprotezione dati a sensidel Reg. UE 2016/675. Data Protection Officer Entro 10 gg dalla nomina Data protection Offcer Entro 15 gg dala trasmissone

flL.n.
19072012

personali eventualmente presenti,in
Vit di quanto disposto dallart. 4, .3,
del dlgs.n. 33/2013)







