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Piano integrato di Attività e Organizzazione 2023/2025 

SEZIONE III—ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO  

 
Allegato III. 3 B -  

Piano triennale dei fabbisogni del personale 2023 - 2025 
 



Allegato B

PIANO ASSUNZIONI 2023 - 2025

COSTI SU ANNO 2023

PROGRAMMATE RUOLO

Profilo categoria decorrenza n.ro posti part time mesi assegni oneri totale modalità di copertura

1 Operatore scolastico specializzato B1 01/03/2023 3 6 10 8.510,50 3.028,04 11.538,54

2 Operatore tecnico specializzato B1 01/07/2023 1 6 10.212,60 3.633,64 13.846,24 Sostituzione dimissionario per pensione

3 Istruttore amministrativo polifunzionale C 15/03/2023 1 9,5 18.184,06 6.469,89 24.653,95

4 Istruttore amministrativo polifunzionale C 01/06/2023 1 7,0 13.398,78 4.767,29 18.166,07

5 Istruttore amministrativo contabile C 01/09/2023 1 4 7.656,45 2.724,16 10.380,61 Servizi Educativi, mediante graduatoria

6 Istruttore amministrativo contabile C 01/07/2023 1 6 11.484,67 4.086,25 15.570,92

7 Istruttore direttivo amministrativo contabile D 01/02/2023 1 11,0 22.865,69 8.135,61 31.001,31

8 Istruttore direttivo amministrativo contabile D 01/01/2023 1 12,0 24.944,39 8.875,21 33.819,61

9 Istruttore direttivo addetto alla comunicazione D 09/01/2023 1 11,7 24.258,42 8.631,15 32.889,57 Assunzione vincitore di concorso pubblico

10 Istruttore direttivo tecnico D 01/03/2023 1 10,0 20.786,99 7.396,01 28.183,01 Mobilità esterna su posto vacante

11 Istruttore direttivo amministrativo contabile D 01/04/2023 1 9,0 18.708,29 6.656,41 25.364,71

TOTALE 181.010,85 64.403,66 245.414,51

PROGRAMMATE NON  RUOLO

Profilo categoria periodo n.ro posti part time mesi assegni oneri totale modalità di copertura

1 Educatore asilo nido C 2 6,0 11.887,50 4.229,57 16.117,08

2 Educatore asilo nido C 2 4,0 7.925,00 2.819,72 10.744,72

3 Istruttore direttivo amministrativo D 1 12,0 24.944,39 8.875,21 33.819,61

4 Istruttore direttivo amministrativo D3 1 12,0 28.285,65 10.064,03 38.349,68

5 Istruttore direttivo tecnico D 1 12,0 24.944,39 9.276,82 34.221,21

6 Istruttore direttivo addetto alla comunicazione D 1 11,0 22.865,69 8.503,75 31.369,44

7 Dirigente dir 1 12,0 45.260,77 16.832,48 62.093,25

TOTALE 5 166.113,41 60.601,59 226.715,00

COSTI SU ANNO 2024

PROGRAMMATE NON  RUOLO

Profilo categoria periodo n.ro posti part time mesi assegni oneri totale modalità di copertura

1 Educatore asilo nido C 2 6,0 14.142,83 5.032,02 19.174,84

2 Istruttore direttivo amministrativo D 1 6 12.472,20 4.437,61 16.909,80

3 Istruttore direttivo amministrativo D3 1 5,0 11.785,69 4.193,35 15.979,04

4 Istruttore direttivo tecnico D 1 6,0 12.472,20 4.638,41 17.110,61

5 Istruttore direttivo addetto alla comunicazione D 1 12,0 24.944,39 9.276,82 34.221,21

6 Dirigente dir 1 5,0 18.858,65 7.013,53 25.872,19

TOTALE 5 94.675,95 34.591,74 129.267,69

nota: gli importi non comprendono il trattamento accessorio a valere sulle risorse decentrate.

Ampliamento orario di lavoro da 18 a 24 h 
settimanali

Sostituzione dimissionario con diritto alla 
conservazione del posto, CFL

subordinatamente alla verifica dell’effettiva 
sostenibilità di spesa, e dopo aver 
ricollocato, senza incrementi di spesa, 
eventuale personale che nel periodo 
potrebbe risultare inidoneo, se assunto 
dall’esterno mediante CFL

Da graduatoria di concorso, previa mobilità 
interna/esterna – Sostituzione dimissioni con 
diritto alla conservazione del posto

Da mobilità esterna – Sostituzione dimissioni

Servizio Entrate, mediante chiamata da 
graduatoria di concorso pubblico

Mobilità interna, sostituzione dipendente 
dimissionario per pensione

Gennaio – giugno 
2023 Eventuale sostituzione di personale inidoneo

Settembre – 
dicembre 2023 Eventuale sostituzione di personale inidoneo

2/5/2022-
30/06/2024

Assunzione straordinaria PNRR, da 
convenzione con Città Metropolitana,  
finanziato G.C. n. 56/2022

01/04/2020-
31/5/2024

Assunzione ai sensi dell'art. 90 D.Lgs. 
267/00

17/02/2020-
30/6/2024

Assunzione ai sensi dell'art. 110 comma 1 
D.Lgs. 267/00

1/2/2023 – 
31/12/2024

Sostituzione personale assente per 
aspettativa elettiva

1/5/2022-
31/5/2024

Assunzione ai sensi dell'art. 110 comma 1 
D.Lgs. 267/00

Gennaio – giugno 
2024 Eventuale sostituzione di personale inidoneo

2/5/2022-
30/06/2024

Assunzione straordinaria PNRR, da 
convenzione con Città Metropolitana,  
finanziato G.C. n. 56/2022

01/04/2020-
31/5/2024

Assunzione ai sensi dell'art. 90 D.Lgs. 
267/00

17/02/2020-
30/6/2024

Assunzione ai sensi dell'art. 110 comma 1 
D.Lgs. 267/00

1/2/2023 – 
31/12/2024

Sostituzione personale assente per 
aspettativa elettiva

1/5/2022-
31/5/2024

Assunzione ai sensi dell'art. 110 comma 1 
D.Lgs. 267/00


