Allegato 3

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

Probabilita | Impatto . Attuazione
Indice :
evento e. d. del misure e
Maxiprocesso Processo Fasi/Attivita Rischi dannoso (1=B, L Misure Responsabilita
o A _ rischio . .
(1=B, 2=M, | 2=M, (P*1) organizzativa
3=A) 3=A) del processo
Scadenza fatture | Mancato rispetto Costante
scadenze monitoraggio su
documenti e procedure,
tempi di rotazione del
pagamento personale che
Ordine Pagamenti emette gli
cronologico atti e | effettuati senza il ordinativi di
documenti rispetto pagamento, sigla
L contabili dell’ordine sul mandato di
Emissione cronologico di pagamento del
Gestione della | mandati di arrivo dei dipendente che lo | Titolare di PO
spesa pagamento documenti ha predisposto
Verifica regolarita | Pagamenti
contributiva effettuati con 1 2 2 Informatizzazione
DURC scaduti delle procedure
Verifiche a
Verifica Pagamenti campione sulle

inadempimenti
(art 48bis DPR

effettuati senza
attivare e/o in

602/73) contrasto con la
procedura di
verifica

Violazione delle Distrazione di

norme e principi fondi e

contabili in pagamenti

materia di spesa

effettuati in

procedure di
spesa seguite e
sui mandati di
pagamento
emessi




mancanza di
titoli
giustificativi




Vigilanza territorio e polizia locale

Probabilita | Impatto Indice Attuazione
evento e. d. del misure e
Maxiprocesso Processo Fasi/Attivita Rischi dannoso (1=B, rischio Misure Responsabilita
(1=B,2=M, | 2=M, (P*1) organizzativa
3=A) 3=A) del processo
Controllo Mancato o Rischio di
territorio incompleto inopportune
comunale controllo ingerenze esterne
Verifica rispetto Mancato nell’assunzione
di ordinanze e conoscenza di di decisioni per
regolamenti ordinanze e favorire
comunali regolamenti in determinati
vigore soggetti viene
Verifica presenza | Gestione contrastato
autorizzazioni alla | arbitraria delle tramite un
Violazioni del | Vigilanza sulla | circolazione/sosta | autorizzazioni in costante Titolare di PO
CDS circolazione e | in deroga (es. deroga — rilascio monitoraggio
la sosta permessi invalidi) | di permessi sulle procedure e
indebiti 1 2 5 rotazione del
Accertamenti Carenza di personale
residenza controlli — coinvolto nelle
condizionamenti istruttorie
esterni
Accertamento Discrezionalita
violazione e nell’intervenire — In materia di
contestazione condizionamenti rilascio permessi
immediata esterni @ attenuato
mediante
I’introduzione di
Rilevazione sistemi di

incidenti stradali e

controllo




immediata
verbalizzazione

Mancato o
incompleto
controllo

incrociato
sull’attivita
effettuata dal
personale
impiegato. E’
prevista
rotazione del
personale
compatibilmente
con le risorse
disponibili




Vigilanza territorio e polizia locale

Probabilita | Impatto . Attuazione
Indice :
evento e.d. del misure e
Maxiprocesso Processo Fasi/Attivita Rischi dannoso (1=B, rischio Misure Responsabilita
(1=B, 2=M, | 2=M, (P*1) organizzativa
3=A) 3=A) del processo
Affidamento Individuazione Il livello di
della fornitura e arbitraria del trasparenza delle
installazione corrispettivo per procedure
e favorire informatiche,
dell’impianto affidamento diretto I’applicazione del
— previsione principio di
requisiti di rotazione, la
partecipazione condivisione e
personalizzati — suddivisione delle
disomogeneita di 2 2 4 procedure, gli

Sicurezza
urbana

Gestione della
videosorveglianza
del territorio

valutazione
nell’individuazione
dell’affidatario —
scarso controllo su
effettivo possesso
requisiti in capo
all’aggiudicatario

importi ridotti degli
appalti e la facile
verifica della
regolarita delle
prestazioni
riducono il rischio

Informativa sul
sistema

Titolare di PO




Controllo e
conservazione
dei dati

Violazione della
riservatezza —
utilizzo
improprio dati
raccolti e loro
conservazione
oltre i termini
stabiliti

Carenza di
controlli —
condizionamenti
esterni
Discrezionalita
nell’intervenire —
condizionamenti
esterni

Mancato o
incompleto
controllo

Il rischio di fuga
di notizie verso
I’esterno ¢
contrastato da un
monitoraggio
costante sulle
procedure e da un
filtraggio tenuto
dal Comandante
della
P.L./Responsabile
del Servizio o da
un suo delegato




