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. La trasparenza deve essere attuata
1
incentivi economicial  [a)irregolarita procedurali nella valutazione della performance dei dipendenti co competenze, delle d1gs.33/2013. e ool depvono s Uticio
1 [p ivita la finalita soggetti A ore |1 periodi, " py Semestrale 31122023
i rita di trattament I
retribuzioni di risultato) (violazione della parita ditrattamento) e o compione. 3 fermarione: o prorle dve Tormarione deve essert somministrats nel
i § corso di ciascun anno n misura adeguata
L trasparenza deve essere attuata
a) selezione "pilotata” per interesse personale di uno o piii commissari el | e o sots. o s o comora | mmediatamente.  conrol debbono csere
. N i . 18833/201
Concorso per Iassunzione | (violazione della parita di trattamento tra candidati) ; b) rregolare composizione| effettuatidalla prima sesssione utile Ufficio
2| . ¢ P o ’d ) e P A+ favore periodici P " Semestrale 31122023
perensie o rocedurat i taluni soggett a scapito i alr formazione deve essere somministrata ncl
concorso; somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
corso di ciascun anno n misura adeguata.
. La trasparenza deve essere attuata
selezione "pilotata” per interesse personale di uno o pili commissar (violazione ompetene el B s immediatamente. | control debbono essere
. della parit di E e e uove 1 & e effettuati dalla prima sesssione utle Ufficio Timestrale 31122023
risorse PNRR PNRR per | g . -
assunzion personale somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. formazione deve essere somministrata nel
e € corso di ciascun anno n misura adeguata
Concorso per la a) irregolarita requisiti la ! P'°’°‘5:°”‘Oﬂ:ﬂ"s‘eme‘margw:\mdw;aeuon,ah\a e[ Misura ditrasparenza generale: i ritiene sufficiente la Lt P . Utficio
. : significatv. Inotr,  vantaggi che produce in favore del 2 trasparenza deve essere attuata i
3 [progressione in carriera delf alita di favorire o danneggiare impropriamente determinati soggetti mo | el che p pubbiicazione dituttele informazion richieste dald.gs.33/2013 ed P semestrale 31122023
; oo el ot o wateomento) terzi sono di valore,in genere, contenuto. Pertanto, i e o el i immediatamente. Amministrativo
personale (iolazione della parita di trattamento) [chio  stauo enuto megio () assicurare i correlato *accesso civico'
I processo non consente margin di discrezionalita
Gestione giuridica del 1- Misura di |
) mancato controllo del responsabile sul corretto utiizzo deglistituti guridici; b significatii. Inoltre, i vantaggi La trasparenza deve essere attuata Ufficio
4 |personale: permessi, ferie, |*) P ! € € B ' bt [ubblicazione di tutte e Informazioni ichieste dal dIgs.33/2013 ed e Semestrale 31122023
sk utilizzo improprio di con personale, in genere, Pertanto, | PU00 e e e o immediatamente. Amministrativo
rischio  stato rtenuto basso (8).
2) mancata o ritardata attivazione delle forme delle relazioni sindacali al ricorrers || processo non consente margini dl discrezionalts I —
Relazioni sindacali dei presupposti previsti dai contratti collettivi nazionali ed integrativ; b) att ignifcatv. Inotr,  vantaggi che produce in favore dei [ Mi#u & rasparenza generale: sl iiene sufficiente 3 rasparenza dev u Ufficio
5 presuppostip erathvi b) g [flenificativ Inolre i vantagiche produce i favore dei | eopione o vuntefe informationt icheste dal d.gs.33/2013 ed {3 rasparenza deve essere atuata semestrale 31122023
ecc) nel confronti di dei lavoratoriiscritte ad teai sono divalore, in genere,assl contenuto. Pertanto, i 22 2101 & e S informasent immediatamente. Amministrativo
esse; rischio  stato rtenuto basso ().
Contrattosione decentrata | %) ™aNCta o itardata convocaione delle parti sindacaper a stipula del ! processonon consente margil d dcrezonalts 1- Misura di s " . -
ontrattazione decentrata significatii. Inoltre, i vantaggi trasparenza deve essere attuata icio
3 contratto integrativo decentrato; b) irregolarita procedurali nella stipula del ™M o g ee [pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P Semestrale 31.12.2023
integrativa terzi sono divalore,in genere, contenuto. Pertanto, i h immediatamente. Amministrativo
contratto integrativo; e £ st rrenoto medie (V) assicurare i orrelato "accesso cvico?’
Trattandos di contratto d'appalto diservi, dati gl T —
servizi di formazione del a) selezione "pilotata" del formatore per interesse/utilith di parte (del interessi economici che attiva, e celare " Misura i trasparenza generale: sl iiene sufficente 3 rasparenza dev u Ufficio
7 d ? s / parte [[meressteconomic che attiva, poreble cela pubbiicazione dituttele informazion richieste dald.gs.33/2013 ed {3 rasparenza deve essere atuata semestrale 31122023
personale dipendente responsabile o di soggetto terzo) ; comportamentiscorret a favore ditaluni operatoriin (2 1 & Bve S inormasen immediatamente. Amministrativo
[danno dialtri
ot g
i uffic potrebbero utiizzare impropriamente poteri &
jolazi N 1- Misura i trasparenza generale: i rtene sufficiente la comunali per i
Gestione dei procedimenti | a) violazione delle norme per interesse di parte (del responsabile o di soggetto w La trasparenza deve essere attuata
8 P ) s parte (del resp e m pubbicazione di richieste dal dIgs.33/2013 ed P procedimentidi | Semestrale 31122023
di segnalazione e reclamo terz0); b) omesso o ritardato esame dei reclami; ti valori economici, in genere modesti che i processo h immediatamente.
attiva, il ischio & stato itenuto medio Pescurare il corelato accesso civico'. propria
. moetenza
i uffic potrebbero utiizzare impropriamente poteri &
ol s N 1- Misura i trasparenza generale: i rtene sufficiente la
supporto g [ a) violazione di er b) ingiustificato w La trasparenza deve essere attuata Segretario
9 [P ) P ) ng m pubbicazione di richieste dal dIgs.33/2013 ed P ® Semestrale 31122023
legali fifiuto di resa del parere; ) ingiustificato ritardo nella resa del parere; dativalor economici i genere modesti che il processo (712 E#21e 9 B @ MOTman, immediatamente. comunale
attiva, il ischio & stato itenuto medio .
O ufic potrebbero utlizare impropriamente poterle | ey i trasparenza general: s rtiene suffciente la
a) violazione di norme, anche interne, per interesse/utilita proprio o di terzi; b) |competenze per ottenere vantaggi e utilts personali. Ma P: & La trasparenza deve essere attuata Segretario
10 [Gestione del contenzioso m pubbiicazione dituttele informazion richieste dald.gs.33/2013 ed semestrale 31122023
ingiustificato rifiuto di ricorrere o resistere in giudizio; dativalor economic, i genere modesti che il processo [ oo 0 e S IMOaOn immediatamente. comunale
ativa i rischio @ stato ritenuto medio.
I processo non consente margin i discrezionalita @ wiswra i .
a) ingiustificata dilatazione dei tempi di protocollazione per interesse i parte; b significativ. Inoltre, f vantagei y " La trasparenza deve essere attuata
11 |Gestione del protocollo | 28 prdip P P (™ o el [pubblicazione ditutte le informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed & Ufficio Anagrafe |  Semestrale 31122023
mancata o errata protocollazione di un documento per interesse di parte; terzi sono divalore, in genere, contenuto. Pertanto, i immediatamente.
e e 1 Eenete assicurare i orrelato "accesso civc
o nglust Cempidi ' b Gl ufic potrebbero wtizzre impropriamente poterie ||\ iene sufcene
Organizzazione eventi : : . [competenze per ottenere vantag e utiita personall. Ma |- Moura o trasparenza generale: s itiene sufficente 12 La trasparenza deve essere attuata Ufficio
12 | ‘mancato rispetto degliindirizzi dell Amministrazione nella organizzazione [ petenie o o ” pubbiicazione ditutte e nformazioni richieste daldgs.33/2013 ed P Semestrale 31122023
culturali icreativi Srevenn ati valori economici in genere modesti che i processo H . immediatamente. Amministrativo
ellevento assicurare i orrelato *accesso civico'
ativa i rischio @ stato ritenuto medio.
" o degl 2) violazione delle norme procedurali per interesse di parte; b) omessa, errata o ! processonon consente margil d dcrezonalts 1- Misura di s N . -
unzionamento degli significatii. Inoltre, i vantaggi trasparenza deve essere attuata icio
1 € fitardata e collegiale al dileggel m | /1 vantoes pubbiicazione di tuttele informazioni richieste dald.gs.33/2013 ed P Semestrale 31122023
organi collegiali e . ingenere, contenuto. Pertanto, il [4801CPHon 4 tute e nformanon immediatamente. Amministrativo
d rischio  stato rtentito medio .
Il processo non consente margini di discrezionalita 1 Misuradi trasparenza generale: s iene sufficinte |
Istruttoria delle o oer significatv. Inotr,  vantaggi che produce in favore dei [ Mieu & rasparenza generale: sl iiene sufficente 3 La trasparenza deve essere attuata Ufficio
1 a) violazione delle norme procedurali per interesse di parte; [ el che p pubbiicazione dituttele informazion richieste dald.gs.33/2013 ed P semestrale 31122023
deliberazioni teai sono divalore, in enere, contenuto. ertanto, i~ (2221 E1E & e S Inormanen immediatamente. Amministrativo
rischio  stato ritenuto medio.
Il processo non consente margin i discrezionalita s .
Pubblicazione delle a) omessa, errata o ritardata pubblicazione delle deliberazioni per interesse di significativi. Inoltre, i vantaggi y " La trasparenza deve essere attuata Ufficio
15 d P P B [ e pubbicazione di tuttele informazioni richieste dald.gs.33/2013 ed P Semestrale 31122023
deliberazioni parte terz sono divalore,in gencre, assai contenuto. Pertanto, i h immediatamente. Amministrativo
e st tenate o ) assicurare i correlato "accesso civc
[Accesso aglatt accesso | 2 Violzionedi s per 20 ompeene pr atenrevatsg) s persont |- M trsgarena geneaie:  enesuffciente 3 La trasparenza deve essere attuata Segretario
16 g risposta allistanza di accesso; imo accoglimento o diniego dell‘stanzad{ M petenie o e s pubbiicazione dituttele informazion richieste dald.gs.33/2013 ed P semestrale 31122023
civico [t valori economici in genere modesti che i processo H . immediatamente. comunale
accesso; assicurare i orrelato *accesso civico'
d ativa i rischio @ stato ritenuto Medo.
I processo non consente margin di discrezionalita s .
Gestione dellarchivio [ a) omessa, errata o ritardata archiviazione dei documenti comunali per interesse| significatii. Inoltre, i vantaggi - y La trasparenza deve essere attuata
17 ) unali p B o el [pubblicazione ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed & Ufficio Anagrafe |  Semestrale 31122023
corrente e di deposito di parte; b ingiustificata eliminazione di documenti ufficiali terzi sono divalore, in genere, assai contenut. Pertanto, i immediatamente.
s st ienote o assicurare i correlato "accesso civc
! processo non consente margini d discrezionalta 1- Misura i trasparenza generale: i ritene sufficiente la
Gestione dellarchivio a) omessa, errata o ritardata archiviazione dei documenti comunali per interesse| significativ. Inolre, i vantaggi che produce in favore dei parenta &€ La trasparenza deve essere attuata
18 ] pubbiicazione dituttele informazion richieste dald.gs.33/2013 ed Ufficio Anagrafe | Semestrale 31122023
storico di parte; b ingiustificata eliminazione di documenti ufficiall teai sono divalore, in genere,assl contenuto. Prtanto, i 222 2101 & e S intormasont immediatamente.
rischio  stato rtenuto basso (8)
TOTTTgTOT
formazione di 1 processo non consente margini i discrezonalta et =
1- Misura | comunali per i
determinazioni, ordinanze, significatii. Inoltre, i vantaggi La trasparenza deve essere attuata
1 P a) violazione delle norme procedurali (anche interne) per interesse di parte M e boraone 4 |Pubblicazione i tutte e informasionirichieste dal 61gs.33/2013 e i —, procedimentidi | Semestrale 31122023
ecreti ed altr atti e e 1 Jassicurare il correato "accesso civico”. propria
amministrativi rischio  stato rtentito medio
y 1- Misura i trasparenza generale e specifica: ¢ necessario
- affidamento| 2 Seezione “plotata” per nteresse/utlta di uno o pis commissari; b) mancato | contrati fappato & laver foniture e servel B oubpicare n amministadone rasparente ttte e informadoni 1o asparenza v susere st
elezione per Iaffidamentol interessi economici che ativano, possono celare immediatamente. | control debbono essere
20 s ° rispetto delle norme (anche interne) per I'affidamento degli incarichi A+ X mposte dal d.Jgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Ufficio Tecnico Semestrale 31122023
di incarichi professionali S etonmls o) mantats romparenescal evedrs comportamenti scorrett  favore ditalune imprese ein | P05 : effettuati dala prima sessione utile successiva
fonal d [danno diaire. allapprovaziane del PTPCT.
veriic, anche a campione, o svolgimento delle selezionl. P
. . . 1- Misura i trasparenza generale @ specifica: & necessario
Setezione per laffidamento|  SeZione "pilotata” per interesse/utilta di uno o pil commissari; mancato | contratti 'appalto i avori, forniture e servi, dati g o parena & e tte La trasparenza deve essere attuata
rispetto delle norme (anche interne) per I'affidamento degli incarichi e 1o mformaziont immediatamente. | controlli
20| diincarichi professionali > ¢ e ® Ave . imposte dal d.gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblic. 2- mmediatamente. | controll debbono essee | o Tecnico | trimestrale 31122023
i ti con fondi PNRR professionali; mancata trasparenza della imprese e in effettuati dalla prima sessione utile successiva
inanziati con fondi ¥
rendicontazione risorse PNAR danmo dialtre. verifica, anche a campione, o svolgimento delle sclezioni altapprovatione del P17
. La trasparenza deve essere attuata
1- Misura ditrasparenza generale e specifica & necessario
" parens & e immediatamente. | control debbono essere | Tt gi uffici
Affidamento mediante contrati gl utteleinformaziont fettuati dalla pri jone ut
. . . | contratt . b 93HBI |imposte daldgs.33/2013 e dal Codice defcontratt pubbiic 2- effetatidalla prima sesssione utle comunali per i
51 [procedura aperta 0 ) slezione “pilotata" per interesse/utiits i uno o il commissari; b) mancato| \[interesieconomiccheattivano, possono celre iy successivaall approvazione del PTPCT. La dimentidi | semestral 3112203
rocedimenti di mestrale 5
ristretta) di lavori, servizi, rispetto delle norme procedurali; ¢) mancata trasparenza cella procedura; |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in . . ol o N formatione deve essere somministrata nel |
) e con regolaits, deve verifcare o svolgimento delle selzioni.3- " propria
emmea/oaes ot s rotazione dowra essere attuata allaprima | COMPetenza
e eeres scadenza ulle i ciascun incarico
L trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica & necessario - e
mediante | contrats dappat d v, fornt g |PuoDlare namministrzione trasparente tute e informazioni | M eeioerie | Control desbono essere | Turt gl ffici
procedura aperta (o selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno o pil commissari; mancato CoNSH! dappato o avory omiure e seri 1B fimpostedal s 33/2013 e dalCodice el contratt pubbic. - e e e | comunaliperi
interessi economici che ativano, possono celare successiva all approvazione e a
21a [ristretta) di lavor, servizi, | rispetto delle norme procedurali; mancata trasparenza cella procedura; errato | A+ " "‘ I P d“:"uwg ettt | Procedimentidi | Trimestrale 31.12.2023
forniture finanziati con utilizzo e rendicontazione risorse PNRR o <on regolarits, deve verlfcare o svolgimento delle selezioni.3- e propria
fondi PNRR S rotazione dovra essere attuata allaprima | COMPetenza
eenicofguirdicain eeres scadenza utle i iascun incarico,
1. Misura ditrasparenza generale e specifica & necessario L trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | control debbono essere
bl tutte le informazioni Tutti gli uffici
v by uti . | contratti o X | datigl effettuati dalla prima sesssione ulle
lotata’; b) utilizzo dell‘affidamento diretto (abuso) in ipotesi non| imposte dal d.gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblic. 2- comunali per i
[Affidamento diretto di o ) (abuso) in o interesi economiciche attvano, possono celare > se33/2013 ¢ da 4 successva all approvazione del PTPCT. La P
2 consentite dalla legge; <) mancata rotazione; d) mancata trasparenza della | A+ procedimentidi | Semestrale 31122023
lavori, servizi o forniture [comportamentiscorrett  favore di talune imprese ¢ in g i i formazione deve essere somministrata el
procedure; e con regolaits, deve verifcare o svolgimento delle selezioni.3- " propria
ommea/ooiaes ot s rotazione dowra essere attuata allaprima | CoMPetenza
& eeres scadenza ulle i ciascun incarico
1. Misura ditrasparenza generale e specifica & necessario L trasparenza deve essere attuata
" parens & e e o | immedistamente. | controlidebbono essere | 1ot i uffic
Affidamento diretto di selezione "pilotata’; utilizzo dellaffidamento diretto (abuso) in ipotesi non ! conuratt . b 9atBI |imposte daldgs.33/2013 e dal Codice defcontratt pubbiic 2- effettatidalla prima sesssione utle comunali per i
: interessi economici che ativano, possono celare iy successiva allapprovazione del PTPCT. La
22a|lavori, servii o forniture consentite dalla legge; mancata rotazione; mancata trasparenza della Ave procedimentidi | Trimestrale 31122023
? [comportamentiscorrett  favore di talune imprese ¢ in formazione deve essere somministrata el
finanziati con fondi PNRR procedura; errato utiizzo e rendicontazione risorse PNRR o e, con regolarts, deve veriicare o svogimento delle selezioni.3- " propria
emmea/ooiaes ot s rotazione dowra essere attuata allaprima | COmPetenza
& eeres scadenza ulle i ciascun incarico
| contrati dappalto i lavor, forniture e servii dati gl [1- Misura di trasparenza generale e specifia:  necessario . P - Tutti gl uffci
a) selezione “pilotata per interesse/utilita di uno o pili commissari; b) mancato 3 e informazioni A tresparsnza deve sssere attusta comunali per i
Gare ad evidenza pubblica immediatamente. | control debbono essere
EZ1 rispetto delle norme (anche interne) per a vendita dei beni comunali; ) mancaty A+ imprese e in 33/2013 e dal C pubblic. 2- priieies o procedimentidi | Semestrale 31122023
ivendita di beni : fettuati dallaprima sesssione utile
o dialre. i
trasparenza dell procedur; danno ol Successva allapprovarione delPTRCT. propria
adeguate misure. veriica, anche a campione, o svolgimento delle selezionl. competenza
| contratti d'appalto di lavori, fornit atig |1~ Misura di trasparenza generale e specifica: ¢ necessario Lt P ctuat Tutti g uffici
[ATTIVITA': Nomina della | a) selezione "pilotata”, con conseguente violazione delle norma procedurali, per| e et e aorore 8" [pubblicare in amministrarione trasparente tutte e informationi e ool oo comunali per i
interessi economici che ativano, possono celare immediatamente. | control debbono essere
24 [commissione gludicatrice interesse/utiita dell'organo che nomina; b) mancata trasparenza della A menament scotmest s ovore i ot marese . |POe dldg533/2013 e dalCodice e contrat pubbiic 2 emt s s sesone e | rocedimentidi | Semestrale 31122023
art. 77 procedura; |danno di altre. successiva all'approvazione del PTPCT. propria
veriica, anche a campione, o svolgimento delle selezionl. competenza
' 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Tutti gl uffici
ArTVITA veriica detle | ) seezone "pltata’, con conseguente vilazone delle norma procedurali per | contat dappaltd v fomiture e sei S8 oy i srminsraione asprent ute e formain! [ e deve csore s | comulper
 Verifica delle interessi economici che ativano, possono celare immediatamente. | control debbono essere
2 interesse/utilita di uno o pits commissari o del RUP; b) mancata trasparenza della) A P imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- procedimenti di Semestrale 31.12.2023
offerte anomale art. 7 afavore di poste & : effettuatidalla prima sesssione utile
procedura o it propria

verifica, anche a campione, o svolgimento delle selezioni.

successiva allapprovazione del PTPCT.
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| contrati appalto i lavor, forniture e servii dati gl [1- Misura di trasparenza generale e specifia:  necessario . P s Tutti gl uffci
|ATTIVITA': Proposta di " wpilotata” te viol dell dural 3 le informazioni : "5‘“’"": feve “5‘5:';: vata comunali per i
selezione "pilotatar’, con conseguente violazione delle norma procedurali, per immediatamente. | control debbono essere
26 [aggiudicazione in base al | | plora onseguente v P P A imprese e in .33/2013 e dal pubblic. 2- procedimentidi | Semestrale 31122023
interesse/utiita di uno o pils commissari ; mancata trasparenza della procedura. s effettuatidalla prima sesssione utile
prezzo danno dialre. successiva all approvazione del PTPCT. propria
adeguate misure. verifica, anche a campione, o svolgimento dell selezioni competenza
1- Misura i trasparenza generale e specifica ¢ necessario
ATTIVITA Proposta di | contatidappatio i avori, foniture eservi daigh |- RS PR B AEEE RS L trasparenza deve essere attuata
selezione "pilotatar’, con conseguente violazione delle norma procedurali, per interessi economici che ativano, possono celare immediatamente. | controll debbono essere | Commissione
27 [aggiudicazione inbase | | X onseguente v A imposte dal d.gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- v Semestrale 31122023
oty interesse/utiita di uno o pils commissari ; mancata trasparenza della procedura. comportamenti scorrett  favore ditalune imprese ein | P05 : effettuatidalla prima sesssione utile giudicatrice
& [danno dialre. successiva all approvazione del PTPCT.
veriica, anche a campione, o svolgimento delle selezionl.
1- Misura di trasparenza generale: s itene suficiente la
lavori ; omessa, let: degliatti w La trasparenza deve essere attuata
2 | 00 " M | aro et mon roduce aleun vaneanst ubblicazione di tutte e informazioni ichieste dal d.Igs.33/2013 ed i —, Ufficio Tecnico Semestrale 31122023
i prosrmmaen mediton ter o s oo riamua ed, | PRI comslato s i
" s omessa, deiam| M mcre et oot i soiseq | ettty |t oneril somostrte | 31122003
forniture e di servizi programmatori. dato che il processo non produce alcun vantaggio e oo ' immediatamente. & .
immediato a terzi, il schio & stato ritenuto Medio
N : 1- Misura di trasparenza generale: s itene suficiente la
Gestione e archiviazione violazione delle norme procedurali; mancata o itardata registrazione dei ™ La trasparenza deve essere attuata Segretario
B0 [ e aboit Ot o ® M aeacerts o sredoesmcum v pubbicazione di richieste dal dIgs.33/2013 ed LR o Semestrale 31122023
! " immediato a terz, il rischio & stato ritenuto Medio Pescurare il corelato accesso civico'.
R a trasparenza deve essere attuata
i uffic potrebbero utilzzare poteri e competenze, delle E e ay201s immediatamente. | control debbono essere
[Accertamenti e verifiche | omessa verifica per interesse di parte; o leta ad in d o effettuati dalla prima sesssione utile
organo preposto ai controll interi efettua contrll periodic i mestral
3 | ge ributilocali di prowedimenti sanzionator. A [aiti, svolgendo o meno e verifche, levando o meno e 3N prep periodicl successva all approvazione delprecr, 1o | Uit Trbut Semestrale 31122023
sanioni. formazione deve essere somministrata el
omministrata adeguata formazione tecnico/giuridica,
corso di ciascun anno n misura adeguata
R s trasparenza deve essere attuata
Gl uffcipotrebbero utizzare poteri e competenze, delle E e ay201s immediatamente. | control debbono essere
d . y . [qual aispongono, in favore di taluni soggetti a scapto di effettuati dalla prima sesssione ulle .
i i m one. organo preposto ai controll interni efettu controll periodici, i mestral
32 [ e indebita applicazione dellaccertamento con adesione. A i vt o meno teseriiche, loando s menc o gano prep o s sitapmrovmsone de pTPCT o | Ufficio Trbut Semestrale 31122023
sanzioni. formazione deve essere somministrata nel
omministrata adeguata formazione tecnico/gluridica,
corso di iascun anno n misura adeguata
. La trasparenza deve essere attuata
nccertamenti e controll Gl uffcipotrebbero utizzare poteri e competenze, delle E e ay2015 immediatamente. | control debbono essere
omessa verifica per interesse di parte; o leta ad in d o effettuati dalla prima sesssione utile
rattivita organo preposto ai controll interi efettua contrll periodic mestral :
33 [sulfattivita ed di prowedimenti sanzionator. A [aiti, svolgendo o meno e verifche, levando o meno e 3N prep periodicl successva allapprovazione celprecr, L | Uffido Teenico. | semestrale 31.12:2023
(abusi) sanzioni. formazione deve essere somministrata el
omministrata adeguata formazione tecnico/giuridica,
corso di ciascun anno n misura adeguata
2 trasparenza deve essere attuata
- veroso pubbiicare tutte |
i ufc potrebbero utlzzare poteri e competenze, delle | M““’“"“"‘"”"“‘g’:‘;/zﬁ: veroso pubblcare titele | 4o tamente. | controll debbono essere
Vigilanza sulla circolazione lqua dispongono, in favore di taluni soggettia scapto di effettuatidalla prima sesssione utile Ufficio Polizia
i ror i controll interni effettua control periodici, :
3 |etasosta omessa verifica per nteresse di parte A Latr, svolgendo o meno e verifiche, levando o meno e | °"E2" Preposto al contrllntern effettua control period successiva allapprovazione del PTPCT. La Municipale semestrale 312202
sanion. formazione deve essere somministrata el
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. e g Aascom e s oo
N R s trasparenza deve essere attuata
Vigianza e verifiche sulle Gl uffcipotrebbero utizzare poteri e competenze, delle E e ay201s immediatamente. | control debbono essere
N i wali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di o effettuati dalla prima sesssione utile Uficio Polizia
35 [attivita commercialiin sede per interesse di parte; sanzioni dovirte. A | el dspon e P organo preposto ai controll interni efettua controll periodici, . Semestrale 31122023
" atr, solgendo o meno e verlfche, levando o meno e successiva allapprovazione del PTPCT. La Municipale
52 sanioni. formazione deve essere somministrata el
omministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. "
3 trasparenza deve essere attuata
- veroso pubbiicare tutte |
it otrebberoutizar potri ¢ competenz,dele (1 M54 & Uesparenta dsnerir & doverese pusslenre e €| neciatamente. | contol debbono essere
36 |Vitanza e verifiche su | omessa verifca per interesse di parte; dowute- | 3 G | rgane preposts o contrll mtort afetan coml priod effettuati dala prima sesssione utile Ufficio Polizia Semestrale 122023
mercati ed ambulanti omessa riscossione del canone unico patrimoniale altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ®e P e Eomiones o g successiva allapprovazione del PTPCT. La Municipale :
sanion. formazione deve essere somministrata el
corso di ciascun anno n misura adeguata.
. La rasparenza deve essere attuata
Gl uffcipotrebbero utizzare poteri e competenze, delle E e ay201s immediatamente. | control debbono essere
37 |Controllsulfuso del ©omessa verifica per interesse di 1 adozione di a @ | " " Hg et ol a effettuati dalla prima sesssione utile Ufficio Te Semestral 31122023
territorio sanzionator ne casi dovuti, atr, svolgendo o meno e verlfche, levando o meno e 3N prep periodicl successiva allapprovazione del PTPCT. La cioTecnico emestrale .
sanioni. formazione deve essere somministrata el
omministrata adeguata formazione tecnico/giuridica,
corso di ciascun anno n misura adeguata
. La trasparenza deve essere attuata
Gl uffcipotrebbero utizzare poteri e competenze, delle E e ay2015 immediatamente. | control debbono essere
3g |Controllisulfabbandono di| - omessa verifica per interesse di 1 adozione di a L P ﬂmmmmufmm effettaa controll periodic, effettuati dalla prima sesssione utile Ufficio Polizia Semestrale 31122023
rifiuti urbani sanzionator nei casi dovuti. alr, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ano pren peredich successiva allapprovazione del PTPCT. La Municipale )
P
sanioni. formazione deve essere somministrata el
somministrata adeguata formazione tecnico/giuricica,
corso di ciascun anno n misura adeguata
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura i trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e
estione delle sanzioni per ) - it uffic potrebbero utilzzare poteri e competenze, delle e e 372005, immediatamente. | control debbono essere )
violazione delle norme per interesse di parte; omessa o ritardata riscossione lqual dispongono, in favore di taluni soggettiascapito di | effettuatidalla prima sesssione utile Ufficio Polizia
39 [violazione del Codice della A organo preposto ai controll interni ffettua controll periodici, : Semestrale 31122023
. delle sanzioni alr,svolgendo o meno i verifiche, levando o meno le . successiva allapprovaziane del PTPCT. La Municipale
strada sanion. o e e e formazione deve essere somministrata ncl
! o wlone tecnico/guri corso di ciascun anno n misura adeguata.
Il processo non consente margini i discrezionalita . Miswra i ;
Gestione ordinaria della | violazione delle norme per interesse di parte; omessa o itardata riscossione significativ. Inoltre, i vantagei - y La trasparenza deve essere attuata
10 P P A o el [pubblicazione ditutte le informazioni rchieste dal d.Igs.33/2013 ed P Ufficio Ragioneria|  Semestrale 31122023
entrate delle sanioni. tereisono divalore, in genere, assai contenuo. Pertanto, immediatamente.
rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8., osicurare l comelato accesso chic
5 . La trasparenza deve essere attuata
competense,delle E e ay2015 immediatamente. | control debbono essere
100 | stione delle entrate violazione delle norme per interesse di parte; omessa o ritardata riscossione A o petenie oo |1 & e, effettuati dalla prima sesssione utile Ufficio Ragioneria|  Trimestrale 31122023
provenienti da fondi PNRR delle sanzioni; errata imputazione a bilancio dei fondi PNRR; " g g successiva all'approvazione del PTPCT, La 8 .
formazione deve essere somministrata el
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica,
corso di ciascun anno n misura adeguata
L rasparenza deve essere attuata
1- Misura i trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e e ot
esti ” dell tempi per costringere il d tenze, del '"‘"‘:«“ "“‘::‘ controll et “"‘"‘“"‘
estione ordinaria delle fettuatidallaprima sesssione utile
a e prowedimento tardivo a concedere "utilita" al funzionario; ritardato o A in g | periodic, o Seprocr 15 | Ufficio Ragioneria | Semestrale 31122023
spese di bilancio . successiva all approvazione e a
" incompleto pagamento delle spese. & formazione deve essere somministrata nel
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
corso di iascun anno n misura adeguata.
5 . La trasparenza deve essere attuata
tempi per costringere il d - immediatamente. | control
Gestione ordinaria delle i per costrins competene, dell E e ay2015 immediatamente. | controll debbono essere
° prowvedimento tardivo a concedere "utiita" al funzionario; ritardato o effettuati dalla prima sesssione ulle
41a|spese di bilancio finanziate Ar in ai I periodici, : Ufficio Ragioneria | Trimestrale 31122023
ot PR incompleto pagamento delle spese; errato utilizzo fondi PNRR; errata, | successiva allapprovazione del PTPCT. La
con fondi g
incompleta 0 mancata rendicontazione fondi PNRR; <omministrata adeguata formazione tecnico/giuridica formazlone deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno n misura adeguata
! processo non consente margini d discrezionalta 1- Misura i trasparenza generale: i ritene sufficiente la
significatv. Inotr,  vantaggi che produce in favore del La trasparenza deve essere attuata
42 |Adempimenti fiscali violazione di norme fiscall B & 8 che pubbiicazione dituttele informazion richieste dald.gs.33/2013 ed P Ufficio Ragioneria [ Semestrale 31122023
teai sono divalore, in enere,assl contenuto. Prtanto, i 222 2101 & e S informasont immediatamente.
rischio  stato rtenuto basso ().
Il processo non consente margin di discrezionalita @ Miswra i .
violazione di norme; ritardato pagamento - errata o dolosa quantificazione delle] significativ. Inoltre, i vantaggi " La trasparenza deve essere attuata
43 [stipendi del personale B pubbicazione di tuttele informazioni ichieste dald.gs.33/2013 ed Ufficio Ragioneria | Semestrale 31122023
somme dovute. terzi sono divalore, in genere, assai contenut. Pertanto, i immediatamente.
s st ienote o assicurare i orrelato "accesso cvico’’
! processo non consente margini d discrezionalta 1- Misura i trasparenza generale: i ritene sufficiente la
4 [Tributifocali (U, violazione dinorme procedurali; omesso o ritardato accertamento. mancata 5 [snifcativi nolre, ivantagaiche produce in favore del |1 FEE IR B R I e La trasparenza deve essere attuata Ufficio Semestrale 31122023
addizionale IRPEF, ecc.) trasparenza della procedura teai sono divalore, in genere,assl contenuto. Pertanto, i 222 2101 & e S intormasont immediatamente. Tributi/Ragioneria -
rischio  stato rtenuto basso (B) o molto basso (8-,
i uffic potrebbero utiizzare impropriamente poteri &
- I ritene sufficien
manutenzione delle aree | Selezione "pilotata’’. Omesso controllo delfesecuzione del sevizio ; mancata > Datigl - Misura di trasparenza generale: i rtene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
as o N P . M B et et s s v~ [pubblicazione i tutte e informasionirichieste dal 61gs.33/2013 e P, Uffico Tecnico | Semestrale 31122023
! rosperen delaprecedus (ovre e i 8 st henuio i s ot scceso i
O ufic potrebbero utlizare impropriamente poterl e 1y i trasparenza general: s rtiene suffcinte la
4 |manutenzione delle strade | - Selezione "pilotata". Omesso controllo dell'esecuzione del sevizio; mancata v b5t n:n \ " ieste dat 6 gs.33/2013 e La trasparenza deve essere attuata Uficio T Semestral 31122023
e delle aree pubbliche trasparenza della procedura economic, in genere modest, che il processo generain |1 *IeAEon 11 2 Moo E immediatamente. cio Tecnico emestrale -
favore diterz, i ischio & stato ritenuto Medio
installazione e il ufc potrebbero utlizare impropriamente poterie |, generate: i i ficente |
manutenzione segnaletica, | - Selezione *pilotata”. Omesso controllo dellesecuzione del servizio; mancata " Misura i trasparenza generale: sl iiene sufficente 2 La trasparenza deve essere attuata
ubblicazione di tutte e informazioni rchieste dal d.gs.33/2013 ed 5
47 |orizzontale e verticale, su trasparenza della procedura M Jeconomici ingenere modest che lprocessogenerain [P-orncocore & e e ermadion 33/ immediatamente. Ufficio Teenico | - semestrale 31122023
strade e aree pubbliche favore diterz, i ischio & stato ritenuto Medio
i uffici potrebbero uiizzare impropriamente poteri e
servizio di rimozione della - Misura di trasparenza generale: s itiene suffcente a
" o elezione "pltata". Omesso controlodellesecuzione delservizo; mancata | e e /2013 6 Latrasparenza deve essere attuata Utfdo T Semestral 1122003
neve ¢ del eniacclo su trasparenza della procedura economic in genere modesti, che Il processo genera n (70 o o O ' immediatamente. cioTecnico emestrale .
strade e aree pubbliche favore diterz, i ischio & stato ritenuto Medio
i uffic potrebbero utiizzare impropriamente poteri &
s . 1- Misura di trasparenza generale: s itene suficiente la Lo trasparenms deve essere attuata
9 o o delr servizio M e medest e oreresoe genara . [Pubblicazione i tutte e nformaion ichieste daldgs.33/2013 ed L —, Ufficio Tecnico | Semestrale 31122023
ovre e i 8 st henuio . s et scceso i
Gl ufic potrebero wiizzre impropriamente poterie ||\ ene sufcene
servizi di custodia dei § . B e La trasparenza deve essere attuata
50 ©Omesso controllo dellesecuzione del servizio ™M [bubbiicazione di tutte le informazioni ichieste dal dIgs 33/2013 ed P Ufficio Tecnico Semestrale 31122023
cimiteri economic in genere modesti, che Il processo genera n (7 o o e O immediatamente.
favore diterz, i ischio & stato ritenuto Medio
manutenzione degl Selezione "pilotata”. Omesso controllo dellesecuzione el servizio; mancata e o s | - Misrad rsparia generale: s ene sffciente La trasparenza deve essere attuata
51 |immobili e degli impianti di \ s o g ™M " st o o . [pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P oot Ufficio Tecnico Semestrale 31.12.2023
rasparenza della procedura economici, in genere modest, che il processo genera in immediatamente.
proprieta dell'ente P P oot e e e ey assicurare i correlato "accesso civc
O ufic potrebbero utlizare impropriamente poterl e 1y i tasparenza general: s rtiene suffcinte la
5 |manutenzione degliedifici | - Selezione "pilotatar. Omesso contrallo dellesecuzione del servizio; mancata " o ﬂfn \ ’, e ot . 33/2015 e La trasparenza deve essere attuata Uffico Te Semestral 31122023
scolastici trasparenza della procedura economic in genere modesti, che Il processo generan (7 o oL O N immediatamente. cioTecnico emestrale .
favore diterz, i ischio & statoritenuto Medio
i uffic potrebbero utiizzare impropriamente poteri &
. - I ritene sufficien
servizi di pubblica violazione di norme, anche interne, per 8 Datigl 1- Misura di trasparenza generale: sl itene suffclente la La trasparenza deve essere attuata
53 Ny ° m pubbiicazione di tuttele informazioni richieste dald.gs.33/2013 ed Uffico Tecnico | Semestrale 31122023
illuminazione funzionamento del servizio. economici, in genere modest, che l processo genera in immediatamente.
favore diterz, i ischio & stato ritenuto Medio Fescurare il comelato "accesso civic
manutenzione dellarete [ anche interme, ) © o |1 Misura ditrasparenza generale: i ritene sufticente la . B st
inorme, 3 2 trasparenza deve essere attuata
54 [degli impianti di pubblica > ™ " Ufficio Tecnico | Semestrale 31122023

illuminazione

funzionamento del servizio.

[economic,in genere modesti, che l processo genera in
favore di terz, il ischio & stato ritenuto Medio.

[oubbiicazione di tutte le informazioni ichieste dal dIgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico”.

immediatamente.




Valutazione

Termine di

complessiva Responsabile
Processo Catalogo del rischi principali P Motivazione della valutatione del rschio Misure di prevenzione le misure ponsab "
n del lvello i attuazione
tischio
1ttt otrebbero utizare impropramentepoteric [ Ll ene sffent
servizi di gestione . R " Misura i rasparenza generale: sl iiene sufficente 3 La trasparenza deve essere attuata
55 & violazione di norme, anche interne, per nteresse/utiita m pubbiicazione ditutte e nformazioni richieste daldgs.33/2013 ed P Uffico Finanziario | Semestrale 31122023
biblioteche economic in genere modesti, che Il processo genera n (7 oo o e OO immediatamente.
favore diters, i ischio & stato ritenuto Medio.
e T ———
servizi di gestione impianti |  violazione di norme, anche interne, per interesse/uilta; selezione pilotatA; s Datigl }itene sufficien La trasparenza deve essere attuata
56 & P A ‘/ P A Ot e e o |pubblicazone di utte I nformazioni icieste dal 1g5.33/2013 ed L, Ufficio Finanziario |~ Semestrale 31122023
o omeseeentelosingesions ovre e i st henuio . s oo accsso i
1ttt potrebbero utizare impropramentepoterie [ Ll s ene sffente
serviz di gestione * Misura ditrasparenza generale: s ritene suffcente La trasparenza deve essere attuata
57 & selezione "pilotata’; omesso controllo sulla esecuzione del servizio [ pubbiicazione ditutte e nformazioni richieste daldgs.33/2013 ed P Uffico Finanziario | Semestrale 31122023
hardware e software economic in genere modesti, che Il processo genera n (7 o o e OO immediatamente.
favore diters, i ischio & stato ritenuto Medio
i ufc potrebbero utlzzare impropriamente poteri ¢
P TPropriamente oo 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere atuata Uffcio
58 |gestione del sito web selezione "pilotata”. Omesso controllo dell'esecuzione del servizio ™M richieste dal d.Igs.33/2013 ed P Semestrale 31.12.2023
economic, in genere modest,che i processo genera in ! immedistamene. Amministrativo
favore iters, i ischio & stato ritenuto Medio. Pescurare il corelato accesso ciico'.
R s rasparenza deve essere attuata
1
| contrati appaito per I raccolta  lo smaltimento del P immediatamente. | control debbono essere
Pulzia delle strade e delle i, dat gl interessi economic che coinvolgono, . effettuati dalla prima sesssione utile
59 Omesso controllo dellesecuzione del servizio A ° & organo preposto ai controll interni efettu controll periodici, ole Ufficio Tecnico | semestrale 31122023
aree pubbliche possono celare comportamenti scorrett Fatt i cronaca successivaall approvazione del PTPCT. La
confermano l necessitsdi adeguate misure e e ot e s formazione deve essere somministrata nel
® ® corso i ciascun anno in misura adeguata
N R s rasparenza deve essere attuata
immediatamente. | control
| contrati d'appato per I raccolta d1gs.33/2013. mmediatamente. | control debibono essere
et esecuri y : effetwatidalla prima sesssione utle
60 [pulizia dei cimiteri Omesso controllo dellesecuzione del servizio A o, 0 3 periodici, : Ufficio Tecnico | Semestrale 31122023
successiva all approvazione del PTPCT. La
formazione deve essere somministrata nel
<omminitrata adeguata formazione tecnico/giuridica
® i corso i ciascun anno in misura adeguata
N R s rasparenza deve essere attuata
' immediatamente. | control
puliia degl immobil ¢ | contratidappato per la raccolta dlgs 332013 meditament. ool esbonoesere
61 [degli impianti di proprieta Selezione "pilotata”. Omesso controllo dell'esecuzione del servizio A [, 2 r periodici, . Ufficio Finanziario | Semestrale 31122023
o successiva all approvazione del PTPCT. La
cetene <omminitrata adeguata formazione tecnico/giuridica formazione deve essere somministrata nel
® § corso i ciascun anno in misura adeguata
1 Misura di trasparenza generale e specif sario
. U e & effettuatidallaprima sessone utile suecessiva
Violazione delle norme, dei imiti  degli indici urbanistici per interesse di parte; altapprovatione del PTPCT . La ormaione
62 [Permesso di costry ogtosiono s ogmmega et o, P Av 3 3 i Ufficio Tecnico | semestrale 31122023
e puiridies essere attuata alla prima scadenza utile di
I ciascun incarico.
1- Misura i trasparenza generale e specifica ¢ necessario L trasparen deve cssere attunta
[pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni e ool deboonn asere
Permesso di costruire in . iroste dal dgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2 effttuatidalla prima sessone utile successiva
5 d , dei limit e degli indici urbanistic per ” 2o interessi alapprovazione de PTeCTLaformaone | oL 122028
autorizzazione ingiustificato rilascio o diniego - ritardato il " ermesso > Formani -
i g anno, in misura adeguata. La rotazione dovra
paesaggistica adeguata formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la e
essere attuata alla prima scadenza utie di
e ciascun ncarico,
s rasparenza deve evsere atuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario e oo deboons asere
pubblicare inamministraone rasparent tutte e nformarioni | (emeSEES <o detbone S
Prowedimenti i a pianificazione urbanisicarichiede scelt ahtamente allapprovazione del PTPCT su nuove
| violazione del confiitto di interessi, delle norme, dei imiti e degliindici urbansic Lo piani banisticarchiede scele altament irape el Tet
64 [pianificazione urbanistica Av+ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utiizzata procedure di pianificazione. La formazione. |  Ufficio Tecnico | Semestrale 31122023
} per interesse di parte. s procedure di pianificazione urbanisica. 3- Formatione: alpersonale
eneree " " * T2 no n misura adeguata. L rotazione dovra
i gare; a- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale. e o e ot
aigente, nonche i singol responsabil diprocedimento. s
R T3 rasparenza deve essere attuata
1 Misura ditrasparensa generale ¢ specifca: & necessario
effettuatidallaprima sessone utile suecessiva
Prowedimenti di . i janificatione urbanistca richie Iapprovaione del PTPCT su nuow
violazione del conflitto di interessi, delle norme, dei imiti e degliindici urbanistic 2 pianificazione urbanistica richiede scele altamente allapprovatione del PTECT su nuove
65 [pianificazione urbanistica j v [ascredonal Tal discezionalia ptrebbe essere wilizata P50 SONIOU nternl deve sccerore 1 egoBra dele MOV |y ocedyre i pianifiarione. L formazione | Uificio Tecnico | - Semestrale 31122023
attuativa per interesse di parte. impropriamente per ottenere vantaggi ed utlta W ° personate
i gare; 4- Rotazione: & necessaria a rotazione del personale 2o inmisura adeguata. L rotazione dovrs
i essere attuata all prima scadenza utie di
aigente, nonch i singol responsabil diprocedimento.
1- Misura i trasparenza generale e specifica: ¢ necessario L trasparen deve essere attunta
lcare nmminsratons wasparene e o miomadon | | 8o deve ety
imposte dal d g5 33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura e e mreesen
. i : interessi i
Permesso di costr violazione del contlitto di interessi, delle norme, dei imiti e degliindici urbanistic allapprovazione del PTPCT . La formazione.
66 erem oo ® A+ he di 3 o Ufficio Tecnico | Semestrale 31122023
perimerese dipare: : ermesso. ¥ anno, in misura adeguata. La rtazione dovra
uata formtione tecnico/guirdica; 4- Rotatione: & necessara | g
2desuata formalone tecnico/guiridica; & Rotatlone: & necessaria | o._orc yyuata il prima scadena utie i
ot ciascun ncarico,
T3 Trasparenza deve evsere atuata
1 Misura ditrasparenza generale e specifica:  necessario
v parenza b e a0 o | Immediatamente. controll debbono essere
Lativita privata per effettuatidallaprima sessone utile suecessiva
Procedimento per iolaione delconfito di ntressi,delle norme,dei imiti < deglindi sostenuta da interessi economic, anche ngenti. Gl uffic 3372003 allapprovatione del PTPCT su nuove
67 |Finsediamento di una Y A+ - procedure i pianificazione. La formazione | Ufficio Tecnico | Semestrale 31122023
nuova cava per interesse di parte. elle quali dispongon, per conseguire vantaggi e utiits N
indebite (favorendo o ntalciando I procedura), e anno in misura adeguata. L rotazione dovra
iigente, nonche disingoli esponsabi i procedimento, essere attata alla prima scadenza ute df
1 processo non consente margini i diserezonalita . isua i rasparenza generale s tene suficiente |
Sicurezza ed ordine . significativi inoltr, vantagei che produce n favore dei |- Mioura & trasparenza generale: s ritene suffcente La trasparenza deve essere attuata Ufficio Polizia
68 violazione di norme, regolamenti, ordini di servizio [ 6 che pubbiicazione dituttele informazion richieste dald.gs.33/2013 ed P semestrale 31122023
pubbiico ez sono i valore, ingenere, contenuto Pertanto, il |Peherconone di ke e nformazion immediatamente. Municipale
rischio & stato ritenuto medio.
,snche dregolamento, per nteresse di parte omessa o emteao ot e ot v |7 Miaadt : G rapaensa dereesereatuata | Uffido poliza
69 |Servizidi protezione civile | ritardata attivazione dei servizi di protezione civile - de| B & e ortante, i [PUbDlcaione ditutte e nformaioni ichieste daldgs.33/2013 ed i v \ Semestrale 31122023
, ingenere, ertanto, i ! immedistamene. unicipale
piano di protezione civile. e st renate o 1) asscurare il correlato "accesso ciie P
La trasparenza deve essere attuata
Designazione dei s nomina di amministrator insociets, ent organismi |1 Misura d rasparenza generale:  doveroso pubblicare tutiele | ;1 ey, | controll debbono essere
rappresentanti dellente | violazione dei imiti in materia di confltto di interessi e delle norme procedurali collgati ata P, talvolta di persone prive di adeguate effettuatidalla prima sesssione utle
70 |72V ! Miitto I P A o g P o = Fargano preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, calla p Sindaco Semestrale 31122023
presso enti, societd, per interesse/utiita dell‘organo che nomina competenza, pub calare condote scorrete e confitti i N successiva allapprovazione del PTPCT. La
interesse formazione deve essere somminitrata nel
fondazioni somministrata adeguata formatione tecnico/giuridica e o e
5 . L trasparenza deve essere attuata
. immediatamente. | control debbono essere
Concessione di competene, delle s e
. violazione delle norme, anche di regolamento, per interesse di parte; petenze, gl i digs:23/2013. effettuati dala prima sesssione utile Ufficio
71 [sowenzioni, contributi, A favore periodic, semestrale 31122023
" ingiustificata concessione di un beneficio. | .
oo e <omminitrata adeguata formazione tecnico/giuridica formazione deve essere somministrata nel
® ® corso i ciascun anno in misura adeguata
5 . L trasparenza deve essere attuata
putorzaroniexart 8 ¢ empipercosrngere p competence, ele i 7200 T tatsnsioh st st | Uficopoia
i ingere atidala pri jone uti i
72 [69 del TULPS (spettacoli, A ore |1 erodic, : Semestrale 31122023
(sp provvedimento tardivo a concedere "utilita” al funzionario | P successiva all'approvazione del PTPCT. La Municipale
retenment, cc) <omminitrata adeguata formazione tecnico/giuridica formazione deve essere somministrata nel
® ® corso i ciascun anno in misura adeguata
1ttt potrebbero utlizare impropramentepoterie [ Ll ene sffent
Gestione delle sepolture e | ingiustificata ichiesta di "utlita" da parte del funzionario; B e La trasparenza deve essere attuata
7 o ® P ™ [pubbiicazione di tutte le informazioni ichieste dal dIgs.33/2013 ed P Ufficio Anagrafe | Semestrale 31122023
dei loculi nel ilascio del permesso di seppellimento, economic in genere modesti, che Il processo genera n (7 o o e O immediatamente.
favore diters, i ischio & stato ritenuto Medio.
i ufc potrebbero utilizare impropriamente poteri &
Concessioni demaniali per . . . - Misura di trasparenza general: s ritene suffcente La rasparenza deve essere attuata
7 selezione "pilotata” per interesse/utilta personali m pubbiicazione dituttele informazion richieste dald.gs.33/2013 ed Ufficio Anagrafe |  Semestrale 31122023
tombe di famiglia economic in genere modesti, che Il processo generan (7 o o e O immediatamente
favore diters, i ischio & stato ritenuto Medio.
Procedimenti di ‘5‘ ”:’:::? ”;’;::””;:":“‘c:‘:‘ dﬂ‘;"::“:‘f;": cder [ Misura ditrasparenza generale:siritiene sufficiente la Latrasparenza deve essere attuata
75 [esumazione ed violazione delle norme proceduraliper interesse/uilta di parte s [ /vantagel che pubbiicazione di ttte e informazioni rchieste dal d.lgs33/2013 ed P Uficio Anagrafe | Semestrale 31122023
teai sono divalore, in genere,assi contenuto. Prtanto, i 222 2101 & e S intormasont immediatamente.
estumulazione rischio  stato rtenuto basso (B) o molto basso (8-
s trasparenza deve essere attuata
1 Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tuttele [ 4 1ESPAIRNE S SRR
tenze, delk
Gestione degli allogei selezione "pilotata”, violazione delle norme procedurali per interesse/utilta di effetuatidalla prima sesssione utle
76 (oo 8l allogg! P o P P 4 A favore I periodici, e PPy 1a | Ufficio Anagrafe | Semestrale 31122023
somministrata adeguata formatione tecnico/giuridica o e
! processo non consente margini d discrezionalta 1 Misura ditrasparenza general: s ritiene suffciente la
| violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie” per interesse/utilita di significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei P: & La trasparenza deve essere attuata .
77 [servizio di "dopo scuola m pubbiicazione ditutte e nformazioni richieste daldgs.33/2013 ed Uffico Finanziario | Semestrale 31122023
ez sono i valore, ngenere, contenuto Pertanto, il |Peherconone di ke e nformazion immediatamente
rischio & stato ritenuto medio.
Il processo non consente margin i discrezionalita . wisadi .
ervizio di trasporto violazione delle norme procedurali e delle "graduatorie” per interesse/utila di senificativ. nolr,  vantagei - ! La trasparenza deve essere attuata
78 o i P e ” / M e boraore y|Pubblicazione i tutte e informasionirichieste dal 61gs.33/2013 e LR Ufficio Finanziario|  Semestrale 31122023
scolastico parte o sono dhlore menere 1 Jassicurare i correlato“accesso cive
! processo non consente margini d discrezionalta 1 Misura ditrasparenza general: s ritiene suffcinte la
. violazione delle norme procedurali e delle “graduatorie” per interesse/utilita di significativ. Inolre, i vantaggi che produce in favore dei parenta &€ La trasparenza deve essere attuata N
79 [servizo di mensa m pubbiicazione ditutte e nformazioni richieste daldgs.33/2013 ed Uffico Finanziario | Semestrale 31122023
ez sono i valore, ngenere, contenuto Pertanto, il |Peherconone di ke e nformazion immediatamente.
rischio & stato ritenuto medio.
i ufc potrebbero utlzzare impropriamente poteri ¢
(Autorizzazione P TPropriamente oo 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la L trasparenza deve essere attusts Uficio Polizia
80 [alloccupazione del suolo ingiustificato diniego o ritardo nel ilascio del prowedimento. M e medest e orereson genara . [Pubblicazione i tutte e nformaion icieste daldgs.33/2013 ed L, v | Semestrale 31122023
pubbiico P asscurare il correlato "accesso ciie unicipale
1 processo non consente margin i iserzionalita
. . . . it notr, vt che o ore di |1 53 st geerle: s e sffcitels ataspreadeveesre atata
81 [Pratiche anagrafiche ingiustifcato diniego o ritardo nel ilascio del provvedimento. 3 Ufficio Anagrafe |  Semestrale 3112203

terzi sono divalore, in genere, assai contenuto, Pertanto, il
fischio & stato ritenuto basso (B).

[oubbiicazione di tutte le informazioni ichieste dal dIgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico”.

immediatamente.




Valutazione

Termine di

complessiva Responsabile
N Processo Catalogo del rischi principali omplessvel  Motivazione della valutazione del ischio Misure di prevenzione le misure ponsabi Bt
tischio
T T r— .
ignificativi Inotr, vantagi che produce n favore dei rasparenza deve essere atu
i i ficato d r ubblicazione i tutte e informasion icheste dald gs.33/2013 ed v :
82 |Certficazioni anagrafiche ritardo nel rilascio del 3 ey e, [PAlatone d el nformasn lgs33/ e e e Ufficio Anagrafe |  Semestrale 31122023
rischio & statoritenuto basso (8).
I processo non cansente margin i iscrezionalta
1 Misura di i
senificativ. nolre,  vantagei La trasparenza deve essere attuata
g3 [Pt di nascita, morte, Ingiustificato diniiego o itardo nel rlascio del prowwedimento. B lgnficatv. Inolre, i vantagef ubblicazione di tutte e Informazioni ichieste dal dIgs.33/2013 ed P Ufficio Anagrafe | Semestrale 31122023
cittadinanza e mai erzisono i valore, in genere, assicontenuto. Pertanto i 240012190 & it e normarion) immedistamene.
rischio  stato rtenuto basso (B) o molto basso (5.
iascio i documenti i ot vl oot he prode ol [ s rspra genrlc i ien i [——
i docur . ignificativi Inotr, vantagi che produce n favore dei rasparenza deve essere atu
ingiustifcato dir r ubblicazione i tutte e informasion icheste dald gs.33/2013 ed v :
28 e ngiustificato diniego o ritardo nel rilascio del 3 onere e, A2 e e formsson lgs33/3 e e e Ufficio Anagrafe |  Semestrale 31122023
rischio & statoritenuto basso (8).
1 processo non consente margin i discrezionalta
1 Misura di i
P i parte; senificaiv. nolre,  vantagei La trasparenza deve essere attuata Uficio
85 [Rilascio di patrocini interesse diparte; g |dEnfcativ inole,lvantasg pubbiicarione di e e nformazioni rchieste dal s 33/2013 ed ” Semestrale 31122023
patrocinio erzisono i valore, in genere, assicontensto. Pertanto i [24°01 <270 & it e normarion) immedistamene. Amministrativo
rischio  stato rtenuto basso (B) o molto basso (5.
T L L p——— s enprendoe et
ignificativi Inotr, vantagi che produce n favore dei rasparenza deve essere atu
jolazi n ubblicazione i tutte e informasion icheste dald gs.33/2013 ed Ufficio Anagrafe |  Semestrale 31122023
6 [cestone dellseva vilsione dele norme er nteresse © [cntsonodivatre,nerre, v comen, P, | [2£0Kone it e fomdnt o3 medsaree o Ansg
rischio & statoritenuto basso (8).
1 processo non consente margini i discrezionalta
87 |Consultazioni elettorali | ¥1°17710N® delle norme per parte; g B [flEnifiativ notre, | vantagg pubbiicazione di e e nformazioni rchieste dal s 33/2013 ed ” Ufficio Anagrafe |  Semestrale 31122023
prowedimenti favorevoli erzisono i valore, in genere, assicontenuto. Pertanto i 42012190 4ttt e nermarion immedistamene.
rischio & stato ritenuto basso ().
ot vty oot he o ol [ s rspra el i ien i atsparemadeveesre atata
88 [Gestione dellelettorato violazione delle norme per interesse B & 1 vantagstche o pubbiicazione dituttele informazion richieste dald.gs.33/2013 ed P Ufficio Anagrafe | Semestrale 31122023

terzi sono divalore, in genere, assai contenuto, Pertanto, il
fischio & stato ritenuto basso (B).

assicurare il correlato “accesso civico”.

immediatamente.




