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1 DESCRIZIONE DEI RISCHI

1.1

2

2.1

A PROBABILITA  (DA 1 A 5) 1

B IMPATTO  (DA 1 A 5) 1

C VALUTAZIONE (A X B) 1

2.2

A PROBABILITA  (DA 1 A 5)

B IMPATTO  (DA 1 A 5) 

C VALUTAZIONE (A X B) 0

2.3

A PROBABILITA  (DA 1 A 5)

B IMPATTO  (DA 1 A 5) 

C VALUTAZIONE (A X B) 0
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1.1

1.2

1.3

Rev. 1 del 31/01/2020

Individuazione di criteri oggettivi relativamente alle valutazioni e alle determinazioni in oggetto, analisi delle prestazioni e dei

risultati

 Proposta di attribuzione delle specifiche responsabilità; Valutazioni periodiche del personale

RISORSE UMANE IMPEGNATE

Direttore Ente 

FASE B

 SCHEDE GESTIONE DEL RISCHIO 3                                                                                                                            

DESCRIZIONE

Progressioni di carriera del personale, valutazione e merito

DENOMINAZIONE DEL PROCESSO  

FASE A

Valutazioni o proposte di specifiche responsabilità accordate illegittimamente allo scopo di agevolare alcuni dipendenti

ENTE PARCO NATURALE REGIONALE DEI MONTI AURUNCI

ULTERIORI ELEMENTI (EVENTUALI)

Dipendenti che possono usufruire delle specifiche responsabilità

n.  3 (Direttore, 2 Dirigenti) 

RESPONSABILE DEL PROCESSO

CLIENTI DEL PROCESSO

FASE C

VALUTAZIONE DEI RISCHI 

MISURE PER LA RIDUZIONE DEI RISCHI


