CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALI (ART. 33, COMMA 4, D.L. 34/2019 - D.P.C.M. 17/03/2020)

1) Individuazione dei valori soglia - art. 4, comma 1 e art. 6; tabelle1 e 3

COMUNE DI FENEGRO'
POPOLAZIONE 3210
FASCIA d
VALORE SOGLIA PIU' BASSO 27,20%
VALORE SOGLIA PIU' ALTO 31,20%
Tabella 1 (Valore Tabella 3 (Valore
Fascia Popolazione soglia piu basso) soglia piu alto)
a 0-999 29,50% 33,50%
b 1000-1999 28,60% 32,60%
C 2000-2999 27,60% 31,60%
d 3000-4999 27,20% 31,20%
e 5000-9999 26,90% 30,90%
f 10000-59999 27,00% 31,00%
g 60000-249999 27,60% 31,60%
h 250000-14999999 28,80% 32,80%
i 1500000> 25,30% 29,30%

2) Calcolo rapporto Spesa di personale su entrate correnti - art. 2

IMPORTI DEFINIZIONI

SPESA DI PERSONALE 479.490.99 definizione art. 2,
RENDICONTO ANNO 2021 " |comma 1, lett. a)
ENTRATE RENDICONTO ANNO

2.017.769,75 2.201.652,46
2019
ENTRATE RENDICONTO ANNO 5 452 831 86
2020 Y definizione art. 2,
ENTRATE RENDICONTO ANNO comma 1, lett. b)

2.134.355,77
2021
FCDE PREVISIONE ASSESTATA
ANNO 2021 30.850,00
RAPPORTO SPESA PERSONALE / ENTRATE CORRENTI 22,09%

3) Raffronto % Ente con valori soglia tabelle 1 e 3

Caso A: Comune con % al di sotto del valore soglia piu basso

RIFERIMENTO
IMPORTI D.P.C.M.
SPESA DI PERSONALE ANNO 2021 479.490,99
SPESA MASSIMA DI PERSONALE 590.458,27 Art. 4, comma 2
INCREMENTO MASSIMO 110.967,28
Incremento annuo della spesa di personale fino al 2024:
Fascia Popolazione Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

a 0-999 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%

b 1000-1999 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%

C 2000-2999 20,00% 25,00% 28,00% 29,00% 30,00%




d 3000-4999 19,00% 24,00% 26,00% 27,00% 29,00%
e 5000-9999 17,00% 21,00% 24,00% 25,00% 26,00%
f 10000-59999 9,00% 16,00% 19,00% 21,00% 22,00%
g 60000-249999 7,00% 12,00% 14,00% 15,00% 16,00%
h 250000-14999999 3,00% 6,00% 8,00% 9,00% 10,00%
i 1500000> 1,50% 3,00% 4,00% 4,50% 5,00%
CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE VALORI RIF;‘:“Z“:\;]TO

SPESA DI PERSONALE ANNO 2018 470.413,35 tenere 2018

% DI INCREMENTO ANNO 2023 27,00% Art. 5, comma 1

INCREMENTO ANNUO 127.011,60 fisso variabile

RESTI ASSUNZIONALI ANNI 2015-2019

Art. 5, comma 2

CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2023 127.011,60

Controllo limite (*):

PROIEZIONE SPESA DI PERSONALE ANNO 2023 545.819,85

SPESA MASSIMA DI PERSONALE 590.458,27

DIFFERENZA - 44.638,42 [DEVE ESSERE<O=A0

(*) La spesa di personale dell'anno, comprensiva della capacita assunzionale consentita, non puo superare la spesa massima art. 4, comma 1



