SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Allegaton. 2 al P.LA.O. 2023-2025

Denominazione sotto-

Struttura responsabiledell'obbligo e della

Struttura responsabile della
detenzione del dato e

Responsabile

livello 1 sezione 2 livelo (Tipologie | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Sabblicarone del dato trasmissione per la abbligo/pubhiicasione del dato link
di dati) pubblicazione (qualora non
coincidano)
Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della comizione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione
prevenzione della At 10, .8, lett. ), [Piano triennale per la prevenzione della cormuzione ¢ della trasparenza  |della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della J— Ufficio per la prevenzione della corruzione e per RpCT
cormuzione e della d.1gs. . 332013 (PTPCT) sostituito dalla sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO.  [legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla s Altri presente nella sezione la trasparenza rtal enzo/ol
trasparenza lanticorruzione e trasparenza del PIAO. m m i
Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva” che regolano Tempestivo Tutte le Strutture per la propria
Riferimenti normativi su organizzazione  attivita ’ : - & (exart. 8, dlgs.n. UO Affari generali e Legali Diretiore UO
istituzione, lorganizzazione ¢ lattivita delle pubbliche amministrazioni 332013) competenza i
ativita html.
Direttive. circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli Tempestivo Tutte Ie Strutture per a propria
Atti amministrativi generali lobiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano (exart. 8, dlgs. n UO Affari generali e Legali per la prop Diretiore UO
Art. 12,¢. 1, dlgs. n. b dispos R . & competenza
e isposizioni per lapplicazione di esse 332013)
332013 i i Jutml
i osisioni i Tempesiivo .
sposi Atti generali amma ateria ’ : ’ ali - 2 propria
Disposizioni generali B Documentidi programmazione sategico-gestonsle Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e (oxart 5 deen UO Affari Generali e Legali - UO Tutte le Strutture per la propria Direttore UO
rasparenza. G Programmazione e Controllo competenza
tionale hu
Art. 12, ¢. 2, d.Igs. n. Estremi e testi ufficiali aggiomati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, I'organizzazione ¢ Tempesiivo
P Statuti ¢ leggi regionali N A e . 8g° regional, 8 - ore (exart. 8, dlgs. n. UO Affari Generali e Legali Diretiore UO
332013 o svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione 332013) i I lutml
’1‘:5 /;g“f 2. dlgs.n (Codice disciplinare, recante lindicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni (pubblicazione on line
At 12.c. 1 dlgs n |Codice disciplinare ¢ codice di condotia in alternativa allaffissione in luogo accessibile a witi - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempesiivo UPD Direttore U0 segretario
o bdle (Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
332013 " i
Oneri informativi per (ATt 12, . 1-bis, QIgs [ o eminisrati Scadenzario con indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini ¢ imprese Temnestivo non di competenza Azienda ospedaliora
cittadini e imprese  [33/2013 2 introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013 'pes P et
bt
At 13, c. 1, Tett. a), \ Tempestivo
(Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'ndicazione delle rispettive competenze (exart. 8, dlgs.n.
d.1gs. n. 332013 &
332013)
At 14,c. 1, Tett. a), . \ Tempestivo
[Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dell‘incarico o del mandato clettivo (exart. 8, dlgs.n.
d.1gs. . 332013
332013)
Tempesiivo
dA;‘ \':‘ gz}z(‘\?‘; b | Curriculum vitae (exart. 8, d.Jgs. n
& 332013)
Tempestivo
(Compensi di qualsiasi natura connessi all‘assunzione della carica (exart. 8, dlgs.n.
At 14,c. 1, lett. o), 332013)
d.1gs. . 332013
Tempestivo
Import di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, dlgs.n.
332013)
Art. 14, c. 1, lett. d), Tempestivo
e Dai relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, dlgs.n.
d.lgs. n. 332013
3312013)
At 14,c. 1, Tett. ), Tempestivo
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, dlgs.n.
d.1gs. . 332013
332013)
Nessuno

Titolari di incarichi
politici, di
di

Art. 14, ¢ 1, lett. ),
d.lgs. n. 332013 Art. 2,
c. 1, punto 1, 1. n.
44171982

Art.14,c. 1, lett. ),
dlgs. n. 332013 Art. 2,
. 1. punto 2, 1. n.
44171982

Art. 14,c. 1, lett. ),

Titolari di incarichi politici di cui allart. 14, co. 1, el digs n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concernente diriti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese,
lazioni di societa, quote di parteci . esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con
lapposizione della formula «<sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
lconsenso) ¢ riferita al momento dell'assunzione dellincarico]

presentata una sola volta
entro 3 mesi- dalla

elezione, dalla nomina o

dal conferimento

delllincarico e resta
pubblicata fino alla

cessazione dell'incarico o

del mandato).

12) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge
non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
lconsenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dellinteressato o della amministrazione, la
[pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o
dal conferimento
dellincarico

3) dichiarazione concerente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di

non di competenza Azienda ospedaliera

direzione o di governo

Art. 14,c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 332013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi itolo corrisposti

lessersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi propagandistici predispost ¢ messi a disposizione dal partito o dalla Tempestivo
dlgs. n. 332013 Art. 2,
s n S0 formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con apposizione della formula «sul mio onore affermo che la (exart. 8, dlgs.n.
- punto 3, 1.n. dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziament ¢ contributi per un importo 332013)
44171982 -
che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14,c. 1, lett. 0, 4) attestazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢ copia della
dIgs. n. 332013 Art. 3, dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parent entro il secondo grado, ove gl stessi vi Annuale
1. 441/1982 lconsentano (NB: dando eventualmenie evidenza del mancato consenso)]
Art. 14,c. 1, lett. a), . . Tempestivo
Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo (exart. 8, dlgs.n.
d1gs. n. 332013 A
- Tempestivo
dA;‘g's':' 33}25‘; b, |Curriculum vitae (exart. 8, dlgs. n.
- 330013)
Tempestivo
|Compensi di qualsiasi natura connessi all‘assunzione della carica (exart. 8, dlgs.n.
Art. 14,c. 1, lett. o), 332013)
d1gs. n. 332013 Tempestivo
Lmporti i viagi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, dlgs.n.
330013)
Tempestivo

(exart 8, dlgs.
332013)
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Denominazione sotto-

Struttura responsabile dell'obbligo e della

Struttura responsabile della
detenzione del dato e

Responsabil

- livello 1 iglie) | sezione 2 div:l‘::i tTipnlugie Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Sabblicarone del dato pmisione e : o | bblcopubbicaons del dto link
coincidano)
T st
Art. 14,¢. 1, Tett. ¢), empestive
e Symors Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, dlgs.n.
s 33 332013)
Nessuno (va presentata una
3
Art. 14,c. 1. lett. ), 1) dichiarazione concernente dirite reali su beni immobili  su beni mobiliiscritt in pubblici registi titolaria di imprese, | $01% YOIt entro 3 mesi
. 8 © ! dalla elezione, dalla
d.lgs. . 332013 Art. 2, Jazioni di societa. quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di socicta, con
Titolari di incarichi di amministrazione, di direzione o di governo di cui [+ nomina o dal conferimento
c. 1. punto 1. L. n. & lapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non ;
allart. 14, co. 1-bis, del digs n. 332013 & ” dellincarico ¢ resta
44171982 & separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
b ! pubblicata fino alla
lconsenso) ¢ riferita al momento dell'assunzione dellincarico) !
cessazione dellincarico o
del mandato)

. 14, c. 1, lett. ), ) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge ntro 3 mesi dalla
Art. 14,c. 1, lett. ) 2) copia dell'ultima dichi dei redd I dditi dell fisiche [Per il 1 Entro 3 mesi dall
dlgs. . 332013 Art. 2, Jon separato ¢ i parent entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato | elezione, dalla nomina o
e 1. punto 2, 1. n. lconsenso)] (NB: & necessario limitare, con apposit accorgimenti a cura dellnteressato o della amministrazione, la dal conferimento
44171982 Ipubblicazione dei dati sensibili) dellncarico

Organizzazione
ar 14,1t 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di
e 3'3 013 A2 lessersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici Tempestivo
N f g formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I (exart. 8, dlgs. n. non di competenza Azienda aspedaliera
IR dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importol 332013)
2 che nell'anno superi 5.000 €)
At 14,c. 1, lett. ), 4) attestazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢ copia della
dIgs. . 332013 Art. 3, dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parent entro il secondo grado, ove gl stessi vi Annuale
1. n. 44171982 lconsentano (NB: dando eventualmenie evidenza del mancato consenso)]
dA;‘g's':' 33; é“l‘; ), Atto di nomina, con lindicazione della durata dell'incarico Nessuno
dA;‘g's":l' 33; é“l‘; b, |Curriculum vitae Nessuno
Art. 4.c. 1 lett. o), [Compensi di qualsiasi natura connessi all assunzione della carica Nessuno
d.lgs. n. 332013 Import di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
dA;‘g's":l' 33; é“l‘; @ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Nessuno
dA;‘g's":l' 33; é“l‘; o Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno
et e L et D) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferii al periodo dellincarico:
e 00 A2 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dellincarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine
L A2 |cessai dallincarico (documentazione da pubblicare sul sito web) di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, Nessuno
Iy love gl stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura dellinteressato o della amministrazione, I pubblicazione dei dati sensibili)

14, ¢ 1, lett. ), 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero atestazione di
At 14,c. 1, lett. ) 3) dichi ! Te obbli ! da elettoral di
dIgs. . 332013 Art. 2, lessersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla Nessuno
c. 1. punto 3, 1. n. formazione politica della cui lista il soggetto ha fatio parte con riferimento al periodo dellincarico (con allegate copie delle Ness
44171982 dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)

Art. 14, 1, lett. ), 14) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il Nessuno e
presentata una sola volta
dlgs. . 332013 Art. 4, soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo erado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente s

1. n. 441/1982

levidenza del mancato consenso))

cessazione dell incarico).

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo Tempestivo
Sanzioni per mancata  [Art. 47,c. 1, dlgs.n. |Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati da parte dei " y
14, concernent la situazione patrimoniale complessiva del titolare dellincarico al momento dellassunzione della carica, la (exart 8, dlgs. n
comunicazione dei dati (332013 titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo .
titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonch? tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica 332013)
Tempestivo
Rendicont grappi consiliar regionalfprovincali Rendicontidi esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali ¢ provineiali, con evidenza delle rsorse trasferite o assegnate | "I
* a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate i non di competenza Azienda ospedaliera
Rendiconti gruppi consiliari[Art. 28, c. 1, d.lgs. n.
regionali/provinciali 332013
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti ¢ relazioni degli organi di controllo (exart. 8, dlgs.n
332013)
Per I pubblicazione dei dati
degli Ufici Amm.vi : 'UO
Te st a
Art. 13, c. 1, lett. b), Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili Crmpestivo Palitiche del Personzlo e
Articolazione degli uffici (exart. 8, dlgs.n Gestione Risorse Umane, 'UO
dlgs. n. 332013 dei singoli uffici » -
332013) Programmazione e controllo ¢
tutte le altre strutture amm.ve
che detengono dati, trasmettono | R wbili UO
gli stessi alla UO ICT/ UO Affari irettori/Responsabili
Generali Legali. Perle
pubblicazioni dei dati delle
T v strutture sanitarie: la U
Art 13, c. 1, lett. ©), lllustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita ¢ comprensibilita dei dati, dellorganizazione - a;“‘g“z‘l ‘; . UO ICT - Affari Generali ¢ Legali (Uffici Politiche del Personale ¢
Articolazione degli uffici |d.Igs. n. 332013 dell mediante I o analoghe grafiche L amministrativi) - Direzione Medica dei Presidi | Gestione Risorse Unane ¢ le
332013) one/articolazione-dey

Organigramma

(da pubblicare sotto forma di organigramma, in modo tale che a ciascun

ufficio sia assegnato un link ad una pagina contenente tutte le informazioni

Ospedalieri (strutture sanitarie)

strutture sanitaric che detengono

dati trasmettono gli st

Direzione Medica dei Presidi
Ospedalieri.
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Denominazione sotto-

Struttura responsabile della
detenzione del dato e

inazi livello 1 sezione 2 livello (Tipologie | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggioramento Struttura responsabile dell'obbligo ¢ della trasmissione per la _ Responsabile link
My pubblicazione del dato . obbligo/pubblicazione del dato
di dati) pubblicazione (qualora non
coincidano)
previste dalla norma)
Tempesiivo
dA;‘ \' f‘ gz}z(‘\?‘; b Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.Jgs. n.
e 332013)
Art. 13, c. 1, lett. d) Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica Tempestivo Tutte le strutture per la propria
Telefono ¢ posta eletironical - ¢ et I elefono e posta eletronica P y P P (exart. 8, dlgs. n. voicT : per ta propn uo
d.lgs. n. 332013 certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta incrente i compiti isttuzionali amols, competenza ° e
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi Tempestivo Tutte le strutture che conferiscono incarichi di Tutte le strutture che Tuui i Direttori/Responsabili che
At 15, ¢.2, dlgs. . & & conferiscono incarichi di conferiscono incarichi di
lquelli affidati con contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa) con indicazione dei soggetti percettori, della (exart. 8, dlgs.n. collaborazione e consulenza a qualsiasi titolo a
332013 ; : ¢ consulenza a ¢ consulenza a
ragione dellincarico e dellammontare erogato 332013) sogget esterni
& qualsiasi titolo a soggetti esterni | qualsias titolo a soggetti esterni
i hu
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
Art 15, c. 1. lett. b), 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello curopeo (exart. 8, dlgs.n.
d.lgs. n. 332013 332013) 0 -
At 15,c. 1, lett. o), R Tempesiivo Tutte le strutture che conferiscono incarichi di
2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
dlgs.n. 332013 |Consulenti e colaboratori s e o allosvol \ privoe exan8.dlgs n | collsborazione  consulenza s qualsas itolo Ogni DirettoreResponsibil per
Titolari di incarichi di [pubblica oallo 332013) copectt Tincarico conferito
Consulent " sogget esterni = -
consulenza
Art. 15,c. 1, lett. d),  |(da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati Tempestivo
d.lgs. n. 332013 lcon contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa). con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o (exart. 8, dlgs.n.
legate alla valutazione del risultato 332013)
dbincarichid i
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. n. Tempestivo
332013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dellincarico (comunicate alla > UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse
& (exart. 8, dlgs.n. Direttore UO
Art. 53, c. 14, d.lgs. n. Funzione pubblica) 332013) Umane
1652001 n
hi-contt il
Ogni Direttore/Responsabile per
Art. 53, c. 14, dlgs. n. . Ogni struttura per lincarico di collaborazione ¢ Tincarico di collaborazione ¢
© dellavvenuta verifica dell di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempesiivo .
1652001 consulenza conferito a qualsiasi titolo consulenza conferito a qualsiasi
titolo i hu
Per ciascun titolare di incarico:
) Tempestivo
Art. 14,c. 1, lett. ) e c. |Atto di conferimento, con lindicazione della durata dellincarico (exart. 8, dlgs. n. UO Affari Generali Legali Direttore UO
1-bis, d.Igs. n. 332013 &
332013)
i il
At l4.c. L let bec Tempestivo
(Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello curopeo (exart. 8, dlgs.n. O Affari Generali Legali Direttore UO
L-bis, d.Igs. n. 332013
© 332013)
Jaridi-incarichi-d " i
§ . Tempestivo
(Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali componenti UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse
(exart. 8, dlgs.n. Direttore UO
variabili 0 legate alla valutazione del risultato) o3, Umane
Art. 14, ¢c. 1, lett. c) e c.
dlgs. n. 332013
Jaridi incarichi-d " i
Tempesiivo
Import di viagi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, dlgs.n. O Affari Generali Legali Titolare dellincarico Direttore UO ' 2
332013) “diincarichi-dirig
|vertice.html
Tempesiivo - .
Art. 14,c. 1, lett. dy e c. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.Jgs. n. UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Titolare dellincarico Direttore UO
L-bis, d.Igs. n. 332013 omols, Umane -diincarichi-dirigenzial d
|vertice.html
Tempesiivo - .
ﬁ:h' ;‘IC V' ;1'*’3"3‘ /2):’; Alri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.Jgs. n. UO Politiche del P‘E:::‘: € Gestione Risorse Titolare dellincarico Direttore UO ; b ' 2
s dlgs. Incarichi amministrativi di vertice (da pubblicare in tabelle) 3312013) -di-incarichi-dirig
Titolari di incarichi parziale degli obblighi di [vertice.htm!

dirigenziali amministrativi
di vertice

Art. 14, ¢ 1 lett. f e c.
1-bis, d.lgs. n. 332013
Art.2,c. 1, punto 1, 1 n.
44171982

Art. 14,c. 1L lett. fec.
1-bis, d.1gs. n. 33/2013
Art.2,c. 1, punto 2. L n.
44111982

come da Delibera n.382 del 12 aprile 2017 dell'ANAC ¢ da
comunicato del Presidente ANAC del 7 marzo 2018).
Delibera ANAC del 26 giugno 2019 n. 586 (annullata in parte qua)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese,
lazioni di societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societd, con
‘apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non
scparato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
lconsenso) e riferita al momento dell'assunzione dellincarico]

Nessuno (va presentata una
sola volta entro 3 mesi
dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimento
dellincarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o
del mandato).

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge
non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
lconsenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dellnteressato o della amministrazione, la
[pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina
o dal conferimento
dellincarico

Decreto legge 31 dicembre 2020 n. 183 c.d. decreto “Milleproroghe™

obblighi di trasparenza e pubblicita,

(conv. con Legge 26 febbraio 2021, n. 21) allart. 1, co. 16, ha disposto la proroga al 30 aprile 2021 del termine per I'adozione del regolamento per ridefinire gli adempimenti relativi agli
i compresi i dati reddituali e patrimonial
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Struttura responsabile della

Denominazione sotto- Struttura responsabile dell'obbligo ¢ della detenione del dato ¢ Responsabile
inai jone livello 1 iglie) | sezione 2 livello (Tipologic | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ponsabi ® trasmissione per ka ) ponsal link
My pubblicazione del dato . obbligo/pubblicazione del dato
di dati) pubblicazione (qualora non
coincidano)
At 14,c. 1L lett. Dec 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellinno precedente ¢ copia della
1-bis, d.Igs. n. 332013 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parent entro il secondo grado, ove gl stessi vi Annuale
Art. 3, 1. 441/1982 lconsentano (NB: dando eventualmenie evidenza del mancato consenso)]
Ar 20, .3, dlgs. Tempestivo
20 ¢ 3 dlgs . Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, dlgs. n. UO Affari Generali Legali Titolare dellincarico Direttore UO
392013 &
392013)
dhincarichi-d ) i himl
Art. 20, ¢. 3, d.igs.n. Annuale
Soors e Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, dlgs. n O Affari Generali Legali Titolare dellincarico Direttore UO
392013)
huml
Art. 14, c. 1-ter, secondo
periodo, d.Igs. n. o Annuale UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse —
oL |Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (nom olre 1 30 marzo) R Titolare dellincarico Direttore UO
huml
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo ;
Bandi e Avvisi di selezione (exart. 8, dlgs. n. VO Politiche del P°Sr‘:|:§:: © Gestione Risorse Direttore UO peitl o p = e
332013)
Art. 41 ¢2 d.lgs 332013
Tempesiivo
e dati concernenti le procedure di degli incarichi di di di strutture UO Politiche del Personale e Gestione Risorse
semplici e complesse (exart. 8 dlgs.n Umane Direttore UO faridi incarichi-d i
* 332013) en
) Tempesiivo . )
At. 14.c. 1, lett e c. |Atto di conferimento, con lindicazione della durata dellincarico (exart. 8, d.Jgs. n UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Direttore UO
L-bis, d.Igs. n. 332013 Umane
© 332013)
Jaridi-incarichi-d ™ Jihtmi
) ) Tempestivo ;
At 14,c. 1 lett b e c. | Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart 8, dlgs.n. O Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Direttore UO
1-bis, d.Igs. n. 332013 Umane laridiincarichi-d I lihtml
332013)
. ; Tempesiivo
(Compensi di qualsiasi natura connessi all‘assunzione dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali componenti UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse
variabili o legate alla valutazione del risultato) (exart 8, dlgs. n Umane Direttore UO i himl
Art14.c 1 lett ¢ e c. 332013)
“bis, d.lgs. n. 3372013
1-bis, d.lgs. n. 337201 Tempestivo UO Politiche del Personale e Gestione Risorse ’
Import di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, dlgs.n. Titolare dellincarico Direttore UO
Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, ivi inclusi quelli conferiti Umane
) 332013) onaleftitolari-di-incarichi-dirigenziali-dirigenti-non-generali.ntm
dall'organo di indirizzo politico senza procedure
Art. 14, c. 1. lett. d) e c. |pubbliche di selezione e titolari di posizione organizzativa con funzioni § Tempesiivo UO Politiche del Personale e Gestione Risorse
: Dai relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, dlgs.n. Titolare dellincarico Direttore UO
L-bis, d.lgs. n. 332013 [dirigenziali ol
& 332013) onaleftitolari-di-incarichi-dirigenziali-dirigenti-non-generali-ntm
Titolari di incarichi
et At 14, c. 1, lett. ) e c. |(da pubblicare in tabelle che distinguano le seguenti situazioni: dirigenti, Tempesiivo U0 Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse !
5 e e s |dirigenti individuati itolari di posizione |Altri eventuali incarichi con oner a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, dlgs.n. " Titolare dellincarico Direttore UO
(dirigenti non generali) [1-bis, d.lgs. n. 1 = 3312013 Umane di- y : -non-. li.html
con funzioni dirigenziali). ) onale/titolari-di-incarichi-dirigenziali-dirigenti-non tm
Nessuno (va presentata una
Art. 14, 1 lett. Dec. 1) dichiarazione concernente dirite reali su beni immobili € su beni mobiliiscritt in pubblici registi titolaria di imprese, | $01% YOIt entro 3 mesi
. ", “ ! dalla elezione, dalla
L-bis, d.Igs. n. 332013 Jazioni di societa. quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di sacicta, con
e . nomina o dal conferimento
Art.2.c. 1, punto 1. L. lapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non ;
& ” dellincarico ¢ resta
44171982 separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
b ! pubblicata fino alla
lconsenso) ¢ riferita al momento dell'assunzione dellincarico) !
cessazione dellincarico o
del mandato). .
Personale Decreto legge 31 dicembre 2020 n. 183 c.d. decreto “Milleproroghe’
At 14,c. 1, lett. D e c. 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi sogget allimposta sui reddit dele persone fische [Per il soggett, il coniuge |- cony. con Legge 26 febbraio 2021, 1. 21) al'at. 1, co. 16. h disposto L proroga al 30 aprile 2021 del temine per Iadozione del rezolamento per ridefnire fi adempimenti reltiv agl
1-bis, d.lgs. n. 332013 hon separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato | ': da;’;‘x“f;‘;':“:'e'“"‘ obblighi di trasparenza ¢ pubblicita, ivi compresi i dati reddituali ¢ patrimonial
Art.2,c. 1, punto 2, 1. n. lconsenso)] (NB: & necessario limitare, con apposit accorgimenti a cura dellinteressato o della amministrazione, la e
44171982 Ipubblicazione dei dati sensibili)
At 14,c. 1L lett. Dec 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellinno precedente ¢ copia della
1-bis, d.Igs. n. 332013 dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi i Annuale
Art. 3, 1. 441/1982 lconsentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
- Tempestivo y
Art. 20, c. 3, dlgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art.20,c. 1, dlgs.n, | UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Direttore UO
392013 Umane laridiincarichi-d I lihtml
392013)
Annuale
Art 20, ¢. 3, dlgs. . Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Direttore UO
392013 Umane i it
392013)
Art. 14, c. 1-ter, secondo
periodo, dlgs. . | Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Ammuate O Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Titolare dellincarico Direttore UO 2
3372013 (non oltre il 30 marzo) Ummane onale/titolari-di-incarichi-dirigenziali-dirigenti-non-
lgenerali/retribuzioni-di html
AT 19, c. 1-bis, digs.n.| ) - ) ) - I - Sezione non di competenza delle Aziende
Teanons Posti di funzione disponibili Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica ¢ relativi criteri di scelta Tempestivo Oepeliens
At L. 7, dpr . - Sezione non di competenza delle Aziende
1052008 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Ospedalicns
14,¢. 1, lett a), |Atto di nomina o di proclamazione, con l'ndicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Direttore UO
d.1gs. n. 332013 Umane

lonale/dirigenti-cessati.htm!
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livello 1

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiomamento

Struttura responsabiledell'obbligo e della

Struttura responsabile della
detenzione del dato e
trasmissione per la

Responsabile

ey pubblicazione del dato pubblicarion (qulora non | OPPliE0/pubblicazione del dato
coincidano)
Art 14.c. 1 lett. b), UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse T
s n 335013 Curriculum vitae Nessuno A Titolare dellincarico Direttore UO oo/ et st il
|Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Direttore UO
At 14,c. 1, lett. o), Umane onale/dirigenti-cessati html
d.1gs. n. 332013 sons s sors
e Import di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Titolare dellincarico Direttore UO
onale/dirigenti-cessati html
Art 14.c. 1. lett. ). ) UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse ;
e Saons Dirigent cessati dal rapporto di lavoro (documentazione da pubblicare sul  [Dati relativi all'assunzione di alire cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Nessuno R Titolare dellincarico Direttore UO oo/t st il
Art. 14, c. 1, lett. e), sito web)...... (Sospensione parziale degli obblighi di UOC Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse
Dirigenti cessati o€ |come da Delibera n.382 del 12 aprile 2017 delFANAC ¢ da comunicato del [Aliri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica  indicazione dei compensi spettanti Nessuno sor Titolare dellincarico Direttore UO
d.lgs. n. 332013 Presdente ANAC dc1 7 marsa 2018 Unane onale/dirigenti-cessati htmi
Delibera ANAC del 26 giugno 2019 n. 586 (annullata in parte qua)
Ar 1ae. 1t D 1) copie delle dichiarazioni dei redditi iferiti a periodo dellincaricos
s S3m01s A2 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dellincarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine
A di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separatoc i parenti entro il secondo grado. Nessuno
|ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con
gy ol (NB: d I d ! )] (NB: & !
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) Decreto legge 31 dicembre 2020 n. 183 c.d. decreto “Milleproroghe”
(conv. con Legge 26 febbraio 2021, n. 21) all’art. 1, co. 16, ha disposto la proroga al 30 aprile 2021 del termine per I"adozione del regolamento per ridefinire gli adempimenti relativi agli
obblighi di trasparenza e pubblicita, ivi compresi  dati reddituali ¢ patrimoniali
Nessuno va

Art. 14,c. 1, lett. ),
dlgs. n. 332013 Art. 4,
L n. 441/1982

3) dichiarazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il
soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
levidenza del mancato consenso)]

presentata una sola volta
entro 3 mesi dalla
cessazione dell'incarico)

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui allarticolo

14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dellincarico al momento dell'assunzione della carica, la Tempesiivo
Sanzioni permancata |Art. 47, c. 1, dlgs.n. |Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati da parte dei ° Ufficio per la prevenzione della corruzione e per ;
itolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonch? tutt i compensi cui da diritto assuzione della carica. La (exart. 8, dlgs.n. Titolare dellincarico RPCT
comunicazione dei dati  [33/2013 titolari di incarichi dirigenziali la trasparenza
& mancata ¢ incompleta comunicazione dei dati da luogo ad una sanzione amministrativa pecuniaria da 500,00  10.000,00 a 332013)
carico del responsabile della mancata comunicazione, irrogata dal’ ANAC
per-mancata- -dei-dati.html
Tempesiivo . )
Posizioni organizzative | 14 C; Lauinauies. 1o ioni organizzative | Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n. UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Titolare dell'incarico Direttore UO
d.lgs. . 332013 amols) Umane
il
(Conto annuale del personale ¢ relative spese sostenute, nellaimbito del quale sono rappresentati i dat relativi alla dotazione J—
At 16, c. 1, dlgs. n. lorganica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con lindicazione della distribuzione tra le diverse UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse
Conto annuale del personale @art. 16, c. 1, dlgs. n. Direttore UO
332013 lqualifiche ¢ aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli Samois) Umane
Dotazione organica Jorgani di indirizzo politico * e
Annuale
AR 16 €2 e o indeterminato (Costo complessivo del personale  tempo indeterminato n sevizo,aricolto per aree profesional,con paricolare iguardo | 1\ K"HC L | UO Politche del Personale ¢ Gestone Risorse Diretore U0
332013 Jal personale assegnato agli ufici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico Sanois) Umane
Art. 17,c. 1, dlgs.n, |Personale non atempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta n 17A';“L;“1§ Jgsn, | VO Politiche del Personale  Gestione Risorse Diretore U0
personale nonatempo 272013 s pubblicare in taelle) ollaborazione con gli organi di indirizzo politico Tanois, Umane " et
Aft 17,2, dlgs. n,  [CONO del personale non a tempo indeterminato |Costo complessivo del personale con rapporto di Tavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo al personale an 11-7'"?;':'?9 | vOPalitiche del Personale ¢ Gestione Risorse Diretore U0
332013 ta pbbicar i tabelle) lassegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico Tanois Umane =
Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza ?3“/2(]\?; 3 dlgs.n I Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16,c. 3, dlgs. n, | VO Poliiche del P‘E;::‘: © Gestione Risorse Direttore UO
(da pubblicare in tabelle) 332013) i i
At 15, dlgs UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse
‘ . dlgs. chi | b .
Incarichi conferiti ¢ 0ns Iincariei confeit ¢ autorizat ai dipendeni (dirigent € non difgent) | L oot atoriata ciaseun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con indicarione delloggetto, Tempesiivo Umane UO Formazione e Sviluppo delle O; tuti i
jautorizzati ai dipendenti {0537 1y g e |della durata e del compenso spettante per ogni incarico - N N (exart. 8, dlgs.n competenze - Tutte le che by
(diigenti ¢ non dirigent) [ e 500t T (da pubblicar in tabelle) mpenso sps per og 332013) strutture che conferiscono o autorizzano incarichi conferiscono incarichi igentihtml
ai dipendenti
?;ég: 5 1, dlgs. n. Tempestivo non di competenza azienda ospedaliera si
Conatazione colleiva [ ¢\ [Contratazione coletiva Riferimenti necessari per la consultazione dei contratt ¢ accordi collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche (exart. 8, dlgs.n. rimanda al link sito struttura regionale httos://www.aranagen:
Teamoos 332013) competente
[t 20c. 2. digo [Contratti integrativi stipulati, con Ia relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli organi di controllo Tempesiivo 00 Potitiche del Persomale o Getione Risoree
© (Contratt integrativi (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organ previst dai rispettivi (exart. 8, dlgs.n. Direttore UO
332013 Umane
332013) il
(Contrattazione ntegrativa_|Art. 21, ¢.2, dgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contratiazione integrativa, certificate dagli organi di controllo.intemo, trasmesse al Annuale
332013 ; o B ; UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse
(Costi contratt integrativi Ministero dell Economia e delle finanze, che predispone. allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, dintesa con la (art. 55, c. 4, dlgs. n. Direttore UO
At 55, c. 4.d.Igs. n. © Umane lcontrattazione-integrativa.htm
o000 (Corte dei conti  con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica 1502009)
. Tempestivo
Art. 10, ¢. B lett. ), Nominativi (exart. 8, dlgs.n.
d.1gs. n. 332013 Ton0rs)
o
oV c Tempestivo UO Programmazione e controllo Direttore UO
o 1o, 333‘25‘; L \Curricula (exart. 8, dlgs. n. ® loiv.htmi
lgs. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
] Tempesiivo
: d:‘ 14.2, delib. CiVIT |Compensi (exart. 8, dlgs. n.
332013)
- Art. 19, dlgs. n. Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso Iamministrazione nonche' i criteri di valutazione Tempestivo UO Politiche el Personale ¢ Gestione Risorse
Bandi di concorso 332013 della Commissione ¢ le tracee delle prove scritte (exart. . dlgs.n Unane Diretiore UO
(da pubblicare in tabelle) ec P 332013) [
Sistema di misurazione ¢
valutazione della ‘1’3; /216?3% CIVITR. i tema di misurazione ¢ valutazione della Performance Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance (art. 7. d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo VO Politiche del P°Sf‘:’;§: © Gestione Risorse Direttore UO
Performance I I html
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Denominazione sotto-

Struttura responsabiledell'obbligo e della

Struttura responsabile della
detenzione del dato e

Responsabile

livello 1 sezione 2 livelo (Tipologie | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Sabblicarone del dato trasmissione per la abbligo/pubhiicasione del dato link
di dati) pubblicazione (qualora non
coincidano)
] ] - Tempesiivo
Piano della Performance Piano della Performance/Piano esecutivo di gestione Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (exart. 8, dlgs. n. UO Programmazione ¢ controllo Direttore UO
Piano esccutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) e
Art. 10, c. 8, lett. b, h 332013)
Relazione sulla e n 332013 Tempestivo
’ Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exart. 8, dlgs.n. UO Programmazione ¢ controllo Direttore UO
Performance
332013) | lla-perf i
Tempestivo ‘
| Ammontare complessivo dei premi pl premi collegati alla stanziati (exart. 8, d.lgs. n. VO Politiche del P°Sf‘:’;§: © Gestione Risorse Direttore UO
|Ammontare complessivo  [Art. 20, . 1. d.lgs. n. 332013)
|dei premi 3312013 Tempestivo o . |ce/ammontare-complessivo-dei-premi.htm|
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, dlgs. n. UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Direttore UO
Umane
Performance 332013)
Tempestivo :
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per I'assegnazione del trattamento accessorio (exart. 8, d.lgs. n. VO Politiche del P“s:l';f: © Gestione Risorse Direttore UO
332013)
Dati relativi ai premi
Dai relativi ai premi A 20 c.2, dlgs.n. Tempesiivo

332013

(da pubblicare in tabelle)

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella
distribuzione dei premi e degli incentivi

(exart. 8, dlgs. n

3312013)

UO Politiche del Personale e Gestione Risorse
Umane

Direttore UO

(Grado di differenziazione dell'tilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

(exart. 8, dlgs.

Tempestivo

332013)

UO Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse
Umane

Direttore UO

ce/dati-relativi-al-premihtm

Enti controllati

Enti pubblici vigilati

Art.22,c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 332013

Art. 22, ¢.2, dlgs. n.
332013

[Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

Art. 20,¢.3, dlgs. n.
3912013

Art. 20, ¢. 3, dgs. n.
392013

Art.22,¢.3, dlgs. n.
332013

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, isttuiti, vigilati ¢ finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali
lamministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dellente, con lindicazione delle funzioni attribuite e delle
Jattivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivith di servizio pubblico affidate

Annuale
22,c.1,dlgs.n
332013)

Per ciascuno degli enti

1) ragione sociale

Annuale
22,c.1,dlgs.n
332013)

2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione

Annuale
2,c.1,dlgs.n.
332013)

3) durata dell'impegno

Annuale
22,c.1,dlgs.n
332013)

14) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale
2,c.1,dlgs.n.
332013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo a ciascuno
di essi spettante (con lesclusione dei rimborsi per vitto e alloggio)

Annuale
22,c.1,dlgs.n
332013)

16) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

g

Annuale
2,c.1,dlgs.n.
332013)

dell'ente e relativo

7) incarichi di
e alloggio)

p (con Tesclusione dei rimborsi per vitio

Annuale
22,c.1,dlgs.n
332013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (link al sito dellente)

Tempestivo
20,c.1,dlgs. n.
3902013)

Dichiarazione sulla i

stenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (¢ink al sito dell'ente)

Annuale
20,¢.2,dlgs. n
392013)

Collegamento con i sit istituzionali degli enti pubblici vigilati

Annuale
2,c.1,dlgs.n.
332013)

non vi sono enti vigilati

Art. 22, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 332013

Societh partecipate

Art.22,¢.2, dlgs. n.
332013

Art. 20, ¢. 3, dgs. n.
392013

Dati societh partecipate

(da pubblicare in tabelle)

[Elenco delle societa di cui I detiene
lindicazione dell'enti

I quote di ‘anche minoritaria, con
delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di
servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societh, partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in
mercati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6. d.lgs. n. 33/2013)

Annuale
22,c.1,dlgs.n
332013)

Per ciascuna delle societa:

Annuale
22,c.1,dlgs.n
332013)

1) ragione sociale

g

Annuale
2,c.1,dlgs.n.
332013)

12) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

g

Annuale
22,c.1,dlgs.n
332013)

3) durata dell'impegno

g

Annuale
2,c.1,dlgs.n.
332013)

14) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per anno sul bilancio dell'amministrazione

g

Annuale
22,c.1,dlgs.n
332013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo a ciascuno
di essi spettante

g

Annuale
2,c. 1, dlgs.n.
332013)

16) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

g

Annuale
22,c.1,dlgs.n
332013)

17) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo

g

Annuale
2,c.1,dlgs.n.
332013)

stenza di una delle cause di

a dellincarico (link al sito dellente)

Tempestivo
20,c.1,dlgs. n
392013)

non vi sono Societ partcipate
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Struttura responsabile della
e i CTOETi Struttura responsabile dell'obbligo e della detenzione del dato ¢ Responsabile
inai jone livello 1 iglie) | sezione 2 livello (Tipologic | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento oo st trasmissione per ka bl e del dato link
di dati) L pubblicazione (qualora non P
coincidano)
Art. 20, ¢.3, dgs. n. ; ; } e
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al sito dellente) | (art. 20, c. 2, d.lgs. n
392014
392013)
Annuale
Art 22, ¢. 3, dlgs. n I Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22,c. 1, dlgs.n.
332013
3312013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societ a partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia
N Tempesiivo
Art.22,c. 1. lett. d-bis, costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali. quotazione di socicta a controllo
(exart. 8, dlgs.n.
d.lgs.n. 332013 Ipubblico in mercati e periodica delle pubbliche, previsti dal decreto G
legislativo adottato ai sensi dellarticolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.Igs 175/2016) >
Provvedimenti Tempestivo
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso xan B Ao
delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa controllate oy,
Art. 19, c. 7, d.Igs. n. -
17512016
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi specifici, (cx:;“‘;?“;“l‘;; .
lannuali ¢ pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento amols,
; Annuale
Art.22.c. 1. lett. o), Elenco degli entidi diito privato, comunque denominat,in controllo dellamministrazione, con lindicazione delle funzioni | - AW
d.lgs. n. 332013 lattribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate (@ '}'37, o3 lgs. 0.
Per ciascuno degli enti
Annuale
1) ragione sociale (art.22.c. 1, dlgs. n
332013)
Annuale
12) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (rt.22,c. 1, dlgs. n
332013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art.22.c. 1, dlgs. n
332013)
Annuale
Art 22, ¢.2, dlgs. . 14) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Ianno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, dgs. n.
332013
332013)
Enii di diritto privato controllati e
Enti di dirtto privato 5) numero dei appresentanti delamminisrazione negl; organi di governo ¢ trattamento economico complessivo ciaseuno | MM wa ”
et i ess spettante 2 non vi sono enti di diritto privati controllati
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6)risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (rt.22,c. 1, dlgs. n
332013)
Annuale
7) incarichi di dellente ¢ relativo pl (art.22.c. 1, dlgs. n.
332013)
- Tempesiivo
Art 20, ¢. 3, dlgs. . Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di a dellincarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
392013
392013)
Art. 20, ¢.3, dgs. . ; \ } e
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al sito dellente) | (art. 20, c. 2, d.lgs. n
392013
392013)
Annuale
Art 22, ¢.3, dlgs. . |Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
332013 ¢
332013)
Art.22,c. 1, lett. d) Una o piit rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione  gli enti pubblici vigilati, le societa Annuale
Rappresentazione grafica |10 2% S 1 1% D Rappresentazione grafica " @art.22.c. 1, dlgs. n non di competenza azienda ospedaliera
e d.1gs. n. 332013 Ipartecipate, gli enti di diritto privato controllati a0ty
[Per ciascuna tipologia di
) Tempesiivo
Art. 35, 1, lett.a), 1) breve deserizione del procedimento con indicazione di tuti i riferimenti normativi utili (exart. 8, dlgs.n.
d.lgs. n. 332013
332013)
Tempesiivo
:;‘g}f“ gz}z(‘\?‘z‘ b 2) unith organizzative responsabili dellistruttoria (exart. 8, d.Jgs. n.
g 332013)
A 35.c. 1, lett. ) Tempestivo
oL e, 3) lufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici ¢ alla casella di posta elettronica istituzionale (exart. 8, dlgs.n.
d.1gs. n. 332013 a0,
: . . Tempesiivo
Art. 35, c. 1, lett. o), 4) ove diverso, l'ufficio competente alladozione del provvedimento finale, con lindicazione del nome del responsabile
. (exart. 8, dlgs.n.
d.lgs. n. 332013 dell'uficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici  alla casella di posta elettronica istituzionale amors)
Art.35,c. 1, lett. o), X Tempestivo
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che li riguardino (exart. 8, dlgs.n.
d.1gs. n. 332013 . a0,
: Tempesiivo
Art.35.c. 1L lett. ), 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con I'dozione di un provvedimento xan B dlenn
dlgs. n. 332013 lespresso e ogni altro termine procedimentale rilevante a0l 3)3 g
Art.35,c. 1, lett. g), 7 peri quali il 1 ud essere sostituito da una dichiarazione dell'interessato Tempesiivo
. ’ (exart. 8, dlgs.n.
d.lgs. n. 332013 lovvero il procedimento pub concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione omors,
Tipologie di .
ipologie di procedimento [Ar. 35, e 1, Lot b 8) strumenti di tutela amministrativa ¢ giurisdizionale, riconosciut dalla legge in favore dellinteressato, nel corso del Tempestivo Tutte le UO afferent allarea amministrativa ¢
P P e ymons . nei confronti del pr finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il termine (exart. 8, d.lgs. n. sanitaria/ Direzione Medica dei Presidi Direttori ili UO P ——
‘g5 n. 33021 (da pubblicare in tabelle) predeterminato per la sua conclusione ¢ i modi per attivarli 332013) Ospedaliri
Attivita ¢ Procedimenti
. Tempestivo
Ac. 35, ¢ I, lett. ), 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (exart. 8, d.lgs. n
d.1gs. n. 332013 a0,
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Denominazione sotto-

Struttura responsabiledell'obbligo e della

Struttura responsabile della
detenzione del dato e

Responsabile

livello 1 sezione 2 livelo (Tipologie | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Sabblicarone del dato trasmissione per la abbligo/pubhiicasione del dato link
di dati) pubblicazione (qualora non
coincidano)
10) modalita per Teffettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN idenificativi del conto di
act 35,1t Ipagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i Tempesiivo
e Snons Ipagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti (exart. 8, dlgs.n.
© versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codic identificativi del pagamento da indicare 332013)
lobbligatoriamente per il versamento
N Te 'S
Art. 35, c. 1, lett. m), 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonche modalita per attivare tale potere, con . n:“ge:‘l” f R
d.1gs. . 332013 indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale S0
Peri i ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, lett. d), ; Tempestivo
s v 333013 1) atti e document da allegare allistanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni (exart. 8, dlgs.n.
. 332013)
135, ¢ 1, lett. ), R 2
Art. 35, ¢. 1, let. d), 2) uffici ai quali rivolgersi per informazion, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e Tempesiivo
d-lgs. n. 3312013 ¢ Art. lcaselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze N (exart 8, dlgs. n
1€.29,1.19022012 P pres 3312013)
Dichiarazioni sostitutive e | o g Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'uficio responsabile per le attivita volte a gestire, garantire Tempesiivo Direttoreesponsabile UO her
acquisizione dufficio dei [ € > 18 Recapiti dell'ufficio responsabile: e verificare Ia trasmissione dei dati o I diretto degli stessi da parte delle procedenti all (exart. 8, dlgs.n. Ogni struttura per propria competenza U
dati | dufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive 332013) prop P
provwedimenti organi | AT 23 1 dles.n.|Provvedimeni organi indirizzo politico Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per Semestrale
e o 332013 /Art. I, co. 16 laffidamento di lavori, forniture ¢ servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta (/ink alla sotto-sezione | (art. 23, c. 1, d.lgs. n. UO Affari Generali ¢ Legali Direttore UO
pol della L. n. 19022012 "bandi di gara ¢ contratti"): accord stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche 332013)
Proveedimenti organtindirizro-poliico htm!
Art.23,c. 1, dlgs.n. |Provvedimenti dirigenti amministrativi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contracnte per Semestrale
Provvediment dirigenti N & P P s P P
e e 332013 /Art. I, co. 16 laffidamento di lavori, forniture ¢ servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta (link alla sotto-sezione | (art. 23, c. 1. d.lgs. n. UO Affari Generali e Legali Direttore UO
della L n. 19022012 "bandi di gara ¢ contratti"): accord stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche 332013)
enti/provvediments html
Art.1,c.32,1n.
2012 Art. 37, c. 1, .
1‘:‘?’: 0(1| A T /Lzoll L Codice Idenificativo Gara (CIGYSmartCIG, struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contracnte,
ot el a0l elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudica Tempestivo
o016 < importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o fomnitura, importo delle somme liquidate
2 Dati previsti dallarticolo 1, comma 32, della legge 6 novembre 2012, n.
190. Informazioni sulle singole procedure
(da pubblicare secondo le "Specifiche tecniche per la pubblicazione dei dati
Art. 1,c.32,1n. ai sensi dellart. I, comma 32, della Legge n. 190/2012", adottate secondo |y oy1e rigssuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui contratt relative
quanto indicato nella delib. Anac 39/2016) fe
1902012 Art. 37, c. 1, all'anno precedente U0 Acquisizione ben ¢ servizi; UO Swiluppo ¢
et a) d.lgs. n. 332013 (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG)/smartCIG, struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del Annuale Manutenzione edile ¢ Impiantistica UG DiretorRespomsaili U0
Art. 4 delib. Anac n contraene, elenco degli perator invitti a pesentare offerte/umero di offrentiche hanno parecipato al procedimento. @art. 1,c.32,Ln. Ingegneria Clinica - UO ICT,  UO Affari e
392016 pelicaaric, inparo diag tempi di dellopera servizio o fomitura, importo delle somme 1902012) Generali ¢ Legali
iquidate
L 37.c. 1,
d"i‘m Zl 33},;‘; tXm Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e relativi aggiomamenti annuali
21.c.7.¢29,c. 1, dlgs.
oo (Comunicazione della mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici per assenza di lavori ¢ comunicazione
N, MIT 1472015, are At elativialla programmazione di lavori, opere, servizi ¢ fomiture della mancata redazione del programma biennale degli acquisti di beni ¢ servizi per assenza di acquisti (D.M. MIT 14/2018, Tempestivo
S o 1y et art. 5, co. 8 cart. 7. co. 4)
commi 4 ¢ 10
Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici e al programma biennale degli acquisti di beni e servizi (D.M. MIT
14/2018, art. 5, co. 10 e art. 7, co. 10)
Atti relativi alle procedure per I"affidamento di appalti pubblici di servizi, fomiture, lavori e opere, di concorsi pubblici di progettazione, di concorsi di idee e di concessioni,
compresi quelli tra enti nell'ambito del settore pubblico di cui all'art. 5 del dlgs n. 502016
Ldati i devono riferire a ciascuna procedura contrattuale in modo da avere una rappresentazione sequenziale di ogmuna di esse, dai primi att alla fase di esecuzione
At 37, L lett. by Progetti di fattibilita relativi allegrandi opere infrastrutturali e di architettura di rilevanza sociale, aventi impatio
e SAons et sull'ambiente, sulle citta e sullassetto del territorio, nonché gli esiti della consultazione pubblica, comprensivi dei resoconti
& |degli incontri e dei dibattiti con i portatori di interesse. I contributi ¢ i resoconti sono pubblicati, con pari evidenza,
29.c. 1. dlgs.n Trasparenza nella partecipazione di portator di interessi ¢ dibattito pubblico " Tempestivo
oo unitamente ai documenti predisposti dalllamministrazione e relativi agli stessi lavori (art. 22, c. 1)
[DPCM n. 76/2018
" Informazion previste dal D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento recante modalita di svolgimento, tipologie ¢ soglic
dimensionali delle opere sottoposte a dibatito pubblico”
Art. 37, c. 1, lett. b) SETTORI ORDINARI
d.lgs. . 332013 c art Avwisi di preinformazione per i settori ordinari di cui all'art. 70, co. 1. d.lgs. 502016
P P
e 1l Awisi di preinformazione Tempesiivo
502016 SETTORI SPECIALIL

Awvisi periodici indicativi per i settori speciali di cui all’art. 127, co. 2, d.lgs. 502016
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Denominazione sotto-

Struttura responsabiledell'obbligo e della

Struttura responsabile della
detenzione del dato e

Responsabile

inazi livello 1 igle) |sezione 2 livello (Tipologie | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento e easions de dato trasmissione per la sbbligo/pubeastons dl dato Tink
di dati) pubblicazione (qualora non
coincidano)
|Art. 37, c. 1, lett. b)
dles. 0. 332013 eart. ey o contrarre Delibera a contrarte 0 atto equivalente Tempestivo Direttori/Responsabili UO
29, c. 1, dlgs.n
502016
UO Acquisizione beni ¢ servizi: UO Sviluppo ¢
Manutenzione edile e Impiantistica UO
Ingegneria Clinica - UO ICT,  UO Affari
SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA Generali ¢ Legali
Avviso di indagini di mercato (art. 36, . 7 e Linee guida ANAC n.4)
Bandi ed avvisi (art. 36, ¢. 9)
Avviso di costtuzione elenco operatori economici ¢ pubblicazione elenco (art. 36, ¢. 7 ¢ Linee guida ANAC)
Determina a contrarre ex art. 32, c. 2, con riferimento alle ipotesi ex art. 36, c. 2, lttere a) ¢ b)
SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
Awviso di preinformazione per lindizione di una gara per procedure ristrtte ¢ procedure competitive con negoziazione
(amministrazioni subeenirali)
(art. 70, c.2¢ 3)
Bandi ed awisi (art. 73, c. 1 ¢ 4)
A 37, c. 1, lett. b) Bandi di gara o avvisi di preinformazione per appalti di servizi di cui allallegato IX (art. 142, c. 1)
d1gs. n. 332013 e art. Bandi di concorso per concorsi di progettazione (art. 153)
29.c. 1, dlgs. n Awisi ¢ bandi Bando per il concorso di idee (art. 156) Tempestivo
502016, d.m. MIT SETTORI SPECIALI
2.12.2016 Bandi ¢ avvisi (art. 127, c. 1)
Per procedure ristrette e negoziate- Avviso periodico indicativo (art. 127, ¢. 3)
Avviso sullesistenza di un sistema di qualificazione (art. 128, c. 1)
Bandi di gara e avvisi (art. 129, c. 1)
Per i servizi sociali ¢ alur servizi specifici- Avviso di gara, avviso periodico indicativo, avviso sullesistenza di un sistema di
lqualificazione (art. 140. c. 1)
Per i concorsi di progettazione e di idee - Bando (art. 141, c. 3)
SPONSORIZZAZIONI
Avwiso con cui i rende nota Ia icerca di sponsor o Iavvenuto ricevimento di una proposta di sponsorizzazione indicando
Sinteticamente il contenuto del contratto proposto art. 19, c. 1)
Evidenza dell'avvio delle procedure negoziata (art. 63 ¢ art.125) ove le S.A. vi ricorrono quando, per ragioni di estrema
At 48 3.1 Procedure negoziate afferent agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o{urgenza derivanti da circostanze imprevedibili, non imputabili alla stazione appaltante, applicazione dei termin, anche UO Acquisizione beni ¢ servizi; UO Sviluppo ¢
ot in parte, con le risorse previste dal PNRR ¢ dal PNC ¢ dai programmi abbreviari, previsti dalle procedure ordinarie pud compromettere Ia realizzazione degli obietivi o il rispetto dei tempi di Tempestivo Manutenzione edile ¢ Impiantistica UO
cofinanziari dai fondi struttural delI'Unione europea Jattuazione di cui al PNRR nonché al PNC e ai programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell Unione Europe Ingegneria Clinica - UO ICT
A 37,c. 1, lett. b)
f;gj '; flfg"so ‘"3 €At Commissione giudicatrice | Composizione della commissione giudicatrice, curricula dei suoi componenti. Tempestivo
502016
'SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA
Avviso sui risultati della procedura di affidamento con lindicazione dei soggetti invitati art. 36, c. 2, lett. b), o), ¢-bis). Per
lc ipotesi di cui allart. 36, . 2, lett. b) tranne nei casi in cui si procede ad affidamento diretto tramite determina a contrarre
lex articolo 32, ¢. 2.
Pubblicazione facoltativa dell'avviso di aggiudicazione di cui allart. 36, co. 2, lett. a) tranne nei casi in cui i procede ai
B oo 0 gt ot v o Stes
DEGLI OBBLIGHI ELENCATI PER LA Ingegneria Clinica - UO ICT, UO Affari
SOTTOSEZIONE "BANDI DI GARA E SETTORI ORDINARI-SOPRASOGLIA .
CONTRATTI" DELL'ALLEGATO 1) ALLA Art. 37,¢. 1, let. by Avviso di appalto aggiudicato (art. 98) ) Generali ¢ Legali lgara-e-contratti.html
DELIBERA ANAC 1310/2016 E DELL'ALLEGATO s 0 330I3 €At st delaprocedr Awviso di aggiudicazione degli appalti di servizi di cui allallegato IX eventualmente raggruppati su base trimestrale (art Tompesiivo
1) ALLA DELIBERA ANAC 1134/2017) 29-¢ 1 dlgs.n 142,¢.3)
502016 Avviso sui isultati del concorso di progetiazione (art. 153, ¢. 2)
SETTORI SPECIALI
| Avviso relativo agli appalt ageiudicati (art. 129, c. 2 ¢ art. 130)
|Avviso di aggiudicazione degli appalti di servizi sociali e di aluri servizi specifici eventualmente raggruppati su base
|trimestrale (art. 140, c. 3)
| Avviso sui risultat del concorso di progettazione (art. 141, c. 2)
01,76, a1, co. 2.ttt Per gl affdamenti dietiper favor i mporto inferior a 150.000 curo ¢ pr srviz ¢ fonitre, i compres  serizi di 10 Acquisizione beni e senizi U0 Swiluppo ¢
Avwiso sui risultati della procedura di affidamento diretto (ove la determina_[ingegneria e architettura e Vautivita di progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro: pubblicazione dellavviso sui
4) (applicabile Avviso sul is : i pneria o ra e Lt azion: ' ! one ¢ ; Tempestivo Manutenzione edile ¢ Impiantistica UO
e ey [ contrare 0 atto equivalene siaadottato enteo i 30.6.2023) risultati della procedura di affidamento con lindicazione dei soggett invitati (non obbligatoria per affidamenti inferiori ad s Clea GO 1T
leuro 40.000)
4176, an. 1, .1, e, 4735481 el e v sl dll agpicaion P Vofdumenis v » i, i compes vl g ittt progetsions, 10 Acquisizione beni e senizi U0 Swiluppo ¢
o) appiicabile procedure negoziate senza bando importo pari o superiore a 1 euro e fino alle soglie comunitarie e di lavori di importo pari o superiore a 15 euroe Tempestivo ‘Manutensione edile  Inpiantisica. UG,

temporancamente)

(ove Ia determina a contrarre o atto equivalente sia adottato entro il
30.6.2023)

inferiore a un milione di euro: pubblicazione di un avviso che evidenzia Iavvio della procedura negoziata e di un avviso sui
risultati della procedura di affidamento con lindicazione dei

egetti invitati

Ingegneria Clinica - UO ICT

Art.37,c. 1, lett. by
dlgs. n. 332013 ¢ art.
29,c.1,dlgs. n
5012016

Verbali delle
commissioni di gara

Verbali delle commissioni di gara (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dellart. 53, ovvero dei documenti secretati
nsi dellart. 162 e nel rispetto dei limiti previsti in via generale dal d.lgs. n. 196/2003 ¢ ss.mmii. in materia di dati
personali

Successivamente alla

UO Acquisizione beni e servizi; UO Sviluppo e

degli awvisi
relativi agli esiti delle
procedure

edile e uo
Ingegneria Clinica - UO ICT,  UO Affari
Generali ¢ Legali

Direttore UO
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Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie | Riferimento normativo
di dati)

inazi ione livello 1 i

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiomamento

Struttura responsabiledell'obbligo e della
pubblicazione del dato

Struttura responsabile della
detenzione del dato e
trasmissione per la
pubblicazione (qualora non
coincidano)

Responsabile
obbligo/pubblicazione del dato

Art. 47,¢2,3, 9,d1.
772021 e art. 29, co. 1,

Pari opportunith ¢ inclusione lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR ¢

(Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile ¢ femminile prodotto al momento della presentazione della
ldomanda di partecipazione o dell'offerta da parte degli operatori cconomici tenuti, ai sensi delTart. 46, del d.lgs. n. 198/2006

Successivamente alla
pubblicazione degli avvisi

UO Acquisizione beni e servizi: UO Sviluppo e
Manutenzione edile e Impiantistica UO

Direttore /Responsabile UO per
propria competenza

(Certificato di collaudo o regolare esecuzione
(Certificato di verifica conformita

Accordi bonari e transazioni

Atti di nomina del: direttore dei dell delle di collaudo

che occ ¢ 2 i
1es 302016 nel PNC alla sua redazione (operatori che occupano olire 50 dipendenti)(art. 47, c. 2, d.1. 77/2021) relativi agli esiti delle necgmeria Clinica U0 1T
procedure &
Art.37.c. 1. lett. b)
Solo per gli affidamenti sopra soglia e per quel finanziati con risorse PNRR ¢ fondi struturali, testo dei contratti ¢ dei
d.lgs. n. 332013 c art .
e 1l Contratti successivi accordi modificativi efo interpretativi degli stess (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dellart. 53, Tempesiivo O Affari generali ¢ legali
oo lovvero dei documenti secretati ai sensi dellart. 162 ¢ nel rispetio dei limiti previsti in via generale dal dlgs. n. 1962003 ¢
ss.mmvi. in materia di dati personali).
D:1. 7672020, art. 6 U0 Acquisizione beni e servizi; UO Sviluppo ¢
Art. 29, co. 1. d.Igs.
(Collegi consultivi tecnici Tempestivo Manutenzione edile ¢ Impiantistica UO
502016 © | Composizione del CCT, curricula e compenso dei componenti
Ingegneria Clinica - UO ICT
.47,¢2,3, 9.d] vizi; UO Svi
Art 47, ¢.2,3, 9,1 Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile consegnata, entro sei mesi dalla conclusione del UO Acquisizione beni ¢ servizi; UO Sviluppo
772021 ¢ art. 29, co. 1, & Tempesiivo Manutenzione edile ¢ Impiantistica UO
contratto, alla S.A. dagli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti (art. 47. c. 3,
d.1gs. 502016 ¢ Ingegneria Clinica - UO ICT
d.1.7772021)
Pari opportunia ¢ inclusione lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR ¢
nel PNC
Pubblicazione da parte della S.A. della certificazione di cui allarticolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 ¢ della
Art. 47, co. 3-bis e co. 9, relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge ¢ alle eventuali sanzioni ¢ provvedimenti UO Acquisizione beni e servizi; UO Sviluppo ¢
4.1.772021 e art. 29, disposti a carico dell‘operatore economoi nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte e Tempestivo Manutenzione edile ¢ Impiantistica UO
co. 1. d.lgs. 502016 lconsegnati alla S.A. entro sei mesi dalla conclusione del contratto (per gli operatori economici che occupano un numero pari Ingegneria Clinica - UO ICT
lo superiore a quindici dipendenti)
Fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dellart. 53, ovvero dei documenti secretati i sensi dellart. 162 del d.Igs.
502016, p di ed relativi a:
|- modifiche soggettive
- varianti
- proroghe
Art.37.c. 1. lett. b) - rinnovi UO Acquisizione beni e servizi; UO Sviluppo ¢
dlgs.n. 330013 eart. [L - quinto d"obbligo Tempestivo Manutenzione edile ¢ Impiantistica UO
29.c. 1. dlgs.n < - subappalti (in caso di assenza del provvedimento di autorizzazione. pubblicazione del nominativo del subappaltatore, a Ingegneria Clinica - UO ICT.  UO Affari
502016 dell"importo e dell"oggetto del contratto di subappalto). Generali e Legali

Art.37,c. 1, lett. b)

d.lgs. n. 332013 e art. |Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro

Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione.
1l resoconto deve contenere, per ogni singolo contratto, almeno i seguenti dati: data di inizio e conclusione dell'esecuzione,
I I

Annuale (entro il 31
gennaio) con riferimento

Ogni stuttura per propria competenza

29,c.1,dlgs. n esecuzione importo del contratto, importo iquidato, importo dello scostamento, ove si sia verificato agli affidamenti dell'anno
5012016 (scostamento positivo o negativo). precedente
Tutti gli obblighi di pubblicazione elencati nel presente allegato sono applicabili anche ai contratt di concessione e di
Art.37,c. 1, lett. by
e n 337013 ¢ art. Ipartenariato pubblico privato, in quanto compatibili, ai sensi degli artt. 29, 164, 179 del d.lgs. 50/2016.
,929' 1 lg-s . [Concessioni e partenariato pubblico privato |Con riferimento agli avvisi ¢ ai bandi si richiamano inoltre: Tempestivo
Jorote: Bando di concessione, invito a presentare offerte (art. 164, c. 2, che rinvia alle disposizioni contenute nella parte Ie I del
Art.37,c. 1, lett. b)
(Gl ati relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi ¢ forniture di somma urgenza e di protezione civile, con specifica UO Acquisizione beni e servizi; UO Sviluppo e
d.gs. n. 332013 e art. |Affidameni diretti di lavor, servizi e forniture di somma urgenza ¢ di !
ldell’ affidatario, delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie Tempestivo Manutenzione edile ¢ Impiantistica UO
29.c. 1, dlgs. n. protezione civile 163, ¢ 10, | Cliniea U 1OT
500016 (a L c. Ingegneria Clinica -
Art.37,c. 1, lett. by
f;gj ’; fl’gzso ‘: €At Affidamenti in house I Tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratti di concessione tra enti Tempestivo
o016 nell'ambito del settore pubblico (art. 192, c. 1 ¢ 3)
|Obbligo previsto per i soli enti gestiscono gli elenchi e per gli organismi di certificazione
A 90, c. 10, dlgsn UO Acquisizione beni e servizi; UO Sviluppo e
Sonots e [Elenchi ufficiali di operatori economici riconosciuti e certificazioni Elenco degli operatori economici iscritti in un elenco ufficiale (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016) Tempestivo Manutenzione edile ¢ Impiantistica UO
Elenco degli operatori economici in possesso del certificato rilasciato dal competente organismo di certificazione (art. 90, c. Ingegneria Clinica - UO ICT,
10, digs n. 502016)
co. 2 ' '
:nv 2| Ab:om-‘ e 1 (Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti di investimento pubblico UO Acquisizione beri ¢ srviz: UO Sviluppo e
- o=, Progetti di investimento pubblico Annuale Manutenzione edile ¢ Impiantistica UO
dallart. 41, co. 1, d.1. n. Elenco dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del finanziamento, le fonti finanziarie, la data di
Ingegneria Clinica - UO ICT
76/2020. lavvio del progetto ¢ lo stato di attuazione finanziario ¢ procedurale &
Art. 26.c. 1. dlgs. n. Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la concessione di Tempestivo
(Criteri e modalita aorsEM Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e lattribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed (exart. 8, dlgs. n non erogati
- lenti pubblici e privati 332013)
A T comCeSSToTE-aT OO SSTOT-CC ST TR T g eCoToTTCT T TempesTT
Per ciascun atto:
Art. 27,c. 1, lett. a), . ) Tempestivo
1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, ¢. 3, dlgs.n
dlgs. n. 332013 San0is)
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Denominazione sotto-

Struttura responsabiledell'obbligo e della

Struttura responsabile della
detenzione del dato e

Responsabile

livello 1 sezione 2 livello (Tipologic | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Sabblicarone del dato trasmissione per la abbligo/pubhiicasione del dato link
di dati) pubblicazione (qualora non
coincidano)
- Tempestivo
dA;" 27, 33}25‘; b 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
e 332013)
- P . . . Art. 27, ¢. 1, lett. ¢), . Tempestivo
Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici [d1gs . 335013 3) norma o titolo a base dell'atribuzione (art. 26, ¢. 3, dlgs.n
Ati di concessione 33/2013)
At 27, c. 1, Tett. d), . .  Tempestivo
dgs. n. 332013 (da pubblicare in tabelle creando un collegamento con la pagina nella quale |4) ufficio e funzionario o dirigente del relativo (art. 26, ¢. 3, dlgs. n.
sono riportati i dati dei relativi provvedimenti finali) 332013)
Atti di concessione Art. 27,c. 1, lett. ), Tempestivo non erogati
dlgs. . 3372013 (NB: & fatto divieto di diffusione di dati da cui sia possibile ricavare 5) modalita seguita per lindividuazione del beneficiario (art. 26, ¢. 3, dlgs.n
relative allo stato di salute e alla situazione di disagio 332013)
Af27,c. 1, lett ), |cconomico-sociale degli interessati, come previsto dallart. 26, c. 4, del Tempesiivo
dlgs. 0330013 d.lgs. n. 33/2013) 16) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
e 332013)
Tempesiivo
dA;‘ \ZZ“ gz}z(‘\?‘; 0. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, ¢. 3, d.Jgs. n.
e 332013)
A 27.c.2. dlgs n. Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli ati di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed Annuale
o e ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici  privati | (art. 27, c. 2, dlgs. n.
ldi importo superiore a mille euro 332013)
Art. 29, c. 1, dlgs. n. Tempestivo
332013 Documenti ¢ allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in forma (exart 5 4 n
Art.5,c. 1, dp.em 26 sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche Snos)
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da consentire Tempestivo
3372013 ¢ d.p.c.m. 29 lesportazione, il trattamento e il riutilizzo. (exart. 8 dlgs.n
aprile 2016 o . - 33/2013)
Bilancio preventivoe [~ 2%¢- 1 d1gs.n. Tempestivo
m"}’“mwo 332013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, (oot g e — pe——
s . dlgs. Incio-preventivo-e-consuntivo.htm!
Art.5,c. 1, dp.em 26 lageregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 8
aprile 2011 330013
Bilanci UO Economico finanziaria ¢ patrimoniale Direttore UO
Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da consentire Tempestivo
3372013 ¢ d.p.c.m. 29 lesportazione, il trattamento e il riutilizzo. (exart. 8 dlgs.n
aprile 2016 o . - 332013)
;“/Zﬁ‘; i‘n" :%;‘enZZ Piano degli indicatori ¢ risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle risultanze osservate in termini di raggiungimento Tempestivo
Piano degli indicatori e dei |17 21 7> |Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio dei risultati attesi ¢ le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli in di ogni (exant 5. dlge e biancio
risultai atesi di bilancio|1% TR di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi ¢ indicatori, sia attraverso I'aggiomamento dei valori obiettivo ¢ oy San Giovanni Addolorata (pertaletrasparenza.net)
s E la soppressione di obiettivi gid raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
Tempestivo
Patrimonio immobiliare |21t 30; d-les- - Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (exart. 8, dgs. n. UO Conservazione ¢ valorizzazione del Direttore UO
332013 013 patrimonio storico e decoro ambientale ! o
gestione patrimonio y
|Canoni di locazione o Art. 30, dlgs. n. Tempesiivo
& (Canoni di locazione o affitto | Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (exart. 8, dlgs. n UO Affari generali e Legali Direttore UO
affitto 332013 amols) I I hunl
§ ) Annuale e in relazione a
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione elibere AN AC. ttos /o :
h
Organismi indipendenti di ) p—" g .
o atarions. mocler di Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, let. ¢), dIgs. n. 150/2009) Tempesiivo
" Atti degli Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o I
valutazione o altri UO Programmazione ¢ controllo Direttore UO " ise——" B
oreantsm con fongioni altri organismi con funzioni analoghe —
£ tm
analoghe
Controlli ¢ rilievi sull'amministrazi Art. 31, dlgs. n
ontroflie riievi sullamministrazione 332013 Relazione dellOIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni Tempestivo P — " b
(art. 14, ¢. 4, lett. a), d Igs. n. 150/2009) es .
dell-oiv html
|Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe, (cx:;“‘g“;"l‘"’s .
|procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti a0l zf . P — " b
I he hunl
. g : : cione 2 a ¢ contabile al bila alle relative varia \ Tempesiivo
Organi di revisione Relazion degli organi i reisione amministativa e contabile Relazioni degli organi i revisione amministativa ¢ contabile al bilancio di previsione o budget, alle reative variazioni el | - G HINE 1O Affart generali ¢ Legali Direttore UO "
lamministrativa e contabile lconto consuntivo o bilancio di esercizio 5n013) o
. nconch rdant loreanizaa ativits dele o ) Tempesiivo
Corte dei conti Rilevi Corte dei conti i ;er[.‘l).:.ﬁi?ud Corte dei cont ancorché non recepit riguardanti Vorganizzazione e Vativith delle amminisrazion stesse | (MO0 O Affart generali e Legali Direttore UO
332013) lievisull d himl
- Tempestivo -
(Carta dei servizi e standard |Art 32, ¢. 1, dlgs- 0|y e serviz e standard di qualita (Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. UO URP Umanizzazione, accoglienza, rapporti Responsabile UO
di qualita 3312013 013 con il volontariato ¢ le associazioni dei pazienti i PR
Art 1 c. 2, dlgs.n. Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti delle
Tosoos E e dei di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la Tempestivo

lcorretta erogazione di un servizio
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Denominazione sotto-

Struttura responsabile della
detenzione del dato e

inazi livello 1 sezione 2 livello (Tipologie | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura responsabile_dell'obbligo e della trasmissione per la _ Responsabile link
My pubblicazione del dato N obbligo/pubblicazione del dato
di dati) pubblicazione (qualora non
coincidano)
Crass action " Crassaction O T COMpeTeNZT T2 OSJRTaTeTe
Art.4.c. 2, dlgs. o, ’
1982000 Sentenza di definizione del giudizio Tempesiivo
Art.4.c.6, dlgs. o, ’
1982000 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempesiivo
i eromati Art.32,¢.2,lett.a), |Costi contabilizzati
Servizi erogati s o Sy301 Annuale
(Cost contabilizzati s e 3371 (Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi ¢ il relativo andamento nel tempo @art. 10,c.5, dlgs.n UO Programmazione ¢ controllo Direttore UO
At 10, .5, dgs. . « Sam013) # rogati/cost-contabllzzatihtml
332013 (da pubblicare in tabelle)
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a carico di enti, aziende e strutture Tempestivo
st di atiess Art. 41,¢.6,dlgs. . |pubbliche e private che erogano prestazioni per conto del servizio sanitario) |Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di atiesa previsti ¢ tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di (oxart 5 deen Gestione ambulatorale, UO ICT Gestione ambulatoriale Diretore U0
332013 prestazione crogata amols) lerogati/iste-di-attesahtml
(da pubblicare in tabelle) .
Q;;; 0‘5" nfo ;‘éiw Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi allutente,
Servizi in rete atiane § eo. 1 del Risultati delle indagini sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla |anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete. Tempesiivo Non applicabile
all art, 8 co. 1 def qualita dei servizi in rete e statistiche di utilizzo dei servizi in rete
dlgs. 179716
Trimestrale

Dati sui pagamenti

Art. 4-bis, ¢. 2, digs n.
3312013

Dati sui pagamenti (da pubblicare in tabelle)

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari

(in fase di prima attuazione
semestrale)

Dati sui pagamenti del  [Art. 41, c. 1-bis, d.lgs. n. |Dati sui pagamenti in forma sintetica Dati refativi a tutte le spese e a tutt i pagamenti effettuati, distinti per tipologia di lavoro, Trimestrale
a 3 (in fase di prima attuazione
servizio sanitario nazionale [33/2013 ¢ ageregata (da pubblicare in tabelle) bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambitotemporale di riferimento ¢ ai beneficiari esile)
Annuale

Indicatore di tempestivita dei pagamenti

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali ¢ forniture (indicatore
lannuale di tempestivita dei pagamenti)

(.33, c. 1, dlgs.n
332013)

nazionale html

o Trimestrale anziaria ¢ pa ’ N
Pagamenti dell'amministrazione dicatore rimestrale i tempesivitdei pagamenti 3 e 1 dies n UO Economico Finanziaria ¢ patrimoniale Direttore UO
Indicatore di tempestivita | Art. 33, d.lgs. n. 33013
dei pagamenti 332013
Annuale
[ Ammontare complessivo dei debii Ammontare complessivo dei debiti ¢ il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, dlgs. n "
332013)
At 36, d.lgs. n. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in
Tempestivo
IBAN ¢ pagamenti  [33/2013 Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli
IBAN e pagamenti informatici (exart. 8, d.lgs. n.
informatici Art.S,c. 1, dlgs.n. dentificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino a0, dell. htmt
8212005 Ipostale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Nuclei di valutazione ¢ Informazioni realtive ai nuclei di valutazione ¢ verifica Informazion relative ai nuelei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni ¢ i compiti specifici Tempesiivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n.
verifica degli investimenti © degli investimenti pubblici ad essi attribuiti, e procedure ¢ i criteri di individuazione dei componenti e i loro nominativi (obbligo previsto per le (exart. 8, dlgs.n. non di competenza azienda ospedaliera
332013
pubblici (art. 1. 1. n. 144/1999) lamministrazioni centrali ¢ regionali) 332013)
[Art. 38, c. 2¢ 2 bis Atti di programmazione delle opere pubbliche (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contrati”).
d.lgs. n. 332013 Tempestivo
Aud di programmazione [ 1 0o g g5 n, | Adi di programmazione delle opere pubbliche A titolo esemplifieativo: (art8, c. 1, dlgs. n.
delle opere pubbliche (g0 <01 1E° prog pere P - Programma triennale dei lavori pubblici, noncht i relativi aggiomamenti annuali, ai sensi art. 21 d lgs. n 5022016 00y d dell bbliche html
Opere pubbliche 50201 - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art, 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Ministeri) 13)
Art. 20 dlgs. n. 502016 2 del dles.n- ;
Art 38, c. 2, dles. . Tempestivo
aons o E g, cost unitar ¢ indicatot i realizzazione delle opere pubbliche in _[Informazion relative ai tempi e agli indicatori i realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (@38, c. 1,dlgs.n. | UO Sviluppo Manutenzione edile e Impiantistica Direttore UO
corso 0 com 3312013)
pletate.
Tempi costi ¢ indicatori di
clle opere (da pubb tabelle, sulla base dello schema tipo redatto dal Minis
mibhiche i pubblicare in tabelle, sulla base dello schema tipo redsito dal Ministero blche bl
delleconomia ¢ della finanza dintesa con 'Autorita nazionale anticorruzione Tempestivo —
Art.38,c.2,dlgs.n. |
© Informazion relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, dlgs. n
332013
332013)
Art. 39, c. 1, lett. a), |Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, strumenti Tempestivo
b (art. 39, c. 1, dlgs. n
d.lgs. n. 332013 urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti
332013)
Pianificazione ¢ governo del teritorio
Pianificazione ¢ governo del territorio non di competenza azienda ospedaliera
(da pubblicare in tabellc)
D relativa a ciaseun di e delle proposte di
urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale comunque denominato vigente Tempestivo
Art.39,¢.2, dJgs.n. :
ors nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in attuazione dello strumento urbanistico | (ex art. 8, d.lgs. .
Jgenerale vigente che comportino premialita edificatorie a fronte dellimpegno dei privati alla realizzazione di opere di 332013)
urbanizzazione extra oneri o della cessione di arce o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempesiivo
Informazioni ambientali ambientali che le de fin delle proprie attivita stituzionali (exart. 8, dlgs.n.
332013)
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Struttura responsabile della
detenzione del dato e

Responsabil

332013

| Accesso civico "generalizzato” concernente dati e documenti ulteriori

indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale

con il volontariato e le a

sociazioni dei pazienti

Denominazione sotto- Struttura responsabile dell'obbligo ¢ della
inai livello 1 iglie) | sezione 2 livello (Tipologic | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ponsabi trasmissione per ka ) onsal link
My pubblicazione del dato . obbligo/pubblicazione del dato
di dati) pubblicazione (qualora non
coincidano)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, Iatmosfera, acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, compresi gli Tempesiivo
Stato dellambiente iierotopi. le zone costiere e marine, la diversith biologica ed i suoi clementi costitutivi, compresi i organismi geneticamente | (ex art. 8, d.lgs. .
modificati, e, inolire, le interazioni tra questi clementi 332013)
2) Fattori quali le sostanze, 'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed Tempesiivo
Fattori inquinanti ) ¢ (exart 8, dlgs. n
altri rilasci nellambiente, che incidono o possono incidere sugli clementi dellambiente amols)
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gl accordi ambientali ¢ Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e relative analisi di impatto logni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono incidere sugli elementi ¢ sui fattori | (ex art. 8, d.lgs. n.
dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 332013)
P . " Art. 40, . 2, d.Igs. n.
Informazion: ambientali 332013 ’ 14) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi Tempestivo non di competenza azienda ospedaliera
Misure a protezione dellambiente ¢ relative analisi di impatio e & (exart 8, dlgs. n
economiche usate nellambito delle stesse
3312013)
Tempesiivo
Relazioni sull'attuazione della legislazione 5) Relazioni sullattuazione della legislazione ambientale (exart. 8, dlgs.n.
332013)
6) Stato della salute ¢ della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le condizioni della vita Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umana lumana, il pacsaggio, i siti ¢ gli edifici dinteresse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli clementi dellambiente, | (ex art. 8, d.lgs. n
Jattraverso tali elementi, da qualsiasi fattore 332013)
Tempesiivo
Relazione sullo stato dellambiente del Ministero dell’Ambiente e dells
clazione sullo stato deffambiente del Ministero deff Ambiente ¢ della Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell’Ambiente ¢ della tutela del territorio (exart. 8, dlgs. n.
tutcla del territorio
332013)
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, dlgs. n.
o ) e, g[S s private acereditc 332013)
Strutture sanitarie private accreditate non di competenza azienda ospedaliera
332013 . i Annuale
(da pubblicare in tabellc)
|Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, ¢. 4, dlgs.n
332013)
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari ¢ di emergenza che comportano deroghe alla legislazione Tempestivo
Art.42,¢. 1, lett. a), ; he © s
vigente, con liindicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonché con (exart. 8, dlgs. n.
d.1gs. n. 332013 : & . .
lindicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti 332013)
Art.42,c. 1, lew b), |Interventi siraordinari e di emergenza ] ‘Tempestivo
Intervent straondinari ¢ di emergenza s n 333013 Termini temporali eventualmente fissati per Tesercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (exart. 8. dlgs.n | U0 Syiluppo Manutenzione edile ¢ Impianistica Direttore UO o
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) traordinari-e-diemergenza.uml
Tempestivo
Art. 42,¢. 1, lett. o), |Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall amministrazione (exart. 8, dlgs. n.
d.1gs. n. 332013 ¢
332013)
Piano triennale per la prevenzione della comizione ¢ della trasparenza c suoi allcgati, le misure integrative di prevenzione
At 10, .8, lett. ), . : ; “
e Symors Piano triennale per la prevenzione della cormuzione ¢ della trasparenza |della cormuzione individuate ai sensi dellarticolo 1.comma 2-bis della Annuale d I
e legge n. 190 del 2012, (MOG 231) I I html
A Lc8 Ln
1902012, Art. 43, c. 1. [Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo dell; dell
d.lgs.n. 332013 els-trasparenza.html
Regolamenti per a Ta repressione della
dj,‘l’;;;‘;':‘;"" aprevenzione ¢ la repressione detla comuzione Regolamenti per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo i
Art. 1.c.14,Ln. Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione e della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell"ativita svolta (entro il 15 dicembre di | (. m"‘]"“:“if‘ L el >0 .
i 1902012 trasparenza logni anno). PG
Alti contenuti Prevenzione della par gni anno) 19072012 Ufficio per la prevenzione della corruzione e per RpCT o
Corruzione la trasparenza
Art.1,c.3,Ln, Provvedimenti adottati dall'A-N.AC. ed atti di adeguamento a tali Provvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza ¢ controllo
. . © Tempesiivo
1902012 provvedimenti nellanticorruzione hlore . et
Art. 18, c. 5, d.Igs. n.
o013 Atti di accertamento delle violazioni At di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempesiivo
\violszioni html
Norme del Responsabile della prevenzione della cormuzione e della trasparenza cui & presentata la richiesta di accesso civico,
Art.5,c. 1, dlgs.n. . . s -
015 At ey, [Aceesso civico "semplice”concerente dati, document ¢ nformazioni nonché modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta clettronica Tempestivo Ufficio per la prevenzione della corruzione e per RpCT
o o0 7" [soeseti a pubblicazione obbligatoria istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei a la trasparenza contenuti/access
: recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale
Altri contenti Accessa efvico Art. 5, c.2, dlgs.n. Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per lesercizio di tale diritto, con UO URP Umanizzazione, accoglienza, rapporti
& mpe P P Tempestivo % PP vo
contenuti/access
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Denominazione sotto-

Struttura responsabile della
detenzione del dato e

inazi livello 1 iglie) | sezione 2 livello (Tipologie | Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Struttura responsabile_dell'obbligo e della trasmissione per la _ Responsabile link
My pubblicazione del dato N obbligo/pubblicazione del dato
di dati) pubblicazione (qualora non
coincidano)
Linee guida Anac FOIA [, . . Elenco delle richieste di accesso (atti, civico ¢ generalizzato) con indicazione dell"oggetto ¢ della data della richiesta . . Tut § D di
(del. 1309/2016) Registro degli accessi nonché del relativo esito con la data della decisione Semestrale ‘Tutte le UO che ricevono richieste di accesso vo contenuti/acces: htmi
[Ast. 53, c. | bis, d.lgs. |Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche
8212005 modificato
dulart 45 el d1gs, | Catalogo dei dati, metadari ¢ delle banche dati tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.mdt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e delle banche dati Tempesiivo
orts © www.dati.gov.it e ¢ hitp:/basidati.agid.gov.itcatalogo gestiti da AGID
ArS3 e T, bis, dlgs [ Regolamenti che disciplinano lesercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in e
ibilita e Catalogo [82/2005 ta Anagrafe tributaria
Altri contenuti dei dati, metadati e voict Direttore UO .
banche dati
Art. 9, ¢.7, dl. o |Obiettivi di accessibilita
1792012 convertito con N . Annuale
(Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per 'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) ¢
modificazioni dalla L. y P . « (exart.9,¢.7,D.L.n.
(da pubblicare secondo le indicazioni contenute nella circolare dellAgenzia_[lo stato di attuazione del "piano per lutlizzo del telelavoro” nella propria organizzazione
17 dicembre 2012, n. 3 17912012)
per ltalia digitale n. 12016 ¢ sm.i.)

Art. 7-bis, . 3, dgs [P olterior

Alti contenuti Dati uteriori 332013 NB: nelcaso i pubblicazione i dat non previstida norme di Tegge s deve | D2 formazioni ¢ document ulerior che e pubbliche amministrazions non hanno obblgo di pubblicare aisens della Tutte e sruttre per propeia competenza Tutt i per
Art. 1, c.9, lett. ), 1. n normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezion indicate propria competenza c
1902012 procedere alla anonimizzazione dei dati personali eventualmente presenti,in

virth di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del d.lgs. n. 33/2013)




