DIREZIONE AZIENDE E BENI AZIENDALI SEQUESTRATI E CONFISCATI (DAC)
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- : : Fissazione di criteri di rotazione e o
Individuazione Nomina/ revoca Uso improrio o di trasparenza: con associazioni che novembre
. professionista e Dirigente/ amministratore in O Improp sparenza, raggruppano professionisti/ Dirigente e/o | trasmettere: report
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business misura
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Uso improprio o novembre
Approvazione dei bilanci Verifica sulla Dirigente/ Approvazione bilanci distortpo dpella Medio Fissazione di criteri di verifica; Nomina revisore contabile Dirigente e/o |trasmettere: report
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Destinazione delle aziende e Individuazione della Dirigente/ Non corretta Uso improprio o individuare le modalita ed i tempi dei coadiutori/ legali Dirigente /o |trasmettere: report
. o . destinazione da 9 . istuttoria per favorire | distorto della Medio di destinazione delle aziende; rappresentanti per acquisire 9 . . - rep
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realizzare Enti 99 discrezionalita Misure di rappresentanti per verificare suII'attuaziognge della
programmagzione,rotazione e di natura aziendale dei cespiti .
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- Previsione di strumenti di verifica entro il 30
Verifica sulla . . novembre
- Non corretta Uso improprio o annuale sullo stato delle iy _
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procedure di Funzionario S . . . o . . o N Referente di monitoraggio
liquidazione determinati soggetti [ discrezionalita di approvazione dei bilanci; sull'attuazione della
Misure di Controllo misura
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