Acquisizione e progressione del personale (AG1)

Area Valutazione
Macrostruttura Processo . .
generale rischio
AG1 . PITIR-.Dlpa.rt‘lment!, Reclutamento tempi determinati/tempi indeterminati e categorie protette MEDIO
Direzioni, Unita e Istituto
AG1 PER Aplpl.lcaz.lone accordi integrativi per le progressioni dei Ricercatori e Tecnologi e del personale inquadrato BASSO
nei livelli IV-VIII
AG1 PER Bollettino di statistiche sul personale BASSO
AG1 PER Ciclo di bilancio BASSO
AG1 PER Contrattazione integrativa BASSO
AG1 PER Diffusione dei dati relativi alle astensioni dal lavoro BASSO
AG1 PER Fondi per le politiche del personale, per la produttivita e per il trattamento accessorio per il personale BASSO
AG1 PER Fornitura dati o report sul personale BASSO
AG1 PER Gestione orario di lavoro da parte degli uffici del personale dei Centri BASSO
AG1 PER Indennita per lavoro in reperibilita; operazioni su impianti nucleari; lavoro in turno BASSO
AG1 PER Predisposizione del format annuale sulle Pari Opportunita CUG BASSO
AG1 PER Procedimento disciplinare BASSO
Rilevazioni statistiche sulla ricerca e sviluppo negli enti, nelle istituzioni pubbliche e nei settori istituzionali
AGT PER stabiliti dal Sistema Europeo dei Conti Nazionali e Regionali della UE BASSO
AG1 PER Rilevazione prevista dal titolo V del D. Lgs. n. 165/2001 — Conto Annuale BASSO
AG1 PER Trattamento economico dipendenti BASSO
AG1 UTA Individuazione e gestione personale di Spedizione BASSO
Contratti pubblici (AG2)
Area Valutazione
Macrostruttura Processo S
generale rischio
AG2 Dipartiment, Direzioni, |, . icisione di ben, lavori e servizi MEDIO
Unita e Istituto
Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto ed immediato per il destinatario (AG3)
Area Valutazione
Macrostruttura Processo . .
generale rischio
AG3 Dipartimenti-PER Attivazione Borse di studio MEDIO
AG3 Dipartimenti-PER Reclutamento assegni di ricerca mediante selezione concorsuale MEDIO
AG3 ISV Richiesta brevettazione e gestione pratiche di deposito/estensione brevetti MEDIO
AG3 Dipartimenti Finanziamento di posti aggiuntivi ENEA per Borse di Dottorato di Ricerca BASSO
AG3 ISV Istruttoria corrispettivo correlato al valore dell'Equo Premio BASSO
AG3 ISV Predisposizione Accordi di gestione dei diritti di Proprieta Intellettuale BASSO
AG3 PER Borse di studio ai figli dei dipendenti e sussidi ai dipendenti BASSO
AG3 PER Centri estivi, colonie e soggiorni all’estero BASSO
AG3 PER Prestiti e mutui BASSO
AG3 PER Riconoscimento dell'indennita di responsabilita professionale BASSO
AG3 PER Rilascio dell’autorizzazione all’espletamento di attivita extra-istituzionali (art. 53 D. Lgs. n. 165/01) BASSO
AG3 PER Utilizzo risorse Fondo ex art. 19 CCNL EPR 2002/2005 BASSO
AG3 REL Concessione di contributi a terzi BASSO




Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di
effetto economico diretto ed immediato per il destinatario (AG4)

Area Valutazione
Macrostruttura Processo . .
generale rischio
AG4 ISV Richiesta autorizzazione Spin-off BASSO
AG4 ISV Sviluppo e realizzazione di iniziative per la valorizzazione dell'offerta ENEA verso le Imprese BASSO
AG4 IRP Attribuzione incarico di Esperto di Radioprotezione (ex D. Lgs. 101/2020) per attivita con rischio da BASSO
radiazioni ionizzanti in ENEA
AG4 PER Applicazione dell'istituto del lavoro agile BASSO
AG4 PER Applicazione dell'istituto del part-time BASSO
AG4 PER Applicazione dell'istituto del telelavoro annuale e breve BASSO
AG4 PER Aspettative BASSO
AG4 PER Cessazioni dal servizio BASSO
AG4 PER Comandi/Congedi di ricerca/Fuori ruolo/Assegnazione temporanea BASSO
AG4 PER Congedi parentali BASSO
AG4 PER Congedi straordinari BASSO
AG4 PER Dichiarazioni di servizio BASSO
AG4 PER Ferie solidali BASSO
AG4 PER Mobilita interna BASSO
AG4 PER Permessi Legge 104/92 BASSO
AG4 PER Permessi studio BASSO
AG4 PER Ripartizione annuale dei permessi sindacali alle OO.SS. rappresentative BASSO
AG4 REL Concessione di patrocini a terzi BASSO
AG4 REL Sviluppo iniziative di comunicazione verso imprese, istituzioni, PA, cittadini BASSO
Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio (AG5)
Area Valutazione
Macrostruttura Processo . .
generale rischio
AG5 UVER Supporto nella gestione delle societa partecipate MEDIO
AG5 Dipartiment, Direzioni, | »;eione dei beni mobili absoleti, inutilizzabili o non riparabil BASSO
Unita e Istituto
AG5 FSN, SSPT, TERIN Entrate per attivita commerciali BASSO
AG5 FSN, SSPT, TERIN Entrate per attivita istituzionali BASSO
AG5 ISER AMC Liquidazione, ordinazione e pagamento della spesa BASSO
AG5 AMC Recupero dei crediti BASSO
AG5 DUEE Contratti commerciali con privati BASSO
AG5 DUEE Contratti con PA a livello Nazionale BASSO
AG5 DUEE Partecipazione a Bandi Comunitari/Internazionali BASSO
AG5 ISER Alienazione di beni immobili BASSO
AG5 ISER Concessioni a titolo oneroso/a titolo gratuito di spazi BASSO
AG5 ISER Impiego mezzi di servizio BASSO
AG5 ISV Coordinamento Progetto ES-PA (Energia e Sostenibilita per la PA) BASSO
AG5 ISV Proced_ure per la determinazione dei costi orari del personale, incidenza delle spese generali e audit BASSO
progetti
AG5 UTA Entrate derivanti da finanziamento Ministeriale BASSO
Affari legali e contezioso (AG6)
Area Valutazione
Macrostruttura Processo . .
generale rischio
AG6 LEGALT Gestione contenzioso BASSO
AGS LEGALT Qg%h_??zmne della normativa in tema di anticorruzione e trasparenza (ivi compresa l'attivita di supporto al BASSO
AG6 LEGALT Consulenza legale BASSO




Incarichi e nomine (AG7)

Area Valutazione
Macrostruttura Processo . .
generale rischio
AG7 PER Incarichi dirigenziali BASSO
AG7 PER Incarichi non dirigenziali BASSO
Ulteriori processi non classificabili nelle precedenti Aree
Macrostruttura Processo Valf,ltaz!one
rischio
DUEE Acquisizione attestati di prestazione energetica per il catasto nazionale SIAPE BASSO
DUEE Contratti senza flussi finanziari BASSO
DUEE Controllo diagnosi energetiche BASSO
ISV Borse di studio Internazionali BASSO
ISV Coordinamento iniziative di interesse strategico BASSO
ISV Gestione accordo di Programma MiSE-ENEA per la Ricerca di Sistema Elettrico BASSO
Focal Point ENEA per gli END - Candidature esperti ENEA a posizioni di Esperto Nazionale Distaccato
ISV BASSO
presso CE.
ISV Supporto e monitoraggio della partecipazione ai programmi UE BASSO
ISV Partecipazione ENEA a tavoli tecnici su temi di competenza BASSO
ISV Relazioni con le Istituzioni italiane, internazionali, europee e nazionali di coop. S&T BASSO
ISV Relazioni con Governo, Parlamento e PCM BASSO
Relazioni con Organismi UE e Stakeholder, Strumenti di finanziamento e supporto a progettualita UE e
ISV h BASSO
Internazionale
ISV Supporto alla partecipazione ENEA ai bandi regionali, nazionali, europei ed internazionali BASSO
ISV Ufficio Relazioni con il Pubblico - URP BASSO
REL Informazione e comunicazione delle attivita dell'’Agenzia verso i media BASSO
STAV Predisposizione e adozione dei documenti programmatici ENEA BASSO
UVER Attivita di assistenza al Collegio dei Revisori dei Conti BASSO
UVER Istruttoria atti del CdA e supporto riunioni del CdA BASSO
UVER Istruttoria atti del CTS e supporto riunioni del CTS BASSO
UVER M(_Jnitoraggio e supporto strategico in merito all'applicazione del GDPR e della normativa in materia di BASSO
privacy
UVER Supporto metodologico e strumentale alle attivita di valutazione, controllo e vigilanza dell'OIV BASSO
LEGENDA
AREE GENERALI
AG1 Acquisizione e progressione del personale
AG2 Contratti pubblici
Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato
AG3 per il destinatario
Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di effetto economico diretto ed
AG4 immediato per il destinatario
AG5 Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio
AG6 Affari legali e contezioso
AG7 Incarichi e nomine
MACROSTRUTTURA
Dipartimenti DUEE - Dipartimento Unita per I'Efficienza Energetica
FSN - Dipartimento Fusione e Tecnologie per la Sicurezza Nucleare
SSPT - Dipartimento Sostenibilita dei sistemi produttivi e territoriali
TERIN - Dipartimento Tecnologie energetiche e Fonti rinnovabili
Direzioni AMC - Direzione Amministrazione Centrale
ISER - Direzione Infrastrutture e Servizi
ISV - Direzione Innovazione & Sviluppo
LEGALT - Direzione affari legali, prevenzione della corruzione e trasparenza
PER - Direzione Personale
Istituto IRP - Istituto di Radioprotezione
Unita REL - Unita Relazioni e Comunicazione

STAV - Unita Studi, Analisi e Valutazioni

UTA - Unita Tecnica Antartide

UVER - Ufficio degli Organi di Vertice




Allegato B Sezione Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO 2023-2025

Catalogo delle misure di prevenzione

Processo "Reclutamento tempi determinati /tempi indeterminati e categorie protette"
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi"
Processo "Reclutamento assegni di ricerca mediante selezione concorsuale”
Processo "Attivazione borse di studio”
Processo "Richiesta brevettazione e gestione pratiche di deposito/estensione brevetti"
Processo "Supporto nella gestione delle societa partecipate”



Area generale di rischio "Acquisizione e progressione del personale"

Processo "Reclutamento tempi determinati/tempi indeterminati e categorie protette"
Misure di prevenzione

Strutture interessate: Direzione Personale (PER)-Dipartimenti/Direzioni/Unita/Istituto

Fasi del processo Attivita del processo Evento/Rischio Fattori abilitanti

Misure da adottare(tipologia)

Attuazione della misura

Descrizione misura

Fasi per
I'attuazione

Tempistica di
attuazione
della misura e/o
delle sue fasi

Struttura/Responsabile
dell'attuazione della misura

Indicatori di
monitoraggio

Valori attesi

mancanza di misure di
trattamento del rischio

alterazione del fabbisogno

rilevamento e analisi del fabbisogno analisi del fabbisogno interno interno al fine di favorire

condivisione dell'analisi dei
fabbisogni tra i

Fase 1: richiesta da parte
del Direttore di
macrostruttura dei
fabbisogni sulla base della
pianificazione delle
attivita/obiettivi dei

misura gia avviata, da
attuare periodicamente in

misure di controllo Responsabili di struttura e il e occasione UNITA' DI MACROSTRUTTURA attuazione delle misure Sl
, i . R o K o progetti di ricerca delle s X .
|'assunzione di taluni candidati (controlli) Responsabile di N . X dell'individuazione di
Unita Organizzative della X .
macrostruttura fabbisogni di reclutamento
Macrostuttura
Fase 2: valutazione
condivisa delle priorita e
delle effettive esigenze
misura da attuare
inadeguata/falsata definizione - . definizione di requisiti . R
reliminare di profili al fine di mancanza di misure di centrati sulle effettive periodicamente in
definizione preliminare delle skills professionali P X p X trattamento del rischio misure di controllo . S X occasione UNITA' DI MACROSTRUTTURA attuazione delle misure Sl
favorire la selezione/assunzione R esigenze tali da impedire g . .
. X L (controlli) - dell'individuazione di
di taluni candidati profili ad hoc X .
fabbisogni di reclutamento
- . - . . o . . definizione di criteri piu . .
. L. . definizione dei profili messi a bando e materie | favorire I'accesso alla selezione complessita della . . . R X R " . N verifica del rispetto della
predisposizione bando di concorso R . - . e misure di regolamentazione ampi per impedire profili ad misura gia attuata PER-RESC o Sl
oggetto della prova solo di taluni candidati normativa di riferimento hoc procedura gia in essere
.. . s . . . L R s controllo a campione delle controlli effettuati sul
analisi requisiti domande analisi finalizzata all'ammissione o esclusione | errata applicazione dei criteri di complessita della . . Lo . . X R
. . o R R misure di controllo ammissioni e delle misura gia attuata PER-RESC numero di pratiche a Sl
partecipazione alla selezione ammissione o esclusione normativa di riferimento L !
esclusioni campione
acquisizione dichiarazioni verifica della presenza delle
mancanza di misure di ex art. 35bis del D.Lgs. dichiarazioni di tutti i
trattamento del rischio misure di controllo 165/2001 da tutti i . . PER-RESC componenti della 100%
X . misura gia attuata .
(controlli) componenti della Commissione allegate al
Commissione in fase di verbale della prima
nomina riunione
attestazione da rendere al
. . - A . RPCT circa l'intervenuta
nomina di membri di mancanza di misure di acquisizione delle verifica della trasmissione
commissione in violazione delle | trattamento del rischio misure di controllo _ q o misura gia attuata PER-RESC o 100%
T . R dichiarazioni da parte del delle attestazioni al RPCT
previsioni di cui all'art. 35bis del (controlli) responsabile del
D.Lgs. N. 165/2001 pons
procedimento
nomina commissione esaminatrice individuazione e nomina membri di .
. A R . controllo a campione delle
commissione, ivi inclusi componenti con - I . controllo della
. . . - . dichiarazioni dei membri di e X i
funzione di segreteria mancanza di misure di o dichiarazione di 1 membro
L ’ . commissione rese ex art. . K .
trattamento del rischio misure di controllo . misura nuova PER-RESC per ogni commissione; Sl
R 35bis D. Lgs. n. 165/2001 X
(controlli) . . . estrazione con cadenza
mediante verifica presso il .
L trimestrale
casellario giudiziale
acquisizione dichiarazione verifica della presenza delle
di incompatibilita e di dichiarazioni di tutti i
nomina di membri di . . assenza conflitto di . N componenti della
o . . misure di controllo R L misura gia attuata PER-RESC X p‘ 100%
commissione che si trovano in interesse da tuttii Commissione allegate al
situazioni di incompatibilita e/o complessita della componenti della verbale della prima
conflitto di interesse normativa di riferimento Commissione riunione
. . . verifica della rotazione . . . . -
misure di rotazione . o misura gia attuata PER-RESC rotazione incarichi Sl
degli incarichi
divulgazione informazioni s . formazione/aggiornamento
. . R mancanza di misure di . o X
inerenti le prove di concorso da . . . . in materia di pivacy, . . affiancamento a
trattamento del rischio misure di formazione o misura gia attuata PER-RESC AN . Sl
parte del personale con . accesso agli atti e segreto collaboratori gia formati
. i . (controlli) .
funzione di segreteria d'ufficio
. controllo a campione dei percentuale di controlli
. . - . . - . omissione e/o errata s - - . . 100%
predisposizione delle graduatorie di predisposizione graduatorie di merito e - L complessita della . . punteggi dei candidati . . effettuati sul punteggio . .
- applicazione dei criteri di . S misure di controllo N . misura gia attuata PER-RESC . . candidati della graduatoria
concorso definitive normativa di riferimento presenti nella graduatoria ottenuto dai candidati i N
preferenza o precedenza . ! L . . di merito
di merito posizionati in graduatoria
S - almeno il 25% dei contratti
controllo delle dichiarazioni e L o
. . . - . A . X o controllo sulle dichiarazioni sottoscritti con
Sottoscrizione del contratto _ s . . . assunzione di candidati non in mancanza di misure di . . e dei documenti dei . - . K o .
analisi idoneita documentazione inderogabile misure di controllo misura gia avviata PER-GRAL e sui documenti dei proporzionale aumento

trattamento del rischio
(controlli)

.. possesso dei requisiti richiesti
per la sottoscrizione del contratto

candidati presenti nella
graduatoria definitiva

candidati vincitori

della percentuale nel
triennio

Allegato B Sezione Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO 2023-2025 - Catalogo delle misure
Processo Reclutamento tempi determinati/tempi indeterminati e categorie protette




Area generale di rischio "Contratti pubblici”

Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi"

Misure di prevenzione

Strutture interessate: Dipartimenti/Direzioni/Unita/lstituto

Fasi del processo

Attivita del
processo

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Misure da
adottare
(tipologia)

Attuazione della misura

Descrizione misura

Fasi per |'attuazione

Tempistica di
attuazione
della misura e/o
delle sue fasi

Struttura/Responsabile
dell'attuazione della misura

Indicatori di monitoraggio

Valori attesi

Programmazione

Redazione ed
aggiornamento strumenti di
programmazione ex art. 21
del D.Lgs. n. 50/2016

Intempestiva predisposizione ed
approvazione degli strumenti di
programmazione degli acquisti di
lavori, beni e servizi

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli)

Misura di controllo

Effettuazione di audit interni per rilevamento fabbisogni

per la programmazione degli acquisti

Fase 1: richiesta da parte del Direttore di
macrostruttura della programmazione degli
acquisti sulla base della pianificazione delle

attivita/obiettivi delle Unita Organizzative della
Macrostuttura

Fase 2: aggiornamento in corso di anno della
Programmazione esclusivamente sulla base di
nuove esigenze sopravvenute segnalate da
RUP/Resp.le UO organizzative/Direttore
Macrostruttura

Misura gia avviata, da
attuare periodicamente in
occasione
dell'individuazione delle
esigenze di acquisto della
macrostruttura

Delegati alla spesa/Responsabili Unita
Organizzative della Macrostruttura, RUP

Rapporto tra l'importo degli acquisti
effettuati fuori programmazione e
I'importo totale degli acquisti effettuati
nell'esercizio finanziario

Almeno il 50% dell'importo degli

acquisti incluso nella
programmazione

Individuazione fabbisogni di
acquisto di lavori, beni e
servizi

Artificioso frazionamento
dell'appalto

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli)

Misura di controllo

Effettuazione di verifiche e riscontri in fase di redazione

dei Piani/Elenchi di Programmazione degli acquisti

Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agli

obiettivi e le tempistiche dei progetti di ricerca e

alle effettive esigenze funzionali dei Centri e delle
Unita Organizzative della Macrostruttura

Misura gia avviata da
attuare in occasione della
redazione e
dell'aggiornamento degli
strumenti di
programmazione

Delegati alla spesa/Responsabili Unita
Organizzative della Macrostruttura

Attuazione verifiche

Sl

Alterazione del reale fabbisogno di
lavori, beni e servizi

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli)
Esercizio prolungato ed esclusivo
della responsabilita di un processo da
parte di pochi o di un unico soggetto.

Misura di controllo

Effettuazione di verifiche e riscontri in fase di redazione

Piani/Elenchi di Programmazione degli acquisti

Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agli

obiettivi e le tempistiche dei progetti di ricerca e

alle effettive esigenze funzionali dei Centri e delle
Unita Organizzative della Macrostruttura

Misura gia avviata da
attuare in occasione della
redazione e
dell'aggiornamento degli
strumenti di
programmazione

Delegati alla spesa/Responsabili Unita
Organizzative della Macrostruttura

Attuazione verifiche

Sl

Progettazione

Nomina del Responsabile
Unico del Procedimento e
di eventuali Direttori dei
Lavori/dell'esecuzione del
contratto

Individuazione dello
strumento/istituto/procedu
ra per |'affidamento

Nomina di RUP e direttori di
esecuzione del contratto privi dei
requisiti di professionalita e
competenza e di adeguata
formazione alla funzione

Illegittimita dello
strumento/istituto/procedura
individuati per I'affidamento
dell'appalto

Inadeguatezza o assenza di
competenze del personale addetto ai
processi

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli); inadeguatezza
o assenza di competenze del
personale addetto ai processi

Misura di
regolamentazione

Individuazione dei soggetti in possesso dei requisiti di
professionalita necessari previsti dalla normativa e

adeguata formazione, da inserire nel registro dei RUP e

dei Direttori dei Lavori/di esecuzione della
Macrostruttura

Fase 1: Individuazione dei soggetti

Fase 2: Aggiornamento continuo del registro dei
RUP e relative comunicazioni alla RASA e
aggiornamento continuo dell' elenco dei Direttori
dei Lavori/dell'esecuzione della Macrostruttura

Misura gia avviata ed in
corso di ulteriore
definizione

Responsabili macrostruttura

Adozione registro aggiornato dei RUP e
dei Direttori dei lavori/dell'esecuzione
della Macrostruttura

Si

Misura di formazione

Programmazione attivita di formazione e aggiornamento
dei RUP/Direttori dei lavori/di esecuzione del contratto

ed individuazione dei soggetti da formare

Il responsabile della macrostruttura individua i
soggetti da formare e le esigenze formative

Misura gia avviata, da
applicare periodicamente

Responsabili macrostruttura

Rapporto tra numero di RUP/Direttori dei
lavori/di esecuzione del contratto che
hanno seguito corsi di formazione e
aggiornamento ed il numero di
RUP/Direttori dei lavori/di esecuzione del
contratto della Macrostruttura

100%

Misura di controllo

Verifica della presenza nella determina a contrarre di una

motivazione conforme alla disciplina legislativa per
I'utilizzo circa il sistema di affidamento adottato.
Controllo tipologia bene/servizio e disponibilita su
mercato elettronico/Consip.

Verifica da parte di CUA della conformita a legge
dello strumento proposto per le procedure di
propria competenza

Individuazione dello
strumento/istituto/procedu
ra per |'affidamento

Illegittimita dello
strumento/istituto/procedura
individuati per I'affidamento
dell'appalto

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli); inadeguatezza
o assenza di competenze del
personale addetto ai processi

Misura di controllo

Verifica della presenza nella determina a contrarre di una

motivazione conforme alla disciplina legislativa per
I'utilizzo circa il sistema di affidamento adottato.
Controllo tipologia bene/servizio e disponibilita su
mercato elettronico/Consip.

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi
al momento della validazione del libro firma
contenente la determina a contrarre e del delegato
alla spesa al momento della firma

Misura gia avviata, da
applicare per ogni
procedura di competenza

AMC-CUA

Responsabili service amministrativi e
Delegati alla spesa

Rapporto tra numero di procedure
verificate sul totale delle procedure svolte
in un anno

Conformita alla normativa del
100% delle procedure adottate

Predisposizione atti di gara:
determinazione importo
dell'appalto, definizione dei
requisiti di partecipazione,
validazione specifiche
tecniche

Individuazione di criteri
dell'Appalto, in taluni casi non
rispondenti alle reali esigenze

ENEA e/o al fine di veicolare
I'affidamento in violazione dei
principi generali e specifici del

codice dei contratti

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli); esercizio
prolungato ed esclusivo della

responsabilita del processo da parte
di pochi o di un unico soggetto

Misura di controllo

Istituzione di un processo di controllo di validazione delle
specifiche tecniche, della determinazione dell'importo

dell'appalto, della conformita degli atti ai format
istituzionali predisposti dalle competenti strutture
dell'Agenzia, in conformita alle direttive ANAC

Verifica da parte di CUA della conformita a legge
per le procedure di propria competenza

Verifica del RUP, dei responsabili dei service
amministrativi al momento di validazione del libro
firma contenente la determina a contrarre e del
delegato alla spesa al momento della firma

Misura gia avviata, da
applicare per ogni
procedura di competenza

AMC-CUA

RUP, Responsabili service amministrativi
e Delegati alla spesa

Rapporto tra numero di procedure
validate sul totale delle procedure svolte
inunanno

Conformita alle direttive

emanate del 100% degli atti e/o

delle procedure

Determinazione del criterio
di aggiudicazione
dell'offerta e di attribuzione
dei punteggi

Individuazione di criteri
dell'Appalto, in taluni casi non
rispondenti alle reali esigenze

ENEA e/o al fine di veicolare
I'affidamento in violazione dei
principi generali e specifici del

codice dei contratti

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli).
Discrezionalita nella determinazione
dei criteri di valutazione dell'offerta
tecnico-economica

Misura di controllo

Verifica dell'indicazione nella determina a contrarre delle

motivazioni con cui si € individuato il criterio di

aggiudicazione dell'offerta e di attribuzione dei punteggi

finalizzata a prevenire la commistione tra requisiti di

partecipazione e criteri di valutazione delle offerte coniil

solo scopo di avvantaggiare un Operatore Economico

Verifica da parte di CUA della conformita a legge
per le procedure di propria competenza

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi
al momento della validazione del libro firma
contenente la determina a contrarre e del delegato
alla spesa al momento della firma

Misura gia avviata, da
applicare per ogni
procedura di competenza

AMC-CUA

Responsabile del service amministrativo
e delegato alla spesa

Rapporto tra numero di procedure
verificate sul totale delle procedure svolte
in un anno

Conformita alla normativa del
100% degli atti e/o delle
procedure

Verifica da parte di CUA della conformita a legge
per le procedure di propria competenza
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Area generale di rischio "Contratti pubblici”
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi"
Misure di prevenzione

Strutture interessate: Dipartimenti/Direzioni/Unita/lstituto

Attuazione della misura

Fasi del processo Attivita del Evento/Rischio Fattori abilitanti Misure da Tempistica di
. ] . . attuazione Struttura/Responsabile . - . . . .
processo a.dottar:e Descrizione misura Fasi per |'attuazione L \ ,/ P X Indicatori di monitoraggio Valori attesi
(tipologia) della misura e/o | dell'attuazione della misura

delle sue fasi

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli)
Discrezionalita nella determinazione
dei soggetti da invitare alle
procedure di affidamento. Scarsa
responsabilizzazione interna.
Inadeguatezza o assenza di
competenza del personale addetto ai
processi.

Verifica nei documenti accompagnatori e nella determina
a contrarre dei riferimenti alla situazione del mercato,
indagini di mercato, motivazioni circa I'infungibilita
tecnica dei beni o I'unicita dei fornitori e su eventuali
deroghe concernenti I'applicazione del principio di
rotazione

Definizione della platea di
concorrenti in violazione dei
principi di par condicio, libera

concorrenza e di massima

partecipazione

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi
al momento della validazione del libro firma
contenente la determina a contrarre e del delegato
alla spesa al momento della firma

Conformita alla normativa del
100% degli atti e/o delle
procedure

Misura gia avviata, da
applicare per ogni
procedura di competenza

Rapporto tra numero di procedure
verificate sul totale delle procedure svolte
inun anno

Responsabili dei service amministrativi e
Delegati alla spesa

Selezione operatori

- Misura di controllo
economici

Richiesta del RUP delle dichiarazioni di assenza di
conflitto di interessi e di assenza di condanne
anche con sentenza non passata in giudicato per
reati contro la pubblica amministrazione ai
componenti delle commissioni di gara;
attestazione al RPCT dell'intervenuta acquisizione

Verifica del RUP della presentazione delle dichiarazioni di
assenza di condanne anche con sentenza non passata in
giudicato per reati contro la pubblica amministrazione e
sull'inesistenza di cause di incompatibilita e di
astensione, ai sensi dell'art. 77, comma 9 del D.Lgs. n.
50/2016, dei componenti della commissione di gara

Conformita alla normativa ed alle
direttive impartite del 100% degli
atti e/o delle procedure

Misura gia avviata, da
applicare per ogni
procedura di gara

Rapporto tra numero di procedure
verificate sul totale delle procedure svolte
inun anno

Presenza di membri di
Commmissione non in possesso dei
requisiti di legge

Mancanza di misure di trattamento

del rischio (controlli) RUP

Misura di controllo

Selezione del contraente

Nomina commissione di
gara

Presenza di membri di
commissione mancanti dei requisiti
di imparzialita e indipendenza

Mancata rotazione di dipendenti
nominati nelle Commissioni; nomina
della Commissione prima della
scadenza presentazione offerte (in
caso di offerta economicamente pil
vantaggiosa).

Misura di controllo

Rotazione dei membri della Commissione di gara e
verifica dell'applicazione della misura

Verifica del delegato alla spesa in sede di nomina
della Commissione.

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi
al momento della validazione del libro firma
contenente la determina di nomina e del delegato
alla spesa al momento della firma

Misura gia avviata da
applicare per ogni
procedura di gara

Delegato alla spesa

Rapporto tra numero di procedure
verificate sul totale delle procedure svolte
in un anno

Applicazione della misura della
rotazione compatibilmente con
I'attuale fase in corso di
implementazione

Verifica possesso requisiti
di partecipazione e verifica
della documentazione
amministrativa delle offerte

1) Omissione di controlli e/o
verifiche presso le autorita
competenti;

2) Abuso o non corretto esercizio
delle funzioni di componente della
commissione e di Responsabile di
Procedimento

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli)

Misura di controllo

Affiancamento/supporto al RUP da parte di uno o piu

soggetti competenti per tutte le procedure

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi
al momento della validazione del libro firma
contenente la determina a contrarre e del delegato
alla spesa al momento della firma

Misura gia avviata, da
applicare per ogni
procedura di gara

Responsabili service amministrativi e
Delegati alla spesa al momento della
firma

Attuazione verifiche

Si

Verifica dell'anomalia
dell'offerta

Applicazione distorta della verifica
dell'anomalia

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli)
Discrezionalita nella valutazione della
congruita e affidabilita dell'offerta

Misura di controllo

Verifica dei verbali di valutazione dell'anomalia
dell'offerta e della documentazione giustificativa
dell'impresa

Verifica del RUP, Responsabili dei service
amministrativi al momento della validazione del
libro firma contenente la determina a contrarre e

del delegato alla spesa al momento della firma

Misura gia avviata, da
applicare per ogni
procedura di gara

RUP, Responsabili service amministrativi
e Delegati alla spesa al momento della
firma

Rapporto tra numero di procedure
verificate sul totale delle procedure svolte
inun anno

Verifica del 100% delle procedure

Aggiudicazione o eventuale
annullamento/revoca della
gara

lllegittima adozione di
provvedimenti di
annullamento/revoca o della
proposta di aggiudicazione della
gara

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli)

Misura di controllo

Verifica dell'intera documentazione di gara (verbali,
documenti presentati dagli operatori economici, ecc.)

trasmessa al delegato alla spesa dal RUP

Verifica del RUP, Responsabili dei service
amministrativi al momento della validazione del
libro firma contenente la determina a contrarre e

del delegato alla spesa al momento della firma

Misura gia avviata, da
applicare per ogni
procedura di gara

RUP, Responsabili service amministrativi
e Delegati alla spesa al momento della
firma

Rapporto tra numero di procedure
verificate sul totale delle procedure svolte
in un anno

Verifica del 100% delle procedure

Verifica dell'aggiudicazione e
stipula del contratto

Espletamento degli
adempimenti di verifica dei
requisiti e delle
comunicazioni necessarie al
fine di formalizzare
|'aggiudicazione della
procedura

Adozione di provvedimenti viziati
da minacce e pressioni esterne e
omissioni di azioni o
comportamenti dovuti in base
all'ufficio svolto

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli)

Misura di controllo

Verifica degli adempimenti espletati/mancanti da

allegare alla proposta di aggiudicazione da parte del RUP

al delegato alla spesa

Verifica da parte di CUA della conformita a legge
per le procedure di propria competenza

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi
al momento della validazione del libro firma
contenente la determina a contrarre e del delegato
alla spesa al momento della firma

Misura gia avviata, da
applicare per ogni
procedura di competenza

AMC-CUA

Responsabili service amministrativi e
Delegati alla spesa al momento della
firma

Attuazione della misura

Si

Esecuzione del contratto

Esecuzione del contratto

Verifica dell'esecuzione
delle attivita contrattuali e
del rispetto di disposizioni

contrattuali e normative

Mancato controllo sulla corretta
esecuzione delle prestazioni
contrattuali

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli)

Misura di controllo

Controllo sull'effettiva applicazione delle penali previste

nel contratto in caso di ritardo e/o inadempienze
contrattuali

Comunicazione da parte del RUP al delegato alla
spesa

Misura gia avviata, da
applicare per ogni contratto

RUP e Delegati alla spesa

Rapporto tra numero di penali applicate e
il numero di inadempienze nell'esecuzione
dei contratti

Rapporto pari al 100% salvo
specifici casi motivati da forza
maggiore o senza responsabilita
dell'aggiudicatario

Autorizzazione di
varianti/modifiche al
contratto

Introduzione di varianti in corso di
esecuzione del contratto/modifiche
non previste nei documenti di gara

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli)

Misura di controllo

Supervisione e controllo a campione sull'attivita dei

direttori dell'esecuzione del contratto

Determinazione del campione ed esecuzione del
controllo

Misura gia avviata, da
applicare per ogni contratto

RUP e Delegato alla spesa

Rapporto tra numero di
varianti/modifiche previste nei documenti
di gara e il numero complessivo delle
varianti/modifiche effettivamente
autorizzate

Rapporto pari al 100% salvo
specifici casi motivati disciplinati
dalla normativa vigente

Autorizzazione al
subappalto

Autorizzazione illegittima al
subappalto

Mancanza di misure di trattamento
del rischio (controlli); inadeguatezza
0 assenza di competenze del
personale addetto ai processi

Misura di controllo

Verifica dell'espletamento degli adempimenti di verifica
dei requisiti e della documentazione necessaria ai fini del
rilascio dell'autorizzazione al subappalto da parte del

delegato alla spesa

Verifica da parte di CUA della conformita a legge
per le procedure di propria competenza

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi
al momento della validazione del libro firma
contenente |'autorizzazione al subappalto e del
delegato alla spesa al momento della firma

Misura nuova da attuare
per ogni procedura di
competenza

AMC-CUA

Responsabili service amministrativi e
Delegati alla spesa al momento della
firma

Attuazione della misura

Si
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Area generale di rischio "Acquisizione e progressione del personale"
Processo "Reclutamento assegni di ricerca mediante selezione concorsuale"
Misure di prevenzione

Strutture interessate: Dipartimenti-Direzione Personale (PER)

Fasi del processo

Attivita del
processo

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Misure da
adottare
(tipologia)

Attuazione della misura

Descrizione misura

Fasi per
I'attuazione

Tempistica di
attuazione
della misura e/o
delle sue fasi

Struttura/Responsabile
dell'attuazione della misura

Indicatori di
monitoraggio

Valori attesi

rilevamento e analisi del

analisi del fabbisogno
interno

alterazione del
fabbisogno al fine di
favorire 'assegnazione a
taluni candidati

mancanza di misure di
trattamento del rischio
(controlli)

Misure di controllo

condivisione dell'analisi dei
fabbisogni tra i Responsabili di
struttura e il Responsabile di
macrostruttura

Fase 1: richiesta da parte
del Direttore di
macrostruttura dei
fabbisogni sulla base
della pianificazione delle
attivita/obiettivi dei
progetti di ricerca delle
Unita Organizzative della
Macrostuttura
Fase 2: valutazione
condivisa delle priorita e

delle effettive esigenze

definizione preliminare
delle competenze

inadeguata/falsata
definizione preliminare di
profili al fine di favorire la
selezione di taluni
candidati

mancanza di misure di
trattamento del rischio
(controlli)

misure di controllo

definizione di requisiti centrati
sulle effettive esigenze tali da
impedire profili ad hoc

misura gia avviata, da
attuare periodicamente
in occasione
dell'individuazione di
fabbisogni di
reclutamento tramite
assegni di ricerca

UNITA' DI MACROSTRUTTURA

attuazione delle misure

Sl

misura da attuare
periodicamente in
occasione
dell'individuazione di
fabbisogni di
reclutamento tramite
assegni di ricerca

UNITA' DI MACROSTRUTTURA

attuazione delle misure

Sl

predisposizione bando di
concorso

definizione dei profili
messi a bando e materie
oggetto della prova

analisi requisiti domande
partecipazione

favorire l'accesso alla
selezione di taluni
candidati

complessita della
normativa di riferimento

misure di
regolamentazione

definizione di criteri pil ampi per
impedire profili ad hoc

misura gia attuata

UNITA' DI MACROSTRUTTURA
coadiuvata da PER-RESC

verifica del rispetto della
procedura gia in essere

Sl

analisi finalizzata
all'ammissione o
esclusione alla selezione

errata applicazione dei
criteri di ammissione o
esclusione

complessita della
normativa di riferimento

misure di controllo

controllo a campione delle
ammissioni e delle esclusioni

misura gia attuata

UNITA' DI MACROSTRUTTURA
coadiuvata da PER-RESC

controlli effettuati sul
numero di pratiche a
campione

Sl

nomina commissione
esaminatrice

individuazione e nomina

membri di commissione

ivi inclusi componenti con
funzione di segreteria

nomina di membri di
commissione in
violazione delle previsioni
di cui all'art. 35bis del
D.Lgs. N. 165/2001

mancanza di misure di
trattamento del rischio
(controlli)

misure di controllo

acquisizione dichiarazioni ex art.
35bis del D.Lgs. 165/2001 da tutti i
componenti della Commissione in
fase di nomina

misura gia attuata

UNITA' DI MACROSTRUTTURA
coadiuvata da PER-RESC

verifica della presenza
delle dichiarazioni di tutti
i componenti della
Commissione allegate al
verbale della prima
riunione

100%

mancanza di misure di
trattamento del rischio
(controlli)

misure di controllo

attestazione da rendere al RPCT
circa l'intervenuta acquisizione
delle dichiarazioni da parte del
responsabile del procedimento

misura gia attuata

UNITA' DI MACROSTRUTTURA
coadiuvata da PER-RESC

verifica della trasmissione
delle attestazioni al RPCT

100%

mancanza di misure di
trattamento del rischio
(controlli)

misure di controllo

controllo a campione delle

dichiarazioni dei membri di
commissione rese ex art. 35bis D.
Lgs. n. 165/2001 mediante verifica

presso il casellario giudiziale

misura nuova

UNITA' DI MACROSTRUTTURA
coadiuvata da PER-RESC

controllo della
dichiarazione di 1
membro per ogni
commissione; estrazione
con cadenza trimestrale

Sl
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Area generale di rischio "Acquisizione e progressione del personale"

Processo "Reclutamento assegni di ricerca mediante selezione concorsuale"

Misure di prevenzione
Strutture interessate: Dipartimenti-Direzione Personale (PER)

Fasi del processo

Attivita del
processo

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Misure da
adottare
(tipologia)

Attuazione della misura

Descrizione misura

Fasi per
I'attuazione

Tempistica di
attuazione
della misura e/o
delle sue fasi

Struttura/Responsabile
dell'attuazione della misura

Indicatori di
monitoraggio

Valori attesi

nomina di membri di
commissione che si
trovano in situazioni di

misure di controllo

acquisizione dichiarazione di
incompatibilita e di assenza

misura gia attuata

UNITA' DI MACROSTRUTTURA

verifica della presenza

i componenti della

delle dichiarazioni di tutti

predisposizione delle
graduatorie di concorso

predisposizione
graduatorie di merito e
definitive

h L L . L 100%
conflitto di interesse da tutti i coadiuvata da PER-RESC Commissione allegate al °
incompatibilita e/o complessita della componenti della Commissione verbale della prima
conflitto di interesse normativa di riferimento riunione
) . . verifica della rotazione degli ) " ) . .
misure di rotazione R L 8 misura gia attuata PER-RESC rotazione incarichi Sl
incarichi
divulgazione informazioni
inerenti le prove di mancanza di misure di formazione/aggiornamento in y
o . . . SR o . - affiancamento a
concorso da parte del trattamento del rischio misure di formazione |materia di pivacy, accesso agli atti misura gia attuata PER-RESC N . Sl
. " B e collaboratori gia formati
personale con funzione di (controlli) e segreto d'ufficio
segreteria
ercentuale di controlli
omissione e/o errata . controllo a campione dei punteggi P 100%
- [ complessita della
applicazione dei criteri di

preferenza o precedenza

normativa di riferimento

misure di controllo

dei candidati presenti nella
graduatoria di merito

misura gia attuata

UNITA' DI MACROSTRUTTURA
coadiuvata da PER-RESC

effettuati sul punteggio
ottenuto dai candidati

posizionati in graduatoria

candidati della
graduatoria di merito

sottoscrizione del
contratto

analisi idoneita
documentazione
inderogabile per la
sottoscrizione del
contratto

assunzione di candidati
non in possesso dei
requisiti richiesti

mancanza di misure di
trattamento del rischio
(controlli)

misure di controllo

controllo delle dichiarazioni e dei
documenti dei candidati presenti
nella graduatoria definitiva

misura gia avviata

UNITA' DI MACROSTRUTTURA
coadiuvata da PER-RESC

controllo sulle
dichiarazioni e sui
documenti dei candidati
vincitori

almeno il 25% dei
contratti sottoscritti con
proporzionale aumento
della percentuale nel
triennio
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Area Generale di rischio “Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato per il destinatario”
Processo "Attivazione borse di studio"
Misure di prevenzione

Strutture interessate: Dipartimenti-Direzione Personale (PER)

Fasi del processo

Attivita del processo

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Misure da adottare
(tipologia)

Attuazione della misura

Descrizione misura

Fasi per I'attuazione

Tempistica di
attuazione
della misura e/o
delle sue fasi

Struttura/Responsabile
dell'attuazione della misura

Indicatori di
monitoraggio

Valori attesi

Scelta della tematica

Proposta del responsabile di
Divisione ed approvazione
del Direttore del
Dipartimento

Inadeguata/falsata scelta
della tematica per favorire
un soggetto

mancanza di misure di
trattamento del rischio
(controlli)

Misure di controllo

Verifica della coerenza della
tematica scelta con il
progetto/commessa e

mission del Dipartimento

Percentuale di verifiche sul

Selezione del borsista

Predisposizione dell'avviso e
selezione del borsista

Inadeguata/falsata
definizione dei requisiti di
partecipazione per favorire
la selezione di taluni
candidati

mancanza di misure di
trattamento del rischio
(controlli)

Misure di controllo

Verifica della coerenza dei
requisiti in relazione alla
tematica della borsa di

studio

Applicazione non uniforme
della normativa interna

Misure di regolamentazione

Supporto tecnico-gestionale
della Direzione del personale

Aggiornamento normativa
interna

Gestione della borsa

Gestione del percorso
formativo, verifica presenze
e regolare svolgimento
attivita

Uso improprio dello
strumento

Scarsa responsabilizzazione
interna

Misure di controllo

Relazione del tutor
sull'attivita formativa

Verifica delle relazioni
sull'attivita formativa

Misura gia attuata RESPONSABILI DI MACROSTRUTTURA numero di borse di studio 100%
attivate
Percentuale di verifiche sul
Misura gia attuata RESPONSABILI DI MACROSTRUTTURA numero di borse di studio 100%
attivate
Misura gia attuata DIREZIONE PERSONALE Attuazione della misura Sl
Misura avviata entro settembre 2023 RESPONSABILI DI MACROSTRUTTURA Attuazione della misura S
P tuale di relazioni
Misura gia attuata TUTOR NELL'AMBITO DELLA MACROSTRUTTURA ercen L:: dztt';e aziont 100%
Misura gia attuata RESPONSABILI DI STRUTTURA DI SECONDO LIVELLO | Pereentuale diverifiche sulle 100%

relazioni
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Area generale di rischio “Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato per il destinatario"
Processo "Richiesta brevettazione e gestione pratiche di deposito/estensione brevetti"
Misure di prevezione

Strutture interessate: Direzione Innovazione & Sviluppo (ISV)

Attuazione della misura
Fasi del processo Attivita del Evento/Rischio Fattori abilitanti Tempistica di Struttura/Responsabile
processo Misure da adottare .. . Fasi per attuazione , L Indicatori di . .
X R Descrizione misura | . X dell'attuazione della X R Valori attesi
(tipologia) I'attuazione | della misura e/o misura monitoraggio
delle sue fasi
Comunicazione dal - L'inventore non comunica la
. . . . . Omessa comunicazione P . . PRI P .
Comunicazione del ricercatore al Direttore di Appropriazione indebita propria invenzione ai Attivita di sensibilizzazione numero di incontri o
conseguimento Dipartimento per la pprop - Responsabili e deposita Misura di sensibilizzazione | nei confronti dei Direttori dei Fase 1 Misura gia attuata ISV-DST o 1/triennio
N N L del diritto alla I R . . . comunicazioni effettuate
dell'invenzione trasmissione a ISV-DST e alla . illegittimamente il brevetto Dipartimenti
o . brevettazione .
Commissione Brevetti a proprio nome.
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Area generale di rischio "Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio™
Processo "Supporto nella gestione delle societa partecipate™

Misure di prevezione

Strutture interessate: Unita ufficio degli Organi di Vertice - Servizio Organi di controllo e societa partecipate (UVER-SOC)

Attuazione della misura

Fasi del processo Attivita del processo Evento/Rischio Fattori abilitanti Tempistica di
Misure da adottare .. . Fasi per attuazione Struttura/Responsabile Indicatori di . .
. . Descrizione misura . . R . . i . . Valori attesi
(tipologia) I'attuazione della misura e/o dell'attuazione della misura monitoraggio
delle sue fasi
Raccolta dati e informazioni
Raccolta dati e informazioni | dalle Partecipate e dalle NO

Unita dell'Agenzia

Analisi richieste e
predisposizione report e
Documenti di Consiglio
(statuti, piani, nomine, etc.)

Analisi dei dati trasmessi da
terzi (dipartimenti, organi
societari, etc.) ed
elaborazione dei documenti
da proporre al Consiglio

Errore materiale di
trasposizione dei dati
analizzati/ errata
interpretazione della
documentazione e dei
dati ricevuti in contrasto
con gli interessi
dell'Agenzia

Complessita del quadro
regolatorio di riferimento e
provenienza dei documenti

da soggetti esterni
all'Agenzia

Misura di formazione:
Incremento/aggiornamento
delle competenze

Programmazione attivita di
formazione

Il Responsabile
UVER-SOC
individua i soggetti
da formare e le
esigenze formative

misura gia attuata

UVER -SOC

Almeno due risorse formate
all'anno sulla base delle
esigenze formative
individuate

N

Misura di controllo

Coinvolgimento di piu
soggetti nell'attivita al fine di
limitare la discrezionalita
dell'azione

misura gia attuata

UVER -SOC

Coinvolgimento di almeno
due persone nell'attivita

Sl

Predisposizione di
documenti preliminari per il
Collegio dei Revisori

Verbali delle riunioni del
Collegio, predisposizione di
documenti preliminari.

NO

Supporto informativo

Informazioni e chiarimenti
sulle attivita e sugli atti
dell'Agenzia

NO

Ricezione e trasferimento di
documenti e dati alle
istituzioni competenti (MEF,
Corte dei Conti, ANAC, ...)

Trasferimento degli atti e
decisioni inerenti. Invio alle
istituzioni competenti e agli
Organi di Vertice degli atti.

NO

Predisposizione mandati di
assemblea al Presidente

Analisi dei dati ed
elaborazione delle proposte
di mandato da sottoporre al

Presidente

Errore di trasposizione
dei dati analizzati/
analisi errata dei dati in
contrasto con gli
interessi dell'Agenzia

Complessita del quadro delle
attivita delle partecipate,
relazioni con la struttura e

provenienza dei documenti

da soggetti esterni
all'Agenzia

Misura di formazione:
Incremento/aggiornamento
delle competenze

Programmazione attivita di
formazione

Il Responsabile
UVER-SOC
individua i soggetti
da formare e le
esigenze formative

misura gia attuata

UVER -SOC

Almeno due risorse formate
all'anno sulla base delle
esigenze formative
individuate

N|

Misura di controllo

Coinvolgimento di piu
soggetti nell'attivita al fine di
limitare la discrezionalita
dell'azione

misura gia attuata

UVER -SOC

Coinvolgimento di almeno
due persone nell'attivita

N

Predisposizione per il CdA
degli atti di designazione dei
rappresentanti ENEA in
societa e enti di diritto
privato in controllo pubblico
o partecipati

Attivita di vigilanza in
materia di prevenzione della
corruzione e di trasparenza
prevista dalla normativa
vigente in capo alle
Amministrazioni controllanti
e partecipanti

Raccolta delle indicazioni dei
Dipartimenti competenti,
predisposizione degli atti

formali e proposta al
Presidente per le azioni di
competenza

Monitoraggio e attivita di
impulso nei confronti degli
organi di gestione e di
controllo e ai designati ENEA
delle societa partecipate e
enti di diritto privato
controllati in relazione agli
adempimenti in materia di
prevenzione della corruzione
e della trasparenza

NO

Mancata o ritardata
attivita di vigilanza come
prevista dalla normativa

di riferimento

Complessita del quadro
normativo di
riferimento/complessita
intrinseche dell'attivita

Misura di sensibilizzazione e
partecipazione

Comunicazione formale agli
organi di gestione e controllo
delle societa
partecipate/controllate
finalizzata ad evidenziare gli
adempimenti previsti in
materia di prevenzione della
corruzione e trasparenza

misura gia attuata con
periodicita annuale

UVER -SOC

Invio delle comunicazioni
formali agli organi di
gestione e controllo

N

Misura di controllo

Richiesta di attestazione
circa gli adempimenti

previsti

misura gia attuata con
periodicita annuale

UVER -SOC

Invio delle richieste
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Area generale di rischio "Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio"
Processo "Supporto nella gestione delle societa partecipate™

Misure di prevezione

Strutture interessate: Unita ufficio degli Organi di Vertice - Servizio Organi di controllo e societa partecipate (UVER-SOC)

Fasi del processo

Attivita del processo

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Attuazione della misura

Misure da adottare
(tipologia)

Descrizione misura

Fasi per
I'attuazione

Tempistica di
attuazione
della misura e/o
delle sue fasi

Struttura/Responsabile
dell'attuazione della misura

Indicatori di
monitoraggio

Valori attesi

Attivita di vigilanza in
materia di prevenzione della
corruzione e di trasparenza
prevista dalla normativa
vigente in capo alle
Amministrazioni controllanti
e partecipanti

Monitoraggio e attivita di
impulso nei confronti degli
organi di gestione e di
controllo e ai designati ENEA
delle societa partecipate e
enti di diritto privato
controllati in relazione agli
adempimenti in materia di
prevenzione della corruzione
e della trasparenza

Mancata o ritardata
attivita di vigilanza come
prevista dalla normativa

di riferimento

Complessita del quadro
normativo di
riferimento/complessita
intrinseche dell'attivita

Misura di controllo

Richiesta formale ai nominati
su designazione ENEA sulla
necessita di rendere
puntualmente la
dichiarazione annuale sulle
cause di incompatibilita
previste dalla normativa
vigente

misura gia attuata con
periodicita annuale

UVER -SOC

Invio delle richieste formali
ai nominati su designazione
ENEA

Sl

Misura di controllo

Verifica a campione degli
adempimenti in materia di
prevenzione della corruzione
e trasparenza in capo alle
societa/enti
controllate/partecipati

misura gia attuata con
periodicita semestrale

UVER -SOC

Report al RPCT sulle verifiche
a campione effettuate

N

Misura di controllo

Verifica a campione degli
adempimenti in materia di
prevenzione della corruzione e
trasparenza in capo alle
societa/enti controllate/partecipati

misura gia attuata con periodicita
semestrale

UVER -SOC

Report al RPCT sulle verifiche a
campione effettuate

Sl
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”
Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento
(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati

DISPOSIZIONI GENERALI

Piano triennale per la prevenzione della Art. 10, c. 8, lett. a), |Piano triennale per la prevenzione della corruzione e [Responsabile Prevenzione della corruzione Annuale (entro il 31 gennaio di ogni anno), ovvero al verificarsi
corruzione e trasparenza d.Igs. n. 33/2013 della trasparenza trasparenza di eventi che rendano necessario un aggiornamento
infrannuale
Atti generali Art. 12, c. 1, d.Igs. |Riferimenti normativi su organizzazione e attivita Direzione Personale (PER) Entro 30 giorni dall'emanazione di un nuovo atto
n. 33/2013
Atti generali Art. 12, c. 1, d.Igs. |Atti amministrativi generali Servizio Segreteria del Consiglio di Entro 30 giorni dall'emanazione di un nuovo atto
n. 33/2013 Amministrazione (UVER-SECAM) per gli atti di

competenza del CdA
Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/lIstituto per gli atti di rispettiva competenza

Atti generali Art. 12, c. 1, d.Igs. |Documenti di programmazione strategico - gestionale |Direttori Dipartimenti/Direzioni e Entro 30 giorni dall'emanazione di un nuovo atto
n. 33/2013 Responsabili Unita/lstituto proponenti il documento
Atti generali Art. 55, c. 2, d.Igs. |Codice disciplinare e codice di condotta Direttore Personale (PER) Entro 30 giorni dall'emanazione di un nuovo atto
n. 165/2001
Art. 12, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013
ORGANIZZAZIONE
Titolari di incarichi politici, di Art. 13, c. 1, lett. a), |Organi di indirizzo politico e di amministrazione e Servizio Segreteria del Consiglio di Entro tre mesi dal verificarsi di un cambiamento
amministrazione, di direzione o di governo |d.Igs. n. 33/2013 gestione, con l'indicazione delle rispettive Amministrazione (UVER-SECAM)
competenze
Titolari di incarichi politici, di Art. 14, c. 1, lett. a), |Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione |Servizio Segreteria del Consiglio di Entro tre mesi dalla nomina
amministrazione, di direzione o di governo |d.Igs. n. 33/2013 della durata dell'incarico o del mandato elettivo Amministrazione (UVER-SECAM)
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Curriculum vitae

Servizio Promozione e
Comunicazione (REL-PROM)

Entro tre mesi dalla nomina
Infrannuale, a richiesta dell'interessato

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. c),
d.Igs. n. 33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione
della carica

Direzione Amministrazione (AMC)

Entro tre mesi dalla nomina

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. c),
d.Igs. n. 33/2013

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con
fondi pubblici

Servizio Segreteria del Consiglio di
Amministrazione (UVER-SECAM)

Trimestrale, entro il mese successivo al trimestre di riferimento

(attestazione da trasmettere anche in assenza di viaggi di
servizio e missioni)

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. d)
d.Igs. n. 33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti
pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
corrisposti

Servizio Segreteria del Consiglio di
Amministrazione (UVER-SECAM)

Entro tre mesi dalla nomina
Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. e),
d.Igs. n. 33/2013

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della
finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Servizio Segreteria del Consiglio di
Amministrazione (UVER-SECAM)

Entro tre mesi dalla nomina
Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 1,
1. n. 441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di
partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con
I'apposizione della formula «sul mio onore affermo
che la dichiarazione corrisponde al vero» (Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)

Servizio Segreteria del Consiglio di
Amministrazione (UVER-SECAM)

Entro 3 mesi dalla nomina
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”
Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-

STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e

dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 2,
I. n. 441/1982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche (Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano, dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)

Servizio Segreteria del Consiglio di
Amministrazione (UVER-SECAM)

Entro 3 mesi dalla nomina

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013
Art. 3,c.1,l.n.
441/1982

3) attestazione concernente le variazioni della
situazione patrimoniale intervenute nell'anno
precedente e copia della dichiarazione dei redditi
(Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)

Servizio Segreteria del Consiglio di
Amministrazione (UVER-SECAM)

Annuale, entro un mese dalla scadenza del termine utile per la

presentazione della dichiarazione dei redditi soggetti
all'imposta sui redditi delle persone fisiche

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013
Art. 4, 1. n.
441/1982

Dichiarazione concernente le variazioni della
situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione (Per il soggetto, il coniuge non separato
e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano. N.B. dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)

Servizio Segreteria del Consiglio di
Amministrazione (UVER-SECAM)

Va presentata una sola volta entro 3 mesi dalla cessazione

dellincarico

Sanzioni per mancata comunicazione dei
dati

Art. 47, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013

Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione
dei dati da parte dei titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo

Responsabile Prevenzione della corruzione
trasparenza

Entro 30 giorni dall'irrogazione della sanzione

Articolazione degli uffici

Art. 13, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Articolazione degli uffici

Direzione Personale (PER)

Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento organizzativo

Articolazione degli uffici

Art. 13, c. 1, lett. ¢),
d.lgs. n. 33/2013

Organigramma

Direzione Personale (PER)

Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento organizzativo

Articolazione degli uffici

Art. 13, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici

Direzione Personale (PER)

Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento organizzativo

Telefono e posta elettronica

Art. 13, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013

Elenco completo dei numeri di telefono e delle
caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle
di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino
possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i
compiti istituzionali

Servizio Promozione e
Comunicazione (REL-PROM)

Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

CONSULENTI E COLLABORATORI

Titolari di incarichi di collaborazione o
consulenza

Art. 15, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013;

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a
qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto
di collaborazione coordinata e continuativa) con
indicazione dei soggetti percettori, della ragione
dell'incarico e dell'ammontare erogato

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/lIstituto che affidano l'incarico

Almeno 10 giorni prima dell'inizio dell'attivita fissato nell'atto
autorizzativo dell'incarico;

Procedura indicata nella Circolare n. 9/UCALPCT del
27/05/2015, Precisazioni, aggiornamento e revisione della
Circolare n. 6/2014 UCLS del 19/03/2014.

Per gli assegni di ricerca collegamento ipertestuale alla banca
dati "Perla PA" http://www.consulentipubblici.gov.it contenente
le informazioni

Per ciascun titolare
di incarico:

Titolari di incarichi di collaborazione o
consulenza

Art. 15, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

curriculum vitae, redatto in conformita al vigente
modello europeo

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/lIstituto che affidano l'incarico

Almeno 10 giorni prima dell’inizio dell’attivita fissato nell’atto
autorizzativo dell’incarico.

Per gli assegni di ricerca collegamento ipertestuale alla banca
dati "Perla PA" http://www.consulentipubblici.gov.it contenente
le informazioni

Titolari di incarichi di collaborazione o
consulenza

Art. 15, c. 1, lett. c),
d.Igs. n. 33/2013

dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita
di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di
attivita professionali

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/lIstituto che affidano l'incarico

Almeno 10 giorni prima dell’inizio dell’attivita fissato nell’atto
autorizzativo dell’incarico.

Per gli assegni di ricerca collegamento ipertestuale alla banca
dati "Perla PA" http://www.consulentipubblici.gov.it contenente
le informazioni

Titolari di incarichi di collaborazione o
consulenza

Art. 15, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013

compensi comunque denominati, relativi al rapporto
di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi
quelli affidati con contratto di collaborazione
coordinata e continuativa), con specifica evidenza
delle eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/Istituto che affidano I'incarico

almeno 10 giorni prima dell'inizio dell'attivita fissato nell’atto
autorizzativo dell’incarico.

Per gli assegni di ricerca collegamento ipertestuale alla banca
dati "Perla PA" http://www.consulentipubblici.gov.it contenente
le informazioni

Titolari di incarichi di collaborazione o
consulenza

Art. 15, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 53, c. 14, d.Igs.
n. 165/2001

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con
indicazione di oggetto, durata e compenso
dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica)

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/lIstituto che affidano l'incarico

Almeno 10 giorni prima dell’inizio dell’attivita fissato nell’atto
autorizzativo dell’incarico.

Per gli assegni di ricerca collegamento ipertestuale alla banca
dati "Perla PA" http://www.consulentipubblici.gov.it contenente
le informazioni
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

Titolari di incarichi di collaborazione o
consulenza

Art. 53, c. 14, d.Igs.
n. 165/2001

Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza
di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/Istituto che affidano I'incarico

Almeno 10 giorni prima dell’inizio dell’attivita fissato nell’atto
autorizzativo dell’incarico.

Per gli assegni di ricerca collegamento ipertestuale alla banca
dati "Perla PA" http://www.consulentipubblici.gov.it contenente
le informazioni

PERSONALE

Per ciascun titolare
di incarico:

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi
di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1, lett. a)
ec. 1bis, d.Igs. n.
33/2013

Atto di conferimento, con l'indicazione della durata
dell'incarico

Direzione Personale (PER)

Entro tre mesi dal conferimento dell’incarico

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi
di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1, lett. b)
ec.1-bis, d.Igs. n.
33/2013

curriculum vitae, redatto in conformita al vigente
modello europeo

Direzione Personale (PER)

Entro tre mesi dal conferimento dell’incarico;
Infrannuale a richiesta dell'interessato

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi
di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1, lett. c)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione
dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali
componenti variabili o legate alla valutazione del
risultato)

Direzione Personale (PER)

Entro tre mesi dal conferimento dell'incarico;
Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi
di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1, lett. ¢)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con
fondi pubblici

Dipartimento Tecnologie Energetiche e Fonti
Rinnovabili (TERIN)

Trimestrale, entro il mese successivo al trimestre di riferimento

(attestazione da trasmettere anche in assenza di viaggi di
servizio e missioni)
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi
di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art.14, c. 1, lett. d)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti
pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
corrisposti

Direzione Personale (PER)

Entro tre mesi dal conferimento dell’incarico;
Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi
di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1, lett. e)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della
finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Direzione Personale (PER)

Entro tre mesi dal conferimento dell'incarico;
Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi
di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita dell'incarico

Organo Proponente

Prima del provvedimento definitivo del conferimento;
Procedura interna (Circolare n. 7/2014/ UCLS del 10/04/14 e
Circolare n. 9/2014/UCLS del 12/12/14)

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi
di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di incompatibilita al conferimento dell'incarico

Organo Proponente

Prima del provvedimento definitivo del conferimento;
Procedura interna (Circolare n. 7/2014/ UCLS del 10/04/14 e
Circolare n. 9/2014/UCLS del 12/12/14)

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi
di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di incompatibilita al conferimento dell'incarico

Diretto interessato al Responsabile della
Prevenzione della Corruzione

Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento;

Entro il 31 gennaio di ogni anno;

Procedura interna (Circolare n. 7/2014/ UCLS del 10/04/14 e
Circolare n. 9/2014/UCLS del 12/12/14)
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati
Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi |Art. 14, c.1-ter, Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a|Direzione Personale (PER) Annuale, entro il 20 gennaio di ogni anno

di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

secondo periodo
D.Igs. n. 33/2013

carico della finanza pubblica

Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi
di vertice e Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 19, c. 1-bis,
d.Igs. n. 165/2001

Numero e tipologia dei posti di funzione che si
rendono disponibili nella dotazione organica e relativi
criteri di scelta

Direzione Personale (PER)

Entro 6 mesi dall'individuazione della disponibilita

Sanzioni per mancata comunicazione dei
dati

Art. 47, c. 1, d.Igs.

n. 33/2013

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile
della mancata o incompleta comunicazione dei dati di
cui all'articolo 14, concernenti la situazione
patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al
momento dell'assunzione della carica, la titolarita di
imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del
coniuge e dei parenti entro il secondo grado di
parentela, nonché tutti i compensi cui da diritto
I'assunzione della carica

Direzione Personale (PER)

Entro 30 giorni dall'irrogazione della sanzione

Posizioni organizzative

Art. 14 co.1

quinquies d.Igs. n.

33/2013

Curricula dei Direttori Dipartimenti/Direzioni e
Responsabili Unita/Istituto redatti in conformita al
vigente modello europeo

Direzione Personale (PER)

Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento nella
posizione organizzativa

Dotazione organica

Art. 16, c. 1, d.Igs.

n. 33/2013;

Conto annuale del personale e relative spese
sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i
dati relativi alla dotazione organica e al personale
effettivamente in servizio e al relativo costo, con
l'indicazione della distribuzione tra le diverse
qualifiche e aree professionali, con particolare
riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Direzione Personale (PER)

Annuale, entro tre mesi successivi alla presentazione alle
Autorita di cui all'art. 60 co. 2, D.Lgs. n. 165/2000
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

Dotazione organica

Art. 16, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Costo complessivo del personale a tempo
indeterminato in servizio, articolato per aree
professionali, con particolare riguardo al personale
assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli
organi di indirizzo politico

Direzione Personale (PER)

Annuale, entro tre mesi successivi alla presentazione alle
Autorita di cui all'art. 60 co. 2, D.Lgs. n. 165/2001 (Personale a
tempo indeterminato in servizio a far data dal 1° gennaio al 31
dicembre dell’anno precedente)

(informazione da trasmettere anche in assenza di variazione
del dato in precedenza trasmesso)

Personale non a tempo indeterminato

Art. 17, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013

Personale con rapporto di lavoro non a tempo
indeterminato ivi compreso il personale assegnato
agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di
indirizzo politico

Direzione Personale (PER)

Annuale, entro tre mesi successivi alla presentazione alle
Autorita di cui all'art. 60 co. 2, D.Lgs. n. 165/2001 (Personale
non a tempo indeterminato in servizio a far data dal 1° gennaio
al 31 dicembre dell'anno precedente) (informazione da
trasmettere anche in assenza di variazione del dato in
precedenza trasmesso)

Personale non a tempo indeterminato

Art. 17, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Costo complessivo del personale con rapporto di
lavoro non a tempo indeterminato, con particolare
riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Direzione Personale (PER)

Trimestrale, entro il mese successivo al trimestre di riferimento

Tassi di assenza

Art. 16, c. 3, d.Igs.

Tassi di assenza del personale distinti per uffici di

Direzione Personale (PER)

Trimestrale, entro il mese successivo al trimestre di riferimento

n. 33/2013 livello dirigenziale
Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti |Art. 18, d.Igs. n. Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun |Direzione Personale (PER) collegamento ipertestuale alla banca dati "Perla PA"
(dirigenti e non dirigenti) 33/2013 dipendente (dirigente e non dirigente), con http://www.consulentipubblici.gov.it contenente le informazioni

Art. 53, c. 14, d.Igs.

n. 165/2001;

Art. 9 - bis D.Igs.n.
33/2013;

l'indicazione dell'oggetto, della durata e del
compenso spettante per ogni incarico
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

Contrattazione collettiva

Art. 21, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013;

Art. 47, c. 8, d.Igs.
n. 165/2001;

Art. 9 - bis D.Igs.n.
33/2013; Art. 42,
c.2,D.gs n.
97/2016.

Riferimenti necessari per la consultazione dei
contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali
interpretazioni autentiche

Direzione Personale (PER)

Collegamento ipertestuale alla banca dati "ARAN"
https://www.aranagenzia.it/contrattazione/comparti.html
contenente le informazioni

Contrattazione integrativa

Art. 21, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013;

Art. 9 - bis D.Igs.n.
33/2013; Art. 42,
c.2,D.gs n.
97/2016

Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-
finanziaria e quella illustrativa certificate dagli organi
di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio
sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi
previsti dai rispettivi ordinamenti)

Direzione Personale (PER)

Collegamento ipertestuale alla banca dati "ARAN"
https://www.aranagenzia.it/contrattazione/comparti.html
contenente le informazioni

Contrattazione integrativa

Art. 21, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013;

Art. 55 c. 4, d.Igs. n.
150/2009;

Art. 9 - bis D.Igs.n.
33/2013; Art. 42,
c.2,D.gs n.
97/2016

Specifiche informazioni sui costi della contrattazione
integrativa, certificate dagli organi di controllo interno,
trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze,
che predispone, allo scopo, uno specifico modello di
rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento
della funzione pubblica

Direzione Personale (PER)

Annuale, entro tre mesi successivi alla presentazione alle
Autorita di cui all'art. 60 co. 2, D.Lgs. n. 165/2001 - Tabella 15
del Conto Annuale

o

Art. 10, c. 8, lett. c),
d.Igs. n. 33/2013 -
Par.14.2 delib.
CIVIT n. 12/2013

Atto di nomina

Dichiarazione resa ai sensi dell’art. 14 co. 8 D.Igs n.
150/2009

Curricula

Compensi

Struttura Tecnica Permanente per la misurazione
della performance (UVER-STP)

Entro 3 mesi dalla nomina
Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento

Assunzioni riservate ai sensi della Legge n.
68/99

L. n. 68/99

Prospetto informativo riassuntivo quote obbligo
categorie protette e disabili

Direzione Personale (PER)

Annuale, entro 1 mese dall'elaborazione

Responsabile dei processi di inserimento
delle persone con disabilita

art. 39-ter del D.
Lgs. n. 165/2001 -
Direttiva n. 1/2019 il
Ministro per la
pubblica
amministrazione del
24 giugno 2019

Responsabile dei processi di inserimento delle
persone con disabilita

Direzione Personale (PER)

Entro 1 mese dall'avvenuta nomina
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”
Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-

STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati
BANDI CONCORSO
Bandi di concorso Art. 19, d.Igs. n. Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi Direzione Personale (PER) Contestuale alla pubblicazione con collegamento ipertestuale
33/2013 titolo, di personale presso I'amministrazione alla pagina:
http://www.enea.it/it/opportunita/lavoro/concorsi
Bandi di concorso Art. 19, d.Igs. n. Criteri di valutazione della Commissione Direzione Personale (PER) Tempestivamente non appena disponibili
33/2013
Bandi di concorso Art. 19, d.Igs. n. Tracce delle prove Direzione Personale (PER) Al termine delle prove stesse
33/2013
Bandi di concorso Art. 19, d.Igs. n. Graduatorie finali aggiornate con I'eventuale Direzione Personale (PER) Tempestivamente, aggiornamento costante
33/2013 scorrimento degli idonei non vincitori

PERFORMANCE

Sistema di misurazione e valutazione della
Performance

Par. 1, delib. CiVIT
n. 104/2010

Sistema di misurazione e valutazione della
Performance

Unita Studi, Analisi e Valutazioni (STAV)

Entro 30 giorni dall’adozione

Entro 30 giorni da modifiche e/o integrazioni del documento

Piano della Performance

Art. 10, c. 8, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Piano della Performance

Unita Studi, Analisi e Valutazioni (STAV)

Entro 30 giorni dall'adozione

Relazione sulla Performance

Art. 10, c. 8, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Relazione sulla Performance

Unita Studi, Analisi e Valutazioni (STAV)

Entro 30 giorni dall'adozione

Ammontare complessivo dei premi

Art. 20, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013

Ammontare complessivo dei premi collegati alla
performance stanziati

Direzione Personale (PER)

Entro un mese dal conferimento del premio
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

Ammontare complessivo dei premi

Art. 20, c. 1, d.Igs.

n. 33/2013

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Direzione Personale (PER)

Entro un mese dal conferimento del premio

Dati relativi ai premi

Art. 20, c. 2, d.Igs.

n. 33/2013

| criteri definiti nei sistemi di misurazione e
valutazione della performance per I'assegnazione del
trattamento accessorio

Direzione Personale (PER)

Tempestivamente, entro 30 giorni dalla definizione

Dati relativi ai premi

Art. 20, c. 2, d.Igs.

n. 33/2013

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma
aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita
utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi

Direzione Personale (PER)

Entro 30 giorni dalla distribuzione del trattamento

Dati relativi ai premi

Art. 20, c. 2, d.Igs.

n. 33/2013

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita
sia per i dirigenti sia per i dipendenti

Direzione Personale (PER)

Entro 30 giorni dalla distribuzione del trattamento
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”
Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento
(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati

ENTI CONTROLLATI

Societa partecipate

Art. 22, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiene
direttamente quote di partecipazione anche
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni
attribuite e delle attivita svolte in favore
dell'amministrazione o delle attivita di servizio
pubblico affidate, ad esclusione delle societa
partecipate da amministrazioni pubbliche, quotate in
mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c.
6, d.Igs. n. 33/2013) Rappresentazione grafica

Servizio Segreteria
Organi di Controllo e
rapporti societari
(UVER-SOC)

Annuale (entro il 30 settembre di ogni anno) Trasmissione

infrannuale della scheda con i dati aggiornati della Societa
prima di_procedere all'erogazione di un contributo

Societa partecipate

Art. 22, c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Per ciascuna delle societa

1) ragione sociale

2) misura dell'eventuale partecipazione
dell'amministrazione

3) durata dell'impegno

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per
I'anno sul bilancio dell'amministrazione

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione
negli organi di governo e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari
7) incarichi di amministratore della societa e relativo
trattamento economico complessivo

Servizio Segreteria
Organi di Controllo e
rapporti societari
(UVER-SOC)

Annuale (entro il 30 settembre di ogni anno)

Societa partecipate

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita dell'incarico

Organo Proponente

Trasmissione contestuale al provvedimento definitivo di
conferimento dell'incarico;

Procedura interna (Circolare n. 7/2014/ UCLS del 10/04/14 e
Circolare n. 9/2014/UCLS del 12/12/14)

Societa partecipate

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di incompatibilita al conferimento dell'incarico

Organo Proponente

Prima del provvedimento definitivo di conferimento
dell'incarico;

Procedura interna (Circolare n. 7/2014/ UCLS del 10/04/14 e
Circolare n. 9/2014/UCLS del 12/12/14)
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”
Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento
(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-

STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

Societa partecipate

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di incompatibilita al conferimento dell'incarico

Servizio Segreteria
Organi di Controllo e
rapporti societari
(UVER-SOC)

Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento;

Entro il 31 gennaio di ogni anno;

Procedura interna (Circolare n. 7/2014/ UCLS del 10/04/14 e
Circolare n. 9/2014/UCLS del 12/12/14

Societa partecipate

Art. 22, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013

Collegamento con i siti istituzionali delle societa
partecipate

Servizio Segreteria
Organi di Controllo e
rapporti societari
(UVER-SOC)

Annuale entro il 30 settembre di ogni anno

Societa partecipate

Art. 22, c. 1,lett. d —
bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 19, c. 7, d.Igs.
n. 175/2016

Provvedimenti previsti dalla normativa richiamata

Servizio Segreteria
Organi di Controllo e
rapporti societari
(UVER-SOC)

Entro 30 giorni dall’adozione del provvedimento

Enti di diritto privato controllati

Art. 22, c. 1, lett. c),
d.Igs. n. 33/2013

Elenco degli enti di diritto privato, comunque
denominati, in controllo dell'amministrazione, con
l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita
svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di
servizio pubblico affidate.

Servizio Segreteria
Organi di Controllo e
rapporti societari
(UVER-SOC)

Annuale (entro il 30 settembre di ogni anno) Trasmissione

infrannuale della scheda con i dati aggiornati dell'Ente prima di
procedere all'erogazione di un contributo

Enti di diritto privato controllati

Art. 22, c. 2, d.Igs.n.
33/2013

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

2) misura dell'eventuale partecipazione
dell'amministrazione

3) durata dell'impegno

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per
I'anno sul bilancio dell'amministrazione

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione
negli organi di governo e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo
trattamento economico complessivo

Servizio Segreteria
Organi di Controllo e
rapporti societari
(UVER-SOC)

Enti di diritto privato controllati

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita dell'incarico

Organo Proponente

Prima del provvedimento definitivo di conferimento
dell'incarico;

Procedura interna (Circolare n. 7/2014/ UCLS del 10/04/14 e
Circolare n. 9/2014/UCLS del 12/12/14)
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”
Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento
(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-

STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

Enti di diritto privato controllati

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di incompatibilita al conferimento dell'incarico

Organo Proponente

Prima del provvedimento definitivo di conferimento
dell'incarico;

Procedura interna (Circolare n. 7/2014/ UCLS del 10/04/14 e
Circolare n. 9/2014/UCLS del 12/12/14)

Enti di diritto privato controllati

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di incompatibilita al conferimento dell'incarico

Servizio Segreteria
Organi di Controllo e
rapporti societari
(UVER-SOC)

Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento

Entro il 31 gennaio di ogni anno;

Procedura interna (Circolare n. 7/2014/ UCLS del 10/04/14 e
Circolare n. 9/2014/UCLS del 12/12/14)

Enti di diritto privato controllati

Art. 22, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013

Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto
privato controllati

Servizio Segreteria
Organi di Controllo e
rapporti societari
(UVER-SOC)

Annuale entro il 30 settembre di ogni anno

Rappresentazione grafica

Art. 22, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013

Rappresentazione grafica (Una o piu
rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti
tra 'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le
societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati)

Servizio Segreteria
Organi di Controllo e
rapporti societari
(UVER-SOC)

Annuale, entro il 30 settembre di ogni anno
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

ATTIVITA E PROCEDIMENTI

Dati relativi alle tipologie di procedimento

Art. 35, co 1, d.Igs.
n. 33/2013

Tutti i dati elencati all'articolo di riferimento - tabella
contenente i dati integrativi pubblicata alla relativa
pagina della sezione amministrazione trasparente

Direttori Dipartimenti/Direzioni cui afferiscono i
procedimenti di cui al Regolamento per la
ricognizione dei procedimenti amministrativi in
essere presso 'ENEA

Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento

Dichiarazioni sostitutive e acquisizione
d'ufficio dei dati

Art. 35, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013

Recapiti dell'ufficio responsabile

Recapiti telefonici e casella di posta elettronica
istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita
volte a gestire, garantire e verificare la trasmissione
dei dati o I'accesso diretto degli stessi da parte delle
amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio
dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle
dichiarazioni sostitutive

Direttori dei Dipartimenti delle Direzioni e i
Responsabili delle Unita/lIstituto.

Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento

PROVVEDIMENTI

Provvedimenti organi indirizzo politico

Art. 23, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento
ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
contraente per l'affidamento di lavori, forniture e
servizi, anche con riferimento alla modalita di
selezione prescelta; (link alla sotto-sezione “bandi di
gara e contratti”);

accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti
privati o con altre amministrazioni pubbliche ai sensi
degli artt. 11 e 15 della L. n. 241/90

Per i provvedimenti del CdA - Servizio Segreteria
del Consiglio di Amministrazione

(UVER-SECAM); Per i provvedimenti del Presidente
- LEGALT

Semestrale (semestri di riferimento gennaio - giugno; luglio -
dicembre) entro il giorno 10 del mese successivo al semestre
di riferimento (entro 10.07 e 10.01)

(in_ caso di mancata adozione trasmettere attestazione in
tal senso)

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Art. 23, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 1, co. 16 della I.
n. 190/2012

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento
ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del
contraente per |'affidamento di lavori, forniture e
servizi, anche con riferimento alla modalita di
selezione prescelta(link alla sotto-sezione “bandi di
gara e contratti”); accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche ai sensi degli artt. 11 e 15
della L. n. 241/90

Dirigenti

Semestrale (semestri di riferimento gennaio - giugno; luglio -
dicembre) entro il giorno 10 del mese successivo al semestre
di riferimento (entro 10.07 e 10.01)

(in_ caso di mancata adozione trasmettere attestazione in
tal senso)
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

BANDI DI GARA E CONTRATTI

Atti relativi allal programmazione di lavori,
opere, servizi e forniture

Art. 37, c. 1, lett. b)
d.Igs. n. 33/2013;
Artt. 21,¢c. 7 e 29,
c. 1,d.gs. n.
50/2016

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi

Direzione Amministrazione (AMC)

Entro 30 giorni dall'adozione

Atti relativi allal programmazione di lavori,
opere, servizi e forniture

Art. 37, c. 1, lett. b)
d.Igs. n. 33/2013;
Artt. 21, ¢c. 7 e 29,
c. 1,d.Igs. n.
50/2016

Programma triennale dei lavori pubblici e relativi
aggiornamenti annuali

Direzione Infrastrutture e Servizi (ISER)

Entro 30 giorni dall'adozione

Bandi di gara e contratti, informazioni sulle
singole procedure in formato tabellare e atti
delle amministrazioni aggiudicatrici e degli
enti aggiudicatori distintamente per ogni
procedura

Art. 37, c. 1 lett. b)
ec)d.lgs. n.
33/2013;

Art. 29, c.1, d.Igs. n.
50/2016;

Art. 4 delib Anac n.
39/2016;

Art. 1. co. 505, I.
208/2015
disposizione
speciale rispetto
allart. 21 del d.Igs.
n. 50/2016

Obblighi di pubblicazione concernenti gli atti relativi
alle procedure per l'affidamento di appalti pubblici di
lavori, servizi e forniture e opere

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili delle
Unita/Istituto cui afferiscono i RUP e i Servizi
competenti

Inserimento dati negli applicativi ENEA “AGE” e "U-BUY"
secondo le indicazioni impartite dalla normativa interna ENEA
sul tema
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”
Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento
(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati

SOVVENZIONI, CONTRIBUTI,
SUSSIDI, VANTAGGI ECONOMICI

Criteri e modalita Art. 26, c. 1, d.Igs. |Criteri e modalita su contributi a soggetti Unita Relazioni e Comunicazione (REL) a soggetti |Entro 30 giorni dal verificarsi di una modifica dei criteri e/o
n. 33/2013 esterni/benefici ai dipendenti ENEA esterni/ Direzione Personale (PER) ai dipendenti delle modalita

Atti di concessione Art. 26, c. 2, d.Igs. |Obblighi di pubblicazione degli atti di concessione di |Unita Relazioni e Comunicazione (REL) Contestualmente all'emanazione del provvedimento di
n. 33/2013 sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di concessione

vantaggi economici ad enti pubblici e privati (di
importo superiore a mille euro)

Atti di concessione Art. 26, c. 2, d.Igs. |Obblighi di pubblicazione degli atti di concessione di |Direzione Personale (PER) Contestualmente all'emanazione del provvedimento di
n. 33/2013 sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di concessione
vantaggi economici a persone fisiche (di importo

superiore a mille euro)

Atti di concessione Art. 27, c. 2, d.Igs. |Elenco dei soggetti beneficiari degli atti di Unita Relazioni e Comunicazione (REL) a soggetti |Contestualmente all'emanazione del provvedimento di
n. 33/2013 concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed esterni/ concessione
ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di Direzione Personale (PER) ai dipendenti

vantaggi economici di qualunque genere a persone
ed enti pubblici e privati (di importo superiore a
mille euro)
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”
Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento
(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati

BILANCI

Bilancio preventivo e consuntivo Art. 29, c. 1, d.Igs. |Documenti e allegati del bilancio preventivo e del Direzione Amministrazione (AMC) Entro 30 giorni dal perfezionamento dell'iter di approvazione da
n. 33/2013 Art. 5, c. |bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio di parte dell'’Amministrazione Vigilante
1, d.p.c.m. 26 aprile |previsione e consuntivo di ciascun anno in forma
2011 sintetica, aggregata e semplificata, anche con il

ricorso a rappresentazioni grafiche

Bilancio preventivo e consuntivo Art. 29, c. 1-bis, Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci Direzione Amministrazione (AMC) Entro 30 giorni-dal perfezionamento dell'iter di approvazione da
d.Igs. n. 33/2013 preventivi e consuntivi in formato tabellare aperto in parte dell'’Amministrazione Vigilante
modo da consentire |'esportazione, il trattamento e
riutilizzo.
Piano degli indicatori e dei risultati attesi di  [Art. 29, c. 2, d.Igs. [Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con [Direzione Amministrazione (AMC) Entro 30 giorni dal perfezionamento dell'iter di approvazione da
bilancio n. 33/2013 I'integrazione delle risultanze osservate in termini di parte dell'’Amministrazione Vigilante
Art. 19 e 22 del raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni

d.lgs. n. 91/2011 degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in
corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio,
sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e
indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei valori
obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti
oppure oggetto di ripianificazione

BENI IMMOBILI E GESTIONE
PATRIMONIO

Patrimonio immobiliare Art. 30, d.Igs. n. Informazioni identificative degli immobili posseduti e [Direzione Amministrazione (AMC) Annuale entro il 20 gennaio situazione riferita all'anno
33/2013 detenuti precedente
ovvero entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati
Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.Igs. n. Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti Direzione Infrastrutture e Servizi (ISER) Annuale entro il 20 gennaio - situazione riferita all'anno
33/2013 precedente
ovvero entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento
CONTROLLI E RILIEVI
SULL'AMMINISTRAZIONE
Organismi indipendenti di valutazione Art. 31, d.Igs. n. Attestazione dell'OIV nell'assolvimento degli obblighi [Struttura Tecnica Permanente per la misurazione [Annuale e in relazione a delibere ANAC
33/2013 di pubblicazione della performance
(UVER-STP)
Organismi indipendenti di valutazione Art. 31, d.Igs. n. Documento dell'OlV di validazione della Relazione Struttura Tecnica Permanente per la misurazione Entro il 15 settembre di ogni anno
33/2013 sulla Performance (art. 14 c. 4, lett.c), D.lgs. n. della performance
150/2009) (UVER-STP)
Organismi indipendenti di valutazione Art. 31, d.Igs. n. Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo Struttura Tecnica Permanente per la misurazione  |Entro il 30 aprile di ogni anno
33/2013 del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei|della performance
controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. (UVER-STP)
150/2009)
Organi di revisione amministrativa e Art. 31, d.Igs. n. Relazioni degli organi di revisione amministrativa e ~ [Servizio Segreteria Organi di Controllo e Entro 30 giorni dal verificarsi della fattispecie
contabile 33/2013 contabile al bilancio di previsione o budget, alle rapporti societari
relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di |(UVER-SOC)
esercizio
Corte dei conti Art. 31, d.Igs. n. Tutti i rilievi ancorché non recepiti, della Corte dei Servizio Segreteria Organi di Controllo e Entro 30 giorni dal verificarsi della fattispecie
33/2013 conti riguardanti I'organizzazione e I'attivita delle rapporti societari

amministrazioni dei loro uffici

(UVER-SOC)
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(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-

ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

SERVIZI EROGATI

Carta dei servizi e standard di qualita

Art. 32, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013

Carta dei servizi o documento contenente gli
standard di qualita dei servizi pubblici

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/lIstituto che erogano servizi

Entro 30 giorni dall'adozione
Entro 30 giorni dal verificarsi della modifica

Class action Art. 1. C. 2, d.Igs.n. |Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili Entro 30 giorni dall’avvenuta notizia del ricorso
198/2009; interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei Unita/Istituto che erogano servizi
confronti delle amministrazioni e dei concessionari di
servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto
svolgimento della funzione o la corretta erogazione
di un servizio;
Class action Art. 4, c. 2, d.Igs. n. |Sentenza di definizione del giudizio Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili Entro 30 giorni dalla pubblicazione
198/2009 Unita/lIstituto che erogano servizi
Class action Art. 4, c. 6, d.Igs. n. |Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili Entro 30 giorni dall’adozione

198/2009

Unita/Istituto che erogano servizi

Costi contabilizzati

Art. 32, c. 2, lett. a),
d.Igs. n. 33/2013
Art. 10, c. 5, d.Igs.
n. 33/2013

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia
finali che intermedi ed il relativo andamento nel
tempo

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/lIstituto che erogano servizi

Entro il 20 gennaio di ogni anno in relazione all'anno
precedente

Servizi in rete

Art. 7, c. 3,d.Igs. n.
82/2015 moadificato
dall’

art. 8, c. 1, d.Igs. n.
179/2016

Risultati delle indagini sulla soddisfazione da parte
degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete e
statistiche di utilizzo dei servizi in rete

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/Istituto che erogano servizi

Entro 30 giorni dal compimento dell'indagine
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”
Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento
(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati

PAGAMENTI
DELL'AMMINISTRAZIONE

Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs |Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di |Direzione Amministrazione (AMC) Trimestrale, entro il mese successivo al trimestre di riferimento
n. 33/2013 spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e
ai beneficiari
Indicatore annuale di tempestivita dei Art. 33, d.Igs. n. Indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti Direzione Amministrazione (AMC) Entro il 20 gennaio di ogni anno in relazione all'anno
pagamenti 33/2013, DPCM (tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, precedente
22/09/2014) servizi, prestazioni professionali e forniture)
Indicatore trimestrale di tempestivita dei Art. 33, d.Igs. n. Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti  [Direzione Amministrazione (AMC) Entro il giorno 30 del mese successivo al trimestre di
pagamenti 33/2013, DPCM riferimento
22/09/2014)
Ammontare complessivo dei debiti Art. 33, d.Igs. n. Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle |Direzione Amministrazione (AMC) Annuale entro il 20 gennaio di ogni anno in relazione all'anno
33/2013, DPCM imprese creditrici precedente
22/09/2014)
IBAN e pagamenti informatici Art. 36, d.Igs. n. IBAN e pagamenti informatici (i codici IBAN Direzione Amministrazione (AMC) Entro 5 giorni dal verificarsi di un cambiamento
33/2013 identificativi del conto di pagamento, ovvero di
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. |imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i
82/2005 quali i soggetti versanti possono effettuare i
pagamenti mediante bonifico bancario o postale,
ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul
quale i soggetti versanti possono effettuare i
pagamenti mediante bollettino postale, nonche i
codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento)
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”
Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento
(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati

OPERE PUBBLICHE

Opere pubbliche Art. 38, c. 2, d.Igs. |Atti di programmazione delle opere pubbliche Direzione Infrastrutture e Servizi (ISER) Link alla sottosezione livello 1 "bandi di gara e contratti" -
n. 33/2013 sottosezione livello 2 "Atti relativi alla programmazione di
lavori, opere, servizi e forniture”
ALTRI CONTENUTI - PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE
Prevenzione della corruzione Art. 10, c. 8, lett. a), |Piano triennale di prevenzione della corruzione e Responsabile Prevenzione della corruzione Annuale, entro 31 gennaio
d.Igs. n. 33/2013 della trasparenza e suoi allegati trasparenza
Prevenzione della corruzione Art. 1,c. 8, 1. Responsabile della prevenzione della corruzione e Responsabile Prevenzione della corruzione Entro 30 giorni dal verificarsi di un cambiamento
n.190/2012; della trasparenza trasparenza
Art. 43, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013
Prevenzione della corruzione Regolamenti per la prevenzione e la repressione Responsabile Prevenzione della corruzione Entro 30 giorni dall'adozione del Regolamento
della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) trasparenza
Prevenzione della corruzione Art. 1,c. 14, 1. n. Relazione del Responsabile Prevenzione della Responsabile Prevenzione della corruzione Annuale, entro il 15 dicembre di ogni anno salvo proroghe
190/2012 corruzione trasparenza trasparenza
Prevenzione della corruzione Art.1,c.3,1.n. Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di Ufficio competente all'adozione dell'atto Entro 30 giorni dall'adozione dell'atto
190/2012 adeguamento a tali provvedimenti
Prevenzione della corruzione Art. 18, c. 5, d.Igs. |Atti di accertamento delle violazioni Responsabile Prevenzione della corruzione Entro 30 giorni dall'adozione dell'atto
n. 39/2013 trasparenza
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento
(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati

Riferimento
normativo

Tipologie di dati

Ufficio responsabile della trasmissione e
dell'aggiornamento dei dati

Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati

ALTRI CONTENUTI - ACCESSO

civico

Accesso civico "semplice"

Art. 5, c. 1, d.lgs. n.
33/2013/ Art. 2, c. 9-
bis, I.n. 241/1990

Accesso civico “semplice” concernente dati,
documenti e informazioni soggetti a pubblicazione
obbligatoria.

Responsabile Prevenzione della corruzione
trasparenza

Entro 30 giorni dal verificarsi del cambiamento

Accesso civico "generalizzato"

Art. 5, c. 2, d.Igs. n.
33/2013

Accesso civico “generalizzato” concernente dati e
documenti ulteriori rispetto a quelli oggetto di
pubblicazione obbligatoria

Responsabile Prevenzione della corruzione
trasparenza

Entro 30 giorni dal verificarsi del cambiamento

Registro degli accessi

Linee guida ANAC
FOIA (del.
1309/2016);
Circolare n. 2/2017
del Ministro per la
semplificazione e la
Pubblica
Amministrazione

Elenco delle richieste di accesso civico semplice e
accesso civico generalizzato con indicazione della
tipologia di accesso, dell'oggetto, della data della
richiesta, della presenza o meno di controinteressati,
del relativo esito con la data della decisione nonché
della motivazione sintetica

Direttori Dipartimenti/Direzioni e Responsabili
Unita/lIstituto e Ufficio Relazioni con il Pubblico ai
quali sono state presentate istanze accesso civico
generalizzato;

RPCT nel caso di istanze di accesso civico
semplice.

Semestrale entro il mese successivo al semestre di riferimento
Semestri di riferimento
Gennaio — giugno/luglio — dicembre
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento

(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati

ALTRI CONTENUTI - ACCESSIBILITA’

E CATALOGO DEI DATI, METADATI E

BANCHE DATI

Catalogo dei dati, metadati e delle banche |Art. 53, c.1 bis, Catalogo dei dati, metadati e banche dati Dipartimento Tecnologie Energetiche e Fonti Entro 30 giorni dall'adozione

dati

d.Igs. 82/2005
modificato dall’art.

Rinnovabili (TERIN)
Unita Relazioni e Comunicazione (REL)

43 del d.Igs. n.
176/2016
Regolamenti Art. 53, c.1 bis, Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta |Dipartimento Tecnologie Energetiche e Fonti Entro 30 giorni dall'adozione

d.lgs. 82/2005

di accesso telematico ed il riutilizzo dei dati

Rinnovabili (TERIN)
Unita Relazioni e Comunicazione (REL)

Obiettivi di accessibilita

Art.9,c.7,d.l.n.
179/2012 convertito
con modificazioni L.
17 dicembre 2012
n. 221

Obiettivi di accessibilita (da pubblicare secondo le
indicazioni contenute nella circolare dell’Agenzia per
I'ltalia digitale n. 1/2016 s.m.i.)

Dipartimento Tecnologie Energetiche e Fonti
Rinnovabili (TERIN)
Unita Relazioni e Comunicazione (REL)

Annuale, entro il 31 marzo di ogni anno

Telelavoro

Art.9,c.7,d.l.n.
179/2012 convertito
con modificazioni L.
17 dicembre 2012
n. 221

Stato di attuazione del "Piano per I'utilizzo del
Telelavoro”

Direzione del Personale (PER)

Annuale, entro il 31 marzo di ogni anno
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ALLEGATO C - Tabella categorie e tipologie di dati da pubblicare e da tenere aggiornati nella Sezione “Amministrazione Trasparente”

Ufficio Responsabile della trasmissione dei dati e relativa frequenza di aggiornamento
(Si precisa che per I’'Unita UVER i dati e le informazioni da pubblicare in virtu della presente tabella saranno trasmessi dai servizi UVER-SECAM, UVER-SOC e UVER-
STP per le parti di rispettiva competenza)

Categorie di dati Riferimento Tipologie di dati Ufficio responsabile della trasmissione e Frequenza di trasmissione e di aggiornamento dei dati
normativo dell'aggiornamento dei dati
ALTRI CONTENUTI
Dati ulteriori Art. 7-bis, c. 3, Auto di servizio Direzione Infrastrutture e Servizi (ISER) Annuale, entro il 31 gennaio di ogni anno
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, c. 9, lett. f),
L. n. 190/2012
Dati ulteriori Art. 7-bis, c. 3, Ordine del giorno delle sedute del C.d.A. salvo Servizio Segreteria del Consiglio di Entro 30 giorni successivi alla singola seduta
d.Igs. n. 33/2013 motivata esclusione per motivi strategici o di tutela Amministrazione (UVER-SECAM)
Art. 1,¢. 9, lett. f), |della riservatezza
L. n. 190/2012
Dati ulteriori Art. 7-bis, c. 3, Indicatore/contatore delle visite della Sezione Servizio Promozione e Comunicazione (REL- Annuale, entro il 31 gennaio di ogni anno
d.Igs. n. 33/2013 Amministrazione Trasparente PROM)
Art. 1, c. 9, lett. f),
L. n. 190/2012
Dati ulteriori Art. 7-bis, c. 3, Prima Versione del Manuale di Gestione Dipartimento Tecnologie Energetiche e Fonti Entro 30 giorni dall'emanazione di un nuovo atto
d.Igs. n. 33/2013 Documentale e del Manuale di Conservazione Rinnovabili (TERIN)
Art. 1,¢. 9, lett. f), |Documentale, che & parte integrante del Manuale di
L. n. 190/2012 Gestione Documentale
Dati ulteriori Art. 7-bis, c. 3, Conto giudiziale Direzione Amministrazione (AMC) Entro 30 giorni dall'adozione

d.lgs. n. 33/2013

Art. 1, c. 9, lett. f),

L. n. 190/2012
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Area generale di rischio "Acquisizione e progressione del personale"

Processo "Reclutamento tempi determinati/tempi indeterminati e categorie protette"

Misure di prevenzione

Strutture interessate: Direzione Personale (PER)-Dipartimenti/Direzioni/Unita/Istituto

Fasi del processo

Attivita del processo

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Misure da adottare(tipologia)

Attuazione della misura

Tempistica di

. . . . . Stato di
.. . Fasi per attuazione Struttura/Responsabile Indicatori di . . Scostamento .
Descrizione misura ' . . ' . . . . Valori attesi attuazione
|'attuazione della misura e/o dell'attuazione della misura monitoraggio valore atteso
delle sue fasi
Fase 1: richiesta da parte
del Direttore di
macrostruttura dei
- \ . | fabbisogni sulla base della . N X
condivisione dell'analisi dei ) g _— misura gia avviata, da
. . - . K L . pianificazione delle o .
alterazione del fabbisogno mancanza di misure di fabbisogni tra i Responsabili attivita/obiettivi dei attuare periodicamente in g
analisi del fabbisogno interno interno al fine di favorire trattamento del rischio misure di controllo di struttura e il A occasione UNITA' DI MACROSTRUTTURA attuazione delle misure Sl A
, . . . - ; I progetti di ricerca delle s . .
|'assunzione di taluni candidati (controlli) Responsabile di s . dell'individuazione di
Unita Organizzative della X -
macrostruttura fabbisogni di reclutamento
Macrostuttura
Fase 2: valutazione
condivisa delle priorita e
rilevamento e analisi del fabbisogno delle effettive esigenze
) L N . - misura da attuare
inadeguata/falsata definizione - . definizione di requisiti - .
reliminare di profili al fine di mancanza di misure di centrati sulle effettive periodicamente in si?
definizione preliminare delle skills professionali P ) p X trattamento del rischio misure di controllo R o . occasione UNITA' DI MACROSTRUTTURA attuazione delle misure Sl A
favorire la selezione/assunzione R esigenze tali da impedire AN ) N
N . . (controlli) - dell'individuazione di
di taluni candidati profili ad hoc X -
fabbisogni di reclutamento
. . - . . o . s . definizione di criteri piti " X
. . . definizione dei profili messi a bando e materie | favorire I'accesso alla selezione |complessita della normativa . . . K X . - . s verifica del rispetto della
predisposizione bando di concorso . . L S misure di regolamentazione ampi per impedire profili ad misura gia attuata PER-RESC . Sl Sl A
oggetto della prova solo di taluni candidati di riferimento hoc procedura gia in essere
applicazione non puntuale della
. . e , . . normativa riguardante o . controllo a campione delle controlli effettuati sul
analisi requisiti domande analisi finalizzata all'ammissione o esclusione | & = o .| complessita della normativa . . o . N . .
. . I'equipollenza dei titoli di studio o misure di controllo ammissioni e delle misura gia attuata PER-RESC numero di pratiche a N Sl A
partecipazione alla selezione L L di riferimento L .
e dei criteri di ammissione o esclusioni campione
esclusione
individuazione nuovo . L . . . dichiarazioni di tutti i
. . . acquisizione dichiarazione misura attuata a partire X
. . format dichiarazione di - . o . componenti della
misure di controllo . s da tutti i componenti della | dalle Commissioni operanti PER-RESC . Sl Sl A
A . . o . s . s . incompatibilita e di assenza L . Commissione allegate al
individuazione e nomina membri di incompatibilita tra membrie | complessita della normativa N . Commissione a dicembre 2021 . L
. o S conflitto di interesse verbale della prima riunione
commissione candidati di riferimento
nomina commissione esaminatrice ) . . verifica della rotazione degli . . ) ) s
misure di rotazione R L B misura gia attuata PER-RESC rotazione incarichi Sl Sl A
incarichi
. . . . . . L livelli di formazione/aggiornamento .
nomina segretaria della commissione N 5 . divulgazione informazioni - . " . N . R R . - affiancamento a
) ) prove di concorso scritte/orali . X X responsabilizzazione degli misure di formazione in materia di pivacy, accesso misura gia attuata PER-RESC L . Sl S| A
esaminatrice inerenti le prove di concorso R L e collaboratori gia formati
addetti al processo: alto agli atti e segreto d'ufficio
L controllo a campione dei ercentuale di controlli
redi izione delle | ie di omissione e/o errata complessita della normativa unteggi dei c;)ndidati foettuati sul punteggio 100% 0%
p s graduatorie di merito e definitive applicazione dei criteri di P o misure di controllo P ) &8 o misura gia attuata PER-RESC Ap lgg X candidati della graduatoria i A
concorso di riferimento presenti nella graduatoria di ottenuto dai candidati R N
preferenza o precedenza ! L L . di merito
merito posizionati in graduatoria
controllo a campione delle . .
. s . A L L X percentuale di controlli
richiesta documenti ai candidati verifica della sussistenza requisiti di analisi idoneita documentazione livelli di dichiarazioni e dei effettuati sulle dichiarazioni
q inderogabile per la sottoscrizione| responsabilizzazione degli misure di controllo documenti dei candidati misura gia attuata PER-GRAL 5% 0% A

vincitori

partecipazione

del contratto

addetti al processo: alto

presenti nella graduatoria
definitiva

e sui documenti dei
candidati vincitori

(1) Il Dipartimento TERIN ha indicato uno scostamento percentuale del 2%. L'Unita STAV ha indicato di non aver attivato le fasi di competenza del processo.

(2) Il Dipartimento TERIN ha indicato uno scostamento percentuale del 3%. L'Unita STAV ha indicato di non aver attivato le fasi di competenza del processo.

Allegato D - Sezione Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO 2023-2025 - Monitoraggio stato attuazione misure di prevenzione PTPCT 2022-2024
Processo "Reclutamento tempi determinati/tempi indeterminati e categorie protette - Scheda 1




Area generale di rischio "Contratti pubbl
Processo "Acqu
Misure di prevenzione

Struttura interessata: Dipartimento FSN

one di beni, lavori e serv

Attuazione della misura

Fasi del processo

Attivita del processo

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Misure da adottare

Tempistica di

Progettazione

Selezione del contraente

aggiudicazione della gara

rischio (controlli)

spesa dal RUP

determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento
della firma

per ogni procedura di gara

Delegati alla spesa al momento della firma

totale delle procedure svolte in un anno

: . . . Stato di
(tipologia) - . . . . attuazione Struttura/Responsabile . - . . . . Scostamento .
Descrizione misura Fasi per I'attuazione . . . . Indicatori di monitoraggio Valori attesi attuazione
della misura e/o dell'attuazione della misura valore atteso
delle sue fasi
Intempestiva predisposizione ed Fase 1: richiesta da parte del Direttore di macrostruttura Misura gia avviata, da attuare
Redazione ed aggiornamento approvazione degli strumenti di della programmazione degli acquisti sulla base della periodicamente in occasione Rapporto tra I'importo degli acquisti effettuati fuori
strumenti di prc ione ex | pr ione degli acquisti di lavori, Mancanza di misure di trattamento del Effettuazione di audit interni per rilevamento fabbisogni per la pianificazione delle attivita/obiettivi delle Unita O i ive | dellindividuazione delle esigenze Delegati alla spesa/Responsabili Unita programmazione e l'importo totale degli acquisti Almeno il 50% dell'importo degli
art. 21 del D.Lgs. n. 50/2016 beni e servizi rischio (controlli) Misura di controllo programmazione degli acquisti della Macrostuttura di acquisto della macrostruttura Organizzative della Macrostruttura, RUP effettuati nell'esercizio finanziario acquisti incluso nella programmazione
Fase 2: aggiornamento in corso di anno della Sl A
Programmazione esclusivamente sulla base di nuove
esigenze sopravvenute segnalate da RUP/Resp.le UO
organizzative/Direttore Macrostruttura
A . . it " . . N . Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agli obiettivi e Misu(a nuova da attuare in " i
. . . Mancanza di misure di trattamento del . " Effettuazione di verifiche e riscontri in fase di redazione dei o " L ) " occasione della redazione e Delegati alla spesa/Responsabili Unita . e
R - Artificioso frazionamento dell'appalto ! mis ‘ Misura di controllo 1Zio1 e ; zlo le tempistiche dei progetti di ricerca e alle effettive esigenze slone ’ afa Attuazione verifiche S| sl A
Individuazione fabbisogni di rischio (controlli) Piani/Elenchi di Programmazione degli acquisti funzionali dei Centri dell'aggiornamento degli Organizzative della Macrostruttura
acquisto di lavori, beni e servizi strumenti di proarammazione
Mancanza di misure di trattamento del . .
rischio (controlli) Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agli obiettivi e Misura nuova da attuare in
Alterazione del reale fabbisogno di lavori, . . " Effettuazione di verifiche e riscontri in fase di redazione o . L A . occasione della redazione e Delegati alla spesa/Responsabili Unita . .
. L Esercizio prolungato ed esclusivo della Misura di controllo - S . . L le tempistiche dei progetti di ricerca e alle effettive esigenze . " . " Attuazione verifiche Sl S| A
beni e servizi Sl " Piani/Elenchi di Programmazione degli acquisti N C o N dell'aggiornamento degli Organizzative della Macrostruttura
responsabilita di un processo da parte di funzionali dei Centri A 7
. " . strumenti di programmazione
pochi o di un unico soagetto.
Fase 1: Individuazione dei soqqetti
Nomina del Responsabile Unico | Nomina di RUP e direttori di esecuzione |Inadeguatezza o assenza di competenze del Misura di Individuazione dei soggetti in possesso dei requisiti di professionalita Misura gia avviata ed in corso di Responsabili macrostruttura Adozione registro aggiornato dei RUP e dei Si Sl A
del Procedimento e di eventuali del contratto privi dei requisiti di personale addetto ai processi regolamentazione necessari previsti dalla normativa e adeguata formazione, da Fase 2: Istituzione del registro dei RUP e dei Direttori dei ulteriore definizione Direttori dei lavori/dell'esecuzione della
Direttori dei professionalita e competenza e di inserire nel registro dei RUP e dei Direttori dei Lavori/di esecuzione Lavori/dell'esecuzione della Macrostruttura e successivo Macrostruttura
Lavori/dell'esecuzione del adeguata formazione alla funzione della Macrostruttura aggiornamento
contratto
Rapporto tra numero di RUP/Direttori dei lavori/di
Programmazione attivita di formazione e aggiornamento dei I responsabile della macrostruttura individua i soggetti da | Misura gia awiata, da applicare esecuzione del contratto che hanno seguito corsi
Misura di formazione RUP/Direttori dei lavori/di esecuzione del contratto ed individuazione P N " 99 gia awiata, PP Responsabili macrostruttura di formazione e aggiornamento ed il numero di 100% 0% A
. " formare e le esigenze formative periodicamente " P . .
dei soggetti da formare RUP/Direttori dei lavori/di esecuzione del contratto
della Macrostruttura
A " Verifica della presenza nella determina a contrarre di una
. . L Mancanza di misure di trattamento del A PN - s Lo
Individuazione dello Illegittimita dello rischio (controlli); inadeguatezza o assenza conforme alla per lutilizzo circa i Verifica da parte di CUA della conformita a legge dello
strumento/istituto/procedura per | strumentol/istituto/procedura individuati per di com, etenzeydel e?sonale addetto ai Misura di controllo sistema di affidamento adottato. strumento roposto er le procedure di propria gc?m etenza Misura gia avviata, da applicare AMC-CUA
I'affidamento I'affidamento dell'appalto P rogessi Controllo tipologia bene/servizio e disponibilita su mercato prop P P! propi P per ogni procedura di Rapporto tra numero di procedure verificate sul Conformita alla normativa del 100%
P elettronico/Consip. competenza totale delle procedure svolte in un anno delle procedure adottate
R B Mancanza di misure di trattamento del Verifica della presenza nella determina a contrarre diuna Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al
Individuazione dello lllegittimita dello o . mc conforme alla per l'utilizzo circa il P . . - . - - "
P . -~ Lo " rischio (controlli); inadeguatezza o assenza : " : A momento della validazione del libro firma contenente la Responsabili service amministrativi e Delegati
trumer ura per | str ocedura individuati per " " Misura di controllo sistema di affidamento adottato. . SI A
g g . di competenze del personale addetto ai " . . . PPN determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento alla spesa
I'affidamento I'affidamento dell'appalto " Controllo tipologia bene/servizio e disponibilita su mercato N
processi . : della firma
elettronico/Consip.
Verifica da parte di CUA del\a‘ conformita a legge per le AMC-CUA
procedure di propria competenza
Predisposizione atti di gara: Individuazione di criteri dell'Appalto, in Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo Istituzione di un processo di controllo di validazione delle specifiche . . A . - .. | Misura gia avviata, da applicare Rapporto tra numero di procedure validate sul Conformita alle direttive emanate del
P " " " . " " P . P " P " . Verifica del RUP, dei responsabili dei service amministrativi . " . o o
determinazione importo taluni casi non rispondenti alle reali rischio (controlli); esercizio prolungato ed tecniche, della determinazione dell'importo dell'appalto, della S " " per ogni procedura di " . - . totale delle procedure svolte in un anno 100% degli atti e/o delle procedure
. L . . N P N Py o A, o . " al momento di validazione del libro firma contenente la RUP, Responsabili service amministrativi e o,
dell'appalto, definizione dei esigenze ENEA e/o al fine di veicolare esclusivo della responsabilita del processo conformita degli atti ai format istituzionali predisposti dalle . competenza " 0% A
AN P e A . T " A N " " N L Al determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento Delegati alla spesa
requisiti di partecipazione, I'affidamento in violazione dei principi da parte di pochi o di un unico soggetto competenti strutture dell'’Agenzia, in conformita alle direttive ANAC della firma
alidazione specifiche tecniche | aenerali e specifici del codice dei contratti
Verifica da parte di CU/_\ del\a_conform\ta a legge per le AMC-CUA
procedure di propria cc 1za
Determinazione del criterio di Individuazione di criteri dell'Appalto, in Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo Verifica dell'indicazione nella determina a contrarre delle motivazioni Misura gia avviata, da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul Conformita alla normativa del 100%
aggiudicazione dell'offerta e di taluni casi non rispondenti alle reali rischio (controlli). con cui si & individuato il criterio di aggiudicazione dell'offerta e di per ogni procedura di totale delle procedure svolte in un anno degli atti e/o delle procedure
attribuzione dei punteggi esigenze ENEA e/o al fine di veicolare Discrezionalita nella determinazione dei attribuzione dei punteggi finalizzata a prevenire la commistione tra . . - . L - competenza
o L . S y N . . P P o . . Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al
I'affidamento in violazione dei principi criteri di valutazione dell'offerta tecnico- requisiti di partecipazione e criteri di valutazione delle offerte con il A . . " . - "
" e " ¢ " " L " " . - momento della validazione del libro firma contenente la Responsabile del service amministrativo e o
generali e specifici del codice dei contratti economicaMancanza di misure di solo scopo di avvantaggiare un Operatore Economico . 0% A
o " determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento delegato alla spesa
trattamento del rischio (controlli). N
" s o . della firma
Discrezionalita nella determinazione dei
criteri di valutazione dell'offerta tecnico-
economica
Verifica da parte di CUA del\a‘ conformita a legge per le AMC-CUA
procedure di propria competenza
Mancanza di misure di trattamento del
rischio (controlli)
Discrezionalita nella determinazione dei
soggetti da invitare alle procedure di
i 1to. Scarsa respor ili ione
interna. Inadeguatezza o assenza di
competenza del personale addetto ai
Definizione della platea di concorrenti in processi. Verifica nei documenti accompagnatori e nella determina a contrarre | ;¢ i gei Responsabili dei service amministrativi al ) N )
. . P L. dei riferimenti alla situazione del mercato, indagini di mercato, A . Y Misura gia avviata, da applicare - . - . " " . L " o,
. . - violazione dei principi di par condicio, - " . " IR " P " - PR - momento della validazione del libro firma contenente la " " Responsabili dei service amministrativi e Delegati| Rapporto tra numero di procedure verificate sul Conformita alla normativa del 100% o
Selezione operatori economici " o Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo motivazioni circa I'infungibilita tecnica dei beni o l'unicita dei fornitori . per ogni procedura di . A 0% A
libera concorrenza e di massima o " " A o .~ .. | determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento alla spesa totale delle procedure svolte in un anno degli atti e/o delle procedure
P rischio (controlli) e su eventuali deroghe concernenti I'applicazione del principio di N competenza
partecipazione . . e A . . della firma
Discrezionalita nella determinazione dei rotazione
soggetti da invitare alle procedure di
i 1to. Scarsa respor ili ione
interna. Inadeguatezza o assenza di
competenza del personale addetto ai
processi.
Verifica del RUP della presentazione delle dichiarazioni di assenza | Richiesta del RUP delle dichiarazioni di assenza di conflitto
Presenza di membri di Commmissione Mancanza di misure di trattamento del di condanne anche con sentenza non passata in giudicato per reati | di interessi e di assenza di condanne anche con sentenza Misura gia awiata, da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul Conformita alla normativa ed alle
. n o I " Misura di controllo contro la pubblica amministrazione e sull'inesistenza di cause di non passata in giudicato per reati contro la pubblica ga . PP RUP PP P N direttive impartite del 100% degli atti e/o 0% A
non in possesso dei requisiti di legge rischio (controlli) ) RIS, " N " o . - N h " e ) per ogni procedura di gara totale delle procedure svolte in un anno
incompatibilita e di astensione, ai sensi dell'art. 77, comma 9 del amministrazione ai componenti delle commissioni di gara; delle procedure
D.Lgs. n. 50/2016. dei componenti della commissione di gara attestazione al RPCT dell'intervenuta acquisizione
Nomina commissione di gara
Presenza di membri di commissione . . . .
A e s N A " P Verifica del delegato alla spesa in sede di nomina della
mancanti dei requisiti di imparzialita e Mancata rotazione di dipendenti nominati Commissione.
indipendenza nelle Commissioni; nomina della " . . . . " " . P . ko " . - . . N Applicazione della misura della
. N . " Rotazione dei membri della Commissione di gara e verifica Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al Misura gia avviata da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul . o N
Commissione prima della scadenza Misura di controllo . - . P " " " H Delegato alla spesa N rotazione compatibilmente con I'attuale S| A
" - . " . " dell'applicazione della misura momento della validazione del libro firma contenente la per ogni procedura di gara totale delle procedure svolte in un anno . L N
Presenza di membri di commissione presentazione offerte (in caso di offerta y " . fase in corso di implementazione
A e s . L " determina di nomina e del delegato alla spesa al momento
mancanti dei requisiti di e econc pit vantaggiosa). "
o della firma
indipendenza
1) Omissione di controlli e/o verifiche
presso le autorita competenti;
2) Abuso o non corretto esercizio delle
Verifica possesso requisiti di | funzioni di componente della commissione Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al
partecipazione e verifica della e di Responsabile di Procedimento1) Mancanza di misure di trattamento del . " Affiancamento/supporto al RUP da parte di uno o pit soggetti momento della validazione del libro firma contenente la Misura gia avviata, da applicare | Responsabili service amministrativi € Delegati . o "
. A s " : i i " Misura di controllo - N " N N Attuazione verifiche Si S| A
documentazione amministrativa | Omissione di controlli e/o verifiche presso rischio (controlli) competenti per tutte le procedure determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento per ogni procedura di gara alla spesa al momento della firma
delle offerte le autorita competenti; della firma
2) Abuso o non corretto esercizio delle
funzioni di componente della commissione
e di Responsabile di F i )
Mancanza di misure di trattamento del
DiscrezionzﬁféhIr?e‘lcaoc;rlﬂltlgzione della Verifica del RUP, Responsabili dei service amministrativi al
. " . . Applicazione distorta della verifica s s . . " Verifica dei verbali di valutazione dell'anomalia dell'offerta e della momento della validazione del libro firma contenente la Misura gia avviata, da applicare RUP, Responsabili service amministrativi e Rapporto tra numero di procedure verificate sul . o o
Verifica dell'anomalia dell'offerta y . congruita e affidabilita dell'offertaMancanza Misura di controllo . PPN ” . " N " N N Verifica del 100% delle procedure 0% A
dell'anomalia Y " s " documentazione giustificativa dellimpresa determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento per ogni procedura di gara Delegati alla spesa al momento della firma totale delle procedure svolte in un anno
di misure di trattamento del rischio (controlli) della firma
Discrezionalita nella valutazione della
congruita e affidabilita dell'offerta
. - . . . " Verifica del RUP, Responsabili dei service amministrativi al
N dip di T " Verifica dell'intera documentazione di gara (verbali, documenti A . . . s N " L . - . " "
ne o tual " Mancanza di misure di trattamento del . " N " N . momento della validazione del libro firma contenente la Misura gia avviata, da applicare RUP, Responsabili service amministrativi e Rapporto tra numero di procedure verificate sul i o, o
annullamentolrevoca della gara annullamento/revoca o della proposta di Misura di controllo presentati dagli operatori economici, ecc.) trasmessa al delegato alla Verifica del 100% delle procedure 0% A

Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le

procedure di propria cc 1za

AMC-CUA
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Area generale di rischio "Contratti pubblici”
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi"

Misure di prevenzione

Struttura interessata: Dipartimento FSN

Attuazione della misura

Fasi del processo

Attivita del processo

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Misure da adottare

Tempistica di

: . . . Stato di
(tipologia) - . . . . attuazione Struttura/Responsabile . - . . . . Scostamento .
Descrizione misura Fasi per I'attuazione . . . 3 Indicatori di monitoraggio Valori attesi attuazione
della misura e/o dell'attuazione della misura valore atteso
delle sue fasi
Verifica dell iudicazi e ito degli adempimenti Adozione di provvedimenti viziati da Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo Verifica degli adempimenti espletati/mancanti da allegare alla i " P : . i Misura gia avviata, da applicare Attuazione della misura Si
" AN N L . - N R " " PR Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al " "
stipula del contratto di verifica dei requisiti e delle | minacce e pressioni esterne e omissioni di rischio (controlli) proposta di aggiudicazione da parte del RUP al delegato alla spesa N " Y per ogni procedura di " . - . "
P ) ) L " . momento della validazione del libro firma contenente la Responsabili service amministrativi e Delegati
comunicazioni necessarie al fine azioni o comportamenti dovuti in base . competenza ) S| A
" " R e determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento alla spesa al momento della firma
di formalizzare I'aggiudicazione all'ufficio svolto N
della firma
della
Verifica dell'esecuzione delle Rapporto tra numero di penali applicate e il Rapporto pari al 100% salvo specifici
attivita contrattuali e del rispetto Mancato controllo sulla corretta Mancanza di misure di trattamento del . " Controllo sull'effettiva applicazione delle penali previste nel contratto - Misura gia avviata, da applicare " pporto t . P . ppiic . 2pporto p: o SalVo Sp o
o~ N " N . A " Misura di controllo N . . h " Comunicazione da parte del RUP al delegato alla spesa " RUP e Delegati alla spesa numero di inadempienze nell'esecuzione dei casi motivati da forza maggiore o senza 0% A
di disposizioni contrattuali e esecuzione delle pre rischio (controlli) in caso di ritardo e/o inadempienze contrattuali per ogni contratto " P A )
normative contratti responsabilita dell'aggiudicatario
. . " Introduzione di varianti in corso di P " . . g s At 4 " . s . " Rapporto tra numero di varianti/modifiche previste | Rapporto pari al 100% salvo specifici
Autorizzazione di . o Mancanza di misure di trattamento del . " Supervisione e controllo a campione sull'attivita dei direttori N . . Misura gia avviata, da applicare : A " . A P "
o o esecuzione del contratto/modifiche non A " Misura di controllo . ) Determinazione del campione ed esecuzione del controllo " RUP e Delegato alla spesa nei documenti di gara e il numero complessivo | casi motivati disciplinati dalla normativa SI A
varianti/modifiche al contratto . h g rischio (controlli) dell'esecuzione del contratto per ogni contratto - - " N ;
del previste nei documenti di gara delle varianti/modifiche effettivamente autorizzate vigente
Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le | Misura nuova da attuare per ogni
- N " AMC-CUA
procedure di propria cc 1za procedura di competenza
Autorizzazione al subappalto Autorizzazione illegittima al subappalto Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo Verifica dell'espletamento degli adempimenti di verifica dei requisiti Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al Attuazione della misura Si
rischio (controlli); inadeguatezza o assenza e della documentazione necessaria ai fini del rilascio momento della validazione del libro firma contenente Responsabili service amministrativi e Delegati sl A
di competenze del personale addetto ai dell'autorizzazione al subappalto da parte del delegato alla spesa l'autorizzazione al subappalto e del delegato alla spesa al alla spesa al momento della firma
processi momento della firma
Mancato o non fedele controllo Mancanza di misure di trattamento del e . " . " . . s . "
. N o " e . e . " N " P 1) Verifica della rotazione dell'incarico di RUP; 2) Misura gia avviata, da applicare . " . -
" . dell'esecuzione e della verifica di rischio (controlli); esercizio prolungato ed Rotazione dell'incarico di RUP e rafforzamento delle attivita di g s . - . - - " Verifica annuale circa I'applicazione della " . o .
N N Rilascio benestare al pagamento L ) . : R . " . . " " rafforzamento dell'attivita di controllo del RUP da parte del per ogni procedura Responsabili service amministrativi e Delegati N " ... | Esito positivo sul 100% del campione
Rendicontazione del contratto @ pagamento delle prestazioni conformita della prestazione eseguita esclusivo della responsabilita del processo Misura di controllo controllo dell'esecuzione dei contratti. rotazione del RUP e di rafforzamento delle attivita Sl A

(controllo degli adempimenti contrattuali
sotto il profilo tecnico-amministrativo)

da parte di pochi o di un unico soggetto
RUP)

delegato alla spesa

alla spesa

di controllo su un campione del 10% dei contratti

controllato
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Area generale di rischio "Contratti pubblici’
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi
Misure di prevenzione

Struttura Interessata: Dipartimento TERIN

della misura

Fasi del processo Attivita del processo Evento/Rischio ure da Tempistica Stato di
a_donar_e Descrizione misura Fasi per I'attuazione . N " Indicatori di monitoraggio Valori attesi Scostamento attuazione
(tipologia) della misura e/o dell'attuazione della misura valore atteso
delle sue fasi
Intempestiva predisposizione ed Fase 1: fichiesta da parte del Diretiore di macrostrutlura M\sura 92 awsta,da aivare
Redazione ed aggiomarmento ‘approvazione degli strumenti el programmazione cogi acquist sula base dola eriodicamente Rapporto tra limporto degli acquisti effettuati fuori
strumenti di programmazione ex | programmazione degli acquisti dilavori, | Mancanza di misure di trattamento del Effettuazione di audit interni per rilevamento fabbisogn per la delle /e Unita Or ol esigonze|  Delegatialla i Unita & limporto totale degli acquisti Almeno i1 50% dellimporto degli
art. 21 del D.Las. n. 50/2016 beni e servizi tischio (controlli) Misura di controllo proarammazione deali acauisti della di acauisto della Oraant RUP effettuati nellesercizio finanziario ac cluso nella proarammazione sl A
Fase 2: aggiomamento in corso di anno della
mazione esclusivamente sulla base i nuove
esigenze soprawenute segnalate da RUP/Resp.le UO
Diret
Misura nuova da atluare in
Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agl obiettivi e
Incividuazione fabbisogni di Artificioso frazionamento delfappalto Mancanza :'s":';"fo”[jo‘:‘:ﬁl'l'f"‘e"‘° del Misura di controllo E"e"“;‘a'::;zI:;‘::"‘gf;foeg:;:;r‘a‘;‘lgr“f;;:' ;izifs‘f”e %l | ie tempistiche dei progeti i ficerca o alleefetie esigenze ocasione della redazione ¢ Delegati alla spesaiResponsabil Unita Attuazione verifiche sl sl A
acauisto di lavori. beni e servizi strumenti di
Mancanza di misure di traltamento del
Misura nuova da attuare in
fischio (controll) Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agl obiettivi e
Alterazione del reale fabbisogno diavor, | - Esercizio prolungato ed esclusivo della Misura di controllo | Efettuazione di Ve’:";{“:g;::::;‘fg;: ;‘:f;l :‘ofj:{““”e PranifElenchil ¢ tempistiche dei progetti di ricerca e ale effettive esigenze | °°Casione della ”e"a‘;:;ﬁ ° Delegati alla spesaiResponsabil Unita Attuazione verifiche sl Bl A
responsabilta di un processo da parte di funzionali dei Centri strumeni dl progranrazens
bochi o di un unico soagetto
Fase 1 Soagetti
Nomina del Responsabile Unico | Nomina di RUP e direttori i esecuzione | Inadeguatezza o assenza di competenze del| Misura di Individuazione dei st possesso del requisit di Misura gia avviata ed in corso di Responsabill macrostruttura Adozione registro aggiomato dei RUP e dei si sl A
del Procedimento e di eventuali del contratto privi dei requisiti di personale addetto ai processi regolamentazione professionalita necessari previsti dalla normativa e adeguata | Fase 2: Istituzione del registro dei RUP e dei Direttori dei ulteriore definizione Direttori dei lavori/dellesecuzione della
Direttori dei professionalita e competenza e di formazione, da inserire nel registro dei RUP e dei Direttori dei Lavori/dellesecuzione della Macrostruttura e successivo Macrostruttura
Lavorildellesectzione del adeguata formazione alla funzione Lavori/di esecuzione della Macrostruttura ‘aggiomamento
Rapporl ra numero & RUPIDielo]de lavori
attivita di formazione & esecuzione del contralto he hanno seguio cors
Misura di formazione | RUP/DIrettor del lavorici esecuzione del contratio ed indviduazione | ! °5P0Nsable dela macrosiruliura ndividua i soggeltida | Misura ga awtata, da applicare Responsabill macrostruttura & aggiomamento ed i omers 100% 2% A
dei soggett da formare formare ¢ le esigenze formative periodicamente RUP/Dieton doiIavoi esoeurions dol contratto
della
Veriica della presenza nella determina a contrarre di una
ancanza o e 9 i rattamento dol .
Individuazione dello Tlegitimita dello fachio (eontal n Senza motivazione conforme ala lsciplina legislativa per Iutizzo cirea I | \griica da parte di CUA della conformita a legge delio o
per individuati per| "I d el pm el ackiatio ot Misura di controllo istema di affidamento adottato. Strumenta proposto por 1o procedure a1 propria campetonza | MiSura id awiata, da applicare AMC-CUA
Taffidamento Iafficamento dellappalto Contrllo tpologia bena/servizo ¢ cisponibilta su mercalo per ogni procedura di Rapporto tra numero di procedure verificate sul | Conformita alla normativa del 100%
competenza totale delle procedure svolte in un anno delle procedure adottate
i . i T
por ndividuat per| fischio (control uate ssenza | i controlo o 1 aemonte sotat o della validazione del libro firma contenente la Responsabil sence amminsrali  Delegat % A
Taffdamento Taffidamento delfappalto eomoes "e' "e’““a"" o Gonlrolo tipolgia bonelsenizio o disponiiia su morcato aorminaaconrs o o netegato alla spesa al momento aka spes
Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le AVC-CUA
orocedure di orooria comoetenza
Predisposizione ai di gara: | Individuazione di criteri dellAppallo, in tancanza di misure i trattamento del Misura di controllo | Istituzione di un processo di controllo di validazione delle specifiche Misura gia awiata, da applicare Rapporto tra numero di procedure validate sul | Conformita alle direttive emanate del
determinazione importo taluni casi non rispondenti alle reali | rischio (controll); esercizio prolungato ed ecniche, della determinazione dellimporlo dellappalto, della | Verifica del RUP, dei responsabili dei service amministrativi per ogni procedura di totale delle procedure svolte in un anno 100% degli atti e/o delle procedure
defappalo, denizono doi | - esigenzo ENEA ofoal e ve\wlare esclusivo della responsabilta del processo conformita degi att ai format istituzionali predisposti dalle al momento di validazione del libro firma contenente la competenza RUP, Responsabili service amministrativi & 0% A
requisiti di da parte di pochi o di un unico soggetto competenti strutture dell/Agenzia, in conformita alle direttive ANAC | determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento Delegati alla spesa
validgions speciiche feencho. | goneralio specicl el codice de contat della firma
Veriica da parte i CUA della conformita a legge per e
orocedure di propria competenza AMC-CUA
Detarmingalne delteriodf (- indiiduszlons o e dalappslio.n | Mancanza Misura di controllo Misura gia awiata, da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul |~ Conformita alla normativa del 100%
ggiudicazione dellofferta e di | taluni casi non rispondenti alle tischio (control per ogni procedura di totale delle procedure svolte in un anno degliatti e/o delle procedure
atiribuzione dei punteggi csigense ENEA a/o ffine di volcatre |  Discrezionalt nell detorminazione dei Verifica dei R il dei senv inistrativi 1 competenza
Iaffidamento in violazione dei principi | criteri di valutazione delfofferta tecnico- AN A R bie del servi .
generali e specifici del codice dei contrati economicaMancanza di misure di e e ey ioro i contenene @ O oo nistativo © 0% A
rattamento del rschio (control. fetermina a contrarre e del delegato alla spesa al momento elegato alla spesa
Discrezionalita nella determinazione dei della firma
criter di valutazione delfofferta tecnico-
economica
Verics i aci & GUA Gals conformih s por AVC-CUA
rocedure di prooria comoetenza
Mancanza di misure di trattamento del
fischio (controll
Discrezionalita nella determinazione dei
S0ggeli da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione
tema, nadeguatezza o assenza i
mpetenza del personale addetio ai
Definizione della pltea di concorrent n ve”dﬁ:.an::r‘u::f.umﬁghsa‘xgr?:%n:l‘;lrec;eo“a-n?a‘;ma.: ConVae | Verifica del Responsabill dei service amministratvial | i gid awiata, da applcare
violazione dei principi di par condicio, momento della validazione del liboro fima contenente la : Responsabilldei service amministrativi e Rapporto tra numero di procedure verificate sul |~ Conformita alla normativa del 100%
Selezions operatort econormicl Toera concorronz & 6 maseima Mancanza :‘sgfo"zﬂ‘fﬂ?’a"‘e"m al Misra di controllo "‘:‘s‘f;m‘jgﬁz;‘:‘;g:g':ﬂ:ﬁfﬁ;ﬁf I‘,’:;:h o de“ép:i‘c';::‘:"” determina a contrart ¢ del delegato alla spesa al momento per "fo’:‘z’eﬁ::’a o Delegali alla spesa totale delle procedure svolte in un anno degliatti e/o delle procedure o% A
D; nella rotazione ella frma
S0ggeli da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione
tema. nadeguatezza o assenza i
mpetenza del personale addetio ai
Verifica del RUP della presentazione delle dichiarazioni di assenza di| Richiesta del RUP delle dichiarazioni di assenza di confiito
presenza di membri di Commmissions non|  Mancanza di misure di rattamento del condanne anche con sentenza non passata in giudicato per real | di interessi o di assenza di condanne anche con sentenza | .. i o viata, da applcare Rapporto tra numero di procedure verifcate sul | CoTformité ala nomativa ed alle
° N Misura di controllo a amministrazione e sullinesistenza di cause di non passata in giudicato per reati contro la pubblica RUP direttive impartite el 100% degli atti 0% A
in possesso dei requisit di legge tischio (controll) ° per ogni procedura di gara totale delle procedure svolte in un anno
§ sstesions. s sens delart. 77 coma 9 del | aminigisaons sl componanti dale commission ol gars &lo delle procedure
D.Las. n. 5012016. dei componenti della attestazione al RPCT
Nomina commissione di gara
Presenza di membri di commissione
mancanti def reqis i mparzilta o | Mancata toazione o dpenderti ominat Verlfica del delegato ala spesa n sede dinomina della
Indipendenza le Commission; nomina della Rotazione dei membri della Commissione di gara e verifica Verifica dei Responsabili dei service amministrativial | Misura gia awiata da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul Aoplicazione deila misura della
comssone prima dela scadenza Misura di controllo dellappiicazione della misura momento della validazione del ibro firma contenente la er ogni procedura di gara Delegato alla spesa totale delle procedure svolte in un anno rotazione compatlbiiments con fattusle st A
Presenza di membri di commissione presentazione offerte (in caso di offerta PP o i & ol Goloaats als socen af momento | P oI P g P fase in corso di implementazione.
mancanti dei requisiti di imparzialita e economicamente pil vantaggiosa). ol oo 2l
indipendenza
Selezione del contraente ) Omissione di controll e/o verifiche
presso le autorita competenti;
2) Abuso 0 non cortetto esercizio delle
Verifica possesso requisitidi | funzioni di componente della commissione Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al
partecipazione e verifica della | e di Responsabile di Procedimentol) Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo Affiancamentolsupporto al RUP da parte di uno o pit soggett momento della validazione del libro firma contenente la | Misura gia awiata, da applicare | Responsablli service amminisirativi e Delegali Attuazione verifiche s s A
documentazione amministrativa | Omissione di controlli /0 verifiche presso fischio (controll) competenti per tutte le procedure determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento | per ogni procedura di gara la spesa al momento dela firma
delle offerte le autorita competenti; della firma
2) Abuso 0 non corretto esercizio delle
funzioni di componente della commissione
edi di imento
_ ) ) . Verifica del RUP, Responsabil dei service amministrativial | ) ) » ) Rt 100 v spcic
Verfca delfanomaliadelofora | APPiGaZons ditort delaverica | conariic s fidanica caloerabancanza | Misura d coirll Verfon def vatbald vautazone defanomalia defaeta a s | momenta sela valdazions dl I fms cortanenta s | Misurs ik vt da sppicars | - RUP, Respanasbilsaris sl o | Rapporto s umeo d procedurs vacats ul i 0% A

nomalia

re i rattamento el rishio conir
rezionalita nella valutazione della
Songrit o afidabilt deliofirta

jocumentazione giustificativa dellimpresa

determina a contrare e del delegato alla spesa al momento
della fima

per ogni procedura di gara

Delegati alla spesa al momento della firma

totale delle procedure svolte in un anno

& daltaggucicatar
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Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi"

Scheda 2.2




Area generale di rischio "Contratti pubblici’
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi
Misure di prevenzione

Struttura Interessat: ipartimento TERIN

della misura

Rendicontazione del contratto e pagamento delle prestazioni

conformita della
(controllo degli adempimenti contrattual
sotto il profilo

del processo
da parte di pochi o di un unico soggetto
P

Misura di controllo

delegato alla spesa

Responsabili service amm:ms(ranv: & Delegati
alla spes:

controllo su un campione del 10% dei contratti

Fasi del processo Attivita del processo Evento/Rischio ure da Tempistica Stato di
adottare . N " N i il " 5 di o N . Scostamento
" . Descrizione misura Fasi per I'attuazione . . " Indicatori di monitoraggio Valori attesi attuazione
(tipologia) della misura e/o dell'attuazione della misura valore atteso
delle sue fasi
0 Verifca ol RUP. Responsabii dor senvice ammisirai o
Aggiudicazione o eventuale | 1e9iima &dazione dprowediment & | yancanza di misure di trattamento del Misura di controllo e nera documenazone. :‘Cga”fr e 0 della valdazione el lbro firma contenente la | Misura gia awiata, da applicare | RUP, Responsabil service amministrativi e | Rapporto tra numero di procedure verificate sul | (RapPoro barta) 100% sao speciie % A
annullamentolrevoca della gara prop fischio (controll) P 1ol op " G310 | gelcrmina a contar @ 6ol delogalo all Sposa ol momanto | | por ognl procedura i gara Delegati alla spesa al momento della firma totale delle procedure svolte in un anno P
aggiudicazione della gara alla spesa dal RUP ol T vigente
Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le AVC-CUA
rocedure di orooria comoetenza
Verifica degli Adozione di viziati da Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo Verifica degli adempimenti espletati/mancanti da allegare alla Verifica dei Responsabil dei service amministrativi ol | MiStra gid awiata, da applicare Atuazione della misura si
stipula del contratto di verifica dei requisiti e delle | minacce e pressioni esterne e omissioni di rischio (controlli) proposta di aggiudicazione da parte del RUP al delegato alla spesa | Ver10% 9% ¢ Wmaﬁone ol T e ononte 18 r ogni procedura di Res: nsaw <envice amministrativi ¢ Delegati
comunicazioni necessarie alfine | - azioni o comportameni dowtin base determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento P il spesa ol momento dola frma 0% A
di Vormahzzare Iaggludlcazlone allufficio svolto 9 Pes spes
et della firma
Vertc s secuons sl Rapporto tra numero di penali applicate e il | Rapporto pari al 100% salvo specifici
attivita contrattuali e del rispetto Mancato controllo sulla corretta Mancanza Controllo sulfeffettva applicazione delle penall previste nel contratto Misura gia awiata, da applicare " Ppor penall applie pporto pal b salvo spe
Misura di controllo Comunicazione da parte del RUP al delegato alla spesa . RUP e Delegati alla spesa numero di inadempienze nellesecuzione dei forza maggiore o senza 0% A
di disposizion contrattuali e | esecuzione delle prestazioni contrattuali Tachio (controll) caso di rtardo elo inadempienze contrattual per ogni contratto forea ! >
o, contratti & dellaggiudicatario
Autorizzazione di Mancanza di misure di trattamento del Supenvisione e controllo a campione sullattivita dei direttori § § Misura gia awviata, da applicare Rapporto ra numero di variantimodifiche previste | Rapporlo partal 190% savo specifl
Misura di controllo B Determinazione del campione ed esecuzione del controllo - RUP e Delegato alla spesa nei documen & il numero comples: isciplinati dalla normativa 0% A
variantiimodifiche al contratto S p tischio (controll dellesecuzione del contratto per ogni contratto o e
Esecuzione del contratto previste nei documenti di gara el varantimoditehe fftivaments autonssate vigente
Veritca daparo & CUA del conforia aegge por | isura nueva da aiare po oo AMC.CUA
ocedure di prooria competer procedura di competenza
Autorizzazione al subappalto | Autorizazione illegittima al subappalto isure di trattamento del Misura di contrlls | Verfioa delfespletamento degl adempimenti i veifca de requisti | Verfea der Respansabide sarice ammaisiatvf o Attuazione della misura si
st control; nadoguatezsa o assenza & della documentazione necessaria i fini del rilascio mento dela validazione del libro firma contenente. Responsabill service amministrativi e Delegali
s sl A
di competenze del personale addetto ai dellautorizzazione al subappalto da parte del delegato alla spesa | F'autorizzazione al subappalto e del delegato alla spesa al alla spesa al momento della firma
proces: fima
Mancalo o non fedele controllo attamento el
" ) Verifica dela rotazione delfincarico di RUP; 2) Misura gia awiata, da applicare y
dellesecuzione e della verifica di e {controly, sserczio prolungato ed diRUP & atiivita i Verifica annuale circa applicazione della rotazione| "
Rilascio benestare al pagamento eontrale dallesatuons o conteatts rafforzamento delfattivita di controlio del RUP da pare del per ogni procedura i o d raorzamento o avi a1 | 510 Posiivo sul 0% dolcampione % A
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Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi"

Scheda 2.2




Area generale di rischio

Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

"Contratti pubblici’

Dati relativi anche aII Istituto IRP e al servi

dei nuclei di

io ISV-DST che si Igs

territoriali del Dipar

SSPT come da dell

ionale i

Ji nella Circolare n. 2/AMC del 28.09.2015. | Resp

bili IRP e ISV-DST, quali Delegati alla spesa, ne

I'operato.

della misura

Fasi del processo

Attivita del processo

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Misure da
adottare
(tipologia)

Fasi per I'attuazione

Tempistica

della misura e/o
delle sue fasi

dell'attuazione della misura

Indicatori di monitoraggio

Scostamento
valore atteso

Stato di
attuazione

Redazione ed aggiomarmento

Intempestiva predisposizione ed
‘approvazione degli strument di

Fase 1: richiesta da parte el Direttore di macrostruttura
della programmaziono degi acaust sula baso dela

Misura gia awviata, da attuare
periodicamente in occasione

Rapporto tra limporto degli acquisti effettuati fuori

Progettazione

dei soggetti da formare.

formare e le esigenze formative

periodicamente.

RUP/Direttori dei lavori/di esecuzione del contratto
della

strumenti di programmazione ex | programmazione degli acquisti di lavori, Effettuazione di audit interni per rilevamento fabbisogni per la delle Unita O delle esigenze|  Delegati alla il Unita & limporto totale degli acquisti | Almeno il 50% dellimporto degl
art. 21 del D.Las. n. 50/2016 beni e servizi Misura di controllo proarammazione deali acauisti della di acauisto della Oraani RUP effettuati nellesercizio finanziario cauisti incluso nella programmazione 0% A
Fase 2: agglomamento in corso di anno della °
Programmazione esclusivamente sulla base di nuove
esigenze soprawenute segnalate da RUP/Resp.le UO
Diret
Misura nuova da atluare in
i misure di one i Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agl obiettivi e i i Unit
Incividuazione fabbisogni di Artificioso frazionamento delfappalto Mancanza :s":';‘fo“[m“m‘fme"‘° del Misura di controllo Effetiua :Délgn::"‘gf';emeg::':;r‘a‘;‘lgr“fj;:' ;izifs‘f”e %l | ie tempistiche dei progeti i icerca o alleeftie esigenze oceasione della redaz ke Delegati alla spesaiResponsabil Unita Attuazione verifiche sl Sl A
acauisto di lavori, beni e servizi strumenti di
Mancanza di misure di traltamento del
Misura nuova da attuare in
fischio (controll) Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agl obiettivi e
Aerazione dol esl abbisogno G 1aOr | gz protungaloed escusivo dela Misuradi cortroly | eltazionedi verfche o risconirnfaso i edazione lanifEenchi el roat i ierca o alle foive cogenze | °CC2sione dellaredazione o Delegati alla spesa/Responsabill Unita Attuazione verifiche s s A
eni e servizi Programmazione degli acquisti or
responsabilta di un processo da parte d funzionali dei Centri strumeni dl progranrnazens
bochi o di un unico soagetto
Fase 1 Soagetti

amina del Responsstie Unic | Nomina i RUP »distior d esscuzlons | inadeguatez2a o sasenza df conpetanze del Misura di Individuazione dei soggettiin possesso dei requisiti i Misura gia avviata ed in corso di Responsabill macrostruttura fozione registro aggiomato dei RUP e dei si

del Procedimento e wali del contratto privi dei requisiti di personale addetto ai processi regolamentazione professionalita necessari previsti dalla normativa e adeguata | Fase 2: Istituzione del registro dei RUP e dei Direttori dei ulteriore definizione Direttori dei lavori/dellesecuzione della s A
Direttori dei professionalita e competenza e di formazione, da inserire nel registro dei RUP e dei Direttori dei Lavori/dellesecuzione della Macrostruttura e successivo Macrostruttura
Lavorildellesectzione del ‘adeguata formazione alla funzione Lavori/di esecuzione della Macrostruttura ‘aggiomamento
contratio
Rapporto tra numero di RUP/Diretior dei lavoridi
tivita di formazione & esecuzione del contratto che hanno seguito corsi

Misura di formazione | RUP/DIrettor del lavorici esecuzione del contratio ed indviduazione | ! °5P0Nsable dela macrosiruliura ndividua i soggelti da | Misura ga awtata, da applicare Responsabili macrostruttura di formazione e aggiomamento ed il numero di 100% 10% Y A

Individuazione dello

llegitimita dello
individuati per|

raffidamento

raffidamento dellappalto

tancanza di misure di trattamento del
rischio (controlli); inadeguatezza o assenza
di competenze del personale addetto ai
processi

Misura di controllo

Verifica della presenza nella determina a contrarre di una
motivazione conforme alla disciplina legislativa per I'uilizzo circa il
sistema di affidamento adottato.

Controllo tipologia bene/servizio e disponibilita su mercato
lett c

Verifica da parte di CUA della conformita a legge dello.
strumento proposto per le procedure di propria competenza

Individuazione dello

llegitimita dello
individuati per|

raffidamento

Iaffidamento dellappalto

tancanza di misure di trattamento del

rischio (controlli

di competenze del personale addetto ai
processi

Misura di controllo

Verifica della presenza nella determina a contrarre di una
motivazione conforme alla disciplina legislativa per I'uilizzo circa il
sistema di affidamento adottato.

Controllo tipologia bene/servizio e disponibilita su mercato
lett c

Verifica dei Responsabill dei service amministrativi al
momento della validazione del libro firma contenente la
determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento
della firma

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura di
competenza

AMC-CUA

Responsabili service amministrativi e Delegati
alla spesa

Rapporto tra numero di procedure verificate sul
totale delle procedure svolte in un anno

Conformita alla normativa del 100%
delle procedure adottate

0%

Predisposizione atti di gara:
determinazione importo
dellappalto, definizione dei

Individuazione di criteri del’Appalto, in
taluni casi non rispondenti_alle reali
esigenze ENEA /0 al fine di ve\wlare

requisiti di
validazione secifiche tecniche

in
aeneral o speciic e codics der contrlt

Mancanza di misure i trattamento del
fischio (controli); esercizio prolungato ed
esclusivo della responsabilita del processo
da parte di pochi o di un unico soggetto

Misura di controllo

Istituzione di un processo di controllo di validazione delle specifiche
ecni che della determinazione dellimporto dellappalto, della
‘conformita degli atti ai format istituzionali predisposti dalle
compe(enn s(runure dellAgenzia, in conformita alle direttive ANAC

Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le
rocedure di prooria comoetenza

Verifica del RUP, dei responsabili dei service amministr

al momento di validazione del libro firma contenente la

determina a contrare e del delegato alla spesa al momento
della fima

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura d
competenza

AMC-CUA

RUP, Responsabili service amministrativi e
Delegati alla spesa

Rapporto tra numero di procedure validate sul
totale delle procedure svolte in un anno

Conformita alle direttive emanate del
100% degli atti /o delle procedure.

0%

Determinazione del criterio di
aggi ione dellofferta e di
attribuzione dei punteggi

ndividuazone di cieridefAppalt, in
taluni casi non rispondenti alle
csiganse ENEA o/ ffne i vocore
Faffidamento in violazione dei principi

generali e specifici del codice dei contratti

Mancanza

rischio (control

Discrezionalita nella determinazione dei

eer df vohtazons deFofera ferico-
economicaMancanza di misure di
irattaments dolrischio {contron

Discrezionalita nella determinazione dei

et 6 vautazione deliofona tecnico.

economica

Misura di controllo

criterio di aggiudicazione dellofferta e di
qgi finalizzata a prevenire la commistione tra

s0lo scopo di awantaggiare un Operatore Econor

Verifica da parte di CUA della conformila a legge per le
orocedure di propria competenza

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al
mormento della validazione del libro firma contenente la
determina a contrare e del delegato alla spesa al momento
della firma

Misura gia awviata, da applicare
per ogni procedura d
competenza

AMC-CUA

Responsabile del service amministrativo e
delegato alla spesa

Rapporto tra numero di procedure verificate sul
totale delle procedure svolte in un anno

Conformita alla normativa del 100%
degli atti e/o delle procedure

0%

Selezione del contraente

Selezione operatori economici

Definizione della platea di concorrenti in
violazione dei principi di par condicio,
libera concorrenza e di massima

Mancanza di misure di trattamento del
chio (controlli)
Discrezionalita nella determinazione dei

soggetti da invitare alle procedure di

affidamento. Scarsa responsabilizzazione.
merna Inadeguatezza o assenza di
mpetenza del personale addetto ai

cessi.

Mancanza di misure di trattamento del

rischio (controlli)
nella

b
soggetti da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione.
merna Inadeguatezza o assenza di
mpetenza del personale addetto ai
cessi.

Misura di controllo

Verifica nei documenti accompagnatori e nella determina a contrarre
dei riferiment alla situazione del mercato, indagini di mercato,
motivazioni circa l'nfungibilita tecnica dei beni o Iunicita dei fornitori
& su eventuali deroghe concernenti I'applicazione del principio di
rotazione.

Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le
orocedure di prooria comoetenza

Verifica dei Responsabill dei service amministrativi al
momento della validazione del libro firma contenente la
determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento
della firma

Misura gia awiata, da applicare
r ogni procedura di

AMC-CUA

Responsabili dei service amministrativi e
Delegati alla spesa

Rapporto tra numero di procedure verificate sul
totale delle procedure svolte in un anno

Conformita alla normativa del 100%
degli atti e/o delle procedure

3% (2)

Nomina commissione di gara

Presenza di membri di Commr
in possesso dei requisiti

ure di trattamento del
tischio (contr

Misura di controllo

Verifica del RUP della presentazione delle dichiarazioni di assenza di
condanne anche con sentenza non passata i giudicato per reati
contro la pubblica amministrazione e sullinesistenza di cause di
ncompatbilia  df astensione, ai sensidafart. 7. comma 9 de

D.Las. n. 50/2016. dei componenti della

Richiesta del RUP elle dichiarazion di assenza di confitto
di interessi e nne anche con sentenza
non passata in giudicato per reati contro la pubblica
amministrazione i componenti delle commissic

attestazione al RPCT

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura di gara

Rapporto tra numero di procedure verificate sul
totale delle procedure svolte in un anno

Conformita alla normativa ed alle
direttive impartite del 100% degli atti
elo delle procedure

0%

Presenza di membri di commissione.
mancanti dei requisiti di imparzialita e
indipendenza

Presenza di membri di commissione.
mancanti dei requisiti di imparzialita e
indipendenza

Mancata rotazione di dipendenti nominati
nelle Commissioni; nomina della
Commissione prima della scadenza
presentazione offerte (in caso di offerta
‘economicamente pi vantaggiosa).

Misura di controllo

Rotazione dei membri della Commissione di gara e verifica
dellapplicazione della misura

Verifica del delegato alla spesain sede di nomina della
Com

Verifica dei Respor\sab:h o1 senice amminstratii al
momento della validazione del libro firma contenente
determina di nomina e del delegato alla spesa al momento
della firma

Misura gia awiata da applicare
per ogni procedura di gara

Delegato alla spesa

Rapporto tra numero di procedure verificate sul
totale delle procedure svolte in un anno

Applicazione della misura della
rotazione compatibilmente con Iattuale
fase in corso di implementazione

0%

Verifica possesso requisi
partecipazione e verifica della
documentazione amministrativa
delle offerte

1) Omissione di controli e/o verifiche.
presso le autorita competenti
2) Abuso 0 non corretto esercizio delle
lunzlom di componente della commissione
Responsabile di Procedimento)
om-ss-one di controlli e/o verifiche presso
le autorita competenti;
2) Abuso o non corretto esercizio delle
funzioni di componente della commissione
edi di imento

Mancanza di misure i trattamento del
rischio (controlli)

Misura di controllo

Affiancamento/supporto al RUP da parte di uno o piii soggetti
‘competenti per tutte le procedure.

Verifica dei Responsabill dei service amministrativi al
momento della validazione del libro firma contenente la
determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento
della firma

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura di gara

Responsabili service amministrativi e Delegati
alla spesa al momento della firma

Attuazione verifiche

Sl

Verifica dellanomalia delfofferta

Applcazione disorta delia verfca
tanomalia

Mancanza di misure di trattamento el

rischio (contr
rezionalita nella valutazione della
congruita e affidabil

zionalita nella
congruita e affidabilita dellofferta

Misura di controllo

Verifica dei verbali di valutazione ellanomalia dellofferta e della
documentazione giustificativa dellimpresa

Verifica del RUP, Responsabili dei service amministrativi al
mormento della validazione dellibro firma contenente la
determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento
della fima

Misura gia awviata, da applicare
per ogni procedura di gara

RUP, Respensabm service amministrativi
spesa al momento dela firma

Rapporto tra numero di procedure verificate sul
totale delle procedure svolte in un anno

Rapporto prial 100% saivo specifc
jore o senza
& daltaggudicatar

0%
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Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

Scheda 2.3




Area generale di rischio "Contratti pubblici’
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi
ure di prevenzione

Struttura Interessata:

artimento SSPT

Dati relativi anche all'lstituto IRP e al servizio ISV-DST che si Igs dei nuclei di territoriali del Dipar SSPT come da dell rativo-gestionale indi nella Circolare n. 2/AMC del 28.09.2015. | Resp bili IRP e ISV-DST, quali Delegati alla spesa, ne | I'operato.
i della misura
Fasi del processo Attivita del processo Evento/Rischio Fattori abilitanti Misure da Tempistica .
adottare i il Scostamento Stato di
(tipologia) Fasiper I'attuazione della misura e/o dell'attuazione della misura Indicatori di monitoraggio Valori atte: valore atteso attuazione

delle sue fa:

Aggiudicazione o eventuale
annullamentolrevoca della gara

Illegittima adozione di provvedimenti di
annullamento/revoca o della proposta di
aggiudicazione della gara

Mancanza di misure i trattamento del
ischio (controlli)

Misura di controllo

Verifica dellintera documentazione di gara (verbali, documenti
presentati dagli operatori economici, ecc.) trasmessa al delegato
alla spesa dal RUP

Verifica del RUP, Responsabill dei service amministrativi al
momento della validazione del libro firma contenente la
determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento
della firma

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura di gara

RUP, Responsabill service amministrativi e
Delegati alla spesa al momento della firma

Rapporto tra numero di procedure verificate sul
totale delle procedure svolte in un anno

apporto pari al 100% salvo specifici
casi motivati disciplinati dalla normativa
vigente

0%

Verifica

Adozione di iziati da

degli
di verifica del requisiti e delle.
‘comunicazioni necessarie al fine
di formalizzare Iaggiudicazione
della procedura

stipula del contratto

iz
minacce ¢ prossioni esteme e omissioni di
ni o comportamenti dovut in base
allufficio svolto

Mancanza di misure i trattamento del
rischio (controlli)

Misura di controllo

Verifica degli adempimenti espletatiimancanti da allegare alla
proposta di aggiudicazione da parte del RUP al delegato alla spesa

Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le
orocedure di prooria competenza

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al
mormento della validazione del libro firma contenente la
determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento
della firma

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura di
competenza

AMC-CUA

Responsabl service amminisiratv ¢ Delegat
alla spesa al momento dela firma

Attuazione della misura

/

Verifica dellesecuzione delle
attivita contrattuali e del rispetto
di disposizioni contrattuali e
normative

Mancato controllo sulla corretta
esecuzione delle prestazioni contrattuali

Mancanza di misure di trattamento el
rischio (controll

Misura di controllo

Controllo sulleffettiva applicazione delle penali previste nel contratto
in caso di ritardo e/o inadempienze contrattuali

Comunicazione da parte del RUP al delegato alla spesa

Misura gia awviata, da applicare
per ogni contratto

RUP e Delegati alla spesa

Rapporto tra numero di penali applicate e il
numero di inadempienze nellesecuzione dei
contratti

Rapporto pari al 100% salvo specifici
casi motivati da forza maggiore o senza
responsabilita dellaggiudicatario

orizzazione di
varianti/modifiche al contratto
Esecuzione del contratto

Introduzione di varianti in corso di
esecuzione del contrattolmodifiche non
previste nei documenti di gara

Mancanza di di
tischio (controlli)

Misura di controllo

ita dei direttori

Supenvisione e controllo a campione sulla
dellesecuzione del contratto

Determinazione del campione ed esecuzione del controllo

Misura gia awviata, da applicare
per ogni contratto

RUP e Delegato alla spesa

Rapporto tra numero di variantiimodifiche previste
nei documenti di gara e il numero complessivo
delle varianti/m effettivamente autorizzate

Rapporto pari al 100% salvo specifici
casi motivati discipiinati dalla normativa
vigente

Autorizzazione al subappalto

Autorizzazione illegittima al subappalto

ure di trattamento del
(controll); inadeguatezza o assenza
di competenze del el personale addeto ai

Misura di controllo

Verfca defespletamen degii adempiment o vri deirouisi
& della documentazione necessaria ai fini del rilasci
deltautorizzasions al subappallo da pare del elogato alls spesa

Verifica da pane i CUA della wnvonnna e legge perle
rocedure di propria compet

Verfion dot Responsab il dei service ammlms(ranvl al
momento della validazione del libro firma contenente
Fautorizzazione al subappallo e del delegato alla spesa al

firma

Misura nuova da attuare per ogni
procedura di competenza

AMC-CUA

Responsabili service amministrativi e Delegati
la spesa al momento della firma

Attuazione della

Rilascio benestare al pagamento

Rendicontazione dol contratto | " 20 TS T 8 Peeame

Mancato o non fedele controllo
dellesecuzione e della verifica di

e {controly sserczio prolungato ed

conformita della pr
(controllo degli adempimenti contrattual
sotto il profilo

del processo
da parte di pochi o di un unico soggetto
(RUP)

Misura di controllo

L diRUP e attivita di
controllo dellesecuzione dei contratt

1) Verifica della rotazione dellincarico i RUP; 2)
rafforzamento dellattivita di controllo del RUP da parte del
delegato alla spesa

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura

Responsabili service amministrativi e Delegati
alla spesa

Verifica annuale circa lapplicazione dela rotazione|
P e di rafforzamento delle attivita di
controllo su un campione del 10% dei contratti

Esito positivo sul 100% del campione
controllato

si A
0% A
0% A

/ /
s A
0% A

(1) La misura & attuata al 90% c

dei RUP che sono orevalentemente imoeanati in attivita di ricerca e direzione di strutture
{31 L2 micora ol Sutuats nl 975 ot cost- Tecomandos avoraciel can)d ngaam 4 mreato non ooroondte
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Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

Scheda 2.3




Area generale di rischio "Contratti pubblici’
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi
Misure di prevenzione

Struttura interessata: Dipartimento DUEE

della misura

Fasi del processo Attivita del processo Evento/Rischio ure da Tempistica Stato di
a_donar_e Descrizione misura Fasi per I'attuazione . N " Indicatori di monitoraggio Valori attesi Scostamento attuazione
(tipologia) della misura e/o dell'attuazione della misura valore atteso
delle sue fasi
Intempestiva predisposizione ed Fase 1: fichiesta da parte del Diretiore di macrostrutlura M\sura 92 awsta,da aivare
Redazione ed aggiomarmento ‘approvazione degli strumenti el programmazione cogi acquist sula base dola eriodicamente Rapporto tra limporto degli acquisti effettuati fuori
strumenti di programmazione ex | programmazione degli acquisti dilavori, | Mancanza di misure di trattamento del Effettuazione di audit interni per rilevamento fabbisogn per la delle /e Unita Or ol esigonze|  Delegatialla i Unita & Tmpart olslecegiacqustl | Ameno 50% delfinporl degi
art. 21 del D.Las. n. 5012016 ben e servizi tischio (controll) Misura di controllo proarammazione deall acauisti della di acauisto della Oraant RUP effettuati nellesercizio finanziario ac cluso nella proarammazione 0 A
Fase 2: aggiomamento in corso di anno della
mazione esclusivamente sulla base i nuove
esigenze soprawenute segnalate da RUP/Resp.le UO
Diret
Misura nuova da atluare in
Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agl obiettivi e
Incividuazione fabbisogni di Artificioso frazionamento delfappalto Mancanza :'s":';"fo”[jo‘:‘:ﬁl'l'f"‘e"‘° del Misura di controllo E"e"“;‘a'::;zI:;‘::"‘gf;foeg:;:;r‘a‘;‘lgr“f;;:' ;izifs‘f”e %l | ie tempistiche dei progeti i ficerca o alleefetie esigenze ocasione della redazione ¢ Delegati alla spesaiResponsabil Unita Attuazione verifiche sl sl A
acauisto di lavor, ben e servizi strumenti di
Mancanza di misure di traltamento del
Misura nuova da attuare in
fischio (controll) Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agl obiettivi e
Alterazione del reale fabbisogno diavor, | - Esercizio prolungato ed esclusivo della Misura di controllo | Efettuazione di Ve’:";{“:g;::::;‘fg;: ;‘:f;l :‘ofj:{““”e PranifElenchil ¢ tempistiche dei progetti di ricerca e ale effettive esigenze | °°Casione della ”e"a‘;:;ﬁ ° Delegati alla spesaiResponsabil Unita Attuazione verifiche sl Bl A
responsabilta di un processo da parte di funzionali dei Centri strumeni dl progranrazens
bochi o di un unico soagetto
Fase 1 Soagetti
Nomina del Responsabile Unico | Nomina di RUP e direttori i esecuzione | Inadeguatezza o assenza di competenze del| Misura di Individuazione dei st possesso del requisit di Misura gia avviata ed in corso di Responsabill macrostruttura Adozione registro aggiomato dei RUP e dei si sl A
del Procedimento e di eventuali del contratto privi dei requisit di personale addetto ai processi regolamentazione professionalita necessari previsti dalla normativa e adeguata | Fase 2: Istituzione del registro dei RUP e dei Direttori dei ulteriore definizione Direttori dei lavori/dellesecuzione della
Direttori dei professionalita e competenza e di formazione, da inserire nel registro dei RUP e dei Direttori dei Lavori/dellesecuzione della Macrostruttura e successivo Macrostruttura
Lavorildellesectzione del adeguata formazione alla funzione Lavori/di esecuzione della Macrostruttura ‘aggiomamento
Rapporo ra numero i RUPDirelor def avorich
attivita di formazione & esecuzione del contralto he hanno seguio cors
Misura di formazione | RUP/DIrettor del lavorici esecuzione del contratio ed indviduazione | ! °5P0Nsable dela macrosiruliura ndividua i soggeltida | Misura ga awtata, da applicare Responsabill macrostruttura & aggiomamento ed i omers 100% 0 A
dei soggett da formare formare ¢ le esigenze formative periodicamente RUP/Dieton doiIavoi esoeurions dol contratto
della
Veriica della presenza nella determina a contrarre di una
ancanza o e 9 i rattamento dol .
Individuazione dello Tlegitimita dello fachio (eontal n Senza motivazione conforme ala lsciplina legislativa per Iutizzo cirea I | \griica da parte di CUA della conformita a legge delio o
per individuati per| "I d el pm el ackiatio ot Misura di controllo istema di affidamento adottato. Strumenta proposto por 1o procedure a1 propria campetonza | MiSura id awiata, da applicare AMC-CUA
taffidamento Iafficamento dellappalto Contrllo tpologia bena/servizo ¢ cisponibilta su mercalo per ogni procedura di Rapporto tra numero di procedure verificate sul | Conformita alla normativa del 100%
competenza totale delle procedure svolte in un anno delle procedure adottate
i . i T
por ndividuat per| fischio (control uate ssenza | i controlo o 1 aemonte sotat o della validazione del libro firma contenente la Responsabil sence amminsrali  Delegat o A
Taffdamento Taffidamento delfappalto eomoes "e' "e’““a'e o Gonlrolo tipolgia bonelsenizio o disponiiia su morcato aiemina corkars o o netegato alla spesa al momento alla spes:
Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le AVC-CUA
rocedure di orooria comoetenza
Predisposizione ai di gara: | Individuazione di criteri dellAppallo, in tancanza di misure i trattamento del Misura di contralo. | stituzione di un processo di contralo di valldazione delle specifiche [\ e " 1o o ol econcbi e service amministra | MU 91 awiata, da appicare Rapporto tra numero di procedure validate sul | Conformita alle direttive emanate del
determinazione importo taluni casi non rispondenti alle reali | rischio (controll); esercizio prolungato ed ecniche, della determinazione dellimporlo dellappalto, della T e o o prr copamamen per ogni procedura di RUP, Responsabil service amministraii @ totale delle procedure svolte in un anno 100% degli atti e/o delle procedure
defappalo, denizono doi | - esigenzo ENEA ofoal e ve\wlare esclusivo della responsabilta del processo conformita degi att ai format istituzionali predisposti dalle detormina a contrare o dl delogar.al spesa of momento competenza P elegat aa aposa. 0 A
requisiti di da parte di pochi o di un unico soggetto competenti strutture dell/Agenzia, in conformita alle direttive ANAC PN
valiagiono sbeciichs eenithe | aeneral o soeciel ol cotice dercontt
Veriica da parte di CUA della conformita a legge per e
orocedure di propria competenza AMC-CUA
Detarmingalne delrferiodf (- indiiduszons ol srte datAppslo,In ure di trattamento del Misura di controllo szione el selsmina # oniraa dae mothsz Misura gia awiata, da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul | Conformita alla normativa del 100%
ag dellofferta e i | taluni casi non rispondenti alle o (control Souzone dalofleta o & per ogni procedura d totale delle procedure svolte in un anno degliatti e/o delle procedure
Stibusions dot punteggl csigense ENEA a/o ol fine di voicatre |  Discrezionali nella detorminazione dei e e la commistione tra | oL i dei semvi inistrativi 1 competenza
Iaffidamento in violazione dei principi | criteri di valutazione delfofferta tecnico- i partaciezions »arlr d vltaona dells uﬁer\e conil AN A R ol semvi .
generali e specifici del codice dei contrati economicaMancanza di misure di solo scopo di awantaggiare un Operatore Economico e e ey ioro i contenene @ esponsable del service amministrativo 4 A
rattamento del rschio (control. fetermina a contrarre e del delegato alla spesa al momento delegato alla spesa
Discrezionalita nella determinazione dei della firma
criter di valutazione delfofferta tecnico-
economica
Verics i aci & GUA Gals conformih s por AVC-CUA
rocedure di prooria comoetenza
Mancanza di misure di trattamento del
ischio (controll
Discrezionalita nella determinazione dei
S0ggeli da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione
interna. Inadeguatezza o assenza di
competenza del personale addetto ai
Definizione della platea di concorrenti in processt. O e o P agmalor @ el < :if;l’r:"““a a contrarre Verticadoi Responsabii doi seniso amminsrli o | 1, iaawvta,da appicare
violazione dei principi di par condicio, o della validazione del libro firma contenente la : Responsabilldei service amministrativi e Rapporto tra numero di procedure verificate sul |~ Conformita alla normativa del 100%
Selezions operatort econormicl libera concorrenza e di massima Mancanza ‘f‘s;',‘fo“[m :f",a'"e"m al Misra di controllo "‘:‘s‘f;m‘jgﬁ‘z'e‘r"o;:g'ﬂ:‘i;f::;‘f f:;:hcamne ol p:i‘c';::‘:” doterming a contarto 6 dl dolegal alia spesa o mometo per "g:;s’eﬁ:;"a d Delegali alla spesa totale delle procedure svolte in un anno degliatti e/o delle procedure ° A
D nella rotazione
s0ggelti da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione
interna. Inadeguatezza o assenza di
competenza del personale addetto ai
processi.
Veritcs ol RUP daks eesentz2ie el Aciarezor i sasenz i Rielesi dal RUP dals earszon i sasenzs i coniia
presenza di membri & Commy @ condanne anche con sentenza non passata in giudicato per real | di interessi o di assenza di condanne anche con sentenza | .. i viata, da applcare Rapporto tra numero di procedurs verifcate sul | Conformité ala nomativa ed alle
° Misura di controllo contro la pubblica amministrazione e sullinesistenza di cause di on passata i gludeato por reat conto la publca : 422 RUP direttive impartite el 100% degli atti 4 A
in possesso dei requisit di legge tischio (controll) ° per ogni procedura di gara totale delle procedure svolte in un anno
incompatibilta e di astensione, ai sensi delfart. 77, comma 9 del | amministrazione ai component delle commissioni di gara; &lo delle procedure
D.Las. n. 5012016. dei componenti della i gara attestazione al RPCT acauisizione
Nomina commissione di gara
Presenza di membri di commissione
mancanti dei requisiti di imparzialita e | Mancata rotazione di ipendenti nominati Verifica del “‘e“*“°g::‘::::g n sede dinomina della
Indipendenza nelle Commissioni; nomina della Rotazione dei membri della Commissione di gara e verifica Verifica dei Res e service amministrativial | Misura gia awiata da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul Aoplicazione deila misura della
Commissione prima della scadenza Misura di controllo dellappiicazione della misura momento el vaidasono dol ibro rma contonente a er ogni procedura di gara Delegato alla spesa totale delle procedure svolte in un anno rotazione compatlbiiments con fattusle ° A
Presenza di membri di commissione presentazione offerte (in caso di offerta PP o i & ol Goloaats als socen af momento | PP g P fase in corso di implementazione.
mancanti dei requisiti di imparzialita e ‘economicamente pil vantaggiosa). ol oo 2l P
indipendenza
Selezione del contraente ) Omissione di controll e/o verfiche
presso le autorita competer Nel 2022 & stata
2) Abuso o non corretto esercizio delle effettuata una sola
Verifica possesso requisiti di | funzioni di componente della commissione Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al gara aperta europea
partecipazione  verifica della | e di Responsabile di Procedimentot) Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo Affiancamentolsupporto al RUP da parte di uno o pit soggett momento della validazione del libro firma contenente la | Misura gia awiata, da applicare | Responsabili service amminisirativi e Delegali Attuazione verifiche s che, al momento della
ocumentazions amriciaativa | Omissions di ool o vedichs prasso fischio (controll) competenti per tutte le procedure determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento | per ogni procedura di gara la spesa al momento dela firma redazione della
delle offerte le autorita competent della firma presente scheda di
2) Abuso 0 non corretto esercizio dale monitoraggio, non &
funzioidi componente dela commisior ancora aggiudicata.
Mancanza di misure di trattamento del
y y wpicazione ditorta dea verfca i ferfica dei verbali di valutazione dellanomalia dellofferta e della | momento della validazione del libro firma contenente la | Misura gia awiata, da applicare . Responsablli service amministrativi e apporto tra numero di procedure verificate su
Discrezionalita nela valutazione della dellafirma
conanuité e affidabilta dellofferta
Aggiudicasi } Illegittima adozione di provvediment di Verifca delfintera documentazione di gara (verbali, documenti | Veriica del RUP, Responsabl dal servico amministiativial ||~ e aooi RUP, R il sori § X " i procedure verf ,
ggiudicazione o eventuale Misura di controllo preseniat Gagi operaton sconamich, ecu) iremeasa al delegato | . momento della valdazione del ibro fima conenente la | Misura gia awiata, da applicare . Responsablli service amministrativi @ apporto tra numero diprocedure verifcate sul | e el 100% delle procedure o A

annullamentolrevoca della gara

annulamentarevoca o delia proposta d
aggiudicazione della gara

alla spesa dal RUP

determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento

della firma

per ogni procedura di gara

Delega

la spesa al momento dela firma

totale delle procedure svolte in un anno
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Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

Scheda 2.4




Area generale di rischio "Contratti pubblici’
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi
ure di prevenzione

Mi
Struttura interessata: Dipartimento DUEE

Fasi del processo Attivita del processo

Evento/Rischio

ure da
adottare
(tipologia)

della misura

Descrizione misura

Fasi per I'attuazione

Tempistica

della misura e/o
delle sue fasi

dell'attuazione della misura

Indicatori di monitoraggio

Valori attesi

Adozione di viziati da

degli

di verifica del requisiti e delle.
comunicazioni necessarie al fine
di formalizzare Iaggiudicazione.

ferifica
stipula del contratto

minacce e pressioni esteme e omissioni di
‘azioni o comportament dovuti in base.
allufficio svolto

Mancanza di misure i trattamento del
rischio (controlli)

Misura di controllo

Verifica degli adempiment espletatiimancanti da allegare alla
proposta di aggiudicazione da parte del RUP al delegato alla spesa

Verfca da pate i CUA delaconformia  legge per e
rocedure di prooria comoetenza

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al
mormento della validazione del libro firma contenente la
determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento
della firma

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura d
competenza

AMC-CUA

Responsabl service amminisiratv ¢ Delegat
spesa al momento dela firma

Attuazione della misura

Verifica dellesecuzione delle
attivita contrattuali e del rispetto
di disposizioni contrattuali e
normative

Mancato controllo sulla corretta
esecuzione delle prestazioni contrattuali

Mancanza

Misura di controllo

Controllo sulfeffettiva applicazione delle penali previste nel contratto
titardo efo inadempienze contrattuali

Comunicazione da parte del RUP al delegato alla spesa

Misura gia awviata, da applicare
per ogni contratto

RUP e Delegati alla spesa

Rapporto tra numero di penali applicate e il
numero di inadempienze nellesecuzione dei
contratti

Rapporto pari al 100% salvo specifici
forza maggiore o senza
& dellaggiudicatario

orizzazione di
varianti/modifiche al contratto

Introduzione di varianti in corso di

Mancanza
Tachio (controll)

Misura di controllo

ita dei direttori

Supenvisione e controllo a campione sulla
dellesecuzione del contratto

Determinazione del campione ed esecuzione del controllo

Misura gia awviata, da applicare
per ogni contratto

RUP e Delegato alla spesa

Rapporto tra numero di variantiimodifiche previste
nei documenti di gara e il numero complessivo
delle variantiimodifiche effettivamente autorizzate

Rapporto pari al 100% salvo specifici
iscipiinati dalla normativa
vigente

Esecuzione del contratto

Autorizzazione al subappalto

Autorizzazione illegittima al subappalto

ure di trattamento del
quatezza o assenza

o
fiscl roli);
& competenze del el personale addeto ai

Misura di controllo

Verifica dellespletamento degli adempimenti di verifica dei requisiti
& della documentazione necessaria i fini del rilascio
dellautorizzazione al subappalto da parte del delegato alla spesa

Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le
orocedure di prooria competenza

Venﬁca ‘dei Responsabill dei service amministrativi al
iento della validazione del ibro firma contenente.
Fautorizzazione a subappalto e de\ de\egalu alla spesa al

ura nuova da attuare per ogni
procedura di competenza

AMC-CUA

Responsabm service amministrativi e Delegati
spesa al momento della firma

Attuazione della misura

Rendicontazione dol contratto | " 20 TTAAE 8 Peoame

Rilascio benestare al pagamento

Mancato o non fedele controllo
dellesecuzione e della verifica di
conformita della prestazione eseguita
(controllo degli adempimenti contrattuali

ure di
rschio (contiol; ssercizio prolungato ed
esclusivo della responsabilita del processo
da parte di pochi o di un unico soggetto
(RUP)

Misura di controllo

attivita di

L diRUP e
controllo dellesecuzione dei contratt

1) Verifica della rotazione dellincarico i RUP; 2)
rafforzamento dellattivita di controllo del RUP da parte del
delegato alla spesa

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura

Responsabili service amministrativi e Delegati
alla spesa

Verifica annuale circa lapplicazione dela rotazione|
del RUP e di rafforzamento delle attivita di
controllo su un campione del 10% dei contratti

Esito positivo sul 100% del campione
controllato

Stato di
Scostamento
attuazione
valore atteso
sl A
0 A
0 A
Non previsto nei
contratti DUEE
0 a

sotto il profilo
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Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

Scheda 2.4




Area generale di rischio "Contratti pubblici
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi"
ure di prevenzione

Struttura interessata:

ezione AMC

Fasi del processo

della misura

Progettazione

Selezione del contraente

di misure di trattamento del rischio (controll)
Discrezionalita nella valutazione della
congruita dellofferta

jocumentazione giustificativa dellimpresa

della firma

dotermina 2 contrart 6 dol delegato alla spesa o mamento

per ogni procedura di gara

Delegati alla spesa al momento della firma

totale delle procedure svolte in un anno

a del processo Evento/Rischio ure da Tempistica
a_dattar_e Descrizione misura Fasi per I'attuazione attuazione . . N i idi i i Valori attesi Scastamento Stato di
(tipologia) della misura e/o dell'attuazione della misura valore atteso attuazione
delle sue fasi
Trrpesi prodaposizons a8 Fase 1: fichiesta da parte del Direlore di macrosirutiura | Misura gia awiata, da atiuare
Redazione ed aggiomamento approvazione degli strument della programmazione degli acquisti sulla base della periodicamente in occasione Rapporto tra limporto degl acquist effettuatifuori
strumenti di programmazione ex | programmazione degl acquisti di \avun Mancanza di misure di trattamento del Effettuazione di audit inter per ilevamento fabbisogni per la Unita O t delle esigenze|  Delegatialla Unita fimporto totale degli acquisti | Almeno il 50% dellimporto degli | S1=la percentuale degii
art. 21 del D.Las. n. 5012016 beni e servizi rischio (controll) Misura di controllo proarammagzione deali acauisti della di or tive della RUP effettuati nellesercizio finanziario acauisti incluso nella proarammazione | acquisit inclusi nella N
Fase 2: aggiomamento in corso di anno della programmazione & pari al
Programmazione esclusivamente sula base di nuove 00
esigenze soprawenute segnalate da RUP/Resp.le UO
Dirett
Misura nuova da attuare in
Verifica della coerenza del fabbisogno fispetto agli obiettivi e
Individuazione fabbisogni di Atificioso frazionamento ellappalto Mancanza ﬁ;x;ﬁm;:;‘f"‘em del Misura di controllo E"e“”,:g:;é‘:‘nzﬁ:'gﬂ‘,fo:r"ﬁ?ﬂg;“;’r“;"j:;"“ ;‘z:ifs'z"e 9 e tempistiche dei progeli i cerca o alleeftve esigenze occasione della redazione o Rk Attuazione verifiche si NO (scostamento = 0) A
acquisto di lavori, beni e servizi strumenti i
Mancanza di misure di trattamento del
Misura nuova da attuare in
rischio (controll) Verifica della coerenza del fabbisogno fispetto agli obiettivi e
Alerazione delreale fabbisogno di1avor, | Esercizio prolungato ed esclusivo della Misura di controllo | Efettuazione di Ver;’;’;;‘x;“gﬂ: ;"e;e” ‘:C’::E;“"e PranifElenchil ¢ tempistiche dei progeti di ricerca o alle effettive esigenze | °°casione della redazione o R i kg Atuazione verifiche s NO (scostamento = 0) A
responsabilta di un processo da parte di funzionali dei Centri strumens 61 programmasEne
ochi o di un unico soagetto.
Fase 1 dei soaget
Nomina del Responsabile Unico | Nomina di RUP e direttori di esecuzione |Inadeguatezza o assenza di competenze del ura di Individuazione dei soggetti in possesso dei req Misura gia awviata ed in corso di Responsabill macrostruttura Adozione registro aggiomato dei RUP e dei si
del Procedimento e di eventuali di personale addetto i processi regolamentazione profssionala necossartprovist dala normativa © adeguata | Faso 2: Isituzione dol regstro dol RUP o dei Diretor di uheriors defrizions Direttori dei lavori/dellesecuzione della NO (scostamento = 0)
irettori formazone, dainsarirenelrgisirodei RUP o dei Dirtor dei Lavori/dellesecuzione della Macrostruttura e successivo Macrostruttura A
Lavori/dellesecuzione del adeguata formazione alla funzione wori/di esecuzione della Macrostruttura aggiomanmento
Rapporto tra numero di RUP/Diretlori dei lavori/di
attivita esecuzions dl contratlo che hanro sequl cori
Misura diformazione. | RUPIDatn de: e acecusons do conate od mevituasone | 11 esponsabie dola macrostutra indidus | sogget da | Misura i awata, ds appicare 4 il numero i 100% NO (scostamento = 0) A
dei soggetti da formare formare ¢ le esigenzs fomative periodicamente ROmDroton el lvord oecuzione dol conratto
Verifica della presenza nella determina a contrarre di una
lancanza di misure di trattamento del i
Individuazione dello Ilegittimita dello ischio (controll): Inadequatezza o assenza motivazione conforme alla disciplin legislativa per [uliizzo circa il | o1 g barte ai GUA della conformita a legge dello . _
indiiduati per| "G TN T el personale addetto ai Misura di controllo sistema di affidamento adottato. Strumento proposto por 1 procedure di propria competonza | MiSUra gid awiata, da applicare AMC-CUA X X ) NO (scostamento = 0) A
Vaffidamento faffidamento dellappalto e Control pologia benelsenvzo ¢ disponiiita su mercato ogni procedura Rapporto tra numero di procedure verificate sul | Conformita alla normativa del 100%
competenza totale delle procedure svolte in un anno delie procedure adottate
i pre s deten rarre di
ndividuati per| 159M0 (controll): inadeguatezza o assenza | oo i conteolio e e ot momento della validazione del libro firma contenente la Responsabili service ammm-slralm © Delegati NO (scostamento = 0) A
Vaffidamento faffidamento dellappalto i competenze del personalo addelto ai Control ologia benelsenvzo ¢ disponiiita su mercato determina a conlrarre e 66} defeqato ala spesa al momento alla
Verfica da parte di CUA della conformita a legge per le AMC-CUA
orocedure di orooria competenza
Predisposizione atli di gara: | Individuazione di criteri dellAppalto, in lancanza di misure di trattamento del Misura di controllo | Isttuzione di un processo di contrallo di validazione delle spacifiche [\ te "' o/ resonsabil i service amminitrat | MiSU 914 awiata, da applicare apporto tra numero di procedure validate sul | Conformit alle direttive emanate del
determinazione importo taluni casi_non rispondenti alle reali rischio (controll); esercizio prolungato ed tecniche, della determinazione dellimporto dell'appalto, della 2l momento di validasions del libro finna contonente fa per ogni procedura di RUP, Responsa service amministrativi totale delle procedure svolte in un anno 100% degli atti elo delle procedure | NO (scostamento = 0) A
dellappalto, definizione dei |~ esigenze ENEA efo al fine di veicolare | esclusivo della responsabilta del processo conformita degli att ai format isttuzionali predisposti dalle. detarmina a conrarte o col delegato aa apesa al momento competenza Delegat ala spesa
requisiti i partecipazione, affidamento in violazione dei principi | da parte di pochi o di un unico soggetto competenti strutture delfAgenzia, in conformita alle direttive ANAC Py
validazione secifiche tecniche | enerali e soecifici del codice dei contratti
Veriica da parte i CUA della conformita a legge per le
brocedure di oropria competenza AMC-CUA
Detaminasions el cledo & | ndiidusslons  crter eRagpat. i | - Manoenza st d rstmerts doi Misura di controllo | Verifica dellindicazione nella determina a contrarre delle motivazioni Misura gia awviata, da applicare Rapporto tr qumero df prooedursverfose s | - Gondorith s normliv el 1005
aggiudicazione dellofferta e di | taluni casi non rispondenti alle rischio (controll). con cui si & individuato i criterio di aggiudicazione dellofferta e di ogni procedura totale delle procedure svolte in un anno ti elo delle procedure
attribuzione dei punteggi esigenze ENEA efo al ine di vei o\are Discraclonaith s detaminezons do attribuzione dei punteggi finalizzata a prevenire la commistione tra |\ e strativial competenza
Iaffidamento in violazione dei principi requisiti di partecipazione e criteri di valutazione delle offerte con il ferifica dei Responsal service amministrativi 2| y NO (scostamento = 0) A
generali & speificidel codice de contratt S0l0 5c0po i awantaggiare un Operatore Economico momento della validazione del libro firma contenente Ia Responsabile del service amministr
o (contr determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento delegato alla spesa
Discrezionalita nella determinazione dei della firma
criter di valutazione delofferta tecnico-
economica
Verfion i pare f CU Gals conors & egge por AMC-CUA
ocedure di oropria competenza
Mancanza di misure di trattamento del
rischio (controll)
Discrezionalita nella determinazione dei
soggeti da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione
interna. Inadeguatezza o assenza di
competenza del personale addetto ai
Definizione della platea di concorrenti in processt Ve’gxl’,‘:r"::f‘:”;::“s;j::z‘::%“ﬁ‘:g O el detora acorarte | Verilca dei Responsabii dei service amministratival | uo NO (scostamento = 0) A
Selezione oporator economici | “l2zione de princii di par condicio, Mancanza di misure  trattamento del Misura di controllo | motivaviont arca Hntun e aet beni o Tomicith et formior | . momento della validazione de libro firma contenente fa o ogr procedurs i Responsabill dei service amministrativi e Rapporto tra numero di procedure verificate sul |~ Conformia alla normativa del 100%
libera concorrenza e di massima fischio (controli) S evantual derogha concementi Fappliaziono del princinio o | 4etermina a contrarre e del dlegaloal spesa a momento ompatonza Delegali alla spesa totale delle procedure svolte in un anno degiiatti elo delle procedure
D nella dei rotazione
sogge da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione
interna. Inadeguatezza o assenza di
competenza del personale addetto ai
processi.
Verfica del RUP della presentazione delle dichiarazioni di assenza di| Richiesta del RUP dele dichiarazioni di assenza di conflitio
Presenza di membrl di Commmissione non|  Mancanza di misure di trattamento del condanne anch con sentenza non passala in giudicato per reati | di nteressi @ di assenza di condanne anche con sentenza | i s o viata, da applcare Rapporto tra numero di procedure verifcate sul | Conformita alla normativa ed alle
! Misura di controllo contro la pubblica amministrazione e sullinesistenza di cause di non passata in giudicato per reati contro la pubblica . " RUP € direttive impartite del 100% degli atti | NO (scostamento = 0) A
in possesso dei requisit di legge rischio (controll) on passata in g 1 pub per ogni procedura di gara totale delle procedure svolte in un anno
incompatibia e di astensione, ai sensi dellart. 77, comma 9 del | amministrazione ai componenti delle commissioni di gara; elo delle procedure
D.Las. n. 50/2016. dei componenti della i qara attestazione al RPCT acauisizione
Nomina commissione di gara
Presenza di membri di commissione
mancanti dei requisit di imparzialita e | Mancata rotazione di dipendenti nominati Verlfica del delegato g spssa I sede dinomina dela
Indipendenza elle Commissioni; nomina della Rotazione dei membri della Commissione di gara e verifica Verifica dei Responsabili dei service amministrativial | Misura gia awiata da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul Appiicazione defla misura della N
Sommisslone prima della scadenza Misura di controllo elfapplicazione della misura omento della validazione del libro firma contenente la per ogni procedura di gara Delegato alla spesa totale delle procedure svolte in un anno con fattuale | NO =0 A
Presenza di membri di commissione presentazione offerte (in caso di offerta dtormina d nomin o g6l dolegato alla sposn 8l momento fase in corso di implementazione
mancanti dei requisit di imparziaiita & economicamente pit vantaggiosa). el oo
indipendenza
) Omissiona i contol oo verifhe
presso le autorita competent
2) Abuso 0 non corretto eoreo doll
Verifica possesso requisit di | funzioni di componente della commissione Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al
partecipazione e verifica della di Responsabile di Procedimentot) Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo Affiancamentolsupporto al RUP da parte di uno o pii soggetti momento della validazione del ibro firma contenente la | Misura gia awviata, da applicare | Responsabill service amministrativi e Delegati Attuazione verifiche s NO (scostamento = 0) A
documentaziono amministatva | Oissiono df control o verfcho presso rischio (controll) ‘competenti per tutte le procedure determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento | per ogni procedura di gara alla spesa al momento della firma
delle offerte le autorita competer della firma
2) Abuso 0 non corretto eserczio doll
funzionidf componente dela comissione
ocedimento
Mancanza di misure di trattamento del
Discrezionao (Gontral) e el o ) ) erifa del RUP, Responsabii i senico amminstatyi ol X o »
Verica doltanomaia delofora | APPicazons distoia delaverca. | corgrid e iita sfflaabancanza Verifca di verbal di valtzzons delanomalia delfoflerta o dela | momento della valdazone del ibro frma contenerte s | Misura i aviata,da applicare | RUP Responsabii senico amminisrath © | Rapporto tranumaro diprocecurs verfcat su |y o 100% el pocedure | NO (scostamento =0) A
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Area generale di rischio

ure di prevenzione
Struttura interessat:

Fasi del processo

"Contratti pubblici
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi"
Mi

ezione AMC

a del processo

della misura

ica icazic
stipula del contratto

Esecuzione del contratto

contratto

Evento/Rischio ure da Tempistica
adottare . . . . N attuazione il " - . " . Scostamento Stato di
N B Descrizione misura Fasi per I'attuazione . . N di Valori attesi
(tipologia) della misura e/o dell'attuazione della misura valore atteso attuazione
delle sue fasi
" Verifica del RUP, Responsabill dei service amministrativi al
Tllegittima adozione di provvedimenti di Verifica dellintera documentazione di ara (verbali, documenti
Aggiudicazione o eventuale i | Mancanza di misure di trattamento del isura di ;: ! e momento della validazione del ibro firma contenente la | Misura gia avviata, da applicare | RUP, Responsabili service amministrativie | Rapporto tra numero di procedure verificate sul -
annullamentolrevoca della gara | @"Ulamentairevoca o dela proposta di fischio (controll) Misura di controllo presentati dagli operator economici ecc.) trasmessa al delegalo. | getorming a contrarre e del delegato alla spesa al momento | per ogni procedura di gara Delegal alla spesa al momento della firma totale delle procedure svolte in un anno Verfica del 100% delle procedure | NO (scostamento = 0) A
aggiudicazione della gara alla spesa dal RUP el oo
Verfica da parte i CUA della conformita a legge per le AMC-CUA
rocedure di orobria comoetenza
Adozione di viziali da Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo Verifica degli adempimenti espletatiimancanti da allegare alla Verifica dei Responsal ice amministratii al | Misura gia awiata, da applcare Attuazione della misura si
di verifica dei requisiti e delle | minacce e pressioni esterne e omissioni di rischio (controlli) proposta di aggiudicazione da parte del RUP al delegato alla spesa | ="/ C50 < V:"daz‘c“e ‘dol libro firma contenente Ia per ogni di Responsabili service amministrativi @ Delegafi NO (scostamento = 0) A
comunicazioni necessarie alfine | - azioni o comportamentl dowii n base determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento competenza P i aposa al momento della frma
di formalizzare laggiudicazione allufficio svolto oa froe P P
della procedura
eriica delesecuzione dolle Rapporto tra numero di penali applicate el | Rapporto pari al 100% salvo specifici
attivita contrattuali e del rispetto Mancato controllo sulla corretta Mancanza di misure di trattamento del Controllo sulleffettiva applicazione delle reviste nel contratto| oL Misura gia awviata, da applicare PP ro di penall appl " ‘apporto p: ° P -
. o : omunicazione da parte del RUP al delegato alla spesa RUP e Delegati alla spesa numero di inadempienze nellesecuzione dei | casi motivati da forza maggiore o senza | NO (scostamento = 0) A
i dsposison contrattuane | esecusions delle prostasionl sontatual rischio (controll) caso di itardo e/o inadempienze contrattuali per ogni contratto n
o i contratti responsabilta dellaggiudicatario
Introduzione di varianti in corso di attivita ei dir N Rapporto tra numero di varianti/modifiche previste | Rapporto pari al mo% salvo specifi
_ Autorizzazione di esecuzione del contrattolmodiiche non | Mancanza di misure di tratamento del Misura di controllo Supenisione e controllo @ campione sulfativita dei direttor Determinazione del campione ed esecuzione del controllo | MiSU"a 08 avata, da applicare RUP e Delegato alla spesa nei documenti di gara e il numero complessivo | casi motivati disciplinati dalla normativa | NO (scostamento = 0) A
variantiimodifiche al contratto " . rischio (controll) dellesecuzione del contratto per ogni contratto
previste nei documenti di gara delle varianti/modifiche effettivamente autorizzate oonts
Veriica da parte di CUA della conformita a legge per le | Misura nuova da attuare per ogni AMC-CUA
brocedure di oropria competenza procedura di competenza
Autorizzazione al subappalto | Autorizzazione illegittima al subappalto | Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo | Verifica dellespletamento degli adempimenti di verifica dei requi Verifica dei Responsabili dei service amministraiv al Attuazione della misura si NO (scostamento = 0) A
tischio (controll); inadeguatezza o assenza iella documentazione necessaria ai fini del rilascio omento della validazione del libro firma contenente Responsabili service amministrativi e Delegali
di competenze del personale addetto ai dellautorizzazione al subappalto da parte el delegato alla spesa | Fautorizzazione al subappalto e del delegato alla spesa al alla spesa al momento della firma
processi momento della firma
Mancalo o non fedele controlio Mancanza di misure di trattamento del
g 0 1) Verifica della rotazione delfincarico i RUP; 2) Misura gia awviata, da applicare 8
. dellesecuzione e della verifica di Rotazione dellincarico di RUP e rafforzamento delle attvita di i : i strat i | Verifica annuale circa appiicazione della rotazione| - " .
Rlascio benestare 2! "jsgaa:“:“f conformita della prestazione eseguita Misura di controllo controllo dellesecuzione dei contratti rafforzamento dellafivté o cantrolo dol RUP da parte del g procedura Responsabll o e spesa strativi @ Delegal P ¢ di rafforzamento delle attita i | ES110 POSIINe S 10046 del campione | o (scostamento = 0) A
(controllo degli adempimenti contrattuali | da parte di pochi o di un unico soggetto lelegat pesa

sotto il profilo

(RUP)

controllo su un campione del 10% dei contratti
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Area generale di rischio "Contratti pubblici’
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

che si gy dei nuclei di itoriali della Direzione ISER come da modello ini i i indicato nella Circolare n. 2/AMC del 28.09.2015 (BOARD-PER-LEGALT-ISV-UVER-REL). | Responsabili delle Unita di Macro Struttura, quali Delegati alla spesa, ne convali I'operato.
i della misura
Fasi del processo Attivita del processo Evento/Rischio Fattori abilitanti Misure da Tempistica Stato di
adottare N " N i il " 5 di o N . Scostamento
" N Fasi per I'attuazione . N " Indicatori di monitoraggio attuazione
(tipologia) della misura e/o dell'attuazione della misura valore atteso
delle sue fasi
Intempestiva predisposizione ed Fase 1: richiesta da parte del Diretiore di macrostruliura | Misura gia awiata, da attuare
Redazione ed aggiomarmento ‘approvazione degli strument di dols programmazions dogl acquist sula s Gl periodicamente in occasione Rapporto tra limporto degli acquisti effettuati fuori % A
strumenti di programmazione ex | programmazione degl acquisti di lavori, Effettuazione di audit interni per rilevamento fabbisogn per la delle Unit Or 1 delle esigenze|  Delegati alla i Unita & limporto totale degli acquisti | Almeno il 50% dellimporto degl
art. 21 del D.Las. n. 50/2016 beni e servizi Misura di controllo proarammazione deali acauisti della di acauisto della Oraani RUP effettuati nellesercizio finanziario acquisti incluso nella proarammazione
Fase 2: aggiomamento in corso di anno della
Programmazione esclusivamente sulla base di nuove
esigenze soprawenute segnalate da RUP/Resp.le UO
Diret
Misura nuova da atluare in
Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agl obiettivi e
. . y Mancanza di misure di trattamento del Effettuazione di verifiche e riscontri in fase di redazione dei Sesond : occasione della redazione e Delegati alla spesa/Responsabill Unita
Incividuazione fabbisogni di Artificioso frazionamento delfappalto ischio (eontroly Misura di controllo FHanUElenchi & Programazions degh soquisy o tempisiche de progel i ierca ¢ ale eftive esgenze dogl s Attuazione verifiche sl si A
acauisto di lavori, beni e servizi strumenti di
Mancanza di misure di traltamento del
Misura nuova da attuare in
. i fischio (controll) one di Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agl obiettivi e - i Unit
Alterazione del reale fabbisogno di vor, | g 1o prolungto ed esclusivo dolla Misuradi cortroly | eltazionedi verfche o risconirnfaso i edazione lanifEenchi el roat i ierca o alle foive cogenze | °CC2sione dellaredazione o Delegati alla spesa/Responsabill Unita Attuazione verifiche s " A
beni e servizi Programmazione degli acquisti o
responsabilta di un processo da parte d funzionali dei Centri S NG
bochi o di un unico soagetto prog
Fase 1: Indviduazi Soagetti
amina del Responsstie Unic | Nomina i RUP »distior d esscuzlons | inadeguatez2a o sasenza df conpetanze del Misura di Individuazione dei soggettiin possesso dei requisiti i Misura gia avviata ed in corso di Responsabill macrostruttura Adozione registro aggiomato dei RUP e dei si C: 1l registro deil RUP|
del Procedimento e wali del contratto privi dei requisit di personale addetto ai processi regolamentazione professionalita necessari previsti dalla normativa.e adeguata ulteriore definizione Direttori dei lavoridellesecuzione della & attivo, non ancora
Direttori dei professionalita e competenza e di formazione, da inserire nel registro dei RUP e dei Direttori dei Macrostruttura quello dei DEC i
Lavorildellesectzione del ‘adeguata formazione alla funzione Lavorildi esecuzione della Macrostruttura quali vengono
contratio tuttavia scelti in base |
alle competenze &
izione del registro dei RUP e dei Direttori dei prego aancamento
Lavorildelleseczione della Macrostruttura e successivo no Registro dei DEC
aggiomamento debba essere isttuito
alivello di Agenzia,
va individuata la
struttura che se ne
debba ocoupare.
nella prossima
Rapporl ra numero & RUPIDielo] de lavori
attivita di formazione & esecuzione del contralto he hanno seguio cors
Misura di formazione | RUP/Direttor del lavorici esecuzione del contratio ed indviduazione | ! °5P0Nsable dela macrosirutiua ndividua i soggeltida | Misura ga awtata, da applicare Responsabill macrostruttura di formazione e aggiomamento ed i omers 100% 0% A
dei soggett da formare & pe RUP/Direttori dei lavori/di esecuzione del contratto
della
Veriica della presenza nella determina a contrarre di una
tancanza di e 9 i rattamento dol .
Taffidamento Taffidamento delfappalto di competenzs "e' "’e’““a'e addetto al Controllo tipologia bene/servmo e disponibilta sumercato | Sirumento proposto per le procedure di propria competenza per ogni procedura di Rapporto tra numero di procedure verificate sul | Conformita alla normativa del 100%
competenza totale delle procedure svolte in un anno delle procedure adottate
Prosetsons Indviduazine celo Hegitinita ol Marcanza & misue  vatamento el othasons iil‘i'o?n"iiﬂfd?ﬂi.ii'fé;ﬂﬁi"ml‘!?&"".i‘zi":}'ma W | verifca e Rosponsabi i servics amminsratd o
por ndividuat per| fischio (controll ualezza o assenza | e s At = ottt momento della validazione del liboo firma contenente la Responsabil senice ammisrali  Delegat % A
Taffdamento Taffigamento delfappalto i competenze "e' pe’“"a"" addetto ai Gonlrolo tipolgia bonelsenizio o disponiiia su morcato aorminaaconrrs o o netegato alla spesa al momento aka spes
Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le AVC-CUA
orocedure di orooria comoetenza
Predisposizione at di gara: | Individuazione di criteri dellAppalo, in |  Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo | Istituzione di un processo di controllo di validazione delle specifiche Misura gia awiata, da applicare Rapporto tra numero di procedure validate sul | Conformita alle direttive emanate del
determinazione importo taluni casi non rispondenti alle reali | rischio (controll); esercizio prolungato ed ecniche, della determinazione dellimporto dellappalto, della | Verifica del RUP, dei responsabili dei service amministrativi per ogni procedura di totale delle procedure svolte in un anno 100% degli atti e/o delle procedure
defappalo, denizono doi | - esigenzo ENEA ofoal e ve\wlare esclusivo della responsabilta del processo conformita degi att ai format istituzionali predisposti dalle al momento di validazione del libro firma contenente la competenza RUP, Responsabili service amministrativi & 0% A
requisiti da parte di pochi o di un unico soggetto competenti struture dell/Agenzia, in conformita alle direttive ANAC | determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento Delegati alla spes:
validagions speciiche feenicho. | goneralio specicl ol codice de contat ella fima
Veriica da parte di CUA della conformita a legge per e y
orocedure di probria competenza AMC-CUA
Detarmingalane deltferiodf | indiiduszons o srte datAppslo,In Misura di controllo azione nela determina a contrarre delle motivazioni Misura gia awiata, da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul | Conformita alla normativa del 100%
aggiudicazione dellofferta e di | taluni casi non rispondenti alle reali tiscl | iudicazione dellofferta e di per ogni procedura di totale delle procedure svolte in un anno degliatti e/o delle procedure
atiribuzione dei punteggi csigense ENEA a/o ol fine di voicatre |  Discrezionalt nell detorminazione dei tibuons dei puntogg nalizata  provrie 3 commistons 12 | \oucc, g il dei senv inistrativi 1 competenza
I'affidamento in violazione dei principi criteri di valutazione dell'offerta tecnico- req rtecipazione e criteri di valutazione delle offerte con il eri Cf :‘ H es"“:‘sa_ it :‘ ieg‘"cf a""""“f ral “’: EI R e del servi inistrati
generali e specifici del codice dei contrati economicaMancanza di misure di solo Sc0p & awantagglare un Oparatoe Economico fmomento della validazione del ibro frma contenente la esponsabile del service amministrativo & 0% A
: determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento delegato alla spesa
ento del rischio (controll). o e
Discrezionalita nella determinazione dei ella firma
criter di valutazione delfofferta tecnico-
economica
Verifica da parte i CUA della conformita a legge per le AVC-CUA
rocedure di orooria comoetenza
Mancanza di misure di trattamento del
ischio (controli)
Discrezionalita nella determinazione dei
soggetl da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione
tema, nadeguatezza o assenza df
mpetenza del personale addetio ai
Defiizons dela ltea df concorent in Ve”:;ar‘;‘:r‘l,::‘r’““l";ﬁg‘;ix;‘:ﬁ’:‘;’;rec;‘;"am?a‘;’n”“ga ':e‘rfa"‘"""e Verifca dei Responsabil dei service amministrativ al | s oo g aocicare
Saodons catorscoromct | VLT 431G 7 00| i it ol | Wi otk | e HnOSs e b it o o | 1o el ens et ns oo | SN ITEICT | s s oo | oot spurod e v | Coremigstoramate g9 006 | »
tischio (controll) © su eventual doroghe concementi Iappllcaz:one el principio o ol o pe competenza o9 P P d P
D nella rotaz
soggeti da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione
tema. nadeguatezza o assenza di
mpetenza del personale addetio ai
Verifica del RUP della presentazione dele dichiarazioni di assenza di| Richiesta del RUP delle dichiarazioni di assenza di confiito
. candanns snche con sanlanza on pessala i gicato e tel | & tatesl  f ssasnzn & condsnng anche con saniseza § Conformita alla normativa ed alle
Presenza di membri di Commmissione non|  Mancanza di misure di trattamento del b man Misura gia awiata, da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul " b . ”
° . Misura di controllo contro la pubblica amministrazione e sullinesistenza di cause di non passata in giudicato per reati contro la pubblica RUP direttive impartite el 100% degli atti 0% A
in possesso dei requisit di legge tischio (controll ° per ogni procedura di gara totale delle procedure svolte in un anno
incompatli o stsnsione, i sensidalf. 77, comma 8o | amminstraione a companent sl cormision l gars &lo delle procedure
D.Las. n. 5012016, dei componenti della attestazione al RPCT
Nomina commissione di gara
Presenza di membri di commissione
mancanti def reqisTi i mparzilta o | Mancata toazione o dpenderti ominat Verlfica del delegato ala spesa n sede dinomina della
Indipendenza le Commission; nomina della Rotazione dei membri della Commissione di gara e verifica Verifica dei Responsabili dei service amministrativial | Misura gia awiata da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul Aoplicazione deila misura della
commssone prima dela scadenza Misura di controllo dellappiicazione della misura momento della validazione del ibro firma contenente la er ogni procedura di gara Delegato alla spesa totale delle procedure svolte in un anno rotazione compatlbiiments con fattusle o A
Presenza di membri di commissione presentazione offerte (in caso di offerta PP o i & 4ol Goloaats als socen af momento | PP g P fase in corso di implementazione.
mancanti dei requisiti i imparzialita e economicamente pil vantaggiosa). ol ooy 2l P
indipendenza
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Area generale di rischio

Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

ure di prevenzione
Struttura interessat:

"Contratti pubblici’

rezione ISER

Dati relativi anche alle Unita di che si gy dei nuclei di territoriali della Direzione ISER come da modello ini i i indicato nella Circolare n. 2/AMC del 28.09.2015 (BOARD-PER-LEGALT-ISV-UVER-REL). | Responsabili delle Unita di Macro Struttura, quali Delegati alla spesa, ne conv: I'operato.
i della misura
Fasi del processo Attivita del processo Evento/Rischio Fattori abilitanti Misure da Tempistica Stato di
adottare Fasi per I'attuazione i i Indicatori di monitoraggio Scostamento attuazione
(tipologia) P della misura e/o dell'attuazione della misura 99 valore atteso

delle sue fa:

Selezione del contraente

Verifica possesso requi

1) Omissione di controll e/o verifiche
presso le autorita competenti
2) Abuso o non corretto esercizio delle
funzion di componente della commissione

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al

Verifica
stipula del contratto

Esecuzione del contratto

Rendicontazione del contratto

 pagamento delle prestazioni

Rilascio benestare al pagamento

conformita della prestazione eseguita
(controllo degli adempiment contrattuali
sotto il orofilo

esclusivo della responsabilita del processo
da pa

rte di pochi o di un unico soggetto
(RUP)

Misura di controllo

controllo dellesecuzione dei contratt

delegato alla spesa

alla spesa

controllo su un campione del 10% ot contra

patscpaone o sarpen dela di Responsabile di Procedimento) |  Mancanza i Afancameniclspporto l RUP da aro diuno o pis soggei | mamont celavalidazone ol orofrma conononio | Nisura i awiata, da appicro | Responsabil sonico mminsati o Dclogt
° jsura di controllo ; Attuazione verfiche si si A
documentazione amministrativa | Omissione di controll e/o verifche presso competenti per tutte e procedure etermina a contrarre e del delegato alla spesa al momento | per ogni procedura di gara alla spesa al momento della frma
delle offerte Ie autorita competenti; della fima
2) Abuso o non corretto esercizio delle
funzioni di componente della commissione
edi di Procedimento
Mancanza di misure di ratlamento del
otz dsots gl v Oisrmsorai ol i ol Vel de verbal i vautazion delfanomalia delfeta e dela | - momento oela Rﬁw"saby b frma cantonari a | Misura g awiaa,da api RUP, Responsabl ai Rapporto o procedure vercats sul
. ) wplcazione dtota dela veica ! erifica dei verbali di valutazione delfanomalia delfofferta ¢ della |  momento della validazione del lbro firma contenente la | Misura g awiata, da applicare . Responsabil service amministrativie | Rapporto tra numero di procedure verificate sul "
Discrezionalia nella valutazione della dela firma
conaruita e affdabilta delfofferta
Illegittima adozione di provvediment di Verifica dellintera documentazione di gara (verbali, documenti | Verifica del RUP, Responsabili dei service amminisrativi al
Aggiudicazione o eventuale Mancanza di misure di trattamento del ! . oment ol valdazonedelro i comteerte s | Murs 9 avate,da sppicars | RUP,Responsalsrvice amminstavie | Rapgorora uner e verfate su . . "
annullamentolrevoca o della proposta di Misura di controllo | presentati dagli operatori economici, ecc.) trasmessa al delegato ; Verifica del 100% delle procedure 0% A
annullamentolrevoca della gara nolrevo rischio (controli) eorminaa conat o dol Glogao allasposaalmomerto | percgni rocedr i gara posa al momento della frma ‘otale delle procedure svolte in un anno
aggiudicazione della gara alla spesa dal RUP ol o
Veriica da pate @ CUA dolla corforia 2 16396 per 6
orocedure di prooria competenza AMC-CUA
degli Adozione di i viziat da ure di trattamento del Misura di controllo Verifca degli adempimenti espletatimancanti da allegare alla Veriioa dei Responsabll doi sorvice amminisuratval | MiSUr3 08 aviata, da appiicare Attuazione della misura si
di verifica dei requisit e delle | minacce e pressioni estere @ omissioni i rischio (contr proposta di aggludicazione da parte del RUP al delegato alla spesa | eriiea del Responsabil del sorvico amminisiail a1 per ogni procedura d Responsabill service amminisrat & Delegati
eomunicazioni necessarie alfine | - azioni o comportamentl dovutiin base determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento competenza i aposa ol momonto della frma s A
di formalizzare I'aggiudicazione allufficio svolto ol ﬂ‘;’;‘a pes pes
della procedura
Verifica delfesecuzione delle
" misuro 6 ! sura gia aw Rapporto tra numero di penali applicate e il | Rapporto pari al 100% salvo specifici
AT | R T | LA | ason | 10 S S ) o e s | M2 e RUP & Dot all sps oy & gt naaserse g0 |coS e éa s mosgos o sama| 0% A
o contratti responsabilta delfaggiudicatario
Introduzione di variant n corso di ; Rappotora rumero  varantimooh prvise | Rapporto parl 100% sao spocic
i rzagoned fon | Mencana imisuo 6 aamentodl |y compolly | SUpenisne o coolo s camplone Ul 1St | g detcanpion d sccune delcoial | MU 98 avista,dasplrs RUP & Dlegto sl spesa pprisiing AN piact ool Moo st s sl IR A
previste nei documenti i gara del varantimadins eettiamente autorssate vigente.
Verifica da parte di CUA della conformita a legge per e | Misura nuova da atiuare per ogni AMOCUA
orocedure di propria competenza orocedura di comoetenza
Autorizzazione al subappalto | Autorizzazione llegitima al subappalto acenza dimursd yatamento ol Misura i conolly | Verfeadosplstamonto dogl aderpimon f verfcacel roquisi |~ Verica doiRosponsabiice sonio smmirsai o Attuazione della misura si
tischio (controll); inadeguatezza o assenza locumentazione necessaria ai fini del rlascio momento della validazione del libro firma contenente Rosponsabiisenvco amminstati o Dclogai . a
di competenze del personale addetto ai deltautorizzasions a Subappalt da pare 46l Gelogalo alls sposa. | Tautorzzasions a subappalo s el deogato aa spesa al spesa al momento della fima
ocessi firma
Mancato o non fedele controllo fancanza di misure di trattamento del . A
dellesecuzione e dela verifica di fischio (controll); esercizio prolungato ed Rotazione dellincarico di RUP  rafforzamento delle attivita di 1) Verifica della rotazione delfincarico di RUP; 2) Misura gia awiata, da applicare . § X Verica annulocica spplcazions dolsrotazion| g,
rafforzamento del'a nirollo del RUP da parte del per ogni procedura Responsabi service amministratv ¢ Delegati | %" Esito positivo sul 100% del campione "
el RUP & di rafforzamento delle attvita di sul 100% 0% A
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Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

Scheda 2.6




Area generale di rischio "Contratti pubblici’
Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi
ure di prevenzione

Struttura interessata: Ui

a Tecnica Anta

e (UTA)

della misura

Fasi del processo Attivita del processo Evento/Rischio ure da Tempistica Stato di
a_donar_e Descrizione misura Fasi per I'attuazione . N " Indicatori di monitoraggio Valori attesi Scostamento attuazione
(tipologia) della misura e/o dell'attuazione della misura valore atteso
delle sue fasi
Intempestiva predisposizione ed Fase 1: fichiesta da parte del Diretiore di macrostrutlura M\sura 92 awsta,da aivare
Redazione ed aggiomarmento ‘approvazione degli strumenti el programmazione cogi acquist sula base dola eriodicamente Rapporto tra limporto degli acquisti effettuati fuori
strumenti di programmazione ex | programmazione degli acquisti dilavori, | Mancanza di misure di trattamento del Effettuazione di audit interni per rilevamento fabbisogn per la delle /e Unita Or ol esigonze|  Delegatialla i Unita & limporto totale degl acquisti Almeno i1 50% dellimporto degl
art. 21 del D.Las. n. 5012016 ben e servizi tischio (controlli) Misura di controllo proarammazione deali acauisti della di acauisto della Oraant RUP effettuati nellesercizio finanziario ac cluso nella proarammazione o A
Fase 2: aggiomamento in corso di anno della
mazione esclusivamente sulla base i nuove
esigenze soprawenute segnalate da RUP/Resp.le UO
Diret
Misura nuova da atluare in
Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agl obiettivi e
Incividuazione fabbisogni di Artificioso frazionamento delfappalto Mancanza :'s":';"fo”[jo‘:‘:ﬁl'l'f"‘e"‘° del Misura di controllo E"e"“;‘a'::;zI:;‘::"‘gf;foeg:;:;r‘a‘;‘lgr“f;;:' ;izifs‘f”e %l | ie tempistiche dei progeti i ficerca o alleefetie esigenze ocasione della redazione ¢ Delegati alla spesaiResponsabil Unita Attuazione verifiche sl si A
acauisto di lavori. beni e servizi strumenti di
Mancanza di misure di traltamento del
Misura nuova da attuare in
fischio (controll) Verifica della coerenza del fabbisogno rispetto agl obiettivi e
Alterazione del reale fabbisogno diavor, | - Esercizio prolungato ed esclusivo della Misura di controllo | Efettuazione di Ve’:";{“:g;::::;‘fg;: ;‘:f;l :‘ofj:{““”e PranifElenchil ¢ tempistiche dei progetti di ricerca e ale effettive esigenze | °°Casione della ”e"a‘;:;ﬁ ° Delegati alla spesaiResponsabil Unita Attuazione verifiche sl si A
responsabilta di un processo da parte di funzionali dei Centri strumeni dl progranrazens
bochi o di un unico soagetto
Fase 1 Soagetti
Nomina del Responsabile Unico | Nomina di RUP e direttori i esecuzione | Inadeguatezza o assenza di competenze del| Misura di Individuazione dei st possesso del requisit di Misura gia avviata ed in corso di Responsabill macrostruttura Adozione registro aggiomato dei RUP e dei si
del Procedimento e di eventuali del contratto privi dei requisiti di personale addetto ai processi regolamentazione professionalita necessari previsti dalla normativa e adeguata | Fase 2: Istituzione del registro dei RUP e dei Direttori dei ulteriore definizione Direttori dei lavori/dellesecuzione della s A
Direttori dei professionalita e competenza e di formazione, da inserire nel registro dei RUP e dei Direttori dei Lavori/dellesecuzione della Macrostruttura e successivo Macrostruttura
Lavorildellesectzione del adeguata formazione alla funzione Lavori/di esecuzione della Macrostruttura ‘aggiomamento
Rapporl ra numero & RUPIDielo]de lavori
attivita di formazione & esecuzione del contralto he hanno seguio cors
Misura di formazione | RUP/DIrettor del lavorici esecuzione del contratio ed indviduazione | ! °5P0Nsable dela macrosiruliura ndividua i soggeltida | Misura ga awtata, da applicare Responsabill macrostruttura & aggiomamento ed i omers 100% o A
dei soggett da formare formare ¢ le esigenze formative periodicamente RUP/Dieton doiIavoi esoeurions dol contratto
della
Veriica della presenza nella determina a contrarre di una
ancanza o e 9 i rattamento dol .
Individuazione dello Tlegitimita dello fachio (eontal n Senza motivazione conforme ala lsciplina legislativa per Iutizzo cirea I | \griica da parte di CUA della conformita a legge delio o
per individuatiper| "¢ wmpe‘em del personale et Misura di controllo istema di affidamento adottato. Strumenta proposto por 1o procedure a1 propria campetonza | MiSura id awiata, da applicare AMC-CUA
Taffidamento Iafficamento dellappalto Contrllo tpologia bena/servizo ¢ cisponibilta su mercalo per ogni procedura di Rapporto tra numero di procedure verificate sul | Conformita alla normativa del 100%
competenza totale delle procedure svolte in un anno delle procedure adottate
i . i T
por ndividuat per| fischio (control uat ssenza | i controlo o 1 aemonte sotat o della validazione del libro firma contenente la Responsabil sence amminsrali  Delegat o A
Tetcamens Fatdarents doappaty A orosnie g o ot ot tpiogspons et o acponmi st olin  canars o de gt l s marent ala ses
Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le AVC-CUA
orocedure di orooria comoetenza
Predisposizione ai di gara: | Individuazione di criteri dellAppallo, in tancanza di misure i trattamento del Misura di controllo | Istituzione di un processo di controllo di validazione delle specifiche Misura gia awiata, da applicare Rapporto tra numero di procedure validate sul | Conformita alle direttive emanate del
determinazione importo taluni casi non rispondenti alle reali | rischio (controll); esercizio prolungato ed ecniche, della determinazione dellimporlo dellappalto, della | Verifica del RUP, dei responsabili dei service amministrativi per ogni procedura di totale delle procedure svolte in un anno 100% degli atti e/o delle procedure
defappalo, denizono doi | - esigenzo ENEA ofoal e ve\wlare esclusivo della responsabilta del processo conformita degi att ai format istituzionali predisposti dalle al momento di validazione del libro firma contenente la competenza RUP, Responsabili service amministrativi & o A
requisiti di da parte di pochi o di un unico soggetto competenti strutture dell/Agenzia, in conformita alle direttive ANAC | determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento Delegati alla spesa
validgions speciiche feencho. | goneralio specicl el codice de contat della firma
Veriica da parte i CUA della conformita a legge per e
orocedure di propria competenza AMC-CUA
Detarmingalne delteriodf (- indiiduszlons o e dalappslio.n | Mancanza Misura di controllo Misura gia awiata, da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul |~ Conformita alla normativa del 100%
ggiudicazione dellofferta e di | taluni casi non rispondenti alle tischio (control per ogni procedura di totale delle procedure svolte in un anno degliatti e/o delle procedure
atiribuzione dei punteggi csigense ENEA a/o ffine di volcatre |  Discrezionalt nell detorminazione dei Verifica dei R il dei senv inistrativi 1 competenza
Iaffidamento in violazione dei principi | criteri di valutazione delfofferta tecnico- AN A R bie del servi .
generali e specifici del codice dei contrati economicaMancanza di misure di e e ey ioro i contenene @ O oo nistativo © 4 A
rattamento del rschio (control. fetermina a contrarre e del delegato alla spesa al momento elegato alla spesa
Discrezionalita nella determinazione dei della firma
criter di valutazione delfofferta tecnico-
economica
Verics i aci & GUA Gals conformih s por AVC-CUA
rocedure di prooria comoetenza
Mancanza di misure di trattamento del
fischio (controll
Discrezionalita nella determinazione dei
S0ggeli da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione
tema, nadeguatezza o assenza i
mpetenza del personale addetio ai
Definizione della pltea di concorrent n ve”dﬁ:.an::r‘u::f.umﬁghsa‘xgr?:%n:l‘;lrec;eo“a-n?a‘;ma.: ConVae | Verifica del Responsabill dei service amministratvial | i gid awiata, da applcare
violazione dei principi di par condicio, momento della validazione del liboro fima contenente la : Responsabilldei service amministrativi e Rapporto tra numero di procedure verificate sul |~ Conformita alla normativa del 100%
Selezions operatort econormicl Toera concorronz & 6 maseima Mancanza :‘sgfo"zﬂ‘fﬂ?’a"‘e"m al Misra di controllo "‘:‘s‘f;m‘jgﬁz;‘:‘;g:g':ﬂ:ﬁfﬁ;ﬁf I‘,’:;:h o de“ép:i‘c';::‘:"” determina a contrart ¢ del delegato alla spesa al momento per "fo’:‘z’eﬁ::’a o Delegali alla spesa totale delle procedure svolte in un anno degliatti e/o delle procedure ° A
D; nella rotazione ella frma
S0ggeli da invitare alle procedure di
affidamento. Scarsa responsabilizzazione
tema. nadeguatezza o assenza i
mpetenza del personale addetio ai
Verifica del RUP della presentazione delle dichiarazioni di assenza di| Richiesta del RUP delle dichiarazioni di assenza di confiito
o . condanne anche con sentenza non passata in giudicato per reati | di interessi e di assenza di condanne anche con sentenza § Conformita alla normativa ed alle
resenza di membri di Commmissione non|  Mancanza di misure di trattamento del M nienza | otain Misura gia awiata, da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul " b .
° B isura di controllo a amministrazione e sullinesistenza di cause di non passata in giudicato per reati contro la pubblica RUP direttive impartite el 100% degli atti 4 A
in possesso dei requisit di legge tischio (controll) ° per ogni procedura di gara totale delle procedure svolte in un anno
§ sstesions. s sens delart. 77 coma 9 del | aminigisaons sl componanti dale commission ol gars &lo delle procedure
D.Las. n. 5012016. dei componenti della attestazione al RPCT
Nomina commissione di gara
Presenza di membri di commissione
mancanti def reqis i mparzilta o | Mancata toazione o dpenderti ominat Verlfica del delegato ala spesa n sede dinomina della
Indipendenza le Commission; nomina della Rotazione dei membri della Commissione di gara e verifica Verifica dei Responsabili dei service amministrativial | Misura gia awiata da applicare Rapporto tra numero di procedure verificate sul Aoplicazione deila misura della
comssone prima dela scadenza Misura di controllo dellappiicazione della misura momento della validazione del ibro firma contenente la er ogni procedura di gara Delegato alla spesa totale delle procedure svolte in un anno rotazione compatlbiiments con fattusle st A
Presenza di membri di commissione presentazione offerte (in caso di offerta PP o i & ol Goloaats als socen af momento | P oI P g P fase in corso di implementazione.
mancanti dei requisiti di imparzialita e economicamente pil vantaggiosa). ol oo 2l
indipendenza
Selezione del contraente
1) Omissione di controli el verfcne
presso le autorita competer
2) Abuso 0 non cortetto eorco dollo
Verfca possesso requisi i | funion i componente dolla commissone Verifica dei Responsabili dei service amminisrativi al
partecipazione e verifica della Responsabile di Procedimento) Mancanza di misure di trattamento del Misura di controllo Affiancamentolsupporto al RUP da parte di uno o pit soggett momento della validazione del libro firma contenente la | Misura gia awiata, da applicare | Responsabili service amminisirativi e Delegali Attuazione verifiche s s A
doemantasone ammmaatia | Omissians & conrol sl vorfene presso fischio (controll) competenti per tutte le procedure delormina a conicart ¢ dl delogao alla spess l momento | por g procedura i gara alla spesa al momento della firma
delle offerte le autorita competenti; della firma
2) Abuso 0 non corretto esercizio delle
funzion di componente della commissione
 di Responsabile di Procedimento
Mancanza di misure di trattamento del
Discrezionmin o one della Vel del RUP. Responsabiidel ervios amminstaia
Verfca dofanomaliadofofri | APPieazone ditrta del verfca | conarilc o aiidabita cafofieraancanza | Misurad coirolo Verifca def verbal i valtazone defanomalia delfferta  dela | _ mamento dela valdazione Z.i; itro frma p::;«:ln;no«::n o | Va9 aviaa, da applicare | RUP, Responsabii sence amminsrali | Rapporo tra numerodiprocecure verifete su | g e 100% del rocedire o A

di misure di trattamento del rischio (controlli)
Discrezionalita nella valutazione della
conanita e affidabilita dellofferta

documentazione giustificativa dellimpresa

della

per ogni procedura di gara

Delegati alla spesa al momento della firma

totale delle procedure svolte in un anno
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Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

Scheda 2.7




Area generale di rischio

Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

ure di prevenzione
Struttura interessat:

Fasi del processo

"Contratti pubblici’

a Tecnica Anta

e (UTA)

)

Attivita del processo

Evento/Rischio

ure da
adottare
(tipologia)

della misura

Descrizione misura

Fasi per I'attuazione

Tempistica

della misura e/o
delle sue fasi

dell'attuazione della misura

Indicatori di monitoraggio

Valori attesi

Aggiudicazione o eventuale
annullamentolrevoca della gara

Illegittima adozione di provvedimenti di
annullamento/revoca o della proposta di
aggiudicazione della gara

Mancanza di misure i trattamento del
ischio (controlli)

Misura di controllo

Verifica dellintera documentazione di gara (verbali, documenti
presentati dagli operatori economici, ecc.) trasmessa al delegato
alla spesa dal RUP

Venﬁca ‘del RUP, Responsabill dei service amministrativi al
(0 della validazione del libro firma contenente la
dotormina & contart o dol delegato alla spesa al momento
della firma

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura di gara

RUP, Responsabill service amministrativi e
Delegati alla spesa al momento della firma

Rapporto tra numero di procedure verificate sul
totale delle procedure svolte in un anno

Verifica del 100% delle procedure

da

Verifica
stipula del contratto

degli
di verifica del requisiti e delle.
comunicazioni necessarie al fine
di Vormahzzare Iaggludlcazlone
della

Adozione di viziati
minacce e pressioni esteme e omissioni di
‘azioni o comportamenti dovuti in base.
allufficio svolto

Mancanza di misure i trattamento del
rischio (controlli)

Misura di controllo

Verifica degli adempiment espletatiimancanti da allegare alla
proposta di aggiudicazione da parte del RUP al delegato alla spesa

Verifica da parte di CUA della conformita a legge per le
rocedure di prooria comoetenza

Verifica dei Responsabili dei service amministrativi al
momento della validazione del libro firma contenente la
determina a contrarre e del delegato alla spesa al momento
della firma

Misura gia awiata, da applicare
r ogni procedura di

AMC-CUA

Responsabl service amminisiratv ¢ Delegat
firma

spesa al momento della

Attuazione della misura

Esecuzione del contratto

Verifica deH‘esecuzlone delle
attivita contrattuali e del rispetto
di disposizioni contrattuali e
normative

Mancato controllo sulla corretta
esecuzione delle prestazioni contrattuali

Mancanza

Tachio (controll)

Misura di controllo

Controllo sulfeffettiva applicazione delle penali previste nel contratto
caso diritardo efo inadempienze contrattuali

Comunicazione da parte del RUP al delegato alla spesa

Misura gia awviata, da applicare
per ogni contratto

RUP e Delegati alla spesa

Rapporto tra numero di penali applicate e il
numero di inadempienze nellesecuzione dei
contratti

Rapporto pari al 100% salvo specifici
forza maggiore o senza
& dellaggiudicatario

Autorizzazione di
varianti/modifiche al contratto

previste nei documenti di gara

Mancanza di misure di trattamento el
rischio (controll

Misura di controllo

Supenvisione e controllo a campione sullattivita dei direttori
dellesecuzione del contratto

Determinazione del campione ed esecuzione del controllo

Misura gia awiata, da applicare
per ogni contratto

RUP e Delegato alla spesa

Rapport 12 numero di variatimodifche prevste
nei documen
dete variamumodiehe efctivaments autorzzate

e il numero comples:

Rapport par ol 100% saho specifc
iscipiinati dalla normativa
vigente

Autorizazione al subappalto

Autorizzazione illegittima al subappalto

i trattamento del
st control; nadoguatezsa o assenza
& competanz del personals addato 1

proces:

Misura di controllo

Verifica dellespletamento degli adempimenti di verifica dei requisiti
& della documentazione necessaria i fini del rilascio
dellautorizzazione al subappalto da parte del delegato alla spesa

Verifica da pane di CUA della conformita e legge perle
ocedure di propria comoeter

Veriion dot Responsabm ot sonice amminirai A
mento della validazione del libro firma contenente
Fautorizzazione al subappallo e del delegato alla spesa al
firma

Misura nuova da attuare per ogni
procedura di competenza

AMC-CUA

Responsabili service amministrativi e Delegati

alla spesa al momento della firma

Attuazione della misura

Rendicontazione del contratto

Rilascio benestare al pagamento
& pagamento delle prestazioni

Mancato o non fedele controllo
dellesecuzione e della verifica di

attamento del
e {controly, sserczio prolungato ed

conformita della
(controllo degli adempimenti contrattual
sotto il profilo

del processo

da parte di pochi o di un unico soggetto
P

Misura di controllo

attivita di

L diRUP e
controllo dellesecuzione dei contratt

1) Verifica della rotazione dellincarico di RUP; 2)
rafforzamento dellattivita di controllo del RUP da parte del
delegato alla spesa

Misura gia awiata, da applicare
per ogni procedura

Responsabili service amm:ms(ranv: & Delegati
spes:

Verifica annuale circa lapplicazione della rotazione|
P e di rafforzamento delle attivita di
controllo su un campione del 10% dei contratti

Esito positivo sul 100% del campione
controllato

Stato di
Scostamento
attuazione

valore atteso

0 A

sl A

4 A

4 A

sl A

4 A
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Processo "Acquisizione di beni, lavori e servizi

Scheda 2.7




Area Generale di rischio “Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato per il destinatario”

Processo "Rec

i di ricerca

Misure di prevenzione

Strutture interessate: Direzione Personale (PER)- Dipartimenti

1e concorsuale"

Fasi del processo

Attivita del processo

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Misure da adottare(tipologia)

Attuazione della misura

Tempistica di

" . . . - Stato di
- " Fasi per attuazione Struttura/Responsabile Indicatori di " " Scostamento .
Descrizione misura " . . 3 . . N . Valori attesi attuazione
I'attuazione della misura e/o dell'attuazione della misura monitoraggio valore atteso
delle sue fasi
Fase 1: richiesta da parte
del Direttore di
macrostruttura dei
. ... | fabbisognisullabasedella | misura gia avviata, da
condivisione dell'analisi dei e o
) ) RN cvmene o “.|  pianificazione delle attuare periodicamente in
alterazione del fabbisogno mancanza di misure di Misure di controllo fabbisogni tra iResponsabi|  J oLt R tecasione
analisi del fabbisogno interno interno al fine di favorire trattamento del rischio distrutturaeil R g UNITA' DI MACROSTRUTTURA attuazione delle misure sl st A
. ) R ] o progetti di ricerca delle dell'individuazione di
I'assegnazione a taluni candidati (controlli) Responsabile di iy e o e
Unita Organizzative della | fabbisogni di reclutamento
macrostruttura N -
Macrostuttura tramite assegni di ricerca
Fase 2: valutazione
condivisa delle priorita e
e analisi del delle effettive esigenze
misura da attuare
inadeguata/falsata definizione - definizione di requisiti periodicamente in
reliminare di profili al fine di mancanza di misure di centrati sulle effettive occasione
delle prefim . " n trattamento del rischio misure di controllo 3 RO N PRI . UNITA' DI MACROSTRUTTURA attuazione delle misure sl s A
favorire la selezione di taluni (controll) esigenze tali da impedire dell'individuazione di
candidati profili ad hoc fabbisogni di reclutamento
tramite assegni di ricerca
definizione dei profili messi a bando e materie | favorire 'accesso alla selezione complessita della definizione di criteri pit verifica del rispetto della
predisposizione bando di concorso P 1 accesso affa sel "plessita de misure di regolamentazione ampi per impedire profili ad misura gia attuata PER-RESC Spe st st A
oggetto della prova di taluni candidati normativa diriferimento hoc procedura gia in essere
R . N . o o - controllo a campione delle controlli effettuati sul
analisi requisiti domande analisi finalizzata all'ammissione o esclusione | errata applicazione dei criteri di complessita della - acam R y
- ) - 5 NS misure di controllo ammissioni e delle misura gia attuata PER-RESC numero di pratiche a st st A
partecipazione alla selezione ammissione o esclusione normativa di riferimento - :
esclusioni campione
introduzione nuovo " . " dichiarazioni di tutti i
. acquisizione misura attuata a partire
format dichiarazione di . . . " componenti della
. " s " dichiarazione da tutti i dalle Commissioni y
misure di controllo incompatibilita e di componenti della operanti a dicembre PER-RESC Commissione allegate al N N A
individuazione e nomina membri di incompatibilita tra membri e complessita della assenza confiitto di ponent P verbale della prima
" " L . . P, : Commissione 021 -
nomina commissione esaminatrice commissione candidati normativa di riferimento interesse riunione
o verifica della rotazione degli . A
misure di rotazione incarichi 8 misura gia attuata PER-RESC rotazione incarichi N N A
velidi formazione/aggiornamento
nomina segretaria della commissione divulgazione informazioni i ia di pi R affiancamento a
gretarta ce prove di concorso scritte/orali vz ' responsabilizzazione degli misure di formazione in materia di pivacy, misura gia attuata PER-RESC men ) si si A
esaminatrice inerenti le prove di concorso N accesso agli atti e segreto collaboratori gia formati
addetti al processo P
d'ufficio
troll ione dei tuale di controlli
redisposizione delle graduatorie di omisslone efo errata complessita della  puntegeidetcondigat effttuat sul puntegglo 100% 0%
predisp 8 graduatorie di merito e definitive applicazione dei criteri di pressita de misure di controllo Puntegs ) misura gia attuata PER-RESC PUNYEEEIO | . ndidati della graduatoria ° A
concorso normativa diriferimento presenti nella graduatoria ottenuto dai candidati .
preferenza o precedenza e oo S A di merito
di merito posizionati in graduatoria
controllo a campione delle percentuale di controlli
richiesta documenti ai candidati verifica della sussistenza requisti di analisi idoneita documentazione livelli di dichiarazioni e dei effettuati sulle dichiarazioni
o inderogabile per la responsabilizzazione degli misure di controllo documenti dei candidati misura gia attuata PER-RESC e sui documenti dei 5% 0% A

vincitor

partecipazione

sottoscrizione del contratto

addetti al processo

presenti nella graduatoria
definitiva

candidati a cui & conferito
I'assegno

(1) Il Dipartimento TERIN ha indicato uno scostamento percentuale del 2%
(2) Il Dipartimento TERIN ha indicato uno scostamenteo percentuale del 2%
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Area Generale di rischio “Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato per il destinatario”

Processo "Attivazione borse di studio”

Misure di prevenzione

Strutture interessate: Dipartimenti-Direzione Personale (PER)

Fasi del processo

Attivita del processg

Evento/Rischio

Fattori abilitanti

Misure da adottare

Attuazione della misura

Tempistica di

Scelta della tematica

Proposta del Responsabile
di Divisione ed
approvazione del Direttore
del Dipartimento

Inadeguata/falsata scelta
della tematica per favorire
un soggetto

mancanza di misure di
trattamento del rischio
(controlli)

Misure di controllo

Selezione del borsista

Predisposizione dell'avviso e
selezione del borsista

Inadeguata/falsata
definizione dei requisiti di
partecipazione per favorire
la selezione di taluni
candidati

mancanza di misure di
trattamento del rischio
(controlli)

Misure di controllo

Applicazione non uniforme
della normativa interna

Misure di

Gestione della borsa

Gestione del percorso
formativo, verifica presenze e
regolare svolgimento attivita

Uso improprio dello
strumento

Scarsa responsabilizzazione
interna

Misure di controllo

. . . . . Scostamento Stato di
L. . Fasi per attuazione Struttura/Responsabile Indicatori di . . .
Descrizione misura . . . R . . . N Valori attesi valore atteso | attuazione
I'attuazione della misura e/o dell'attuazione della misura monitoraggio "
delle sue fasi
de\llleantfelcr:a(:iectaszoelet;e:;: i Percentuale di verifiche sul
Misura gia attuata RESPONSABILI DI MACROSTRUTTURA numero di borse di studio 100% 0% A
progetto/commessa e attivate
mission del Dipartimento
V;”T[?;s?:?:;j{;::iﬁ:' Percentuale di verifiche sul
N . N Misura gia attuata RESPONSABILI DI MACROSTRUTTURA numero di borse di studio 100% 0% A
tematica della borsa di R
. attivate
studio
Supporto tecnico-
gestionale della Direzione Misura gia attuata DIREZIONE PERSONALE Attuazione della misura Sl Sl A
del personale
Agg"""a'i"ne"e‘::a”"'ma“"a Misura awiata entro settembre 2023 RESPONSABILI DI MACROSTRUTTURA Attuazione della misura sl NO c®
Relazione del tutor . N ' Percentuale di relazioni
e s . Misura gia attuata TUTOR NELL'AMBITO DELLA MACROSTRUTTURA 100% 0% A
sull'attivita formativa redatte
Verifica delle relazioni Misura gia attuata RESPONSABILI DI STRUTTURA DI SECONDO Percentuale di verifiche 100% 0% A

sull'attivita formativa

LIVELLO

sulle relazioni

(*) | Dipartimenti DUEE e TERIN non hanno attivato il processo nel corso del 2022
(1) Processo in fase di revisione e pertanto allo stato attuale la misura viene riprogrammata per settembre 2023

Allegato D - Sezione Rischi corruttivi e trasparenza PIAO 2023-2025 - Monitoraggio stato attuazione misure di prevenzione PTPCT 2022-2024
Processo "Attivazione borse di studio” - Scheda 4




Area Generale di rischio “Provvedimenti ampliativi della sfera giu

Processo "Richiesta brevettazione e gestione pratiche di deposito/estensione brevetti"
Misure di prevenzione

Strutture interessate: Direzione Innovazione & Sviluppo (ISV)

ica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato per il destinatario”

Fasi del processo

Attivita del

Attuazione della misura

. Tempistica di .
L . ... |Misure daadottare . P . . . - Scostamento Stato di
Evento/Rischio Fattori abilitanti . . . . Fasi per attuazione Struttura/Responsabile Indicatori di . . R
processo (tipologia) Descrizione misura , A ) \ A A ) A Valori attesi valore atteso attuazione
I'attuazione della misura e/o dell'attuazione della misura monitoraggio w @
delle sue fasi
Comunicazione dal .- L'inventore non comunica
P N " " Omessa comunicazione . . N P - :
Comunicazione del ricercatore al Direttore di Appropriazione indebita la propria invenzione ai Attivita di sensibilizzazione numero di incontri o
conseguimento Dipartimento per la pprop - Responsabili e deposita | Misura di sensibilizzazione | nei confronti dei Direttori Fase 1 Misura gia attuata ISV-DST o 1/triennio 0 A
" N . del diritto alla P N R N comunicazioni effettuate
dell'invenzione trasmissione a ISV-DST e . illegittimamente il dei Dipartimenti
o " brevettazione .
alla C Brevetti brevetto a proprio nome
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Area generale di rischio "Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio"

Processo "Supporto nella gestione delle societa partecipate"
Misure di prevezione

Strutture interessate: Unita ufficio degli Organi di Vertice (UVER-SOC)

Attuazione della misura

dell'azione

due persone nell'attivita

s . . Tempistica di .
., Attivita del Evento/Ri o . |Misure da adottare . P R Struttura/Responsabile . L. .
Fasi del processo . Fattori abilitanti . . .. . Fasi per attuazione , . Indicatori di . . Scostamento Stato di
processo schio (tipologia) Descrizione misura | , A . dell'attuazione della . R Valori attesi .
I'attuazione | della misura e/o . monitoraggio valore atteso attuazione
. misura
delle sue fasi
Raccolta dati e
Raccolta dati e informazioni dalle NO
informazioni Partecipate e dalle Unita
dell'Agenzia
Il Responsabile
UVER-SOC .
. . . P Almeno due risorse
Misura di formazione: . S individua i B
. Programmazione attivita di . . formate all'anno sulla base
Incremento/aggiornament . soggetti da misura nuova UVER -SOC ) N Sl SI A
formazione delle esigenze formative
o delle competenze formare e le individuate
Errore esigenze
materiale di formative
trasposizione
dei dati A ( E' stato acquisto di
Analisi dei dati trasmessi da| analizzati s i
Analisi richieste e terzi (dipartimenti, organi errata / Complessita del quadro uno dei due software
predisposizione report e p . ) OB . X regolatorio di riferimento e i . previsti. Il software
L . societari, etc.) ed interpretazione X . N Misura di N N
Documenti di Consiglio . R provenienza dei documenti . . . acquistato nel 2021 e
R . elaborazione dei della N . regolamentazione: Acquisto di n. 2 software - : .
(statuti, piani, nomine, d id 1 g . da soggetti esterni o N L . Software dedicati risultato piu che
etc) locumenti da proporre al locumentazio all'Agenzia Digitalizzazione delle dedicati misura nuova UVER -SOC acquistati Sl SI fficient
: Consiglio ne e dei dati informazioni e incremento q sufficiente per
) .
ricevuti in delle analisi automatizzate I'attuazione della
contrasto con misura prevista,
gli interessi pertanto la misura é da
dell'Agenzia ritenersi adottata)
Coinvolgimento di pit
tti nell'attivita al fi N Coinvolgi to di al
Misura di controllo s.ogge. 'ne a. v a,a |r.\e~ misura gia attuata UVER -SOC oinvolgimento ia r.m.er?o Sl Sl A
di limitare la discrezionalita due persone nell'attivita
dell'azione
Predisposizione di Verbali delle riunioni del
documenti preliminari per | Collegio, predisposizione di NO
il Collegio dei Revisori documenti preliminari.
Informazioni e chiarimenti
Supporto informativo sulle attivita e sugli atti NO
dell'Agenzia
Ricezione e trasferimento | Trasferimento degli atti e
di documenti e dati alle decisioni inerenti. Invio
istituzioni competenti  |alle istituzioni competenti e NO
(MEF, Corte dei Conti, agli Organi di Vertice degli
ANAG, ...) atti.
Il Responsabile
Errore di UVER-S0C :
trasposizione Misura di formazione: individua i Almeno due risorse
o Complessita del quadro . * | Programmazione attivita di ) . formate all'anno sulla base
o dei dati s Incremento/aggiornament . soggetti da misura nuova UVER -SOC X X NI Sl A
Analisi dei dati ed analizzati/ delle attivita delle dell " formazione f | delle esigenze formative
Predisposizione mandati di elaborazione delle L partecipate, relazioni con la © delle competenze ormare ele individuate
N R analisi errata N R esigenze
assemblea al Presidente proposte di mandato da N L struttura e provenienza dei
3 dei datiin R . formative
sottoporre al Presidente documenti da soggetti - - —
contrasto con A~ . Coinvolgimento di pit
liinteressi esterni allAgenzia i nell'attivita al f Coinvolgimento di al
R oinvolgimento di almeno
8 , . Misura di controllo s.ogge. 'ne a. v a\4a |r.\e~ misura gia attuata UVER -SOC s Sl N A
dell'Agenzia di limitare la discrezionalita
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Area generale di rischio "Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio"
Processo "Supporto nella gestione delle societa partecipate"
Misure di prevezione
Strutture interessate: Unita ufficio degli Organi di Vertice (UVER-SOC)

Attuazione della misura

Tempistica di

., Attivita del Evento/Ri o . |Misure da adottare . R Struttura/Responsabile . L. .
Fasi del processo . Fattori abilitanti . . .. . Fasi per attuazione , . Indicatori di . . Scostamento Stato di
processo schio (tipologia) Descrizione misura | , A . dell'attuazione della . R Valori attesi .
I'attuazione | della misura e/o . monitoraggio valore atteso attuazione
. misura
delle sue fasi
Raccolta delle indicazioni Assenza di un documento
Predisposizione per il CdA . . . . .| di CdA ENEA sui criteri per Misura di
RS, . dei Dipartimenti Designazioni . L s . : N : i
degli atti di designazione competenti effettuate non la designazione in societa e regolamentazione: Elaborazione di una bozza Elaborazione della bozza di
dei rappresentanti ENEA in . . p ST .| entididiritto privato in | adozione criteri di nomina di documento da . s documento e trasmissione
s C o predisposizione degli atti | in linea con gli R s . . misura gia attuata UVER -SOC/CdA Sl Sl A
societa e enti di diritto X . . controllo pubblico e nelle societa partecipate ai sottoporre ad al CdA
) N formali e proposta al interessi I " B . s N
privato in controllo . PR \ . partecipati, ai sensi dell'art.| sensi dell'art. 5 comma 1 approvazione del CdA
N - Presidente per le azioni di | dell'Agenzia
pubblico o partecipati 5 comma 1 lett. e statuto lett. e statuto ENEA
competenza
ENEA
Monitoraggio e attivita di
impulso nei confronti degli Comunicazione formale agli
Attivita di vigilanza in organi di gestione e di Mancata o organi di gestione e
materia di prevenzione controllo e ai designati ritardata s controllo delle societa
N . s P Complessita del quadro X . Lo
della corruzione e di ENEA delle societa attivita di . . . . . . partecipate/controllate N N Invio delle comunicazioni
N . Lo - normativo di Misura di sensibilizzazione | =~ . . . misura gia attuata con - o,
trasparenza prevista dalla | partecipate e enti di diritto | vigilanza come | . . s - finalizzata ad evidenziare s UVER -SOC formali agli organi di Sl Sl A
. . X . X riferimento/complessita e partecipazione " . X L periodicita annuale R
normativa vigente in capo privato controllati in prevista dalla P BN gli adempimenti previsti in gestione e controllo
L L . . . N . N intrinseche dell'attivita R .
alle Amministrazioni relazione agli adempimenti| normativa di materia di prevenzione
controllanti e partecipanti | in materia di prevenzione riferimento della corruzione e
della corruzione e della trasparenza
trasparenza
Richiesta di attestazione misura gid attuata con
Misura di controllo circa gli adempimenti . g s UVER -SOC Invio delle richieste N S| A
L periodicita annuale
previsti
Monitoraggio e attivita di Richiesta formale ai
impulso nei confronti degli nominati su designazione
Attivita di vigilanza in organi di gestione e di Mancata o ENEA sulla necessita di . L "
materia di prevenzione controllo e ai designati ritardata s . . rendere puntualmente la misura gia attuata con ".WIO d.ellelnchlest‘e formall
. . N o Complessita del quadro Misura di controllo L NN UVER -50C ai nominati su designazione ] Sl A
della corruzione e di ENEA delle societa attivita di normativo di dichiarazione annuale sulle periodicita annuale ENEA
trasparenza prevista dalla | partecipate e enti di diritto | vigilanza come riferimento/complessita cause di incompatibilita
normativa vigente in capo privato controllati in prevista dalla Lo ,p L previste dalla normativa
S - . . . " . . intrinseche dell'attivita )
alle Amministrazioni relazione agli adempimenti| normativa di vigente
controllanti e partecipanti | in materia di prevenzione riferimento = " "
A Verifica a campione degli
della corruzione e della K - e
adempimenti in materia di
trasparenza revenzione della misura gia attuata con Report al RPCT sulle
Misura di controllo p UVER -SOC verifiche a campione Sl Sl A

corruzione e trasparenza in
capo alle societa/enti
controllate/partecipati

periodicita semestrale

effettuate
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