ALLEGATO 1 Obblighi Pubblicazione in trasparenza (Legenda sigle a fine tabella)

Ufficio tenuto alla

Denominazione - . . . . Modalita di Lo Ufficio tenuto . monitoraggio
. Denominazione sotto- o s ufficio responsabile ufficio responsabile " .. . | trasmissione del Termine A
sotto-sezione q 5 Riferimento A q q A TR . . q G q trasmissione" all'ufficio 9 q alla tempistiche e
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento elaborazione dati (se trasmissione dati (se . dato all'ufficio L scadenza
livello 1 . P normativo . . responsabile della pubblicazione I soggetto
. (Tipologie di dati) presente) diverso da chi elabora) .. tenuto alla pubblicazione A
(Macrofamiglie) trasmissione " del dato responsabile
pubblicazione
Consiglio
kK
" : "
ALa proposta di PIAO Una volta firmato il
viene claborata da UOAA, Consiglio estionale PA digitale.
UOSCT e UFF, all'interno & ge . A,
. L HkE avvisa 'UOAA e UOSCT,
. . Art. 10, ¢. 8, . . . del gestionale PA Digitale. L . . N
Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della . . . . . . . . . . . . 11 Consiglio discute il che il PIAO ¢ approvato e .
. lett. a), d.Igs. n. . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di 11 Direttore esprime parere entro il 31
prevenzione della corruzione e della trasparenza R A . R . Annuale . L PIAO lo vota e lo approva. | firmato e che deve essere T
. 33/2013 Art.6 . R prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della tecnico-amministrativo X . - ) UOSCT UOSCT  |gennaio di ognif RPCT semestrale
corruzione e della (PTPCT)/Piano Integrato di attivita e X . . . . . . . | A fine seduta l'atto viene pubblicato sull'Albo
c0.4,d.1.n.80/20 . . legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione) sulla bozza di delibera di . . . L anno
trasparenza organizzazione (PIAO) . . formalizzato e viene Pretorio. Tale avviso ¢ da
21 approvazione . che viene . .
. Lo mandato alla firma del considerasi anche quale
trasmessa ai Consiglieri . . . . L
rima della seduta Direttore e del Presidente. | avviso di pubblicazione
P " del PIAO in
consiliare. .. .
amministrazione
trasparente
Tempestivo Direttore trasmette Direttore trasmette
- . L . . - . L . A . . - - . .
leefuin'eml normativi su organizzazione leenmenvt} qor@atlv1 c'on i l‘?latlv} link allle Ff)xjme di legge §tatale pul?b}lcate‘nel.la banca dati "Normattiva" che (exart. 8, d.lgs. n. Stato, Ministero, PA Direttore Al'UOSCT il documento alllUOSCT il UOSCT 30 g8
e attivita regolano l'istituzione, l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni . documento da
33/2013) da pubblicare .
pubblicare
Lo . . .. Lo . . . . . . . Direttore trasmette
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle Tempestivo Direttore trasmette allUOSCT il
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme giuridiche (ex art. 8, d.Igs. n. Stato, Ministero, PA Direttore all'UOSCT il documento documento da UOSCT 30gg
che riguardano o dettano disposizioni per l'applicazione di esse 33/2013) da pubblicare .
pubblicare
Tempestivo Direttore trasmette Direttore trasmette
D - . ico- Diretti . . L . " . it Tl
ocymentl di programmazione strategico-| Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione (exart. 8, d.lgs. n. Stato, Ministero, PA Direttore Al'UOSCT il documento allUOSCT i UOSCT 30eg
gestionale e trasparenza R documento da
33/2013) da pubblicare .
pubblicare
Direttore trasmette
Art. 12,c¢. 2, . . L . . . . . . . - Tempestivo .. Direttore trasmette , .
) ) dlgs. n. Statuti ¢ leggi regionali ]?strem} e te§tl ufficiali agglomatl degli Ste}tqtlv e fielle norme di leg'ge re.glf)nah,Ache regolano le funzioni, (exart. 8, d.lgs. n. Stato, MmAlsteAro, PA Dircttore AllUOSCT il documento alllUOSCT il UOSCT 30 gg
Atti generali 3372013 l'organizzazione ¢ lo svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione 3372013 Regioni da pubbli documento da
Disposizioni ) @ pubblicare pubblicare
generali
La "proposta di Codice
viene inserita dall UFF,
all'interno del gestionale Consiglio
Art. 55,c¢.2, PA Digitale. Il Direttore Una volta firmato, il
lgs. n. . oo . - i ico- ionale PA digitale, FF
dlgs.n Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni CSprime parere teenico gesltlon'a e PA digitale u g trasmet'te
165/2001 T Lo - L X ) o L . . amministrativo sulla bozza . avvisa I'UFF e UOSCT, all'lUOSCT il
Codice disciplinare e codice di condotta |(pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo A . 5 Direttore s . UOSCT 30 gg
Art. 12,¢. 1, . . . . . di delibera di approvazione che l'atto ¢ approvato e documento da
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento i .
d.lgs. n. la bozza di delibera firmato e che deve essere pubblicare
33/2013 unitamente alla proposta pubblicato sull'Albo
del codice viene trasmessa Pretorio.
ai Consiglieri prima della
seduta consiliare.
Art. 12, c. 1-bis, . IR . Lo . Lo . L . P Non pertinente per le
d.lgs. n. Scadenzario obblighi amministrativi .Scadenz?rlo con %mdlcaznone. glelle cllatel di efficacia dei nulo Yl Obbl.l ghi amministrativi a carico di citadini e Tempestivo finalita istituzionali del Non pertinente Non pertinente Non pertinente Non Non pertinente [ Non pertinente
332013 imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013 PNAT pertinente
Oneri informativi per
cittadini e imprese L L ) X . L. X patrnon pra
Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a carattere generale adottati dalle soggetti a
Art. 34, d.1gs. n. .. .. . amministrazioni dello Stato per regolare l'esercizio di poteri autorizzatori, concessori o certificatori, nonché pubblicazione
Oneri informativi per cittadini e imprese |, . L. .. . . . L .. .. . .
33/2013 T'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco di tutti gli oneri informativi obbligatoria ai
gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati con i medesimi atti sensi del dlgs
annny
Art.37. ¢ 3. d1 Dati non pitt
n 6.9 /261'3 ’ 7" |Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza ¢ sostituito da una comunicazione dell'interessato soggetti a
Burocrazia zero ' pubblicazione
obbligatoria ai
Axt. 37, 0. 3-bis Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni sensi del dlgs
i 'n 6’9 /'2013 > | Attivita soggette a controllo p i ritengono ie l'autorizzazione, la segnalazione certificata di inizio attivita o la mera 10/2016
o comunicazione)
Art. 13,c. 1, Tempestivo
lett. a), d.1gs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con I'indicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Entro tre mesi
Art. 14,c. 1, dalla nomina
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 14,c2
33/2013 d.Igs. n. 33/2013)
Entro tre mesi
Art. 14,c¢. 1, dalla nomina
lett. b), d.1gs. n. Curriculum vitae (ex art. 14,c2
33/2013 d.lgs. n. 33/2013)




Organizzazione

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
direzione o di governo

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica

ENTO0 e mest
dalla nomina
(ex art. 14,c2

Art. 14,c. 1
lett. c) ’dclgs’ n. d.lgs. n. 33/2013)
3372013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Entro tre mesi
Art. 14,c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo dalla nomina
lett. d), d.Igs. n. corrisposti (ex art. 14,c2
33/2013 NON PRESENTI P d.lgs. n. 33/2013)
Titolari di incarichi politici di cui all'art.
Art. 14, ¢. 1, 14, co. 1, del dlgs n. 33/2013 Tempestivo
lett. e), d.1gs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 14,c¢. 1, L S .. L . L . .
lett. ), d.lgs. n 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita Entro tre mesi
3 /'201 3 Arl 2' di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di dalla nomina
e 1. punto 1' 1’ sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al (ex art. 14,c2
n' 4’41; 11982 T vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano d.lgs. n. 33/2013)
: (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]
21;. ‘1)4’;1' ls’ N 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il ]j‘il;irlz ;r:r::::
3 /'2 Oi 3 Agrt 2' soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando (exart, 14,62
. eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura P
c. 1, punto 2, 1. " L . N . e d.Igs. n. 33/2013)
. 441/1982 dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14,c¢. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
lett. f), d.Igs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a Tempestivo
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione (ex art. 8, d.Igs. n.
c. 1, punto 3, 1. della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle 33/2013)
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14,c¢. 1, . Lo N . I 8 .
lett. ), d.lgs n 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia
33 /'2 Oi3 An 3' della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale
L n. 441/1 9§2 ’ stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14,c. 1, Tempestivo Atto ministeriale acqusito 1l consielio Direttivo e 11 gestionale PA Digitale
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. | via PEC al Protocollo ¢ Direfione e UFF smista via Protocollo a UOSCT UOSCT 30gg
33/2013 33/2013) smistato a Direzione e CD UFF e allUOSCT
Art. 14,c. 1, Tempestivo 11 gestionale PA Digitale
lett. b), d.1gs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. titolare dell'incarico Direttore smista via Protocollo a UFF UOSCT 30gg RPCT semestrale
33/2013 33/2013) UFF
Tempestivo L UFF elabora importi del
L Lo A . . La legge stabilisce il . L .
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart. 8, d.Igs. n. compenso compenso ai sensi di stesso ufficio UFF UOSCT 30gg RPCT semestrale
33/2013) P Legge
Art. 14, c. 1, UFF CIabora T aat
lett. ¢), d.Igs. n. isisce i i
33/20)13 y Tempestivo Titolare dellfincarico ren}ijiicl:nizqtlil:rci;:a le rie l?l(t)al;:ill: in 30gg dalla | RPCT semestrale a
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. | rendiconta le spese per . I stesso ufficio PIIoE; UOSCT . gfg . .
33/2013) motivi di servizio spese rimborsabili ai formato aperto al liquidazione campione
sensi di Legge momento della
Tinid Aol
1 titolare incarico compila
. . . \
;:;t: cli;‘,’dclgls, N CD:rtrii:eijlsttiivi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo (ex”l;;r‘ng’ezt‘ll\;; N Titola;z [(:leillj:;carico UFF rl:lhr:z;iunl;) ;Z‘;":Z:;l:f)nz UFF UOSCT dallazs(ilgngzione RPC-; rsr;crrilszterale a
33/2013 P 33/2013) Protocollo e smistato a della carica P
UFF
11 titolare incarico compila
Art. 14,c¢. 1, Tempestivo 5 W . il modulo fornito dall'Ente 30gg
lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. Titolare déll inearico UFF che viene poi acquisto al UFF UOSCT dall'assunzione RPCT ser?estrale 2
332013 Titolari di incarichi di amministrazione. 33/2013) nominato Protocollo ¢ smistato a delliincarico campione
di direzione o di governo di cui all'art. 1:1, UFF
co. 1-bis, del dlgs n. 33/2013 Nessuno (va
presentata una sola
;:: 11)4’dci IS’ N 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita Vﬂ;:ﬁszi}onm:m 11 titolare incarico compila
<), CAES- 1. di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di . : . " . il modulo fornito dall'Ente
33/2013 Art. 2, . . N 5 L. X L. . . dalla nomina o dal Titolare dell'incarico . . . RPCT semestrale a
e 1. punto 1.1 sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al conferimento nominato UFF che viene poi acquisto al UFF UOSCT campione
n' 4’41; 11982 T vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano delliincarico ¢ resta Protocollo e smistato a P
. (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] . UFF
pubblicata fino alla
cessazione
dall's o dal
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il Entro 3 mesi dalla N .
fett. D), d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando clezione, dalla Titolare dell'incarico Siacquisisce tramite RPCT semestrale a
33/2013 Art. 2, ceventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura nomln? odal nominato UFF gestl?nale PA Digitale UFF voscr campione
c. 1, punto 2, L. - .. . S s e conferimento sezione Protocollo
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) . R
n. 441/1982 dell'incarico
Art. 14,c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
lett. f), d.lgs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a Tempestivo non pertinente perche
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione (ex art. 8, d.Igs. n. | I'ente non prevede nomine non pertinente non pertinente non pertinente | non pertinente | non pertinente |  non pertinente
c. 1, punto 3, 1. della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle 33/2013) elettive
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
11 Titolare incarico
Art. 14,c. 1, . Lo Lo . - . Lo .
lett. ), d.lgs. n 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia Titolare dell'incarico compila il modulo fornito RPCT semestrale a
-1, G788 . della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale . UFF dall'Ente che viene poi UFF UOSCT .
33/2013 Art. 3, nominato campione

1. n. 441/1982

stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

acquisto al Protocollo e
smistato a UFF




TUSCT

Art. 14,c¢. 1, . replica la 30gg dalla
? . ST - tto dell . FF 1 L ) RPCT tral
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno Si pfende & ?,de a. UFF stesso ufficio u . segna a‘ pubblicazione | cessazione C sen'les ralea
cessazione dell'incarico cessazione incarico " o campione
33/2013 del dato gia incarico
TOset
Art. 14,c¢. 1, ] ) rep!lca .la 30gg c?alla RPCT semestrale a
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno pubblicazione | cessazione campione
33/2013 del dato gia incarico P
goset
o Lo A . . rep!lca ?a 30ge qalla RPCT semestrale a
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno pubblicazione | cessazione .
s S campione
Art. 14,c. 1, del dato gia incarico
lett. ¢), d.1gs. n. (uvA o
33/2013 i
o .. T . . L. rep!lca .la 30ge 43”21 RPCT semestrale a
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno pubblicazione | cessazione campione
del dato gia incarico P
L
Art. 14, ¢. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo UOS T 30ge 43”21 RPCT semestrale a
lett. d), d.Igs. n. corrisposti Nessuno replica la cessazione campione
332013 P pubblicazione | _incarico P
TUSCT |
Art. 14, c. 1, Cessati dall’imj.arico (do?umentazione da replica la 30gg dalla RPCT semestrale a
lett. e), d.lgs. n. pubblicare sul sito web) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno pubblicazione | cessazione campione
33/2013 del dato gia incarico P
S[o e
Art 14 c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; replica la
I 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla pubblicazione
lett. f), d.Igs. n. . . . L . . . . . 30gg dalla
scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e del dato gia . RPCT semestrale a
33/2013 Art. 2, . B . . L. . Nessuno . cessazione .
e 1. punto 2. 1 i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato I e — — pubblicato, incarico campione
n' 4’41; /1982 o consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, nella sezione
: la pubblicazione dei dati sensibili) Cessati
Aallnoavion
Art. 14,c¢. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero r:‘:i?:: lla
lett. f), d.1gs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a plca 30gg dalla
. . . . . A o pubblicazione . RPCT semestrale a
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al Nessuno del dato ia cessazione campione
c. 1, punto 3, 1. periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo ubblica f) incarico P
n. 441/1982 che nell'anno superi 5.000 €) _E"A .
Nessuno
Art. 14,c¢. 1 S N I . L . . s .
14, e 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione (va presentata una . - . Acquisizione dalla sezione 30gg dalla
lett. f), d.Igs. n. . B R . . . . L. sola volta entro 3 11 titolare dell'incarico . R RPCT semestrale a
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: . UFF Protocollo del Gestiobake UFF UOSCT cessazione .
33/2013 Act. 4, dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] mesi dalla cessato PA Digitale incarico campione
1. n. 441/1982 cessazione dell' g
incarico)
Sanzlofn p‘?r manc.ata (.) neomp etg Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui . . . .
Sanzioni per mancata Art. 47, ¢. 1, comunicazione def dati da parte dei all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento Tempestivo s1 acqusisce tramite 30gg dal RPCT semestrale a
i pe AR d.lgs. n. titolari di incarichi politici, di ) S . . . pat plessiva ce’ i X X R .| (exart. 8, d.lgs. n. ANAC RPTC gestionale PA DiGltale RPCT ¢ UDAA UOSCT ricevimento X
comunicazione dei dati L. . C o . dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi . . campione
33/2013 amministrazione, di direzione o di C o g . . 33/2013) nella sezione Protocollo sanzione
governo cui da diritto l'assuzione della carica
NON PERTINENTE Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali ¢ provinciali, con evidenza delle risorse trasferite (ex ;ngez 11‘;: n
PER L'ENTE Art.28.c. 1, regionali/provinciali 0 assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate 332013)
Rendiconti gruppi d.lgs. n.
consiliari 33/2013 .
regionali/provinciali Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 13,c. 1, Lo . . . L . . L . Tempestivo 11 Direttore con proprio 5 .
lett. b), d.Igs. n. |Articolazione degli uffici I_::K;ZS?';; ieelil:i?r:ﬁ Ztg':czie di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. | atto definisce competenze UFF Ditg}:‘;frii:z::ilzn];itti UFF UOSCT 30gg RPCIars:nij:rslterale a
33/2013 P g 33/2013) degli uffici P
Art. 13,¢c. 1 . . . - . o o L. T ti .
o b Organigramma Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita ¢ comprensibilita dei dati, Cmpestivo UFF sulla base dell'atto del Elaborazione grafica RPCT semestrale a
lett. ¢), d.Igs. n. ganigr ) . . 5 L . . ) . - (ex art. 8, d.Igs. n. . UFF . . . UFF UOSCT 30gg .
Asticolazione deeli uffici |33/2013 dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante l'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche 332013) Direttore articolazione uffici campione
rticolazione degli uffici
€ (da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
At 13.0.1 ciascun ufficio sia assegnato un link ad Tempestivo Elaborazione per singolo
R una pagina contenente tutte le S e . UFF sulla base dell'atto del ffcio di infc ioni RPCT tral
lett. b), d.1gs. n. |. pag . . Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. sulia .ase cliatlo de UFF u cn_o 1t ornjla_m‘nn_l UFF UOSCT 30gg serr_les ralea
informazioni previste dalla norma) Direttore relative alle attivita di campione
33/2013 33/2013)
competenza
Telefono ¢ posta Art. 13,c. 1, . Elenco ?ompleTo dei numf:n di tel.elfonlo e (?elle casell‘? di posFa elettrom;a fstlltu?lona‘h e delle'casellel Clll posta Tempestivo UFF sulla base dell'atto del Elabf)razllfme per angf)loi RPCT semestrale a
. lett. d), d.Igs. n. [Telefono e posta elettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti (ex art. 8, d.Igs. n. . UOSCT ufficio di informazioni di UOSCT UOSCT 30gg .
elettronica S Direttore campione
33/2013 istituzionali 33/2013) contatto
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi . TUTTI GLI. UF.F 1c1 . P
Art. 15,¢.2, . . . . . . . L P . Tempestivo . . acquisiscono i dati degli UFF elabora i dati in
titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con indicazione dei 11 Direttore firma atti di |, . o . RPCT semestrale a
d.Igs. n. . . . . . | . A L (exart. 8, d.Igs.n. [ . . \ incarichi conferiti ciascuno| tabelle in formato aperto UFF UOSCT 30gg .
soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (Relativo ai soli incarichi che non sono incarico per tutto I'Ente . Lo campione
33/2013 . L . ? . e 33/2013) per le proprie procedure e per la pubblicazione
affidati tramite il Codice dei contratti Pubblici) li trasmetie al'UFF

Per ciascun titolare di incarico:




L'ufficio che apre la
procedura per una

Entro 3 mesi

Tempestivo collaborazione o dal
8 11 CV deve essere .

Art. 15, c. 1 (ex art. 8, d.Igs. n. [ consulenza,elabora l'atto trasmesso all'UFF entro | conferimento RPCT semestrale a
o 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo 33/2013) nel gestionale PA. Il Ufficio proponente . UFF UOSCT dell'incarico e .
lett. b), d.Igs. n. . mese dal conferimento . . campione

332013 Hokk Direttore la valuta e la delllincarico per i 3 anni
firma. L'Ufficio : successivi alla
proponente si adopera per cessazione
la acquisizione del CV dell'incarico
L'ufficio ch 1 Lo .
Tempestivo ullicio che apre fa La dichiarazione deve Entro 3 mesi
Art. 15, c. 1, (ex art. 8, d.Igs. n procedura per una essere trasmessa all'UFF dal
lett. ¢), d.Igs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o 3 3 /2;) 13)g o collaborazione o Ufficio proponente entro 1 mese dal UFF UOSCT conferimento RPCT semestrale a
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali consulenza,si adopera per prop . 1 . campione
ok L conferimento dalla data del dell'incarico e
la acquisizione della . o . .
L . conferimento dell'incarico. per i3 anni
dichiarazione o
. . Il dato deve essere Entro 3 mesi
. L'ufficio che apre la
At 15, c. 1 Tempestivo rocedura per una trasmesso a UFF entro 1 dal
Titolari di incarichi_ di lett' d !d'l S N Consulenti e collaboratori 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi | (ex art. 8, d.Igs. n. P collaborazli)one o mese dal conferimento conferimento RPCT semestrale a
Consulenti e collaborazione o 3 /'2 0 1’3 S quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle eventuali 33/2013) consulenza.si adopera per Ufficio proponente dalla data del conferimento UFF UOSCT dell'incarico e campione
collaboratori consulenza componenti variabili o legate alla valutazione del risultato ok la ac uisi’zione cll)ei dfti dell'incarico e per i tre anni per i3 anni P
(da pubblicare in tabelle) quisizione successivi dalla cessazione successivi alla
richiesti A .
dell'incarico cessazione
Aallly
Entro 2 mesi dal
conferimento dell'incarico
e per i 3 anni successivi .
. E
Art. 15, ¢. 2, Tempestivo alla cessazione mmdilmeS‘
d.lgs. n. (exart 18) dlgs.n dell'incarico I'UFF conferimento
201 Tabelle relati li elenchi dei lenti i Il'incari i i 1 RPCT 1
33/2013 abel e e ative agli e enchi dei consu enti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico 332013) predlspfme ed aggiorna la UFF stesso ufficio UFF UOSCT delllincarico ¢ C sen'\estra ea
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) o tabella in formato aperto e eri3 anni campione
d.lgs. n. compila la tabella relativa sfccessivi alla
165/2001 ai consulenti sul portale .
’ cessazione
dell'anagrafe delle PO
Lo . dell'incarico
prestazioni della Funzione
Pubblica,
Tempestivo L'ufficio che apre la
(ex art. 8, d.Igs. n. procedura per una .
3 Il dato deve essere Entro 3 mesi
33/2013) collaborazione o
o consulenza, si adopera per trasmesso all'UFF entro 1 dal
Art. 53, ¢. 14, Entro 3 mesi dal | acquisire lz; dichiarazione mese dalla data del conferimento RPCT semestrale a
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse . A .q ) . . Direttore conferimento dell'incarico UFF UOSCT dell'incarico e .
conferimento  |di insussistenza di conflitto . . . . . campione
165/2001 W . Ao . e per i 3 anni successivi per i 3 anni
dell'incarico e per i| di interesse. Provvede poi . ..
R .. X alla cessazione successivi alla
3 anni successivi | a trasmetterla al Direttore DS .
. § dell'incarico cessazione
alla cessazione che attesta l'avvenuta .
e . . dell'incarico
dell'incarico verifica.
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a) e c. 1-bis, . . e . . P
dlgs.n Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n.
3'3/2(')13 33/2013)
Art. 14,c¢. 1, .
lett. b e c. 1- Tempestivo
bisA dlgs “ Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/’20'13 o 33/2013)
. - . . . . . . . T ti
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali (ex a;mspez llV(; n
Art. 14,c. 1, componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 3 3 /2;]13)g o
lett. ¢) e c. 1-bis,
d.lgs. n. i
332013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14,¢. 1, .
. P . . . . L. o .. . S Tempestivo
lett. d)ec. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo (exart. 8, d.lgs. n.
bis, d.Igs. n. corrisposti S ¢ 85. T
332013 33/2013)
Art. 14,¢. 1, .
lett. ¢) ¢ . 1-bis Tempestivo
d lg's N ! ? Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n.
35/2615 33/2013)
NESSUno (va
Titolari di incarichi Art. 14, c. 1 presentata una sola
dmgefulah} amministrativi lett. f) e c. 1-bis, L . . X 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita volta entro 3 mest
di vertice (NON Incarichi amministrativi di vertice ~ (da | ;. . L . L Lo L L L . dalla elezione,
d.lgs. n. N . di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di .
PREVISTI, NEL PNAT pubblicare in tabelle) . N 8 .. . L . dalla nomina o dal
33/2013 Art. 2, sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al conferimento
SOL]())IIIJINFI;IRII(ZENTE c. 1, punto 1, L. vero [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano dellincarico ¢ resta
SCIA) n. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

pubblicata fino alla

cessazione
Al 3. o dal




Personale

Art. 14,c¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis,

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il

Entro 3 mesi della

d.Igs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando nomina o dal
33/2013 Art. 2, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura conferimento
c. 1, punto 2, 1. dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico
n. 441/1982
Art. 14,¢. 1,
lett. f) e c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia
d.lgs. n. della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale
33/2013 Art. 3, stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
1. n. 441/1982
Art. 20, ¢. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs.
39/2013 n. 39/2013)
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs.
39/2013 n. 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo Annuale
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30
n. 33/2013 marzo)
Per ciascun titolare di incarico:
Consiglio Direttivo sceglie recep 1sc<:ino i delctret(? ¢
Art. 14,c¢. 1, . Tempestivo la ter.na. di Direttori e iTlvia col;rsoavg‘;eenot?;aaﬁolr:::io A seguito dellia firma del
lett. a) e c. 1-bis, Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. al MlmsFero dell‘Amb1ente bozza di contratto ai sensi contrat'to cox? il .sup porto UFF UOSCT §0gg . RPCT sen'lestrale 2
d.lgs. n. 332013) che decide e nomina con di legge, tra Presidente ¢ dell 'UFF il direttore dall'incarico campione
33/2013 decreto il Direttore . ’ assume le funzioni
incaricato Direttore che deve essere
approvata dal CD .
Art.14,¢.1, Tempestivo
lgtt. bee.l- Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore nominato UFF stesso ufficio UFF UOSCT 30gg RPCT se@estrale a
bis, d.Igs. n. 332013) campione
33/2013
. JV; adlia
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo . nogtﬁina e RPCT semestrale a
Art. 14,¢. 1, componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) ex a;‘; /gbil'slgs' m UFF UFF stesso ufficio UFF voscr aggiornamento campione
lett. ¢) e c. 1-bis, ) — S
d.lgs. n. o Lo Tempestivo U.FF acquisisce it )
33/2013 Incanchf fh?lge‘nzmhj a qua}lsmsi t'?".k’ Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. UFF rendlcmlﬁo N ver{f{ca ],e stesso ufficio UFF UOSCT aggiomamento | RPCT sen}estrale 2
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti 33/2013) spese HWb_"fsablll al annuale campione
discrezionalmente dall'organo di sensi di Legge
Art. 14,c¢. 1, indirizzo politico senza procedure . 30gg dalla
lett. d)ec. 1- pubbliche di selezione ¢ titolari di Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestivo . . UFF acquisice la . nominae |RPCT semestrale a
bis, d.Igs. n. posizione organizzativa con funzioni  [corrisposti (exart. 8, dlgs. n. Diretore nominato dichiarazione stesso ufficio UFF voscr aggiornamento campione
33/2013 dirigenziali 33/2013) "
Al (da pubblicare in tabelle che distinguano Tempestivo isi 30se dalla
:;tg':): e 1-bis, le sep;uenti situazioni: dirigenti, dirilenti Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore nominato Uc];til?icajqr:Izsi::ela stesso ufficio UFF UOSCT aggni‘:;::::nto RPC:a:;:rsl:‘ale 2
33013 individuati discrezionalmente, titolari di 33/2013) annuale
posizione organizzativa con funzioni Nessuno (va
Art 14 c. 1 dirigenziali) IL PNAT HA UN SOLO o ) o ] - B . o o ] presentata una S()lfi
lett. ) é .. 1’-bis DIRIGENTE DI II FASCIA :IL 1? _dlchlarazmr_le (_:or?cern.ente diritti re-:ah su b'em .lmrnoblll esu beni I-Il(-)blll. 1scr1t.t1 in p_ubbllc_l r_eglstrl, tltOl‘fll"ltZ‘l volta entro 3 mesi
) o o dlgs. n. ’| DIRETTORE) (*) La Corte |di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di dalla elezione, UFF la
Titolari di incarichi 332013 Art. 2 Costituzionale, con 23 iosindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al | dalla nomina o dal Direttore UFF acquisice la stesso ufficio UFF UOSCT acquisisce ma | RPCT semestrale a
dirigenziali o 1. punto 1‘ 1’ - 21 febbraio 2019 vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano conferimento dichiarazione non va campione
(dirigenti non generali) n' 4’41; /1982 7 | 'n. 20 (in G.U. 1* s.s. 27/2/2019 n. |(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] |dell'incarico e resta pubblicata (*)
: 9), ha dichiarato VERIFICARE pubblicata fino alla
"l'illegittimita' costituzionale dell'art. cessazione
14, comma 1-bis, del dellincaricn o del
Art. 14,¢. 1, decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33
lett. f) e c. 1-bis, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il Entro 3 mesi della UFF la
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando nomina o dal Direttore UFF acquisice la stesso ufficio UFF UOSCT acquisisce ma | RPCT semestrale a
33/2013 Art. 2, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura conferimento dichiarazione non va campione
c. 1, punto 2, 1. dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico pubblicata (*)
n. 441/1982
Art. 14,¢c. 1, UFF Ia
lett. f) e c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia L L
. . . . . . . . . B . . UFF acquisice la . acquisisce ma | RPCT semestrale a
d.lgs. n. della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale Direttore dichiarazione stesso ufficio UFF UOSCT non va campione
33/2013 Art. 3, stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] .
1. n. 441/1982 pubblicata (*)
Art. 20, c. 3, Tempestivo L. >UBE Uatla
d.Igs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20,12. 1, d.Igs. Direttore UF.F a.cquls.lce fa stesso ufficio UFF UOSCT qomlna N RPCT Sen_lestrale 2
392013 n.39/2013) dichiarazione aggloman‘lento campione
Art. 20, ¢. 3, Annuale UFF acquisice la nomi:l:: RPCT semestrale a
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. Direttore L stesso ufficio UFF UOSCT . .
302013 n.39/2013) dichiarazione aggloman‘\ento campione
Art. 14, c. I-ter, UFF acqusisce ¢ elabora T
secondo Annuale importi percepiti ai sensi L .
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 Direttore di Eeggep ( enl:olumemi si stesso ufficio UFF invia 'mp"f“ UOSCT annuale entro | RPCT sen_lestrale 2
. entro 15 febbraio 30 marzo campione
n. 33/2013 marzo) pubblicano per

nremi




Dati non pia

Art. 15,¢. 5, T L Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle soggetti a
Elenco posizioni dirigenziali X .. L . . 8 S .. Co
d.lgs. n. . . A pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubblicazione
discrezionali . . . A ]
33/2013 pubbliche di selezione obbligatoria ai
conci dal dlac
Art. 19, ¢. 1-bis, L . . - Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi criteri di . Delibera del Consiglio . UEF elabora avviso 30 ggdalla |RPCT semestrale a
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili . Tempestivo Lo UFF stesso ufficio e lo trasmette perla|  UOSCT S .
scelta (attualmente non presenti) Direttivo L attribuzione campione
165/2001 pubblicazione
Art. 1,¢.7,
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti ( non pertinente per Enti Parco) Annuale non pertinente non pertinente non pertinente non pertinente | non pertinente | non pertinente non pertinente
108/2004
Art. 14,c. 1, entro tre mesi RPCT semestrale a
lett. a), d.1gs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT da cessazione campione
332013 incarico P
Art. 14,c. 1 entro tre mesi
’ ’ RPCT 1
lett. b), d.1gs. n. Curriculum vitae Nessuno UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT da cessazione C se@estra ca
N campione
33/2013 incarico
CIIITO T TIITST
. Lo . . . . . RPCT 1
Art. 14,c¢. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT da cessazione Cca:r?:;:a ca
lett. c), d.lgs. n. TIITO I TTesT RPCT se]:nestrale a
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT da cessazione campione
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo entro tre mesi RPCT semestrale a
lett. d), d.Igs. n. . . ds P P ’ P d Nessuno UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT da cessazione X
332013 corrisposti P campione
At 1401 Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro -
Dirigenti cessati it 14, ¢.1, (documentazione da pubblicare sul sito . . . X X R o . . X . entro tre r'nes1 RPCT semestrale a
lett. e), d.lgs. n. web) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT da cessazione campione
3312013 incarico P
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
Art. 14,¢. 1, . L . . . . . . . .
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla .
lett. f), d.lgs. n. scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e et e MEST | RPCT semestrale a
33/2013 Art. 2, K . " sge p . L ggetto, N g P Nessuno UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT da cessazione .
o 1, punto2, 1 i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato incarico campione
Y o consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione,
n. 441/1982 o Lo o
la pubblicazione dei dati sensibili)
Nessuno
Art. 14,c. 1, L . N . . . L e . (va presentata una .
3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo 'ultima attestazione entro tre mesi
lett. ), d.Igs. n. X . ] R . ) . L sola volta entro 3 . . RPCT semestrale a
332013 Art. 4 [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: mesi dalla UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT da cessazione campione
7 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] . incarico
1. n. 441/1982 cessazione
dell'incarica)
Lo . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui . Direttore trasmette
Sanzioni per mancata Art. 47, ¢. 1, Sanzioni per mancata o incompleta all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento Tempestivo all'UOSCT il RPCT semestrale a
. p. L d.lgs. n. comunicazione dei dati da parte dei X S . . L p . P L . . . .. .| (exart. 8, d.Igs. n. ANAC RPCT si acqusisce al Protocollo UOSCT 30.GG .
comunicazione dei dati R s L L. dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi documento da campione
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali S . . 33/2013) .
cui da diritto 1'assuzione della carica pubblicare
Art. 14,c. 1- Tempestivo
inquies.. . . i i ti idi i i ii ita i . . 11 RPCT 1
Posizion organizzative quinquies., Posizioni organizzative Curricula de{ titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo ( attualmente (exart. 8, d.lgs. n. Direttore UFF stosso ufficio UFF UOSCT 304 gg dz.i a C senjnestra ea
d.lgs. n. non presenti) 332013) attriobuzione campione
33/2013
. . .. . o . urr mvia
1 1 1 1 11" 1 1 1
Art. 16, ¢ 1, Conto annuale del personale e rel ative spese sostenuté, ne zj\n?blto del quale sono rappr?.sen.tatl i dati relativi Annuale Elaborazione a cura UFF documento,
alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con l'indicazione della L RPCT semestrale a
d.lgs. n. Conto annuale del personale L R R . X R X . |(art. 16, ¢. 1, d.Igs. UFF UFF contestualmente ex art 60 | elaborato con i dati UOSCT annuale .
distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli Lo campione
. . 33/2013 AT . . S L n. 33/2013) c.2 Dlgs 165/01 richiesti, entro un
Dotazione organica uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico e B
Art. 16, ¢.2, Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con Annuale Elaborazione a cura UFF orrmy
. . . . . R . R P documento entro un RPCT semestrale a
d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminato particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (art. 16, c. 2, d.Igs. UFF UFF contestualmente al mese dallinvio al UOSCT annuale campione
33/2013 politico n. 33/2013) Rendiconto annuale e P
. . . C1d00TdZIONC a
Art. 17,¢.1, Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di Annuale Elaborazione a cura UFF cura UFF RPCT semestrale a
P it t dlgs. n. diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico @art. 17, ¢. 1, dlgs. UFF UFF contestualmente al contestualmente al voscr annuale campione
Tersonate non a tempo 33/2013 (da pubblicare in tabelle) grorg P n. 33/2013) Rendiconto annuale oL | P
indeterminato ol | El b et
(attualemente non Art. 17,c¢. 2, Costo e_ personale non a tempo . . . . . . Trimestrale Elaborazione a cura UFF aborazione a
indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo al cura UFF . RPCT semestrale a
presente) d.lgs. n. A C o . . C e g . (art. 17, ¢. 2, d.Igs. UFF UFF contestualmente al UOSCT trimestrake .
personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico X contestualmente al campione
33/2013 . . n. 33/2013) Rendiconto annuale .
(da pubblicare in tabelle) Rendiconto annuale
Art. 16, c. 3, Tassi di assenza trimestrali Trimestrale RPCT semestrale a
Tassi di assenza d.Igs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. UFF UFF claborazione di UFF UFF UOSCT trimestrale campione
33/2013 (da pubblicare in tabelle) n. 33/2013) P
L . Art. 18, dlgs. n. Incarichi conferiti e autorizzati ai . UFF invia
Incarichi conferit e 3312013 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con l'indicazione Tempestivo elborato da UFF per invio [documento entro un 30 RPCT semestrale a
autorizzati ai dipendenti  |Art. 53,¢. 14, |*P € & ico ceg pendente (dirig gente), (ex art. 8, d.Igs. n. UFF UFF P o UOSCT ol )
L L dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico alla FP mese dall'invio dall'incarico campione
(dirigenti e non dirigenti) [d.lgs. n. (da pubblicare in tabellc) 33/2013) alla FP
165/2001 P
Art.21,c. 1,
dlgs. n. Tempestivo
Contrattazione collettiva 33/2013 Contrattazione collettiva leen{nentl necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni (exart. 8, d.lgs. n. ARAN UFF Link al sito o UFF UOSCT 30 g8 RPCT sen?sstrale a
Art. 47,¢. 8, autentiche 332013) Wwww.aranagenzia.it campione
d.Igs. n.
165/2001
A seguito della Delibera
del Consiglio Direttivo di
Art. 21,c¢. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli organi di Tempestivo approvazione della UFF trasmette il contratto 30gg. RPCT semestrale a
d.lgs. n. Contratti integrativi controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti | (ex art. 8, d.Igs.n. | preintesa e dei pareri UFF all'’ARAN entro 5 gg dalla UFF UOSCT  |dall'approvazio campione
33/2013 dai rispettivi ordinamenti) 33/2013) avviene la sottoscrizione firma ne P

Contrattazione integrativa

del contratto integrativo da
parte del Direttore




Art. 21,¢.2,
d.lgs. n.

Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo interno,

. . . . Annuale .
§ . - .
33/2013 Costi contratti integrativi tfasmesse al Mlmstero dell Econom}a e d‘elle finanze, c!1e predispone, gll({ scol?o, Pr{o s?e01ﬁco llnodello di @art. 55, c. 4, d.lgs. Collegio revsori dei Conti UFF stosso ufficio UFF UOSCT annuale RPCT semeslrale a
Art. 55, c. rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della n. 150/2009) e UFF campione
4,d.1gs. n. funzione pubblica ’
150/2009
11 Parco PNATE capofila
Art. 10,c. 8, Tempestivo corglﬁli(z:la\z/i;aes ‘ilrlleet::me ! P?;?&%ﬁf;ﬁ:ﬂ:ﬁla RPCT semestrale a
lett. c), d.Igs. n. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. . UOAA L . UOAA UOSCT 30gg .
nomina OIV Il PNAT comunicazione inerente campione
33/2013 33/2013) . R
o1v prende atto con delibera nomina OIV
oIV del Consiglio Direttivo
Art. 10, c. 8. : : Tempestivo 11 Parco PNATE capofila
’ > da pubblicare in tabelle RPCT 1
lett. ¢), d.Igs. n. (dap ) Curricula (ex art. 8, d.Igs.n. [ GA OIV trasmette CV UOAA stesso ufficio UOAA UOSCT 30gg Cca:r?:;:a ca
33/2013 33/2013) oIV P
Par. 14.2, delib. Tempestivo 11 Parco PNATE capofila
K . o . . UFF elab hed: RPCT tral
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. | GA OIV comunica importi UFF stesso ufficio :0;0:1855 eda UOSCT 30gg cars:nil:z;a ca
1212013 33/2013) o P P
Bandi di concorso Tempestivo aserlllze;(J;:: e:‘i:l\:e il UFF elabora avviso
o Art. 19, d.Igs. n. Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso I'amministrazione nonche' i criteri pestiv un P R . di Bando e allegati . . RPCT semestrale a
Bandi di concorso . . . . (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore tramite UFF stesso ufficio L UOSCT immediata .
33/2013 . . di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte . . per la pubblicita in campione
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) istruttoria UFF approva X S
. GU ai sensi di legge
Bando relativo
La proposta di sistema di
.o misurazione del Direttore
Tempestivo in . . . 1
caso di viene inserita , all'interno Si trasmette attraverso l'iter
Sistema di misurazione ¢ | Par. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione inadeguatezza alla del gestionale PA Digitale. di formazione della RPCT semestrale a
Performance valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) su . la bozza di delibera viene Direttore R X . Direttore e UFF UOSCT 30gg .
della Performance valutazione del R L delibera con il gesionale campione
Performance 104/2010 . trasmessa ai Consiglieri .
Ciclo della . PA Digitale
prima della seduta
Performance L R
consiliare ai fini
dell'approvazione
La proposta di Piano del
Direttore viene inserita ,
all'interno del gestionale
Annuale PA Digitale. la bozza di Si trasmette attraverso I'iter entro il 31
. Piano della Performance/Piano esecutivo |Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009 e s. m. i.) v delibera unitamente al . di formazione della . ... |RPCT semestrale a
Piano della Performance . . . . . R A . . (exart. 8, d.Igs.n. | . . L. Direttore . X . Direttore UOSCT gennaio di ogni .
di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) 332013) Piano e agli allegati viene delibera con il gesionale anno campione
trasmessa ai Consiglieri PA Digitale
Art. 10, ¢c. 8, .
prima della seduta
lett. b), d.lgs. n. consiliare ai fini
33/2013 . .
dell'approvazione
La relazione viene
compilata dal Direttore e Si trasmette attraverso I'iter .
Relazione sulla Annuale ortata in approvazione al di formazione della entro il 30 RPCT semestrale a
" Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. p . Pp V . Direttore . X . Direttore UOSCT giugno di ogni .
Performance 332013) Consiglio Direttivo delibera con il gesionale anno campione
dell'Ente che la'pprova con PA Digitale
Delibera
Tempestivo UFF elabora la RPCT semestrale a
Art. 20. . 1 Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. | OO SS, Direttore ¢ OIV Direttore ¢ UFF stesso ufficio tabella per la UOSCT 30gg campione
Ammontare complessivo dl 's n! o 33/2013) pubblicazione P
dei premi e Tempestivo Direttore a seguito di UFF elabora la
33/2013 : : . . . e . . . . RPCT semestrale a
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. n. | valutazione dei risultati UFF stesso ufficio tabella per la UOSCT 30gg .
L campione
33/2013) della Performance pubblicazione
. L AT . . s . Tempestivo UFF elabora la
Criteri dc'eﬁnm nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per I’assegnazione del trattamento (exart. 8, d.lgs. n. Direttore UFF stesso ufficio abella per la UOSCT 30gg RPCT serr_lestrale a
aceessorio 33/2013) pubblicazione campione
Art. 20, ¢. 2, Dati relativi ai premi T ] R
Dati relativi ai premi dlgs.n. Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita CMPESvo . . glabora 1a RPCT semestrale a
33/2013 . . utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi (exart. 8, d lgs. n. Diretiore UFF stesso ufficio tabella per la voscr 30ge campione
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) pubblicazione
Tempestivo UFF elabora la
L L s L L .. L . . . RPCT semestrale a
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore UFF stesso ufficio tabella per la UOSCT 30gg .
L campione
33/2013) pubblicazione
Dati non piu
Att. 20, ¢. 3, pozecti
L L L L pubblicazione
Benessere organizzativo  |d.lgs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo . L
obbligatoria ai
33/2013 .
sensi del d.1g.s
97/2016
Art.22,¢. 1, o . o )
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero per i Annuale
lett. a), d.Igs. n. S . . L . . . . . , . .
332013 quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni | (art. 22, c. 1, d.Igs.
attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate n. 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale

1) ragione sociale

(art. 22, ¢c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)




Enti controllati

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Annuale

(art. 22, ¢c. 1, d.Igs.

n. 33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Art. 22,c¢.2, Annuale
d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 Enti pubblici vigilati n. 33/2013)
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappr i dell'ar azione negli organi di governo e trattamento economico (rt zlzn nue;le 4l
(NON PERTINENTE) complessivo a ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) <5 G 1 G
(da pubblicare in tabelle) n. 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
. S . . . . . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con l'esclusione dei @art. 22, c. 1, d.lgs
rimborsi per vitto e alloggio) n.33/2013)
Art. 20, ¢c. 3, Tempestivo
d.Igs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs.
39/2013 n. 39/2013)
Art. 20, ¢.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al sito Annuale
d.lgs. n. dellente) (art. 20, c. 2, d.Igs.
39/2013 - n. 39/2013)
Art. 22, ¢. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 n. 33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, . "
o o L N . . . Si trasmette attraverso l'iter
Art. 22,c. 1, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle Annuale . L . . UFF elabora tabella
L .. . . N . .. - . Delibera consiglio di formazione della e ) RPCT semestrale a
lett. b), d.Igs. n. attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da amministrazioni pubbliche, con | (art. 22, c. 1, d.Igs. Lo CD e UFF X . X con i dati richiesti UOSCT 30gg dall'atto .
Lo . . L . T Direttivo delibera con il gestionale . N campione
33/2013 azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, n. 33/2013) .. per ciascuna societa
PA Digitale
c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, ¢c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Annuale Si trasmette attraverso l'iter
1) ragione sociale @art. 22, c. 1, dlgs. Dellbe@ cc.)n51g110 Dellbera c?n51gllo (Eh formaz1Aone délla UFF UOSCT 30gg dallatto RPCT serrAleslrale a
Direttivo Direttivo delibera con il gestionale campione
n. 33/2013) .
PA Digitale
Annuale Si trasmette attraverso I'iter
Deli igli Deli igli i fc i 11 RPCT 1
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, dIgs. ¢ ‘be.'a consigho © lbe'ra consigiio c.h ormazione d? a UFF UOSCT 30gg dall'atto C sen'lestra ca
Direttivo Direttivo delibera con il gestionale campione
n. 33/2013) .
PA Digitale
Annuale Si trasmette attraverso l'iter
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. Dellbe@ 09n51g110 Dellbera C?HSIgllo (Eh formazlene dglla UFF UOSCT 30gg dall'atto RPCT serr}estrale a
Direttivo Direttivo delibera con il gestionale campione
n. 33/2013) .
PA Digitale
Si trasmette attraverso I'iter
Art.22,c¢.2, PPN . Annuale . - . - - .

Dati ta part 1 Del 1 Del 1 fc 11 RPCT 1
d.lgs. n. atl societa paftecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. © ‘be.'a c?n51g 10 ¢ lbe'ra ctfnmg © c.h ormazl'one d? N UFF UOSCT 30gg dall'atto ¢ sen'lestra ca
332013 332013 Direttivo Direttivo delibera con il gestionale campione

(da pubblicare in tabelle) n ) PA Digitale
Annuale Si trasmette attraverso I'iter
5) numero dei rappr 1 i (?ell'a. azione negli organi di governo e trattamento economico @art. 22, c. 1, dlgs. Delibe@ C(.)nsiglio Delibe_ra C(_msiglio (:]i formazi_one de.:lla UFF UOSCT 30gg dall'atto RPCT serr_lestrale a
complessivo a ciascuno di essi spettante Direttivo Direttivo delibera con il gestionale campione
n. 33/2013) o
PA Digitale
Societd partecipate Annuale Delibera consigli Delibera consigli ; tr;'S[:inteaz?m:j:ﬁ:im RPCT semestrale a
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. r 9nsxg 10 ! r c?ns glio 41 o ,on . UFF UOSCT 30gg dall'atto S . St
Direttivo Direttivo delibera con il gestionale campione
n. 33/2013) .
PA Digitale
Annuale Si trasmette attraverso I'iter
T, . . . . . Delib: igli Delibs igli di fc ione dell RPCT tral
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. elibera consigho libera consigho 1 formazione deffa UFF UOSCT 30gg dall'atto semestrale a
Direttivo Direttivo delibera con il gestionale campione
n. 33/2013) o
PA Digitale
Art. 20, c. 3, Tempestivo ..
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs. Ente partecipato UFF acquisisce da ente stesso ufficio UFF UOSCT 30gg RPCT ser?estrale 2
partecipato campione
39/2013 n. 39/2013)
3:;:?" c3, dDei;:lf::tr:)zione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al sito (@t 2‘?)1: :"le’e dlgs. Ente partecipato UFF ac;{:is;sc:tga ente stosso ufficio UFF UOSCT 300g RPC"l;ars:rriljz:'ale a
392014 gemene n.39/2013) partecip P
Art. 22, ¢. 3, Annuale ..
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. Ente partecipato UFF acg;lesclisc:t:a ente stesso ufficio UFF UOSCT 30gg RPCIa:r?:;:ale 2
332013 n.33/2013) partecip P
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in
Art. 22,c. 1. societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, quotazione Tempestivo
lett. d-bis, d.lgs. di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle partecipazioni (ex art. 8, d.Igs. n. Caso non previsto
n. 33/2013 pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 33/2013)
20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul €mpestivo .
X . L . L (ex art. 8, d.Igs. n. Caso non previsto
Art 19, .7 complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa controllate 332013)




a.gs. n.

17512016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi Tempestivo .
e . . . . . (ex art. 8, d.Igs. n. Caso non previsto
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento 332013)
Art. 22,c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con l'indicazione Annuale
lett. c), d.Igs. n. delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico | (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013 affidate n. 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, dIgs.
n. 33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Art. 22,c¢.2, Annuale
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs.
33/2013 Enti di diri . i n. 33/2013)
Enti di diritto privato nth di diritto privato controllati . R . . L . Annuale
. 5) numero dei rappr i dell'ar azione negli organi di governo e trattamento economico
controllati (NON complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.lgs.
PERTINENTE) o P P n.33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, ¢c. 1, d.Igs.
n. 33/2013)
Art. 20, ¢. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (/ink al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs.
39/2013 n. 39/2013)
Art. 20, c. - . . . .. N . S . Al 1
. 20, ¢.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al sito nnuaie
d.lgs. n. dellente (art. 20, c. 2, d.Igs.
39/2013 delliente n. 39/2013)
Art. 22, c¢. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art. 22, ¢c. 1, d.Igs.
33/2013 n. 33/2013)
Art. 22,c. 1, Una o pitl rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra 'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, Annuale UFF elabora grafico dall'ait(i)fagzione RPCT semestrale a
Rappresentazione grafica |lett. d), d.Igs. n. |Rappresentazione grafica le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati (ATTUALMENTE NESSUNA (art. 22, c. 1, d.Igs. UFF UFF stesso ufficio in caso di piu UOSCT della cambione
33/2013 PARTECIPAZIONE PERTANTO NON SI PRODUCE GRAFICO) n. 33/2013) partcipazioni nartecinazione P
Dati non pit
Art. 24, c. 1 el
Dati e.lg.greg{m attivita i D s inistrativa Datlvrelam.'l alla ?.ttmt:): an'fmmlstra.tlva, in forma aggregata, per settori di attivita, per competenza degli organi e publ?llcu{ong
amministrativa 332013 degli uffici, per tipologia di procedimenti obbligatoria ai
sensi del dlgs
97/2016
Per ci tipologia di procediment:
Art. 35,¢. 1, Tempestivo Direttore unico El::;r:l{}noe :/:l:‘l)):l}: a RPCT semestrale a
lett. a), d.1gs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del Direttore e tutti gli uffici . A UOAA UOSCT una tantum .
332013 3312013) rocedimento per IEnte collaborazione di tutti gli campione
P P UFFICI
. . . Elaborazione in tabella a
Art. 35,c. 1 Tempestivo Direttore unico . . .
T . N - ) . . Dirett Uffi di UOAA con | RPCT tral
lett. b), d.Igs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del | irettore € WHiclo cura @ 2 Cfm @ UOAA UOSCT una tantum semestrale a
h interessato caso per caso | collaborazione dell' ufficio campione
33/2013 33/2013) procedimento per I'Ente .
interessato caso per caso
Elaborazione in tabella a
Art. 35,c. 1, Tempestivo Direttore unico . . .
lett. ¢), d.Igs. n. 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del . Diretiore ¢ Ufficio cura di I.JOAA c:)n fa . UOAA UOSCT una tantum RPCT ser?estrale 2
h i interessato caso per caso | collaborazione dell' ufficio campione
33/2013 33/2013) procedimento per 1'Ente .
interessato caso per caso
Art. 35,c. 1 Tempestivo Direttore unico Elaborazione in tabella a
o 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome del P . Direttore e Ufficio cura di UOAA con la RPCT semestrale a
lett. ¢), d.Igs. n. N . . . . .. .. . . Lo (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del . . | . UOAA UOSCT una tantum .
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale h interessato caso per caso | collaborazione dell' ufficio campione
33/2013 33/2013) procedimento per 'Ente .
interessato caso per caso
Art. 35.c. 1 Tempoesti Direttore uni Elaborazione in tabella a
00 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che li pestivo retor }lnlCO Direttore ¢ Ufficio cura di UOAA con la RPCT semestrale a
lett. e), d.lgs. n. ; . (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del . . . . UOAA UOSCT una tantum .
riguardino h i interessato caso per caso | collaborazione dell' ufficio campione
33/2013 33/2013) procedimento per 1'Ente .
interessato caso per caso
Art.35. ¢ 1 Tempestivi Direttore uni Elaborazione in tabella a
e 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con I'adozione di un ermpestivo etiore unico Direttore e Ufficio cura di UOAA con la RPCT semestrale a
lett. f), d.Igs. n. . . . . . (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del . . . . UOAA UOSCT una tantum .
provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante h interessato caso per caso | collaborazione dell' ufficio campione
33/2013 33/2013) procedimento per I'Ente .
interessato caso per caso
Art. 35,c. 1 T £ Dirett . Elaborazione in tabella a
92, C L Tipologie di procedimento 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere sostituito da una dichiarazione Cmpestivo tretiore unico Direttore e Ufficio cura di UOAA con la RPCT semestrale a
lett. g), dlgs. n. dell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione (exart. 8, d.Igs. n. responsabile del interessato caso per caso | collaborazione dell' ufficio voAA voscT una tanum campione
Tipologie di procedimento |33/2013 P P 33/2013) procedimento per 1'Ente P P

(da rmhhlicare in tabelle)

interessato caso per caso




CONTRATTI SI

SPECIFICA

BANDI DI GARA E

RINVIA A TABELLA

- s
A - . - . . . . . Elaborazione in tabell
. Art. 35,c. 1, 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel Tempestivo Direttore unico Direttore ¢ Ufficio :m(;r:?gg ::\ :oz l: a RPCT semestrale a
Amv"tﬁ e . lett. h), d.Igs. n. corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento | (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del interessato caso per caso | collaborazione dell' ufficio UOAA UOSCT una tantum campione
procedimenti 33/2013 oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli 33/2013) procedimento per I'Ente P . P
interessato caso per caso
El: ione i 11
Art. 35, c. 1, Tempestivo Diretiore unico Direttore ¢ Ufficio ::r:ril?ll(}rgli?\t::z l: ! RPCT semestrale a
lett. 1), d.Igs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del . . . . UOAA UOSCT una tantum .
332013 332013) procedimento per 'Ente interessato caso per caso | collaborazione dell' ufficio campione
interessato caso per caso
10) modalita per l'effettuazione dei p i Imente i, con i codici IBAN identificativi del Elaborazione in tabella a
Art. 35,c. 1, conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti Tempestivo Direttore unico Direttore ¢ Ufficio cura di UOAA con la RPCT semestrale a
lett. 1), d.Igs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente | (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del interessato caso per caso | collaborazione dell' ufficio UOAA UOSCT una tantum campione
33/2013 postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonch¢ i codici 33/2013) procedimento per I'Ente p inferessato caso per caso P
identificativi del pagamento da indicare obbligatori per il ver ) P
. . . . . Elaborazione in tabella a
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare tale Tempestivo Direttore }l[llCO Direttore }mlco cura di UOAA con la RPCT semestrale a
lett. m), d.Igs. n. L . " L . I (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del responsabile del . , . UOAA UOSCT una tantum .
potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale . . . § collaborazione dell' ufficio campione
33/2013 33/2013) procedimento per I'Ente | procedimento per I'Ente | .
interessato caso per caso
Per i pr i ad istanza di parte:
Ufficio Relazionei al Elaborazione in tabella a
Art. 35,c. 1, . . . . . .. L Tempestivo Direttore unico pubblico , Sito Web .
1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le X R . cura di UOAA con la RPCT semestrale a
lett. d), d.Igs. n. autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del www.islepark.it e /o collaborazione di tutti ali UOAA UOSCT una tantum cambione
33/2013 33/2013) procedimento per 1'Ente Ufficio interessato & P
. UFFICI
dall'istanza
Art. 35,¢c. 1, Ufficio Relazionei al Elaborazione in tabella a
lett. d), dlgs. n. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti Tempestivo Diretiore unico pubbll'co § Slm‘ Web cura di UOAA con la RPCT semestrale a
33/2013 e Art. . . Lo . . (ex art. 8, d.Igs. n. responsabile del www.islepark.it e /o . AR UOAA UOSCT una tantum .
telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze . o collaborazione di tutti gli campione
1,¢.29,1. 33/2013) procedimento per I'Ente Ufficio interessato UFFICI
190/2012 dall'istanza
Direttore verifica e attesta
L - Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a . eventuali dati in possesso 11 direttore provvede a
Dichiarazioni sostitutive e |Art. 35, c. 3, . . . L S . . . Tempestivo ) . Lo .
s X Lo L . . gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o l'accesso diretto degli stessi da parte delle dell'Ente Parco oggetto di . individuare ufficio . RPCT semestrale a
acquisizione d'ufficio dei |d.Igs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile L - o - . Lo X . . Lo | (exart. 8, ddgs.n. | U . T Direttore X Direttore UOSCT 30gg .
dati 332013 amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni 332013) richiesta di acquisizione responsabile della campione
sostitutive d'ufficio da parte altre dichiarazione sostitutiva
amministrazioni
Art.23,c. 1, . . . . e . . . . . - . .
dles. n Provvedimenti oreani indirizzo politico Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del Semestrale Estrazione dal gestionale
Provvedimenti organi 33/gz (')1 3 AL 1 vV g #20 P! contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione @art. 23, ¢. 1, d.las PA Digitale sez Atti UOSCT selezione atti pertinenti ed UOSCT UOSCT 30 giugno ¢ 31 | RPCT semestrale a
indirizzo politico o, 16 della 1 An ’ prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti n 3’3 /é 013)' 851 Amministrativi delibere elaborazione in tabella dicembre campione
1902012 privati o con altre amministrazioni pubbliche. CD
Provvedimenti
. P .. .. |Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del Estrazione dal gestionale
. . . Provvedimenti dirigenti amministrativi , . . . L. e L N Semestrale L . . . . .
Provvedimenti dirigenti contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione (art. 23, c. 1, d.lgs PA Digitale sez Atti selezione atti pertinenti ed UOSCT UOSCT
amministrativi prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti n 3’3 /éOi 3)' 85| Amministrativi delibere claborazione in tabella dicembre campione
privati o con altre amministrazioni pubbliche. : CD
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una Delibera del Consiglio

Si trasmette attraverso l'iter

Art. 26,c¢. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la Tempestivo Direttivo approva il . . 30gg
- N - N . . Lo S L e o - . . T - di formazione della A . | RPCT semestrale a
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici di (ex art. 8, d.Igs. n. | regolamento, su proposta Direzione K . . Direzione UOSCT dall'emanazion .
. L L . . delibera con il gestionale ) campione
33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013) di Direttore e ufficio L e dell'atto
UOEAP PA Digitale
. Consiglio Direttivo e /o I . .
Art. 26, c.2 L . . Lo S L o o . . . T st Lo . X Di sensi del . 30
> ¢ 5 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di vantaggi Spestivo Direzione ai sensi del \rezione aisenst de UOEAP per la maggior . S8 IRPCT semestrale a
dlgs. n. economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.Igs. Regolamento e tramite Regolamento e tramite arte dei casi UOEAP voscT dallemanazion campione
3312013 < qualundque g pers pu priv porto sup u n.33/2013) & e Bando P s e dell'atto P
Per ciascun atto:
Art. 27,c. 1, Tempestivo . UOEAP per la 30gg
lett. a), d.Igs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. Direzione UOEAP per l,a Mageior stesso ufficio maggior parte dei UOSCT dall'emanazion RPCT se@estrale a
332013 1. 33/2013) parte dei casi casi ¢ dellatto campione
Art.27,c. 1, . . . . Tempestivo L UOEARP per la maggior . UO],EAP per la . . i 30ze . |RPCT semestrale a
lett. b), d.1gs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. Direzione parte dei casi stesso ufficio maggior parte dei UOSCT dall'emanazion campione
const(:";)ve;z:m::'d' 33/2013 Atti di concessione n. 33/2013) casi ¢ dell'atto
1butl, sussidi .
vanta; A Art.27,¢. 1, . R Tempestivo i UOEARP per la maggior . UOEAP per la . . 30ge . |RPCT semestrale a
28l lett. ¢), d.lgs. n. i i 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. Direzione Lo stesso ufficio maggior parte dei UOSCT dall'emanazion .
. (da pubblicare in tabelle creando un parte dei casi ¢ campione
economici 33/2013 collegamento con la pagina nella quale n. 33/2013) casi e dell'atto
Art. 27, ¢. 1, sono riportati i dati dei relativi ) i ) B ) ) ) o ] Tempestivo o UOEAP per la maggior ) UO]?AP per la , . . 30gg ~ |RPCT semestrale a
lett. d), d.1gs. n. provvedimenti finali) 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. Direzione parte dei casi stesso ufficio maggior parte dei UOSCT dall'emanazion campione
Atti di concessione 33/2013 n. 33/2013) casi e dell'atto
Art. 27,c. 1, (NB:.elfatto d{v%eto .ch dlffuélone di d,a“, . ] o ) o Tempestivo o UOEAP per la maggior ) UO]?AP per la . , 30gg ~ |RPCT semestrale a
lett. e), d.Igs. n. [da cui sia possibile ricavare informazioni |5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. Direzione L stesso ufficio maggior parte dei UOSCT dall'emanazion .
33/2013 relative allo stato di salute e alla n. 33/2013) parte dei casi casi e dell'atto campione
Art.27,c. 1, situazione di disagio economico-sociale Tempestivo X UOEAP per la 30gg
lett. f), d.Igs. n. | degli interessati, come previsto dall'art. |6) /ink al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. Direzione UOEgaize;eliacr:saigglor stesso ufficio maggior parte dei UOSCT dall'emanazion RPCZa[s;::;slterale a
33/2013 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013) n. 33/2013) casi e dell'atto
Art.27, ¢. 1, . . . L Tempestivo i UOEAP per la maggior . UOEAP per la . . 30ge . |RPCT semestrale a
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. Direzione arte dei casi stesso ufficio maggior parte dei UOSCT dall'emanazion campione
332013 1. 33/2013) p casi ¢ dellatto P
UOSCT UOSCT
I'Elenco viene elaborato pubblica pubblica
automaticamente ¢ annualmente il [ annualmente il
Art. 27,c¢. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Annuale pubblicato con . Si trasmette attraverso l'iter| UOEAP perla |link alll'elenco | link alll'elenco
- . . . P . . L . . .. | UOEAP per la maggior | .. R X . . . . RPCT semestrale a
d.lgs. n. sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone | (art. 27, ¢. 2, d.Igs. | aggiornamenti tempestivi arte dei casi di formazione dell'atto con| maggior parte dei in formato in formato campione
33/2013 ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro n. 33/2013) dal gestionale PA Digitale P il gestionale PA Digitale casi tabellare  |tabellare aperto P
a seguito dell'inserimento aperto elaborato da
dei dati dall'ufficio elaborato da | Gestionale PA
o i la DA Nicitala
Art. 29,c¢. 1, Consiglio Direttivo
d.lgs. n. Tempesti approva con delibera con Si trasmette attraverso l'iter
33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in (ex art ge; 1\/(; n il supporto tecnico Consiglio Direttivo , di formazione della UFF UOSCT 30ee dallatto RPCT semestrale a
Art. 5,c. 1, forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33'/26]‘; T dell'UFFe il parere Direttore e UFF delibera con il gestionale 88 campione
d.p.c.m. 26 obbligatorio della PA Digitale
aprile 2011 Bilancio preventivo Comunita del Parco
Art. 29, c. 1-bis,
d.lgs. n. . .. L . A . . Tempestivo UFF elabora la
332013 ¢ ]?atl relat1.v1 a11§ entrate e alla sp'esa 'de'l 'bllanm preventivi in formato tabellare aperto in modo da consentire (exart. 8, d.lgs. n. UFF UFF stosso ufficio tabella in formato UOSCT 30gg dallatto RPCT sen?estrale a
dp.cm. 29 l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. 332013) tabellare aperto campione
Bilancio preventivo e |aprile 2016
consuntivo Art. 29,c. 1, Consiglio Direttivo
d.lgs. n. Tempestivo approva con delibera con Si trasmette attraverso l'iter
33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in (ex art 8p dles. n il supporto tecnico Consiglio Direttivo , di formazione della UFF UOSCT 300e dall'att RPCT semestrale a
Bilanci Art. 5,c¢. 1, forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche ¢ a33‘/261‘3)gs‘ : dell'UFFe il parere Direttore ¢ UFF delibera con il gestionale sg callatlo campione
d.p.c.m. 26 obbligatorio della PA Digitale
aprile 2011 Bilancio consuntivo Comunita del Parco
Art. 29, c. 1-bis,
d.Igs. n. . .. S . A . . Tempestivo UFF elabora la
D 1 11 11 1 fc 11 RPCT 1
332013 e ati rel at{vt alle entrate ¢ alla spesa .dC.l .bl anci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da consentire (exart. 8, d.lgs. n. UFF UFF stesso ufficio tabella in formato UOSCT 30gg dall'atto C scnﬁcstra ca
l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. campione
d.p.c.m. 29 33/2013) tabellare aperto
aprile 2016
e T
d.Igs. n. Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I’integrazione delle risultanze osservate in termini di delle Finanze emana un UOSCT UOSCT
. S . .|33/2013 - Art. | Piano degli indicatori e dei risultati attesi [raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo A123.3.2023 [ Al123.3.2023 il
Piano degli indicatori e dei A . . R K R A . . R . e . DPCM, sulla base del . . K . |RPCT semestrale a
. R s 5 19 ¢ 22 del dlgs di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi ¢ indicatori, | (ex art. 8, d.Igs. n. . . Direttore ¢ UFF stesso ufficio UFF il DPCM non | DPCM non ¢ .
risultati attesi di bilancio . . . A . P Lo . quale viene elaborato il . campione
n. 91/2011 - Art. sia attraverso 1’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di 33/2013) cano ch itui ¢ stato ancora | stato ancora
18-bis del dlgs ripianificazione piano che C?S 4SCC. emanato. emanato.
1182011 allegato al Bilancio di
n Previsione dell'Ente Al
Tempestivo
Art. Jdgs. n. . . o Lo . . .. L . . . RPCT 1
.. - Patrimonio immobiliare 1t. 30, d.Igs. n Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT ¢ scnﬁcstra ca
Beni immobili e 33/2013 33/2013) campione
oA . L . Tempestivo
atrimonio C dil Art. 30, d.1gs. n. . . . . . . . . RPCT semestral
P anont difocazione o > C-85- 1 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT semestraie a
affitto 33/2013 332013) campione
Annuale e in L'atto viene acquisito al aE::l:laCllem RPCT semestrale a
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione relazione a o1v OIV e Direzione protocollo via gestionate Direzione UOSCT ST N
. L disposionzi campione
delibere A.N.AC. PA Digitale

ANAC




L'atto viene acquisito al

30 gg dal

RPCT semestrale a

P L Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo o1v OIV e Direzione protocollo via gestionate Direzione UOSCT o= .
Organismi indipendenti di L ricevimento campione
. e . . N o PA Digitale
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
analoghe
Controlli e rilievi . N . . . . . I L'atto viene acquisito al
. Rel. dell'OIV sul f t lessivo del Sists di valut: tras tegrita d . - R . - 30 ggdal [RPCT s stral
sull'amministrazio Art. 31, dlgs.n clazione de O sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza ¢ integrit dei Tempestivo ov OIV e Direzione protocollo via gestionate | Direzione UOAAG UOSCT ooesca C semestrale a
33/2013 controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) L ricevimento campione
ne PA Digitale
Organismi indipendenti di
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni Tempestivo valutaz¥one ’ nuclf:! di - Latio VIene.acquls.1t0 al - . 30 gg dal RPCT semestrale a
e . . S . . (ex art. 8, d.Igs. n. |valutazione o altri Direzione protocollo via gestionate Direzione UOSCT s .
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti L . L ricevimento campione
33/2013) organismi con funzioni PA Digitale
analoghe
Tempestivo T verbale delle revisioni
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative (exart g dlgs. n Collegio revsori dei Conti UFF viene acquisito al UFF UOSCT 30 gg dal RPCT semestrale a
amministrativa e contabile amministrativa e contabile variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio 33'/261'3g o e UFF protocollo via gestionate ricevimento campione
) PA Digitale
Tempestivo La comunicazione dei
. e . . Tutti i rilievi dell: rt i ti he iti ri ti I i i l'attivita dell . . - ilievi vi isita al 1 RPCT tral
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti ul 1.1 ljl 1ev14 del a Corte del. conti ancqrc ¢ non recepiti riguardanti l'organizzazione e l'attivita delle (exart. 8, d.lgs. n. Corte dei Conti Direzione rilievi v1ene.acqu1§1 a al UFF UOSCT 430 gg da C se@es rale a
amministrazioni stesse e dei loro uffici protocollo via gestionate ricevimento campione
33/2013) L
PA Digitale
. . it tte att it
Carta dei servizi e standard Art. 32,¢.1, Tempestivo La Delibera del Consiglio ¥ rZiSI;:):aZiJZ:ZeSﬁa ler 30gg dallatto RPCT semestrale a
. Ll d.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. | Direttivo approva la Carta Direzione X . . UOSCT UOSCT di .
di qualita . .. delibera con il gestionale . campione
33/2013 33/2013) dei Servizi .. approvazione
PA Digitale
Art. 1,c.2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei La comunicazione viene La comunicazione viene 30 gg dal RPCT semestrale a
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto Tempestivo acquisita al protocollo via Direzione e UOAA trasmessa dal protocollo UOAA UOSCT . gg .
. . . . .. . L X X . ricevimento campione
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio gestionate PA Digitale via gestionate PA Digitale
. Art.4,¢.2 . La comunicazione viene La comunicazione viene
Class action T Class action . .. Lo . L. . - 30 gg dal RPCT tral
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo acquisita al protocollo via Direzione ¢ UOAA trasmessa dal protocollo UOAA UOSCT ricevgigme;lm Ca:“:s‘iera ca
198/2009 gestionate PA Digitale via gestionate PA Digitale P
Art. 4,c¢. 6
’ ’ al RPCT s stral
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Direttore UOAA stesso ufficio UOAA UOSCT ,30 gg da ¢ 5en41€strd ca
ricevimento campione
198/2009
Art. 32,¢. 2, UU)-LI ]
. L elabora i dati e
. . lett. a), d.lgs. n. |Costi contabilizzati .. . annuale dopo
Servizi crogati 33/2013 Annuale li inserisce l'approvazione | RPCT semestrale a
Costi contabilizzati Art. 10.¢. 5 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo (art. 10, ¢. 5, d.Igs. Direttore UFF e UOEAP stessi uffici UFF ¢ UOEAP |nell'aggiornam de'ipryendiconto campione
o . . n. 33/2013) ento della L P
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) . del Bilancio
Carta dei
33/2013 Careind
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a
carico di enti, aziende e strutture
. . Art. 41, ¢. 6, pUbth.he ¢ private che erogano Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti ¢ tempi medi effettivi di attesa per ciascuna Tempestivo L'ente non eroga servizi in | L'ente non eroga servizi in . . . . .
Liste di attesa d.lgs. n. prestazioni per conto del servizio tinologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.Igs. n. roto reto non pertinente non pertinente | non pertinente | non pertinente non pertinente
3312013 sanitario) pologia dip s 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7co.3
d.Igs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi \ L \ .
L X . . . s . Lo R s s L R . . . L'ente non eroga servizi in | L'ente non eroga servizi in . . . . .
Servizi in rete modificato soddisfazione da parte degli utenti all’utente, anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete. Tempestivo rote reto non pertinente non pertinente | non pertinente | non pertinente non pertinente
dall’art. 8 co. 1 |rispetto alla qualita dei servizi in rete e
del d.lgs. 179/16|statistiche di utilizzo dei servizi in rete
Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, ¢. 2, |Dati sui pjclgam?nti Dati sui. pljopri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai | (in fase d.i prima UFF UFF UFF elabora il dato in UFF UOSCT .30 gg dal RPCT scnﬁcstralc a
dlgs n. 33/2013 |(da pubblicare in tabelle) beneficiari attuazione tabelle ricevimento campione
semestrale)
. A .. L . .. .. . P . L Trimestrale
A . Art. 41, c. 1-bis, | Dati sui pagamenti in forma sintetica Dati relativi a tutte le spese ¢ a tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia di lavoro, . A
Dati sui pagamenti del L . . LT s . o . (in fase di prima . . . . . . .
. . . d.lgs. n. e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’ambito temporale di riferimento e ai . non pertinente non pertinente non pertinente non pertinente | non pertinente | non pertinente non pertinente
servizio sanitario nazionale . . L attuazione
33/2013 (da pubblicare in tabelle) beneficiari
semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e Annuale 30 gg dal RPCT semestrale a
X de temp pag o S acquis ’ »P P (art. 33, ¢c. 1, d.Igs. UFF UFF stesso ufficio UFF elabora il dato UOSCT >vee X
forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) n.33/2013) ricevimento campione
Indicatore di tempestivita dei pagamenti :
Indicatore di tempestivita | Art. 33, d.Igs. n. Trimostral
dei pagamenti 33/2013 rimestra’e 30ggdal |RPCT semestral
pag Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, ¢c. 1, d.Igs. UFF UFF stesso ufficio UFF elabora il dato UOSCT . g.g N %en_leq ralea
ricevimento campione
n. 33/2013)
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. UFF UFF stesso ufficio UFF elabora il dato UOSCT A30 g.g dal RPCT sc@cstralc a
n.33/2013) ricevimento campione
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Art. 36, d.Igs. n.

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del

IBAN e pagamenti 33/2013 versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico Tempestivo RPCT semestrale a
. P g( . Art. 5,c. 1, IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono (ex art. 8, d.Igs. n. UFF UFF stesso ufficio UFF UOSCT UOSCT .
informatici . . N . L. . . .. . campione
d.lgs. n. effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare 33/2013)
82/2005 obbligatoriamente per il versamento
Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1, Informa.zwm realt_lve ai nuclei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
. .. . . valutazione e verifica .. e P R, . . L. L . . . . non . .
verifica degli investimenti |d.Igs. n. .. . . . compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro nominativi | (ex art. 8, d.Igs. n. non pertinente non pertinente non pertinente non pertinente . non pertinente| non pertinente
ubblici 33/2013 degli investimenti pubblici (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013) pertinente
p (art. 1, 1. n. 144/1999)
Art. 38,c.2¢e2
bis d.lgs. n. Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"). . .
33/2013 . . . . Si trasmette attraverso l'iter
Atti di programmazione |Art. 21 co.7 Atti di programmazione delle opere A titolo esemplificativo: Tempestivo di formazione della 30ze RPCT semestrale a
prog . . : ! progl P - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n (art.8, c. 1, d.Igs. Consiglio Direttivo Direttore X . . uTC UOSCT  |dall'approvazio .
delle opere pubbliche  |d.lgs. n. pubbliche delibera con il gestionale . campione
502016 50/2016 n. 33/2013) PA Dicitale ne dll'atto
Opere pubbliche Att. 29 dlgs. n - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Ministeri) s
50/2016
UTC elabora in
. tabelle sulla base
Art. 38, ¢c. 2, Tempi, costi unitari ¢ indicatori di Tempestivo . 30gg dal
5 N ) X . L . R L . . L . dello schema tipo o RPCT semestrale a
d.Igs. n. realizzazione delle opere pubbliche in Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. UTC UTC stesso ufficio UOSCT ricevimento .
redatto dal . campione
X L ... |33/2013 corso o completate. n. 33/2013) o dall'lUTC
Tempi costi e indicatori di Ministero
i i dell'econnmia e
reahzza:;ir;elizci;lele opere (da pubblicare in tabelle, sulla base dello UTC elabora m
Art. 38, ¢.2, SCh?ma thO‘rEdaﬁo & MlnlStelfo Tempestivo ;lejleo":c::rl:abssz 30gg dal RPCT semestrale a
d.Igs. n. dell ecgnomla. e della ﬁf\anza d.mtesa €O | 1y formazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. UTC UTC stesso ufficio P UOSCT ricevimento .
33/2013 I'Autorita nazionale anticorruzione ) n.33/2013) red‘atlto dal dall'UTC campione
Ministero
Aalll, ina
Art. 39, c. 1 Tempestivo Si trasmette attraverso l'iter 308z
lett. a), d.lgs. n. Atti di ngemo fle? t{emtono C.luah.’ tra gll. altri, piani tyemtonall, p}aml di coordinamento, piani paesistici, (art. 39, c. 1, d.lgs. Dehbera.del Conmgho Direttore «311 formazlf)ne d§lla uTC UOSCT dallapprovazio RPCT sen?estrale a
strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti Direttivo delibera con il gestionale . campione
33/2013 n. 33/2013) o ne dll'atto
PA Digitale
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio
governo fiel . . Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle proposte di
territorio (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale ) UTC elabora le
Art. 39,c¢.2, . R . X R L P . Tempestivo A 30gg dal
comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o . . tabelle dei dati = RPCT semestrale a
d.Igs. n. L K s . . . X (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore UTC stesso ufficio N L. UOSCT ricevimento .
pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatorie a richiesti relativi ai , campione
33/2013 - PR . . . . X . X . . 33/2013) L dall'UTC
fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree nulla osta rilasciati
o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo 30gg dal RPCT semestrale a
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore Direttore via mail UOBT UOSCT ricevimento .
. campione
33/2013) dallUOBT
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali l'aria, I'atmosfera, l'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, Tempestivo 30gg dal
. . R . . . . s . X . . s Lo . . . . = RPCT semestrale a
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli | (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore Direttore via mail UOBT UOSCT ricevimento campione
organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013) dallUOBT P
. . . T L Lo Tempestivo 30gg dal
2)F li 1 I' 1 1 fi h 11 1 RPCT 1
Fattori inquinanti ). atto.n quali le §0§tanzle, e'nerg{a, il rumore, le radiazioni od i 1lutl, anche quelli rafixoat}lvx, le emission, (exart. 8, d.lgs. n. Direttore Direttore via mail UOBT UOSCT ricevimento C senjnestra ca
gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente . campione
33/2013) dallUOBT
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi .
. o . . s . . N . L e . Tempestivo 30gg dal
Misure incidenti sull'ambiente e relative |ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono incidere . . . . = RPCT semestrale a
P . . . R N . .. . . L . X (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore Direttore via mail UOBT UOSCT ricevimento .
analisi di impatto sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate campione
“L 33/2013) dallUOBT
nell'ambito delle stesse
L. Art. 40, c. 2, -
Informazioni : . — . L . . . . . . . R . Tempestivo 30gg dal
. . d.gs. n. Misure a protezione dell'ambiente ¢ 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi . . . . = RPCT semestrale a
ambientali 33/2013 relative analisi di impatto economiche usate nell'ambito delle stesse (exart. 8, d.lgs. n. Direttore Direttore via mail UOBT voscr ricevimento campione
P 33/2013) dallUOBT P
. . Tempestivo 30gg dal
Rel 11'att dell; - . . . . . . . S RPCT tral
1:;?:;2;; attuazione defla 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore Direttore via mail UOBT UOSCT ricevimento ca:nil:zera ca
& 33/2013) dall'UOBT P
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le condizioni Tempestivo 30gg dal RPCT semestrale a
Stato della salute e della sicurezza umana |della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore Direttore via mail UOBT UOSCT ricevimento campione
clementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore 33/2013) dallUOBT P
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo
L. . . . . . . . . . . . 30gg dal RPCT semestrale a
Ministero dell'’Ambiente e della tutela del | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell’Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. | MiInistero dell'’Ambiente Direttore via mail UOBT UOSCT B .
o ricevimento campione
territorio 33/2013)
Annuale
o Art. 41, c. 4, Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs.
Strutture sanitarie dlgs.n n. 33/2013)
private accreditate 332013 (da pubblicare in tabellc) B ) ) ) Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs.
n. 33/2013)
Art. 42,c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla Tempestivo Mlmstelro . bientc o aan Ufficio interessato a
L . e . X . organismi con potere di . . . . 30gg dal 30gg dal
lett. a), d.lgs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della | (ex art. 8, d.Igs. n. Lo Direttore via mail dare esecuzione UOSCT = S
. . . Lo L. L .. . deroga alla legislazione . ricevimento ricevimento
33/2013 deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013) all'intervento

vigente
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Interventi

Interventi straordinari e di emergenza

S Art. 42,c. 1, Tempestivo Presidente del Parco con e e Ufficio interessato a
straordinari e di .. . . , T L . . . . A . . Consiglio Direttivo . . . 30gg dal RPCT semestrale a
lett. b), d.1gs. n. . . Termini temporali eventualmente fissati per l'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (ex art. 8, d.Igs. n. | atto d'urgenza da ratificare . via mail dare esecuzione UOSCT = .
emergenza (da pubblicare in tabelle) X S Direttore . ricevimento campione
33/2013 33/2013) con il Consiglio Direttivo all'intervento
Art. 42,c. 1, Tempestivo Ufficio interessato a
lett. c), d.Igs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. Direttore Direttore via mail dare esecuzione UOSCT A3Og.g dal RPCT se@estrale a
- ricevimento campione
33/2013 33/2013) all'intervento
Ta PrOpUS@ AT TITCT TUTISIZIO
Art. 10, ¢c. 8, Piano triennale per la prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di viene inserita dall UOAA, ok il gestionale PA digitale, il gestionale PA 3000 dal RPCT semestrale a
lett. a), d.Igs. n. corruzione e deﬁa traqparenza prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale all'interno del gestionale 11 Consiglio discute il | avvisa 'lUOAA e UOSCT, | digitale, avvisa UOSCT ricevgii*lemo campione
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) PA Digitale. Il Direttore PTPCT, lo vota e lo che la delibera ¢ approvata [ 'TUOAA e UOSCT, P
e e PR
Accordo tra Parchi per la digitale, avvisa
gestione associata I'UOAA ¢ UOSCT,
! ; DT
de(l:lol;ls’i'l"l(g‘od;?rzmzzarfaln 1l Consiglio approva la 11 gestionale PA digitale, a rfy&:tta:(f)'lremato
At 1,c. 8, L n. pmposi b 8 | delibera che viene | avvisa TUDAA ¢ UOSCT, [*PPI0¥80 & M
19012012, Art. Respm.lsablle della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo inserita dall UOAA nel formalizzata attr?vgrso la. | che la delibera ¢ approvata pubblicato sull'Albo|  UOSCT A3Og.g dal RPCT se@estrale a
43, c. 1, d.Igs. n.|corruzione ¢ della trasparenza X L. procedura assistita e ¢ firmata e che deve essere . ricevimento campione
gestionale PA Digitale 11 . . . . \ Pretorio. Tale
33/2013 . . tracciata del gesionale di pubblicata all'Albo L
Direttore esprime parere e . avviso ¢ da
. L PA Digitale Pretorio. . .
tecnico-amministrativo considerasi anche
sulla bozza di delibera di quale avviso di
approvazione pubblicazione in
amminictraziana
il gestionale PA
digitale, avvisa
I'UOAA e UOSCT,
11 Consiglio approva la 11 gestionale PA digitale, che latio &
TR B R . approvato e firmato
Regolamenti per la prevenzione ¢ la Consiglio Direttivo su delibera che viene avvisa 'UOAA e UOSCT, e che deve essere
i . . . . . . N . . t: I RPCT fc lizzato atts 1 he 1. 1i ¢ t . 1 RPCT tral
Altri contenuti Prevenzwl}e delta repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo proposta del RPC ormatizzato a rfivérso a | che la delibera & approvata pubblicato sull'Albo UOSCT 430g.g da ¢ se@es ralea
Corruzione . s approva eventuale procedura assistita e e firmata e che deve essere N ricevimento campione
dell'illegalita . . . . X , Pretorio. Tale
regolamento con delibera | tracciata del gesionale di pubblicata all'Albo A
. . avviso ¢ da
PA Digitale Pretorio. . .
considerasi anche
quale avviso di
pubblicazione in
amminictrazione
RPCT nominato, esterno
Relazi 1 res sabil 11 . . . . . . .. . Annual all'Ente, elabora Iz . .. . . . .
Art. 1,c¢. 14, 1. ¢ aznor.le de responsabl.e della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 nnuale d, nte, elabora la . Direttore acquisisce Direttore inoltra via mail 30gg dal RPCT semestrale a
prevenzione della corruzione e della R . . (exart. 1, c. 14, L. | relazione ¢ la trasmette via R , UOAA UOSCT = .
n. 190/2012 dicembre di ogni anno) relazione dal Protocollo allUOAA ricevimento campione
trasparenza n. 190/2012) PEC al Protocollo del
Parco
RPCT e Direttore
Art. 1, c. 3, 1. n. |Provvedimenti adottati dall'AN.AC. ed |Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e . ANAC invia via PEC acquls_lscono il Direttore da disposizioni 30gg dal RPCT semestrale a
s . . . . R Tempestivo , provvedimento dal , . . UOAA UOSCT = .
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimenti |controllo nell'anticorruzione all'Ente Parco . . all' UDAA  via mail ricevimento campione
Protocollo e decidono gli
atti dovuti conseguenti
RPCT e Direttore
Art. 18, ¢. 5, ANAC invia via PEC acquisiscono il Direttore da disposizioni 30ggdal  |RPCT semestrale a
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo g provvedimento dal R p . UOAA UOSCT . g.g .
all'Ente Parco . . all' UDAA via mail ricevimento campione
39/2013 Protocollo e decidono gli
atti dovuti conseguenti
11 direttore formalizzando
Direttore con proprio atto atto tramite il gestionale
da disposizioni Pa Digitale
At 5.c. 1 organizzative per automaticamente investe
PR R e Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui € presentata la richiesta di consentire ai cittadini UOSCT della
dlgs. n. Accesso civico "semplice”concernente accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle l'esercizio dell'Accesso ubblicazione di tutti i 30gg dal RPCT semestrale a
33/2013 / Art. 2, |dati, documenti e informazioni soggetti a . ’ mocalitd p i . Y o capi RS Tempestivo . Direttore P o o UOSCT UOSCT ouee X
. . . . caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o civico garantendo la dati e le modalita ricevimento campione
c. 9-bis, 1. pubblicazione obbligatoria . Lo . L L. . L LT R . L. .. .
241/90 mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale pubblicazione di tutti dati dell'esercizio del diritto di
nella sezione accesso civico, sul sito del
Amministrazione Parco www.islepark.it
Trasparente sezione amministrazione
trasparente
11 direttore formalizzando
Altri contenuti Accesso civico Direttore .con [)lr(?prif) atto atto tramitc. i.] gestionale
da disposizioni Pa Digitale
organizzative per automaticamente investe
consentire ai cittadini UOSCT della
Art. .2, .. . . . - . . .. . o I" 11'A licazi i ii
.3, ¢.2, Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale . CS.Cr.CWlD de . ceesso . pubb llca7|0nc di FL!m ! 30gg dal RPCT semestrale a
d.lgs. n. . . Lo . L . .. L . N Tempestivo civico generalizzato Direttore dati e le modalita UOSCT UOSCT o .
concernente dati e documenti ulteriori diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale , L. L . ricevimento campione
33/2013 garantendo la dell'esercizio del diritto di
pubblicazione di tutti dati accesso civico
nella sezione generalizzato, sul sito del
Amministrazione Parco www.islepark.it
Trasparente sezione amministrazione
trasparente
Cufficio Protocollo T Direttore con Ia GI1 uffict nterpellatt dalle | UTicio protocollo
Lince auida attraverso il gestionale collaborazione di tutti gli | richieste di accesso agli | invia i dati raccolti
e . . . Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della data della estrae i dati relativi alle uffici interpellati dalle atti , accesso civico e dagli uffici 30gg dal RPCT semestrale a
Anac FOIA (del. |Registro degli accessi . i . . . Semestrale . . L. L . . . . UOSCT = .
1309/2016) richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione richieste di accesso civico | richieste per competenza civico generalizzato, interpelati da ricevimento campione

e civico generalizzato e

esamina il registro e lo

accacen aali atti camnila il

annrava can nranrin atta

forniscono al Protocollo i

dati relativi all'lavacinne nai

richieste di Accesso

aali atti ancacen
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Art. 53, c. 1 bis,
d.Igs. 82/2005

Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da

Direttore in quanto
Responsabile Transizione

modificato g;tialogo dei dati, metadati ¢ delle banche pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati Tempestivo Digitale RTD con il Direttore Direttore Direttore UOSCT rizgvgfni;lto RPCIa:I?:IS’:ale a
dall’art. 43 del della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID Supporto di consulenti P
d.lgs. 179/16 esterni
Direttore in quanto
Accessibilita e Catalogo |Art. 53,¢. 1 Responsabile Transizione
. . P . S Regol ti che discipli I izio della facolta di telemati il riutili i dati, fatti salvi i . . . . . 1 RPCT tral
Altri contenuti dei dati, metadati e bis, d.lgs. Regolamenti d:fo :::;il i(;l ::;sc;pfeu:?;; taer?:rcmo della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i Annuale Digitale RTD con il Direttore Direttore Direttore UOSCT riz:vgii'iito CCB:I?:IS’:a ca
banche dati 82/2005 P e Supporto di consulenti P
esterni
Art.9,¢.7,d.L
n. 179/2012 Obiettivi di accessibilita Direttore in quanto
convertito con o e g R, L. .. .\ . . Annuale Responsabile Transizione
modificazioni  |(da pubblicare secondo le indicazioni Sbl?:;\:o(;‘eaf:esi;:lgigﬁ;ﬁ?ff:g;?t,s ail;::’agel ; IS,E:Z‘:I (;:lf?;:f; :,erg ,? :11312‘1 norzo;:r:)tre ;ﬂ;tzl?alzlis;emarzo di (exart. 9,c.7, Digitale RTD con il Direttore Direttore Direttore UOSCT riz:ffniilm RPC:;:?:;:‘&]C 2
dalla L. 17 contenute nella circolare dell'Agenzia per s P P prop B D.L.n. 179/2012) | Supporto di consulenti P
dicembre 2012, |I'talia digitale n. 1/2016 e s.m.i.) esterni
n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati
Altri contenuti Dati ulteriori 33/2013 non previsti da norme .dl legge si d;ve ) Datl,. mformazlom'e do?umentl ulteriori che le' pubbhc'hé 'ammlmstrazu')m non hanno l'obbligo di pubblicare ai Direttore Direttore Direttore Direttore UOSCT '30gg dal RPCT sen'\estrale a
Art. 1, ¢. 9, lett. |procedere alla anonimizzazione dei dati |sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate ricevimento campione
), L.n. personali eventualmente presenti, in virtl
190/2012 di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del

d.lgs. n. 33/2013)

* I dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal dlgs 97/2016 ¢ opportuno rimangano pubblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)
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http://www.islepark.it/ente-parco/organi/consiglio-direttivo
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