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Obiettivo di Valore Pubblico “PNRR”

L’obiettivo di Valore Pubblico “PNRR” viene rappresentato analiticamente tramite la seguente scheda del Valore Pubblico.

OBIETTIVO DI VALORE PUBBLICO
PNRR

SottoSezione “Valore Pubblico”

1) Esigenza di rapidita e accuratezza nell’esecuzione dei progetti PNRR da parte delle DG e dei soggetti attuatori ai fini del raggiungimento dei target e delle milestone, concordati con la CE
2) Esigenza di adeguatezza dei monitoraggi e delle rendicontazioni

3) Gestione avvisi secondo logiche adempimentali

4) Necessita di comunicare il raggiungimento dei target e delle milestone, concordati con la CE

Analisi di contesto
(criticita e opportunita
del contesto specifico)

VALORE PUBBLICO atteso (risposte alle criticita/opportunita del contesto e specifici Valori Pubblici attesi)

1) +SUPPORTO alle DG e ai soggetti attuatori sulle misure previste dal PNRR sul PNRR ai fini del RAGGIUNGIMENTO dei TAR-
GET e delle MILESTONE, concordati con la CE

2) MONITORAGGI e RENDICONTAZIONI ADEGUATE

3) +AVVISI gestiti SECONDO metodologie di PROJECT MANAGEMENT e di PERFORMANCE MANAGEMENT

4) +COMUNICAZIONE ESTERNA su raggiungimento dei target e delle milestone, concordati con la CE

STRATEGIE e INDICATORI per la creazione di Valore Pubblico

Valore Pubblico
atteso
2025

94%

Valore Pubblico
atteso
2024

84%

Valore Pubblico Valore Pubblico
di partenza atteso
2022 2023

65% 78%

atteso
2026

100% ‘

Valore Pubblico ‘

STRATEGIE INDICATORI DI IMPATTO (impatti attesi sulle singole dimensioni del benessere)
(modalita di creazione degli specifici Valori settoriali attesi)
Cod. Nome Re- Utenti/STK Tempi | Dimensione Formula Dire | Scala di nor- Peso Baseline Target Target Target Target ‘
spon- zione | malizzazione
sabile Peg- | Miglior 100% assoluta assoluto assoluto assoluto assoluto
et | G- 2022 [ERSH 2023 CEN 2024 CEM 2025 Gl 2026 3
S S S S
sul- tato % foR) o9 o9 [eX=) o
tato % | possi- @2 T2 TS g S S
poss- bie - o o -
bile Eg Eg Eg Eg E
g g g g g
1a) Strategia di IN- Stakeholders: Dire- 1a) SALUTE [ N. target UE 14% 36% documentazione approvata e pubbli-
DIRIZZO e SUP- zione Generale ORGANIZ- | raggiunti dal cata nella sezione PNRR del sito
PORTO ALLE DI- delle istituzioni della ZATIVA MUR/ N. Tar- https://www.mur.gov.it/it/pnrr/noti-
VERSE DG da rea- formazione supe- (raggiungi- | get UE da zie
lizzare operativa- riore, Direzione Ge- mento tar- | raggiungere https://www.italiadomani.gov.it/con-
mente TRAMITE nerale degli ordina- get) da parte del tent/sogei-ng/it/it/home.html
una corretta comuni- menti della forma- MUR
cazione interna, i zione superiore & 1b) SALUTE | N. di mile- + 0% [100% |30% |69%  WGEEAMM 92% 92% 100% 100% documentazione approvata e pubbli-
coordinamento delle del diritto allo stu- ORGANIZ- | stone UE rag-

B ) h L g cata nella sezione PNRR del sito
procedure gestionali dio, Direzione Ge- ZATIVA iunte dal hitos://www.mur.eov.it/it/pnrr,
relative all'attiva- nerale della Ri- g ttps://www.mur.gov. it/it/pnre/noti-

. y . s (raggiungi- | MUR/ N. di Zie
zione dei progetti e cerca, Direzione mento mile- | milestone UE =
la definizione delle Generale dell'inter- stone) da raggiun-
procedure di con- nazionalizzazione e gere da parte
trollo. della comunica- del MUR
1b) Strategia di IN- zione, Direzione ge-

DIRIZZO e SUP- nerale del perso-

PORTO Al SOG- nale, del bilancio e

GETTI ATTUATORI dei servizi strumen-

da realizzare opera- tali

tivamente TRAMITE

la predisposizione Utenti: Enti Pubblici

delle linee guida, di Ricerca, Istitu-

della manualistica in zioni della forma-

favore dei soggetti zione superiore, enti

attuatori e delle ri- per il diritto allo stu-

sposte ai quesiti per- dio, societa private.

venuti.
VP_ Strategia di ATTUA- | DG Stakeholders: Dire- | 2026 |2) SALUTE | N. di rendi- + 0% 100% | 15% | 100% 100% IO 100% [ielly 100% IO (0[P 100% OOV REGIS
PNRR2 | ZIONE, MONITO- UdM | zione Generale ORGANIZ- | contazioni

RAGGIO, PNRR | delle istituzioni della ZATIVA complete



file:///D:/Users/sacconee/AppData/Local/Temp/7zO4D80EA66/documentazione%20approvata%20e%20pubblicata%20nella%20sezione%20PNRR%20del%20sitohttps:/www.mur.gov.it/it/pnrr/notiziehttps:/www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/home.html
file:///D:/Users/sacconee/AppData/Local/Temp/7zO4D80EA66/documentazione%20approvata%20e%20pubblicata%20nella%20sezione%20PNRR%20del%20sitohttps:/www.mur.gov.it/it/pnrr/notiziehttps:/www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/home.html
file:///D:/Users/sacconee/AppData/Local/Temp/7zO4D80EA66/documentazione%20approvata%20e%20pubblicata%20nella%20sezione%20PNRR%20del%20sitohttps:/www.mur.gov.it/it/pnrr/notiziehttps:/www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/home.html
file:///D:/Users/sacconee/AppData/Local/Temp/7zO4D80EA66/documentazione%20approvata%20e%20pubblicata%20nella%20sezione%20PNRR%20del%20sitohttps:/www.mur.gov.it/it/pnrr/notiziehttps:/www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/home.html
file:///D:/Users/sacconee/AppData/Local/Temp/7zO4D80EA66/documentazione%20approvata%20e%20pubblicata%20nella%20sezione%20PNRR%20del%20sitohttps:/www.mur.gov.it/it/pnrr/notiziehttps:/www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/home.html
file:///D:/Users/sacconee/AppData/Local/Temp/7zO4D80EA66/documentazione%20approvata%20e%20pubblicata%20nella%20sezione%20PNRR%20del%20sitohttps:/www.mur.gov.it/it/pnrr/notiziehttps:/www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/home.html
https://www.mur.gov.it/it/pnrr/notizie
https://www.mur.gov.it/it/pnrr/notizie
https://www.mur.gov.it/it/pnrr/notizie
https://www.mur.gov.it/it/pnrr/notizie

RENDICONTA- formazione supe- (completa- presentate
ZIONE e CON- riore, Direzione Ge- mento rendi- | dalla DG
TROLLO degli inter- nerale degli ordina- contazioni) | UDM durante
venti da realizzare menti della forma- I'anno/ N. di
operativamente zione superiore e rendiconta-
TRAMITE del diritto allo stu- zioni totali da
1) Elaborazione dio, Direzione Ge- inviare du-
dello STATO DI nerale della Ri- rante I'anno
AVANZAMENTO de- cerca, Direzione
gli interventi, inseri- Generale dell'inter-
mento dei dati sulla nazionalizzazione e
piattaforma REGIS della comunica-
2) Utilizzo degli stru- zione, Direzione ge-
menti formali messi nerale del perso-
a disposizione dal nale, del bilancio e
MEF (piattaforma dei servizi strumen-
REGIS) per la rendi- tali
contazione e il con- Utenti: Enti Pubblici
trollo degli investi- di Ricerca, Istitu-
menti zioni della forma-
zione superiore, enti
per il diritto allo stu-
dio, societa private.
VP_ Strategia di COLLA- | DG Stakeholders: Dire- | 2026 | 3) SALUTE | N. avvisi 0% 100% | 15% | 100% (OI0F78 100% gO[oF78 100% (OIF78 100% 100% IO AO[OF7B Sito istituzionale
PNRR3 [ BORAZIONE tra le UdM | zione Generale ORGANIZ- | PNRR ema- Attuazione misure PNRR
diverse DG e diffu- PNRR | delle istituzioni della ZATIVA (ap- | nati secondo
sione di nuove meto- formazione supe- plicazione il modello
dologie di definizione riore, Direzione Ge- Project Per- | condiviso con
degli obiettivi basate nerale degli ordina- formance la DG UDM
su metodologie di menti della forma- Manage- IN. totale av-
PROJECT MANA- zione superiore e ment su av- | visi PNRR
GEMENT e di PER- del diritto allo stu- visi MUR) emanati
FORMANCE MANA- dio, Direzione Ge-
GEMENT anche al nerale della Ri-
fine di VALUTARE cerca, Direzione
L'IMPATTO DELLE Generale dell'inter-
POLITICHE da rea- nazionalizzazione e
lizzare operativa- della comunica-
mente TRAMITE zione, Direzione ge-
Realizzazione di ini- nerale del perso-
ziative di Project Ma- nale, del bilancio e
nagement e Perfor- dei servizi strumen-
mance Management tali
VP_ Strategia di COMU- | DG Utenti: Enti Pubblici | 2026 | 4) IMPATTO | Informazioni 0% 100% | 10% | 100% 100% IO AOIPZ8 100% 100% IO 100% IO (OIOF7R Sito istituzionale
PNRR4 | NICAZIONE del rag- | UdM | di Ricerca, Istitu- SOCIALE sul sito istitu- https://www.mur.gov.it
giungimento dei tar- | PNRR | zioni della forma- (tempismo | zionale se-
get e delle milestone zione superiore, enti diffusione su | zione PNRR,
da realizzare opera- per il diritto allo stu- iniziative aggiornate
tivamente TRAMITE dio, societa private, PNRR entro 48 ore
I'aggiornamento studenti, associa- MUR)
della sezione PNRR zioni, professori, ri-
del sito MUR cercatori, Istituzioni,

direzioni generali,
MEF
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Obiettivi operativi e performance funzionali all’Obiettivo di VP “PNRR”

Gli obiettivi operativi e le relative performance organizzative funzionali all’Obiettivo di Valore Pubblico “PNRR” sono esposti in forma tabellare.

Obiettivo operativo FUNZIONALE

Cod.

VP_PNRR1.
PERF1

Nome

1a) Raggiungimento di una
CORRETTA COMUNICA-
ZIONE INTERNA, COOR-
DINAMENTO delle proce-
dure gestionali relative
all'attivazione dei progetti e
definizione delle PROCE-
DURE DI CONTROLLO AL
FINE di favorire I'attua-
zione della strategia di sup-
porto alle DG responsabili
degli interventi PNRR.

1b) Predisposizione delle
LINEE GUIDA, della MA-
NUALISTICA in favore dei
soggetti attuatori e delle RI-
SPOSTE ai quesiti perve-
nuti AL FINE di favorire I'at-
tuazione della strategia di
supporto ai soggetti attua-
tori.

Obiettivo operativo FUNZIONALE

Cod.

VP_PNRR2.
PERF1

Nome

Elaborazione dello STATO
DI AVANZAMENTO degli
interventi, inserimento dei
dati sulla piattaforma RE-
GIS AL FINE di favorire
I'attuazione della strategia
di presidio del processo di
attuazione, monitoraggio,
rendicontazione e controllo
degli interventi.

Obiettivo operativo FUNZIONALE

Cod.

VP_PNRR2.
PERF2

Nome

Utilizzo degli strumenti for-
mali messi a disposizione
dal MEF (piattaforma RE-
GIS) per la rendicontazione
e il controllo degli investi-
menti AL FINE di favorire
|'attuazione della strategia
di presidio del processo di
attuazione, monitoraggio,
rendicontazione e controllo
degli interventi.

Responsabile

DG

UdMm

PNRR

Ufficio di coor-
dinamento
della gestione
(33,3%)

Ufficio rendi-
contazione e
controllo
(33,3%)

Ufficio monito-
raggio
(33,3%)

Responsabile

DG

UdMm

PNRR

Ufficio monito-
raggio

(100%)

Responsabile

DG

UdMm

PNRR
Ufficio rendi-
contazione e
controllo
(100%)

Utenti/STK

CE/Direzioni Gene-
rali/MEF/soggetti
attuatori

Utenti/STK

CE/Direzioni Gene-
rali/MEF/soggetti
attuatori

Utenti/STK

CE/Direzioni Gene-
rali/MEF/soggetti
attuatori

Contributori

Direzioni Ge-
nerali com-
petenti su
progetti
PNRR

Contributori

Direzioni Ge-
nerali com-
petenti su
progetti
PNRR

Contributori

Direzioni Ge-
nerali com-
petenti su
progetti
PNRR

SottoSezione “Performance”

Indicatori di performance

Dimensione

Formula

Baseline
2022

Target
2023

Target
2024

Target
2025

Target
2026

Fonte

2023 BOOLEANO incontri tematici per la | 40% | S| Sl Sl Sl Sl Mail di convocazione ed eventuali verbali
SI/INO COMUNICAZIONE
INTERNA e il COOR-
DINAMENTO delle
procedure gestionali
relative all'attivazione
dei progetti
2023 EFFICACIA linee guida prodotte/li- [ 60% | 100% 100% | 100% | 100% |100% | Sito istituzionale https://www.mur.gov.it/it/pnrr/stru-
QUANTITATIVA nee guida previste menti-di-attuazione/Linee-Guida-Soggetti-Attuatori
EROGATA

continuativo

Indicatori di performance

Dimensione

EFFICACIA
QUANTITATIVA
EROGATA

Formula

N. target e milestone
comunicati su REGIS
/' N. target e milestone
da comunicare

Indicatori di performance

Dimensione

Formula

100%

Baseline
2022

100%

Baseline
2022

Target
2023

100%

Target
2023

Target
2024

100%

Target
2025

100%

Target
2025

Target
2026

100%

Target
2026

Fonte

REGIS

Fonte

continuativo | EFFICACIA N. Checklist targete | 50% | 100% 100% |100% | 100% |100% |REGIS
QUANTITATIVA milestone compilate/
EROGATA n. checklist target e
milestone da compi-
lare
continuativo | EFFICACIA N. domande di rim- 50% | 100% 100% |100% |100% |100% |REGIS
QUANTITATIVA borso controllate e
EROGATA rendicontate / N. do-

mande di rimborso ri-
cevute



https://www.mur.gov.it/it/pnrr/strumenti-di-attuazione/Linee-Guida-Soggetti-Attuatori
https://www.mur.gov.it/it/pnrr/strumenti-di-attuazione/Linee-Guida-Soggetti-Attuatori

Obiettivo operativo FUNZIONALE

Cod. Nome

VP_PNRRS. | Realizzazione di INIZIA-
PERF1 TIVE DI REVISIONE DE-
GLI AVVISI secondo meto-

dologie di Project Manage-
ment e di Performance Ma-
nagement AL FINE di favo-
rire I'attuazione della stra-
tegia di collaborazione tra
le diverse DG e la diffu-
sione di metodologie di de-
finizione degli obiettivi ba-
sate su metodologie di Pro-
ject management e di Per-
formance management

Obiettivo operativo FUNZIONALE
Cod.

Nome

VP_PNRR4.
PERF1

Aggiornamento della se-
zione PNRR del sito MUR
AL FINE di favorire I'attua-
zione della strategia di co-
municazione del raggiungi-
mento di target e milestone

Responsabile

DG

UdMm

PNRR

Ufficio di coor-
dinamento
della gestione
(100%)

Responsabile

DG

UdMm

PNRR

Ufficio di coor-
dinamento
della gestione
(100%)

Utenti/STK

Direzioni Generali

Utenti/STK

CE/Direzioni Gene-
rali/MEF/soggetti
attuatori

Contributori

Direzioni Ge-
nerali com-
petenti su
progetti
PNRR

Contributori

Direzioni Ge-
nerali com-
petenti su
progetti
PNRR

Tempi

continuativo

Tempi

continuativo

Indicatori di performance

Dimensione Formula Peso Baseline | Target Target
100% 2022 2023 2024

EFFICACIA n. avvisi PNRR revi- 100% | 100% 100% | 100%

QUANTITATIVA sionati/n. avvisi rice-

EROGATA vuti dalle DG

Indicatori di performance

Dimensione Formula Peso Baseline | Target

2023

Target
2024

100% 2022

EFFICACIA N. target e milestone | 100% | 100% 100% | 100%
QUANTITATIVA raggiunti e comunicati
EROGATA agli stakeholders tra-

mite il sito MUR

/ N. target e milestone
raggiunti da comuni-
care

Target
2025

100%

Target
2025

100%

Target
2026

100%

Target
2026

100%

mail ed eventuali note

REGIS




li all’Obiettivo di VP “PNRR”

icorruzione e Trasparenza funzio

Le misure specifiche e i relativi indicatori di gestione del rischio corruttivo funzionali all’Obiettivo di Valore Pubblico “PNRR” sono esposti in forma tabellare

CODICE OBIET-
TIVO DI VALORE
PUBBLICO e di

PERFORMANCE
da proteggere

DENOMINAZIONE
OBIETTIVO DI
PERFORMANCE
da proteggere

VP_PNRR1.PERF1. | 1a) Raggiungi- DG com- Uffici com- | Iniziativa Next Selezione dei ri- D) Prov- Processi collegati | Direttore gene- Predisposizione | 1) predisposizione e approvazione dell'av- | Stipula Atti | DG compe- | MEF-
mento di una COR- | petenti e petenti Generation EU- | chiedenti da parte | vedimenti |al PNRR rale e RUP delle | e pubblicazione | viso di selezione/decreto di riparto delle ri- | d'obbligo tentie Ispetto-
RETTA COMUNI- DG UdM PNRR del’Amministra- ampliativi DG competenti dell'avviso di se- | sorse con i sog- UdM PNRR | rato ge-
CAZIONE IN- PNRR zione Centrale ti- | della sfera lezione/decreto di | 2) pubblicazione dell'avviso/decreto di ri- | getti attua- nerale
TERNA, COORDI- tolare giuridica riparto delle ri- parto delle risorse e della relativa moduli- | tori per il
NAMENTO delle dei desti- sorse stica allegata PNRR
procedure gestio- natari con 3) acquisizione candidature da parte dei ucB
nali relative all'atti- effetto soggetti proponenti Corte dei
vazione dei progetti econo- 4) nomina commissioni di valutazione (ove Conti
e definizione delle mico di- previste) o individuazione di altri sog-

PROCEDURE DI retto ed getti/organismi coinvolti nella procedura di
CONTROLLO AL immediato valutazione

FINE di favorire I'at- per il de- 5) istruttoria proposte progettuali/candida-
tuazione della stra- stinatario ture

tegia di supporto 6) pubblicazione del decreto direttoriale
alle DG responsa- contenente gli esiti della valutazione e

bili degli interventi della graduatoria finale dei soggetti/pro-
PNRR. getti ammessi a finanziamento

1b) Predisposizione 7) definizione e pubblicazione dei decreti
delle LINEE di concessione

GUIDA, della MA- 8) stipula degli atti d'obbligo con i soggetti
NUALISTICA in fa- attuatori

vore dei soggetti at-

tuatori e delle RI-

SPOSTE ai quesiti

pervenuti AL FINE

di favorire I'attua-

zione della strategia

di supporto ai sog-

getti attuatori.

VP_PNRR2.PERF1 | 2 a) Elaborazione DG com- Uffici com- | Iniziativa Next Rendicontazione | D) Prov- Processi collegati | DG UdM PNRR | Conseguimento 1) acquisizione dei report di avanzamento | Trasmis- DG UdM MEF-

VP_PNRR2.PERF2 | dello STATO DI petenti e petenti Generation EU- | di Milestone e vedimenti | al PNRR degli obiettivi M&T da parte delle DG competenti per mi- | sione della | PNRR e DG | Ispetto-
AVANZAMENTO DG UdM PNRR Target ampliativi (M&T) assegnati | sura rendiconta- | competenti | rato ge-
degli interventi, in- | PNRR della sfera per misura da 2) verifiche al 100% sullo stato di avanza- | zione, com- nerale
serimento dei dati giuridica PNRR mento ed effettivo conseguimento dei prensiva dei per il
sulla piattaforma dei desti- M&T da parte dell'Ufficio rendicontazione | relativi alle- PNRR
REGIS e creazione/ natari con e controllo dell'lUDM, tramite I'utilizzo di gati (CL per
applicazione di effetto apposite check-list la verifica di
CHECKLIST AL econo- 3) trasmissione della documentazione e M&T, report
FINE di favorire I'at- mico di- delle relative verifiche al responsabile di avanza-
tuazione della stra- retto ed della DG UdM PNRR ai fini della reda- mento, di-
tegia di presidio del immediato zione della dichiarazione di gestione chiarazione
processo di attua- per il de- dell'’Amministrazione centrale, unica per di gestione)
zione, monitorag- stinatario tutti gli obiettivi conseguiti oggetto di rendi- | al MEF-
gio, rendiconta- contazione Ispettorato
zione e controllo 4) caricamento della documentazione vali- | generale
degli interventi. data sul sistema informativo REGIS per la | per il PNRR
2 b) Utilizzo degli relativa trasmissione al MEF- Ispettorato per il tra-
strumenti formali generale per il PNRR mite del si-
messi a disposi- stema infor-
zione dal MEF mativo RE-

(Piattaforma RE- GIS

gfnggrﬁ :;eirluilc;n- DG com- Uffici com- | Iniziativa Next Rendicontazione | D) Prov- Processi collegati | Soggetti attuatori | Presentazione 1) alimentazione dei dati di avanzamento | Svolgi- Soggetti at- | MEF-
trollo deali investi- petenti e petenti Generation EU- | delle spese vedimenti | al PNRR interventi PNRR, | della rendiconta- | progettuale all'interno dei sistemi informa- | mento dei tuatori inter- | Ispetto-
menti algfine di PNRR ampliativi DG competenti, | zione attestante | tivi dedicati controlli venti PNRR, | rato




favorire I'attuazione
della strategia di
presidio del pro-
cesso di attuazione,
monitoraggio, rendi-
contazione e con-
trollo degli interventi

DG UdM

della sfera

Unita di Missione | I'avanzamento fi- | 2) elaborazione del rendiconto di progetto | amministra- | DG compe- | generale
PNRR giuridica PNRR sico e finanziario | sulla base delle scadenze previste dallo tivo conta- | tenti, Unita per il
dei desti- di progetto, ivi specifico dispositivo attuativo, corredato bili e delle di Missione [ PNRR
natari con compreso l'effet- | dalla documentazione giustificativa richie- | ulteriori ve- | PNRR
effetto tivo consegui- sta. rifiche previ-
econo- mento dei tra- In particolare, il soggetto attuatore e te- ste dal
mico di- guardi e obiettivi | nuto a: PNRR (tito-
retto ed assegnati - Inserire tempestivamente a sistema le lare effet-
immediato procedure di selezione avviate e aggior- tivo, doppio
per il de- narle con i loro esiti; finanzia-
stinatario - Inserire a sistema le spese sostenute, mento, ri-
ovvero i costi maturati in caso di utilizzo di | spetto prin-
semplificazione dei costi (OCS); cipio DNSH,
- Rendicontare lo stato di avanzamento ulteriori re-
delle attivita progettuali e attestare alle quisiti
scadenze previste il raggiungimento degli | PNRR con-
obiettivi realizzativi; nessi alla
-Rendicontare le spese sostenute ovvero i | misura)
costi maturati in caso di utilizzo di semplifi-
cazione dei costi (OCS), attraverso idonee
rendicontazioni di progetto presentate me-
diante il sistema.
Durante queste fasi il soggetto attuatore:
- Attesta il corretto svolgimento degli auto
- controlli di regolarita amministrativo con-
tabile;
- Attesta il rispetto delle condizionalita e
degli ulteriori requisiti connessi alla mi-
sura, dei principi trasversali e del principio
del DNSH;
-Attesta I'assenza di doppio finanziamento
sulle spese esposte a rendiconto.
- Attesta la conformita agli originali della
documentazione presentata.
DG com- Uffici com- | Iniziativa Next Circuito finanziario | D) Prov- Processi collegati | Tutti i soggetti in- | Richieste di ero- | 1. Predisposizione DP 2. Adozione del de- | Erogazione | Funzionario | MEF-
petenti e petenti Generation EU- vedimenti | al PNRR dividuati dalle gazione (anticipo, | creto di erogazione 3. Validazione della dei trasferi- | delegato Ispetto-
DG UdM PNRR ampliativi Circolari/manuali- | pagamento inter- | Disposizione del pagamento 4. Genera- menti finan- | della conta- | rato ge-
PNRR della sfera stica prodotta dal | medio e saldo) zione dell'OPF ziari in base | bilita spe- nerale
giuridica MEF- Ispettorato | da parte dei sog- al consegui- | ciale (DG per il
dei desti- generale per il getti attuatori al mento dei UdMm PNRR
natari con PNRR relativa- MUR e da parte T&M previ- [ PNRR), Ge- | Banca di
effetto mente al funzio- | dell’Amministra- sti store della Italia
econo- namento del cir- | zione centrale al disposizione
mico di- cuito finanziario | MEF- Ispettorato di paga-
retto ed PNRR (gestore generale per il mento e fir-
immediato richieste di ero- PNRR matario
per il de- gazione, gestore della richie-
stinatario disposizioni di sta di paga-
pagamento, fun- mento (DG
zionario delegato UdM PNRR
ecc.) per le richie-
ste di eroga-
zione al
MEF- Ispet-
torato gene-
rale per il
PNRR e DG
competenti
per misura
per i paga-
menti ai
soggetti at-

tuatori)




CODICE OBIETTIVO
DI VALORE PUB-
BLICO e di PERFOR-

MANCE da proteg-
gere

VP_PNRR1. PERF1

DENOMINAZIONE
OBIETTIVO DI PER-
FORMANCE

da proteggere

1a) Raggiungimento
di una CORRETTA
COMUNICAZIONE
INTERNA, COORDI-
NAMENTO delle pro-
cedure gestionali rela-
tive all'attivazione dei
progetti e definizione
delle PROCEDURE
DI CONTROLLO AL
FINE di favorire I'at-
tuazione della strate-
gia di supporto alle
DG responsabili degli
interventi PNRR.

1b) Predisposizione
delle LINEE GUIDA,
della MANUALISTICA
in favore dei soggetti
attuatori e delle RI-
SPOSTE ai quesiti
pervenuti AL FINE di
favorire I'attuazione
della strategia di sup-
porto ai soggetti attua-
tori.

VP_PNRR2. PERF1
VP_PNRR2.PERF2

2 a) Elaborazione
dello STATO DI
AVANZAMENTO degli
interventi, inserimento
dei dati sulla piatta-
forma REGIS e crea-
zione/ applicazione di
CHECKLIST AL FINE
di favorire I'attuazione
della strategia di pre-
sidio del processo di
attuazione, monitorag-
gio, rendicontazione e
controllo degli inter-
venti.

2 b) Utilizzo degli stru-
menti formali messi a
disposizione dal MEF
(Piattaforma REGIS)
per la rendicontazione
e il controllo degli in-
vestimenti al fine di fa-
vorire I'attuazione
della strategia di pre-
sidio del processo di
attuazione, monitorag-
gio, rendicontazione e
controllo degli inter-
venti

RISK ASSESSMENT

EVENTI RISCHIOSI Pro- 111213 14 Controllo VALUTA- MOTIVAZIONE DELLA SCELTA DEL LIVELLO DI RI- SCELTA
babi- ZIONE DEL  SCHIO TRATTA-
lita RISCHIO MENTO

Conflitto di interessi del personale | 2 1,4 112 2,25 1,00 1,55 Basso L'Amministrazione assicura specifiche procedure e misure | T

dell'’Amministrazione Centrale di controllo ex-ante ed ex-post in ordine alla prevenzione e

coinvolto nella gestione delle pro- gestione dei conflitti di interesse. Inoltre I'Amministrazione

cedure di selezione, nonché dei centrale garantisce attraverso apposite misure di sensibi-
soggetti proponenti e dei compo- lizzazione e trasparenza che il personale interno ed

nenti delle commissioni di valuta- esterno all'amministrazione coinvolto nelle attivita di sele-

zione (ove previste) o di altri sog- zione dei richiedenti sia consapevole delle conseguenze di

getti incaricati della valutazione potenziali comportamenti impropri e di attivita che contrav-

delle candidature vengono al principio di imparzialita, tali da pregiudicare la
loro integrita, obiettivita ed onesta

False dichiarazioni dei soggetti 2 1,6 112 2,25 1,00 1,62 Basso L'Amministrazione, con riferimento alle Dichiarazioni sosti- | T

proponenti rese in sede di pre- tutive di atti di notorieta (DSAN) ai sensi del D.P.R

sentazione delle candidature 445/2000 richieste ai soggetti proponenti nell'ambito della
modulistica allegata agli avvisi di selezione, prevede
quanto segue: raccolta e archiviazione delle DSAN; svolgi-
mento di verifiche ex-ante sulle DSAN rilasciate; la tenuta
del Registro delle astensioni per le dichiarazioni da cui
siano emerse situazioni di conflitto di interesse; Rispetto
alle verifiche ex-post circa la veridicita delle DSAN rila-
sciate, I'Amministrazione prevede controlli incrociati, ade-
guatamente documentati, con l'ausilio di banche dati pub-
bliche e private nazionali e internazionali, nonché di qual-
siasi altra informazione pertinente a disposizione delle isti-
tuzioni. L'Amministrazione si avvale inoltre del supporto
esterno del Nucleo speciale Spesa pubblica e Repres-
sione Frodi comunitarie della Guardia di Finanza nell'am-
bito di specifico Protocollo di intesa stipulato con il MUR

Conflitto di interessi dei soggetti 1 1,2 112 (1 1,75 1,00 1,32 Basso Il rischio individuato viene mitigato dall'adozione di specifi- | T

incaricati dei controlli nell'ambito che procedure di prevenzione e gestione dei conflitti di in-

dell'Ufficio rendicontazione e con- teresse (rilascio di DSAN di assenza di conflitto di interessi
trollo della DG UdM PNRR che per ogni soggetto addetto ai controlli aggiornata per ogni
possano influire indebitamente procedura di controllo espletata)

sull'accertamento dell'avanza-

mento/conseguimento di mile-

stone e target

False dichiarazioni rese dai sog- | 1 1,2 112 (1 1,75 1,00 1,32 Basso L'Amministrazione, con riferimento alle dichiarazionirese | T

getti attuatori nell'ambito della dai soggetti attuatori nell'ambito della presentazione dei

presentazione dei rendiconti di rendiconti di spesa prevede lo svolgimento dei controlli

spesa (fraudolenta attestazione amministrativo contabili e di ulteriori verifiche previste dal

su avanzamento finanziario, non- PNRR (titolare effettivo, doppio finanziamento, rispetto

ché su rispetto delle condiziona- principio DNSH, ulteriori requisiti PNRR connessi alla mi-

lita specifiche PNRR, DNSH, Aiuti sura) oltre che controlli incrociati, adeguatamente docu-

di stato ecc.) mentati, con l'ausilio di banche dati pubbliche e private na-
zionali e internazionali, nonché di qualsiasi altra informa-
zione pertinente a disposizione delle istituzioni. L'Ammini-
strazione si avvale inoltre del supporto esterno del Nucleo
speciale Spesa pubblica e Repressione Frodi comunitarie
della Guardia di Finanza nell'ambito di specifico Protocollo
di intesa stipulato con il MUR

Processo di erogazione incom- 1 1,8 112 |1 1,75 1,00 1,52 Basso I MUR, sulla base dell'elevata complessita tecnica del pro- | T

pleto/inadeguato

cesso, adotta specifiche procedure / linee guida volte a
supportare i soggetti attuatori nella corretta gestione dei
flussi finanziari delle risorse PNRR. Allo scopo di raffor-
zare la capacita amministrativa del personale dell'’Ammini-
strazione centrale coinvolto nel processo, il MUR attua
inoltre iniziative di sensibilizzazione rivolte al personale
preposto nell'ottica di prevenire casi di frode e maladmini-
stration




CODICE OBIET-
TIVO DI VALORE

PUBBLICO e di
PERFORMANCE da
proteggere

VP_PNRR1.PERF1

DENOMINAZIONE
OBIETTIVO DI PER-
FORMANCE

da proteggere

1a) Raggiungimento di
una CORRETTA CO-
MUNICAZIONE IN-
TERNA, COORDINA-
MENTO delle proce-
dure gestionali relative
all'attivazione dei pro-
getti e definizione delle
PROCEDURE DI CON-
TROLLO AL FINE di fa-
vorire |'attuazione della
strategia di supporto
alle DG responsabili
degli interventi PNRR.
1b) Predisposizione
delle LINEE GUIDA,
della MANUALISTICA
in favore dei soggetti
attuatori e delle RISPO-
STE ai quesiti pervenuti
AL FINE di favorire I'at-
tuazione della strategia
di supporto ai soggetti
attuatori.

RISK TREATMENT

CODICE e NOME
MISURA

RESPONSABILE
MISURA

TIPOLOGIA
MISURA

INDICATORE DI TRATTAMENTO
DEL RISCHIO (formula)

BASELINE
2022

TARGET
2023

TARGET
2024

TARGET
2025

TARGET FONTE DATO

2026

ACT1 Unita di controllo CONTROLLI N. selezioni controllate / N. sele- 100% 100% 100% 100% 100% Sistemi informativi MUR (GEA,
Controlli ordinari amministrativo -conta- | DG zioni totali Cineca ecc.) e sistema informa-
bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite tivo REGIS

I'utilizzo di adeguate Check-list (primo li-

vello di controllo sul 100% delle proce-

dure di selezione)

ACT2 Ufficio rendiconta- | CONTROLLI N. selezioni controllate afferentia | 2% 2% 2% 2% 2% Sistemi informativi MUR (GEA,
Controlli ordinari amministrativo -conta- | zione e controllo misure con livello di rischio Cineca ecc.) e sistema informa-
bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite DG UdM PNRR BASSO ad esito di analisi del ri- tivo REGIS

I'utilizzo di adeguate Check-list (se- schio specifico / N. selezioni totali

condo livello di controllo su base cam-

pionaria)

ACT3 Ufficio rendiconta- CONTROLLI N. selezioni controllate afferentia | 4% 4% 4% 4% 4% Sistemi informativi MUR (GEA,
Controlli ordinari amministrativo -conta- | zione e controllo misure con livello di rischio MEDIO Cineca ecc.) e sistema informa-
bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite DG UdM PNRR ad esito di analisi del rischio speci- tivo REGIS

I'utilizzo di adeguate Check-list (se- fico / N. selezioni totali

condo livello di controllo su base cam-

pionaria)

ACT4 Ufficio rendiconta- | CONTROLLI N. selezioni controllate afferentia | 6% 6% 6% 6% 6% Sistemi informativi MUR (GEA,
Controlli ordinari amministrativo -conta- | zione e controllo misure con livello rischio ALTO ad Cineca ecc.) e sistema informa-
bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite DG UdM PNRR esito di analisi del rischio specifico tivo REGIS

I'utilizzo di adeguate Check-list (se- / N. selezioni totali

condo livello di controllo su base cam-

pionaria)

ACT5 Segretariato MUR MISURE DI SENSI- | Adozione atti di indirizzo/proce- Sl Sl Sl Sl Sl sito istituzionale MUR
Procedure per la prevenzione e ge- DG UdM PNRR BILIZZAZIONE E dure https://www.mur.gov.it/it/pnrr/stru-
stione dei conflitti di interesse TRASPARENZA menti-di-attuazione

ACT6 Unita di controllo CONTROLLI N DSAN controllate/N. DSAN totali | 100% 100% 100% 100% 100% Sistemi informativi MUR (GEA,
Controlli ordinari amministrativo -conta- Cineca ecc.), REGIS, Banche
bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite dati pubbliche e private
I'utilizzo di adeguate Check-list (primo li-

vello di controllo sul 100% delle proce-

dure di selezione)

ACT7 Ufficio rendiconta- CONTROLLI N. DSAN verificate afferenti a mi- 2% 2% 2% 2% 2% Sistemi informativi MUR (GEA,
Controlli ordinari amministrativo -conta- | zione e controllo sure con livello di rischio BASSO Cineca ecc.), REGIS, Banche
bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite DG UdM PNRR ad esito di analisi del rischio speci- dati pubbliche e private
I'utilizzo di adeguate Check-list (se- fico / N. DSAN totali

condo livello di controllo su base cam-

pionaria)

ACT8 Ufficio rendiconta- | CONTROLLI N.DSAN verificate afferenti a mi- 4% 4% 4% 4% 4% Sistemi informativi MUR (GEA,
Controlli ordinari amministrativo -conta- | zione e controllo sure con livello di rischio MEDIO Cineca ecc.) e altre banche dati
bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite DG UdM PNRR ad esito di analisi del rischio speci-

I'utilizzo di adeguate Check-list (se- fico / N. DSAN totali

condo livello di controllo su base cam-

pionaria)

ACT9 Ufficio rendiconta- CONTROLLI N. DSAN verificate afferenti a mi- | 6% 6% 6% 6% 6% Sistemi informativi MUR (GEA,

Controlli ordinari amministrativo -conta-
bili e controlli amministrativo PNRR tra-
mite I'utilizzo di adeguate Check-list (se-
condo livello di controllo su base cam-
pionaria)

zione e controllo
DG UdM PNRR

sure con livello di rischio ALTO ad
esito di analisi del rischio specifico
/' N. DSAN totali

Cineca ecc.), REGIS, Banche
dati pubbliche e private




VP_PNRR2.PERF1
VP_PNRR2.PERF2

2 a) Elaborazione dello
STATO DI AVANZA-
MENTO degli interventi,
inserimento dei dati
sulla piattaforma RE-
GIS e creazione/ appli-
cazione di CHECKLIST
AL FINE di favorire I'at-
tuazione della strategia
di presidio del processo
di attuazione, monito-
raggio, rendicontazione
e controllo degli inter-
venti.

2 b) Utilizzo degli stru-
menti formali messi a
disposizione dal MEF
(Piattaforma REGIS)
per la rendicontazione
e il controllo degli inve-
stimenti al fine di favo-
rire I'attuazione della
strategia di presidio del
processo di attuazione,
monitoraggio, rendicon-
tazione e controllo degli
interventi

ACT1 DG UdM PNRR - MISURE DI GE- Adozione della procedura (SI-NO) | SI Sl Sl Sl Sl sito istituzionale MUR

Procedure per la prevenzione e ge- Segretariato MUR STIONE DEL CON- https://www.mur.gov.it/it/pnrr/stru-

stione di eventuali situazioni di conflitto FLITTO DI INTE- menti-di-attuazione

di interesse per i soggetti ritenuti piu RESSE

esposti al rischio frode

ACT2 DG UdM PNRR MISURE DI GE- Acquisizione e controllo delle di- Sl Sl Sl Sl Sl sito istituzionale MUR

Procedure per la prevenzione e ge- STIONE DEL CON- | chiarazioni di assenza di conflitto https://www.mur.gov.it/it/pnrr/stru-

stione di eventuali situazioni di conflitto FLITTO DI INTE- di interesse rilasciate dal perso- menti-di-attuazione

di interesse per i soggetti ritenuti piu RESSE nale addetto ai controlli (SI-NO)

esposti al rischio frode

ACT3 Unita di controllo CONTROLLI N. rendiconti controllati/ N.rendi- 100% 100% 100% 100% 100% Sistemi informativi MUR (GEA,

Controlli ordinari amministrativo -conta- | DG conti totali Cineca ecc.), REGIS, Banche

bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite dati pubbliche e private

I'utilizzo di adeguate Check-list (primo li-

vello di controllo sul 100% delle proce-

dure di selezione)

ACT4 Ufficio rendiconta- | CONTROLLI N. rendiconti controllati afferentia | 2% 2% 2% 2% 2% Sistemi informativi MUR (GEA,

Controlli ordinari amministrativo -conta- | zione e controllo misure con livello di rischio Cineca ecc.), REGIS, Banche

bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite DG UdM PNRR BASSO ad esito di analisi del ri- dati pubbliche e private

I'utilizzo di adeguate Check-list (se- schio specifico / n. rendiconti totali

condo livello di controllo su base cam-

pionaria)

ACT5 Ufficio rendiconta- | CONTROLLI N. rendiconti controllati afferentia | 4% 4% 4% 4% 4% Sistemi informativi MUR (GEA,

Controlli ordinari amministrativo -conta- | zione e controllo misure con livello di rischio MEDIO Cineca ecc.), REGIS, Banche

bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite DG UdM PNRR ad esito di analisi del rischio speci- dati pubbliche e private

I'utilizzo di adeguate Check-list (se- fico / N. rendiconti totali

condo livello di controllo su base cam-

pionaria)

ACT6 Ufficio rendiconta- | CONTROLLI N. rendiconti controllati afferentia | 6% 6% 6% 6% 6% Sistemi informativi MUR (GEA,

Controlli ordinari amministrativo -conta- | zione e controllo misure con livello rischio ALTO ad Cineca ecc), REGIS, Banche dati

bili e controlli aggiuntivi PNRR tramite DG UdM PNRR esito di analisi del rischio specifico pubbliche e private

|'utilizzo di adeguate Check-list (se- /' N. rendiconti totali

condo livello di controllo su base cam-

pionaria)

ACT7 Ufficio rendiconta- MISURE DI REGO- | Adozione della procedura/linee Sl Sl Sl Sl Sl sito istituzionale MUR

Adozione di procedure e linee guida per | zione e controllo LAMENTAZIONE guida (SI-NO) https://www.mur.gov.it/it/pnrr/stru-

la rendicontazione di supporto ai sog- DG UdM PNRR menti-di-attuazione

getti attuatori

ACT8 Tutti i soggetti coin- | REGOLAMENTA- Adozione della procedura/linee Sl Sl Sl Sl Sl sito istituzionale MUR

Presenza di chiare procedure riguar- volti presso le DG ZIONE guida (SI-NO) https://www.mur.gov.it/it/pnrr/stru-

danti il circuito finanziario competenti e la DG menti-di-attuazione Sito Italia Do-
UdM PNRR mani

ACT9 Tutti i soggetti coin- | FORMAZIONE n.DG coinvolte nella forma- 100% 100% 100% 100% 100% Manualistica MEF- Ispettorato ge-

Iniziative di formazione sul circuito fi-
nanziario promosse dal MEF- Ispetto-
rato generale per il PNRR

volti presso le DG
competenti e I'a DG
UdM PNRR

zionef/totale DG che attuano il
PNRR

nerale per il PNRR e MUR- Dati
sistema informativo REGIS
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Azioni di sviluppo organizzativo funzionali all’Obiettivo di VP “PNRR”
Nel PIAO 2023 non sono previste azioni di sviluppo organizzativo funzionali all’obiettivo di VP in oggetto.

Azioni di organizzazione del lavoro agile funzionali all’Obiettivo di VP “PNRR”
Nel PIAO 2023 non sono previste azioni di organizzazione del Lavoro Agile funzionali all’obiettivo di VP in oggetto, ma solo azioni valide in generale per I'intero MUR.

Azioni di reclutamento funzionali all’Obiettivo di VP “PNRR”

Nel PIAO 2023 non sono previste azioni di reclutamento funzionali all’'obiettivo di VP in oggetto, ma solo il completamento delle azioni di reclutamento gia in essere, ovvero
acquisizione di risorse umane (3 Funzionari di area F1) per la gestione del PNRR.

Azioni di formazione funzionali all’Obiettivo di VP “PNRR”

Le azioni formative funzionali all’Obiettivo di Valore Pubblico “PNRR” sono esposte in forma tabellare.

Formazione del personale

Azione formativa funzionale Indicatori delle azioni formative
Cod. Nome ‘ Responsabile Contributors Tempi Dimensione Formula Baseline Target
2022 2023

VP_PNRR_ Svolgimento di corsi di formazione su PNRR: Ufficio Il DGPBSS | SNA Cataloghi specifici SALUTE PRO- N. iscrizioni | 18 Maggiore Documentazione sul moni-

FORM1 - principali corsi seguiti dal personale appartenente alla struttura FESSIONALE del 50% toraggio dell'attivita forma-
organizzativa che sono funzionali al raggiungimento dell'Obiettivo (16 iscri- tiva in carico all'ufficio For-
di Valore Pubblico "PNRR": Analisi e controllo della spesa pub- zioni /32 ri- | mazione, rapporti SNA
blica e attuazione del PNRR ; La nuova contabilita pubblica in vi- chieste) delle assenze/presenze;
sta dell'attuazione del PNRR Analisi e valutazione delle politiche prospetti delle esigenze
pubbliche nell'ambito del PNRR Il monitoraggio degli interventi formative presentati dalla
del PNRR Gli aiuti di stato: tra ordinamento europeo e disciplina struttura a fine anno.

nazionale nell'epoca del PNRR ; Gestire i progetti del PNRR : il
ruolo del project manager; La gestione dei bilanci di cassa: il cro-
noprogramma e l'attuazione del PNRR;

- esigenza di formazione del personale appartenente alla strut-
tura sui seguenti corsi che sono funzionali al raggiungimento
dell'Obiettivo di Valore Pubblico "PNRR": Il monitoraggio degli in-
terventi del PNRR ; Il monitoraggio degli investimenti pubblici
nell’ambito del PNRR ; Aiuti di stato; Prevenzione contrasto alla
corruzione; Le statistiche ufficiali per la PA in collaborazione con
Istat;

- azione professionale di formazione: avvalimento dei corsi di for-
mazione continua erogati da SNA;

- offerta formativa proposta: Il monitoraggio degli investimenti in-
frastrutturali nel quadro del PNRR ; Il ruolo e le funzioni del RUP
per il PNRR ; Le misure per la digitalizzazione nel PNRR : i prin-
cipali progetti di trasformazione digitale della PA; Organizzazione
e pratiche di monitoraggio del PNRR; Statistiche per la finanza
pubblica nel pnrr; Gli aiuti di Stato tra ordinamento europeo e di-
sciplina nazionale nell’epoca del PNRR; Organizzazione e prati-
che di monitoraggio del PNRR Prevenzione e contrasto alla cor-
ruzione nelle PA: dalla legge 190/2012 al PNRR; Prevenzione e
contrasto alla corruzione nelle PA: aree di rischio; Analisi degli in-
dicatori statistici, economici e sociali nel quadro del PNRR ;

- possibili criticita sulle iscrizioni: pud accadere che SNA, in ra-
gione del limitato numero di candidature pervenute o per esi-
genza organizzativa, sia costretta ad annullare alcuni corsi; ne
consegue che la cancellazione delle le relative iscrizioni impatta
negativamente sul raggiungimento degli obiettivi prefissati;
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