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TABELLA RISCHI E MISURE

S CeLiE sese £ DEL P ———— oLate A TvuTA = s ke ST e, | epiaTo scowmco [ V—— P—— WovERFCA BT piszs | ORETIONESCOLANGI TASHETTE A, FoeT ATENDALE Ul MONTOTGEO NDCANDOLO | GESTIONE DELLE ENTRATE, DELLE SPESE | 4
PR ‘STATO DI ATTUAZIONE | RISULTATI DEI CONTROLLI EFFETTUATI. E DEL PATRIMONIO
(GESTIONE DELLE ENTRATE, REPORT DI CONTROLLC 3 L IL DIRETTORE SC BILANCIO, TRASMETTE AL RPCT AZVENDALE UNMONITORAGGIO INDICANDO L0
DELLE SPESE E DEL GESTIONE DELLE OPERAZONI DI TESORERIA IRREGOLARIA € VIOLAZIONI NELLA GESTIONE DELLA TESORERIA weoo sosiancio correrT L OROINE AMONTE DEL |UoAZONE REPORT ENTRO OIRETToRE SoBLANCIO EMISSIONE PRIMO REPORT ENTRO L 300523 | STATO DI ATTUAZIONE £ | UL CrreTToNTL b GESTIONE DELLE ENTRATE DELLE SPESE| 4
PATRIMONIO PASSIVI s E DEL PATRIMONIO
IRREGOLARITA: FALSE DIGHIARAZION| ED ATTESTAZIO, UTILZZO
PROCEDURE 101 O NR. VERIFICA A CAMPIONE - . ADOZIONE
CONTROLLI VERIFICHE SVOLGMENTO ATTIVITA - APPLICAZIONE SANZION! RILEVIE T SamOMBIIAL aro SCE 55D AFFERENTIAL £ PROCEDURE INERENTI LO SVOLGIMENTO | REPORT DI VERIFICA A CAMPIONE SUI CONTROLLI EFFETTUATI, ADOZIONE PROCEDURE E . DIRETTORI DELLE SC E SSD AFFERENTI AL DIPARTIMENTI DI R A AP IONE - ADOZ | DIRETTORI DIRETTORI DELLE SC E SSD AFFERENTI AL DIPARTIMENTI DI PREVENZIONE CONTROLLI VERIFICHE ISPEZIONI E 2
ISPEZIONI E SANZIONI FINE DI FAVORIRE DETERMINATI SOGGETTI E/0 CATEGORIE DI IMPRESE, DELLE ATTIVITA E UAPPLICAZIONE DELLE SANZION, MODULISTICA STANDARDIZZATE. PREVENZIONE. ANARDITIATE TRASMETTONO AL RPCT | REPORT, LE PROCEDURE E LA MODULISTICA STANDARDIZZATE, SANZIONI
‘CONFLITTO DI INTERESSI. OMESSA EI0 RITARDATA APPLICAZIONE SANZIONI
AGEVOLARE TAL T1 A DISCAPITO DI ALTRIUTIL
| IN PARTICOLARE MISURE MONITORAGGI0 3130052 DA TRASMETTERE A CURA DEL DIRETTORE GENERALE, DIRETTORE SSD
INCARICHI E NOMINE Jexasr 168, 50202, LOGICHE PER L CONFERIMENTO DEGLI INGARICH! NTUITU PER MEDIOALTO DIREZIONE GENERALE, S50 GESTIONE RISORSE UNANE PREVENRE: L coNFERMENTO DEGL NeARIHINTUIY | g2 B U 5N R Suou e 1s w23 |DIRETTORE GENERALE, DIRETTORE SSD GESTIONE RISORSE UntaNe | 0% O1VERIFICHE SULMUMERO D1 NeARIcH {G2a Ol oA e L ot INCARICHI E NOMINE 3
SEPTIES D.Lgs. 502192, CONTROLLI A CAMPIONE EEVSURE 51 PREVENSIONE ADOTTATE GON | RELATI EorT
SOTTOUTILIZZO DEL PERSONALE DIPENDENTE.
PREVENIRE | RISCH ANCATO AWIO TEUPESTIVO DELLE
o, ROCEDURE DI BANDO PUBBLICO, INGIUSTIFICATO
RicoR PRASSI DEGL 36% DI VERIFICHE, SUL NUMERO TOTALE DI
NNIOTIATA ATTRIBUZIONE NCARIGH AD NTERNY BSPARITA'D Ol G NCACH T ONSOR, | NGO ENBLTA £ NGOMPATIOLTY DEG NOAMCHLMISURE O PREVENIOUE SPECI e INGARICH CONFERT. 32% DIvERIGHE
RECLUTAMENTO DIRETTOR! STRUTTURA COMPLESSA, SEMPLICE, SEMPLICE |, IMMOTR OELLA DURATATEMFORALE ECCESSNOREOROAU | PigniChone el GRTER O ELEONE ADOTTAT DAL Comzsio o TUATE DEI DA TRASMETTERE A CURA DEL DIRETTORE GENERALE, DIRETTORE SSD
INCARICHI E NOMINE E. . NDN CONFORMV ALLE E$VGEN1E AZVENDALV EDIN VVO\.AI\DNV Dv ALTO DIREZIONE GENERALE, SSD GESTIONE RISORSE UMANE INCARICHI AD INTE I MEMBRI, VER\FVCA\ PREUMVNA\RE ol 3009.23 DIRETTORE GENERALE, DIRETTORE RISORSE UMANE L TOTALE | GESTIONE RISORSE UMANE AL RPCT INCARICHI E NOMINE 3
L IENDALIED N SOGGETT A DISCAPITO BIALTRI SGELTA O NCARICATI Mww IONE DELLE COMMISSIONI £ ROTA GO0 0 WTERESS! AT cnson VERIFICHE DELLE DICHIARAZIONI DI "DELLE MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE CON | RELATIVIESIT
g ! 'NON IDONEI CON PROFILATURE NON CONFORMI ALLE /e cour NTERESS. APPLICAZIONE | INCONFERIBILITA” ED INCOMPATIBILITA'
NCOMPATIBLITA'£0 NGONFERTBIITA' NCARICHOMESSA PUSBLICAZIONE O O O \ ED N
PAGAMENTO SPESE PROCESSUALI
EVITARE IL RISCHIO: DI SCELTA DI PROFESSIONISTI CON 15% NUMERO D VERIFIGHE POSITIVE SUGLI
coreRy Lo ¢ ED ILLOGICITA NELLE 1, MANCANZA PROLATURE NON IDONEE ALLE ESIGENZE AZIENOALL L. | MISURE D PREVENZIONE GENERALI I PARTICOLARE CODIGE COMPORTAUENTO TRASPARENZA e e oReTT ISORSE UMANE IDIRETTORI SERVZ: OIRETTORE 550 GESTIONE RISORSE UVANE, ORETTORE SCACQUST.
| COULABORAZIONE ESTERNA, 3 INDIGAZIONE DURATA TEMPORALE NCARICO. FAVORTISMI NDRIDUAAONE STAFF DIREZIONE GENERALE, SSD RISORSE UMANE, SC INCONFERIBILITA' ED INCOMPATIBILITA* DEGLI INCARICH. MISURE DI PREVENZIONE SPECIFICHE: DIRETTORE SC TEGNICO.LOGISTICO E PATRINONID TRASH
INCARICHI E NOMINE PROGETTAZIONE, PERIZIE, COLLAUDO, DIREZ TURE KON IDONEE ALLE ESIGEIZE AZENOALL Ao ACQUISTI, SC TEGNICO LOGISTICO € PATRIMONIO. CONFERWENTO DEGLI INGARIGH, D1 e szENDAu APPLICAZONE REGOLANENTO AZENGALE SUL CONFERIENTO DEGL INCARICH PROFESSIONAL 0023 DIRETTORE SC ACQUISTI, DIRETTORE SC TECNICO-LOGISTICOE | ROTAZION| EFFETTUATE. NUMERO TOTALE el INCARICHI E NOMINE 3
'ABUSI, OMISSION! E VIOLAZIONI DI LEG ERIFI | INCARICHL REPORT AL 300823 g . NSURE 5 PREVENSIONE ADOTIATE GON | RELATN £91T1
EGICI CONFERIMENTO INCARICH| SENZA Y INCONFERIBILITA' ED INCOMPATIBILITA
AFFARI LEGALIE T o Nouneo 1o PUNTUALE € TEVPESTIVA ASSISTENZAE TUTELA | MISURE D PREVENZIONE GENERALI N PARTICOLARE CODICE COMPORTANENTO, TRASPARENZA s e L2 SR ST O AN D2 Ao PROF eSS0 COERT DL LOONLTH OGO ST
CONTENZIOSO ESECUZIONE DEI GIUDICATI NOMINA LEGALI SLAUSOLE CONTRADDITTORIE, OMESSA O PARZIALE ESECUZIONE DEI ALTO | STAFF DIREZIONE GENERALE: AFFARI LEGALIE GESTIONE CONTENZIOSO ‘GIURIDICO LEGALE DELLA AZIENDA AGGIORNAMENTO ELENCO LEGALI REPORT SU ACGORDI EXTRAGIUDIZAL 00823 DIREZIONE GENERALE ENOMINATI. 35% DELLE Wi TTATE CON | RELATIVI AFFARILEGALI E CONTENZIOSO 4
TOTALE ACCORDI EXTRAGIUDIZIALI TSI ELLE SenTENGE beet |EFFETTUATI
AFFARI LEGALI E GESTIONE PROCURE SPECIALI REGOLAMENTAZIONE PATROCINIO LEGALE CONGESSIONE PATROCINIO LEGALE IN ASSENZA DE| REQUISITI IRREGOLARE PUNTUALE E TEMPESTIVA ASSISTENZA E TUTELA MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN PARTICOLARE GODICE DI COMPORTAMENTO, 3% NUMERO VERIFICHE SULNUMERD | MONTORAGGI0 21300623 A CURA DEL RESPONSABILE U0, AFFARI LEGALI DELLO STAFF DIREZIONE
MEDIOALTO E: AFFARILEGALIE SPECIFICHE: ATTUAZIONE REGOLAMENTO AZIENDALE 300923 DIREZIONE GENERALE ‘GENERALE DA TRASMETTERE AL RPCT, CON INDICAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO 4
CONTENZIOSO DIPENDENTI. PREDISPOSIZIONE PARERI E CONSULENZE ALLA DIREZIONE AZIENDALE ‘GESTIONE DELLE PROCURE SPECIALL ‘GIURIDICO LEGALE DELLA AZIENDA ENZIONE SPECIFICHE: ATTUAZIO TOTALE PATROCINILEGALI <E ALRPCT, CON INDICAZIONE DE!
J— UISTI, SCTECNICO
CONTRATTI PUBBLICI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI FINO A € 40.000,00 ABUSI, OMISSIONI, CORRUZIONE ALTO SC ACQUISTI, SC TECNICO LOGISTICO E PATRIMONIO CORRETTA APPLICAZIONE NORMATIVA CODICE APPALTI RISPETTC O A A AL, 1GHI REPORT 300023 DIRETTORI: SC ACQUISTI, SC TEGNICO LOGISTICO E PATRIMONIO | VERIFICHE EFFETTUATE SULLE PROCEDURE | LGS 1100 = BATRIMONE ATE DELLE S o P;E'v‘g“i[‘Dﬂl‘zlftfmﬁfgggéﬁ's‘gg;?fzgmi CONTRATTI PUBBLICI 5
INCORSO ISCONTRATI CON LE RELATIVE MOTIVAZIONI.
|, DELLE POSIZIONI
OROAMZZATNE & O COORONMENTI OEL PERSONALE DEL COUPARTO ATV | , wisure | P cor NUMERO DELLE PUBBLICAZIONI RISULTANTI | 1L DIRETTORE DELLA SSD GESTIONE RISORSE UNANE TRASWETTE AL RPCT UN MONITORAGGIO
CORRETTA TENPESTIVAE REGOLARE GESTIONE PUBBLICAZIONE NEL STO AZIENOALE, MISURE D PREVENZIONE SPECIFCHE ATTUAZONE NEL SITO AZIENDALE ENUNERO DI VERIFIOHE| ' INOIGANTE LE ATTITA EFFE TUATE, LE MISURE DI PREVENCIONE ADGTTATE: | RSULTAT!
A PN | e A DO et | M St A L S PrickainE ol Conce D | wemanro 55D GESTIONE RISORSE UMANE PROGEOUR o ST TRIBUIONE IARICH VERIICK PRELINARE ALLE NOWNE SuLe | 30092023 DRETTORE 53D GESTIONE RISORSE UUANE SULLE ALTOGERTFICAIO AGGUSTE SUL | RAGBILNT, ) E51TIOF| GONTROLL EFFETTUATIED OGN ULTERIORE ELENENTO UTLE AREADEL PERSONALE 6
ANcARICH! - D1 COMPARTO. NOw s AUTOGERTIGAZION! S GAUSE INGONFERIBILITA NGOMPATISITA £ CONFLTTO NTERE SSI NUMERO DEGLI INCARICHI CONFERIT] MONITORAGGIO 30109723
APPLICAZIONE E VIGILANZA DEI CODICI DI COMPORTAMENTO,
N DA O TR AT TANTE Dl PARTE PUBBLICA £ GESTIONE DEI TAVOLI D ILDIRETIORE 550 GESTIONE RISORSE UWANE TRASUETTE AL RPCT AZENDALE UN HONTORAGGIO
MISURE DI PREVENZIONE GENERALL PUBBLICAZIONE NEL SITO AZIENDALE DI TUTTI GLI ACCORDI NUMERO DI ACCORDI PUBBLICATI SU LE MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE, | RISULTATI
AREA DEL PERSONALE DO 55 'GESTIONE OPERATIVA DELLE RELAZIONI SINDACALI. c‘?\’:%:imzbiui IRITARDI NELLA GESTIONE DELLE RELAZIONI SINDACALI. OMESSE INFORMATIVE.| MEDIO/BASSO 'SSD GESTIONE RISORSE UMANE REGOLARE TENUTA DELLE RELAZIONI SINDACALI SINDACALI INTERCORS. 30109/2023 DIRETTORE SSD GESTIONE RISORSE UMANE NUMERO TOTALE ACCORDI INTERCORS! RAGGVUNYV GU Esm DEV CONYRDLLV EFFEYYUA\H ED OGNI ULTERIORE ELEMENTO UTILE. DATE DEL AREA DEL PERSONALE 6
00.SS. E DEI LAVORATORI. 10 300972023
RITARDI ED INTEMPESTIVITA'NELLA PROGRAMMAZION E NELLA RILEVAZIONE CONFORMITA' DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLA
AREA DEL PERSONALE e DN o WEDIO SSD GESTIONE RISORSE UMANE B o1 AT ANNUALE 15112023 DIRETTORE SSD GESTIONE RISORSE UMANE ADOZIONE PROGRAMMAZIONE ANNUALE | ©'RETTORE SSD GESTIONE RISORSE UMANE TRASMETTE AL RPCT UN MONITORAGGIO ALLADATA AREADEL PERSONALE 6
ORGANICO. CONTENIMENTO DELLA SPESA PUBBLICA
PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI GENERALI IN PARTICOLA 'OBBLIGHI DI
ST INATAR: P! DI EErETT 55D AFTAR) GENERAL € ATTIIT AMIIVE SERY SANTAR) PERSONALE | GONTRASTARE L RRECOLARTA'E GLABUSIPER. | ANBULATOR ) SRV OSPEDALER E TERRITONIAL CON LA NOXCAIONE AL TION ELLE DIRETTOR S50 AFFARI GENERALIE ATIVTA AUMVE e GIUmDIGA D DS TINAT AR P
DESTINATARI PRIVI DI EFFETTO SPECILSTICHE ESMI D) STRUMENTALIEOI e AL ULATORALIE USTE ATTESAIGIENE. | UACGESSO ALLE PRESTAION! MIGLIORARE LA MODALITA DU ACGESS0, DELLATEMPISTICA € DI GONI ALTRA NFORMAZIONE RELATIVA ALLA 30002023 | SANITAR, PERSONALE 56D GOVERNO PRESTAZION AMBULATORIAL| NUMERODIVERIFICHE SUL TOTALE DELLE | MONITORAGGIO 30052023 DA TRASHETTERE AL RPCT E GON ANALTIGA EVIDENZZIONE DEI | SFERA GIURIDICA DEI DESTINATARIPRIVI |
ECONOMICO DIRETTO E UBELICA LA QUALITA' DEI SERVIZI L | UTENTI GHE E LISTE ATTESA, IGIENE PUBBLICA g - DI EFFETTO ECONOMICO DIRETTO E
IMMEDIATO PER IL TUTELINO LA RISERVATEZZA DEGLI STESSI. RISPETTO DEI TEMPI DI CHIAMATA. REPORT DI IMMEDIATO PER IL DESTINATARIO
DESTINATARIO RILEVAZIONE SEGNALAZIONI DEGLI UTENTI
PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI MISURE DI PREVENZIONE GENERALI IN PARTICOLARE GODICE DI COMPORTAMENTO, OBBLIGH DI
DELLA SFERA GIURIDICA DEI ! ST B AL b Lo RO roTAow EFFETTUATE OFL PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA
DESTINATARI PRIVI DI EFFETTO | O o e e R D R O & O AN MNP Ao SSD AFFARI GENERALIE ATTIVITA' AVMVE SERV SANITARI, STRUTTURE | CONTRASTARE 0 INBIRE IRRECOLARITA 0 ABUS! LI PERIODICI EFFET ETTORI DEI 0002023 DIRETTORI: SSD AFFARI GENERALI E ATTIVITA' AMM.VE SERV 1 0923 DATRASMETTERE AL RPCT N OUI S| EVIDENZIANO LE MISURE DI | SFERA GIURIDICA DEI DESTINATARI PRIVI |
'ECONOMICO DIRETTO E \TORZZAGIONI €0 AUTORIZZAZION N DEROCA. PARERIVARL ACCERT | RRECOLARI AL FINE DI AV 'DELUAREA SANITARIA, IGIENE PUBBLICA COPO PAVORIRE TAL SERVIZ ADOTONE LNEE GUL MODULISTICA DA TRASMETTERE A SANITAR STRUTIURE DELLAREA SANITARIA. IGENE PUSBLICA | VERIFCHE SULLE CHECK ST & i PREVENZIONE ADOTTATE, | CONTROLLI EFFETTUATI CON | RELATIVIESITI DI EFFETTO ECONOMICO DIRETTO E
|MMEDIATO PER IL g g 1 PERSONALE CONVOL 10, CONTROLLI PARI AL 5 SU TUTTE LE AUTOCERTIFGAZON UTOCERTIFICAZION. |MMEDIATO PER IL DESTINATARIO
RoEVUTE 1 | ATTESTAZIONI,
DESTINATARIO 'AUTORIZZAZIONI, PARERI RILASCIATI. CHECK LIST AL 30.09.23
PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI
DELLA SFERA GIURIDICA DEI PRESA IN CARICO AUTOCERTIFICAZIONI, DI SOGGETTI INTERNI ED ESTERNI ALLA PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA|
DESTINATARI CON EFFETTO | OO O O Bt A ORI, | OMESSA EFFET 1suLLE Ao 55D AFFARIGENERALIE ATTVITA AVMVE SERV SANITARL STRUTTURE|PREVENIRE LI ABUSI,LE g| MISURE AN O LA 0002023 DIRETTORI: SSD AFFARI GENERALI E ATTIVITA' AWM VE SERV R e 00923 DA TRASWETTERE AL RPCT INCUISI EVIDENZANO LE MISURE DI | GIURIDICA DEI DESTINATARI CON EFFETTO|
ECONOMICO DIRETTO E p T Sosso R EROGAZIONE  BENEFIGI NON DOVUTI DANNG ERARIALE  CORRUZIONE AREA SANITARIA, IGIENE PUBBLICA| RREGOLARITA! DNz ONE SPECIFICHE.CONTROLLO A CAVPIONE PARIAL 5% D SANITARI, STRUTTURE DELLAREA SANITARIA, IGIENE PUBBLICA CERTCAZ 'ADOTTATE, | CONTROLLI EFFETTUATI CON | RELATIVI ESIT PERIL
IMMEDIATO PER IL INANZIARI, VANTAGGI ECONOMICI DI QUALUNQUE GENERE DESTINATARIO
DESTINATARIO
LIATIVE MISURE E ADOZIONE PROCEDURE UNIFORMI AZIENDALI
DELLA SFERA GIURIDICA DEI . WURE Lk COSIONE DI SAMTARY PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA
DESTINATARI CON EFFETTO | ESENZION! TICKET £ PER ALTRE TIPOLOGIE. DRITTI TICKET NON VERITIERE. ATo ssD 1EATTIVITA' NITARI, STRUTTURE |PREVENEE e aaaErSION! CoRRETT DEIDIRITTI SANITARI. LINEE GUIDA RIVOLTE Al MEDICI PRESCRITTORI 0002023 DIRETTORI SSD AFFARI GENERALIE ATTIVITA'AMMVE SERY | ADOZIONE LINEA GUIDA AZENDALE RIVOLTA | MONITORAGGIO AL 30.09.23 DA TRASMETTERE AL RPCT IN CUI SI EVIDENZIANO LE MISURE DI | GIURIDICA DEI DESTINATARI CON EFFETTO| g
ECONOMICO DIRETTO E SANITARL. OMESSO PAGAMENTO TICKET. OMESSA RISCOSSIONE DIRITTI SANITAR! DELUAREA SANITARIA, IGIENE PUBBLICA. O o " ESENZIONI TICKET PER PATOLOGIA. CONTROLLO A CAMPIONE PARI AL 5% DELLE SANITARI, STRUTTURE DELLY IGIENE PUBBLICA TORI SULLE ESENZIONI EVENZIONE ADOTTATE, | CONTROLLI EFFETTUATI CON | RELATIVI ESITI PERIL
|MMEDIATO PER IL AUTOGERTIFICAZIONI VERIFICA SULLE ESENZION! TICKET PER REDDITO, CHECK LIST DI ITICKET PER PATOLOGIA. NUMERO VERIFICHE| DESTINATARIO
A e IAUTOCERTIFICAZION. ADOZIONE CHECK LIST)
GENERAL
ATTIVITA' CONSEGUENTI AL PREVENIRE FATTI DI CORRUZIONE . GARANTIRE 1L MISURE £
R ERO. ADCZIONE REGOLAVENTO.NUNEROD) | NONTORAGGI AL 0529 CURA DEL DIETTORE OIREZIONE DELPRESIDO OSPEDALIERD, A | ATTIVITA' CONSEGUENTI AL DECESSO IN
DECESSO IN AMBITO PROCESS! INERENTI LA GESTIONE DEL DECESSO INTRAOSPEDALIERO. FAVORIRE TALUNE IMPRESE DI POMPE FUNEBRI. CORRUZIONE. Ao SANITARIA DEL ERO ncoui SULPROCESS! INERENTI LA GESTIONE DEL DECESSO INTRAQSPEDALIERO AFFISSIONE DEL 0092023 DIRETT SANITARIA DEL lERo | ADOZIONE REGOLAMENTO NUMERO D! L 300923 A CURA DEL DIRETTORE DIREZIONE DEL PRESIDIO OSPEDALIERO e A E A ey 9
INTRAOSPEDALIERO PERSONALE DELLE STRUTTURE DEL PRESIDIO OSPEDALIERO. APPLICAZIONE ROTAZIONE DEI o
ETTI AL SERVIZIO
DIRETTORI: SC DIREZIONE DISTRETTO SANLURI E DISTRETTO
. SC DIREZIONE DISTRETTO SANLURI E DISTRETTO GUSPINI, SSDAFFARI | pecyen oo MISURE MISURE DI ADOZIONE LINEE GUIDA AZIENDALL "MONITORAGGIO AL 30.09.23 A CURA DEI DIRETTORI DA TRASMETTERE AL RPCT INDICANTE | .
ATTIVITA' DISTRETTUALI LEGGE REGIONALE 26/91 RIMBORS| PRESTAZIONI SANITARIE EXTRA REGIONE (CONCESSIONE BENEFICI NON DOVUTI. MEDIO GENERALI £ ATTIVITA' Pt ‘SPECIFICHE: UNEE GUVDA\ AZIENDALI CONTROLLI A CAMPIONE. 30109/2023 GUSPINI, SSD AFFARI SES\EIE?;‘AZG’I\'R‘Y‘YA AMMINISTRATIVE: ‘CONTROLLI A CAMPIONE CONTROLLI EFFETTUATI £ LE MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE CON | RELATIVI ESITI, ATTIVITA' DISTRETTUALI 10
SC DIREZIONE DISTRETTO SANLURI E DISTRETTO GUSPINI, SSD AFFARI GENERALIIN PARTICOLS MISURE DI DIRETTORI: SC DIREZIONE DISTRETTO SANLURI E DISTRETTO
. y : TENERE LE LISTE DEGLI RMENTE u st I TORI DA TRASMETTERE AL RPCT INDICANTE | .
ATTIVITA' DISTRETTUALI SCELTA E REVOCA MMG E PLS. AGGIORNAMENTO LISTE UTENTI MANCATO E/O IRREGOLARE AGGIORNAMENTO LISTE UTENTL MEDIO GENERALIE ATTIVITA AMINISTRATIVE SERVIA SANTAR) 53D CURE g UST AL 30002 LI'A CAMPIONE SULLE LISTE 3000812023 SUSPIN, S50 AFFARI GENERALIE ATTIVITA AMMINTRATIVE M N R T e B O AT AT o LA ATTIVITA' DISTRETTUALI 10
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DRer rosan 0
. " erminon SC DIREZONE DISTRETTO SANLURI £ DISTRETTO GUSPINI SSD AFFARI . MISURE DI PREVENZIONE GENERAL| QUALI CODICE COMPORTAVENTO E TRASPARENZA. MISURE DI L ADOZIONE CHECKLIST DI CONTROLLIAL | MONITORAGGIO AL 30.06.23 A CURA DEI DIRETTORI DA TRASWETTERE AL RPCT INDICANTE | .
ATTIVITA' DISTRETTUALY RAPPORTI INTERNAZIONALI AVENTIDIRITTO MEDIO ‘GENERALI E ATTIVITA' AMMINISTRATIVE SERVIZI SANITARI REGOLARITA" NELLE PROCEDURE DI LIQUIDAZIONE. PREVENZIONE SPECIFICHE: CHECK LIST DI CONTROLLI AL 30.09.23 ED A GAMPIONE. 3010972023 N, D A A MMINISTRATIVE 30.09.23ED A CAMPIONE. ‘CONTROLLI EFFETTUATI € LE MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE CON | RELATIVI ESIT! ATTIVITA' DISTRETTUALI 10
ATTVITA DISTRETTUALY 2O PRESTAZON S0G0 SIITARIEISERNENT| A CURA DELLE UV € ous oSt | weoomr | S0 DREBONEDISTRETTO SR EDisTREETTO GUSPN, S50 | PReveNee e | elsune e s ORETTOR: DRETTORI 50 DREZONE DISTRETIO SANURIE | AD0ONE REGOL cour O DA TRASHETTERE AL RPCT WOIGANTE| ATTIVITA DISTRETTUALL 10
STRUTTURE RESIDENALL APPLIGA VANTAGO! ‘Soceer LA AziEND CRONIGITA'(PUA, ADI, OVT) SOGGETT ESTERNIALLA AZIENOA GORRUZIONE FICHE DI PREVENZIONE REGOLAVENTO AZIENDALE PER I FUNZIONANENTO DELLE UN DISTREETTO GUSPINI, S50 CRONICITA'(PUA ADI, UVT) REFORT AL 300023 CONTROLLI EFFETTUATI £ LE MISURE DI PREVENZIONE ADOTTATE CON | RELATIVIESIT!
'SC DIREZIONE DISTRETTO SANLURI E DISTRETTO GUSPINI, SSD CURE OReT TO SANL o
ABUSI, MANGATI CONTROLLI ALTERAZIONE REPORT PRESTAZION| EROGATE . GUSPING S5 CURE PRIMARIE £ SANITA PENITENZARIA. S50
. (GESTIONE MEDICINA CONVENZIONATA E DELLA MEDICINA SPECIALISTICA, IN . . PRIIARIE £ SANITA'PENITENZIARIA, SSD GOVERNO DELLE PRESTAZION! | PREVENRE INGIUSTI ImEoict cen ice wisuRe MONITORAGGIO AL 300923 A CURA DE| DIRETTORI DA TRASETTERE AL RPCT INDICANTE | .
ATTIVITA DISTRETTUALI Raehos o xS WD OB NEGLIGENZE NELLA GESTIONE 1 RAPFORT CONLA EDIGRA MO | OALIE DELE LETE DT on S A e eyl AN R S oo o oz | COVERNO DELLE PRESTATION AVBULATORALIEOELIEUSTE | ADOZONE REPORT AL 00922 TR R A E e PP NN ABOTTRE Con LA AT ATTIVITA DISTRETTUAL 10
VTR AMMINISTRATIVE SERUIZ SANTAR
SEri SANITARI
" s MISURE DI PREVENZIONE GENERAL| QUALI CODICE DI COMPORTAVENTO, MISURE DI PREVENZIONE
. st SCOREZONE DISTRETTO SANLUR € DISTRETIO QUSPI, 5D AFPARI | REVENIRE INGLST VANTAGGI ECONOMICI PR ENTIE SC DIREZIONE DISTRETTO SANLURI E DISTRETTO GUSPINI SSD |  ADOZIONE CHECK LIST DI CONTROLLIAL | MONITORAGGIO AL 300823 A CURA DEI DRETTORI DA TRASMETTERE AL RPCT INDICANTE | .
ATTIVITA' DISTRETTUALI Lol VANTAGGI EGONOMICIPER ENTI SOGGETTIESTERNIALLA RZENDA. | MEDIOALTO N IS TRETT0 SANLUR| & DISTRETTO GUSPIN. S50 T VANTAGG ECONOMICI PER N SPECIFCHE LINEE GUDA AZEENDAL RIVOLTE A TUTTITNEDIC| CONVENZIONAT] CONTROLL A 00812023 ISTRETTO S CK LT DI CONT A D e AT ATTIVITA' DISTRETTUALI 10
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