COMUNE DI MONTAGNA IN VALTELLINA
Provincia di Sondrio

PIANO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2023

ELENCO DEI SERVIZI

[1Servizio n. 1: Programmazione economica — Personale (parte contabile) — Finanza e contabilita-
[1Servizio n. 2: Servizi tecnici e sportello unico delle attivita produttive

[1Servizio n. 3: Tributi-demografico-affari generali — Personale (parte giuridica) — U.R.P.
[1Servizio n. 4: Polizia Locale



SERVIZIO N. 1: PROGRAMMAZIONE ECONOMICA - PERSONALE (parte contabile) —
FINANZA E CONTABILITA-

UNITA OPERATIVE:

Istruttore Direttivo — Responsabile del Servizio
Istruttore amministrativo

OBIETTIVO N. 1:MISURE PNRR PA DIGITALE

Il Comune di Montagna in Valtellina ha aderito ai seguenti bandi sulla Missione Digitalizzazione, innovazione,
competitivita, cultura e turismo del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza:

MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 1.2 - ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA
LOCALI- COMUNI

MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” -
Misura 1.4.1 - Esperienza del cittadino nei servizi pubblici -Comuni ;

FASI DI ATTUAZIONE

Partecipazione ai corsi organizzati da ANCI, Halley Lombardia e altri enti.

Alimentazione della piattaforma PA digitale 2026 al fine di raccogliere, registrare e archiviare in formato
elettronico i dati necessari per la sorveglianza, la valutazione, la gestione finanziaria, la verifica e 1’audit,
secondo quanto previsto dall’art. 22.2 lettera d) del Regolamento (UE) 2021/241 e tenendo conto delle
indicazioni che verranno fornite dal Servizio centrale per il PNRR.

INDICATORI DI RISULTATO

Completare gli interventi entro i termini indicati dai bandi.

PESO: 40

OBIETTIVO N. 2: APPLICAZIONE CCNL FUNZIONI LOCALI 16.11.2022.COSTITUZIONE
FONDO DI CONTRATTAZIONE

In data 16 novembre 2022 ¢ stato siglato Contratto Collettivo nazionale di Lavoro Funzioni Locali
2019-2021. Tra gli adempimenti previsti rientra la costituzione del fondo di contrattazione ai sensi
dell’art. art. 79 del CCNL nel rispetto dei limiti di cui all’art. 23 comma 2 del D.Lgs 75/2017.

FASI DI ATTUAZIONE

L’obiettivo consiste nella costituzione del fondo di contrattazione 2023 parte fissa ai sensi dell’art. 79
del CCNL 2019-2021 entro il 30 aprile 2023 al fine di dare avvio alla contrattazione integrativa.

INDICATORE DI RISULTATO

Pubblicazione determina di costituzione del fondo entro il 30 aprile 2023.




PESO: 30

OBIETTIVO N.3:APPLICAZIONE CCNL FUNZIONI LOCALI 16.11.2022.
REINQUADRAMENTO DEL PERSONALE DIPENDENTE

In data 1 aprile 2023, in quanto primo giorno del quinto mese successivo alla sottoscrizione del

contratto nazionale, giuste previsioni dettate dal CCNL 16.11.2022 articolo 13, comma 1, entrera in

vigore I’articolo 12 comma 1, il quale dispone testualmente che “Il sistema di classificazione e

articolato in quattro aree che corrispondono a quattro differenti livelli di conoscenze, abilita e

competenze professionali denominate, rispettivamente:

Area degli Operatori;

Area degli Operatori esperti;

Area degli Istruttori;

Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione”;

Sulla base delle previsioni dettate dall’articolo 13, comma 2, “Il personale in servizio alla data di
entrata in vigore del presente Titolo e inquadrato nel nuovo sistema di classificazione con effetto
automatico dalla stessa data secondo la Tabella B di Trasposizione (Tabella di trasposizione automatica
nel sistema di classificazione)”.

FASI DI ATTUAZIONE
L’obiettivo consiste nella redazione di una scheda per ogni dipendente recante il nuovo inquadramento
INDICATORE DI RISULTATO

Pubblicazione determina di approvazione delle schede con il nuovo inquadramento e il nuovo stipendio
tabellare.

PESO:30



SERVIZIO N. 2: SERVIZI TECNICI E SPORTELLO UNICO DELLE ATTIVITA
PRODUTTIVE

UNITA OPERATIVE:

Istruttore tecnico direttivo - Responsabile del servizio
Istruttore amministrativo

Operaio qualificato

Collaboratore professionale operaio idraulico

OBIETTIVO 1: ATTUAZIONE MISURE PNRR M2 E C4

DESCRIZIONE

Il decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, recante la "Governance del Piano nazionale di ripresa e
resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure” (convertito con modificazioni nella legge 29 luglio 2021, n. 108), ha
definito il quadro normativo nazionale finalizzato a semplificare e agevolare la realizzazione dei
traguardi e degli obiettivi stabiliti dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza.

Il PNRR annovera tre priorita trasversali condivise a livello europeo (digitalizzazione e innovazione,
transizione ecologica e inclusione sociale) e si sviluppa lungo 16 Componenti, raggruppate in sei
missioni:

Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura

Rivoluzione verde e transizione ecologica

Infrastrutture per una mobilita sostenibile

Istruzione e Ricerca

Inclusione e Coesione

Salute

oakrwdE

Il Comune di Montagna in Valtellina ha ottenuto dal PNRR fondi suddivisi come sotto specificato:
Missione M2 - Rivoluzione verde e transizione ecologica

Componente M2 C4 Tutela del territorio e della risorsa idrica

Investimento 2.2

Importo finanziamento PNRR 835.000,00 €

Tramite I’investimento 2.2 si punta ad aumentare la resilienza del territorio attraverso un insieme
eterogeneo di interventi (di portata piccola e media) da effettuare nelle aree urbane

| progetti riguardano interventi finalizzati alla:

a) prevenzione e mitigazione dei rischi connessi al rischio idrogeologico e messa in sicurezza dei centri
abitati;

b) messa in sicurezza degli edifici (miglioramento e adeguamento sismico);

c) efficienza energetica degli edifici e degli impianti di illuminazione pubblica.

L’investimento 2.2 si colloca nell’ambito della Missione 2, Componente 4 (M2C4) del PNRR dedicata
alla tutela del territorio e della risorsa idrica.

MA4C1 - investimento 1.3: “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”

Missione M4 Istruzione e Ricerca

Componente C1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”



Importo finanziamento PNRR 2.000.000,00 €

L’obiettivo ¢ quello di potenziare le infrastrutture per lo sport e favorire le attivita sportive a
cominciare dalle prime classi delle scuole primarie”.

Il piano mira a costruire o adeguare strutturalmente circa 400 edifici da destinare a palestre o strutture
sportive. Il piano & gestito dal Ministero dell’Istruzione in collaborazione con il Dipartimento per lo
sport ed é attuato, quanto alla costruzione e riqualificazione delle 235 palestre, direttamente dagli enti
locali proprietari dei relativi edifici, sulla base di linee guida e di un Comitato nazionale che ne possa
garantire la qualita tecnica dei progetti.

FASI DI ATTUAZIONE

L’obiettivo consiste nell’espletamento delle attivita necessarie alla attuazione dei progetti finanziati dal
PNRR: assistenza tecnica attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione,
rendicontazione e controllo degli interventi del PNRR e rendicontazione nel rispetto della tempistica
prevista dai rispettivi decreti di finanziamento sulla piattaforma REGIS.

INDICATORI DI RISULTATO
Conclusione delle attivita nel rispetto delle tempistiche previste dai decreti di finanziamento

PESO 60

OBIETTIVO 2:

a) ATTUAZIONE MISURE PNRR M2-C4: TUTELA DEL TERRITORIO E DELLA
RISORSA IDRICA

DESCRIZIONE

Investimento 2.2 - Interventi per la resilienza, la valorizzazione del territorio e I’efficienza energetica
dei comuni. Nell’investimento sono confluiti n. 5 interventi (dal 2019 al 2023) di cui alle linee di
finanziamento destinate ad investimenti di efficientamento energetico (lettera a) comma 29 L.
160/2019) e sviluppo territoriale sostenibile (lettera b) comma 29 L. 160/2019), c.d. “piccole opere”,
gia attive per effetto di quanto disposto dall’art. 1, commi 29 e ss. della Legge 160/2019.

FASI DI ATTUAZIONE

L’obiettivo consiste nell’espletamento delle attivita necessarie alla attuazione dei progetti finanziati dal
PNRR: assistenza tecnica attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione,
rendicontazione e controllo degli interventi del PNRR e rendicontazione nel rispetto della tempistica
prevista dai rispettivi decreti di finanziamento sulla piattaforma REGIS.

INDICATORI DI RISULTATO
Conclusione delle attivita previste nel rispetto delle tempistiche previste dalla linea di finanziamento.

b) ATTUAZIONE PNRR MISSIONE 2 COMPONENTE 4 - INVESTIMENTO 2.1B -
“PROGETTTI IN ESSERE” DA PIANI APPROVATI AI SENSI DELL’ORDINANZA DEL
CAPO DIPARTIMENTO NAZIONALE DI PROTEZIONE CIVILE N. 558/2018



DESCRIZIONE

Sub-investimento 2.1b - Misure per la gestione del rischio di alluvione e per la riduzione del rischio
idrogeologico. Con Decreto del 6 agosto 2021 del Ministero dell’Economia e delle Finanze pubblicato
in G.U. 24 settembre 2021, sono confluiti nell’investimento del PNRR n. 3 interventi di “progetti in
essere” selezionati da piani approvati ai sensi dell’Ordinanza del Capo Dipartimento nazionale di
protezione civile n. 558/2018, di cui alle linee di finanziamento previste dal D.P.C.M. 27 febbraio 2019
- Assegnazione delle risorse finanziarie di cui all’art. 1, comma 1028 della legge 30.12.2018, n. 145:
Interventi ammessi a finanziamento in conseguenza delle eccezionali avversita atmosferiche che hanno
colpito il territorio della Regione Lombardia dal 27 ottobre al 30 ottobre 2018 - Piano 2020.

FASI DI ATTUAZIONE

L’obiettivo consiste nell’espletamento delle attivita necessarie alla attuazione dei progetti finanziati dal
PNRR: assistenza tecnica attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione,
rendicontazione e controllo degli interventi del PNRR e rendicontazione nel rispetto della tempistica
prevista dai rispettivi decreti di finanziamento sulla piattaforma REGIS.

INDICATORI DI RISULTATO
Conclusione delle attivita previste nel rispetto delle tempistiche previste dalla linea di finanziamento.

PESO 40



SERVIZIO N. 3: TRIBUTI-DEMOGRAFICO-AFFARI GENERALI — U.R.P. - PERSONALE
(parte giuridica)

UNITA OPERATIVE:

Istruttore Amministrativo Direttivo - Responsabile del Servizio

Istruttore amministrativo (Ufficio Segreteria — Ufficio relazioni con il pubblico)
Istruttore amministrativo (Ufficio Tributi)

Istruttore amministrativo part-time (Ufficio Anagrafe - Protocollo - Elettorale)
Istruttore amministrativo (Ufficio Anagrafe - Protocollo - Elettorale)
Esecutore part-time (Ufficio relazioni con il pubblico)

OBIETTIVO N. 1: REDAZIONE CARTA DI QUALITA DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO
INTEGRATO DEI RIFIUTI URBANI

Con la Delibera n. 15 del 18 gennaio 2022, 1’Autorita di Regolazione per Energia Reti ¢ Ambiente
(ARERA) ha approvato il Testo unico per la regolazione della Qualita del servizio dei Rifiuti urbani
(c.d. TQRIF).Con il TQRIF, I’Autorita ha introdotto un set di obblighi di servizio, valido per tutte le
gestioni, al fine di garantire prestazioni minime omogenee sull’intero territorio nazionale; con la citata
delibera I’ Autorita ha previsto I’introduzione, con decorrenza dal 1° gennaio 2023, di un set di obblighi
di servizio di qualita contrattuale e tecnica, differenziati per quattro schemi regolatori, che devono
essere rispettati dal gestore del servizio integrato di gestione dei rifiuti urbani, ovvero dai gestori dei
singoli servizi che lo compongono.

FASI DI ATTUAZIONE

L’obiettivo consiste nella redazione della Carta di qualita e nella sottoposizione all’organo consiliare
entro il 30.04.2023.

INDICATORE DI RISULTATO
Approvazione Carta di Qualita della gestione del servizio integrato dei rifiuti urbani.

Peso :30

OBIETTIVO N. 2 : INTEGRAZIONE NELL’ANPR (ANAGRAFE NAZIONALE DELLA
POPOLAZIONE RESIDENTE) DELLE LISTE ELETTORALI E DEI DATI RELATIVI
ALL’ISCRIZIONE NELLE LISTE DI SEZIONE DI CUI AL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA
REPUBBLICA 20 MARZO 1967, N. 223.




L’art. 62, commi 2-ter e 6-bis, del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione
digitale” (CAD), ha previsto che con uno o piu decreti del Ministro dell’interno, adottati di concerto con il
Ministro per 1’innovazione tecnologica e la transizione digitale e il Ministro per la pubblica amministrazione,
siano definite le modalita di integrazione nell’ANPR (Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente) delle
liste elettorali e dei dati relativi all’iscrizione nelle liste di sezione di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 marzo 1967, n. 223.

In applicazione delle suddette norme, é stato adottato il decreto interministeriale in questione, datato 17 ottobre
2022 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie generale n. 267 del 15 novembre 2022.

Con tale decreto sono definiti I’adeguamento e 1’evoluzione delle caratteristiche tecniche della piattaforma di
funzionamento dell’ ANPR per la sua integrazione con i dati relativi all’iscrizione nelle liste elettorali.

Il progetto si colloca nell’ambito dell’ampio processo di riforma finalizzato a promuovere interventi di
semplificazione e digitalizzazione dei servizi al cittadino.

La realizzazione di tale progetto é finanziata con i fondi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
fino al 31 dicembre 2024

FASI DI ATTUAZIONE

L’articolo 7 del decreto prevede che «Entro dodici mesi dalla comunicazione del Ministero dell’interno
dell’attivazione del servizio, i comuni registrano in ANPR i dati di cui all’allegato 1- “Dati liste elettorali”».

Tale servizio verra attivato dal 1° dicembre 2022; pertanto il suddetto periodo di dodici mesi decorrera da tale
data.

INDICATORI DI RISULTATO

I’Ufficiale elettorale deve registrare e garantire I’aggiornamento in ANPR dei dati contenuti nell’allegato 1 del
decreto tramite i servizi dell’ANPR erogati in modalita web service, oppure attraverso una web application

Peso :30

OBIETTIVO N. 3: ORGANIZZAZIONE SERVIZI DI MENSA SCOLASTICA E DI
TRASPORTO SCOLASTICO

L’obiettivo consiste nell’affidamento dei due servizi in oggetto per i prossimi anni scolastici, poiche i
contratti in essere sono in scadenza. L’appalto del servizio di trasporto verra effettuato congiuntamente
con il Comune di Poggiridenti, previa stipula di apposita convenzione.

FASI DI ATTUAZIONE

Servizio di mensa scolastica : redazione del capitolato d’oneri e predisposizione del bando di gara
entro il 31.05.2023. Appalto del servizio entro il 30.06.2023. Stipula del contratto entro il 31 luglio
2023.

Servizio di trasporto : redazione del capitolato d’oneri e predisposizione del bando di gara entro il
30.06.2023. Appalto del servizio entro il 31.07.2023. Stipula del contratto entro il 31 agosto 2023.

INDICATORE DI RISULTATO

Organizzazione dei servizi di mensa e trasporto scolastico entro I’inizio dell’anno scolastico
2023/2024.

Peso :40



SERVIZIO N. 4: POLIZIA LOCALE
UNITA OPERATIVE:

Comandante di polizia locale — Responsabile del Servizio Associato
Agente di polizia locale

OBIETTIVI STRATEGICI ANNO 2023

OBIETTIVO 1SICUREZZA E CONTROLLO DEL TERRITORIO

Apparato videosorveglianza aggiornamento ed approvazione del regolamento in conformita alle norme del
GDPR.

Tempi di realizzazione: 31 dicembre 2023

Indicatori risultato Approvazione regolamento

Peso 40

OBIETTIVO 2 DIGITALIZZAZIONE PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI
Digitalizzazione processo Ordinanze

Tempi di realizzazione: 31 dicembre 2023

Indicatori risultato Redazione delle Ordinanze mediante il processo digitale
Peso 30

OBIETTIVO 3 EDUCAZIONE STRADALE

Educazione stradale presso le scuole primarie

Tempi di realizzazione: 31 dicembre 2023

Indicatori risultato almeno una lezione per Istituto

Peso 30



