ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

; Responsabile Termine di
Valutazion ) attuazione
S e - . attuazione
Catalogo dei rischi . | Motivazione della valutazione del . . . : : . (soLo
Processo S complessiv . Misure di prevenzione Programmazione delle misure misure
principali - rischio DOVE CI SIA
a del livello (SI VEDA UNO
di rischio
ALLEGATO A)| spEciFicO)
A B C D E F G H

Gestione giuridica
del personale per

quanto non gestito
direttamente dalla

violazione di norme,

Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.
Inoltre, i vantaggi che produce in

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di

La trasparenza deve essere attuata

4 Comunita (es anche interne, per B- favore dei terzi sono di valore, in |tutte le informazioni richieste dal immediatamente
- . interesse/utilita genere, assai contenuto. Pertanto, |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato '
approvazione ferie | rischio & . b B) " o
0 altri permessi da i rIS(i |obe stato ritenuto basso (B) ["accesso civico".
parte dei TPO) 0 molto basso (B-).
i i Trattandosi di contratto dappalto |y ysiq,ra gi trasparenza generale: si
servizi di| selezione "pilotata” di servizi, dati gli interessi - 1 trasp generale: st
. S . ritiene sufficiente la pubblicazione di
formazione dell del formatore per economici che attiva, potrebbe - S La trasparenza deve essere attuata
! ersonale i ilita di M celare comportamenti scorretti a tutte le informazioni richieste dal immediatamente
P interesse/utilita di mport: e d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato :
dipendente parte favore di taluni operatori in danno |,, S
e accesso Ccivico".
di altri.
Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si
. violazione di norme, competenze per ottenere vantaggi |ritiene sufficiente la pubblicazione di
Gestione del - R - A . - S La trasparenza deve essere attuata
11 : anche interne, per | M e utilita personali. Ma dati i valori |tutte le informazioni richieste dal - -
contenzioso - A i - . - immediatamente.
interesse/utilita economici, in genere modesti, che |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato
il processo attiva, il rischio & stato |"accesso civico".
ritenuto Medio.
Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
Gestione del Ingiustificata Inoltre, i vantaggi che _produce In ritiene s_ufﬂuentg Ia_pgbphcazmne di La trasparenza deve essere attuata
12 . . . . B- favore dei terzi sono di valore, in |tutte le informazioni richieste dal . X
protocollo dilatazione dei tempi immediatamente.

genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio é stato ritenuto basso (B)
0 molto basso (B-).

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".




13

Organizzazione
eventi culturali
ricreativi

violazione delle
norme per interesse
di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi
e utilita personali. Ma dati i valori
economici, in genere modesti, che
il processo attiva, il rischio ¢ stato
ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

14

Funzionamento
degli organi
collegiali

violazione delle
norme per interesse
di parte

Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.
Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in
genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio é stato ritenuto basso (B)
0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

15

Istruttoria delle
deliberazioni

violazione delle
norme procedurali

Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.
Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in
genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio é stato ritenuto basso (B)
0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

16

Pubblicazione delle
deliberazioni

violazione delle
norme procedurali

Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.
Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in
genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio é stato ritenuto basso (B)
0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

17

Accesso agli atti,
accesso civico

violazione di norme
per interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi
e utilita personali. Ma dati i valori
economici, in genere modesti, che
il processo attiva, il rischio e stato
ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.




Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.

1- Misura di trasparenza generale: si

Gestione . . . . A _ S .
e violazione di norme Inoltre, i vantaggi che produce in |ritiene sufficiente la pubblicazione di
dell'archivio - - : : . . S La trasparenza deve essere attuata
18 . procedurali, anche B- favore dei terzi sono di valore, in |tutte le informazioni richieste dal - :
corrente e di - . . - immediatamente.
d - interne genere, assai contenuto. Pertanto, |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
eposito AN . " L
il rischio & stato ritenuto basso (B) |"accesso civico".
0 molto basso (B-).
Il processo non consente margini
formazione di di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
determinazioni, violazione delle Inoltre, i vantaggi che produce in |ritiene sufficiente la pubblicazione di La trasparenza deve essere attuata
20 |ordinanze, norme per interesse B- favore dei terzi sono di valore, in |tutte le informazioni richieste dal pimmediatamente
decreti ed altri atti di parte genere, assai contenuto. Pertanto, |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato '
amministrativi il rischio é stato ritenuto basso (B) |"accesso civico".
0 molto basso (B-).
. . . 1- Misura di trasparenza generale e
| contratti d'appalto di lavori, e s P . g . .
. . .|specifica: & necessario pubblicare in
forniture e servizi, dati gli interessi . .
_ _ _ economici che attivano. bossono amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
Selezione per Selezione "pilotata” colare combortament s’czrretti . (informazioni imposte dal d.Igs 33/2013 immediatamente. 1 controlli
22 I aff"?'a”.‘e”to di per ”.“eresse’ l.yf'l'ta A+ . P : . e dal Codice dei contratti pubblici. 2- debbono essere effettuati dalla
incarichi di uno o piu favore di talune imprese e in Misura di controllo specifica: I'organo rima sessione utile successiva
professionali commissari danno di altre. Fatti di cronaca _ Specihea: Forg prin )
S preposto ai controlli interni verifica, all'approvazione del PTPCT.
confermano la necessita di . .
. anche a campione, lo svolgimento delle
adeguate misure. .
selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in La trasparenza deve essere attuata
amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli
I contratti d'appalto di lavori, informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 | debbono essere effettuati dalla
Affidamento forniture e servizi, dati gli interessie dal Codice dei contratti pubblici. 2- prima sessione utile successiva
mediante procedura Selezione "pilotata” economici che attivano, possono  |Misura di controllo specifica: I'organo | all'approvazione del PTPCT. La
23 |aperta (o ristretta) di per |r_1teresse/q§|hta A++ celare cqmportar_nentl scor_rettl a preposto ai controlli interni, con formazione deve essere
lavori servizi di uno o piu favore di talune imprese e in regolarita, deve verificare lo somministrata nel corso di ciascun
o ! commissari danno di altre. Fatti di cronaca 9 R o onee
forniture confermano la necessita di svolgimento delle selezioni. 3- anno in misura adeguata. La

adeguate misure.

Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia di gare; 4-
Rotazione: € necessaria la rotazione del

rotazione dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di ciascun
incarico.




personale dirigente, nonche di singoli
responsabili di procedimento.

Affidamento diretto

Selezione "pilotata"

| contratti d'appalto di lavori,
forniture e servizi, dati gli interessi
economici che attivano, possono
celare comportamenti scorretti a

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013
e dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla
prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La

24 ?cl)rlr?i\;gﬁg SEIVIZIO |/ mancata rotazione Att favore d_i talune im_pre_se ein ;i%?léma’ tde(\;elile”f;cére I.o 3 f_or.mazione deve essere
danno di altre. Fatti di cronaca gimento delle selezioni. somministrata nel corso di ciascun
confermano la necessita di Formazione: al personale deve essere anno in misura adeguata. La
adeguate misure. somministrata formazione rotazione dovra essere attuata alla

tecnico/guiridica in materia di gare; 4- | Prima scadenza utile di ciascun

Rotazione: € necessaria la rotazione del incarico.

personale dirigente, nonche di singoli

responsabili di procedimento.

1- Misura di trasparenza generale e

| contratti di vendita (in particolare/SPecifica: ¢ necessario pubblicare in
selezione "pilotata” di immobili pubblici), dati gli amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
Gare ad evidenza per interessi economici che attivano, |Informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 immediatamente. | controlli
25 |pubblica di vendita | interesse/utilitadi | A+ possono celare e dal Codice dei contratti pubblici. 2- debbono essere effettuati dalla
di beni uno o pit comportamenti scorretti a favore |Misura di controllo specifica: I'organo prima sessione utile successiva
commissari

di talune imprese e in danno di
altre.

preposto ai controlli interni verifica,
anche a campione, lo svolgimento delle
selezioni.

all'approvazione del PTPCT.
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ATTIVITA": Nomina
della commissione
giudicatrice art. 77

Selezione "pilotata",
con conseguente
violazione
delle norma
procedurali, per
interesse/utilita
dell'organo che
nomina

| contratti d'appalto di lavori,
forniture e servizi, dati gli

interessi economici che attivano,
possono celare comportamenti
scorretti a favore di talune imprese
e in danno di altre. Fatti di cronaca
confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: € necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e
dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica,
anche a campione, lo svolgimento delle
selezioni.

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione
del PTPCT.

28

ATTIVITA": Verifica
delle offerte anomale
art. 97

Selezione "pilotata”,
con conseguente
violazione delle

norma procedurali,
per interesse/utilita
di uno o piu
commissari o del
RUP

| contratti d'appalto di lavori,
forniture e servizi, dati gli

interessi economici che attivano,
possono celare comportamenti
scorretti a favore di talune imprese
e in danno di altre. Fatti di cronaca
confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e
dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica,
anche a campione, lo svolgimento delle
selezioni.

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione
del PTPCT.

29

ATTIVITA": Proposta
di aggiudicazione in
base al prezzo

Selezione "pilotata",
con conseguente
violazione delle

norma procedurali,

per interesse/utilita
di uno o piu
commissari

| contratti d'appalto di lavori,
forniture e servizi, dati gli

interessi economici che attivano,
possono celare comportamenti
scorretti a favore di talune imprese
e in danno di altre. Fatti di cronaca
confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e
dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica,
anche a campione, lo svolgimento delle
selezioni.

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione
del PTPCT.

30

ATTIVITA'": Proposta
di aggiudicazione in
base all’OEPV

Selezione "pilotata",
con conseguente
violazione delle

norma procedurali,

per interesse/utilita
di uno o piu
commissari

| contratti d'appalto di lavori,
forniture e servizi, dati gli

interessi economici che attivano,
possono celare comportamenti
scorretti a favore di talune imprese
e in danno di altre. Fatti di cronaca

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: € necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e
dal Codice dei contratti pubblici. 2-
Misura di controllo specifica: I'organo

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione
del PTPCT.




confermano la necessita di
adeguate misure.

preposto ai controlli interni verifica,
anche a campione, lo svolgimento delle
selezioni.

Programmazione dei

violazione delle

Gli organi deliberanti potrebbero
utilizzare impropriamente i loro
poteri per ottenere vantaggi e

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di

La trasparenza deve essere

31 - | M utilita personali. Ma dato che il |tutte le informazioni richieste dal - -
lavori art. 21 norme procedurali - - attuata immediatamente.
processo non produce alcun d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
vantaggio immediato a terzi, il ""accesso civico".
rischio é stato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero
utilizzare impropriamente i loro  |1- Misura di trasparenza generale: si
o Progammazions o | iolazione gl |, O prtenee vt e iens st fspubblestore 6 asarns gve s
forniture e di servizi | norme procedurali P ' - - attuata immediatamente.
processo non produce alcun d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
vantaggio immediato a terzi, il "'accesso civico".
rischio € stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
Gestione e S Inoltre, i vantaggi che produce in [ritiene sufficiente la pubblicazione di
A . violazione delle - ; : . . SR La trasparenza deve essere
33 |archiviazione dei norme procedurali B-  |favore dei terzi sono di valore, in [tutte le informazioni richieste dal attuata immediatamente
contratti pubblici P genere, assai contenuto. Pertanto, (d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato '
il rischio é stato ritenuto basso (B)["accesso civico".
0 molto basso (B-).
. . . La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: € . .
- . . .| attuata immediatamente. |
e - doveroso pubblicare tutte le informazioni .
i Gl uffict potrebbero utiizzare elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controlli debbono essere
ACCtertﬁfﬂE‘f;Ill ft' ita ifi B e controllo: I‘or. z?n;) re ost.o ai controlli effettuati dalla prima sessione
4 controlli sullattivita | omessa verifica per A dispongono, in favore di taluni - Iorgano prep utile successiva all'approvazione

edilizia privata
(abusi)

interesse di parte

soggetti a scapito di altri,
svolgendo o meno le verifiche,
levando 0 meno le sanzioni.

interni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso
di ciascun anno in misura
adeguata.




Controlli sull'uso del

omessa verifica per

Gli uffici potrebbero utilizzare
poteri e competenze, delle quali
dispongono, in favore di taluni

1- Misura di trasparenza generale: ¢
doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lIgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organo preposto ai controlli

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione

40 I . . ? AN . . S utile successiva all'approvazione
territorio interesse di parte soggetti a scapito di altri, interni effettua controlli periodici, anche del PTPCT. La f ione d
svolgendo o meno le verifiche,  |a campione. 3-Formazione: al personale | - -4 formazione deve
levando o meno le sanzioni. deve essere somministrata adeguata essere somministrata nel corso
. S di ciascun anno in misura
formazione tecnico/giuridica.
adeguata.
. . . La trasparenza deve essere
1- Misura di trasparenza generale: & . .
. . . .| attuata immediatamente. |
e - doveroso pubblicare tutte le informazioni .
Gli uffici potrebbero utilizzare elencate dal d.10s.33/2013. 2- Misura di controlli debbono essere
; ; cate dal d.lgs. . 2- Misura di . . .
Controlli ifi B e s ! controllo: I'or gno reposto ai controllj | Erretwa dalla prima sessione
41 |sull’abbandono di omessa verlflca per dlspongono, |n_favqre dl_talunl . o danop p. S utile successiva all'approvazione
rifiuti urbani interesse di parte soggetti a scapito di altri, interni effettua controlli periodici, anche del PTPCT. La f ione d
svolgendo o meno le verifiche, |3 campione. 3-Formazione: al personale :ssere sorﬁmiar]is?trrr;]tzzrl](;?iores\cl)e
levando o meno le sanzioni. deve essere somministrata adeguata e o
. S di ciascun anno in misura
formazione tecnico/giuridica.
adeguata.
ingiustificata 1- Misura di trasparenza generale: & La trasparenza deve essere
dilatazione dei e - doveroso pubblicare tutte le informazioni|  attuata immediatamente. |
- Gli uffici potrebbero utilizzare . . .
) o tempi per- poteri e competenze, delle quali elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controlli debbono essere
Gestione ord_lnarla costringere il dispongono, in favore di taluni controllo: I'organo preposto ai controlli | effettuati dalla prima sessione
45 |delle spese di destinatario del AT . . R - . . .
bilancio provvedimento soggetti a scapito di altri, interni effettua controlli periodici, anche |utile successiva all'approvazione
tardivo a concedere acceledr_andotp dilatando i tempi deila campione. 3-Formazione: al personale |del PTPCT. La formazione deve
"utilita” al procedimenti deve essere somministrata adeguata essere somministrata nel corso di
funzionario formazione tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e M . L
. Selezione "pilotata”. competenze per ottenere utilita 1- Misura (}“ trasparenza ggner_ale. st
manutenzione delle Omesso controllo ersonali. Dati gli interessi ritiene sufficiente la pubblicazione di La trasparenza deve essere
50 |strade e delle aree P X 9 tutte le informazioni richieste dal P

pubbliche

dell'esecuzione del
servizio

economici, in genere modesti, che
il processo genera in favore di
terzi, il rischio € stato ritenuto
Medio.

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

attuata immediatamente.




52

servizio di rimozione
della neve e del
ghiaccio su strade e
aree pubbliche

Selezione "pilotata".
Omesso controllo
dell'esecuzione del

servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita
personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che
il processo genera in favore di
terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente.

55

manutenzione degli
immobili e degli
impianti di proprieta
dell'ente

Selezione "pilotata”.
Omesso controllo
dell'esecuzione del

Servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita
personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che
il processo genera in favore di
terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente.

57

servizi di pubblica
illuminazione

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita
personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che
il processo genera in favore di
terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"'accesso civico™.

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente.

62

servizi di gestione
impianti sportivi

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita
personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che
il processo genera in favore di
terzi, il rischio é stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"'accesso civico™.

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente.

63

servizi di gestione
hardware e software

Selezione "pilotata”.
Omesso controllo
dell'esecuzione del

servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita
personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che
il processo genera in favore di

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente.




terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

65

gestione del sito web

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita
personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che
il processo genera in favore di
terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente.

69

Pulizia degli
immobili e degli
impianti di proprieta
dell'ente

violazione delle
norme, anche
interne, per
interesse/utilita

| contratti d'appalto per la raccolta
e lo smaltimento dei rifiuti, dati gli
interessi economici che
coinvolgono, possono celare
comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

1- Misura di trasparenza generale: &
doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione

utile successiva all'approvazione
del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

70

Permesso di costruire

violazione delle
norme,
dei limiti e degli
indici urbanistici per
interesse di
parte

A+

L'attivita edilizia privata & sempre
sostenuta da interessi economici,
anche di valore considerevole, che
potrebbero determinare i
funzionari a tenere comportamenti
scorretti.

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e
dal DPR 380/2001. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni accerta, anche a
campione, la regolarita delle procedure
di rilascio del permesso. 3- Formazione:
al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/guiridica;
4- Rotazione: & necessaria la rotazione
del personale dirigente, nonché di singoli
responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione
del PTPCT . La formazione deve
essere somministrata nel corso di
ciascun anno, in misura
adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima
scadenza utile di ciascun
incarico.




Permesso di costruire

violazione delle
norme, dei limiti e

L'attivita edilizia privata & sempre
sostenuta da interessi economici,

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: € necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013
e dal DPR 380/2001. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo preposto ai

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione

7 |in aree assoggettate decli indici A anche di valore considerevole. che [controlli interni accerta, anche a del PTPCT . La formazione deve
SOVOY egli indici + - . ' . . . .
1 |ad autorizzazione urbz?nistici per potrebbero determinare i campione, la regolarita delle procedure |essere somministrata nel corso di
paesaggistica interesse di parte fun2|0n_ar| a tenere comportamentl |dj rilascio del permesso. 3- Formazione: ciascun anno, in misura
scorrettl. al personale deve essere somministrata | adeguata. La rotazione dovra
adeguata formazione tecnico/guiridica; essere attuata alla prima
4- Rotazione: € necessaria la rotazione scadenza utile di ciascun
del personale dirigente, nonché di incarico.
singoli responsabili di procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e
e - - . La trasparenza deve essere
specifica: & necessario pubblicare in . .
. . attuata immediatamente. |
amministrazione trasparente tutte le .
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013, | conrolli debbono essere
violazione del . . TS | effettuati dalla prima sessione
conflitto di L _— 2- Misura di controllo specifica: I'organo| . . . .
h . La pianificazione urbanistica 10 ai controlli interni d utile successiva all'approvazione
Provvedimenti di |ntere55|_, Qel!e' richiede scelte altamente ‘ preposto ai contro _| \|n erni deve del PTPCT su nuove procedure
7R norme, dei limiti e discrezionali. Tale discrezionalita |accertare la regolarita delle nuove . :
pianificazione o A++ - SRR - di pianificazione. La formazione
2 i degli indici potrebbe essere utilizzata procedure di pianificazione urbanistica. -
urbanistica generale N : - . deve essere somministrata nel
urbanistici per Impropriamente per ottenere 3- Formazione: al personale deve essere . N
. vantaggi ed utilita .. . corso di ciascun anno in misura
interesse . somministrata formazione . X
di parte . L . adeguata. La rotazione dovra
p tecnico/guiridica in materia di gare; 4- .
. X - . essere attuata alla prima
Rotazione: & necessaria la rotazione del IR
. o . scadenza utile di ciascun
personale dirigente, nonché di singoli L
N . incarico.
responsabili di procedimento.
violazione del 1- Misura di trasparenza generale e La trasparenza deve essere
con_fllttto d'_ dell La pianificazione urbanistica specifica: & necessario pubblicare in attuata immediatamente. |
interessi, delle ichi - . .
Provvedimenti di det limit richiede scelte altamente lamministrazione trasparente tutte le controlli debbono essere
T norme, dei limiti e . . Lo - . .
! pianificazione S A++ discrezionali Tale_(_j|scre2|onal|ta informazioni imposte dal d.1gs.33/2013. | effettuati dalla prima sessione
3 L . degli indici potrebbe essere utilizzata . . o . . . , .
urbanistica attuativa N : . 2- Misura di controllo specifica: I'organo| utile successiva all'approvazione
urbanistici per impropriamente per ottenere ; o ’
interesse vantaggi ed utilita. preposto ai controlli interni deve del PTPCT su nuove procedure

di parte

accertare la regolarita delle nuove

di pianificazione. La formazione




procedure di pianificazione urbanistica.
3- Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia di gare; 4-
Rotazione: € necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli
responsabili di procedimento.

deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura
adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima
scadenza utile di ciascun
incarico.

conflitto di interessi,
violazione delle

L'attivita edilizia privata & sempre
sostenuta da interessi economici,

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: € necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013
e dal DPR 380/2001. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo preposto ai

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione

norme, - - -
Permesso di costruire | e [imiti e degli | A anche di valore considerevole. che [controlli interni accerta, anche a del PTPCT . La formazione deve
. + . . ! . R .. .
convenzionato indici urbanistici per potrebbero determinare i campione, la regolarita delle procedure |essere somministrata nel corso di
interesse di funzionari a tenere comportamenti gij rilascio del permesso. 3- Formazione: ciascun anno, in misura
parte scorrettl. al personale deve essere somministrata | adeguata. La rotazione dovra
adeguata formazione tecnico/guiridica; essere attuata alla prima
4- Rotazione: & necessaria la rotazione scadenza utile di ciascun
del personale dirigente, nonché di incarico.
singoli responsabili di procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e
e . - . La trasparenza deve essere
specifica: & necessario pubblicare in . .
. . attuata immediatamente. |
o o ) amministrazione trasparente tutte le controlli debbono essere
violazione dei L'attivita imprenditoriale privata linformazioni imposte dal d.lgs.33/2013. i i .
divieti su per sua natura € sempre sostenuta - . e effettuati dalla prima sessione
. - S 2- Misura di controllo specifica: I'organo| . . , .
flitto di i i da interessi economici, anche . - . utile successiva all'approvazione
Procediment conflitto di interessi, ingenti. Gli uffici notrebber preposto ai controlli interni deve
ocedimento violazione di norme genti. Gl utncr potrebbero . del PTPCT su nuove procedure
urbanistico per oeEE ' utilizzare impropriamente poteri e |accertare la regolarita delle nuove C .
s . . limiti e indici A++ . RV di pianificazione. La formazione
I’insediamento di un banistici competenze delle quali procedure di pianificazione e q inistrata nel
centro commerciale up:er?:]r::etzlrzlsse/utilité dispongono, per conseguire autorizzazione. 3- Formazione: al co?s/s S?S;raessj?;]:wnc:sirzarg:jra
di vantaggi e utilita indebite personale deve essere somministrata . .
(favorendo o intralciando la . - S . adeguata. La rotazione dovra
parte formazione tecnico/guiridica in materia;
procedura).

4- Rotazione: € necessaria la rotazione
del personale dirigente, nonche di
singoli responsabili di procedimento.

essere attuata alla prima
scadenza utile di ciascun
incarico.




Sicurezza ed ordine
pubblico

violazione di norme,
regolamenti, ordini
di
servizio

Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.
Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in
genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio & stato ritenuto basso (B)
0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"'accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente.

Servizi di protezione
civile

violazione delle
norme,
anche di

regolamento, per

interesse di parte

Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.
Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in
genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio é stato ritenuto basso (B)
0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"'accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente.

violazione delle

Gli uffici potrebbero utilizzare

1- Misura di trasparenza generale: ¢
doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013.

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere

Concessione di i i |2- Misura di controllo: I'organo preposto
8 |sovvenzioni, norme, poteri e competenze, delle qu_a_h\ i al rotlo: Torgano prep effettuati dalla prima sesssione
— - anche di dispongono, per vantaggi e utilita [ai controlli interni effettua controlli . . . -
1 |contributi, sussidi, L. - . . . utile successiva all'approvazione
ecc regolamento, per personali, in favore di taluni periodici, anche a campione. 3- del PTPCT. La f ione d
. . : p SO AT . e . La formazione deve
.. . essere somministrata nel corso di
somministrata adeguata formazione . L
. L ciascun anno in misura adeguata.
tecnico/giuridica.
L 1- Misura di trasparenza generale: &
ingiustificata doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere
dilatazione P attuata immediatamente. |

Autorizzazioni ex artt.
68 e 69 del TULPS
(spettacoli,
intrattenimenti, ecc.)

dei tempi per
costringere il
destinatario del

provvedimento
tardivo a concedere
"utilita” al
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare
poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita
personali, in favore di taluni
soggetti a scapito di altri.

informazioni elencate dal d.Igs.33/2013.
2- Misura di controllo: I'organo preposto
ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione
del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

(o]

Servizi per minori e
famiglie

Selezione "pilotata”
per interesse/utilita
di uno o piu
commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare
poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita
personali, in favore di taluni
soggetti a scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: &
doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013.
2- Misura di controllo: I'organo preposto
ai controlli interni effettua controlli

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione




periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata.

Servizi assistenziali e
sociosanitari per

Selezione "pilotata”
per interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare
poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita

1- Misura di trasparenza generale: &
doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.
2- Misura di controllo: I'organo

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente. |
controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione

4 o di uno o piu i in § di taluni preposto ai controlli interni effettua utile successiva
anziani commissari personali, in a_vorg_ 'Ita, uni controlli periodici, anche a campione. 3-| all'approvazione del PTPCT. La
soggetti a scapito di altri. Formazione: al personale deve essere formazione deve essere
somministrata adeguata formazione somministrata nel corso di
tecnico/giuridica. ciascun anno in misura adeguata.
Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e - - .
S - 1- Misura di trasparenza generale: si
ingiustificata competenze per ottenere utilita ritiene sufficientg Ia ubbglicazione i
Gestione delle richiesta di "utilita" personali. Dati gli interessi P La trasparenza deve essere

oo oo

sepolture e dei loculi

da parte del
funzionario

economici, in genere modesti, che
il processo genera in favore di
terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

attuata immediatamente.

Procedimenti di
esumazione ed
estumulazione

violazione delle
norme
procedurali per
interesse/utilita di
parte

Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.
Inoltre, i vantaggi che produce in
favore dei terzi sono di valore, in
genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio é stato ritenuto basso (B)
0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
""accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente.

N ©

Gestione del diritto
allo studio e del
sostegno scolastico

violazione delle
norme
procedurali per
interesse/utilita di
parte

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita
personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che
il processo genera in favore di
terzi, il rischio & stato ritenuto
Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di
tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"'accesso civico".

La trasparenza deve essere
attuata immediatamente.




violazione delle
norme procedurali

Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.
Inoltre, i vantaggi che produce in

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di

9 |Servizio di "dopo e delle . : ! . . S La trasparenza deve essere
4 'scuola” “graduatorie” per B |favore dei terzi sono di valore, in [tutte le |nforma2|on|_r|ch|est.e dal attuata immediatamente
. o genere, assai contenuto. Pertanto, |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato '
interesse/utilita di il rischio @ stato ritenuto basso (B) |"accesso civico".
parte o molto basso (B-).
violazione delle Il processo non consente margini
norme procedurali di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
9 |Servizio di trasporto | € delle ll‘noltre, | vantaggi che _pro?uce n r|t|en|e s_uif‘ﬁment_e Ia_pyt;]pllcazm?e di La trasparenza deve essere
5 |scolastico “graduatorie” per B avore dei terzi sono di valore, in |tutte le in ormazioni richieste da attuata immediatamente
. o genere, assai contenuto. Pertanto, |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato '
interesse/utilita di il rischio & stato ritenuto basso (B) ["accesso civico™.
parte o molto basso (B-).
violazione delle Il processo non consente margini
norme procedurali di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
9 e delle Inoltre, i vantaggi che produce in [ritiene sufficiente la pubblicazione di La trasparenza deve essere
6 Servizio di mensa naraduatorie” per B favore dei terzi sono di valore, in |tutte le informazioni richieste dal attuatgimmediatamente
_g . p . genere, assai contenuto. Pertanto, |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato ’
interesse/utilita di il rischio & stato ritenuto basso (B) ["accesso civico™.
parte 0 molto basso (B-).
ingiustificata S -
dilatazione dei _Gll ufflc_l potrebbero qtlllzzare
tempi per Impropriamente poteri & ilit3 1- Misura di trasparenza generale: si
Autorizzazione costringere il competenze per ottenere utilita ritiene sufficiente la pubblicazione di
9 . - . personali. Dati gli interessi . S La trasparenza deve essere
7 all’occupazione del | destinatario del M economici. in aenere modesti. che tutte le informazioni richieste dal attuata immediatamente
suolo pubblico provvedimento - » N gene . d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato '
. il processo genera in favore di " A
tardivo a concedere i_il rischio & . accesso civico".
wytilita® al terzi, il rischio € stato ritenuto
funzionario Medio.
ingiustificata Il processo non consente margini
dilatazione dei di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
9 tempi per Inoltre, i vantaggi che produce in |ritiene sufficiente la pubblicazione di La trasparenza deve essere
Pratiche anagrafiche | costringere il B-  |favore dei terzi sono di valore, in |tutte le informazioni richieste dal P

destinatario del
provvedimento
tardivo a concedere

genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio é stato ritenuto basso (B)
0 molto basso (B-).

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"'accesso civico".

attuata immediatamente.




"utilita” al
funzionario

ingiustificata
dilatazione dei
tempi per
costringere il

Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.
Inoltre, i vantaggi che produce in

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di

g gﬁ;;':;iﬁ:gm destinata}rio del B- favore dei te_rzi sono di valore, in |tutte le informazioni_richies!e dal L;:Jgfg?;ﬁg;ﬁ;g?ﬂiﬁire
provvedimento genere, assai contenuto. Pertanto, |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato '
tardivo a concedere il rischio é stato ritenuto basso (B) ["accesso civico".

"utilita" al 0 molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata
dilatazione dei Il processo non consente margini
tempi per di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
10 atti di nascita, morte, costringer_e il Inoltre, i vantaggi che produce in [ritiene sufficiente la pubblicazione di La trasparenza deve essere
0 cittadinanza e destinatario del B-  |favore dei terzi sono di valore, in |tutte le informazioni richieste dal attuata immediatamente
matrimonio provvedimento genere, assai contenuto. Pertanto, |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato '
tardivo a concedere il rischio é stato ritenuto basso (B) ["accesso civico".
"utilita" al 0 molto basso (B-).
funzionario
ingiustificata
dilatazione dei Il processo non consente margini
tempi per di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
10/Rilascio di .| costringere il Inoltre, i vantaggi che produce in |ritiene sufficiente la pubblicazione di
ilascio di documenti desti : S ; . - AL La trasparenza deve essere

1 |di identita estlnata_lrlo del B-  [favore dei te_rZ| sono di valore, in |tutte le |nforma2|on|_r|ch|est_e dal attuata immediatamente.
provvedimento genere, assai contenuto. Pertanto, |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato
tardivo a concedere il rischio é stato ritenuto basso (B) ["accesso civico".

"utilita” al 0 molto basso (B-).
funzionario
Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
violazione delle Inoltre, i vantaggi che produce in |ritiene sufficiente la pubblicazione di La trasparenza deve essere
102|Rilascio di patrocini | norme per interesse B |favore dei terzi sono di valore, in |tutte le informazioni richieste dal

di parte

genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio é stato ritenuto basso (B)
0 molto basso (B-).

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"'accesso civico".

attuata immediatamente.




violazione delle

Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi.
Inoltre, i vantaggi che produce in

1- Misura di trasparenza generale: si
ritiene sufficiente la pubblicazione di

La trasparenza deve essere

103|Gestione della leva | norme per interesse B-  [|favore dei terzi sono di valore, in |tutte le informazioni richieste dal - :
- . . - attuata immediatamente.
di parte genere, assai contenuto. Pertanto, |d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato
il rischio & stato ritenuto basso (B) |"accesso civico".
0 molto basso (B-).
Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
Consultazioni violazion_e delle Inoltre, i \_/anta_ggi che produce _in ritiene s_ufficientf_e Ia.pybt?licazione di La trasparenza deve essere
1O4elettorali norme per interesse B-  [favore dei terzi sono di valore, in [tutte le informazioni richieste dal attuata immediatamente
di parte genere, assai contenuto. Pertanto, |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato '
il rischio é stato ritenuto basso (B) ["accesso civico".
0 molto basso (B-).
Il processo non consente margini
di discrezionalita significativi. 1- Misura di trasparenza generale: si
Gestione violazion_e delle Inoltre, i \_/anta_ggi che produce _in ritiene s_ufficientf_e Ia.pybt?licazione di La trasparenza deve essere
105 norme per interesse B-  [favore dei terzi sono di valore, in [tutte le informazioni richieste dal

dell'elettorato

di parte

genere, assai contenuto. Pertanto,
il rischio é stato ritenuto basso (B)
0 molto basso (B-).

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato
"'accesso civico".

attuata immediatamente.




