ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi | complessiva - N " " " N N N Responsabile
Processo g0 det Plessiva ) Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmatione delle misure ponsaby
n. principali del livello di attuazione misure
rischio
A [ c ) 3 F G
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le o P e b
Incentivi economici al Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: immediatamente. | controlli debbono essere Servizio
. - " PO o . " 2 o effettuati dalla prima sesssione utile successiva A
1 |personale (produttivita e interesse personale di A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche allapprovazione del PTPCT. La formazione deve amministrativo-
ibuzioni di ri i issari taluni soggetti a scapito di altri a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . inanziari
retribuzioni di risultato) uno o pil commissari 88 pi pi " >l persor essere somministrata nel corso di ciascun anno finanziario
adeguata formazione tecnico/giuridica. e
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e mata:\enze o b e
. y Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: " N Servizio
Concorso per I'assunzione | | o N - . y N = o effettuati dalla prima sesssione utile successiva o .
2| interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | ' . N amministrativo-
di personale i issari taluni soggetti a scapito di alti a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata | . PPrOVazione del PTPCT. La formazione deve | 2 o o
pili commissari £ i pione. 3-For 2 perser essere somministrata nel corso di ciascun anno | finanziario
adeguata formazione tecnico/giuridica. 'n misura aceguata,
e il " 1l processo non consente margini di discrezionalita .
Concorso per la Selezione "pilotata” per 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
3 |progressione in carriera | interesse/utilita di unF:) 0 B significativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | | L oo di:une le iifﬂrmazicm richieste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata amministrativo
prog s adiu sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i rischio | P . o e immediatamente. ministrat
del personale pill commissari 2 stato ritenuto basso (8] o malto basso (64, assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
Gestione giuridica del violazione di norme, H.p'.ofess.ﬂ.m" consente margini di discrezionalita _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
AP . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi X | S La trasparenza deve essere attuata A
4 |personale: permessi, ferie, | anche interne, per B N N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed e amministrativo-
N A sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | * . o immediatamente. ministra®
ecc. interesse/utilita & stato itenuto basso (8) o molto basso (67, assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
i olazi . Il processo non consente margini di discrezionalita .
. . violazione di norme, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
Relazioni sindacali N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P & e sl ritier La trasparenza deve essere attuata =veo.
5 | ; anche interne, per B N N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed e amministrativo-
(informazione, ecc.) ) A sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | N o immediatamente. N oo
interesse/utilita & stato itenuto basso (8) 0 molto basso (67, assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
i olazi . Il processo non consente margini di discrezionalita .
. violazione di norme, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
Contrattazione decentrata y significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P & e sl ritier La trasparenza deve essere attuata A
6 | N anche interne, per B N N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed e amministrativo-
integrativa N A sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | * . o immediatamente. ministra®
interesse/utilita & stato itenuto basso (8) 0 molto basso (6. assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
servizi di formazione del selezione "pilotata" del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Servizio
7 X formatore per M |economici che attiva, potrebbe celare comp: ditutte le i richieste dal d.Igs.33/2013 ed P mmediatamente amministrativo-
ilita di parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri. assicurare il correlato "accesso civico". . finanziario
attivit di levata dei protest, svolta in autonomia dal 1-Misura specifica di controllo: I'attivita di levata dei protesti deve
violazione delle norme . essere oggetto di verifica periodica da parte di una commissione La commissione deve essere costituita entro il Servizio
. . N . segretario, & in costante riduzione sia per numeri che per ¢ ogeetto P P o . . P
8 |Levata dei protesti per interesse di parte: A R N tecnica appositamente costituita. 2-Misura specifica di trasparenz: 30 giugno 2020 ed awviare i lavori entro amministrativo-
o e " N valori. Cib nonostante, fatti di cronaca, che hanno coinvolto | 7 P om0 ubblicati sortombrs ministra®
dilatazione dei tempi altri enti, impongono particolare attenzione rasparente P . finanzlario
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e .
. . U IR, P propriamente poter |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
Gestione dei procedimenti | violazione delle norme competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati N B N - La trasparenza deve essere attuata L N
9 | N ! ; M . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N 3 amministrativo-
di segnalazione e reclamo | per interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il|* . o immediatamente. ministra®
ischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
i olazi . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e o ", y .
R~ .| violazione di norme, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
Supporto giuridico e pareri ) competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati P '8 S La trasparenza deve essere attuata . .
10 ) anche interne, per M . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N 3 amministrativo-
legali N A i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il|*_ . o immediatamente. ministra®
mteresse/ut\llta rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
i olazi . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e o y .
violazione di norme, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
. 5 i competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati P '8 e: ol ritier La trasparenza deve essere attuata =vee.

11 |Gestione del contenzioso anche interne, per M o pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed _ N amministrativo-
N A i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il|*- . o immediatamente. ministra
mteresse/ut\llta rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico". finanziarioo

1l processo non consente margini di discrezionalita .
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
. i ivi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P & e sl ritier La trasparenza deve essere attuata =veo.
12 |Gestione del protocollo X R B - N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed e amministrativo-
dei tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | * . o immediatamente. ministra®
2 stato ritenuto basso (8] o malto basso (69, assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e .
5 X P propriamente poter |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
13 eventi delle norme M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati di tutte le tichieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata amministrativo
culturali ricreativi per interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il| " h zion!| les- immediatamente. ministrat
ischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
1l processo non consente margini di discrezionalita .
X ' processo & |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
F degli delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi , 3 s La trasparenza deve essere attuata . .
14 0 o N | B - N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed AR amministrativo-
organi collegiali per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | * . o immediatamente.
2 statoritenuto basso (8] o malto basso (69, assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
1l processo non consente margini di discrezionalita .
. - | processo ¢  |1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la Servizio
Istruttoria delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi , 3 S La trasparenza deve essere attuata L )
15 [ X X B - N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed e amministrativo-
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | W A immediatamente.
2 stato ritenuto basso (8] o malto basso (69, assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
Servizio
1l processo non consente margini di discrezionalita P
icazi iolazi processo © |1 Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la amministrativoSer
Pubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi , 3 o La trasparenza deve essere attuata .
6 " X B N N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed e vizio
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | W oo immediatamente. o )
2 stato ritenuto basso (8) o malto basso (B, assicurare il correlato "accesso civico". amministrativo-
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
17 Accesso agli atti, accesso violazione di norme per M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati| pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata amministrativo
civico interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il assicurare il correlato "accesso civico". 2 -Formazione: al personale immediatamente. ministra®
rischio & stato ritenuto Medio. deve essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. finanziario
i olazi . Il processo non consente margini di discrezionalita .
. o ehivi violazione di norme 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
Gestione dell'archivio X significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P & e sl ritier La trasparenza deve essere attuata =vee.
18 . § procedurali, anche B N N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed e amministrativo-
corrente e di deposito N sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | * . o immediatamente. ministra®
interne 2 stato ritenuto basso (8] o malto basso (69, assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
i olazi . Il processo non consente margini di discrezionalita .
. o ehivi violazione di norme 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
Gestione dell'archivio X significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P & e sl ritier La trasparenza deve essere attuata =vee.
19 N procedurali, anche B N N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed e amministrativo-
storico sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | * . o immediatamente.
interne 2 stato ritenuto basso (8] o malto basso (69, assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
formazione di 1l processo non consente margini di discrezionalita .
PR S processo € |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
determinazioni, ordinanze, | violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi " . o La trasparenza deve essere attuata . .
20 X o ‘ | B - N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed e amministrativo-
decreti ed altri atti er interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | * " immediatamente.
p p » o M
2 stato ritenuto basso (8] o malto basso (64, assicurare il correlato "accesso civico". finanziario
amministrativi )
violazione di norme .
Indagini di customer procedurali per I vantaggi che il processo produce in favore dei terzi sono di | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Servizio
2| o et " - valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & stato | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed parenza d amministrativo-
f I "pilotare" gl immediatamente
satisfaction e qualita pilotare” gli esiti e fitenuto basso (8) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso civico". : inanziari
celare criticity inanziario
itici
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli " €1 trasp & wite ;. i nstz dal La trasparenza deve assere attuata
Selezione per Selezione "pilotata” per interessi econornici che attivano, possono celare ! e informazioni imposte  Latrasp
e | s : d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | ~ immediatamente. | controlli debbono essere .
22 |I'affidamento di incarichi | interesse/utilita di uno o A+ | comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in e N ! ) " Tutti i servizi
e > @ o e i altre. Fatti di cronaca confermano Ia necessita di | Pecifica: forgano preposto ai controlliinterni verifica, anche a effettuati dalla prima sessione utile successiva
professionali piu commissari deguate mm;m campione, lo svolgimento delle selezioni3-Formazione: al personale all'approvazione del PTPCT.
8! g deve essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
La trasparenza deve essere attuata
1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | | - mata:\enze  controlli debbong essere
Affidamento mediante | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli  |in istrazi tutte e i i imposte dal effottuati dalla prima seessione utile successiva
Selezione "pilotata” per interessi economici che attivano, possono celare d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | ~ | >lap N
procedura aperta (o N L : N ) . e y N o all'approvazione del PTPCT. La formazione deve - -
23 interesse/utilitadiunoo| A4 comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve Tutti i servizi

ristretta) di lavori, servizi,
forniture

pits commissal

danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessi
adeguate misure.

2

verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di
gare;

essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.




Valutazione

terzi, il rischio é stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

Catalogo dei rischi complessiva - N - " - N N . Responsabile
Processo 8 . P . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ; N
pali dellivello di attuazione misure
rischio
" " . N La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | P:
. i lavori. forni A immediatamente. | controlli debbono essere
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gl |in tuttele imposte dal
N . . ! e effettuati dalla prima sesssione utile successiva
. . . ione "pil " interessi economici che attivano, possono celare d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo |
Affidamento diretto di Selezione "pilotata" / i : N ) . IR . N all'approvazione del PTPCT. La formazione deve . L
4 Javori forits ta rotazi A+ |comportamenti scorretti a favore di talune imprese ein | specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve essere somministrata nel corso di ciascun anno | TUEtH 1 S€rvizi
avori, servizi o forniture mancata rotazione danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale R
: y in misura adeguata. La rotazione dovra essere
adeguate misure. deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di
qorer attuata alla prima scadenza utile di ciascun
g incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
selezione "pilotata® per I contratt i vendita (in particolare diimmobili pubblic), dati  dli trasp: 8 e E_ . nstz o La trasparenza deve essere attuata
Gare ad evidenza pubblica | P gli interessi economici che attivano, possono celare N N . N P N immediatamente. | controlli debbono essere . .
N o interesse/utilita diunoo | A+ N d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo N N Tutti i servizi
di vendita di beni > T comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in specifica: 'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva
piu commissari danno di altre. P : forgano prep . . all'approvazione del PTPCT.
campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
violazione delle norme e Laffidamento in house seppur a societs pubbliche, non in istrazi tutte le i i imposte dal La trasparenza deve essere attuata
) . dei limiti dell'in house N . PP P ’ . |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | immediatamente. | controlli debbono essere . .
Affidamenti in house . A+ |sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti e N N o : N Tutti i servizi
providing per o ioresse specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve | effettuati dalla prima sesssione utile successiva
interesse/utilita di parte . verificare lo svolgimento degli affidamenti e I'esecuzione dei “contratti allapprovazione del PTPCT.
di servizio"
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
" " i ;e N N N N . N o La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in tutte le imposte dal N
P . , X S esom e immediatamente. | controlli debbono essere .
giudicatrice | delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile successiva | TUEtH i S€rvizi
art. 77 per interesse/utilita danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a o ”mvalime ol pTPCT
dellorgano che nomina adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. PP .
Selezione "pilotata", con
conseguente violazione I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare L trasparenza deve essere attuata
 Veri X interessi economici che attivano, possono celare in istrazi tutte le i i imposte dal ;
ATTIVITA'": Verifica delle delle norma procedurali, ; P N ) o mposte immediatamente. | controlli debbono essere . .
8 | ’ 97 X tich i A |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | i PPE i P 0 B | Tuttiservizi
offerte anomale art. per ‘"‘e_fesse/“‘_' ita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | specifica: I'organo preposto i controlli interni verifica, anche a o pmvalime iy
uno o pili commissari o adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. PP .
del RUP
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
ATTIVITA': P i iolazi X . . o B - La trasparenza deve essere attuata
: Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in tutte le imposte dal N
i X , X S esom e immediatamente. | controlli debbono essere .
9 |aggiudicazione in base al | delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile successiva Tutti i servizi
i ilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a .
prezzo per interesse/utilita di 4 P gano prep: i all'approvazione del PTPCT.
uno o pil commissari adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni.
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
" i i ;e N N N N . N o La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in tutte le imposte dal "
i X , X S esom e immediatamente. | controlli debbono essere .
0 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sesssione utile successiva | TUEtH 1 S€rvizi
all OEPV per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a a",ap:mvalime ol pTPCT
uno o pit commissari adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. .
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i | .
. . . & P ire Improp! 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
Pr dei lavori delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato La trasparenza deve essere attuata L L
) M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed Tutti i servizi
art. 21 procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a . . immediatamente.
. assicurare il correlato "accesso civico".
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
. Bani ¢ P 2zare Improp 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Pr di delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato , 3 s La trasparenza deve essere attuata . .
2 > " - ) M ; - . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ) 3 Tutti i servizi
forniture e di servizi procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a immediatamente.

@

Gestione e archiviazione
dei contratti pubblici

violazione delle norme
procedurali

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Tutti i servi:

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

R - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle elencate dal dlgs.33/2013. 2- Misura di controllo: Servizio
Accertamenti e verifiche omessa verifica per - . ; effettuati dalla prima sesssione utile successiva R
g | " 3 N A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,|I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | | amministrativo-
dei tributi locali interesse di parte . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. | a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata finanziario
essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata.
" " 3 La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e d‘a(a;eme o debboms essere
: - Gli uffic potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: Servizio
Accertamenti con omessa verifica per - . ; effettuati dalla prima sesssione utile successiva AR
S N S " 3 N A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,|I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | | amministrativo-
adesione dei tributi locali interesse di parte I all'approvazione del PTPCT. La formazione deve e
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. | a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata finanziario

adeguata formazione tecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

&

Accertamenti e controlli
sull'attivita edilizia privata
(abusi)

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
elencate dal d. 3/2013. 2- Misura di controllo:

quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.

I'organo preposto ai controlli interni effettua controli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

Servizio tecnico

N

Vigilanza sulla circolazione
e la sosta

omessa verifica per
interesse di parte

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
elencate dal d. 3/2013. 2- Misura di controllo:

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.

I'organo preposto ai controlli interni effettua controli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

Servizio tecnico

3

Vigilanza e verifiche sulle
attivita commerciali in
sede fissa

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utiizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altr,
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.|gs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

Servizio tecnico

<}

Vigilanza e verifiche su
mercati ed ambulanti

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altr,
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.|gs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

Servizio tecnico

5

Controlli sull'uso del
territorio

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utiizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altr,
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.|gs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

Servizio tecnico

Controlli sull'abbandono di
rifiuti urbani

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
elencate dal d. 3/2013. 2- Misura di controllo:

quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri,
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.

I'organo preposto ai controlli interni effettua controli periodici, anche
a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

Servizio tecnico




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva - N - " - N N . Responsabile
Processo 8 . P . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N
n. pali del livello di attuazione misure
rischio
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | immediatamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata" | contratti d'appalto per la raccolta e lo i dei |in istrazi tutte le i i imposte dal effettuati dalla prima sesssione utile successiva
42 Raccolta, recupero e Omesso controllo A vifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono | .igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | allapprovazione del PTPCT. La formazione deve| ¢ o .
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del | celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve | essere somministrata nel corso di ciascun anno
servizio confermano la necessita di adeguate misure. verificare I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale deve | in misura adeguata. La rotazione dovra essere
essere adeguata i attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
. - - immediatamente. | controlli debbono essere .
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Servizio
43 |violazione del Codice della | per interesse di parte: A |qualidispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a”,awmalim:del TPT. L formasions devs| 3MmMinistrativo-
ilatazi i i svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.  |a campione. 3-Formatzione: al personale deve essere somministrata > iy N inanziari
strada dilatazione dei tempi ® ade u:ta formazione tscnico/p\undica essere somministrata nel corso di ciascun anno finanziario
8! 8 g in misura adeguata.
- Il processo non consente margini di discrezionalita .
N o violazione delle norme 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la Servizio
Gestione ordinaria della N . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P 8 i’ La trasparenza deve essere attuata e
44 entrate per interesse di part B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, i rischio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. amministrativo-
dilatazione dei tempi & stato itenuto basso (8) 0 molto basso (8-, ) esslcuraref correlato "accesso ciico'. finanziario
ingiustificata dilatazione 1 Misura di lo: & de b } La trasparenza deve essere attuata
dei tempi per costringere A - Misura di trasparenza generale: € doveroso pubbiicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere .
Gestione ordinaria delle I destinatario del Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effottunt s i soessione dtile seceoeatia Servizio
45 di bilanci dimento tardi A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, 'organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodic, anche | mvam": del PTPCT. La formazione deve| 2MMinistrativo-
spese di bilancio prowedimento tarcivo a accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP © . finanziario
concedere "utilita" al adeguats formazione tecnlcofgluridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
funzionario 8 8 B in misura adeguata.
Il processo non consente margini di discrezionalita .
P 8 < 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la Servizio
AP . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . La trasparenza deve essere attuata —
46 fiscali dinorme B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente amministrativo-
& stato itenuto basso (8) 0 molto basso (8-, ) esslcuraref correlato "accesso civico'. finanziario
Il processo non consente margini di discrezionalita icura di iz
svpnlfvcallvl Inoltre, i vantay .g che produce i favore dei terzi | MIsurd di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata servizio
47 |Stipendi del personale violazione di norme B Sfm di val;re in g;nere :fal contenuto. Pertanto, il rischio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente amministrativo-
& stato itenuto basso (8) 0 molto basso (8-, ) esslcuraref correlato "accesso civico'. finanziario
Il processo non consente margini di discrezionalita .
M- " 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
Tributi locali (IMU, T significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P 8 ' La trasparenza deve essere attuata Srvee.
48 addizionale IRPEF, ecc.) violazione di norme B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente amministrativo-
o & stato itenuto basso (8) 0 molto basso (8-, ) esslcuraref correlato "accesso ciico'. finanziario
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
manutenzione delle aree Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P & : La trasparenza deve essere attuata . §
49 N . - M ; pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed Servizio tecnico
verdi dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . ’ immediatamente.
izl favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurarefl correlato "accesso lvico'.
servizio 2 3
Selezione "pilotat: Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di rasparenza generale: s itiene sufficiente Ia
manutenzione delle strade |  Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P & : La trasparenza deve essere attuata . §
50 N . 3 M v pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed Servizio tecnico
e delle aree pubbliche dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . ’ immediatamente.
izl favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurarefl correlato "accesso clvico'.
servizio 2 3
installazione e Selezione "pilotat; Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di rasparenza generale: si itiene sufficiente la
manutenzione segnaletica,|  Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P & : La trasparenza deve essere attuata . §
51| ¢ ° . 3 M v pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed Servizio tecnico
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . ’ immediatamente.
. . assicurare il correlato "accesso civico".
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizio di rimozione della P prop! P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
10710 Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P 8 La trasparenza deve essere attuata . .
52 |neve e del ghiaccio su ol 1one del M economic in genere modesti,che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed mmediatamente Servizio tecnico
strade e aree pubbliche N esecu‘zl‘ﬂne ¢ favore di l;rzigll rischio & stat; rvtenuplc Medm’g assicurare f correlato "accesso clvico' )
servizio 2 3
Selezione "pilotata” i uffic potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. o Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi P '8 e: sf ritier La trasparenza deve essere attuata . .
53 |manutenzione dei cimiteri el one del M economici, in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Servizio tecnico
e (ovore i tor, I ishio & stat ienuto Medlo. assicurare i correlato "accesso civico' i
servizio v g
Selezione "pilotat: Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
servizi di custodia dei Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P & : La trasparenza deve essere attuata . §
540 " . 3 M ; pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed Servizio tecnico
cimiteri dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . . immediatamente.
izl favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurarefl correlato "accesso clvico'.
servizio 2 3
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione degli P prop P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
i - cegl Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi P '8 e: sf ritier La trasparenza deve essere attuata . .
55 |immobili e degli impianti el one del M economici, in genere modesti,che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Servizio tecnico
di proprieta dell'ente cllesecurione de favore di l;rz\gil rischio & stato ri!en:!u Medmg assicurare l correlato "accesso civico”. )
servizio v g
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
manutenzione degli edifici | Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P & : La trasparenza deve essere attuata . §
56 o . 3 M v pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed Servizio tecnico
scolastici dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . . immediatamente.
. . assicurare il correlato "accesso civico".
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e o -, N
g : violazione di norme, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di pubblica i competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi P '8 e: sf ritier La trasparenza deve essere attuata . .
57 iluminazione anche interne, per M economic, in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed \mmediatamente. Servizio tecnico
inazi i, A . " X
i ilita assicurare il correlato "accesso civico".
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione della rete e P prop! P 1- Misura di trasparenza generale: si rii fhiciente I
A N Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi isura di trasparenza generale: s rtiene sufficiente fa La trasparenza deve essere attuata . .
58 |degli impianti di pubblica ol ione del M economici in genere modesti,che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed mmediatamente Servizio tecnico
illuminazione ell esecuzione de /In & Lo P 8 assicurare il correlato "accesso civico". .
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
- . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e o -, N .
- violazione di norme, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
servizi di gestione i competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi P '8 e: sf ritier La trasparenza deve essere attuata =veo.
59 piblioteche anche interne, per M economic, in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed \mmediatamente. amministrativo-
i ilita . . assicurare il correlato "accesso civico". . inanziari
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. finanzlario
- . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e .
violazione di norme, CDmPE(e:IE per ottenere utilita Derspanalv Dati p\l interessi 1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Servizio
60 |servizi di gestione musei anche interne, per M economici, in genere modest, chpe i proce;su g:ﬂera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. amministrativo-
. s ) i, I correlato " 3 N
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare fcorrelato Taccesso clvico finanziario
- . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e o -, N .
- violazione di norme, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
servizi di gestione delle i competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi P '8 e: sf ritier La trasparenza deve essere attuata =veo.
61 farmacie anche interne, per M economic, in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed \mmediatamente. amministrativo-
interesse/utilita favore di teri, i rischio & stato ritenuto Medio. assicurare i correlato "accesso civico' finanzlario
- . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
i ... | violazione dinorme, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di gestione impianti ’ competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P 8 La trasparenza deve essere attuata . .
62 i anche interne, per M economici in genere modesti,che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed mmediatamente Servizio tecnico
por interesse/utilita favore di I;rzigll rischio & stato men:w Medmg assicurarefl correlato "accesso clvico'. '
Selezione "pilotat: Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
servizi di gestione Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi ,p ,g N - La trasparenza deve essere attuata L N
63 N 3 M o N " ) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ) 3 amministrativo-
hardware e software dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in " . eon immediatamente. ministra®
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare i correlato "accesso civico' finanzlario
izi 2 g
Selezione "pilotata”. Gl uffici i
potrebbero utilizzare impropriamente poteri e - § .
PR N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
servizi di disaster recovery | Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi P & La trasparenza deve essere attuata e
64| pack ol 1one del M economic in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed mmediatamente amministrativo-
@ backup ell esecuzione de /In & v P 8 assicurare il correlato "accesso civico". . finanziario

servizio

favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.




Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva - N - " - N N . Responsabile
Processo 8 . P . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ; N
n. pali del livello di attuazione misure
rischio
iolazi : Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e icura di iz
violzzlone di norme, com E(e:ze er ottenere utilita Derspanalv Datlph interessi |- Misura ditrasparenza generale: s itiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata servizio
65 |gestione del sito web anche interne, per M P P s e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P amministrativo-
! A economici, in genere modesti, che il processo genera in scurare I correlato "accesso civica” immediatamente. ministra®
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. . finanziario
La trasparenza deve essere attuata
ione "pi " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Selezione "pilotata"”. | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei P 8 0 PUbb immediatamente. | controlli debbono essere
. informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
Gestione delle Isole Omesso controllo rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono | effettuati dalla prima sesssione utile successiva - .

66 ) . 3 A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | Servizio tecnico

ecologiche dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano > allapprovazione del PTPCT. La formazione deve
N a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
Ia necessita di adeguate misure. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata,
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
- I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei immediatamente. | controlli debbono essere
. violazione delle norme, cont 2ppalto p ot d informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: " €
Pulizia delle strade e delle N rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono |, N o e effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .

67 N anche interne, per A N N I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | ' N N Servizio tecnico

aree pubbliche celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano ° > ¢ allapprovazione del PTPCT. La formazione deve
interesse/utilita . . a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata y )
Ia necessita di adeguate misure. § " § essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata,
" " 3 La trasparenza deve essere attuata
I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei |~ Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immedtatamenta, 1 conrall debbono essere
violazione delle norme, ppatto b informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: g
A N rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono | effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
68 |Pulizia dei cimiteri anche interne, per A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche N Servizio tecnico
A celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano . allapprovazione del PTPCT. La formazione deve
interesse/utilita N a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
Ia necessita di adeguate misure. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata,
La trasparenza deve essere attuata
I contratti dappalto per la raccolta e lo smaltimento dei |~ sur2 di rasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e imimociatamente. | conroll debhono essers
Pulizia degli immobili e violazione delle norme, cont 2ppalto p ot d informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: " €
RN - N rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono | . i o effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
69 |degli impianti di proprieta anche interne, per A N N I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | ' N N Servizio tecnico
| § > P celare comportamenti scorrett. Fatti di cronaca confermano | %50 BP0 0 8 0 e misiraty | @Il aPProVazione del PTPCT. La formazione deve
dell'ente interesse/utilita la necessita di adeguate misure. pione. 3-For >+l persor essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. e
in misura adeguata.
" " i 5 La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare P:
" e lo imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
violazione delle norme, effettuati dalla prima sessione utile successiva
- A L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi | d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: . s
. X dei limiti e degli indici * ’ all'approvazione del PTPCT . La formazione deve - .
70 |Permesso di costruire e A+ |economici, anche di valore considerevole, che potrebbero | I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la Servizio tecnico
urbanistici per interesse 3 N essere somministrata nel corso di ciascun anno,
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. | regolarita delle procedure di rilascio el permesso. 3- Formazione: al N
di parte in misura adeguata. La rotazione dovra essere
personale deve essere somministrata adeguata formazione
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
tecnico/guiridica;
incarico.
" " i 5 La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare P:
e lo imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
Permesso di costruirein | violazione delle norme, effettuati dalla prima sessione utile successiva
- A Lattivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi | d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: . s
aree assoggettate ad dei limiti e degli indici * ’ all'approvazione el PTPCT . La formazione deve - .
71 T e A+ |economici, anche di valore considerevole, che potrebbero | I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la Servizio tecnico
autorizzazione urbanistici per interesse . N essere somministrata nel corso di ciascun anno,
i funzionari a tenere comportamenti scorretti. | regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formatzione: al N
paesaggistica di parte in misura adeguata. La rotazione dovra essere
personale deve essere somministrata adeguata formazione
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
tecnico/guiridica;
incarico.
La trasparenza deve essere attuata
. I . . immediatamente. | controlli debbono essere
violazione del conflitto di 1- Misura ditrasparenza generale e specifica: & necessario pubbiicare. | iR ENAE A T8 BB e
Provvedimenti di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente n trasparente tutte le infor imposte dal | ovazione del PTPCT su nuove procedure
e - S o o prant Jamstiea re - d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: l'organo preposto ai protonio y . .
72 |pianificazione urbanistica | dei limiti e degli indici A+ |discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata ! N . N di pianificazione. La formazione deve essere | Servizio tecnico
i per i impropriamente per ottenere vantaggi ed utili controll interni deve accertare a regolarita delle nuove procedure di. | (. .1ictrata nel corso di ciascun anno in
generale urbanistici per interesse prop P el pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere ° . K
di parte 5 y RN misura adeguata. La rotazione dovra essere
[ somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; ) e
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.
La trasparenza deve essere attuata
icura di ifica: & immediatamente. | controlli debbono essere
violazione del conflitto di 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | it WiE It D TR B O
Provvedimenti di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente in trasparente tutte ¢ informazion! (mposte dal all'approvazione del PTPCT su nuove procedure
e - S A o Pl es Sameear - d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai . .
73 |pianificazione urbanistica | dei limiti e degli indici A+ |discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata N di pianificazione. La formazione deve essere | Servizio tecnico
i istici per i impropriamente per ottenere vantaggi ed utiita. controllnterni deve accertare |a regolarita delle nuove procedure di | (o1 iiycirata nel corso di ciascun anno in
attuativa urbanistici per interesse P P B " pianificazione urbanistica. 3- Formatzione: al personale deve essere N
di parte > misura adeguata. La rotazione dovra essere
P somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare;
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.
" " i 5 La trasparenza deve essere attuata
o 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare d P: o
conflitto di interessi, i e immediatamente. | controlli debbono essere
tuttele imposte da effettuati dalla prima sessione utile successiva
. N violazione delle norme, Lattivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi | d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: . s
Permesso di costruire A A . ) all'approvazione del PTPCT . La formazione deve . .
74 ) dei limiti e degli indici A+ |economici, anche di valore considerevole, che potrebbero |I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la Servizio tecnico
Co N N essere somministrata nel corso di ciascun anno,
istici per interesse determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. | regolarita delle procedure di rilascio el permesso. 3- Formazione: al N
in misura adeguata. La rotazione dovra essere
di parte personale deve essere somministrata adeguata formazione
p: attuata alla prima scadenza utile di ciascun
tecnico/guiridica;
incarico.
iola Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
§ | violazione delle norme P e impropriamente po 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
i i ; competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi ! e a trasparenza deve essere attuata . .
Gestione del reticolo idrico t te il li. Dati gli int Lat d ttuat
75| procedurali per M . o X ditutte le richieste dal d.lgs.33/2013 ed . . Servizio tecnico
minore . o economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
interesse/utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
La trasparenza deve essere attuata
iolazi i divieti icura di ifica: & immediatamente. | controlli debbono essere
violaziane del divieti su Lattivits ditorial R 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | ll y
. conflitto di interessi, ‘attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre in tutte le imposte dal effettuati dalla prima sessione utile successiva
Procedimento per N N " sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici . - P all'approvazione del PTPCT su nuove procedure
g X violazione di norme, d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai . .
76 |linsediamento di una o - A+ utilizzare poterie N di pianificazione. La formazione deve essere | Servizio tecnico
limiti e indici urbanistici N controlliinterni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di
nuova cava g anistic delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita . s jone: al personale deve somministrata nel corso di ciascun anno in
per interesse/utilita di indebite (favorendo o intralciando la procedura). misura adeguata. La rotazione dovra essere
essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia;
parte attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.
La trasparenza deve essere attuata
iolazi i divieti immediatamente. | controlli debbono essere
violazione dei divieti su Lattivit ditoriale privat tura & 1-Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | o/t it i
) conflitto di interessi, attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre | < tte et ¢ Imposte dal effettuati dalla prima sessione utile successiva
Procedimento urbai P . sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici | 1ashare e | allapprovazione del PTPCT su nuove procedure
. N . violazione di norme, - N N - d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai o ) . .
77 |per linsediamentodiun | """ o A+ utilizzare poteri e i ‘ . N di pianificazione. La formazione deve essere | Servizio tecnico
jal fimiti e indici urbanistici delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita |01 1C!\ Inteni deve accertare la regolaria delle nuove procedure di | it ata nel corso di ciascun anno in
centro commerciale 2 y i 3
i ilita di e 3 al personale deve
per interesse/utilita di indebite (favorendo o intralciando la procedura). * mazione: al pe misura adeguata. La rotazione dovra essere
essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; N L
parte attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.
. . Il processo non consente margini di discrezionalita
. X violazione di norme, ' processo & _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Sicurezza ed ordine N M significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi B N - La trasparenza deve essere attuata . N
78 - regolamenti, ordini di B N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed e Servizio tecnico
pubblico sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |- . eon immediatamente.
servizio N . assicurare il correlato "accesso civico”.
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-)
- Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione delle norme, ' processo & _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
- L X significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi A S La trasparenza deve essere attuata . .
79 |Servizi di protezione civile | anche di regolamento, B N = =% | pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed orensa ¢ Servizio tecnico
" " sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |° 2 CHE £ E ® OISO immediatamente.
per interesse di parte & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-). .
violazione dei lmiti in 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
Designazione dei materia di conflitto di La nomina di amministratori in societ3, enti, organismi - N " immediatamente. | controlli debbono essere .
e . X ’ e informatzioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: " € Servizio
rappresentanti dell'ente interessi e delle norme collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate N N o e effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .

8 ) N durall A b celare condotte scorrette e confitt di 'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | |\~ " © o zione deve| @MMinistrativo-
presso enti, societa, Pprocedurali per B P a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata ess:’: o mmnistrata el coreo di chascun amng | finanziario
fondazioni. interesse/utilita . adeguata formazione tecnico/giuridica. e

dell'organo che nomina in misura adeguata.
" " 3 La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e comah dobboms ssere

C di delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: . Servizio

. -~ " R . effettuati dalla prima sesssione utile successiva -
81 |sovvenzioni, contributi, anche di regolamento, A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | amministrativo-

ol i ’ on e allapprovazione del PTPCT. La formazione deve ministra®

sussidi, ecc. per interesse di parte taluni soggetti a scapito di altri. a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata finanziario

adeguata formazione tecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi | complessiva - . o . . . . 5 Responsabile
Processo 8 . P . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N
n. pali dellivello di attuazione misure
rischio
mgustificata diatazione 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuzta
RS dei tempi per costringere ; immediatamente. | controlli debbono essere -
Autorizzazioni ex artt. 68 e . y . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  |informazioni elencate dal d.|gs.33/2013. 2- Misura di controllo: . . ) Servizio
N il destinatario del o ne y y effettuati dalla prima sesssione utile successiva A
82 |69 del TULPS (spettacoli, n M quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | * | amministrativo-
p tardivo a > allapprovazione del PTPCT. La formazione deve
intrattenimenti, ecc.) taluni soggetti a scapito di altri. a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata © finanziario
, ecc. concedere "utilita” al adeguats formazione tecnlcofgluridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
funzionario 8 8 B in misura adeguata.
" " La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e d_‘a(a’:eme o debboms essere
- - Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: . N 3 Servizio
Servizi per minori e . s i s ) . effettuati dalla prima sesssione utile successiva —
83 | Cmigl interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche Siaporovasiont del PTPCT. Lo formarione deve| 2MMinIstrativo-
amiglie - - , g ministra®
taluni soggetti a scapito di altri. a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
piu commissari £ P e uz(a formantone tecnico, /p‘u” en. essere somministrata nel corso di ciascun anno | finanziario
8 8 B in misura adeguata.
" " 2 La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e d_‘a(a’:eme o debboms essere
. - . | Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: . N 3 Servizio
Servizi assistenziali e socio-| . PN i dr lita y . effettuati dalla prima sesssione utile successiva L "
84 | nitari . interesse/utilita di uno o A |auali dispongono, per vantaggi e utilita personali, i favore i I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche Siaporovasiont del PTPCT. Lo formanione deve| 2MMinIstrativo-
sanitari per anziani - o , . Ml
taluni soggetti a scapito di altri. a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
piu commissari £ P e uz(a formantone tecnico /p‘u” en. essere somministrata nel corso di ciascun anno | finanziario
8 8 B in misura adeguata.
" " La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e o oo o are
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.|gs.33/2013. 2- Misura di controllo: . . ) Servizio
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
85 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a”,appmvam: L PTPCT 1o formasione deve| 3MmMinistrativo-
i issari taluni soggetti a scapito di altri. a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . inanziari
piu commissari £ P i uz(a formantone tecnico /p‘u” en. essere somministrata nel corso di ciascun anno | finanziario
8 8 B in misura adeguata.
" " La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e d_‘a(a’:eme o debboms essere
- - Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: . N 3 Servizio
Servizi per adulti in . s i di lita y . effettuati dalla prima sesssione utile successiva L "
86 | Lfficolta interesse/utilita di uno o A |auali dispongono, per vantaggi e utilita personali, i favore i I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche Siaporovaiont del PTPCT. Lo formanione deve| 2MMinIstrativo-
ifficolta . g
il issari taluni soggetti a scapito di altri. a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata inanziari
piu commissari £ P i uz(a formantone tecnico /p‘u” en. essere somministrata nel corso di ciascun anno | finanziario
8 8 B in misura adeguata.
" " La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e o oo o are
. . .| Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: . N 3 Servizio
Servizi di integrazione dei |, s i it Y n effettuati dalla prima sesssione utile successiva A
87 | ittadini stranieri interesse/utilita di uno o A |quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche allapprovazione del PTPCT., La formazione deve| MMinistrativo-
cittadini stranieri . g
il issari taluni soggetti a scapito di altri. a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata inanziari
piu commissari £ P ; deguZta formantone tecnico /;u” en. essere somministrata nel corso di ciascun anno | finanziario
B in misura adeguata.
N ingiustificata richiesta di i uffc potrebbero utilizzare impropriamente poteri & 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la Servizio
Gestione delle sepolture e s competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata L "
88 | - utilita" da parte del M v pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed amministrativo-
dei loculi X economici, in genere modesti, che il processo genera in correlato " . immediatamente. ministra®
funzionario favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medo. assicurare il correlato faccesso civico". finanziario
e o " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e .
y - Selezione "pilotata" per P e Impropriamente po 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
Concessioni demaniali per | I competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi , 3 o La trasparenza deve essere attuata . )
89 PR interesse/utilita di uno o M o R N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N 5 amministrativo-
tombe di famiglia °2 adiu economici, in genere modesti, che il processo genera in " errelato eon immediatamente. ministra®
pitl commissari favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio. assicurare [l correlato Taccesso cvico finanzlario
imenti di iolazi Il processo non consente margini di discrezionalita icura di iz
Procedimenti di violazione delle norme P €l N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Servizio
N " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . La trasparenza deve essere attuata —
90 |esumazione ed procedurali per B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed mmediatamente. amministrativo-
i ter 4 di parte & stato itenuto basso (8) 0 molto basso (8-, ) esslcuraref correlato "accesso civico'. finanziario
icura di . La trasparenza deve essere attuata
selezione "pilotata”, - 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e immediatamente. 1 controfl debbono essere B
. . . - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ° " Servizio
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