
Comune di Fasano - 2023
Provincia di Brindisi

Piano dettagliato degli Obiettivi suddivisi per Centro di Responsabilità
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Obiettivo Strategico: A01 - Garantire la legalità e la trasparenza
dell'azione amministrativa Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Adottare strumenti regolamentari ed operativi per
garantire maggiore efficienza e qualità dei servizi resi Programma: 02 - Segreteria generale

Obiettivo Gestionale (N.01) Piano Integrato di Organizzazione e Attività (PIAO) e aggiornamento della sottosezione
anticorruzione e trasparenza

Descrizione

L'Ente si propone di approvare il PIAO in maniera completa e aggiornata. Il PIAO assorbe molti dei lavori
che il Comune era tenuto a predisporre annualmente: piano delle performance, fabbisogno del personale,
formazione, lavoro agile, anticorruzione. Una parte consistente dell'obiettivo sarà dedicata all'elaborazione
della sezione del PIAO riguardante l'anticorruzione e la trasparenza nell'ottica dell'integrazione con le altre
sezioni. L'Ente, inoltre, porterà avanti l'attività di verifica della mappatura dei processi tenendo conto che,
oltre ai processi ritenuti dal Comune a più alto rischio corruttivo, il mutato quadro normativo rende
necessario una particolare attenzione ai processi che prevedono la gestione dei fondi europei e del PNRR
opportunamente mappati. Delle misure individuate, sia generali che specifiche (con particolare attenzione
al divieto di pantouflage), sarà opportunamente individuata la programmazione del monitoraggio di cui si
darà applicazione durante l'anno come da indicazioni PNA 2022-2024. Al fine di coinvolgere tutti i
dipendenti, l'Ente si avvarrà oltre che di momenti di confronto con il RPCT e la struttura di supporto, di
corsi di formazione in presenza o in modalità FAD.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Ente
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 00 - Segretario

Altri CDR coinvolti
01 - 100 - Settore Servizi, 02 - 200 - Settore Risorse, 03 - 300 - Settore Avvocatura, 04 - 400 - Settore
Servizi di Polizia Locale, 05 - 500 - Settore Pianificazione gestione del Territorio, 07 - 700 - Demanio e
Patrimonio, 06 - 600 - Settore Lavori Pubblici, 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione
1 Studio propedeutico PIAO e approvazione PIAO 6 Formazione generale dei dipendenti in materia di anticorruzione

2
Approfondimento sulla mappatura dei processi/aree a maggior
rischio di corruzione, identificazione e valutazione del rischio,
programmazione delle misure e del loro monitoraggio e successivo
aggiornamento PIAO

7 Monitoraggio sull'attuazione delle misure di contrasto alla
corruzione, comprensivo del monitoraggio relativo ai progetti PNRR

3 Redazione e approvazione del P.I.A.O. 8 Monitoraggio costante PIAO per eventuali aggiornamenti delle
sottosezioni

4 Attuazione delle misure previste dalla sezione Rischi corruttivi del
PIAO 2023-2025 relative all'anno corrente 9 Programmazione per anno 2024

5 Formazione specifica ai Dirigenti/ PO/ Responsabili di Servizio in
tema di prevenzione della corruzione 10

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Studio propedeutico PIAO e approvazione PIAO 2023
Approfondimento sulla mappatura dei processi/aree a maggior rischio di
corruzione, identificazione e valutazione del rischio, programmazione
delle misure e del loro monitoraggio e successivo aggiornamento PIAO

2023

Redazione e approvazione del P.I.A.O. 2023
Attuazione delle misure previste dalla sezione Rischi corruttivi del PIAO
2023-2025 relative all'anno corrente 2023

Formazione specifica ai Dirigenti/ PO/ Responsabili di Servizio in tema di
prevenzione della corruzione 2023

Formazione generale dei dipendenti in materia di anticorruzione 2023
Monitoraggio sull'attuazione delle misure di contrasto alla corruzione,
comprensivo del monitoraggio relativo ai progetti PNRR 2023

Monitoraggio costante PIAO per eventuali aggiornamenti delle
sottosezioni 2023

Programmazione per anno 2024 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2056 - N. giorni di ritardo approvazione PIAO 30 0 0 0
I2057 - N° aggiornamenti PIAO 2 0 0 0
I2058 - Monitoraggi sezione anticorruzione 2 0 0 0
I2059 - N. dirigenti formati su formazione specifica
anticorruzione 8 0 0 0

I2060 - N. dipendenti da formare su formazione generale
anticorruzione 15 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ALFREDO MIGNOZZI 20
D1 MARIA ROSARIA SPECIALE 10

ROSA BELFIORE 10
ANTONIO CARRIERI 10
LEONARDO D'ADAMO 10
BEBA CALDARAZZO 10
MARISA RUGGIERO 10
OTTAVIO CARPARELLI 10
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GIUSEPPE CARPARELLI 10

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Mantenere aggiornato il funzionamento dei servizi
demografici Programma: 07 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Obiettivo Gestionale (N.02) Creazione video tutorial utilizzo Carta d'Identità Elettronica
Descrizione Fornire informazioni ai cittadini sulle funzionalità e l'utilizzo della CIE
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 01 - 100 - Settore Servizi

Fasi di attuazione
1 Accordo con servizio comunicazione per realizzazione video 3 Pubblicazione video tutorial
2 Realizzazione video tutorial

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Accordo con servizio comunicazione per realizzazione video 2023
Realizzazione video tutorial 2023
Pubblicazione video tutorial 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2065 - Pubblicazione dei video entro i tempi prestabiliti 100 0 0 0
I2066 - N. incontri con servizio comunicazione 4 0 0 0
I2067 - numero passaggi social 8 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

GIUSEPPE CARPARELLI 40
D6 SANDRA CAPOZZI 40
D6 ANGELA ADDOLORATA COLELLA 20

Considerazioni
Indice: pubblicazione video tutorial
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Mantenere aggiornato il funzionamento dei servizi
demografici Programma: 07 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Obiettivo Gestionale (N.03) Attivazione sportelli polifunzionali servizi demografici

Descrizione
Trasformare gli attuali sportelli Migrazioni e Carte d'identità/Certificazioni in sportelli in grado di assicurare
indifferentemente i servizi che fanno capo agli stessi.L'obiettivo è condizionato alla fornitura di personal
computer e stampanti abilitati al rilascio CIE da parte del Ministero dell'Interno

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 01 - 100 - Settore Servizi

Fasi di attuazione
1 Richiesta dotazione strumentale a Ministero Interno per rilascio CIE 3 Affiancamento personale per pratica operativa
2 Frequenza corsi formazione personale coinvolto 4 Attivazione sportelli polifunzionali

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Richiesta dotazione strumentale a Ministero Interno per rilascio CIE 2023
Frequenza corsi formazione personale coinvolto 2023
Affiancamento personale per pratica operativa 2023
Affiancamento personale per pratica operativa 2024
Attivazione sportelli polifunzionali 2024

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2068 - Rispetto delle fasi previste per il 2023 100 0 0 0
I2069 - Personale formato per il servizo sportello
polifunzionale (oppure numero di attestati conseguiti) 3 0 0 0

I2070 - N. sportelli polifunzionali attivi 0 0 6 0
I2071 - Dotazione dotazioni strumentali richieste/ricevute dal
Ministero degli Interni 2 0 0 0

I2072 - N. comunicati stampa 0 0 1 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

C5 ANGELA MARANGI 25
D6 GIOVANNI PIERO LEO 25
B3 DOMENICO MORETTI 25
C3 ANNA VINCI 10
C1 SERGIO SAVOIA 15
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Incrementare e adeguare i servizi per il cittadino Programma: 08 - Statistica e sistemi informativi

Obiettivo Gestionale (N.04) Aggiornamento dello Sportello dei Servizi del sito istituzionale
Descrizione
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 01 - 100 - Settore Servizi

Fasi di attuazione
1 Ricognizione dei servizi al cittadino
2 Collegamento al portale trasparenza per ciascun servizio

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Ricognizione dei servizi al cittadino 2023
Collegamento al portale trasparenza per ciascun servizio 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2073 - N. minimo di servizi implementati 10 0 0 0
I2074 - N. minimo di link attivitati 10 0 0 0
I2204 - n. comunicazioni ai dirigenti 8 0 0 0
I2217 - Rispetto dei tempi 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D6 SANDRA CAPOZZI 40
D6 ANGELA ADDOLORATA COLELLA 40

GIUSEPPE CARPARELLI 20
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Incrementare e adeguare i servizi per il cittadino Programma: 08 - Statistica e sistemi informativi

Obiettivo Gestionale (N.05) Adeguamento del sito istituzionale alla nuove Linee Guida dell'AGID
Descrizione Adeguamento del sito istituzionale alla nuove Linee Guida dell'AGID
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 01 - 100 - Settore Servizi

Fasi di attuazione
1 Indagine di mercato 3 Individuazione fornitore
2 Procedura negoziata 4 Adeguamento sito e pubblicazione

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Indagine di mercato 2023
Procedura negoziata 2023
Individuazione fornitore 2023
Adeguamento sito e pubblicazione 2023
Adeguamento sito e pubblicazione 2024

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2075 - N. incontri dimostrativi/demo 6 0 0 0
I2076 - individuazione fornitore 100 0 0 0
I2077 - comunicato stampa adeguamento sito 0 0 100 0
I2218 - Pubblicazione del sito 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

GIUSEPPE CARPARELLI 20
D6 SANDRA CAPOZZI 20
D6 ANGELA ADDOLORATA COLELLA 40
C1 SERGIO SAVOIA 20
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Obiettivo Strategico: C05 - La cultura come momento di incontro e punto
di riferimento importante per la comunità attiva e partecipativa Missione: 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali

Obiettivo Operativo: Promuovere democrazia inclusiva, l'integrazione e la
sostenibilità anche attraverso momenti di incontro ed esperienze culturali Programma: 02 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

Obiettivo Gestionale (N.06) Apertura Biblioteca di Comunità

Descrizione Apertura Biblioteca di Comunità - Obiettivo condizionato all'attività di competenza dei LL.PP. e alla
disponibilità di fondi in bilancio

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 01 - 100 - Settore Servizi

Fasi di attuazione
1 Redazione progetto culturale 4 valutazione delle offerte
2 indagine di mercato finalizzata alla gestione 5 affidamento del servizio
3 procedura negoziata per la gestione 6 apertura al pubblico biblioteca di comunità

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Redazione progetto culturale 2023
indagine di mercato finalizzata alla gestione 2023
procedura negoziata per la gestione 2023
valutazione delle offerte 2023
affidamento del servizio 2023
apertura al pubblico biblioteca di comunità 2024

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2078 - adozione provvedimento approvazione progetto 100 0 0 0
I2079 - avvio procedimento indagine di mercato 100 0 0 0
I2205 - approvazione verbale valutazione offerte 100 0 0 0
I2210 - adozione provvedimento affidamento servizio 100 0 0 0
I2212 - comunicato stampa apertura al pubblico biblioteca di
comunità 0 0 100 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

GIUSEPPE CARPARELLI 30
D6 SANDRA CAPOZZI 30
D2 CATERINA LOCONTE 30
C1 GIUSEPPE INDIVERI 5
C4 CONCETTA BOGGIA 5
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Obiettivo Strategico: E06 - Promozione della pratica sportiva Missione: 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Obiettivo Operativo: Restituire ai cittadini spazi idonei per lo sport Programma: 01 - Sport e tempo libero

Obiettivo Gestionale
(N.07) Affidamento in concessione pluriennale impianti sportivi (campo sportivo di
Montalbano, campo sportivo di Pezze di Greco, campo sportivo di Fasano, tensostatico,
Palazzetto dello Sport)

Descrizione Affidamento in concessione pluriennale impianti sportivi comunali
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 01 - 100 - Settore Servizi

Fasi di attuazione

1 Campo sportivo di Montalbano: indagine di mercato e avvio
procedura negoziata 6 Campo sportivo di Fasano: valutazione offerte e affidamento

2 Campo sportivo di Montalbano: valutazione offerte e affidamento 7 Tensostatico: indagine di mercato e avvio procedura negoziata

3 Campo sportivo di Pezze di Greco: indagine di mercato e avvio
procedura negoziata 8 Tensostatico: valutazione offerte e affidamento

4 Campo sportivo di Pezze di Greco: valutazione offerte e affidamento 9 Palazzetto dello Sport: indagine di mercato e avvio procedura
negoziata

5 Campo sportivo di Fasano: indagine di mercato e avvio procedura
negoziata 10 Palazzetto dello Sport: valutazione offerte e affidamento

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Campo sportivo di Montalbano: indagine di mercato e avvio procedura
negoziata 2023

Campo sportivo di Montalbano: valutazione offerte e affidamento 2023
Campo sportivo di Pezze di Greco: indagine di mercato e avvio procedura
negoziata 2023

Campo sportivo di Pezze di Greco: valutazione offerte e affidamento 2023
Campo sportivo di Fasano: indagine di mercato e avvio procedura
negoziata 2023

Campo sportivo di Fasano: valutazione offerte e affidamento 2023
Tensostatico: indagine di mercato e avvio procedura negoziata 2023
Tensostatico: valutazione offerte e affidamento 2023
Palazzetto dello Sport: indagine di mercato e avvio procedura negoziata 2023
Palazzetto dello Sport: valutazione offerte e affidamento 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2083 - Rispetto del cronoprogramma campo sportivo di
Montalbano 100 0 0 0

I2080 - Rispetto del cronoprogramma campo sportivo di
Pezze di Greco 100 0 0 0

I2081 - Rispetto del cronoprogramma campo sportivo di
Fasano 100 0 0 0

I2082 - Rispetto del cronoprogramma tensostatico 100 0 0 0
I2216 - Rispetto del cronoprogramma Palazzetto dello Sport 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D6 SANDRA CAPOZZI 40
GIUSEPPE CARPARELLI 40

C1 GIUSEPPE INDIVERI 20
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Obiettivo Strategico: F07 - Il turismo su misura dei cittadini e dei turisti Missione: 07 - Turismo
Obiettivo Operativo: Creare un'offerta turistica attenta alle esigenze del
territorio e attrattiva per i turisti Programma: 01 - Sviluppo e valorizzazione del turismo

Obiettivo Gestionale (N.08) Progettazione e realizzazione di un portale web finalizzato alla qualificazione del
sistema turistico e alla promozione della città

Descrizione disporre di un portale web finalizzato alla promozione del turismo cittadino
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 01 - 100 - Settore Servizi

Fasi di attuazione
1 Indagine di mercato 3 Affidamento
2 Avvio procedura negoziata

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Indagine di mercato 2023
Avvio procedura negoziata 2023
Affidamento 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2084 - avvio indagine di mercato 100 0 0 0
I2213 - adozione provvedimento avvio procedura
affidamento 100 0 0 0

I2214 - provvedimento affidamento servizio 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D6 SANDRA CAPOZZI
D2 CATERINA LOCONTE
C4 CONCETTA BOGGIA
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Obiettivo Strategico: F07 - Il turismo su misura dei cittadini e dei turisti Missione: 07 - Turismo
Obiettivo Operativo: Creare un'offerta turistica attenta alle esigenze del
territorio e attrattiva per i turisti Programma: 01 - Sviluppo e valorizzazione del turismo

Obiettivo Gestionale (N.09) Attività punti di informazione turistica di Fasano, Savelletri e Torre Canne
Descrizione affidamento servizio di gestione degli info-point comunali
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 01 - 100 - Settore Servizi

Fasi di attuazione
1 Indagine di mercato 3 Valutazione offerte
2 Avvio procedura negoziata 4 Affidamento

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Indagine di mercato 2023
Avvio procedura negoziata 2023
Valutazione offerte 2023
Affidamento 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2085 - avvio procedura affidamento 100 0 0 0
I2086 - provvedimento affidamento servizio 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D6 SANDRA CAPOZZI 30
D2 CATERINA LOCONTE 30
C4 CONCETTA BOGGIA 10

GIUSEPPE CARPARELLI 30
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Obiettivo Strategico: B12 - Garantire il pieno sostegno a tutta la comunità Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Obiettivo Operativo: Garantire la corretta gestione del servizio cimiteriale Programma: 09 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Obiettivo Gestionale (N.10) Attivazioni procedimento Partenariato Pubblico Privato per realizzazione impianto
crematorio

Descrizione
affidare a soggetto privato la realizzazione di impianto crematorio e contestuale affidamento dei servizi di
cremazione, di necroforia, gestione lampade votive, manutenzione del verde e pulizia dei cimiteri comunali
- l'obiettivo è condizionato allo svolgimento di attività di competenza del Settore Lavori Pubblici

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 01 - 100 - Settore Servizi

Fasi di attuazione
1 Indagine di mercato 3 avvio procedura affidamento
2 Ricezione proposte

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Indagine di mercato 2023
Ricezione proposte 2023
avvio procedura affidamento 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2087 - ricezione proposta PPP 100 0 0 0
I2215 - provvedimento avvio procedura affidamento 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

C3 ANNA VINCI 10
GIUSEPPE CARPARELLI 60

D6 SANDRA CAPOZZI 30
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Implementare nuove tecnologie come da normativa
vigente

Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione
provveditorato

Obiettivo Gestionale (N.11) Monitoraggio dei Tempi Medi di Pagamento

Descrizione

Allineamento delle fatture elettroniche di acquisto con la Piattaforma dei Crediti Commerciali, per "evitare"
accantonamento Fondo Garanzia Crediti Commerciali.Sebbene l'adempimento sia a cura di ogni Settore
per quanto di competenza, allo stato attuale risultano presenti sulla Piattaforma numerose fatture.
Pertanto, questo Settore si è fatto carico della distribuzione degli elenchi delle fatture tra i vari settori per
la verifica dei pagamenti. In attesa di verificare la permanenza sulla Piattaforma o di effettuare l'opportuna
eliminazione delle fatture, si effettua anche un costante monitoraggio per evitare lo sforamento dei
parametri di legge.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione

1
Elaborazione e trasmissioni ai vari settori dell'elenco delle fatture
aperte sulla Piattaforma dei Crediti Commerciali relative al 1°
semestre

3
Elaborazione e trasmissioni ai vari settori dell'elenco delle fatture
aperte sulla Piattaforma dei Crediti Commerciali relative al 2°
semestre

2 Reperimento dell'elenco delle fatture da chiudere presenti al 1°
semestre e relativa ricognizione presso i vari settori 4 Reperimento dell'elenco delle fatture da chiudere presenti al 2°

semestre e relativa ricognizione presso i vari settori

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Elaborazione e trasmissioni ai vari settori dell'elenco delle fatture aperte
sulla Piattaforma dei Crediti Commerciali relative al 1° semestre 2023

Reperimento dell'elenco delle fatture da chiudere presenti al 1° semestre
e relativa ricognizione presso i vari settori 2023

Elaborazione e trasmissioni ai vari settori dell'elenco delle fatture aperte
sulla Piattaforma dei Crediti Commerciali relative al 2° semestre 2023

Reperimento dell'elenco delle fatture da chiudere presenti al 2° semestre
e relativa ricognizione presso i vari settori 2023

Verifica del rispetto dei parametri per evitare l'accantonamento del Fondo
Garanzia Crediti Commerciali 2024

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2088 - Tempestività di pagamento ITP massima 0 0 0 0
I2089 - Stock del debito 5 0 0 0
I2219 - Accantonamento Fondo Garanzia Crediti Commerciali 0 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D1 ANGELA GRASSI 80
MARISA RUGGIERO 10

C1 FLORIANA MARIA ANTONACCI 10
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Implementare nuove tecnologie come da normativa
vigente

Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione
provveditorato

Obiettivo Gestionale (N.12) Attivazione servizi PagoPA e AppIO

Descrizione
Incremento servizi di pagamento PagoPA e relativa attivazione sulla piattaforma AppIO, ai fini del
raggiungimento dei target PNRR. Formazione del personale e monitoraggio del corretto funzionamento dei
servizi PagoPA.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione

1 Presentazione della domanda di finanziamento PNRR 4 Reingegnerizzazione dei procedimenti finalizzati al controllo degli
incassi

2 Implementazione servizi PagoPa e AppIO con il supporto del partner
tecnologico 5 Formazione del personale e monitoraggio del corretto

funzionamento dei servizi

3 Interazione con i vari settori per il perfezionamento dei servizi da
predisporre 6

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Presentazione della domanda di finanziamento PNRR 2023
Implementazione servizi PagoPa e AppIO con il supporto del partner
tecnologico 2023

Interazione con i vari settori per il perfezionamento dei servizi da
predisporre 2023

Reingegnerizzazione dei procedimenti finalizzati al controllo degli incassi 2023
Formazione del personale e monitoraggio del corretto funzionamento dei
servizi 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2090 - N. di servizi su cui è implementato PagoPA 60 0 0 0
I2091 - N. di persone formate all'uso di PagoPA 10 0 0 0
I2095 - N. credenziali attive su PagoPA 10 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 20
C1 FLORIANA MARIA ANTONACCI 70
D6 ANGELA ADDOLORATA COLELLA 10
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Implementare nuove tecnologie come da normativa
vigente

Programma: 03 - Gestione economico finanziaria programmazione
provveditorato

Obiettivo Gestionale (N.13) Implementazione del software per il controllo di gestione

Descrizione
Dopo una prima fase di installazione e formazione sull'utilizzo del software, nel corso dell'esercizio 2023 si
procederà con la messa a regime dello stesso, al fine di ottenere report significativi e aggiornati sul
controllo di gestione, propedeutico al controllo strategico, mediante l'elaborazione degli obiettivi e la
misurazione degli obiettivi di performance.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione
1 Reperimento dati e informazioni presso i vari settori 3 Formazione sul funzionamento del software NapoleonePA

2 Inserimento dati e informazioni nel software NapoleonePA 4 Produzione reportistica per i documenti di programmazione,
rendicontazione e controllo

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Reperimento dati e informazioni presso i vari settori 2023
Inserimento dati e informazioni nel software NapoleonePA 2023
Formazione sul funzionamento del software NapoleonePA 2023
Produzione reportistica per i documenti di programmazione,
rendicontazione e controllo 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2092 - N. report sul controllo di gestione (rendiconto,
programmazione, monitoraggio) 3 0 0 0

I2094 - N. credenziali di accesso attive 10 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 20
C1 FLORIANA MARIA ANTONACCI 60

ALFREDO MIGNOZZI 20
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Migliorare il ciclo di vita della politica tariffaria,
fiscale e tributaria Programma: 04 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Obiettivo Gestionale (N.14) Lotta all'evasione mediante la reingegnerizzazione ufficio tributi

Descrizione
Con l'implementazione del nuovo software per la gestione diretta dei tributi, si procederà ad una più
capillare lotta all'evasione fiscale, finalizzata al reperimento di nuove risorse finanziarie nei confronti di
soggetti "sconosciuti" al fisco locale. L'obiettivo è quello di recuperare maggiori introiti nel bilancio
dell'Ente senza aumentare la pressione tributaria locale.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione

1 Emissione bando, istruttoria e concessione agevolazioni TARI sulla
base della reale capacità contributiva dei cittadini 3 Lotta all’evasione della fiscalità locale attraverso attività accertativa

e coattiva
2 Avvio a regime nuovo software di gestione 4 Implementazione banca dati tributaria con il CUP

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Emissione bando, istruttoria e concessione agevolazioni TARI sulla base
della reale capacità contributiva dei cittadini 2023

Avvio a regime nuovo software di gestione 2023
Lotta all’evasione della fiscalità locale attraverso attività accertativa e
coattiva 2023

Implementazione banca dati tributaria con il CUP 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2096 - N. accertamenti inviati 2.000 0 0 0
I2102 - N. istanze pervenute 2.500 0 0 0
I2101 - N. istanze istruite 2.250 0 0 0

Indicatori di Risultato

Efficacia Media anni
precedenti

Valore
atteso

Valore
raggiunto Scostamento Esito 2024 2025

KP2036 - Percentuale di evasione delle
istanze
(I2101 - N. istanze istruite / I2102 - N. istanze
pervenute)*100

0 90 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D1 PIERLUIGI CAROLI 25
C1 GIANGIUSEPPE TAGLIENTE 20
C3 GIACOMO MARINGELLI 20
B8 PATRIZIA MARIA PIA PALMISANO 20
D6 AURORA NARDELLI 10

MARISA RUGGIERO 5
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Obiettivo Strategico: A01 - Valorizzazione della gestione delle risorse
umane come punto di partenza per potenziare i servizi Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Corretta gestione delle risorse umane Programma: 10 - Risorse umane

Obiettivo Gestionale (N.15) Incarichi vari legati all'attività dirigenziale

Descrizione

Attuazione del Piano dei fabbisogni 2023/2025 all'interno del Piano Integrato di Organizzazione e Attività
(PIAO), come approvato dalla Giunta: assunzioni a tempo determinato e indeterminato, progressioni di
carriera, scorrimenti graduatoria, completamento procedure concorsuali. Regolamento e accordi di lavoro
agile, come riportati nel POLA all'interno del PIAO.Svolgimento di attività relative all'incarico di
Vicesegretario

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione
1 Monitoraggio tetti di spesa e capacità assunzionali 4 Gestione e monitoraggio attività lavorativa in modalità agile

2 Redazione e attuazione del Piano del Fabbisogno 2023/2025 5 Supporto Segretario Generale nell'ambito dell'incarico di
Vicesegretario

3 Redazione e approvazione regolamento POLA 6

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Monitoraggio tetti di spesa e capacità assunzionali 2023
Redazione e attuazione del Piano del Fabbisogno 2023/2025 2023
Redazione e approvazione regolamento POLA 2023
Gestione e monitoraggio attività lavorativa in modalità agile 2023
Supporto Segretario Generale nell'ambito dell'incarico di Vicesegretario 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2097 - Percentuale procedure reclutamento e progressione
avviate rispetto a quelle previste 50 0 0 0

I2200 - Approvazione graduazione regolamento POLA 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 60
D6 AURORA NARDELLI 30
C1 ANTONELLA LAMANNA 10
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Obiettivo Strategico: A01 - Valorizzazione della gestione delle risorse
umane come punto di partenza per potenziare i servizi Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Corretta gestione delle risorse umane Programma: 10 - Risorse umane

Obiettivo Gestionale (N.16) Il nuovo CCNL Enti Locali 2019/2021: introduzione nuovi istituti contrattuali

Descrizione

Il 16 novembre 2022 è stato stipulato il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro EELL per il triennio
2019-2021. Il nuovo CCNL si caratterizza per numerose e rilevanti innovazioni: l'aggiornamento della
classificazione del personale attualizzandolo alle future sfide da perseguire - anche in linea con il PNRR -, la
revisione degli incarichi di posizione organizzativa e di elevata qualificazione, la revisione delle
progressioni economiche e di alcune indennità, la specificazione del lavoro agile e da remoto e la modifica
del sistema delle relazioni sindacali.Il 2023 sarà il primo anno di applicazione del nuovo contratto per
l'Ente, questo implicherà una significativa attività di riscrittura di molti documenti e procedure che guidano
la gestione del personale del comune di Fasano, queste attività rivestono un carattere fortemente
strategico per l'Amministrazione in quanto vogliono essere vissute ed agite non come meri adempimenti
ma quali momenti preziosi di confronto, verifica ed allineamento tra i nuovi bisogni della collettività e la
forma organizzativa che l'Ente si è dato.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione
1 Formazione specifica e diffusa relativa al CCNL 2019/2021 4 Avvio delle trattative sindacali

2 Revisione dei profili professionali 5 Aggiornamento del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
(CCDI)

3 Costituzione del fondo di produttività a ricezione delle novità
introdotte dal CCNL 6 Revisione della graduazione delle Elevate Qualificazioni

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Formazione specifica e diffusa relativa al CCNL 2019/2021 2023
Revisione dei profili professionali 2023
Costituzione del fondo di produttività a ricezione delle novità introdotte
dal CCNL 2023

Avvio delle trattative sindacali 2023
Aggiornamento del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) 2023
Revisione della graduazione delle Elevate Qualificazioni 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2098 - N. personale formato sul CCNL 3 0 0 0
I2099 - % profili riscritti rispetto a quelli previsti 100 0 0 0
I2100 - % di PO inquadrate in EQ 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 40
D6 AURORA NARDELLI 60
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Obiettivo Strategico: B12 - Garantire il pieno sostegno a tutta la comunità Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Obiettivo Operativo: Focalizzare l'attenzione sulle esigenze dei minori Programma: 01 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Obiettivo Gestionale (N.17) Incremento politiche a favore dei minori

Descrizione Interventi per il potenziamento asilo nido comunale attraverso l'incremento dei posti disponibili.
Intercettazione finanziamenti ministeriali per nuovi posti nido

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione
1 Pubblicazione bando fruizione asilo nido 3 Organizzazione e predisposizione di nuovi posti nido
2 Istruttoria e pubblicazione graduatoria destinatari posti in asilo nido

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Pubblicazione bando fruizione asilo nido 2023
Istruttoria e pubblicazione graduatoria destinatari posti in asilo nido 2023
Organizzazione e predisposizione di nuovi posti nido 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2103 - N. posti asili nido incrementati 15 0 0 0
I123 - N. posti occupati asilo nido 50 0 50 0
I1399 - N. richieste pervenute asilo nido comunale 120 0 120 0

Indicatori di Risultato

Efficacia Media anni
precedenti

Valore
atteso

Valore
raggiunto Scostamento Esito 2024 2025

KP2037 - Incremento della percentuale di
soddisfazione della domanda
((I123 - N. posti occupati asilo nido + I2103 - N. posti
asili nido incrementati) / I1399 - N. richieste pervenute
asilo nido comunale)*100

0 54,17 41,67 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 10
C6 ANGELA LOPRETE 45
D1 ROSANNA RUSSI 45
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Obiettivo Strategico: B12 - Garantire il pieno sostegno a tutta la comunità Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Obiettivo Operativo: Soddisfare le esigenze del mondo della disabilità Programma: 02 - Interventi per la disabilità

Obiettivo Gestionale (N.18) Implementazione servizi per la disabilità
Descrizione III edizione Blu Summer Camp per bambini autistici Convenzione Disability Card
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione
1 Pubblicazione bando operatori del terzo settore 3 Stipula convenzione ministeriale per Disability Card

2 Oraganizzazione Blu Summer Camp 4 Promozione sul territorio delle agevolazioni a favore dei disabili
(Disability Card, Sezione dedicata in biblioteca, ecc.)

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Pubblicazione bando operatori del terzo settore 2023
Oraganizzazione Blu Summer Camp 2023
Stipula convenzione ministeriale per Disability Card 2023
Promozione sul territorio delle agevolazioni a favore dei disabili (Disability
Card, Sezione dedicata in biblioteca, ecc.) 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2104 - N. partecipanti al Blu Summer Camp 10 0 0 0
I2105 - N. servizi/agevolazioni collegate alla Disability Card 4 0 0 0
I2106 - N. eventi di promozione iniziative a favore della
disabilità 2 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 10
C6 ANGELA LOPRETE 45
D1 ROSANNA RUSSI 45
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Obiettivo Strategico: B12 - Garantire il pieno sostegno a tutta la comunità Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Obiettivo Operativo: Promuovere attività e stumenti che siano sostegno
alla comunità Programma: 04 - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

Obiettivo Gestionale (N.19) Politiche sulle pari opportunità

Descrizione Comprende tutte le iniziative rivolte a diffondere la problematica della differenza di genere e integrazione
sociale, mediante coinvolgimento delle scuole e delle associazioni sul territorio.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione

1 Organizzazione incontro di sensibilizzazione sul tema della "violenza
di genere" 4

Promozione per l'organizzazione di incontri, conferenze, convegni ,
attività teatrali sul tema delle pari opportunità in collaborazione con
assessorato alla cultura

2 Supporto gestionale allo sportello antiviolenza 5
Promozione di corsi di lingua italiana attraverso incontri, conferenze,
convegni , attività teatrali ecc. (in collaborazione con assessorato
alla cultura)

3 Organizzazione incontro per "promozione allattamento al seno", con
associazione pediatri e ostetriche 6

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Organizzazione incontro di sensibilizzazione sul tema della "violenza di
genere" 2023

Supporto gestionale allo sportello antiviolenza 2023
Organizzazione incontro per "promozione allattamento al seno", con
associazione pediatri e ostetriche 2023

Promozione per l'organizzazione di incontri, conferenze, convegni ,
attività teatrali sul tema delle pari opportunità in collaborazione con
assessorato alla cultura

2023

Promozione di corsi di lingua italiana attraverso incontri, conferenze,
convegni , attività teatrali ecc. (in collaborazione con assessorato alla
cultura)

2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2107 - N. di eventi organizzati sulla violenza di genere 1 0 0 0
I2108 - N. incontri su "promozione allattamento al seno" 1 0 0 0
I2109 - N. eventi sulle pari opportunità 3 0 0 0
I2110 - N. utenti partecipanti ai corsi di lingue attivati 1 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 10
D1 ROSANNA RUSSI 45
C6 ANGELA LOPRETE 45
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Obiettivo Strategico: B12 - Garantire il pieno sostegno a tutta la comunità Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Obiettivo Operativo: Promuovere attività e stumenti che siano sostegno
alla comunità Programma: 04 - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

Obiettivo Gestionale (N.20) Implementazione misure di sostegno al reddito

Descrizione
Impiego di risorse statali, regionali e comunali per la gestione di bandi per l'erogazione di contributi in
conseguenza della crisi energetica. Attuazione Convenzione per lo svolgimento di lavori di pubblica utilità,
programma RDC, attivazione PUC

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione
1 Pubblicazione bando per l'erogazione di contributi 3 Liquidazione dei contributi

2 Istruttoria e pubblicazione graduatoria per l'erogazione di contributi 4 Gestione dell'elenco dei destinatari nell'ambito del programma RDC,
attivazione PUC

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Pubblicazione bando per l'erogazione di contributi 2023
Istruttoria e pubblicazione graduatoria per l'erogazione di contributi 2023
Liquidazione dei contributi 2023
Gestione dell'elenco dei destinatari nell'ambito del programma RDC,
attivazione PUC 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2112 - N. percettori di RDC impegnati in PUC dell'ente 40 0 0 0
I1551 - N. domande contributi economici assistenza sociale
accolte 60 0 60 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 10
D1 ROSANNA RUSSI 90
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Obiettivo Strategico: B12 - Garantire il pieno sostegno a tutta la comunità Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Obiettivo Operativo: Sostenere le famiglie attraverso iniziative dedicate Programma: 05 - Interventi per le famiglie

Obiettivo Gestionale (N.21) Iniziative formative per le famiglie

Descrizione Progetto: O-Maggio all'infanzia - Genitori e genitorialitàProgetto caregivers: supporto alle famiglie di
soggetti con disabilità

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione

1 Percorsi di formazione e informazione per caregivers:
predisposizione atto di indirizzo e programmazione 4 Progetto O-Maggio all'infanzia - Genitori e genitorialità: ricevimento

proposte progettuali

2 Avvio eventi di informazione e formazione per caregivers 5 Progetto O-Maggio all'infanzia - Genitori e genitorialità:
predisposizione calendario di eventi

3 Progetto O-Maggio all'infanzia - Genitori e genitorialità:
predisposizione e divulgazione atto di indirizzo 6 Progetto O-Maggio all'infanzia - Genitori e genitorialità:

organizzazione di eventi

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Percorsi di formazione e informazione per caregivers: predisposizione atto
di indirizzo e programmazione 2023

Avvio eventi di informazione e formazione per caregivers 2023
Progetto O-Maggio all'infanzia - Genitori e genitorialità: predisposizione e
divulgazione atto di indirizzo 2023

Progetto O-Maggio all'infanzia - Genitori e genitorialità: ricevimento
proposte progettuali 2023

Progetto O-Maggio all'infanzia - Genitori e genitorialità: predisposizione
calendario di eventi 2023

Progetto O-Maggio all'infanzia - Genitori e genitorialità: organizzazione di
eventi 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2113 - N. di partecipanti ai corsi formazione e informazione
per caregivers 20 0 0 0

I2115 - N. eventi su Genitori e genitorialità 2 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 10
D1 ROSANNA RUSSI 70
C6 ANGELA LOPRETE 20
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Obiettivo Strategico: B12 - Garantire il pieno sostegno a tutta la comunità Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Obiettivo Operativo: Fornire supporto concreto per il diritto alla casa Programma: 06 - Interventi per il diritto alla casa

Obiettivo Gestionale (N.22) Contributo per canoni di locazione anno 2021 (L. n. 431/98 art. 11)

Descrizione Assegnazione contributi per canoni di locazione anno 2021, sulla base delle indicazioni previste nella
deliberazione della Regione Puglia di assegnazione delle risorse

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione
1 Predisposizione atti di gara e pubblicazione 3 Liquidazione dei contributi
2 Istruttoria e pubblicazione graduatoria

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Predisposizione atti di gara e pubblicazione 2023
Istruttoria e pubblicazione graduatoria 2023
Liquidazione dei contributi 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I139 - N. domande di sostegno alla locazione accolte 130 0 130 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 10
C6 ANGELA LOPRETE 45
D1 ROSANNA RUSSI 45
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Obiettivo Strategico: B12 - Garantire il pieno sostegno a tutta la comunità Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Obiettivo Operativo: Gestire i Servizi Sociali d'Ambito Programma: 07 - Programmazione e governo della rete dei servizi
sociosanitari e sociali

Obiettivo Gestionale (N.23) Supporto al CIISAF per la gestione dei Servizi Sociali d'Ambito
Descrizione Affiancamento e supporto alla redazione dei progetti e degli atti di gara dei servizi di ambito in scadenza
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 02 - 200 - Settore Risorse

Fasi di attuazione

1 Redazione atti di gara per appalti in scadenza 3 Supporto per l'attuazione dei progetti finanziati dal PNRR (Pi.p.p.i. e
autonomia anziani)

2 Attuazione programma RDC - Attivazione PUC

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Redazione atti di gara per appalti in scadenza 2023
Attuazione programma RDC - Attivazione PUC 2023
Supporto per l'attuazione dei progetti finanziati dal PNRR (Pi.p.p.i. e
autonomia anziani) 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2201 - N. di percettori di RDC impegnati in PUC gestiti dal
CIISAF 90 0 0 0

I2117 - N. gare avviate 4 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

MARISA RUGGIERO 10
D6 MARTINA FRUMENTO 30
D1 STEFANIA SEMERARO 30
C6 ANGELA LOPRETE 15
D1 ROSANNA RUSSI 15
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Ottimizzare il recupero economico e patrimoniale Programma: 11 - Altri servizi generali

Obiettivo Gestionale (N.24) Supporto agli uffici per la verifica preventiva della legittimità degli atti

Descrizione
Incontri settimanali con tutti i dirigenti per contenere eventuali profili di illegittimità dei provvedimenti
adottati nell'esercizio dell'azione amministrativa e ridurre, in prospettiva, il rischio di eventuale
contenzioso

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 03 - 300 - Settore Avvocatura

Fasi di attuazione

1 Preparazione degli incontri, calendarizzazione e verifica esito
disponibilità dei dirigenti interessati 3 Report sulle risultanze degli incontri

2 Svolgimento degli incontri e verbalizzazione delle determinazioni
assunte

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Preparazione degli incontri, calendarizzazione e verifica esito disponibilità
dei dirigenti interessati 2023

Svolgimento degli incontri e verbalizzazione delle determinazioni assunte 2023
Report sulle risultanze degli incontri 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2123 - N. incontri settimanali con i dirigenti (report) 2 0 0 0
I2124 - N. report prodotti 2 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

OTTAVIO CARPARELLI 50
C6 ROSANNA RUBINO 50
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Ottimizzare il recupero economico e patrimoniale Programma: 11 - Altri servizi generali

Obiettivo Gestionale (N.25) Recupero crediti

Descrizione Tutela dell'interesse pubblico alla corretta e proficua gestione delle pubbliche risorse e de bilancio
Comunale.

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 03 - 300 - Settore Avvocatura

Fasi di attuazione

1 Attività preliminare per l'inoltro delle richieste dei pagamenti
(Definizione elenco crediti 2018) 3 Verifica del pagamento

2 Inoltro richiesta di pagamento 4 Azione giudiziaria per il recupero

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Attività preliminare per l'inoltro delle richieste dei pagamenti (Definizione
elenco crediti 2018) 2023

Inoltro richiesta di pagamento 2023
Verifica del pagamento 2023
Azione giudiziaria per il recupero 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2125 - N. posizioni creditorie accertate 10 0 0 0
I2126 - N. atti di costituzione in mora 10 0 0 0
I2127 - N. azioni giudiziarie intraprese 5 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

OTTAVIO CARPARELLI 50
C6 ROSANNA RUBINO 50
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Ottimizzare il recupero economico e patrimoniale Programma: 11 - Altri servizi generali

Obiettivo Gestionale (N.26) Aumento costituzioni in giudizio del Comune di Fasano nei ricorsi innanzi alla
Commissione Tributaria

Descrizione Disamina ricorsi tributari pervenuti all'ente e valutazione sulla opportunità di costituzione in giudizio.
Disamina relazione del dirigente Servizio Tributi.

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 03 - 300 - Settore Avvocatura

Fasi di attuazione
1 Disamina del ricorso notificato all'ente 3 Proposta di delibera di Giunta
2 Valutazione sull'opportunità di costituzione in giudizio 4 Costituzione in giudizio

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Disamina del ricorso notificato all'ente 2023
Valutazione sull'opportunità di costituzione in giudizio 2023
Proposta di delibera di Giunta 2023
Costituzione in giudizio 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2128 - N. costituzioni in giudizio presentate 5 0 0 0
I2129 - N. ricorsi perventui 7 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

OTTAVIO CARPARELLI 100
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Garantire una corretta gestione dell'attività legale Programma: 11 - Altri servizi generali

Obiettivo Gestionale (N.27) Espressione pareri

Descrizione
la espressione del parere è finalizzata alla soluzione di una questione tecnico-giuridica che
l'Amministrazione non ha saputo e/o potuto risolvere con gli ordinari mezzi e/o strumenti a disposizione, ed
è funzionale alla necessità di garantire, per un verso, la legittimità dell'azione amministrativa, e per l'altro,
di scongiurare il configurarsi di responsabilità della P.A. e dei dipendenti della stessa.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 03 - 300 - Settore Avvocatura

Fasi di attuazione
1 Disamina degli atti inerenti la richiesta di parere 3 Estensione del parere - raccolta pareri
2 Ricerca della normativa e giurisprudenza

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Disamina degli atti inerenti la richiesta di parere 2023
Ricerca della normativa e giurisprudenza 2023
Estensione del parere - raccolta pareri 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2119 - N. pareri espressi 12 0 0 0
I2120 - N. pareri espressi entro i 10gg 12 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

OTTAVIO CARPARELLI 100
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Obiettivo Strategico: A01 - Massimizzazione dell'efficacia e dell'efficienza
e dell' economicità anche attraverso la digitalizzazione Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Garantire una corretta gestione dell'attività legale Programma: 11 - Altri servizi generali

Obiettivo Gestionale (N.28) Conferimento incarichi professionali

Descrizione
Regolamento per il conferimento incarichi legali ad avvocati del libero foro e creazione lista elenco o lista
professionisti o albo professionisti.L'obiettivo è finalizzato a garantire il rispetto del principio di imparzialità
nel conferimento degli incarichi professionali.

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 03 - 300 - Settore Avvocatura

Fasi di attuazione

1 Redazione della bozza di regolamento per il conferimento incarichi
legali ad avvocati del libero foro 3 Verifica dei requisiti dei candidati

2 Disamina richieste pervenute 4 Istituzione dell'elenco

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Redazione della bozza di regolamento per il conferimento incarichi legali
ad avvocati del libero foro 2023

Disamina richieste pervenute 2023
Verifica dei requisiti dei candidati 2023
Istituzione dell'elenco 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2121 - N. richieste pervenute e relativa disamina 5 0 0 0
I2122 - N. di candidati inseriti in elenco 5 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

OTTAVIO CARPARELLI 100
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Obiettivo Strategico: B03 - Garantire una città sicura attraverso la
gestione ottimale del servizio di Polizia Locale Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo Operativo: Gestire l'ordine della città anche attraverso
l'incrementare e adeguare i servizi dalla Polizia Locale per i cittadini Programma: 01 - Polizia locale e amministrativa

Obiettivo Gestionale (N.29) Apertura delegazione estiva di Savelletri

Descrizione Apertura della delegazione nella località di Savelletri al fine di garantire una maggiore presenza sulla detta
frazione nel periodo estivo

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 04 - 400 - Settore Servizi di Polizia Locale

Fasi di attuazione

1 Attività necessarie a rendere funzionali il sito individuato 3 Apertura della delegazione con presidio sul territorio da parte degli
operatori di P.L.

2 Predisposizione ordine di servizio che preveda il presidio della
frazione marinara

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Attività necessarie a rendere funzionali il sito individuato 2023
Predisposizione ordine di servizio che preveda il presidio della frazione
marinara 2023

Apertura della delegazione con presidio sul territorio da parte degli
operatori di P.L. 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2130 - N. unità in servizio nella località di Sevelletri 1 0 0 0
I2131 - N. giorni di apertura 2 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D1 MARIA ROSARIA SPECIALE 10
D1 TERESA SIBILIO 20
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Obiettivo Strategico: B03 - Garantire una città sicura attraverso la
gestione ottimale del servizio di Polizia Locale Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo Operativo: Gestire l'ordine della città anche attraverso
l'incrementare e adeguare i servizi dalla Polizia Locale per i cittadini Programma: 01 - Polizia locale e amministrativa

Obiettivo Gestionale (N. 30) Digitalizzazione delle procedure di rilascio pass e autorizzazioni di competenza

Descrizione
Al fine di facilitare e prevedere una modalità alternativa di accesso ai servizi per i cittadini, anche
coerentemente con gli obiettivi nazionali di informatizzazione e digitalizzazione della P.A., saranno
individuati alcuni procedimenti da digitalizzare in tutte le fasi, dalla presentazione dell'istanza fino al
rilascio del pass o dell'autorizzazione

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 04 - 400 - Settore Servizi di Polizia Locale
Altri CDR coinvolti 01 - 100 - Settore Servizi

Fasi di attuazione
1 Individuazione dei procedimenti amministrativi da digitalizzare 3 Implementazione dei sistemi gestionali
2 Avvio delle procedure per la digitalizzazione dei procedimenti

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Individuazione dei procedimenti amministrativi da digitalizzare 2023
Avvio delle procedure per la digitalizzazione dei procedimenti 2023
Implementazione dei sistemi gestionali 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2132 - N. procedimenti digitalizzati 2 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D1 MARIA ROSARIA SPECIALE 10
D1 TERESA SIBILIO 50
C6 MICHELE CUOCO 40
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Obiettivo Strategico: B03 - Garantire una città sicura attraverso la
gestione ottimale del servizio di Polizia Locale Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo Operativo: Gestire l'ordine della città anche attraverso
l'incrementare e adeguare i servizi dalla Polizia Locale per i cittadini Programma: 01 - Polizia locale e amministrativa

Obiettivo Gestionale (N.31) Perimetrazione area ZTL

Descrizione Presentazione al Consiglio Comunale del regolamento per la gestione della ZTL e presentazione di istanza
al Ministero per l'autorizzazione all'installazione dei varchi videosorvegliati

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 04 - 400 - Settore Servizi di Polizia Locale

Fasi di attuazione

1 Attività di studio propedeutico 3 Presentazione al Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti di
istanza di autorizzazione all'installazione di varchi videosorvegliati

2 Stesura proposta di Regolamento da presentare alla Commissione
Consiliare

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Attività di studio propedeutico 2023
Stesura proposta di Regolamento da presentare alla Commissione
Consiliare 2023

Presentazione al Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti di istanza di
autorizzazione all'installazione di varchi videosorvegliati 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2133 - Rispetto dei tempi 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D1 MARIA ROSARIA SPECIALE 10
D1 ALESSIO MARANGI 90
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Obiettivo Strategico: B03 - Garantire una città sicura attraverso la
gestione ottimale del servizio di Polizia Locale Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo Operativo: Gestire l'ordine della città anche attraverso
l'incrementare e adeguare i servizi dalla Polizia Locale per i cittadini Programma: 01 - Polizia locale e amministrativa

Obiettivo Gestionale (N.33) Regolamento per l'installazione e l'utilizzo dei sistemi di videosorveglianza
Descrizione Elaborazione del regolamento per l'istallazione e l'utilizzo dei sistemi di videosorveglianza
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 04 - 400 - Settore Servizi di Polizia Locale

Fasi di attuazione
1 Attività di studio necessarie per la redazione del Regolamento
2 Stesura del Regolamento da presentare alla commissione consiliare

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Attività di studio necessarie per la redazione del Regolamento 2023
Stesura del Regolamento da presentare alla commissione consiliare 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2138 - Rispetto dei tempi per la redazione del Regolamento 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

C6 APOLLONIA NARDUCCI 10
D1 TERESA SIBILIO 90
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Obiettivo Strategico: B03 - Garantire una città sicura attraverso la
gestione ottimale del servizio di Polizia Locale Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo Operativo: Gestire l'ordine della città anche attraverso
l'incrementare e adeguare i servizi dalla Polizia Locale per i cittadini Programma: 01 - Polizia locale e amministrativa

Obiettivo Gestionale (N.32) Implementazione della segnaletica stradale

Descrizione
Implementazione della segnaletica stradale in modo da essere più visibile e chiara per gli utenti della
strada (in particolare nella località Selva di Fasano). Installazione di dissuasori elettronici di velocità in
alcune delle arterie principali del territorio comunale per garantire maggiore sicurezza.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 04 - 400 - Settore Servizi di Polizia Locale

Fasi di attuazione

1 Attività preliminare volta all'inividuazione dei siti ove implementare
la segnaletica 3 Installazione segnaletica

2 Indagini di mercato circa la tipologia di segnaletica (dissuasori
elettronici di velocità) da installare per l'acquisto

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Attività preliminare volta all'inividuazione dei siti ove implementare la
segnaletica 2023

Indagini di mercato circa la tipologia di segnaletica (dissuasori elettronici
di velocità) da installare per l'acquisto 2023

Installazione segnaletica 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2134 - N. siti di intervento 4 0 0 0
I2135 - N. dissuasori installati 2 0 0 0
I2136 - N. elementi di segnaletica installati 5 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D1 MARIA ROSARIA SPECIALE 10
C6 FRANCESCO SAVINO 90
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Obiettivo Strategico: B03 - Garantire una città sicura attraverso la
gestione ottimale del servizio di Polizia Locale Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo Operativo: Gestire in maniera corretta le attività di supporto
per la sicurezza in città Programma: 02 - Sistema integrato di sicurezza urbana

Obiettivo Gestionale (N.34) Controllo del territorio

Descrizione

Attese le peculiarità territoriali, anche con riferimento alla stagione turistica, in attuazione delle direttive
del Questore relative ai servizi antimovida e della collaborazione con le Forze di Polizia, si rende necessario
l'implementazione dell'attività di controllo del territorio, della vigilanza specifica per il centro storico e per i
luoghi interessati da maggiore concentrazione di utenza giovanile, anche con estensione dell'orario di
servizio ed anche attraverso gli strumenti elettronici in dotazione con la predisposizione di attività
progettuale

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 04 - 400 - Settore Servizi di Polizia Locale

Fasi di attuazione

1 Analisi delle crititcità e delle esigenze territoriali anche in relazione
con le richieste di collaborazione delle Forze di Polizia 3 Attuazione delle attività di progettate

2 Predisposizione del progetto e presentazione della proposta di
delibera di Giunta

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Analisi delle crititcità e delle esigenze territoriali anche in relazione con le
richieste di collaborazione delle Forze di Polizia 2023

Predisposizione del progetto e presentazione della proposta di delibera di
Giunta 2023

Attuazione delle attività di progettate 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2141 - N. ore estensione attività di controllo 150 0 0 0
I2142 - N. zone interessate dal progetto 5 0 0 0
I2143 - N. unità impegate nel progetto 10 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D1 MARIA ROSARIA SPECIALE 10
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Obiettivo Strategico: B03 - Garantire una città sicura attraverso la
gestione ottimale del servizio di Polizia Locale Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo Operativo: Gestire in maniera corretta le attività di supporto
per la sicurezza in città Programma: 02 - Sistema integrato di sicurezza urbana

Obiettivo Gestionale (N.35) Unità cinofila
Descrizione
Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 04 - 400 - Settore Servizi di Polizia Locale

Fasi di attuazione

1 Attività di studio volta ad individuare i riferimenti normativi 3
Predisposizione del risultato della analisi attraverso un report da
sottoporre all'Amministrazione per la relativa valutazione dei
costi/benefici

2 analisi dei costi e delle attività necessarie, anche attraverso
l'esperienza di best practice

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Attività di studio volta ad individuare i riferimenti normativi 2023
analisi dei costi e delle attività necessarie, anche attraverso l'esperienza
di best practice 2023

Predisposizione del risultato della analisi attraverso un report da
sottoporre all'Amministrazione per la relativa valutazione dei
costi/benefici

2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2144 - N. incontri/confronti finalizzati alla valutazione
dell'apertura dell'unità cinofila 2 0 0 0

I2145 - N. report prodotti 1 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D1 MARIA ROSARIA SPECIALE 10
C2 MAGDA SONIA MOTTOLA 40
C2 TOMMASO PETRELLA 50
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Obiettivo Strategico: B03 - Garantire una città sicura attraverso la
gestione ottimale del servizio di Polizia Locale Missione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Obiettivo Operativo: Promuovere la cultura della sicurezza e della legalità
nella cittadinanza a partire dai più giovani Programma: 02 - Sistema integrato di sicurezza urbana

Obiettivo Gestionale (N.36) Educazione stradale nelle scuole

Descrizione Predisposizione di attività progettuale al fine di garantire la promozione dell'educazione stradale nelle
scuole

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 04 - 400 - Settore Servizi di Polizia Locale

Fasi di attuazione

1 Predisposizione di un progetto di promozione dell'educazione
stradale nelle scuole 3 Realizzazione di incontri presso i plessi scolastici aderenti al

progetto
2 Comunicazione ai plessi scolastici del progetto

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Predisposizione di un progetto di promozione dell'educazione stradale
nelle scuole 2023

Comunicazione ai plessi scolastici del progetto 2023
Realizzazione di incontri presso i plessi scolastici aderenti al progetto 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2139 - N. plessi che aderiscono al progetto 2 0 0 0
I2140 - N. incontri complessivi 4 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

D1 MARIA ROSARIA SPECIALE 10
C2 MAGDA SONIA MOTTOLA 40

38/66



Obiettivo Strategico: F09 - Perseguire il progresso della rivoluzione
ecologica all'interno dello sviluppo del territorio Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Incentivare tutte le misure rivolte all'efficientamento
energetico Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale (N.37) Graduazione incentivi protocollo ITACA Puglia tramite Regolamento

Descrizione

Adeguamento alla deliberazione regionale n.1304 del 07/08/2020. Poichè l'Amministrazione Comunale
promuove la sostenibilità ambientale e la tutela dell'ambiente, il miglioramento della qualità della vita in
Città, lo sviluppo socio-economico sostenibile anche mediante concrete azioni di mitigazione ed
adattamento ai cambiamenti climatici, il presente protocollo consente la concessione di volumetrie
aggiuntive e/o riduzione degli oneri concessori a fronte di interventi su edifici performanti dal punto di
vista energetici

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 05 - 500 - Settore Pianificazione gestione del Territorio

Fasi di attuazione

1 Predisposizione Regolamento 3 Predisposizione trasmissione delibera all'organo deliberante per
l'approvazione

2 Avvio fase consultazione commissioni interessate

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Predisposizione Regolamento 2023
Avvio fase consultazione commissioni interessate 2023
Predisposizione trasmissione delibera all'organo deliberante per
l'approvazione 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2147 - N. di istanze presentate 15 0 0 0
I2220 - Predisposizione proposta di delibera 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

LEONARDO D'ADAMO 100
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Obiettivo Strategico: D08 - Ammodernare e ageduare l'assetto urbano
del territorio Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Attivare il Piano Urbanistico Generale (PUG) quale
strumento per un' ottimale gestione del'assetto del terriorio Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale (N.38) Redazione del Piano Urbanistico Generale

Descrizione Il Comune di Fasano necessita del nuovo strumento di pianificazione urbanistico atteso che quello vigente
risale al 2001

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 05 - 500 - Settore Pianificazione gestione del Territorio

Fasi di attuazione
1 Convocazione seconda Conferenza di Co-pianificazione 4 Avvio della stesura del Rapporto Ambientale previsto dal VAS

2 Valutazione dei report di ascolto e valutazione 5
Redazione del Documento Programmatico Preliminare (DPP) in
conformità all’art. 11 comma 1 L.R.20/2001 contenente gli obiettivi
e i criteri di impostazione del PUG cui è preordinato

3 Approvazione con DGC dei contenuti del report di ascolto e
partecipazione della cittadinanza 6 Redazione proposta di delibera di C.C. del DPP

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Convocazione seconda Conferenza di Co-pianificazione 2023
Valutazione dei report di ascolto e valutazione 2023
Approvazione con DGC dei contenuti del report di ascolto e
partecipazione della cittadinanza 2023

Avvio della stesura del Rapporto Ambientale previsto dal VAS 2023
Redazione del Documento Programmatico Preliminare (DPP) in conformità
all’art. 11 comma 1 L.R.20/2001 contenente gli obiettivi e i criteri di
impostazione del PUG cui è preordinato

2023

Redazione proposta di delibera di C.C. del DPP 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2146 - N. report pervenuti 130 0 0 0
I2221 - Redazione del DPP 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

LEONARDO D'ADAMO 100
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Obiettivo Strategico: D08 - Ammodernare e ageduare l'assetto urbano
del territorio Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Pianificazione del terriotorio : adeguamento del
Piano Regolatore Generale Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale (N.39) Progetto PNRR di rifunzionalizzazione dell'area dell'ex mercato ortofrutticolo

Descrizione Riqualificazione dell'area abbandonata per renderla fruibile alla cittadinanza con locali commerciali,
parcheggio interrato e area a verde

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 05 - 500 - Settore Pianificazione gestione del Territorio
Altri CDR coinvolti 06 - 600 - Settore Lavori Pubblici

Fasi di attuazione

1 Approvazione progetto definitivo previa acquisizione dei pareri degli
enti coinvolti 3 Indizione gara d'appalto

2 Approvazione progetto esecutivo previa validazione e verifica del
progetto 4 Stipulazione contratto affidamento lavori

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Approvazione progetto definitivo previa acquisizione dei pareri degli enti
coinvolti 2023

Approvazione progetto esecutivo previa validazione e verifica del
progetto 2023

Indizione gara d'appalto 2023
Stipulazione contratto affidamento lavori 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2148 - N. pareri da enti 3 0 0 0
I2149 - N. operatori economici partecipanti alla gara 10 0 0 0
I2222 - Stipula contratto 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

LEONARDO D'ADAMO 60
D1 GIUSEPPE PUGLIESE 15
D1 EMANUELA TIRITIELLO 15
C1 ANGELA NOVIELLO 10

Considerazioni
Cronoprogramma come da PNRR ma ritardo su 1^ fase a causa di ritardo parere
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Obiettivo Strategico: D08 - Ammodernare e ageduare l'assetto urbano
del territorio Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Pianificazione del terriotorio : adeguamento del
Piano Regolatore Generale Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale (N.40) Variazione destinazione d’uso zone omogenee D

Descrizione
LEGGE REGIONALE 29 giugno 2022, n. 11: variazione della destinazione d’uso del territorio incluso nei
comparti destinati a insediamenti produttivi degli strumenti urbanistici generali vigenti (zone omogenee
D), purché rientrante nelle seguenti categorie funzionali: artigianale, commerciale e per la distribuzione,
direzionale.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 05 - 500 - Settore Pianificazione gestione del Territorio

Fasi di attuazione
1 Attività di pubblicazione 3 Attività valutativa delle osservazioni pervenute

2 Valutazione e verifica a VAS 4 Redazione proposta di delibera di approvazione e trasmissione
all'organo deliberante

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Attività di pubblicazione 2023
Valutazione e verifica a VAS 2023
Attività valutativa delle osservazioni pervenute 2023
Redazione proposta di delibera di approvazione e trasmissione all'organo
deliberante 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2150 - N. osservazione pervenute 3 0 0 0
I2151 - N. modifiche apportate alla prima stesura pubblicata 1 0 0 0
I2223 - Redazione proposta di delibera 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

LEONARDO D'ADAMO 80
C1 ANGELA NOVIELLO 20
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Obiettivo Strategico: F09 - Perseguire il progresso della rivoluzione
ecologica all'interno dello sviluppo del territorio Missione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Obiettivo Operativo: Attività per il contrasto all'inquinamento Programma: 08 - Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamento

Obiettivo Gestionale (N.64) Piano comunale di classificazione acustica

Descrizione

Il piano comunale di classificazione acustica è un atto tecnico-politico che pianifica gli obiettivi ambientali
di un'area in relazione alle sorgenti sonore esistenti per le quali vengono fissati dei limiti. La classificazione
acustica consiste nella suddivisione del territorio comunale in aree acusticamente omogenee a seguito di
attenta analisi urbanistica del territorio stesso tramite lo studio della relazione tecnica del piano regolatore
generale e delle relative norme tecniche di attuazione. L'obiettivo della classificazione è quello di prevenire
il deterioramento di zone acusticamente non inquinate e di fornire un indispensabile strumento di
pianificazione dello sviluppo urbanistico, commerciale, artigianale e industriale.Il P.C.C.A. viene
comunemente chiamato "zonizzazione acustica" (abbreviato in ZAC per Zonizzazione Acustica Comunale)
ed è in realtà un atto tecnico con il quale l'organo politico del comune, non solo fissa i limiti per le sorgenti
sonore esistenti, ma pianifica gli obiettivi ambientali di un'area, tanto che gli strumenti urbanistici comunali
(piano regolatore generale, piano urbano del traffico e piano strutturale comunale) devono adeguarsi al
piano di classificazione acustica del territorio comunale.Il comune con il P.C.C.A. fissa gli obiettivi di uno
sviluppo sostenibile del territorio nel rispetto della compatibilità acustica delle diverse previsioni di
destinazione d'uso dello stesso e nel contempo, individua le eventuali criticità e i necessari interventi di
bonifica per sanare gli inquinamenti acustici esistenti.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 05 - 500 - Settore Pianificazione gestione del Territorio

Fasi di attuazione

1 Espletamento gara per l'affidamento della progettazione 3 Fornitura di dati per la fase conoscitiva finalizzata alla redazione del
progetto

2 Affidamento progettazione e sottoscrizione contratto 4 Attivazione VAS

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Espletamento gara per l'affidamento della progettazione 2023
Affidamento progettazione e sottoscrizione contratto 2023
Fornitura di dati per la fase conoscitiva finalizzata alla redazione del
progetto 2023

Attivazione VAS 2024
Redazione proposta di Delibera di Consiglio 2024

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2230 - Rispetto del cronoprogramma 100 0 100 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

LEONARDO D'ADAMO 100

Considerazioni
Il presente obiettivo deve ancora trovare copertura nel bilancio vigente, pertanto l'attuazione avrà inizio circa 30 giorni dall'atto di assegnazione delle
risorse.
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Obiettivo Strategico: D08 - Ammodernare e ageduare l'assetto urbano
del territorio Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Attività mirate alla riqualificazione e adeguamento
del territorio Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale (N.41) Progettazione per la Riqualificazione Largo Forcatella

Descrizione
Pianificazione nell'area denominata "Largo Forcatella" di zone di insediamento nuove o ripristinate, anche
mediante miglioramento e sviluppo di strutture ricreative a beneficio della collettività, realizzate
nell'ambitop di progetti di riqualificazione urbana di aree pubbliche esistenti.

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 06 - 600 - Settore Lavori Pubblici

Fasi di attuazione
1 Redazione progetto di fattibilità 4 Redazione progetto definitivo
2 Consegna all'A.C. per l'approvazione 5 Acquisizione pareri e approvazione progetto definitivo
3 Integrazione programma triennale e bilancio 6 Redazione progetto esecutivo

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Redazione progetto di fattibilità 2023
Consegna all'A.C. per l'approvazione 2023
Integrazione programma triennale e bilancio 2023
Redazione progetto definitivo 2023
Acquisizione pareri e approvazione progetto definitivo 2023
Redazione progetto esecutivo 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2153 - Rispetto dei tempi del cronoprogramma 80 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

C6 LEONARDO ANGELINI 20
C1 AMBROGIO POTENZA 50
C1 CARLO ANGELINI 10

ROSA BELFIORE 20
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Obiettivo Strategico: D08 - Ammodernare e ageduare l'assetto urbano
del territorio Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Attività mirate alla riqualificazione e adeguamento
del territorio Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale (N.42) Porgettazione per la Riqualificazione Piazza Bissolati - Fasano

Descrizione Investire nella manutenzione e nel miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti mediante la
riqualificazione di Piazza Bissolati

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 06 - 600 - Settore Lavori Pubblici

Fasi di attuazione
1 Redazione progetto definitivo 4 Integrazione programma triennale e bilancio
2 Acquisizione pareri e validazione 5 Redazione progetto esecutivo
3 Consegna all'A.C. per l'approvazione 6

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Redazione progetto definitivo 2023
Acquisizione pareri e validazione 2023
Consegna all'A.C. per l'approvazione 2023
Integrazione programma triennale e bilancio 2023
Redazione progetto esecutivo 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2156 - Rispetto del cronoprogramma 80 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ROSA BELFIORE 40
C6 VITO LAPADULA 30
C5 VITO GIUSEPPE SAVOIA 30
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Obiettivo Strategico: D08 - Ammodernare e ageduare l'assetto urbano
del territorio Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Attività mirate alla riqualificazione e adeguamento
del territorio Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale (N.43) Realizzazione Piazzetta ingresso Sevelletri

Descrizione
Investire nella predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di riqualificazione
urbana mediante pianificazione di opere di urbanizzazione quale la piazzetta di ingresso a Savelletri, previa
acquisizione di area privata

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 06 - 600 - Settore Lavori Pubblici

Fasi di attuazione
1 Redazione progetto di fattibilità 5 Redazione progetto definitivo
2 Consegna all'A.C. per l'approvazione 6 Acquisizione pareri
3 Integrazione programma triennale e bilancio 7 Approvazione progetto definitivo e dichiarazione di pubblica utilità
4 Avvio procedimento espropriativo 8

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Redazione progetto di fattibilità 2023
Consegna all'A.C. per l'approvazione 2023
Integrazione programma triennale e bilancio 2023
Avvio procedimento espropriativo 2023
Redazione progetto definitivo 2023
Acquisizione pareri 2023
Approvazione progetto definitivo e dichiarazione di pubblica utilità 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2158 - Rispetto delle fasi del cronoprogramma 80 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ROSA BELFIORE 20
C1 AMBROGIO POTENZA 35
C1 CARLO ANGELINI 35
C4 ANGELA COLUCCI 10
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Obiettivo Strategico: B10 - Una mobilità disegnata su misura dei ritmi e
delle strade della città Missione: 10 - Trasporti e diritto alla mobilità

Obiettivo Operativo: Organizzare il trasporto pubblico a misura di
cittadino Programma: 02 - Trasporto pubblico locale

Obiettivo Gestionale (N.44) P.U.M.S. - PIANO URBANO PER LA MOBILITA' SOSTENIBILE

Descrizione
Implementare le attività e i servizi connessi al funzionamento, all'utilizzo, alla costruzione e alla
manutenzione dei sistemi e delle infrastrutture per il trasporto pubblico urbano ed extraurbano, anche
mediante attività di programmazione, indirizzo, coordinamento e promnozione di interventi per
riorganizzare la mobilità e l'accesso ai servizi di interesse pubblico

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 06 - 600 - Settore Lavori Pubblici

Fasi di attuazione
1 Consegna proposta di P.U.M.S. 5 Incontro pubblico
2 Conclusione VAS 6 Riscontro osservazioni (report)

3 Esame proposta e trasmissione alla giunta comunale per
l'approvazione 7 Trasmissione alla giunta comunale per l'approvazione del P.U.M.S.

4 Pubblicazione e avvio fase delle osservazioni 8

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Consegna proposta di P.U.M.S. 2023
Conclusione VAS 2023
Esame proposta e trasmissione alla giunta comunale per l'approvazione 2023
Pubblicazione e avvio fase delle osservazioni 2023
Incontro pubblico 2023
Riscontro osservazioni (report) 2023
Trasmissione alla giunta comunale per l'approvazione del P.U.M.S. 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2160 - Percentuale di riscontro alle osservazioni pervenute
(numero di report/osservazioni pervenute) 100 0 0 0

I2203 - N. azioni di divulgazione alla partecipazione 4 0 0 0
I2224 - Redazione P.U.M.S. 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ROSA BELFIORE 90
C6 ANGELO DECAROLIS 10
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Obiettivo Strategico: F10 - La mobilità per il turismo Missione: 10 - Trasporti e diritto alla mobilità
Obiettivo Operativo: Avviare tutte le azioni necessarie per dare vita ad
un'importante pista ciclabile Programma: 05 - Viabilità e infrastrutture stradali

Obiettivo Gestionale (N.46) Realizzazione Percorsi pedonali nella Selva di Fasano
Descrizione REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO CICLO-PEDONALE ZONA SELVA DI FASANO
Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 06 - 600 - Settore Lavori Pubblici

Fasi di attuazione

1 Redazione progetto di fattibilità 5 Trasmissione progetto definitivo alla giunta comunale per
l'approvazione

2 Consegna all'A.C. per approvazione progetto di fattibilità 6 Integrazione programma triennale e bilancio - Progetto 1° stralcio

3 Redazione progetto definitivo dell'intero percorso (suddiviso in
stralci) 7 Redazione progetto esecutivo 1° stralcio

4 Acquisizione pareri 8

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Redazione progetto di fattibilità 2023
Consegna all'A.C. per approvazione progetto di fattibilità 2023
Redazione progetto definitivo dell'intero percorso (suddiviso in stralci) 2023
Acquisizione pareri 2023
Trasmissione progetto definitivo alla giunta comunale per l'approvazione 2023
Integrazione programma triennale e bilancio - Progetto 1° stralcio 2023
Redazione progetto esecutivo 1° stralcio 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2164 - Rispetto delle fasi del cronoprogramma 80 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ROSA BELFIORE 80
C6 VITO LAPADULA 10
C6 LEONARDO ANGELINI 10
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Obiettivo Strategico: B10 - Una mobilità disegnata su misura dei ritmi e
delle strade della città Missione: 10 - Trasporti e diritto alla mobilità

Obiettivo Operativo: Riorganizzare l'assetto stradale Programma: 05 - Viabilità e infrastrutture stradali

Obiettivo Gestionale (N.45) Progettazione per la Riqualificazione Via XXIV maggio - Montalbano

Descrizione
Investire nella costruzione e manutenzione, ordinaria e straordinaria, delle strade e delle vie urbane,
anche mediante riqualificazione e messa in sicurezza pedonale, ciclabile e automobilistica di Via XXIV
Maggio - Montalbano in considerazione dell'intersezione con la Ex SS 16 ad elevato flusso veicolare.

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 06 - 600 - Settore Lavori Pubblici

Fasi di attuazione
1 Redazione progetto di fattibilità 4 Redazione progetto definitivo
2 Consegna all'A.C. per l'approvazione 5 Acquisizione pareri
3 Integrazione programma triennale e bilancio 6 Approvazione progetto definitivo

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Redazione progetto di fattibilità 2023
Consegna all'A.C. per l'approvazione 2023
Integrazione programma triennale e bilancio 2023
Redazione progetto definitivo 2023
Acquisizione pareri 2023
Approvazione progetto definitivo 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2162 - Rispetto delle fasi del cronoprogramma 80 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ROSA BELFIORE 25
C6 LEONARDO ANGELINI 25
C1 AMBROGIO POTENZA 25
C1 CARLO ANGELINI 25
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Obiettivo Strategico: D01 - Prendersi cura del patrimonio comunale
attraverso una gestione corretta Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Garantire una gestione del patrimonio dell'ente
orientata al recupero dei profitti Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Obiettivo Gestionale (N.47) Ricognizione catastale e planimetrica delle aree e degli immobili di proprietà insistenti
sul territorio di Fasano (BR)

Descrizione

L'Ente comunale si propone l'obiettivo di procedere alla mappatura dei terreni e degli immobili insistenti
sul vasto ambito urbano al fine di ottenere una elencazione esaustiva dell'esistente. Nello specifico, una
parte consistente dell'obiettivo, sarà dedicata alla stesura dell'elencazione dei cespiti di piena proprietà
comunale distinguendoli da quelli su cui insiste diritto di superficie. I cespiti verranno altresì classificati in
beni appartenenti al patrimonio disponibile o beni appartenenti al patrimonio indisponibile dell'Ente al fine
di avviare le procedure di alienazione o quelle di assegnazione in locazione a terzi ovvero affidarli
concessione di valorizzazione. In aggiunta, verrà distinta la destinazione d'uso dei singoli cespiti da quella
urbanistica. Il vantaggio per l'Amministrazione sarà quello di avere la disponibilità di uno strumento che
consenta, anche agli utenti, la piena conoscenza del patrimonio comunale attualmente non evidente. Lo
strumento potrà essere utilizzato ai fini della redazione annuale del Piano delle Alienazioni e Valorizzazioni
ex art. 58 del D.L. n.112/2008 convertito in Legge n. 133/2008 approvato dall'organo di indirizzo politico ed
allegato al bilancio di previsione.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 07 - 700 - Demanio e Patrimonio

Fasi di attuazione
1 studio propedeutico per la stesura della mappatura e degli elaborati; 3 pubblicazione dell'elencazione
2 predisposizione delibera di Giunta comunale per l'approvazione; 4

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

studio propedeutico per la stesura della mappatura e degli elaborati; 2023
predisposizione delibera di Giunta comunale per l'approvazione; 2023
pubblicazione dell'elencazione 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2165 - N. fabbricati e terreni oggetto di ricognizione
catastale 20 0 0 0

I2225 - Pubblicazione dell'elenco di aree e immobili comunali 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

C1 CATERINA OSTUNI 15
C1 VALENTINA VIGNOLI 15
C1 COSIMO GIROLAMO 20

ANTONIO CARRIERI 50
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Obiettivo Strategico: D01 - Prendersi cura del patrimonio comunale
attraverso una gestione corretta Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Garantire una gestione del patrimonio dell'ente
orientata al recupero dei profitti Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Obiettivo Gestionale (N.48) Procedura ad evidenza pubblica per l'affidamento in concessione di valorizzazione della
villetta urbana di proprietà comunale sita in c.da Laureto di Fasano (BR)

Descrizione

L'Amministrazione comunale, con il raggiungimento dell'obiettivo di che trattasi, si pone il fine ultimo di
garantire la massima fruibilità dei parchi urbani del territorio da parte della pubblica collettività, nel
rispetto, tra gli altri, del principio di garanzia della partecipazione da parte della cittadinanza attiva. In tale
ottica, nell'anno 2022 si è provveduto ad aggiudicare definitivamente il Parco comunale con annesso
campetto sportivo sito in Pezze di Greco e ad avviare i progetti di rigenerazione urbana del Parco delle
Rimembranze e del Belvedere villetta San Francesco in centro cittadino. Proprio in tale ottica, dato atto che
è necessario indire una procedura di selezione ad evidenza pubblica aperta a tutti i soggetti singoli e/o
associati interessati alla gestione della villetta sita in c.da Laureto, quale punto nevralgico di collegamento
tra il centro di Fasano e la frazione collinare particolarmente frequentata durante il periodo estivo, l'Ente
procederà con la predisposizione degli atti di gara sulla base dei criteri stabiliti dall'organo politico e al
successivo affidamento.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 07 - 700 - Demanio e Patrimonio

Fasi di attuazione
1 Predisposizione della delibera di Giunta 3 Istruttoria aggiudicazione del Parco
2 Predisposizione e pubblicazione degli atti di gara 4 Stipula del contratto

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Predisposizione della delibera di Giunta 2023
Predisposizione e pubblicazione degli atti di gara 2023
Istruttoria aggiudicazione del Parco 2023
Stipula del contratto 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2167 - Rispetto dei tempi 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ANTONIO CARRIERI 40
C1 CATERINA OSTUNI 20
C1 VALENTINA VIGNOLI 20
C1 COSIMO GIROLAMO 20
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Obiettivo Strategico: D01 - Prendersi cura del patrimonio comunale
attraverso una gestione corretta Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Garantire una gestione del patrimonio dell'ente
orientata al recupero dei profitti Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Obiettivo Gestionale (N.49) Approvazione del nuovo Regolamento per la gestione alienazione e valorizzazione del
patrimonio immobiliare approvato con delibera di C.C: n. 57 del 30.07.2018

Descrizione

L'Ente comunale, attraverso lo strumento regolamentare di che trattasi, si pone l'obiettivo di migliorare la
gestione dei patrimoniali insistenti sul territorio. A tale riguardo, il Regolamento esistente e attualmente in
vigore risale all'anno 2018 e, pertanto, appare necessario procedere con l'aggiornamento e la revisione di
alcune disposizioni. Il fine ultimo per l'Amministrazione è quello di, nel rispetto dei principi di economicità,
di efficienza e razionalizzazione delle risorse, preservare i propri beni immobili dal degrado e
dall'abbandono e rendere chiare e trasparenti le modalità di assegnazione degli stessi.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 07 - 700 - Demanio e Patrimonio

Fasi di attuazione

1 predisposizione del nuovo Regolamento con modifiche; 3 approvazione da parte del Consiglio e pubblicazione del
Regolamento

2 Sottoposizione alla Commissione consiliare competente;

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

predisposizione del nuovo Regolamento con modifiche; 2023
Sottoposizione alla Commissione consiliare competente; 2023
approvazione da parte del Consiglio e pubblicazione del Regolamento 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2168 - Rispetto dei tempi previsti 100 100 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ANTONIO CARRIERI 50
C1 CATERINA OSTUNI 30
C1 VALENTINA VIGNOLI 10
C1 COSIMO GIROLAMO 10
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Obiettivo Strategico: D01 - Prendersi cura del patrimonio comunale
attraverso una gestione corretta Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Garantire una gestione del patrimonio dell'ente
orientata al recupero dei profitti Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Obiettivo Gestionale (N.50) Procedura ad evidenza pubblica per l'affidamento in concessione in uso a terzi con
finalità economica dei locali siti in Via del Balì di proprietà del Comune di Fasano (BR).

Descrizione

L'amministrazione comunale, attraverso l'obiettivo di che trattasi, si propone di affidare a operatori
economici interessati e selezionati mediante procedura ad evidenza pubblica i locali di proprietà comunale
siti in Via del Balì ubicati ai civici n. 16-18-20 in un'ottica di più ampia riqualificazione del centro storico.
L'affidamento dei locali suddetti, segue la determina dirigenziale RG 563_2021 di presa d'atto di gara
deserta per l'anno 2021, e vede altresì il coinvolgimento della Soprintendenza Belle Arti e Paesaggio per
quanto concerne la valutazione dell'interesse culturale.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 07 - 700 - Demanio e Patrimonio

Fasi di attuazione

1 All'esito del parere della Sovrintendenza, predisposizione della
delibera di Giunta Comunale 3 Istruttoria aggiudicazione della concessione

2 Predisposizione e pubblicazione degli atti di gara

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

All'esito del parere della Sovrintendenza, predisposizione della delibera di
Giunta Comunale 2023

Predisposizione e pubblicazione degli atti di gara 2023
Istruttoria aggiudicazione della concessione 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2169 - Rispetto della tempistica 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ANTONIO CARRIERI 40
C1 CATERINA OSTUNI 20
C1 VALENTINA VIGNOLI 20
C1 COSIMO GIROLAMO 20
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Obiettivo Strategico: D01 - Prendersi cura del patrimonio comunale
attraverso una gestione corretta Missione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Obiettivo Operativo: Garantire una gestione del patrimonio dell'ente
orientata al recupero dei profitti Programma: 05 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Obiettivo Gestionale (N.51) Aggiornamento dello stradario comunale sulla base dei principi generali e criteri
direttivi impartiti dall'ISTAT

Descrizione

La legge n. 221 del 17 dicembre 2012 (D.L. 179/2012), e successivi atti, ha istituito l’Archivio Numeri Civici
Strade Urbane (ANNCSU) al fine di raccogliere le denominazioni toponomastiche ufficiali delle aree di
circolazione di tutti i Comuni d’Italia. Istat ha emanato delle istruzioni generali per l’inserimento dei
toponimi in ANNCSU cui tutte le Amministrazioni devono attenersi, al fine della standardizzazione e
normalizzazione dei toponimi vigenti, richiamando in particolare la necessità che il toponimo sia, tra l'altro,
completo e indicativo del personaggio o dell’evento ricordato. A tal proposito, l'Amministrazione comunale
si propone l'aggiornamento annuale dello stradario comunale mediante la predisposizione dello strumento
da parte del preposto Ufficio e la sua approvazione da parte dell'organo politico giuntale. Orbene, a tal fine
si procederà con l'aggiornamento dello stradario che verrà trasmesso altresì all'Ufficio anagrafe del
Comune e sulla base del medesimo si procederà con l'attribuzione della numerazione civica su istanza di
parte e/o d'ufficio e la intitolazione di nuove vie cittadine.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 07 - 700 - Demanio e Patrimonio

Fasi di attuazione

1 Aggiornamento dell'esistente sulla base dei criteri impartiti
dall'ISTAT

2 Predisposizione della delibera di Giunta Comunale per
l'approvazione

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Aggiornamento dell'esistente sulla base dei criteri impartiti dall'ISTAT 2023
Predisposizione della delibera di Giunta Comunale per l'approvazione 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2170 - N. di civici aggiornati dello stradario 50 0 0 0
I2171 - N. civici rilasciati ex-novo 100 0 0 0
I2226 - Predisposizione dello stradario aggiornato 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ANTONIO CARRIERI 50
C1 COSIMO GIROLAMO 20
C1 VALENTINA VIGNOLI 15
C1 CATERINA OSTUNI 15
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Obiettivo Strategico: D08 - Tutelare e sviluppare l'ambiente della marina
di Fasano Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Attivare tutti gli strumenti necessari per una
gestione consapevole del patrimonio ambientale costiero Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale (N.53) Adozione del Piano Regolatore del Porto di Savelletri con delibera di Giunta Comunale

Descrizione
L'Amministrazione comunale, si propone di procedere all'adozione del Piano Regolatore del Porto di
Savelletri, al fine di dotarsi di uno strumento di pianificazione di una parte significativa e strategica del
territorio. Proprio a tal fine, predisposti gli elaborati scritto-grafici, è necessario procedere con la delibera di
adozione da parte dell'organo giuntale e avviare la verifica di assoggettabilità a VAS.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 07 - 700 - Demanio e Patrimonio

Fasi di attuazione

1 All'esito dei pareri degli Enti competenti, predisposizione della
delibera di G.C. di

2 A seguito della delibera di G.C. di adozione, predisposizione della
documentazione

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

All'esito dei pareri degli Enti competenti, predisposizione della delibera di
G.C. di 2023

A seguito della delibera di G.C. di adozione, predisposizione della
documentazione 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2174 - N. incontri propedeutici 3 0 0 0
I2227 - Invio Documenti per la VAS 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ANTONIO CARRIERI 50
C1 CATERINA OSTUNI 10
C1 COSIMO GIROLAMO 10
C6 LORENZO DE LEONARDIS 20
C1 VALENTINA VIGNOLI 10
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Obiettivo Strategico: D08 - Tutelare e sviluppare l'ambiente della marina
di Fasano Missione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Obiettivo Operativo: Attivare tutti gli strumenti necessari per una
gestione consapevole del patrimonio ambientale costiero Programma: 01 - Urbanistica e assetto del territorio

Obiettivo Gestionale (N.52) Approvazione del Piano Comunale delle Coste del Comune di Fasano (BR)

Descrizione

L''Amministrazione comunale, si propone di procedere con l'approvazione del Piano Comunale delle Coste
da parte del competente organo di indirizzo e controllo politico ovvero il Consiglio Comunale. A tale
riguardo e proseguendo con quanto già avviato nell'anno 2022, l'Ente sottoporrà all'attenzione del
Consiglio comunale le osservazioni pervenute entro i termini decadenziali così come presentate e istruite
dall'Ufficio preposto e dai tecnici progettisti del Piano. L'Ente, inoltre, porterà avanti l'iter per la
Valutazione Ambientale Strategica già avviata nel 2022 con i soggetti competenti in materia.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 07 - 700 - Demanio e Patrimonio

Fasi di attuazione

1 Completamento dell'istruttoria delle osservazioni pervenute e dei
pareri espressi dai soggetti competenti in sede di VAS 3 All'esito del parere, predisposizione delibera di C.C. con relativi

allegati

2 Inoltro della Relazione integrativa del Rapporto ambientale
all'Autorità Competente Comunale.

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Completamento dell'istruttoria delle osservazioni pervenute e dei pareri
espressi dai soggetti competenti in sede di VAS 2023

Inoltro della Relazione integrativa del Rapporto ambientale all'Autorità
Competente Comunale. 2023

All'esito del parere, predisposizione delibera di C.C. con relativi allegati 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2174 - N. incontri propedeutici 3 0 0 0
I2228 - Predisposizione delibera 100 0 0 0
I2172 - Percentuale di pareri espressi a seguito di
osservazioni 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

ANTONIO CARRIERI 50
C6 LORENZO DE LEONARDIS 20
C1 CATERINA OSTUNI 10
C1 VALENTINA VIGNOLI 10
C1 COSIMO GIROLAMO 10
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Obiettivo Strategico: C04 - Allargare gli orizzonti attraverso l'istruzione Missione: 04 - Istruzione e diritto allo studio
Obiettivo Operativo: Assicurare tutti i servizi di supporto all'attività
scolastica Programma: 06 - Servizi ausiliari all'istruzione

Obiettivo Gestionale (N.54) Redazione Regolamento e protocollo d'intesa del Progetto Consiglio Comunale Ragazzi
e Ragazze

Descrizione Progetto Consiglio Comunale Ragazzi e Ragazze: aggiornamento, riapprovazione regolamento e protocollo
d'intesa con le scuole al fine di ottimizzare e razionalizzare la partecipazione degli studenti

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione
1 Contatti con i dirigenti scolastici e con i referenti del progetto 3 Condivisione del regolamento con le scuole
2 Redazione regolamento e protocollo aggiornato 4 Presentazione all'organo deliberativo per l'adozione

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Contatti con i dirigenti scolastici e con i referenti del progetto 2023
Redazione regolamento e protocollo aggiornato 2023
Condivisione del regolamento con le scuole 2023
Presentazione all'organo deliberativo per l'adozione 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2175 - N. dirigenti scolastici che partecipano al progetto 3 0 0 0
I2176 - N. incontri organizzativi con le scuole e i docenti
referenti 4 0 0 0

I2229 - Redazione proposta di delibera 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

BEBA CALDARAZZO 35
D3 PAOLO MARCELLO NARDELLI 45
C1 PASQUA DECAROLIS 20
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Obiettivo Strategico: C04 - Allargare gli orizzonti attraverso l'istruzione Missione: 04 - Istruzione e diritto allo studio
Obiettivo Operativo: Assicurare tutti i servizi di supporto all'attività
scolastica Programma: 06 - Servizi ausiliari all'istruzione

Obiettivo Gestionale (N.55) Bando Galattica Regione Puglia

Descrizione BANDO "GALATTICA" - REGIONE PUGLIA. Attivazione del progetto esecutivo attraverso il controllo sulle
attività svolte dall'aggiudicatario

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2025
Assegnazione CDR 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione

1
Rendicontazione periodica del budget in assegnazione dalla Regione
Puglia a seguito dell'ammissione del progetto "Galattica Reti
Giovani Puglia"

3
Controllo sull'esecuzione del cronoprogramma riportato nel progetto
esecutivo relativo all'intervento dalla data di sottoscrizione del
disciplinare con la Regione Puglia

2 Redazione determine di impegni e liquidazione

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Rendicontazione periodica del budget in assegnazione dalla Regione
Puglia a seguito dell'ammissione del progetto "Galattica Reti Giovani
Puglia"

2023

Rendicontazione periodica del budget in assegnazione dalla Regione
Puglia a seguito dell'ammissione del progetto "Galattica Reti Giovani
Puglia"

2024

Rendicontazione periodica del budget in assegnazione dalla Regione
Puglia a seguito dell'ammissione del progetto "Galattica Reti Giovani
Puglia"

2025

Redazione determine di impegni e liquidazione 2023
Redazione determine di impegni e liquidazione 2024
Redazione determine di impegni e liquidazione 2025
Controllo sull'esecuzione del cronoprogramma riportato nel progetto
esecutivo relativo all'intervento dalla data di sottoscrizione del
disciplinare con la Regione Puglia

2023

Controllo sull'esecuzione del cronoprogramma riportato nel progetto
esecutivo relativo all'intervento dalla data di sottoscrizione del
disciplinare con la Regione Puglia

2024

Controllo sull'esecuzione del cronoprogramma riportato nel progetto
esecutivo relativo all'intervento dalla data di sottoscrizione del
disciplinare con la Regione Puglia

2025

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2177 - N. Report rendicontazione 2 0 3 1

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

BEBA CALDARAZZO 35
D3 PAOLO MARCELLO NARDELLI 40
C1 PASQUA DECAROLIS 25
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Obiettivo Strategico: C06 - Nuove possibilità per i giovani nell'ambito
della cultura e del tempo libero Missione: 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Obiettivo Operativo: Creare strumenti di sensibilizzazione e orientamento Programma: 02 - Giovani

Obiettivo Gestionale (N.56) Progetto "La strada giusta"

Descrizione
Progetto finalizzato ad una selezione per il conseguimento di bonus per studenti universitari
neoimmatricolati e già immatricolati nell'a.a. 2022-2023 assegnati in base al criterio del merito e del
reddito

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione
1 Istruttoria domande 3 Redazione determine di impegno e liquidazione
2 Approvazione graduatoria 4 Organizzazione manifstazione di consegna bonus

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Istruttoria domande 2023
Approvazione graduatoria 2023
Redazione determine di impegno e liquidazione 2023
Organizzazione manifstazione di consegna bonus 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2179 - N. domande pervenute 26 0 0 0
I2180 - N. destinari del bonus 21 0 0 0
I2181 - Somma o corrispettivo valore dei bonus totali erogati 4.500 0 0 0
I2231 - Rispetto del cronoprogramma 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

BEBA CALDARAZZO 35
D3 PAOLO MARCELLO NARDELLI 50
C1 PASQUA DECAROLIS 15
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Obiettivo Strategico: C06 - Nuove possibilità per i giovani nell'ambito
della cultura e del tempo libero Missione: 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Obiettivo Operativo: Creare strumenti di sensibilizzazione e orientamento Programma: 02 - Giovani

Obiettivo Gestionale (N.57) Progetto Servizio Civile Universale "Voglia Di Futuro"-"Piu' Libri, Piu' Liberi"

Descrizione L'obiettivo è diretto all'avvio dei due progetti di servizio civile, uno denominato "voglia di futuro" e l'altro
"piu' libri, piu' liberi".

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2024
Assegnazione CDR 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione

1 Pubblicazione bando Servizio Civile Universale (di competenza del
Ministero) 4 Monitoraggi trimestrali delle attività dei volontari e invio al S.C.U.

2 Selezione candidati 5 Formazione specifica e tutoraggio

3 Pubblicazione graduatoria approvata dal S.C.U. 6 Redazione di determine di impegno e liquidazione per formazione e
presentazione progetti

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Pubblicazione bando Servizio Civile Universale (di competenza del
Ministero) 2023

Selezione candidati 2023
Pubblicazione graduatoria approvata dal S.C.U. 2023
Monitoraggi trimestrali delle attività dei volontari e invio al S.C.U. 2023
Monitoraggi trimestrali delle attività dei volontari e invio al S.C.U. 2024
Redazione di determine di impegno e liquidazione per formazione e
presentazione progetti 2023

Redazione di determine di impegno e liquidazione per formazione e
presentazione progetti 2024

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2182 - N. ore selezioni 30 0 0 0
I2183 - N. partecipanti al progetto " Voglia Di Futuro" 4 0 0 0
I2184 - N. partecipanti al progetto "Piu' Libri, Piu' Liberi" 4 0 0 0
I2232 - Rispetto del cronoprogramma 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

BEBA CALDARAZZO 20
D3 PAOLO MARCELLO NARDELLI 50
C1 PASQUA DECAROLIS 30
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Obiettivo Strategico: F14 - Una città vivibile anche dal punto di vista
commerciale grazie alla continua ricerca di fattori di impulso Missione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Obiettivo Operativo: Implementare iniziative di marketing Programma: 01 - Industria, PMI e Artigianato

Obiettivo Gestionale (N.58) Implementazione di eventi per la promozione delle attività produttive

Descrizione L'obiettivo consiste nella realizzazione di una serie di eventi di promozione delle attività produttive
presenti sul territorio in occasione di feste, ricorrenze e manifestazioni locali e nazionali.

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione
1 "Amo a Fasano" 2023: redazione di proposta di delibera, 8 "Merenda nell'uliveto" 2023: rendicontazione

2 "Amo a Fasano" 2023: contatti con partners, associazioni di
categorie e scuole 9 "Camminata tra gli ulivi" 2023: adesione alla manifestazione

nazionale

3 "Amo a Fasano" 2023: divulgazione e presentazione dell'evento 10 "Camminata tra gli ulivi" 2023: organizzazione e affidamento
coordinamento

4 "Merenda nell'uliveto" 2023: adesione alla manifestazione nazionale 11 "Camminata tra gli ulivi" 2023: divulgazione e presentazione
dell'evento

5 "Merenda nell'uliveto 2023": organizzazione e affidamento
coordinamento 12 "Camminata tra gli ulivi" 2023: svolgimento

6 "Merenda nell'uliveto" 2023: divulgazione e presentazione
dell'evento 13 "Camminata tra gli ulivi" 2023: rendicontazione

7 "Merenda nell'uliveto" 2023: svolgimento 14

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

"Amo a Fasano" 2023: redazione di proposta di delibera, 2023
"Amo a Fasano" 2023: contatti con partners, associazioni di categorie e
scuole 2023

"Amo a Fasano" 2023: divulgazione e presentazione dell'evento 2023
"Merenda nell'uliveto" 2023: adesione alla manifestazione nazionale 2023
"Merenda nell'uliveto 2023": organizzazione e affidamento
coordinamento 2023

"Merenda nell'uliveto" 2023: divulgazione e presentazione dell'evento 2023
"Merenda nell'uliveto" 2023: svolgimento 2023
"Merenda nell'uliveto" 2023: rendicontazione 2023
"Camminata tra gli ulivi" 2023: adesione alla manifestazione nazionale 2023
"Camminata tra gli ulivi" 2023: organizzazione e affidamento
coordinamento 2023

"Camminata tra gli ulivi" 2023: divulgazione e presentazione dell'evento 2023
"Camminata tra gli ulivi" 2023: svolgimento 2023
"Camminata tra gli ulivi" 2023: rendicontazione 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2185 - N. eventi organizzati 3 0 0 0
I2186 - N. attività/iniziative di promozione degli eventi 14 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

BEBA CALDARAZZO 10
D1 GABRIELE ANTONIO ROSARIO ZUCCARINO 30
C3 GIANFRANCO MAZZOTTA 50
C1 LUIGIA CASSONE 5
C1 MARIA INTRONA 5
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Obiettivo Strategico: F14 - Una città vivibile anche dal punto di vista
commerciale grazie alla continua ricerca di fattori di impulso Missione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Obiettivo Operativo: Implementare iniziative di marketing Programma: 01 - Industria, PMI e Artigianato

Obiettivo Gestionale (N.59) Implementazione eventi per promozione "Mostra dell'Artigianato"

Descrizione

L' artigianato rappresenta un cardine dell'economia locale in quanto oltre mille aziende del territorio
operano in questo specifico settore. La mostra fasanese dell'artigianato rappresenta una importante
vetrina per promuovere il comparto e far consocere le aziende che vi operano. La mostra rappresenta
inoltre una occasione di incontro/confronto/promozione delle aziende attraverso l'esposizione di manufatti,
di incontri divulgativi, di consocenza ed approccio all'artigianato stesso.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione

1 Organizzazione di incontri e riunioni preliminari 4
Coordinamento delle adesioni alla manifestazione, della fase di
allestimento, delle cerimonie di apertura e chiusura, delle
manifestazioni collaterali alla M"Mostra dell'artigianato":ostra.

2 Predisposizione deliberazione di indirizzo 5 Organizzazione della fase di divulgazione e di presentazione della
manifestazione, nonchè dell'intera campagna di comunicazione

3 Redazione della determinazione dirigenziale per l'organizzazione e
la gestione 6 Rendicontazione della manifestazione finalizzata al pagamento delle

spese sostenute e all'ottenimento del contributo regionale."

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Organizzazione di incontri e riunioni preliminari 2023
Predisposizione deliberazione di indirizzo 2023
Redazione della determinazione dirigenziale per l'organizzazione e la
gestione 2023

Coordinamento delle adesioni alla manifestazione, della fase di
allestimento, delle cerimonie di apertura e chiusura, delle manifestazioni
collaterali alla M"Mostra dell'artigianato":ostra.

2023

Organizzazione della fase di divulgazione e di presentazione della
manifestazione, nonchè dell'intera campagna di comunicazione 2023

Rendicontazione della manifestazione finalizzata al pagamento delle
spese sostenute e all'ottenimento del contributo regionale." 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2188 - N. Incontri/riunioni preliminari 5 0 0 0
I2189 - N. eventi di promozione della Mostra dell' Artigianato 6 0 0 0
I2233 - Elaborazione della rendicontazione 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

BEBA CALDARAZZO 20
D1 GABRIELE ANTONIO ROSARIO ZUCCARINO 10
C3 GIANFRANCO MAZZOTTA 20
C6 STEFANGELO PALMISANO 10
C1 MARIA INTRONA 30
C1 LUIGIA CASSONE 10
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Obiettivo Strategico: F14 - Una città vivibile anche dal punto di vista
commerciale grazie alla continua ricerca di fattori di impulso Missione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Obiettivo Operativo: Implementare iniziative di marketing Programma: 01 - Industria, PMI e Artigianato

Obiettivo Gestionale (N.60) Studio di fattibilità banche dati attività produttive

Descrizione
Studio di fattibilità per la creazione di banche dati inerenti le attività produttive come piccole e medie
imprese, pubblici esercizi, attività ricettive alberghiere ed extra alberghiere, esercizi di vicinato, medie e
grandi strutture di vendita, artigianali, etc., distinguendole per dimensione e per tipologia merceologica,
anche avvalendosi di specifici software o comunque di supporto esterno

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione
1 Verifica e studio materiale cartaceo presente in archivio 3 Creazione elenchi delle attività produttive
2 Ricognizione imprese attive esistenti sul territorio

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Verifica e studio materiale cartaceo presente in archivio 2023
Ricognizione imprese attive esistenti sul territorio 2023
Creazione elenchi delle attività produttive 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2190 - N. di attività passate al vaglio 1.500 0 0 0
I2191 - Creazione elenco 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

BEBA CALDARAZZO 5
D1 GABRIELE ANTONIO ROSARIO ZUCCARINO 25
C3 GIANFRANCO MAZZOTTA 10
C6 STEFANGELO PALMISANO 35
C1 MARIA INTRONA 20
C1 LUIGIA CASSONE 5
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Obiettivo Strategico: F14 - Una città vivibile anche dal punto di vista
commerciale grazie alla continua ricerca di fattori di impulso Missione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Obiettivo Operativo: Implementare iniziative di marketing Programma: 01 - Industria, PMI e Artigianato

Obiettivo Gestionale (N.61) Inserimento dei prodotti agroalimentari locali nell'elenco P.A.T. nazionale ai fini della
promozione dei prodotti tipici del territorio

Descrizione

Il territorio di Fasano è caratterizzato da produzioni agricole tipiche e per alcuni aspetti esclusive, come il
peperone "cornaletto" ed il pomodoro della "Regina di Torre Canne" conservato attraverso tipiche
ramasole. Tali prodotti rappresentano peculiarità gastronomiche identitarie del territorio la cui consocenza
e divulgazione concorre alla promozione commerciale di Fasano. Attraverso il riconoscimento a livello
nazionale della tipicità di tali prodotti, quale espressione del patrimonio culturale locale, medinate
l'inserimento nell'elenco P.A.T. nazionale, si effettua una promozione delle peculiarità agricole locali. La
canditatura di tali prodotti si provvederà a realizzare ed inviare apposite schede documentali contenenti
storia, cultura/coltura, proprietà organolettiche, modalità di produzione di tali ortaggi.

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione

1 Istruttoria volta alla predisposizione delle domande per ottenere
l'iscrizione dei PAT nell'apposito elenco 3 Compilazione delle relazioni storiche di prodotto, schede di deroga

dei requisiti igienico-sanitari e foto del prodotto

2 Predisposizione di schede per l'identificazione delle caratteristiche
del prodotto 4

Interlocuzione con la Regione Puglia ai fini dell'invio delle schede al
Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali presso cui è
istituito l'elenco dei PAT

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Istruttoria volta alla predisposizione delle domande per ottenere
l'iscrizione dei PAT nell'apposito elenco 2023

Predisposizione di schede per l'identificazione delle caratteristiche del
prodotto 2023

Compilazione delle relazioni storiche di prodotto, schede di deroga dei
requisiti igienico-sanitari e foto del prodotto 2023

Interlocuzione con la Regione Puglia ai fini dell'invio delle schede al
Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali presso cui è
istituito l'elenco dei PAT

2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2192 - N. incontri con le parti interessate 5 0 0 0
I2193 - N. documentazione/reportistica prodotta 2 0 0 0
I2234 - Invio schede al Ministero 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

BEBA CALDARAZZO 10
D1 GABRIELE ANTONIO ROSARIO ZUCCARINO 15
C3 GIANFRANCO MAZZOTTA 30
C1 LUIGIA CASSONE 45
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Obiettivo Strategico: F14 - Una città vivibile anche dal punto di vista
commerciale grazie alla continua ricerca di fattori di impulso Missione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Obiettivo Operativo: Ottimizzare le aree pubbliche destinate al
commercio Programma: 02 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Obiettivo Gestionale (N.62) Documento Strategico del Commercio

Descrizione

Il piano strategico del commercio è uno strumento di pianificazione con regole chiare e definite per il
commercio su tutto il territorio cittadino dalle piccole attività alle medie strutture. Il comune di Fasano si
sta dotando di tale strumento in quanto l'evoluzione normativa e sociale del comparto è oggetto di continui
aggiornamenti e modifiche con la necessità di aggiornare o rinnovare i regolamenti esistenti e realizzare
una efficiente ed efficace rete di vendita comunale che comprenda il commercio su aree pubbliche, il
commercio in sede fissa, la somministrazione di aliemnti e bevande, la vendita al dettaglio per mezzo di
distributori automatici e la rete dei distributori di carburante. Per raggiungere tale obiettivo, oltre all'ausilio
dei C.A.T. (centri di assistenza territoriali) sono necessari incontri e consultazioni con tutte le associazioni
di categoria coinvolte. A conclusione dell'iter preparatorio il documento strategico del commercio dovrà
essere adottato dal consiglio comunale.

Tipologia obiettivo Obiettivo Individuale
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione

1 Documento strategico del commercio: assistenza e supporto
all'attività del D.U.C. 3 Predisposizione documento da sottoporre al Consiglio

2 Monitoraggio attività C.A.T.

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Documento strategico del commercio: assistenza e supporto all'attività
del D.U.C. 2023

Monitoraggio attività C.A.T. 2023
Predisposizione documento da sottoporre al Consiglio 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2194 - N. incontri con le parti interessate 5 0 0 0
I2195 - Redazione Documento Strategico del Commercio 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

BEBA CALDARAZZO 10
D1 GABRIELE ANTONIO ROSARIO ZUCCARINO 35
C6 STEFANGELO PALMISANO 30
C3 GIANFRANCO MAZZOTTA 5
C1 MARIA INTRONA 15
C1 LUIGIA CASSONE 5
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Obiettivo Strategico: F14 - Una città vivibile anche dal punto di vista
commerciale grazie alla continua ricerca di fattori di impulso Missione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Obiettivo Operativo: Ottimizzare le aree pubbliche destinate al
commercio Programma: 02 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Obiettivo Gestionale (N.63) Redazione del Piano Del Commercio Ex Art. 52 Del D.Lgs 42/2004 per la Disciplina dei
Dehors

Descrizione

I pubblici esercizi di tutto il territorio, a vocazione prevalentemente turistica, specie durnate la stagione
estiva, su specifica richiesta degli utenti, necessitano di spazi aperti presso i quali svolgere l'attività di
somministrazione di alimenti e bevande (dehors). L'attuale disciplina che regola la materia necessita di
adeguamenti in relazione all'ubicazione di attività commerciali in particolari aree con valore archeologico,
storico, artistico e paesaggistico. Ai sensi dell'art. 52 D.Lgs 42/2004 è necessario che l'attuale regolamento
comunale venga adeguato al combinato disposto della suddetta norma. Per raggiungere tale obiettivo sono
necessari incontri con gli enti preposti (Soprintendenza), altri uffici comunali coinvolti, confronto con gli
esercenti interessati, al fine di redigere le norme che il Consilgio Comunale dovrà approvare.

Tipologia obiettivo Obiettivo di Settore
Peso 1
Anno di scadenza 2023
Assegnazione CDR 08 - 800 - Settore S.U.A.P

Fasi di attuazione
1 Predisposizione regolamento 3 Presentazione ai tecnici con incontro pubblico
2 Condivisione con soprintendenza 4 Presentazione alla commissione consiliare e al Consiglio

Cronoprogramma
Descrizione Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Set Ott Nov Dic

Predisposizione regolamento 2023
Condivisione con soprintendenza 2023
Presentazione ai tecnici con incontro pubblico 2023
Presentazione alla commissione consiliare e al Consiglio 2023

Indici

Titolo Valore atteso anno
corrente Valore raggiunto 2024 2025

I2196 - N. incontri con la Soprintendenza 2 0 0 0
I2197 - N. incontri con i tecnici 3 0 0 0
I2235 - Redazione del regolamento 100 0 0 0

Personale coinvolto
Cat. Nome e Cognome Percentuale di partecipazione teorica Percentuale di partecipazione reale

BEBA CALDARAZZO 30
D1 GABRIELE ANTONIO ROSARIO ZUCCARINO 70
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