
ALLEGATO B - SEZIONE ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

Profilo N. Cat. U.O. di destinazione tipologia
utilizzo annuale 

spazi 

assunzionali

costo annuo 

totale

Istruttore direttivo 

amm/contabile 
1 D

U.O. POLITICHE 

COMUNITARIE- 

FINANZIAMENTI 

COMUNITARI

turnover 

Istruttore direttivo 

amm/contabile 
1 D

U.O. SEGRETERIA 

GENERALE E CONTRATTI

nuova 

istituzione
33.127,52 35.315,77 €       

Istruttore 

amm./contabile 1

C U.O. URP

trasformazio

ne in 

categoria 

sup 3396,21 3.620,55 €         

Istruttore 

amm./contabile 1
C

U.O. PROTOCOLLO
turnover 

Istruttore 

amm./contabile 1

C U.O. DEMOGRAFICI

trasformazio

ne in 

categoria 

sup 3396,21 3.620,55 €         

39.919,94 42.556,87 €       

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

TOTALE SETTORE

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

 MODIFICA AL FABBISOGNO DI PERSONALE 2023-2025 PREVISTO ALL'ALLEGATO B2 DELLA 

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE 245 DEL 28.07.2022

SETTORE SERVIZI ISTITUZIONALI E ALLA PERSONA- DOTT.SSA STEFANIA 

ROSSIGNOLI

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

PIANO ASSUNZIONALE ANNO 2023

modalità di copertura

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 



ALLEGATO B - SEZIONE ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

Profilo N. Cat. U.O. di destinazione tipologia
utilizzo annuale 

spazi 

assunzionali

costo annuo 

totale

Istruttore direttivo 

amm/contabile 
1 D U.O. RAGIONERIA

nuova 

istituzione
33.127,52 35.315,77 €       

Istruttore  

amministrativo/contab

ile 

1 C
U.O.SEGRETERIA DEL 

SINDACO

nuova 

istituzione

30.678,66 32.705,15 €       

Istruttore direttivo 

amm/contabile 
1 D U.O. GARE APPALTI

trasformazio

ne in 

categoria 

sup 2.448,86 2.611

Istruttore direttivo 

amm/contabile 
1 D U.O. TRIBUTI turnover 

operatore servizi 

tecnici generali
1 A U.O.BIBLIOTECA turnover

66.255,04 70.631,54 €       

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

SETTORE FINANZIARIO E SVILUPPO TURISTICO - DOTT. AMBROSIN MASSIMO

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

/progressione verticale

TOTALE SETTORE

assunzione mediante centro 

per l'impiego

modalità di copertura



ALLEGATO B - SEZIONE ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

Profilo N. Cat. U.O. di destinazione tipologia
utilizzo annuale 

spazi 

assunzionali

costo annuo 

totale

istruttore 

amm.contabile
1 C U.O. LAVORI PUBBLICI

nuova 

istituzione
30.678,66 32.705,15 €       

Istruttore direttivo 

tecnico 1

D
U.O. LAVORI PUBBLICI 

(paesaggistica)
turnover

Istruttore direttivo 

amm/contabile 
1 D U.O. PATRIMONIO turnover

istruttore tecnico 1 C U.O. LAVORI PUBBLICI turnover 

30.678,66 32.705,15 €       

mobilità interna

SETTORE LAVORI PUBBLICI E URBANISTICA- ING. BONORA DIMITRI

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

TOTALE SETTORE

modalità di copertura



ALLEGATO B - SEZIONE ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

Profilo Cat. U.O. di destinazione tipologia

utilizzo annuale 

spazi 

assunzionali

costo annuo 

totale

Istruttore direttivo 

informatico 1

D

U.O. SISTEMI 

INFORMATIVI

nuova 

istituzione 33.127,52 35.315,77 €       

Istruttore amm.cont 1

C U.O. SISTEMI 

INFORMATIVI

nuova 

istituzione 30.678,66 32.705,15 €       

Istruttore direttivo 

amm./contabile 1

D

U.O. EDILIZIA PRIVATA

nuova 

istituzione 33.127,52 35.315,77 €       

Istruttore direttivo 

tecnico
1 D

U.O. EDILIZIA PRIVATA turnover

Istruttore  tecnico 1 C

U.O. EDILIZIA PRIVATA turnover

Istruttore  tecnico 1 C

U.O. EDILIZIA PRIVATA

turnover 

96.933,70 103.336,69 €     

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

SETTORE EDILIZIA PRIVATA ED ATTIVITA' PRODUTTIVE - ARCH. 

PERNECHELE ALESSANDRA

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

modalità di copertura

TOTALE SETTORE

in corso di copertura



ALLEGATO B - SEZIONE ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

Profilo N. Cat. U.O. di destinazione tipologia

utilizzo annuale 

spazi 

assunzionali totale

istruttore direttivo di 

vigilanza
2 D

U.O POLIZIA LOCALE E 

MESSI 

nuova 

istituzione
69.628,72 74.228,06 €       

agente di polizia 

locale
4 C

U.O POLIZIA LOCALE E 

MESSI 

nuova 

istituzione
129.462,00 138.013,64 €     

istruttore direttivo di 

vigilanza
1 D

U.O POLIZIA LOCALE E 

MESSI 
turnover 

agente di polizia 

locale
1 C

U.O POLIZIA LOCALE E 

MESSI 
 turnover 

agente di polizia 

locale
1 C

U.O POLIZIA LOCALE E 

MESSI 
 turnover 

Istruttore direttivo 

amministrativo/contab

ile 

1 D U.O.RISORSE UMANE  turnover 

199.090,72 212.241,70 €     

432.878,06 461.471,95 €     

SETTORE SICUREZZA E GESTIONE DEL TERRITORIO - DOTT.VANIN CLAUDIO

TOTALI PIANO

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

TOTALE SETTORE

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

modalità di copertura

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 

/progressione verticale

concorso/scorrimento 

graduatoria/mobilità 



ALLEGATO B - SEZIONE ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

PROFILO CAT N. UFFICI

ISTRUTTORE 

DIR.AMM.CONT. D 8

Finanziamenti comunitari-            

Edilizia privata - risorse umane-

patrimonio-gare ed appalti-

ragioneria-tributi

ISTRUTTORE 

DIR.TECNICO D 1 ufficio paesaggio

ISTRUTTORE 

DIR.INFORMATICO D 1 sistemi informativi

ISTRUTTORE 

AMM.CONT. C 6

sistemi informativi, lavori 

pubblici, demografici, protocollo 

( DUE),Segreteria del Sindaco,

ISTRUTTORE 

TECNICO C 2 S.U.AP. EDILIZIA

ISTRUTTORE DIR. DI 

VIGILANZA D 3 Comando di PL

AGENTE DI POLIZIA 

LOCALE C 6 Comando di PL

OPERATORE A 1 provveditorato

28

RIEPILOGO ASSUNZIONI 2023

TOTALE



Profilo Cat. U.O. di destinazione tipologia utilizzo

Istruttore direttivo 

amm/contabile 
D

U.O. SEGRETERIA GENERALE-

CONTROLLO DI GESTIONE 
turnover 

sì - copre 

assunzione 

anticipata

istruttore tecnico C U.O STAMPERIA turnover sì 

Profilo Cat. U.O. di destinazione tipologia utilizzo

Istruttore direttivo 

amm/contabile 
D

U.O.SEGRETERIA DEL SINDACO E 

DELLA GIUNTA
turnover

sì copre 

assunzione 

anticipata  

categoria 

inferiore

Profilo Cat. U.O. di destinazione tipologia utilizzo

istruttore di 

vigilanza
C

U.O POLIZIA LOCALE E MESSI 

(POLIZIA GIUDIZIARIA)
turnover

sì

istruttore di 

vigilanza
C

U.O POLIZIA LOCALE E MESSI 

(VIGILANZA ANNONARIA)
turnover

sì

PIANO ASSUNZIONALE 2024

SETTORE SERVIZI ISTITUZIONALI E ALLA PERSONA- DOTT.SSA STEFANIA 

ROSSIGNOLI

SETTORE FINANZIARIO E SVILUPPO TURISTICO - DOTT. AMBROSIN MASSIMO

SETTORE SICUREZZA E GESTIONE DEL TERRITORIO - DOTT.VANIN CLAUDIO



Profilo Cat. U.O. di destinazione tipologia utilizzo

istruttore amministrativo 

contabile 
C U.O PROTOCOLLO turnover si

istruttore amministrativo 

contabile 
C U.O DEMOGRAFICI turnover si

istruttore tecnico C U.O STAMPERIA turnover si

Profilo Cat. U.O. di destinazione tipologia utilizzo

istruttore direttivo  tecnico 2025 U.O. LAVORI PUBBLICI turnover sì

Profilo Cat. U.O. di destinazione tipologia utilizzo

Istruttore direttivo 

amm.cont.
D

U.O. S.U.A.P
turnover sì

istruttore amm.cont. C U.O. EDILIZIA PRIVATA turnover si

Profilo Cat. U.O. di destinazione tipologia utilizzo

istruttore direttivo di 

vigilanza
D

U.O POLIZIA LOCALE E 

MESSI (POLIZIA 

ANNONARIA)

 turnover sì

istruttore di vigilanza C

U.O POLIZIA LOCALE E 

MESSI 

(UFF.CONTRAVVENZIONI)

 turnover sì

PIANO ASSUNZIONALE ANNO 2025

SETTORE LAVORI PUBBLICI E URBANISTICA- ING. BONORA DIMITRI

SETTORE EDILIZIA PRIVATA ED ATTIVITA' PRODUTTIVE - ARCH. PERNECHELE 

ALESSANDRA

SETTORE SICUREZZA E GESTIONE DEL TERRITORIO - DOTT.VANIN CLAUDIO

SETTORE SERVIZI ISTITUZIONALI E ALLA PERSONA- DOTT.SSA STEFANIA 

ROSSIGNOLI


