
Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

N. TITOLO OBIETTIVO DESTINATARI

STRUTTURA 

REFERENTE 

CORSO N. EDIZIONI
N. PARTECIPANTI 

PER EDIZIONE ECM Target

1

FORMAZIONE DEI 

LAVORATORI AI SENSI 

DELL'ART.  37 c. 2 DEL 

D. Lgs. 81/2008 – 

Conferenza Statore 

Regioni e Provincie 

Autonome (atto 221 del 

21/12/2011) – Classe di 

rischio: ALTA

Formare il personale di 

nuovo inserimento sulle 

disposizioni del D.Lgs. 

81/2008. 

Tutto il personale di nuovo 

inserimento RSPP FAD --- no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

2

Formazione RLS

Aggiornamento rischio 

chimico/normativo Personale incaricato RSPP 1 3 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

3

Rischi specifici: Utilizzo 

dei DPI

Formare il personale al 

corretto utilizzo dei DPI nei 

luoghi di lavoro

Tutto il personale esposto ai 

rischi chimico e biologico RSPP 4 15 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                   

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

 PIANO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2023 

SICUREZZA
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

N. TITOLO OBIETTIVO DESTINATARI

STRUTTURA 

REFERENTE 

CORSO N. EDIZIONI
N. PARTECIPANTI 

PER EDIZIONE ECM Target

 PIANO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2023 

4

Formazione 

aggiornamento DdL- 

Dirigenti/preposti art. 37 

c. 7 del D.Lgs. 81/08

Aggiornamento periodico su 

innovazioni ed evoluzioni in 

ambito: 

- normativo;

- approfondimenti tecnici sui 

rischi a cui possono essere 

esposti i lavoratori; 

- organizzazione e gestione 

della sicurezza in azienda;

- fonti di rischio e 

prevenzione Dirigenti e Preposti RSPP 3 30 si

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

5

Re training per utilizzo 

del Defibrillatore semi 

automatico esterno

Aggiornare il personale IZS 

abilitato all'utilizzo del 

defibrillatore semi 

automatico esterno Personale incaricato RSPP 1 10 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

6

Formazione base in 

materia di Privacy

Aggiornare il personale sulla 

normativa in materia di 

privacy e trattamento dei dati Tutto il Personale

U.O. Servizi 

Generali, Affari 

Legali e Privacy FAD 400 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                   

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

D.G.P.R.
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

N. TITOLO OBIETTIVO DESTINATARI

STRUTTURA 

REFERENTE 

CORSO N. EDIZIONI
N. PARTECIPANTI 

PER EDIZIONE ECM Target

 PIANO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2023 

7

Il trattamento dei dati in 

Istituto

Formare il personale, sulle 

modalità operative 

adottate/da adottare nel  

trattamento dei dati in Istituto 

rispetto Tutto il Personale

U.O. Servizi 

Generali, Affari 

Legali e Privacy 10 50 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                   

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

8

Guida alla Privacy in 

Azienda

Aggiornare i Responsabili 

circa gli ultimi adeguamenti 

in materia di Privacy, ruoli e 

responsabilità, …... Responsabili di SC / SS

U.O. Servizi 

Generali, Affari 

Legali e Privacy 2 40 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                   

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

9 PRIVACY BY DESIGN

Fornire al personale 

designato alla definizione 

degli iter amministrativi e 

all'acquisizione e gestione 

dei sistemi informativi 

strumenti utili per la 

valutazione dei processi 

aziendali e acquisizione dei 

software rispondenti ai 

requisiti previsti dal DCPO 

RUP e personale Sistemi 

Informativi

U.O. Servizi 

Generali, Affari 

Legali e Privacy 1 15 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                   

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

MACROPROCESSO: LEADERSHIP
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

N. TITOLO OBIETTIVO DESTINATARI

STRUTTURA 

REFERENTE 

CORSO N. EDIZIONI
N. PARTECIPANTI 

PER EDIZIONE ECM Target

 PIANO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2023 

10

LA COMUNICAZIONE IN 

IZSPLV: flussi e relazioni

Fornire strumenti al 

personale per migliorare la 

comunicazione in azienda 

imparando a:

- Riconoscere ed applicare i 

vari stili comunicativi;

- Individuare e sviluppare il 

proprio stile comunicativo;

- Sapere usare con efficacia 

il feedback come strumento 

di ascolto. Tutto il Personale 

U.O. 

Comunicazione e 

U.R.P. 8 30 sì

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso

11

Aggiornamenti in materia 

di Anticorruzione e 

Trasparenza

Fornire al personale 

dell'IZSPLV una panoramica 

sugli adempimenti necessari 

a garantire Anticorruzione e  

Trasparenza anche alla luce 

delle novità introdotte in 

Azienda con l'aggiornamento 

della mappatura dei processi Tutto il personale RPCT 5 80 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

N. TITOLO OBIETTIVO DESTINATARI

STRUTTURA 

REFERENTE 

CORSO N. EDIZIONI
N. PARTECIPANTI 

PER EDIZIONE ECM Target

 PIANO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2023 

12

LA GESTIONE DEL 

RISCHIO

Fornire adeguata formazione 

al personale coinvolto nella 

valutazione, analisi e 

gestione del rischio circa 

strumenti e metodi a 

disposizione e normativa di 

riferimento

Responsabili SS, Responsabili 

SC, Posizionati

S.C. Qualità, 

Formazione 2 60 si

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

13

CORSO DI 

AGGIORNAMENTO 

VERIFICATORI TECNiCI

Formare il personale

incaricato della verifica

tecnica dei metodi di prova

sviluppati in IZSPLV sulla

corretta applicazione delle

Procedure di validazione in

essere.
Gruppo Verificatori Tecnici di 

nuovo inserimento

S.C. Qualità, 

Formazione 2 40 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

14

LA NORMA UNI CEI EN 

ISO IEC 17025 

Formare il personale di

recente inserimento in

IZSPLV circa i contenuti

della norma di riferimento

per la gestione dei laboratori

di prova Personale di recente 

inserimento

S.C. Qualità, 

Formazione 1 90 sì

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

MACROPROCESSO: MIGLIORAMENTO E PIANIFICAZIONE
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

N. TITOLO OBIETTIVO DESTINATARI

STRUTTURA 

REFERENTE 

CORSO N. EDIZIONI
N. PARTECIPANTI 

PER EDIZIONE ECM Target

 PIANO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2023 

15

LA GESTIONE PER 

PROCESSI: 

INTERAZIONE E 

MISURAZIONE

Formare il personale dei

Servizi Amministrativi sugli

strumenti forniti dal Sistema

Qualità IZSPLV per una

corretta gestione aziendale

per processi

Personale amministrativo

S.C. Qualità, 

Formazione 2 30 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

16

Accreditamento 17025 

IZSPLV: Stato dell'arte

Illustrare risultanze Accredia 

e le azioni di miglioramento 

2023 Referenti qualità

S.C. Qualità, 

Formazione 2 40 si

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

17

LA NORMA ISO 27001 

"SISTEMI DI GESTIONE 

DELLA SICUREZZA 

DELL'INFORMAZIONE

Formare il personale 

coinvolto nella 

implementazione del 

sistema aziendale di 

controllo sulla sicurezza 

delle informazioni circa i 

contenuti della norma di 

riferimento 

Personale Transizione Digitale, 

Sistemi Informativi, Privacy, 

Qualità

S.C. Qualità, 

Formazione 1 15 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

18

TARATURA DELLE 

CAMERE 

TERMOSTATICHE E 

DELLE CATENE 

TERMOMETRICHE

Formare il personale addetto 

alla corretta esecuzione 

delle tarature di camere 

termostatiche e catene 

termometriche Personale incaricato U.O. Metrologia 1 50 si

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

MACROPROCESSO: DOTAZIONI
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

N. TITOLO OBIETTIVO DESTINATARI

STRUTTURA 

REFERENTE 

CORSO N. EDIZIONI
N. PARTECIPANTI 

PER EDIZIONE ECM Target

 PIANO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2023 

19

CORSO METROLOGIA 

DI BASE

Fornire conoscenze di 

metrologia di base: 

linguaggio metrologico, 

Riferibilità metrologica, 

Incertezza di misura

tutto il personale tecnico 

sanitario U.O. Metrologia 4 60 si

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

20

LE NUOVE REGOLE 

PER LA SANITA' 

ANIMALE. IL 

REGOLAMENTO CE    

2016/429 e gli 

aggiornamenti normativi

Fornire adeguato 

aggiornamento al personale 

di laboratorio circa le 

variazioni di attività introdotte 

dal Regolamento e relativi 

effetti sull'attività dei 

laboratori IZSPLV

Personale Diagnostica Sede e 

Sezioni

S.C. Diagnostica 

Generale 1 60 sì

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

21

PRISA 2023 

AGGIORNAMENTI

Fornire adeguato 

aggiornamento al personale 

di laboratorio circa le 

variazioni di attività introdotte 

dal piano 2022 e relativa 

organizzazione del lavoro PersonaleTecnico Sanitario

S.C. Sicurezza e 

Qualità degli 

Alimenti - S.C. 

Controllo Chimico 2 70 sì

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

MACROPROCESSO: GESTIONE PROCESSO ANALITICO
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

N. TITOLO OBIETTIVO DESTINATARI

STRUTTURA 

REFERENTE 

CORSO N. EDIZIONI
N. PARTECIPANTI 

PER EDIZIONE ECM Target

 PIANO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2023 

22

GRUPPI DI 

MIGLIORAMENTO PER 

LA QUALITA'

Attività mirata al 

coinvolgimento del 

personale sui processi di 

qualità associati al 

mantenimento 

dell'accreditamento Tutto il personale

Resp. SS/ Ref. 

Qualità

Formazione 

sul campo, 

Attivazione per 

singole strutture 

richiedenti si

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

23

GLI ISTITUTI GESTITI 

DALLE RISORSE 

UMANE

Facilitare l'utilizzo degli 

applicativi e degli istituti 

contrattuali dal punto di vista 

giuridico economico Tutto il personale

S.S. Risorse 

Umane 2 90 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

24

LE REGOLE DEL 

GIOCO DI SQUADRA IN 

IZSPLV: Etica, 

competenza e sistema

Rendere maggiormente 

consapevole il personale di 

nuovo inserimento in 

IZSPLV circa il proprio ruolo 

all’interno 

dell’organizzazione 

attraverso la conoscenza di 

obiettivi, strumenti e regole 

messi a loro disposizione Personale neoassunto

S.C. Qualità, 

Formazione 4 15 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

MACROPROCESSO: GESTIONE RISORSE UMANE
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

N. TITOLO OBIETTIVO DESTINATARI

STRUTTURA 

REFERENTE 

CORSO N. EDIZIONI
N. PARTECIPANTI 

PER EDIZIONE ECM Target

 PIANO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2023 

25

COLLABORAZIONE 

AZIENDALE E 

PRODUTTIVITA' 

PERSONALE. DAL 

FILESERVER 

AZIENDALE A SHARE-

POINT E DAI PC 

LOCALI A ONEDRIVE

Obiettivo del corso è fornire 

gli strumenti per migrare i file 

dal fileserver aziendale 

(cartelle di struttura) a share-

point, comprendendo le 

potenzialità del nuovo 

strumento. Tutto il personale

U.O. Controllo di 

Gestione e 

Gestione 

Dell'Innovazione 

Tecnologica e 

Digitale 10 40 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

26 SYLLABUS

Proseguimento progetto di 

acquisizione  conoscenze di 

base  previste dal sistema 

delle Competenze digitali per 

la PA, per la partecipazione 

attiva alla trasformazione 

digitale della pubblica 

amministrazione Tutto il personale  U.O. Formazione FAD FAD no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

27

SICUREZZA 

INFORMATICA Parte I

Pillole formative in FAD con 

l'obiettivo di aumentare la 

consapevolezza in materia di 

sicurezza informatica Tutto il personale

U.O. Controllo di 

Gestione e 

Gestione 

Dell'Innovazione 

Tecnologica e 

Digitale - S.S. 

Gestione Impianti 

e Sistemi 

Informatici e 

Telematici FAD FAD no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento

MACROPROCESSO: SISTEMA GESTIONE INFORMAZIONI
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta

N. TITOLO OBIETTIVO DESTINATARI

STRUTTURA 

REFERENTE 

CORSO N. EDIZIONI
N. PARTECIPANTI 

PER EDIZIONE ECM Target

 PIANO FORMATIVO AZIENDALE ANNO 2023 

28

SICUREZZA 

INFORMATICA Parte II

Obiettivo del corso è 

l'approfondimento dei 

contenuti  in materia di 

Sicurezza Informatica e 

contestualizzazione nella 

realtà aziendale  Tutto il personale

U.O. Controllo di 

Gestione e 

Gestione 

Dell'Innovazione 

Tecnologica e 

Digitale - S.S. 

Gestione Impianti 

e Sistemi 

Informatici e 

Telematici 10 40 no

- 70%  giudizio 

"soddisfacente" nella 

valutazione 

complessiva del corso                    

- 90% dei partecipanti 

superamento test di 

apprendimento
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