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AREA DI RISCHIO MACROPROCESSO PROCESSI SOTTOPROCESSI DESCRIZIONE 
DEL RISCHIO

PROBABILITA' 
(P) IMPATTO (I) RILEVABILITA' 

(R)

INDICE DI 
PRIORITA' DEL 
RISCHIO (PIR)

EFFETTI

DESCRIZIONE 
AZIONI PER 

AFFRONTARE IL 
RISCHIO (MISURE DI 

CONTROLLO)

RESPONSABILE 
DEL 

CONTENIMENTO
APPLICABILE DA  MISURE IN ATTO PROBABILITA' 

(P)
IMPATTO    

(I)
RILEVABILITA' 

(R)

INDICE DI 
PRIORITA' DEL 
RISCHIO (PIR)

EVENTUALI MISURE 
DA ATTUARE

FASI DI 
ATTUAZIONE

TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 
DELLE MISURE

INDICATORE 
RISCHIO FONTE DATI FREQUENZA DI 

MISURAZIONE TARGET 

IMPIANTO PROCEDURA 
AUTOMATIZZATA DI 

CONTROLLO VS/ 
CASELLARIO GIUDIZIALE

31/12/2023
Certificato Casellario 
giudiziale/ N. assunti a 
tempo indeterminato

CASELLARIO GIUDIZIALE annuale

IMPOSTAZIONE DI 
SISTEMATICO CONTROLLO  

DEI TITOLI DI  STUDIO
31/12/2023

Certificato di laurea/ n. 
assunti a tempo 
indeterminato

UNIVERSITA' annuale

D GESTIONE RISORSE 
UMANE

SELEZIONE DEL 
PERSONALE

ASSUNZIONE DEL 
PERSONALE

False dichiarazioni da 
parte degli 
assumendi - 
presentazione di falsi 
titoli di studio - carichi 
giudiziali pendenti

5 50

Assunzione di 
personale che non 
possiede i requisiti 
richiesti dal bando

CALCOLO DEL RISCHIO RESIDUO

2
controlli su almeno il 
50% del personale 
assunto nell'anno a 
tempo indeterminato

Sistematizzazione dei 
controlli e intensificazione 
dei controlli relativi ai titoli 
di studio e al  Casellario 
Giudiziale

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DEL PIEMONTE, LIGURIA E VALLE D'AOSTA                                                                                                                                                                                                                           
VIA BOLOGNA 148 - TORINO

GESTIONE DEI RISCHI ANTICORRUZIONE – SICUREZZA - PROCESSI – E DELLE OPPORTUNITÀ

LABORATORIO:
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30
Controllo a campione 
della documentazione 
presentata all'atto 
dell'assunzione

RESPONSABILE DEL 
PROCEDIMENTO

ANALISI DEI RISCHI ANTICORRUZIONE

OBIETTIVO VALUTAZIONE: prevezione della corruzione

S.S. RISORSE UMANE
Controlli periodici al 

Casellario giudiziale sul 
personale assunto a 
tempo indeterminato

2 5 35
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