COMUNE DI CASTELLO DELL’ACQUA
Provincia di Sondrio

PIANO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2023

ELENCODELLE AREE
AREA AMMINISTRATIVA E DEI SERVIZI GENERALL.
AREA TECNICO-MANUTENTIVA

AREA DI POLIZIA LOCALE



AREA AMMINISTRATIVA E DEI SERVIZI GENERALI
Responsabile matricola n. 10

UNITA OPERATIVE:

Dipendente matricola n. 1 — Istruttore direttivo amministrativo Cat.D2
Dipendente matricola n. 3 — Istruttore amministrativo Cat. C4
Dipendente matricola n. 44 - Istruttore amministrativo Cat. C1

OBIETTIVI

OBIETTIVO N. 1: ATTUAZIONE MISURE PNRR PA DIGITALE
DESCRIZIONE

I Comune di Castello dell’Acqua ha aderito ai seguenti bandi sulla Missione Digitalizzazione, innovazione,
competitivita, cultura e turismo del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO
1.2 - ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI- COMUNI (APRILE
2022

MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” -
Misura 1.4.1 - Esperienza del cittadino nei servizi pubblici -Comuni (Settembre 2022);

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 INVESTIMENTO
1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” - Misura 1.4.3 - pagoPA Misura 1.4.3 "Adozione piattaforma
pagoPA" Comuni Aprile 2022”.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA — MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO
1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” - Misura 1.4.3 -Adozione app 10 (Comuni) Aprile 2022”;

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO
1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” Misura 1.4.4 “Estensione dell'utilizzo delle piattaforme
nazionali di identita digitale - SPID e CIE”;

FASI DI ATTUAZIONE

Partecipazione ai corsi organizzati da ANCI, APKAPPA e altri enti pubblici e privati.

Alimentazione della piattaforma PA digitale 2026 al fine di raccogliere, registrare e archiviare in formato
elettronico i dati necessari per la sorveglianza, la valutazione, la gestione finanziaria, la verifica e 1’audit, secondo
quanto previsto dall’art. 22.2 lettera d) del Regolamento (UE) 2021/241 e tenendo conto delle indicazioni che
verranno fornite dal Servizio centrale per il PNRR.

INDICATORI DI RISULTATO

Completare gli interventi entro i termini indicati dai bandi.




Obiettivo n. 2

2.1 APPLICAZIONE CCNL FUNZIONI LOCALI 16.11.2022.FONDO DI CONTRATTAZIONE

In data 16 novembre 2022 e stato siglato Contratto Collettivo nazionale di Lavoro Funzioni Locali 2019-
2021. Tra gli adempimenti previsti rientra la costituzione del fondo di contrattazione ai sensi dell’art. art.
79 del CCNL nel rispetto dei limiti di cui all’art. 23 comma 2 del D.Lgs 75/2017.

FASI DI ATTUAZIONE

L’obiettivo consiste nella costituzione del fondo di contrattazione 2023 ai sensi dell’art. 79 del CCNL
2019-2021 entro il 30 aprile 2023 al fine di procedere alla contrattazione entro il 30.06.2023.

INDICATORE DI RISULTATO
Pubblicazione determina di costituzione del fondo entro il 30 aprile 2023.

2.2 APPLICAZIONE CCNL FUNZIONI LOCALI 16.11.2022. REINQUADRAMENTO DEL
PERSONALE DIPENDENTE

In data 1 aprile 2023, in quanto primo giorno del quinto mese successivo alla sottoscrizione del contratto
nazionale, giuste previsioni dettate dal CCNL 16.11.2022 articolo 13, comma 1, entrera in vigore
I’articolo 12 comma 1, il quale dispone testualmente che “II sistema di classificazione ¢ articolato in
quattro aree che corrispondono a quattro differenti livelli di conoscenze, abilita e competenze
professionali denominate, rispettivamente:

Area degli Operatori;

Area degli Operatori esperti;

Area degli Istruttori;

Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione”;

Sulla base delle previsioni dettate dall’articolo 13, comma 2, “Il personale in servizio alla data di entrata
in vigore del presente Titolo é inquadrato nel nuovo sistema di classificazione con effetto automatico
dalla stessa data secondo la Tabella B di Trasposizione (Tabella di trasposizione automaticanel sistema
di classificazione)”.

FASI DI ATTUAZIONE
L’obiettivo consiste nella redazione di una scheda per ogni dipendente recante il nuovo inquadramento
INDICATORE DI RISULTATO

Pubblicazione determina di approvazione delle schede con il nuovo inquadramento e il nuovo stipendio
tabellare entro il 31.03.2023



OBIETTIVO N. 3: INTEGRAZIONE NELL’ANPR (ANAGRAFE NAZIONALE DELLA
POPOLAZIONE RESIDENTE) DELLE LISTE ELETTORALI E DEI DATI RELATIVI
ALL’ISCRIZIONE NELLE LISTE DI SEZIONE DI CUI AL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA
REPUBBLICA 20 MARZO 1967, N. 223.

DESCRIZIONE

L’art. 62, commi 2-ter e 6-bis, del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice
dell’amministrazione digitale” (CAD), ha previsto che con uno o piu decreti del Ministro dell’interno,
adottati di concerto con il Ministro per I’innovazione tecnologica ¢ la transizione digitale e il Ministro
per la pubblica amministrazione, siano definite le modalita di integrazione nell’ANPR (Anagrafe
Nazionale della Popolazione Residente) delle liste elettorali e dei dati relativi all’iscrizione nelle liste di
sezione di cui al decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 1967, n. 223.

In applicazione delle suddette norme, e stato adottato il decreto interministeriale in questione, datato 17
ottobre 2022 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie generale n. 267 del 15 novembre 2022.

Con tale decreto sono definiti 1’adeguamento e 1’evoluzione delle caratteristiche tecniche della
piattaforma di funzionamento dell’ANPR per la sua integrazione con i dati relativi all’iscrizione nelle
liste elettorali.

I1 progetto si colloca nell’ambito dell’ampio processo di riforma finalizzato a promuovere interventi di
semplificazione e digitalizzazione dei servizi al cittadino.

La realizzazione di tale progetto é finanziata con i fondi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) fino al 31 dicembre 2024

FASI DI ATTUAZIONE

L’articolo 7 del decreto prevede che «Entro dodici mesi dalla comunicazione del Ministero dell’interno
dell’attivazione del servizio, 1 comuni registrano in ANPR 1 dati di cui all’allegato 1- “Dati liste
elettorali”».

Tale servizio verra attivato dal 1° dicembre 2022; pertanto il suddetto periodo di dodici mesi decorrera
da tale data.

INDICATORI DI RISULTATO

I’Ufficiale elettorale deve registrare e garantire I’aggiornamento in ANPR dei dati contenuti nell’allegato 1 del
decreto tramite i servizi dell’ ANPR erogati in modalita web service, oppure attraverso una web application,

OBIETTIVO N. 4: RISCOSSIONE COATTIVA TARI ED IMU DAL 2018 AL 2022.
DESCRIZIONE

L’obiettivo consiste nell’attivita di accertamento della Tari ed IMU (entro quest’anno limitatamente agli importi
piu rilevanti) relativa agli anni dal 2018 al 2022 e conseguente iscrizione a ruolo delle somme non pagate.

FASI DI ATTUAZIONE

Attivita propedeutica agli avvisi di accertamento entro il 30.05.2023
Emissione avvisi di accertamento entro il 30.06.2023

Emissione dei ruoli entro il 30.09.2023

INDICATORI DI RISULTATO

L’attivita deve concludersi entro il 31.12.2023.



Obiettivo n. 5: REDAZIONE CARTA DI QUALITA DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO
INTEGRATO DEI RIFIUTI URBANI.

DESCRIZIONE

Con la Delibera n. 15 del 18 gennaio 2022, 1’Autorita di Regolazione per Energia Reti e Ambiente
(ARERA) ha approvato il Testo unico per la regolazione della Qualita del servizio dei Rifiuti urbani (c.d.
TQRIF).Con il TQRIF, 1’ Autorita ha introdotto un set di obblighi di servizio, valido per tutte le gestioni,
al fine di garantire prestazioni minime omogenee sull’intero territorio nazionale; con la citata delibera
1’ Autorita ha previsto I’introduzione, con decorrenza dal 1° gennaio 2023, di un set di obblighidi servizio
di qualita contrattuale e tecnica, differenziati per quattro schemi regolatori, che devono essere rispettati
dal gestore del servizio integrato di gestione dei rifiuti urbani, ovvero dai gestori dei singoli servizi che
lo compongono.

FASI DI ATTUAZIONE

L’obiettivo consiste nella redazione della Carta di qualita e nella sottoposizione all’organo consiliare
entro il 30.04.2023.

INDICATORE DI RISULTATO

Approvazione Carta di Qualita della gestione del servizio integrato dei rifiuti urbani entro il 30.04.2023

AREA TECNICO-MANUTENTIVA
Responsabile matricola n. 10

UNITA OPERATIVE:
Dipendente matricola n. 37 - Istruttore Tecnico Cat. C1
Dipendente matricola n. 55 - Istruttore Tecnico Cat. C1 (a tempo determinato fino al 31.12.2023)

OBIETTIVI

OBIETTIVO N. 1: ATTUAZIONE PROGETTI FINANZIATI DAL PNRR
DESCRIZIONE

Il decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, recante la "Governance del Piano nazionale di ripresa e
resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento
delle procedure” (convertito con modificazioni nella legge 29 luglio 2021, n. 108), ha definito il quadro
normativo nazionale finalizzato a semplificare e agevolare la realizzazione dei traguardi e degli obiettivi
stabiliti dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza.




L’obiettivo consiste nell’espletamento delle attivita necessarie alla attuazione dei progetti finanziati dal
PNRR : assistenza tecnica .. attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione ..
rendicontazione e controllo degli interventi del PNRR e rendicontazione nel rispetto della tempistica
prevista dai rispettivi decreti di finanziamento sulla piattaforma REGIS

FASI DI ATTUAZIONE
Rispetto delle tempistiche previste dai decreti di finanziamento
INDICATORI DI RISULTATO

Conclusione delle attivita nel rispetto delle tempistiche previste dai decreti di finanziamento

OBIETTIVO N. 2: PROCEDIMENTO DI ACQUISIZIONE IMMOBILI OCCUPATI PER LA
REALIZZAZIONE DI OPERE PUBBLICHE ED IN PARTICOLARE DELL’IMPIANTO
SPORTIVO COMUNALE.

DESCRIZIONE

Il Comune di Castello dell’Acqua ha realizzato opere pubbliche ed i lavori di riqualificazione
dell’impianto sportivo comunale. L’obiettivo ¢ quello di acquisire al patrimonio del Comune tutti gli
immobili occupati per la realizzazione delle opere pubbliche intestati a ditte private.

INDICATORE/RISULTATO ATTESO

Acquisizione al patrimonio comunale immobili occupati per la realizzazione delle opere pubbliche ed
in particolare dell’impianto sportivo comunale.

OBIETTIVO N. 3: PROGETTO DI AMPLIAMENTO ED ADEGUAMENTO EDIFICIO
ADIBITO A FARMACIA E POLIAMBULATORIO COMUNALE

DESCRIZIONE

L’intervento/obiettivo consiste nella progettazione dei lavori di ampliamento ed adeguamento edificio
adibito a farmacia e poliambulatorio comunale, coerentemente con la tipologia di opere di cui alla lettera
a) indicata nella DGR n.7215 del 24 ottobre 2022 “sviluppo territoriale sostenibile, ivi compresi
interventi in materia di mobilita sostenibile, nonché interventi per la realizzazione, I'adeguamento e la
messa in sicurezza di strade, scuole, edifici pubblici e patrimonio comunale, abbattimento delle barriere
architettoniche e interventi per fronteggiare il dissesto idrogeologico e per la riqualificazione urbana”.

INDICATORE/RISULTATO ATTESO

Approvazione progetto esecutivo entro il 30.03.2023



OBIETTIVO N. 4

RISOLUZIONE VIABILITA’ COMUNALE ESISTENTE SU TERRENO NON ACQUISITO
NEL PATRIMONIO DEL COMUNE IN LOCALITA’ LUVIERA

DESCRIZIONE

L’obiettivo consiste nell’acquisizione al patrimonio comunale della porzione di terreno utilizzata come
strada con relativa pratica di frazionamento.

INDICATORE/RISULTATO ATTESO

Accatastamento della strada entro il 31.12.2023
OBIETTIVON. 5

PROCEDIMENTO DI VOLTURA AL CATASTO DEI FABBRICATI E DEI TERRENI IN
LOCALITA’ PIAZZOLA GIA’ REGISTRATI ALLA CONSERVATORIA DI SONDRIO NEL
PATRIMONIO DEL COMUNE

DESCRIZIONE

L’obiettivo consiste nell’ultimazione della procedura di acquisizione al patrimonio comunale dei fabbricati
e dei terreni in localita Piazzola, che furono oggetto di abusi edilizi.

INDICATORE/RISULTATO ATTESO

Accatastamento degli immobili entro il 31.12.2023



AREA DI POLIZIA LOCALE
Responsabile: Sig. P.G.

UNITA OPERATIVE: Sig. P.G. (servizio convenzionato tra i comuni di Piateda, Faedo Valtellino
e Castello dell’Acqua)

OBIETTIVI

Valutazione d’impatto preventiva sull’impianto di videosorveglianza




