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Sezione 3 
 

Sottosezione 3.1  

 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA 

 

La struttura organizzativa del Comune, approvata con deliberazione di G.C. n. 130 del 02.12.2021, 

risulta attualmente la seguente: 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA 

AREE FUNZIONALI SERVIZI  

1^ AREA: AREA AFFARI GENERALI 

 

 

 

 

 

AFFARI GENERALI 

SEGRETERIA 

CONTRATTI 

CONCESSIONI CIMITERIALI 

PROTOCOLLO MESSO COMUNALE E 

NOTIFICHE 

PUBBLICA ISTRUZIONE  

SERVIZI SCOLASTICI  

BIBLIOTECA 

SERVIZI CULTURALI  

ATTIVITA’ SPORTIVE 

SERVIZI DEMOGRAFICI 

POLIZIA MUNICIPALE/LOCALE 

MEDICINA DEL LAVORO 

2^AREA: AREA FINANZIARIA ED 

ECONOMICA 

 

 

RAGIONERIA FINANZA 

CONTABILITA’ FINANZIARIA 

CONTABILITA’ ECONOMICA 

ECONOMATO 

PERSONALE 

TRIBUTI 

CONTROLLO GESTIONE 

CED, INFORMATICA 

RIFIUTI – ESCLUSIVAMENTE GESTIONE 

PEF E GESTIONE TARIFFA 

3^ AREA: AREA TECNICA 

 

 

 

 

LAVORI PUBBLICI  

MANUTENZIONI 

EDILIZIA PRIVATA  

URBANISTICA 

PATRIMONIO 

RIFIUTI, ECOLOGIA, AMBIENTE,  

(escluso quanto attribuito ad Area 2) 

PROTEZIONE CIVILE  

COMMERCIO 

SUAP – SUE 
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MANIFESTAZIONI 

AUTORIZZAZIONI SANITARIE E DI 

PUBBLICA SICUREZZA 

4^ AREA: AREA SERVIZI ALLA PERSONA 

 

 

SERVIZI SOCIALI 

TRASPORTI SOCIALI 

ASILO NIDO 

ALLOGGI ERP/CONTRIBUTI FSA 

UTILIZZO SALE COMUNALI 

CENTRI ESTIVI 

ORTI SOCIALI 

ASSOCIAZIONISMO SOCIALE 

NONNI VIGILI 

 
DOTAZIONE ORGANICA ATTUALE (19 dipendenti) E A REGIME (23 dipendenti) 

 
DOTAZIONE ORGANICA 

Cat. 

Giuridic

a 

Posti Area 1 Polizia 

Locale 

(Area 1) 

Area 2 Area 3 Area 4 Tot 

 

D 

Posti totali 

previsti 

1 0 1 1 1 4 

Posti 

occupati 

1 0 1 1 1 4 

Posti da 

coprire 

0 0 0 0 0 0 

 

C 

Posti totali 

previsti 

3 3 3 5 0 14 

Posti 

occupati 

3 2 2 4 0 11 

Posti da 

coprire 

0 1 1 1 0 3 

 

B 

Posti totali 

previsti 

2 0 0 2 0 4 

Posti 

occupati 

2 0 0 1 0 3 

Posti da 

coprire 

0 0 0 1 0 1 

 

A 

Posti totali 

previsti 

0 0 0 1 0 1 

Posti 

occupati 

0 0 0 1 0 1 

 

Totale 

Posti totali 

previsti 

6 3 4 9 1 23 

Posti 

occupati 

6 2 3 7 1 19 

Posti da 

coprire 

0 1 1 2 0 4 
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PROFILO PROFESSIONALE 

 

CAT. DIPENDENTI DESCRIZIONE 

D 4 2 ISTRUTTORI DIRETTIVI///1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 

1 ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE (FUNZIONARI) 

C 14 7 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI///4 ISTRUTTORI TECNICI 

3 AGENTI DI POLIZIA LOCALE 

B 4 1 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 

2 OPERAI////1 AUTISTA 

A 1 1 OPERAIO 

 
 

INQUADRAMENTI CONTRATTUALI 
 

Area Dipendenti in servizio al 31.12.2022: n. 19 

Categoria A 1 

Categoria B 3 

Categoria C 11 

Categoria D 4 

 
 

 

POSIZIONI ORGANIZZATIVE 
 

Gli incarichi di titolare di posizione organizzativa sono stati attribuiti con Decreto Sindacale n. 16 del 
23.12.2021, per il periodo 01.01.2022-31.12.2023, come di seguito riportato:  
 

Area Funzionario incaricato Responsabile titolare di posizione 
organizzativa 

1^ AREA: AREA AFFARI GENERALI Dr. Di Giglio Gianluca 

2^AREA: AREA FINANZIARIA ED 

ECONOMICA 
Dr. Paolo Bojan 

3^ AREA: AREA TECNICA 

 

Geom. Silvano Sambin 

4^ AREA: AREA SERVIZI ALLA 

PERSONA 
Dr.ssa Silvia Tiso 

 
 

 


