PIANO OCCUPAZIONALE 2023-2025

Allegato A) alla deliberazione G.C.
ANNO 2023
Modalita di reclutamento’
. Articolo 22 .
. . . Mobilita Tempi
me';c; eﬁ;“g?::;':::;?:a:gpme PTIFT Concorso volontaria | Mobilita obbligatoria (Articolo 34 B f_zzez Motivazione di attivazione
P pubblico (Articolo 30 - bis TUPI) o procedura
) 2017 n. 50
bis TUPI) N
Profilo professionale da coprire JE!
o PTIFT Modalita di reclutamento’ Motivazione di attivazione
llavoro flessibile
procedura
PT (12 Immediata disponibilita di
1 dipendente Cat B.3 Operaio ore) Articolo 23 del CCNL 2019/2021 dipendente in possesso di Immediata
competenza da impiegare
ANNO 2024
Modalita di reclutamento’
A Articolo 22 .
. . . Mobilita Tempi
Profilo professionale da coprire . I . . . c.5-ter- o
I tempo indeterminato PTIFT Conco'rso volpntarla Mobilita obbllgatorla (Articolo 34 D.L. 24-4- Motivazione di attivazione
pubblico (Articolo 30 - bis TUPI) procedura
. 2017 n. 50
bis TUPI) N
Profilo professionale da coprire Vi
o PTIFT Modalita di reclutamento’ Motivazione di attivazione
llavoro flessibile
procedura
PT (12 Immediata disponibilita di
1 dipendente Cat B.3 Operaio ore) Articolo 23 del CCNL 2019/2021 dipendente in possesso di Immediata
competenza da impiegare
1




ANNO 2025
Modalita di reclutamento’
. Articolo 22 .
. . . Mobilita Tempi
Profilo professionale da coprire . i . . . c.5-ter- e
. . PTIFT Concorso volontaria | Mobilita obbligatoria (Articolo 34 . di attivazione
| tempo indeterminato pubblico (Articolo 30  bis TUPI) D.L. 24-4- Motivazione procedura
. 2017 n. 50
bis TUPI) N
Profilo professionale da coprire VoI
T PTIFT Modalita di reclutamento’ Motivazione di attivazione
llavoro flessibile
procedura
PT (12 Immediata disponibilita di
Articolo 23 del CCNL 2019/2021 dipendente in possesso di Immediata
competenza da impiegare

1 dipendente Cat B.3 Operaio ore)
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