
Obiettivi esecutivi_2023/2025

allegato n.1 al PIAO

ambito
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23_25

n. 

ob 
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o

obj operativo DUP 23_25

n. ob 

esecuti
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obj esecutivo assessorato anno 
missi

one 

prog

ram

ma

SETTORE 

capo 

progetto

servizi 
SETTORI di 

supporto 

STAKEHOLDER 

FINALE
FINALITA'

INDICATORI di RISULTATO (quantità 

e valore pubblico)

VALORI ATTESI 

degli indicatori 

di risultato 

MODALITA'  DI ATTUAZIONE (FASI)
TEMPI 

PREVISTI 

rispetto dei tempi 100,00%
1. Ridefinire la macrostruttura dell'Ente, recependo le 

indicazioni della Giunta comunale e attivare le procedure per la 

copertura delle posizioni apicali dei due nuovi settori tecnici

30/04/2023

N. dipendenti formati/totale 

dipendenti
100,00%

2. Definire un nuovo sistema di pesatura delle E.Q., attivare il 

confronto con le OOSS, supportare i dirigenti nell'individuazione 

delle aree di competenza delle EQ 

31/05/2023

VP: customer interna sul gradimento 

della politica del personale
>=70

3. emettere il bando di ricerca delle EQ e supportare i dirigenti 

nell'adozione degli atti di attribuzione degli incarichi
31/07/2023

VP: riduzione segnalazioni cittadini 

con particolare riferimento ai tempi 

di attesa di erogazione dei servizi, 

tramite URP 

>=20%

4. Aggiornare la procedura  relativa al wistleblowing al 

D.Lgs 24/2023 che recepisce la direttiva europea 

2019/1937 e il codice di comportamento, con particolare 

riferimento alle questioni etiche, e coinvolgere  l'intera 

struttura in un piano di formazione che affronti i temi 

dell'anticorruzione alla luce del nuovo PNA 

15/07/2023 - 

31/12/2023

centri di responsabilità mappati/centri di 

responsabilità istituiti 
100,00%

1. Attivare un percorso di formazione specifico propedeutico 

alla mappatura dei servizi erogati
31/05/2023

2. In stretta collaborazione con le figure apicali dell'Ente definire 

i servizi erogati, collegandoli con i centri di responsabilità in cui è 

articolata la struttura organizzativa e agli obj strategici e 

operativi del programma di mandato

31/07/2023

3. collegare i servizi erogati con con i processi/procedimenti 30/09/2023

4. definire gli indicatori di efficacia in termini di quantità e 

qualità
31/12/2023

rispetto della tempistica delle fasi 1 e 2 100,00%
1.liberare gli spazi in Via Cairoli spostando i documenti del 

Tribunale dagli archivi n. 2 e 3 all'archivio n. 1
30/06/2023

m lineari pratiche movimentate 600

2. trasferire gli archivi dei servizi sociali, scolastici, 

anagrafici e dell'ufficio del Giudice di pace, negli archivi n. 

2 e 3 della sede di Via Cairoli (contestuale a trasferimento 

uffici a nuova sede)

30/06/2023

3. trasferire l'archivio attualmente  conservato al I piano di 

Amaga negli archivi n. 2 e 3 di Via Cairoli
30/09/2023

VP: riduzione tempi ricerca pratiche >=50%

4. trasferire l'archivio n. 1 di via Cairoli al Tribunale di 

Pavia, liberando così gli spazi per il trasferimento delle 

pratiche edilizie dalla sede di Amaga alla sede di via Cairoli 

e conseguentemente iniziare il processo di digitalizzazione 

delle pratiche edilize

2024

riduzione monte residui attivi 5,00%

1. Estrazione del file residui attivi in conto residui ed in 

conto competenza ed invio ai singoli settori (a cura del 

Servizio bilancio e finanza).

28/02/2023

2. Restituzione dei file residui attivi in conto residui e 

conto competenza completi delle annotazioni sulle azioni 

poste in atto o da disporre in merito ai crediti non ancora 

incassati (a cura di tutti i servizi dell'Ente).

15/03/2023

3. Inoltro al Servizio bilancio e finanza delle copie dei 

solleciti disposti e accertamento delle entrate del primo 

semestre 2023 (a cura di tutti i servizi dell'Ente).

30/06/2023

4. Accertamento delle entrate del secondo semestre 2023 

(a cura di tutti i servizi dell'Ente).
31/12/2023

rispetto della tempistica prevista dal 

PNRR
100,00%

1.Studio e programmazione degli interventi, organizzazione del 

lavoro prodomico agli affidamenti dei servizi agli operatori.
30/04/2023

 1 - 

Innovazio

ne e 

continuità 

Amministratori e 

Cittadini

Consentire al cittadino un 

più agevole confronto con 

l'Amministrazione anche 

attraverso l'uso di sistemi 

che consentono di avere 

piena visibilià dell'iter di 

svolgimento di una pratica; 

dare ai dipendenti 

strumenti che li supportino 

in modo agevole e veloce 

nello svolgimento delle 

azioni lavorative 

quotidinane.

 Bilancio e 

Finanza

Accertare le partite in entrata, 

anno per anno, e  sollecitare 

le partite che non vengono 

puntualmente incassate.

Avviare le procedure dirette a 

realizzare gli interventi 

finanziati con i fondi PNRR: 

ABILITAZIONE AL CLOUD PER 

LE PA LOCALI, SERVIZI E 

CITTADINANZA DIGITALE, 

PIATTAFORMA NOTIFICHE 

DIGITALI , ADOZIONE APP IO. 

Incrementare il sistema 

informatico anche  con nuove 

procedure di gestione dei 

servizi: Gare e contratti, 

Edilizia privata e Tributi.

Presidiare l'iter delle entrate 

comunali, svolgendo un 

regolare controllo su ciò che 

viene incassato durante 

l'anno in corso e in quelli 

precedenti

3.a 3.a.1

4.a

Gestire al meglio l'entrata 

per garantire il  

finanziamento di servizi 

rivolti a tutta la comunità.

2023 1 3

RISORSE 

UMANE E 

FINANZIARI

E

tutti
Amministratori 

e Cittadini

Assicurare la coerenza 

tra le linee strategiche 

dell'Amministrazione e 

la struttura 

organizzativa dell'Ente, 

rendendola  più 

rispondente ai bisogni 

dell'utenza con 

particolare riferimento 

ai tempi di erogazione 

dei servizi

2023 1 10

RISORSE 

UMANE E 

FINANZIARI

E

AFFARI 

GENERALI

2.a.1

Creare le condizioni 

propedeutiche alla 

centralizzazione 

dell'archivio comunale 

finalizzata alla 

conseguente 

digitalizzazione delle 

pratiche 

2023/24 1 10

 1 - 

Innovazio

ne e 

continuità 

2

Riorganizzazione 

dell'archivio 

comunale e 

conseguente 

digitalizzazione

BILANCIO, 

ORGANIZZAZIO

NE E RISORSE 

UMANE/LAVORI 

PUBBLICI E 

GRANDI OPERE

2023/2024 1 2

Rendere disponibili gli spazi 

presenti nella nuova sede di 

Via Cairoli attualmente 

occupati da archivi di altri 

enti per poter conservare 

l'archivio comunale

Razionalizzare l'utilizzo degli 

spazi presenti nella nuova 

sede di Via Cairoli al fine di 

consentire il trasferimento 

degli archivi di Piazza V. 

Veneto, Via San Carlo e 

dell'Ufficio del Giudice di Pace 

e di parte dell'archivio di Via 

Cattaneo

2.a

 1 - 

Innovazio

ne e 

continuità 

dipendenti 

comunali/ammi

nistrazione/citt

adini

AFFARI 

GENERALI

 LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONIO

amministrazione 

comunale, 

cittadini

Rendere chiara e 

trasparente 

l'organizzazione del 

lavoro all'interno 

dell'ente, presupposto 

fondamentale per 

erogare servizi di qualità 

al cittadino

1.a 1.a.1

1.a.2

Risorse 

umane

AFFARI 

GENERALI

programmazi

one 

gestionale

tutti

dipendenti 

comunali/ammi

nistrazione/citt

adini

4.a.1

3

Miglioramento della 

gestione delle 

entrate

BILANCIO, 

ORGANIZZAZIO

NE E RISORSE 

UMANE

Rendere più efficace ed 

efficiente l'azione 

amministrativa ridefinendo 

l'organizzazione degli uffici 

comunali

Ridefinire la macro struttura 

dell'Ente e  promuovere la 

riorganizzazione del lavoro 

mediante la sperimentazione di  

nuove forme di attribuzione delle 

EQ e il coordinamento di azioni e 

di strategie in materia di 

prevenzione della corruzione e di 

trasparenza   

Definire la mappatura dei servizi 

erogati e  gli indicatori relativi agli 

standard dei servizi 

BILANCIO, 

ORGANIZZAZIO

NE E RISORSE 

UMANE

1
Riorganizzazione 

dell'assetto comunale

BILANCIO, 

ORGANIZZAZIO

NE E RISORSE 

UMANE

4

Attuazione dei 

progetti finanziati 

con il PNRR in tema 

di digitalizzazione

BILANCIO, 

ORGANIZZAZIO

NE E RISORSE 

UMANE

2023-2026 1 8

RISORSE 

UMANE E 

FINANZIARI

E

tutti

Realizzare gli interventi volti 

a trasformare la pubblica 

amministrazione in chiave 

digitale, migliorando il 

rapporto tra il cittadino e la 

pubblica amministrazione

 1 - 

Innovazio

ne e 

continuità 
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Obiettivi esecutivi_2023/2025

allegato n.1 al PIAO

Area rapporti 

con Aziende 

e SIT

2.Adozione dei primi atti di affidamento agli operatori, secondo 

le scadenze definite dai signoli avvisi PNRR. 
31/07/2023

VP: Incremento servizi on line 100,00%
3.Avvio delle prime attività a seguire la migrazione dei dati 

dell'Ente nella nuova procedura di gestione Sicra EVO.
31/10/2023

VP: customer su nuovo sito (giudizi 

positivi M+A)
>=70%

4.Rendicontazione dell'attività svolta e programmazione delle 

nuove attività per l'attuazione del PNRR.
31/12/2023

Interventi realizzati/interventi 

necessari per adeguamento 

normativa prevenzione incendi

100%

1.Indagine conoscitiva informale per verificare l'interesse 

di soggetti terzi alla gestione, mediante concessione, 

dell'immobile ed all'organizzazione di manifestazioni 

fieristiche ed eventi anche in collaborazione con l'A.C.

01/09/2023

2. Interventi volti all'adeguamento dell'immobile alla 

normativa di prevenzione incendi per consentire l'utilizzo 

dello stesso in occasione di manifestazioni fieristiche in 

genere.

30/09/2023

3. Gestire direttamente la struttura nelle more 

dell'individuazione del concessionario 
genn - dic

VP: riduzione costi utenze e 

manutenzione a valere sul bilancio 

comunale 

50%

Partecipazione:  attività di 

coinvogimento di cittadini,  

associazioni, portatori di interessi. N. 

incontri (calcolati fino alla definizione 

degli elaborati di vaariante)

5,00
1.Attività di scoping e definizione delle  linee 

programmatiche  variante
31/05/2023

2.Attività correlata alla valutazione degli impatti 

sull'ambiente della variante 
31/10/2023

VP: Benessere ambientale:  favorire il 

recupero e la rigenerazione. Rapporto 

mq  aree di recupero / mq aree libere 

(da verificare sugli elabroati per 

l'adozione)

> 1
3.Attività di definizione degli  elaborati per l'adozione 

della variante
31/12/2023

VP: Benessere economico e sociale:  

rapporto mq  aree standard (per 

servizi) variante PGT / mq aree 

standard PGT vigente  (da verificare 

sugli elaborati per l'adozione)

> 1
4.Attività correlata alla adozione e approvazione della 

variante
ott-24

n. proposte presentate/n. proposte 

elaborate con la finalità di migliorare 

la mobilità urbana pedo - cliclo - 

veicolare.

5

1. istituire  un tavolo  di confronto periodico con RFI per: 

1) la condivisione del progetto di raddoppio della linea 

ferroviaria Abbiategrasso - Milano e relativo 

cronoprogramma delle opere 2) la valutazione e il 

recepimento nel progetto di soluzioni viabilistiche 

altenative in ragione delle esigenze della Città 3) il 

monitoraggio dell'iter di approvazione del progetto a cura 

della Soprintendenza e del Ministero 

genn - dic

7.a.1

2. elaborare e proporre soluzioni puntuali al fine di 

adeguare/integrare il redigendo progetto allo scopo di 

rispondere fattivamente alle esigenze di mobilità dei 

pedoni e dei veicoli ed in coerenza col il redigendo PGT.

31/05/2023

3. mappare le principali ricadute dell'avvio dell'opera 

pubblica sulla viabilità urbana ed extraurbana e sullo  

svolgimento delle attività d'impresa al fine di pianificarne 

la gestione nell'ottica del rispetto dei tempi di 

realizzazione dell'intervento

31/12/2023

4. organizzare commissioni consiliari, incontri con 

rappresentanti delle associazioni di categoria delle 

imprese, incontri pubblici rivolti alla cittadinanza. 

Programmare e predisporre la comunicazione 

istituzionale.

gen-dic

 2 - Una 

città che 

cresce 

7.a

6.a 6.a.1

Amministratori e 

Cittadini

Consentire al cittadino un 

più agevole confronto con 

l'Amministrazione anche 

attraverso l'uso di sistemi 

che consentono di avere 

piena visibilià dell'iter di 

svolgimento di una pratica; 

dare ai dipendenti 

strumenti che li supportino 

in modo agevole e veloce 

nello svolgimento delle 

azioni lavorative 

quotidinane.

Avviare le procedure dirette a 

realizzare gli interventi 

finanziati con i fondi PNRR: 

ABILITAZIONE AL CLOUD PER 

LE PA LOCALI, SERVIZI E 

CITTADINANZA DIGITALE, 

PIATTAFORMA NOTIFICHE 

DIGITALI , ADOZIONE APP IO. 

Incrementare il sistema 

informatico anche  con nuove 

procedure di gestione dei 

servizi: Gare e contratti, 

Edilizia privata e Tributi.

4.a

5.a 5.a.1

Porre in atto tutte le azioni di 

confronto e monitoraggio per 

sostenere nei tempi previsti 

dal PNRR l'attuazione del 

progetto del raddoppio 

ferroviario a carico di 

RFI/Italferr

4.a.14

Attuazione dei 

progetti finanziati 

con il PNRR in tema 

di digitalizzazione

BILANCIO, 

ORGANIZZAZIO

NE E RISORSE 

UMANE

2023-2026 1 8

cittadini e 

attività 

economiche / 

imprenditoriali

servizio   

urbanistica   

(servizi di 

supporto 

SUE)

SERVIZI 

TECNICI E 

PATRIMONIO

Valutare nuovi metodi per 

una gestione ottimale delle 

fiere e/o ristrutturazione 

dell'immobile

Promuovere, con un 

processo amministrativo 

condiviso, una serie di 

interventi che incentivino il 

recupero, il riuso e la 

rigenerazione del patrimonio 

edilizio esistente, nonché la 

riduzione del consumo di 

suolo

Ottenere il PGT adeguato alle 

norme vigenti in particolare 

relative al consumo di suolo.

Mettere in atto tutte le 

attività e gli interventi 

propedeutici alla fruibilità 

del'immobile

 LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONI

O

2023/2024

RISORSE 

UMANE E 

FINANZIARI

E

tutti

Realizzare gli interventi volti 

a trasformare la pubblica 

amministrazione in chiave 

digitale, migliorando il 

rapporto tra il cittadino e la 

pubblica amministrazione

 1 - 

Innovazio

ne e 

continuità 

LAVORI 

PUBBLICI

 2 - Una 

città che 

cresce 

5
Riqualificazione 

immobile Fiera

BILANCIO, 

ORGANIZZAZIO

NE E RISORSE 

UMANE/LAVORI 

PUBBLICI E 

GRANDI OPERE

2023/2024 1

Per quanto di competenza 

del  Comune di 

Abbiategrasso porre in atto 

tutte le azioni di confronto e 

monitoraggio per sostenere 

nei tempi previsti dal PNRR 

l'attuazione del progetto del 

raddoppio ferroviario a 

carico di RFI/Italferr

6

CITTADINI, 

VISITATORI E 

TURISTI

Promuovere il territorio 

ed incentivare il turismo 

attraverso 

l'organizzazione 

strutturata di 

manifestazioni 

fieristiche ed eventi

 2 - Una 

città che 

cresce 

6

Adozione della 

variante generale 

del PGT

URBANISTICA 

 Il nuovo piano dovrà 

definire un insieme 

equilibrato di strategie 

per  il recupero, la 

rigenerazione e la 

flessibilità nell'uso degli 

immobili al fine di 

incidere in modo 

positivo  sul benessere 

economico, sociale e 

ambientale dei cittadini 

e delle attività 

economiche

8 1

SVILUPPO 

DEL 

TERRITORI

O

7

Potenziamento 

delle infrastrutture 

di connessione 

extra-territoriale

LAVORI 

PUBBLICI E 

GRANDI OPERE

 Migliorare la mobilità 

urbana, pedonale, ciclabile 

e veicolare

2023/2025 8 1

 LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONI

O

cittadini, 

lavoratori, 

imprese
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Obiettivi esecutivi_2023/2025

allegato n.1 al PIAO

n. proposte presentate /n. proposte 

elaborate con la finalità di migliorare 

la viabilità urbana ed extraurbana 

1

partecipare alle Conferenze di Servizi finalizzate a definire 

aspetti tecnici di dettaglio dell'opera pubblica allo scopo 

di  adeguare il progetto alle effettive esigenze locali

31/12/2023

elaborare e proporre soluzioni puntuali al fine di 

adeguare/integrare il redigendo progetto allo scopo di 

rispondere fattivamente alle esigenze di mobilità dei 

pedoni e dei veicoli ed in coerenza col il redigendo PGT.

31/12/2023

numero verbali/numero sedute 100,00%

1. convocare la prima seduta della nuova Consulta sui 

temi dell'Ospedale e dei servizi sociosanitari della 

comunità abbiatense

30/03/2023

2. intraprendere un confronto diretto con le direzioni 

sanitarie delle ASST coinvolte, sulle problematiche emerse 

nel corso della seduta

31/07/2023

3. fornire assistenza tecnico/amministrativa alla Consulta, 

mediante convocazione e verbalizzazione delle sedute
gen-dic

VP: incremento dei servizi erogati (dato di 

base: n.4)
>=50%

4. elaborare una proposta progettuale di 

implementazione dei servizi da sottoporre all'attenzione 

dell'assessorato di competenza di Regione Lombardia

31/12/2023

n. richieste di assistenza evase/n. 

richieste di assistenza presentate
100%

1. agevolare i rapporti tra Istituto Golgi e Regione 

Lombardia, al fine di facilitare la progettazione 

dell'intervento

gen-dic

2. fornire assistenza tecnico/logistica a Regione 

Lombardia, durante la realizzazione dei lavori
2024

rispetto della tempistica 100%

1. Approvazione progetti definitivi esecutivi per 

efficientamento energetico: Scuola Elementare Via Di Dio, 

Materna Scurati, Materna Viale Papa Giovanni XXIII, 

Media via Legnano, Palestra Castoldi; svolgimento gare, 

affidamento e inizio lavori. Coordinamento Direzioni 

Scolastiche. gestione tecnico amministativo contabile e 

monitoraggio interventi.

31/12/2023

stipula convenzione con 

associazioni/enti terzi per 

promuovere l'inclusione e la coesione 

sociale

1

2. Approvazione progetto definitivo esecutivo 

realizzazione campo da basket e da calcetto presso il 

parco di Via Paganini; svolgimento gara, affidamento e 

inizio lavori.  Gestione tecnico amministativo contabile e 

monitoraggio intervento. Stipula convenzione  con 

associazioni/enti terzi per promuovere l'inclusione e la 

coesione sociale.

31/12/2023

3. Affidamento incarico per la redazione del progetto di 

efficientamento energetico del Castello Visconteo, 

approvazione progetto definitivo - esecutivo, svolgimento 

gara, affidamento e inizio lavori.  Gestione tecnico 

amministativo contabile e monitoraggio intervento.

15/09/2023

VP: risparmio del fabbisogno di 

energia primaria globale 

tra il 20% ed il 

40 %

% utilizzo contributi regionali ai fini 

della conservazione del patrimonio 

comunale 

100,00%

1.SCUOLE: 1) progettare il nuovo campo da basket presso 

la Palestra della Scuola A. Moro per adeguarlo alla 

normativa vigente e consentire lo svolgimento del 

campionato. Affidare ed avviare i lavori 2) Nido Galileo 

Galilei, Materna Scurati, Media Vivaldi: rifacimento 

impermeabilizzazione coperture.

31/12/2023

 2 - Una 

città che 

cresce 

Mettere in atto iniziative 

utili ed efficaci, nelle sedi 

istituzionali, per mantenere 

e implementare la presenza 

delle specialità mediche e 

chirurgiche e dei servizi che 

sono stati dismessi

8

Riqualificazione 

Ospedale C. Cantù  

e dei Servizi di 

Medicina 

Territoriale

9

Attuazione dei 

progetti finanziati 

con il PNRR in tema 

di lavori pubblici

 2 - Una 

città che 

cresce 

 2 - Una 

città che 

cresce 

 2 - Una 

città che 

cresce 

8.a.1

8.b.1

Attuare gli interventi di 

efficientamento energetico 

delle scuole, riqualificazione 

del Castello Visconteo e 

rigenerazione urbana

8.a

8.b

7.b.1

Mediante l'attivazione della 

nuova Consulta sui temi 

dell'Ospedale e dei servizi 

sociosanitari della comunità 

abbiatense, progettare e 

mettere in atto iniziative volte 

a favorire l'implementazione  

dei servizi erogati

Partecipare alle Conferenze di 

Servizi finalizzate a definire 

aspetti tecnici di dettaglio 

dell'opera pubblica allo scopo 

di  adeguare il progetto alle 

effettive esigenze locali 

LAVORI 

PUBBLICI

 LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONI

O

2023/2025 12 7
AFFARI 

GENERALI

LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONI

O

2023/2026

Migliorare la mobilità 

urbana ed extra urbana

LAVORI 

PUBBLICI

Monitorare l'iter 

procedurale/progettaule e 

mettere in atto tutte le 

azioni propedeutiche di 

competenza del Comune di 

Abbiategrasso inerenti la 

realizzazione della nuova 

strada di collegamento 

Vigevano - Malpensa

LAVORI 

PUBBLICI E 

GRANDI OPERE

2023/2025 10 5

cittadini, 

lavoratori, 

imprese

7.b

Mettere in atto tutte le 

azioni/iniziative di 

competenza del Comune di 

Abbiategrasso per favorire la 

realizzazione di un Ospedale 

di Comunita`, di una Casa di 

Comunita` e di una Centrale 

Operativa Territoriale 

all`interno dell`Area 

dell`Istituto Golgi.

SINDACO

10

Attuazione dei 

progetti finanziati 

con fondi propri e 

contributi regionali

LAVORI 

PUBBLICI E 

GRANDI OPERE

Attuare gli interventi di 

manutenzione straordinaria 

del patrimonio comunale

Avviare gli interventi di 

manutenzione straordinaria 

del patrimonio comunale

1            

4              

5              

9 

2023

4            

5              

12               

9.a

10.a

9.a.1

10.a.1

 Rispondere ai bisogni di 

assistenza sanitaria, 

sociosanitaria e sociale 

dei cittadini 

incrementando i servizi 

di prossimità

CITTADINI 

ASSOCIAZIONI 

SPORTIVE , 

STUDENTI, 

INSEGNANTI E 

PERSONALE 

SCOLASTICO

LAVORI 

PUBBLICI 

Mantenere efficiente e 

fruibile il patrimonio 

comunale

Realizzare 

l'efficientamento 

energetico di: Scuola 

Elementare Via Di Dio, 

Materna Scurati, 

Materna Viale Papa 

Giovanni XXIII, Media 

via Legnano, Palestra 

Castoldi, Castello 

Visconteo. Favorire la 

coesione sociale e 

l'inclusione mediante la 

realizzazione di nuove 

strutture sportive

STUDENTI, 

DOCENTI, 

PERSONALE 

SCOLASTICO E 

ASSOCIAZIONI 

SPORTIVE

contribuire a 

trasformare il polo 

ospedaliero abbiatense 

in un punto di 

riferimento per i 

cittadini del circondario

cittadini 

AFFARI 

GENERALI

 LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONIO

cittadini 

Agevolare i rapporti tra 

l'Istituto Golgi e Regione 

Lombardia per accompagnare 

nei tempi stabiliti 

l'inserimento dell'Ospedale  e 

della Casa di Comunità 

nell'Area dell'Istituto Golgi.

6           

1             

2              

1

 LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONI

O

2           

1             

9              

2023/2025 12 7

SINDACO

LAVORI 

PUBBLICI E 

GRANDI OPERE

Avviare le opere pubbliche 

finanziate con le risorse del 

PNRR nei tempi programmati
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Obiettivi esecutivi_2023/2025

allegato n.1 al PIAO

2.RIQUALIFICAZIONE AREE VERDE E PARCHI 1) Parco di via 

Paganini: posa attrezzature ludiche. 2) Parco di Via 

Puecher: realizzazione nuova pista da skateboard; 3) Area 

verde CAMPO 5: realizzazione nuovo camminamento di 

collegamento con il parcheggio di Via Volta; 4) Parco della 

Fossa: manutenzione straordinaria muro di cinta 5) Parco 

della Repubblica: redazione progetto, approvazione,  

affidamento ed inizio lavori.

31/12/2023

3.STRADE: 1) adeguamento marciapiede prospicente 

l'istituto Bachet; 2) manutenzione straordinaria Via 

Gorizia; 3) opere di viabilità e messa in sicurezza strade; 4) 

realizzazione pista ciclabile di collegamento tra i Comuni 

di Abbiategrasso e Cassinetta di Lugagnano

31/12/2023

4. CIMITERO MAGGIORE: posa guaina lotto colombari, 

posa nuove pensiline e sostituzione corpi illuminanti Lotto 

8

31/12/2023

n° riunioni operative organizzate 5

1.analisi e verifica delle procedure relative 

all'organizzazione di eventi. Predisposizione di 

vademecum e di un avviso pubblico di manifestazione di 

interesse alla coprogettazione per ETS e Associazioni

30/06/2023

n° avviso pubblico pubblicato 1
2. pubblicazione avviso pubblico e avvio di un tavolo di 

coprogettazione
30/11/2023

n° documento di coprogettazione 

predisposto
1

3. stesura di un documento progettuale approvato dal 

tavolo di coprogettazione e presentazione pubblica del 

documento

30/06/2024

VP: incremento delle iniziative rivolte 

ai giovani
3 4. avvio primo step azioni progettuali 30/11/2024

n.strutture censite/n.strutture esistenti 100% 1) censimento strutture esistenti e convenzionate 15/05/2023

n° regolamento predisposto 13.a1 2) stesura regolamento e schemi contrattuali 15/07/2023

12.a.1 n° avviso pubblico pubblicato 1 3) approvazione regolamento consiglio comunale 31/07/2023

VP: incremento del numero di spazi 

fruibili e utilizzo pieno ed equo delle 

strutture sportive pubbliche

>5%
4) pubblicazione bando pubblico per assegnazione 

palestre
31/08/2023

n° operatori coinvolti 3

1. coinvolgimento degli operatori commerciali per la 

valorizzaizone della via Francisca ed il supporto ai turisti:  

predisposizione avviso pubblico e raccolta adesioni di 

operaori privati che offrono servizi a supporto dei 

pellegrini che percorrono la via Francisca

31/07/2023

n° incontri organizzati 1
2. diffusione del materiale informativo e predisposizione della 

segnaletica
30/10/2023

3. organzizazione di eventi di promozione turistica in 

collaborazione tra diversi enti:  organizzazione di incontri con i 

refernti dei diversi comuni 

31/12/2023

VP: incremento del numero di pellegrini 

della via Francisca che sostano in 

Abbiategrasso

>5% 4. stesura di un protocollo d'intesa 01/06/2024

n° avviso pubblico pubblicato 1
1. predisposizione avviso pubblico per regolamentazione 

contest giovanile "Io valgo"                                                                                                   
30/04/2023

n° opere giovanili presentate al pubblico 15
2.pubblicazione avviso, raccolta adesioni, diffusione pubblica 

delle opere presentate
31/07/2023

n° incontri 2
3.partecipazione a incontri sovracomunali per la 

promozione e la co-programmazione di politiche giovanili
30/09/2023

VP: Presentazione alla città, sotto forma 

di mostra o altra pubbica condivisione, 

degli elaborati realizzati dai giovani, n 

presenze

200 4.iniziative in collaborazione con la Consulta Giovani 31/12/2023

N. posti di controllo veicolare a Ozzero 26 1. programmazione dei servizi gen- dic

N. attività monitoraggio appiedato zona 

centro Ozzero
105 2. effettuazione dei servizi gen- dic

back e front office decentrato: 

effettuato/richiesto
100%

 2 - Una 

città che 

cresce 

12

Rafforzamento delle 

politiche di 

valorizzazione dello 

sport e del tempo 

libero

 3 - Vivere 

la città 

13

Promozione del 

territorio locale 

attraverso accordi e 

progetti 

sovracomunali

 3 - Vivere 

la città 

 3 - Vivere 

la città 
14

Contrasto 

all'emergenza 

educativa

Regolamentare l'utilizzo e la 

tariffazione degli impianti 

sportivi interni ed esterni e 

promuove la diffusione dello 

sport come luogo educativo 

e di benessere 

 3 - Vivere 

la città 

 4 - La 

sicurezza 

urbana 

per 

garantire 

benessere 

e qualità 

della vita 

15
Presidio e controllo 

del territorio

Promozione di progetti di 

coinvolgimento dei giovani in 

collaborazione con gli istituti 

superiori 

11.a.1

13.a.1

14.a.1

CULTURA/SPOR

T/TURISMO E 

POLITICHE 

GIOVANILI

2023/2024 7 1

Rinnovo convenzione per 

funzionamento infopoint e 

progetti di promozione 

turistica con Comuni dell'asse 

del Naviglio e sostegno alla 

fruizione della via Francisca

1      

2

CULTURA/SPOR

T/TURISMO E 

POLITICHE 

GIOVANILI

Predisposizione di un 

regolamento per l'utilizzo 

delle strutture sportive 

corredato da apposito 

tariffario

Avviare una coprogettazione 

con gli Enti del terzo settore ai 

sensi del D.Lgs. 117/2017 e 

delle Linee Guida DM 72/2021 

per la creazione di un polo 

culturale e sociale presso 

l'Annunciata, supportando con 

la messa a disposizione di 

luoghi e spazi le iniziative 

promosse dalla Comunità 

Educante

12 4

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

CULTURA/SPOR

T/TURISMO E 

POLITICHE 

GIOVANILI

2023

SICUREZZA 

URBANA E 

PROTEZIONE 

CIVILE

3 1

LAVORI 

PUBBLICI

LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONI

O

2023/2024
7      

5

10

Attuazione dei 

progetti finanziati 

con fondi propri e 

contributi regionali

LAVORI 

PUBBLICI E 

GRANDI OPERE

Attuare gli interventi di 

manutenzione straordinaria 

del patrimonio comunale

Avviare gli interventi di 

manutenzione straordinaria 

del patrimonio comunale

11
Valorizzazione dei 

beni culturali

CULTURA/SPOR

T/TURISMO E 

POLITICHE 

GIOVANILI

Avviare la coprogettazione 

per l'uso degli immobili 

comunali e avviare le 

procedure per poter 

utilizzare altri spazi che 

soddisfino le esigenze 

ricreative e culturali della 

città nonchè attuare 

procedure di facilitazione 

per l'organizzazione di 

eventi 

2023

4            

5              

12               

10.a

11.a

10.a.1

CITTADINI 

ASSOCIAZIONI 

SPORTIVE , 

STUDENTI, 

INSEGNANTI E 

PERSONALE 

SCOLASTICO

Mantenere efficiente e 

fruibile il patrimonio 

comunale

incrementare la sicurezza 

sovracomunale con 

riferimento al presidio del 

territorio del Comune di 

Ozzero (comune 

convezionato per la 

funzione di PL)

2           

1             

9              

2023 6 1

empowerment 

giovanile, prevenzione 

del disagio, sviluppo di 

politiche di 

valorizzazione delle 

risorse territoriali

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONIO

Ets, Enti, Privato 

Sociale, giovani 

in età 12/18 

anni

cittadini

giovani, studenti 

scuole superiori

 valorizzazione dei giovani: 

realizzazione di un contest 

tra ragazzi

turismo, 

cultura

politiche 

giovanili

LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONIO

associazioni 

sportive

Cultura, 

Politiche 

Giovanili, 

Sociali, 

Istruzione

turisti e 

cittadinanza

sostenere politiche di 

sviluppo turistico del 

territorio e dell'asse del 

Naviglio in particolare

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

POLIZIA 

LOCALE

12.a

13.a

15.a

14.a

assicurare il pieno utilizzo 

degli spazi sportivi 

disponibili in città 

mediante regole di 

assegnazione chiare e 

definite

sport

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

Gestire in convenzione la 

funzione di PL con il Comune 

di Ozzero. Coordinare l'attività 

della PL di Abbiategrasso con 

le altre PL dell'Abbiatense e 

con le Forze dell'Ordine

15.a.1

Diffondere iniziative e 

progetti  turistici rafforzando 

gli accordi con enti ed 

istituzioni che condividono 

le stesse finalità

Promuovere la 

partecipazione e il 

coinvolgimento attivo dei 

giovani alla vita della città in 

collaborazione con la 

comunità educante e la 

Consulta giovani

Gestire in convenzione la 

funzione di PL con il Comune 

di Ozzero. Coordinare 

l'attività della PL di 

Abbiategrasso con le altre PL 

dell'Abbiatense e con le 

Forze dell'Ordine
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Obiettivi esecutivi_2023/2025

allegato n.1 al PIAO

servizio coordinato patto locale: 

effettuato/richiesto da Tavolo di 

coordinamento Patto locale

100%

schema definitivo convenzione con PL 

Milano per fruizione servizio nucleo 

cinofili

1
1.stesura schema di convenzione con PL Milano per 

fruizione servizio nucleo cinofili
28/02/2023

N. servizi di prevenzione/repressione 

coordinati con nucleo cinofili PL Milano
5

2.programmazione servizi di prevenzione/repressione 

coordinati con nucleo cinofili PL Milano
mar - dic

3. effettuazione servizi mar - dic

Nr servizi operativi - pattuglie 28 - 56 1..programmazione servizi apr - dic

Nr. Controlli: parchi - quartieri periferici  - 

centro - Ozzero
80 - 200 - 280 - 40 2. effettuazione servizi apr - dic

VP: nr. interventi di supporto viabilistico 

agli eventi / nr. richiesti
100%

schema di accordo per sistema integrato 

di trattamento dati tra Comune e AMAGA 
1

1.incontri di coordinamento/programmazione tra: servizi 

comunali coinvolti, RPD Comune e AMAGA
30/06/2023

NR. INTERVENTI DI CONTROLLO 

EFFETTUATI / NR. INTERVENTI DI 

CONTROLLO PROGRAMMATI CON 

AMAGA

100% 2. predisposizione schema di accordo 31/10/2023

n° operatori formati nella gestione del 

progetto PIPPI
10

1.Individuazione/aggiornamento figure necessarie e 

costituzione gruppi di lavoro (referente territoriale, 

Gruppo territoriale, coach, Équipe Multidisciplinari)

31/07/2023

n° famiglie coinvolte per 

implementazione
5

2. Analisi preliminare e individuazione del primo gruppo di 

famiglie target
31/12/2023

3.Implementazione del programma con le famiglie target, 

attivazione dei dispositivi 31/12/2024

VP: incremento del numero di opertari 

formati alla gestione dell'approccio 

multidisciplinare alle difficoltà familiari

>8 4.Realizzazione e partecipazione ai tutoraggi 31/12/2025

N° ore di formazione e addestramento 

effettuate
15

1. formazione ai dipendenti sul software gestionale della 

cartella informatizzata
30/06/2023

n° cartelle implementate 10 2. implementazione utilizzo cartella sociale informatizzata 31/12/2023

n°documento di definizione prassi 

procedurale
1

3. definizione degli elementi caratterizzanti la presa in carico 

integrata e costruzione di una prassi procedurale sperimentale
30/04/2024

4. individuazioni di casi pilota utili al monitoraggio di una 

politica non assistenzialistica
30/06/2024

n° relazione di analisi di contesto 

emergente
1

1. analisi  del contesto territoriale e del bisogno anche in 

contradditorio con il servizio emergenza abitativa di ASSP
31/05/2023

n° documento di definizione delle prassi 

procedurali
1

2. definizione delle azioni da intraprendere per un 

intervento preventivo in supporto ai nuclei familiari che si 

trovano in situazioni critiche ed a rischio di avvio delle 

procedure di sfratto 

30/10/2023

3. individuazione di possibili strutture abitative da 

impiegare nella definizioni di progettualità
30/03/2024

4.costituzione gruppo di lavoro 30/06/2024

 4 - La 

sicurezza 

urbana 

per 

garantire 

benessere 

e qualità 

della vita 

 4 - La 

sicurezza 

urbana 

per 

garantire 

benessere 

e qualità 

della vita 

16.a.1

16.b.1

15.b.1

 4 - La 

sicurezza 

urbana 

per 

garantire 

benessere 

e qualità 

della vita 

15
Presidio e controllo 

del territorio

Potenziare il monitoraggio del 

territorio rispetto alle 

questioni legate allo spaccio e 

all'uso di sostanze 

stupefacenti

POLIZIA 

LOCALE

SICUREZZA 

URBANA E 

PROTEZIONE 

CIVILE/TUTELA 

DEL PAESAGGIO 

E 

DELL’AMBIENTE, 

ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE E 

MANIFESTAZIO

NI FIERISTICHE

3               

9

1                       

3

POLIZIA 

LOCALE

SICUREZZA 

URBANA E 

PROTEZIONE 

CIVILE

3 1

SICUREZZA 

URBANA E 

PROTEZIONE 

CIVILE

3 1

2023/2024 12 soggetti fragili

soggetti fragili

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

6

Rivisitazione della politica 

sociale in chiave non 

assistenzialistica attraverso 

una presa in carico integrata

18

Contrasto alle 

povertà e 

all'emergenza 

abitativa

SERVIZI ALLA 

PERSONA E ALLE 

FAMIGLIE

supporto alla genitorialità 

e presa in carico 

strutturata e 

multidisciplinare di 

famiglie bisognose di 

supporto educativo.

Individuare una rete di 

welfare che assista le 

persone nel momento del 

bisogno ai fini di contrastare 

situazioni di povertà, 

emarginazione e disagio. 

Sostenere le capacità 

genitoriali e prevenire la 

vulnerabilità di famiglie e 

bambini

Organizzare servizi finalizzati 

al sostegno e 

all'emancipazione delle 

persone e delle famiglie in 

difficoltà anche economica 

in un percorso verso la 

stabilità e l'autonomia

 5 - La 

politica 

sociale 

fondata 

sulla 

centralità 

della 

persona e 

della 

famiglia in 

una città 

inclusiva 

17

Attuazione di tutte 

le tempistiche 

previste dal 

Ministero relative al 

PNRR in tema di 

politiche sociali

SERVIZI ALLA 

PERSONA E ALLE 

FAMIGLIE/LAVORI 

PUBBLICI E 

GRANDI 

OPERE/BILANCIO, 

ORGANIZZAZIONE 

E RISORSE 

UMANE

2023/2025 12
2     4     

5     7 
Esecuzione progetto PIPPI17.a.1

creare azioni di sistema 

rafforzando le competenze 

degli operatori e la rete 

con il terzo settore per 

incremetare la qualità e la 

quantità di servizi erogati 

in supporto alle persone 

fragili

Ufficio di 

Piano, 

sociali, 

istruzione

Ufficio di 

Piano, sociali

cittadini
Incrementare la 

percezione di sicurezza 

incrementare la sicurezza 

sovracomunale con 

riferimento al presidio del 

territorio del Comune di 

Ozzero (comune 

convezionato per la 

funzione di PL)

famiglie, soggetti 

vulnerabili, 

minori

Implementare la rete di 

videosorveglianza e 

contrastare il fenomeno 

dell'abbandono dei rifiuti, in 

collaborazione con Amaga

cittadini
POLIZIA 

LOCALE

16

Incremento della 

sicurezza e rispetto 

della legalità

15.a

17.a

Gestire in convenzione la 

funzione di PL con il Comune 

di Ozzero. Coordinare l'attività 

della PL di Abbiategrasso con 

le altre PL dell'Abbiatense e 

con le Forze dell'Ordine

contrastare l'abbandono di 

rifiuti nelle zone 

controllate, contribuendo 

alla prevenzione delle 

azioni di abbandono e 

smaltimento illegale nei 

territori.

cittadini

estensione del nastro 

orario di presidio del 

territorio nella fascia 

serale/notturna 

SVILUPPO DEL 

TERRITORIO/AF

FARI GENERALI

cittadini

Istituire l'estensione oraria 

obbligatoria nella fascia serale

3 1
POLIZIA 

LOCALE

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

SICUREZZA 

URBANA E 

PROTEZIONE 

CIVILE

15.a.1

18.a 18.a.1

Istituire l'estensione oraria 

obbligatoria nella fascia 

serale

Implementare la rete di 

videosorveglianza e 

contrastare il fenomeno 

dell'abbandono dei rifiuti

16.b

15.b

Gestire in convenzione la 

funzione di PL con il Comune 

di Ozzero. Coordinare 

l'attività della PL di 

Abbiategrasso con le altre PL 

dell'Abbiatense e con le 

Forze dell'Ordine

Potenziare il monitoraggio 

del territorio rispetto alle 

questioni legate allo spaccio 

e all'uso di sostanze 

stupefacenti

16.a

creare azioni di sistema 

rafforzando le competenze 

degli operatori e la rete 

con il terzo settore per 

incremetare la qualità e la 

quantità di servizi erogati 

in supporto alle persone 

fragili

 5 - La 

politica 

sociale 

fondata 

sulla 

centralità 

della 

persona e 

della 

famiglia in 

una città 

inclusiva 

Ufficio di 

Piano, sociali

Definizione di azioni volte a 

contrastare l'emergenza sfratti 

e genericamente la povertà 

abitativa

18.a.2

SERVIZI ALLA 

PERSONA E ALLE 

FAMIGLIE

2023/2024 12 6
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Obiettivi esecutivi_2023/2025

allegato n.1 al PIAO

n° incontri con operatori del provato 

sociale
2

1. valutazione delle esigenze con particolare riferimento ai 

bisogni educativi non soddisfatti dai servizi comunali
31/07/2023

definizione di interventi di supporto a 

sussidiarietà orizzontale, n° utenti 

beneficiari

30
2. avvio di un onfronto con gli opertaori ed i volontari 

dell'associaizonismo locale
30/09/2023

3. definizione interventi di supporto in ottica di 

sussidiarietà orizzontale
31/12/2023

VP: creazione azioni di sistema, 

definizione di tavoli di confronto stabili 

con il terzo settore. 

2

n° eventi organizzati 2
1.promozione di mostre, eventi e incontri pubblici di 

sensibilizzazione 
31/12/2023

VP: n° persone partecipanti alle iniziative 

di sensibilizzazione
500

n° incontri di confrointo tra i diversi 

servizi coinvolti: educativi e finanziari
3

1.predisposizione simulazioni e valutazioni tecniche per il 

cambio di sistema tariffario e presentazione ipotesi di 

nuovo sistema di calcolo delle tariffe dei servizi educativi 

comunali

31/03/2023

n° documento di illustrazione del nuovo 

ssitema tariffario
1

2. predisposizione documento di regolamentazione e 

applicazione del nuovo sistema tariffario
15/04/2023

n° utenti interessati informati della nuova 

modalità
100% 3.approvazione nuovo sistema in Consiglio  Comunale 15/05/2023

4. divulgazione e informaizone pubblica all'utenza 

interessata
31/07/2023

n° ore di sportelo pedagogico erogate 100
1.Attivazione di un servizio di  sportello psico-pedagogico 

nelle scuole del primo ciclo affidato ad esperti pedagogisti  
31/08/2023

n°ore di sportello psicologico erogato 80

2.Attivazione di uno sportello psicologico nelle scuole del 

secondo ciclo affidato a psicologi specializzati nel 

supporto in fase adolescenziale . 

31/08/2023

VP: soddisfacimento delle richieste di 

supporto psico educativo richieste dalle 

scuole

>80%

n° pratiche gestite on line 50
1. gestione di pratiche di residenza in modalità remota e 

secondo flussi informatici
gen-dic

n° giornate speciali organizzate 2

2. organizzazione di giornate speciali dedicate al rilascio 

strordinario di CIE e promozione della CIE quale 

strumento alternativo allo SPID

31/12/23

VP: incremento delle CIE rilasciate 

rispetto al 2022
>5 %

n° esumazioni straordinarie effettuate 50 1.conclusione esumanzioni campi 1/2 31/12/2023

2. avvio esumazione campo 7 31/12/2023

3.perfezionamento identificazione spazi in campo 2 su 

software in dotazione agli uffici
31/12/2023

n.  Associazioni di categoria aderenti al 

tavolo /n. associazione di categoria 

rappresentative  delle imprese locali

100%

1. istituire un tavolo permanente di confronto con le 

associazioni di categoria rappresentative delle imprese 

locali del commercio, artigianato,  industria e agricoltura 

per condividere le strategie volte al sostegno del tessuto 

produttivo locale

maggio -

ottobre

24.a 24.a.1

Promuovere l'attività dello 

Sportello Donna e realizzare 

attività formative e culturali 

per prevenire forme di 

violenza familiare

Concludere le esumanzioni 

campi 1/2 e avviare le 

esumazioni campo 7. 

Perfezionare l'identificazione 

degli  spazi in campo 2 su 

software in dotazione agli 

uffici

Costituire un tavolo di 

coordinamento con le 

associazioni di categoria delle 

imprese, con la finalità di 

condividere strategie volte al 

sostegno del tessuto 

produttivo locale

2023/2024 12

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

9 cittadinanza

adeguare gli spazi 

disponibili al bisogno 

emergente senza 

incrementare 

l'occupazione di suolo

 6 - Il 

lavoro 
24

Sostegno alle 

attività d'impresa

TUTELA DEL 

PAESAGGIO E 

DELL’AMBIENTE, 

ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE E 

MANIFESTAZIO

NI 

FIERISTICHE/CUL

TURA/SPORT/T

URISMO E 

POLITICHE 

GIOVANILI

2023/2025 14 2

SVILUPPO 

DEL 

TERRITORI

O

SERVIZI ALLA 

PERSONA
imprese

 Promuovere il territorio e 

sostenere le attività 

imprenditoriali, agricole,  

commerciali e artigianali

 5 - La 

politica 

sociale 

fondata 

sulla 

centralità 

della 

persona e 

della 

famiglia in 

una città 

inclusiva 

23
Riorganizzazione dei 

servizi cimiteriali 

SERVIZI AI 

CITTADINI

FIERE/SUAP

stato civile

LAVORI 

PUBBLICI E 

GESTIONE 

PATRIMONIO

Riqualificazione e 

ottimizzazione degli spazi 

all'interno dei 2 cimiteri con 

particolare riferimento alle 

sepolture in campo a terra. 

Completamento della 

struttura cimiteriale nel 

software gestionale

Costituire un tavolo 

permanente con le 

associazioni di categoria 

delle imprese con la finalità 

di condividere strategie volte 

al sostegno del tessuto 

produttivo locale, anche 

tramite la promozione di 

iniziative culturali come "La 

città che ti piace"

sostegno allo studio 

 5 - La 

politica 

sociale 

fondata 

sulla 

centralità 

della 

persona e 

della 

famiglia in 

una città 

inclusiva 

22

Ampliamento 

accesso ai servizi 

demografici

SERVIZI AI 

CITTADINI
2023 1 7

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

AFFARI 

GENERALI
cittadinanza

migliore accessibilità ai 

servizi: presentazione 

pratiche residenza on-line 

mediante procedura 

dedicata. Sostegno alla 

diffusine della CIE come 

strumento di  

identificazione ed accesso 

ai servizi della PA

 5 - La 

politica 

sociale 

fondata 

sulla 

centralità 

della 

persona e 

della 

famiglia in 

una città 

inclusiva 

21

Riqualificazione del 

Piano per il Diritto 

allo Studio

SERVIZI AI 

CITTADINI
2023 4 7

istruzione, 

sociale, UDP

anagrafe

Integrare politcihe di sostegno 

economico agli IC cittadini con 

servizi e sportelli direttamente 

gestitit dal Comune: sportelli 

supporto psico-pedagogico 

alle scuole, coordinamento 

pedagogico 0/6, sportello 

psicologico scuole superiori, 

dispersione scolastica, 

collaborazione doposcuola 

pomeridiano

Potenziare i servizi on-line

Sviluppare migliori modalità 

e tempistiche di accesso, 

promuovendo e migliorando 

la modalità di accesso online 

accanto a quella in presenza 

degli sportelli

soggetti fragili

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

6

1

Ridefinire il sistema tariffario 

dei servizi scolastici 

mediante applicazione di 

progressione lineare e 

superamento del sistema 

fasce ISEE

Ufficio di 

Piano

istruzione

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

Donne 

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

studenti e 

famiglie

Ridefinire il sistema tariffario 

dei servizi scolastici mediante 

applicazione di progressione 

lineare e superamento del 

sistema fasce ISEE

1

Sostenere gli interventi del 

Piano per il diritto allo studio 

anche tramite il 

coinvolgimento di esperti ed 

il Terzo settore. Promuovere 

iniziative a supporto del 

merito e a contrato della 

dispersione

21.a.1

contrasto alla violenza di 

genere

 5 - La 

politica 

sociale 

fondata 

sulla 

centralità 

della 

persona e 

della 

famiglia in 

una città 

inclusiva 

20
Garantire maggiore 

equità delle tariffe

SERVIZI AI 

CITTADINI
2023 4 6

SERVIZI 

ALLA 

PERSONA

RISORSE 

UMANE E 

FINANZIARIE

studenti e 

famiglie

maggiore equità nella 

determinazione delle 

tariffe

 5 - La 

politica 

sociale 

fondata 

sulla 

centralità 

della 

persona e 

della 

famiglia in 

una città 

inclusiva 

19

Sostegno alle 

politiche di pari 

opportunità 

PARI 

OPPORTUNITA'
2023

Promuovere inziative 

pubbliche  a sostengno delle 

politiche di contrato alla 

violenza di genere

12

22.a 22.a.1

23.a 23.a.1

creare azioni di sistema 

rafforzando le competenze 

degli operatori e la rete 

con il terzo settore per 

incremetare la qualità e la 

quantità di servizi erogati 

in supporto alle persone 

fragili

 5 - La 

politica 

sociale 

fondata 

sulla 

centralità 

della 

persona e 

della 

famiglia in 

una città 

inclusiva 

Ufficio di 

Piano, sociali

19.a 19.a.1

20.a 20.a.1

Definizione di percorsi di 

coprogettazione con soggettti 

del terzo settore per lo 

sviluppo di azioni volte al 

contrasto della povertà 

educativa

18.a.3

SERVIZI ALLA 

PERSONA E ALLE 

FAMIGLIE

2023/2024

21.a
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Obiettivi esecutivi_2023/2025

allegato n.1 al PIAO

n. iniziative organizzate 2
2. sulla base dei fabbisogni rilevati, ideare e progettare 

iniziative volte al sostegno delle attività locali 
maggio-dic

risorse erogate/risorse regionali ricevute 100%

3. nell'ambito del BANDO REGIONALE DISTRETTI DEL 

COMMERCIO, in qualità di Comune Capofila, gestire il 

bando di erogazione di contributi alle imprese.

maggio-dic

n.  manifestazioni fieristiche organizzate 2

1. creare una struttura operativa specialistica dedicata 

all'organizzazione delle manifestazioni in collaborazione 

con i Servizi culturali e turistici

01/09/2023

2. ideare, progettare e realizzare le manifestazioni anche 

in collaborazione con le associazioni locali
maggio - dic

n. concessioni verificate/n. 

concessioni inattive al fine di riunire il 

mercato in un'unica sede per 

migliorare la sicurezza e accessibilità 

100%

1. Verifica concessioni inattive, avvio del procedimento di 

verifica del mantenimento della titolarità e provvedimenti 

conseguenti. 

30/06/2023

2. studio nuova organizzazione degli spazi dell'area di 

mercato.
31/12/2023

rispetto della tempistica 100%

1.predisposizione determina dirigenziale per  recepimento 

pareri Enti ARPA, ATS, RL e  approvazione PdC  oggetto 

della CdS; trasmissione atto agli Enti 

28/02/2023

n sopralluoghi effettuati/n 

sopralluoghi previsti
100,00% 2.calendarizzazione: sopralluoghi, tavoli tecnici 31/03/2023

n° tavoli tecnici effettuati/n° tavoli 

tecnici previsti
100,00%

3.coordinamento: attività preliminari di pulizia, rimozione 

rifiuti e piante infestanti, recinzioni e sicurezza per 

preparare le aree interessate; esecuzione indagini 

ambientali nel sito da parte degli ENTI RL e ARPA; 

acquisizione di documentazione ed esiti analisi dei 

campionamenti effettuati da parte degli Enti 

30/06/2023

4.acquisizione  del Progetto di Analisi di Rischio e/o Messa 

in Sicurezza permanente redatto dagli Enti, tavolo tecncio 

con Enti; provvedimento dirigenziale 

31/12/2023

24.a 24.a.1

25.a 25.a.1

26.a 26.a.1

27.a 27.a.1 cittadini

Rendere disponibile 

un'area bonificata per un 

eventuale utilizzo da parte 

dell'Ente  

 7 - 

Abbiategr

asso 

sostenibil

e 

27
Riqualificazione siti 

orfani

TUTELA DEL 

PAESAGGIO E 

DELL’AMBIENTE, 

ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE E 

MANIFESTAZIO

NI FIERISTICHE

2023/2024 9 2 ambiente

Fornire il supporto tecnico 

amministrativo a Regione 

Lombardia per ottenere 

fondi del PNRR per 

effettuare la bonifica delle 

aree inquinate (ex 

inceneritore)

Proseguire nel supporto 

tecnico amministrativo per 

consentire a RL di accedere ai 

fondi del PNRR e consentire di 

effettuare la bonifica dell'area 

contaminata per le matrici 

ambientali acqua e suolo (ex 

inceneritore)

SVILUPPO 

DEL 

TERRITORI

O

Costituire un tavolo di 

coordinamento con le 

associazioni di categoria delle 

imprese, con la finalità di 

condividere strategie volte al 

sostegno del tessuto 

produttivo locale

Creare una struttura operativa 

specializzata e  dedicata 

all'organizazione delle 

manifestazioni fieristiche  

Verificare  gli spazi riguardanti 

il mercato settimanale ai fini 

della riorganizzazione 

TUTELA DEL 

PAESAGGIO E 

DELL’AMBIENTE, 

ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE E 

MANIFESTAZIO

NI FIERISTICHE

2023 14 2

CITTADINI, 

VISITATORI E 

TURISTI

 Promuovere il territorio e 

sostenere le attività 

imprenditoriali, agricole,  

commerciali e artigianali

 6 - Il 

lavoro 
26

Ottimizzazione del 

mercato cittadino

TUTELA DEL 

PAESAGGIO E 

DELL’AMBIENTE, 

ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE E 

MANIFESTAZIO

NI FIERISTICHE

2023 14 2

SVILUPPO 

DEL 

TERRITORI

O

CITTADINI

Riunire il mercato in 

un'unica area per 

migliorare la sicurezza e 

l'accessibilità al 

cittadino

 6 - Il 

lavoro 
25

Promozione del 

territorio e delle 

realtà locali

SUAP

FIERE

Organizzare le fiere 

tradizionali della città di 

Abbiategrasso e altre nuove 

manifestazioni

Riorganizzare organicamente 

gli spazi riguardanti il 

mercato settimanale

SVILUPPO 

DEL 

TERRITORI

O

SERVIZI ALLA 

PERSONA

 6 - Il 

lavoro 
24

Sostegno alle 

attività d'impresa

TUTELA DEL 

PAESAGGIO E 

DELL’AMBIENTE, 

ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE E 

MANIFESTAZIO

NI 

FIERISTICHE/CUL

TURA/SPORT/T

URISMO E 

POLITICHE 

GIOVANILI

2023/2025 14 2

SVILUPPO 

DEL 

TERRITORI

O

SERVIZI ALLA 

PERSONA
imprese

 Promuovere il territorio e 

sostenere le attività 

imprenditoriali, agricole,  

commerciali e artigianali

FIERE/SUAP

Costituire un tavolo 

permanente con le 

associazioni di categoria 

delle imprese con la finalità 

di condividere strategie volte 

al sostegno del tessuto 

produttivo locale, anche 

tramite la promozione di 

iniziative culturali come "La 

città che ti piace"

Pagina 7


