(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza
d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Soggetti responsabili della individuazione/elaboraane dei ) . ) )
- . . - . i > . X AR . | Soggetti responsabili del caricamento d
Denominazione sotto-sezione livello 1 | Denominazione sotto-sezione 2 . X . . I L . . . , . . dati e della trasmissione ai soggetti indicati nedl successiv; > S o L .
L . N TR Ambito soggettivo (vedi foglio 2) Riferimento normaivo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento e o - - N dati e pubblicazione in "Amministrazione
(Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione ——
trasparente” P
Piano triennale per la prevenziong Piano triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenzd Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, le misuegfative di
della corruzionepe dellz trasparenza Art. 10, c. 8, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 p P (PTPCT) y P prevenzione della corruzione individuate ai seeédllatticolo 1,comma 2-bis della Annuale Segretario comunale Pier Angiola Belli
P legge n. 190 del 2012, (MOG 231k _alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne
- . - . . L Riferimenti normativi con i relativiink alle norme di legge statale pubblicate nella batata'Normattiva” che Tempestivo " . . .
Riferimenti normativi su organizzazione e attivita o ) R N o " - - Andrea Bodei Pier Angiola Belli
regolano listituzione, I'organizzazione e l'atéivilelle pubbliche amministrazioni (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
A Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organizzazisule funzioni, Tempestivo
Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Atti amministrativi generali sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei qusildetermina linterpretazione di norme giuridiche riguardano (exart. 8 drl’ s. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
dettano disposizioni per 'applicazione di esse -8, ¢16s. .
Atti generali Documenti di programmazione strategico-gestionale Direttive ministri, documento di programmazioneijettivi strategici in materia di prevenzione deltzrruzione e Tempestivo Segretario comunale Pier Angiola Bell
trasparenza (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. . " Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge regionali, che regolanaifezioni, Tempestivo " . . "
P Art. 12, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 Statuti e leggioegi l'organizzazione e lo svolgimento delle attivittcdimpetenza dellamministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
Art. 55. c. 2. d.lgs. n. 165/2001 Codice disciplinare, recante l'indicazione delidrazioni del codice disciplinare e relative sanzigpubblicazione
. . . A - 22, C. 2, LGS, . Codice disciplinare e codice di condotta on line in alternativa all'affissione in luogo assibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970) Tempestivo Segretario comunale Pier Angiola Belli
Disposizioni generali Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 N n . N .
Codice di condotta inteso quale codice di compoetam
. I - - Scadenzario con lindicazione delle date di effeaei nuovi obblighi amministrativi a carico diteidini e impresq . X . . "
Art. 12, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 Scadenzariblighi amministrativi introdotti dalle amministrazioni secondo le modaiiefinite con DPCM 8 novembre 2013 Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Oneri informativi per cittadini e T L " . . L
imprese Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi a carattere generale atiattdle (D T SR
- L L amministrazioni dello Stato per regolare I'eseccifiipoteri autorizzatori, concessori o certificgtaonche s " o
Art. 34, d.Igs. n. 33/2013 Oneri informativi pertadini e imprese 3 X o L " - S ", pubblicazione obbligatoria ai na. na.
l'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessidirigenefici con allegato elenco di tutti gli onieformativi sensi del dlgs 97/2016
gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotelminati con i medesimi atti 9
S Art. 37, c. 3, d.Il. n. 69/2013 Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle auragzioni di competenza & sostituito da una comaitina dell'interessato Dati non pid soggetti a n.a. n.a.
Burocrazia zero s . . . -~ X pubblicazione obbligatoria ai
v Art. 37, c. 3-bis, d.I. n. 69/2013 AT SogesR Eontiola Elenco delle attlwta'dellle |mPre5§ soggette am:dlntgovygro pe( !e'qluall Ig ‘p‘ubbllche ammlnlsigm competent| sensi del dlgs 10/2016 na na
ritengono necessarie l'autorizzazione, la segralaziertificata di inizio attivita o la mera comea#ione)
o - . . . . - . . Tempestivo " . . .
A Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amministrazionegestione, con l'indicazione delle rispettive cotepee (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
) ) ) ) P " ) ) Tempestivo . | ) )
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae (ex art 2821?5551:033/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assusazietia carica (ex art ';er;;laesstlr\]m%/zms) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 33/2013 lTém. gesltivlo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (exart. 8 drl)gs n. 33/2013) Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Datllrelatnl/l all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensiaagiasi titolo Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Bell
corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. - L . . " - . - Tempestivo n . . .
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di Nessuno (va prese_znta a
. - s . - o A L . o - | una sola volta entro 3 mesi ddlla
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Alft. imprese, azioni di societa, quote di partecipazmsecieta, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di elezione. dalla nomina o dal
2,c. 1, punto 1, I. n. 441/1982 Titolari di incarichi politici di cui allart. 14co. 1, del digs n. 33/2013societa, con I'apposizione della formula «sul nriore affermo che la dichiarazione corrisponde ebw¢Per il conferimen’to dellincarico e re Andrea Bodei Pier Angiola Belli
T soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @#do y y )
. . A L - N - N pubblicata fino alla cessazione
(da pubblicare in tabelle) eventualmente evidenza del mancato consenso)itaréé momento dell'assunzione dell'incarico] " .
dellincarico o del mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il . .
© A ! N ) o Entro 3 mesi dalla elezione, dg
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Alft. coniuge non separato e i parenti entro il secomdday ove gli stessi vi consentano (NB: dando exantente nomina o dal conferimento Andrea Bodei Pier Angiola Belli
2,c.1, punto 2, I. n. 441/1982 evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessmitarle, con appositi accorgimenti a cura delliessato o del dellincarico 9
amministrazione, la pubblicazione dei dati senibil
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettoralero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatiniali e di mezzi propagandistici predispostiessi a .
Art. 14, . 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Aft. disposizione dal partito o dalla formazione pddititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposizione della Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
2, c. 1, punto 3, I. n. 441/1982 3 o N 3 B o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazionerisponde al vero» (con allegate copie dell@idi@zioni
relative a finanziamenti e contributi per un impoche nellanno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Aft 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectelercopia delld
-4 ¢ 4, et 1), dgs. n. ! dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cogé non separato e i parenti entro il secondo gragli stessi vi Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
3,1.n.441/1982 N
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detabaconsenso)]
) ) ) ) P " ) ) Tempestivo . | ) )
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. . Tempestivo n . . .
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica (ex art ';er;;laesstlr\]m%/zms) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 lTém.pgesltivlo
Titolari di incarichi politii, di Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
amministrazione, di direzione o gli i ivi all' i i iche, i ici ivati, ivi i iasi ti i . " . "
inistrazi i direzi i Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Datllrelatnl/l all'assunzione di altre cariche, me@enti pubblici o privati, e relativi compensiaagiasi titolo Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
governo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. - o . . " R . - Tempestivo n . . "
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di Nessuno (va pr6§entata “”E’T sola
. R . I s B L . o . [volta entro 3 mesi dalla elezio
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Att. imprese, azioni di societa, quote di partecipazisecieta, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di dalla nomina o dal conferimento
2,c¢.1, punto 1, I. n. 441/1982 ) L L - . o . . _|societa, con l'apposizione della formula «sul ntiore affermo che la dichiarazione corrisponde edwgPer il " . N Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Titolari di incarichi di amministrazione, di direzie o di governo di cu . " R . " S ) dellincarico e resta pubblicata
T . N soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @ido N N " Ny
all'art. 14, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 A L - . - N fino alla cessazione dell'incari¢go
eventualmente evidenza del mancato consenso)ieréé momento dell'assunzione dell'incarico] o del mandato)
Organizzazione 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il . . i
: . - ) ) S Entro 3 mesi dalla elezione, dg
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. coniuge non separato e i parenti entro il secomedag ove gli stessi vi consentano (NB: dando exantente nomina o dal conferimento Andrea Bodei Pier Angiola Bell
2,c¢. 1, punto 2, I. n. 441/1982 evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessaitare, con appositi accorgimenti a cura delliegsato o del dellincarico 9
amministrazione, la pubblicazione dei dati seripibil




(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza
d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Soggetti responsabili della individuazione/elaborédane dei SO0y el ST onsEbililelcar camentoly

PERETEAEE sotto'-sgzmne [DEllokE Der]omlnaz!one spttol-sez'lone 1 Ambito soggettivo (vedi foglio 2) Riferimento normaivo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento daticldels ltrg§m|ssmne a lsoggem !n(ilcatl nell suct?essw dati e pubblicazione in "Amministrazione
(Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione ——
trasparente” P
3) dichiarazione concernente le spese sosteneatelgbligazioni assunte per la propaganda elettoralero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatbiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a .
Art. 14, . 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Aft. disposizione dal partito o dalla formazione pddititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposizione della Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli

2, c. 1, punto 3, I. n. 441/1982 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

formula «sul mio onore affermo che la dichiarazionerisponde al vero» (con allegate copie dellidi@zioni
relative a finanziamenti e contributi per un impoche nellanno superi 5.000 €)

4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectelercopia delld

Art. 14, ¢. 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Aft. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cogeé non separato e i parenti entro il secondo gragogli stessi vi Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
3,1.n.441/1982 )
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detabaconsenso)]
Art. 14, c. 1, lett. @), d.lgs. n. 33/2013 Atto di nomina, con l'indicazione della durata iredarico Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
At 14, . 1, lett. ©), d lgs. n. 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 CD;t:i;EIg\;\in all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensiaapiasi titolo Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Bell
Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferifigeriodo dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiM&rmine dell'incarico o carica, entro un meakadscadenza d¢l
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 Aft. termine di legge per la presentazione della dielziane [Per il soggetto, il coniuge non separdtpagenti entro il . . . "
2,c¢. 1, punto 2, I. n. 441/1982 Cessati dall'incarico (documentazione da pubblisateito web) |secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda@ventualmente evidenza del mancato conseméd)}& Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Bell
necessario limitare, con appositi accorgimentira clell'interessato o della amministrazione, lalgliobzione dei
dati sensibili)

3) dichiarazione concernente le spese sostenatelgbligazioni assunte per la propaganda elettoralero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatiiniali e di mezzi propagandistici predispostiessi a
disposizione dal partito o dalla formazione pddititella cui lista il soggetto ha fatto parte cderimento al period: Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
dellincarico (con allegate copie delle dichiarazi@lative a finanziamenti e contributi per un onw che nell'ann
superi 5.000 €)

Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 Aft.
2,c. 1, punto 3, I. n. 441/1982

. - N L ) . Nessuno val
4) dichiarazione concernente le variazioni deliaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim&stzione [Per || (

Art. 14, . 1, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 Aft. soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @do presenj{ata una sola \(olta em': 3 Andrea Bodei Pier Angiola Belli
4, 1. n. 441/1982 3 mesi dalla cessazione dell
eventualmente evidenza del mancato consenso)] . )
incarico).
Provvedimenti sanzionatori a carico del responseatslla mancata o incompleta comunicazione deidilatii
Sanzioni per mancata Sanzioni per mancata o incompleta comunicazionelateta parte dejall'articolo 14, concernenti la situazione patrinatencomplessiva del titolare dellincarico al maree Tempestivo N . . "
comunicazione dei dati T Art. 47, . 1, d.lgs. n. 33/2013 titolari di incarichi politici, di amministrazioneli direzione o di governmellassunzione della carica, la titolarita di g, le partecipazioni azionarie proprie noncheitadompensi cuid| (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
diritto 'assuzione della carica
. . . oL " - Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consifiegionali e provinciali, con evidenza delle rise trasferite o Tempestivo
. . . - Rendiconti gruppi consiliari regionali/provinciali X [N K N . ~ na na
Rendiconti gruppi consiliari assegnate a ciascun gruppo, con indicazione diel tf trasferimento e dellimpiego delle risorsiiazate (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. " o E Art. 28, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
regionali/provinciali Tempestvo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni ddégirgani di controllo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 13, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 Articailage degli uffici Indmazmng_del!e Fompetgn;e di ciascun ufficicchendi livello dirigenziale non generale, i nomi diigenti Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Bell
responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Organigramma lllustrazione in forma semplificata, ai fini defidena accessibilita e comprensibilita dei datil'aigjanizzazione Tempestivo
Articolazione degli uffici A Art. 13, ¢. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 dellamministrazione med‘i)ante I'c;r anigramma dagte ra| resemazirz])ni rafiche (exart. 8 d[I’ s. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
(da pubblicare sotto forma di organigramma, in mtade che a ciascufi ! ganig pp 9 -6, dgs. n.
ufficio sia assegnato un link ad una pagina comtentitte le R . S R Tempestivo . . . .
Art. 13, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 informazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. . Elenco completo dei numeri di telefono e delle bas posta elettronica istituzionali e delle dései posta Tempestivo N . . "
Telefono e posta elettronica A Art. 13, . 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Telefanposta elettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadipossa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerewnipiti istituzionali (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a soggetti estequiadsiasi titolo Tempestivo Ciacun responsabile dellufficio procedente altainento

Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa) con indicaziosiesdggetti
percettori, della ragione dell'incarico e dellanmaoe erogato

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) dellincarico di che trattasi Pier Angiola Belli

Ciacun responsabile dell'ufficio procedente altiafinento

Per ciascun titolare di incarico: . . X .
dell'incarico di che trattasi

Pier Angiola Belli

T 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo Tempestivo Ciacun responsabile dellufficio procedente aldiinento Pier Angiola Belli
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Consulenti e collaboratori ! ge P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dellincarico di che trattasi 9
. . Titolari di incarichi di - — - — — - — - ——— - — — - - - —
Consulenti e collaboratori - (ex A) Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi daalitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati Tempestivo Ciacun responsabile dell'ufficio procedente aitiaifnento . . .
collaborazione o consulenza . - . X X . . . . . X . Pier Angiola Belli
(da pubblicare in tabelle) dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentaitivitd professionali (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) dellincarico di che trattasi
Art. 15, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 3) Fon?pen5| comunqule denomlna}tl, relativi a." rap:pdf Iavo‘ro, di consulepga ° d" collabora2|on@m5| quel Tempestivo Ciacun responsabile dell'ufficio procedente aiti@ifnento . . "
affidati con contratto di collaborazione coordinateontinuativa), con specifica evidenza delle gl . . X . Pier Angiola Belli
S ! . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) dellincarico di che trattasi
componenti variabili o legate alla valutazione rilltato
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidgazione di oggetto, durata e compenso dell'inogitcomunicate, Tempestivo Ciacun responsabile dell'ufficio procedente altiafinento Pier Angiola Bell
Art. 53, . 14, d.Igs. n. 165/2001 alla Funzione pubblica) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) dellincarico di che trattasi 9
A Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 Attestazione dellavvenuta verifica dellinsussigeedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse Tempestivo Ciacun responsabﬂe de.” uﬁlqo procederlﬁe altiaifento Pier Angiola Belli
dell'incarico di che trattasi
Per ciascun titolare di incarico: Rossano Cadenelli Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. @) e c. 1-bis, d.Igs. n. n . N " . Tempestivo . . . n
33/2013 Atto di conferimento, con l'indicazione della derafellincarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, d.Igs. n. . . . . . Tempestivo " . . .
33/2013 Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemt@dello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazietiincarico (con specifica evidenza delle evalit Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis, d.Igs. n|. componenti variabili o legate alla valutazione ritiltato) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 9
33/2013 S . - . . - Tempestivo " . . .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.Igs. n. Dati relativi all'lassunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensiaapiasi titolo Tempestivo " . . .
33/2013 corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
Art. 14, c. 1, lett. €) e c. 1-bis, d.Igs. n. . - o . N . N . - Tempestivo N . . .
33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. . - . Lo . L L - Nessuno (va presentata una sola
o 14,1 . 1, s . D e I 0 .t ni 3 s ez
33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 1, I. n. P! ' > P p ! dalla nomina o dal conferimenfo

societa, con 'apposizione della formula «sul miore affermo che la dichiarazione corrisponde edwé¢Per il " N N Andrea Bodei Pier Angiola Belli
¥ " R .. " S dellincarico e resta pubblicatg
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @&hdo

. . A . o . . Ny X N fino alla cessazione dell'incari
Incarichi amministrativi di vertice  (da pubtaie in tabelle) eventualmente evidenza del mancato consensoiaréé momento dell'assunzione dell'incarico] o del mandato)

441/1982
Titolari di incarichi dirigenziali
amministrativi di vertice

©




(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza
d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Soggetti responsabili della individuazione/elaboraane dei ) . ) )
- . . - . i > . X AR . | Soggetti responsabili del caricamento d
Denominazione sotto-sezione livello 1 | Denominazione sotto-sezione 2 . X . . I L . . . , . . dati e della trasmissione ai soggetti indicati nedl successiv; > S o L .
L . N TR Ambito soggettivo (vedi foglio 2) Riferimento normaivo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento e o - - N dati e pubblicazione in "Amministrazione
(Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione ——
trasparente” P
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. 2) cgp|a dell'ultima dlch@razmnel dei reqdm segpall |mpostla sui rled'dm delle personelfls@ﬁ’er il soggetto, il i )
coniuge non separato e i parenti entro il secomelday ove gli stessi vi consentano (NB: dando exadmtente Entro 3 mesi della nomina o dgl N . . .
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, |. n. ) N P - . . ) N . : Andrea Bodei Pier Angiola Belli
441/1982 evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessaitarle, con appositi accorgimenti a cura dellliessato o dell conferimento dellincarico
amministrazione, la pubblicazione dei dati seripibil
. 3) attestazione concernente le variazioni delieagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectelercopia dell
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. S ) A " ) ) ) h . . . o . . 5 .
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cogé non separato e i parenti entro il secondo gradogli stessi vi Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
33/2013 Art. 3, |. n. 441/1982 )
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detabaconsenso)]
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiinconferibilita dell'incarico Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
<2 €3 agsn. (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) 9
P
L . . . . L N . " . Annuale . . . .
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiiincompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. 39/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo, d.Igsf n. Annuale
33/2013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiiaco della finanza pubblica - Andrea Bodei Pier Angiola Bell
(non oltre il 30 marzo)
Per ciascun titolare di incarico: Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, d.Igs. n. . . S . . Tempestivo " . . "
33/2013 Atto di conferimento, con l'indicazione della daraell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, d.Igs. n. N . . . . Tempestivo " . . "
33/2013 Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazietiincarico (con specifica evidenza delle evalit Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis, d.Igs. n|. componenti variabili o legate alla valutazione ritlltato) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 9
33/2013 S L - . . - Tempestivo " . . "
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensiaapiasi titolo Tempestivo " . . "
33/2013 corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
Art. 14, c. 1, lett. €) e c. 1-bis, d.Igs. n. . - o R N . N . R Tempestivo N . . "
33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. . - . L . L L L Nessuno (va presentata una sola
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.lgs. n. |Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo confeyrit/i inclusi quelli conferiti .l) dlchlarazpng c.once_:m‘enle dmm. reali SL! bm.mOb'I.' e\su bem_n}obl.ll |scr[m |.n pubbhq regn, mgle}nta di _|volta entro 3 mesi dalla elezio
X N N AR - imprese, azioni di societa, quote di partecipazimsecieta, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di . .
33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 1, I. n. discrezionalmente dall'organo di indirizzo politsenza procedure o . - N - Ny - . dalla nomina o dal conferimenfo " . . .
. . . 3 A L . X .~ [societa, con 'apposizione della formula «sul ntiore affermo che la dichiarazione corrisponde edwéPer il " . N Andrea Bodei Pier Angiola Belli
441/1982 pubbliche di selezione e titolari di posizione arigaativa con funzioni ¥ ' R .. " S N dellincarico e resta pubblicatg
- - soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @do N 3 " N
dirigenziali A L . . - N fino alla cessazione dell'incarigo
eventualmente evidenza del mancato consenso)iteréé momento dell'assunzione dell'incarico]
o del mandato).
da pubblicare in tabelle che distinguano le setjsénazioni: dirigenti, - - — - - — —— - — — - -
" R . - . (‘ . " S o . 9 s Y L ‘g . ]2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il
Titolari di incarichi dirigenziali Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. [dirigenti individuati discrezionalmente, titolariiposizione organizzatija’ " . _ - N S . .
. N " L P coniuge non separato e i parenti entro il secomeday ove gli stessi vi consentano (NB: dando exsdmtente Entro 3 mesi della nomina o dal " . . .
(dirigenti non generali) 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, I. n. con funzioni dirigenziali) N . P - . - N ) . Andrea Bodei Pier Angiola Bell
441/1982 evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessgaitarle, con appositi accorgimenti a cura delliegsato o del conferimento dell'incarico
amministrazione, la pubblicazione dei dati seripibil
X 3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectelercopia delld
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. n. - X A " N ) . . N . . o . . . .
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cogé non separato e i parenti entro il secondo gragli stessi vi Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
33/2013 Art. 3, |. n. 441/1982 N
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detabaconsenso)]
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiinconferibilita dellincarico Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
- 20, . 3, d1gs. n. (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) 9
P
Personale Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiincompatibilita al conferimento dell'incarico Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo, d.Igs{ n. Annuale
33/2013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepitagco della finanza pubblica . Andrea Bodei Pier Angiola Belli
(non oltre il 30 marzo)
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delativi titoli e curricula, attribuite a persoramche esterne alle Dati non pitl soggetti a
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 Elenco posiziomigginziali discrezionali pubbliche amministrazioni, individuate discrezianahte dall'organo di indirizzo politico senza prdhae pubblicazione obbligatoria ai na. na.
pubbliche di selezione sensi del digs 97/2016
A Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. 165/2001 Posti di fuuma disponibili ls\lcuer::ro  tipologia dei posti di funzione che s disponibili nella dotazione organica e relatiiteri di Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale n.a. n.a.
Art. 14, c. 1, lett. @), d.Igs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 — — — — n n — - n n n
). dlg Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 CD:rtrli;?:;lt\i" all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi@agiasi titolo Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Bell
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Dirigenti cessati Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro (documeitiae da pubblicarg1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferifigeriodo dell'incarico;
9 sul sito web) 2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiM@rmine dell'incarico o carica, entro un meakadscadenza d¢l
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 Aft. termine di legge per la presentazione della dielz&ine [Per il soggetto, il coniuge non separatpagenti entro il . . . "
2, c. 1, punto 2, |. n. 441/1982 secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBddaventualmente evidenza del mancato conseméB)}& Nessuno Andrea Bodei Pier Angiola Belli
necessario limitare, con appositi accorgimentira clell'interessato o della amministrazione, laljliabzione dei
dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni detiaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim&stézione [Per || Nessuno (va
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 Aft. . X X . N L ) presentata una sola volta entrp 3 N . . "
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @ido N . Andrea Bodei Pier Angiola Belli
4,1.n. 441/1982 . mesi dalla cessazione
eventualmente evidenza del mancato consenso)] - N
dellincarico).
Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatella mancata o incompleta comunicazione deidiatii
Sanzm_m pgr manc.ata. T Art. 47, . 1, d.igs. n. 33/2013 Sanzioni per mance_ua o .|nc_(.JmpIe.3ta_cc.)mumc.a\z.londmda parte de] aIIa'rtlcoIo :I..4, concerner!u la sm_Jazm.n‘e pgtnmﬂmcomple.sswe.l dgl m.olare. dell mc_anco al mcmm o Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Bell
comunicazione dei dati titolari di incarichi dirigenziali dell'assunzione della carica, la titolarita di iepe, le partecipazioni azionarie proprie noncheitcompensi cui df (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
diritto 'assuzione della carica
Posizioni organizzative Art. 14, c. 1-quinquies., d.Igs. n. 33/201f3 Posizanganizzative Curricula dei titolari di posiziomiganizzative redatti in conformita al vigente mimeuropeo (ex art 2821?5551:033/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Conto annuale del personale e relative spese ststerel'ambito del quale sono rappresentatiiiréétivi alla
dotazione organica e al personale effettivamenseinizio e al relativo costo, con l'indicaziondialdistribuzione Annuale " . . .
Art. 16, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013 Conto annuale getpnale tra le diverse qualifiche e aree professionali, particolare riguardo al personale assegnato &uii di diretta (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
Dotazione organica A collaborazione con gli organi di indirizzo politico
. . Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per aree professioradiy particolarg Annuale . . . .
Art. 16, . 2, d.lgs. n. 33/2013 Costo personalepteindeterminato riguardo al personale assegnato agli uffici dittdreollaborazione con gli organi di indirizzo pic (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013) Elisabetta lacono Pier Angiola Bell




(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza
d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Denominazione sotto-sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio 2)

Riferimento normaivo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Soggetti responsabili della individuazione/elaborédane dei
dati e della trasmissione ai soggetti indicati nedl successiv;

colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione

Soggetti responsabili del caricamento dgi
dati e pubblicazione in "Amministrazione

e — trasparente’
Personale non a tempo indeterminato . - L . -
Art. 17, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 P‘ersonale con rapporto di Ialvoro "9".6} telrﬁpo |Fnldmlnt0, ivi compreso il personale assegnato dfiii uli Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Bell
. . diretta collaborazione con gli organi di indirizgolitico (art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Personale non a tempo A (da pubblicare in tabelle)
indeterminato Costo del personale non a tempo indeterminato . . . . . y .
Costo complessivo del personale con rapporto diranon a tempo indeterminato, con particolareaigo al Trimestrale . . . .
Art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 e N " RN o Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
. . personale assegnato agli uffici di diretta coll@zgone con gli organi di indirizzo politico (art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza A Art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
. . (art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
. - o Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendentir{genti e non dirigenti) . - - R ) - . R )
Incarichi conferiti e autorizzati ai Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), tttidazione Tempestivo N . . .
dipendenti (dirigenti e non dirigenti) A Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 dell'oggetto, della durata e del compenso spetfzett@gni incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
P 9 9 - 99, €. 14, dlgs. n. (da pubblicare in tabelle) ggetio, P P ©9 -6 dgs. n.
) ) Art. 21, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . ) Riferimenti necessari per la consultazione deimtite accordi collettivi nazionali ed eventualirpretazioni Tempestivo . ) . )
Contrattazione collettiva A Art. 47, ¢. 8. d.lgs. n. 165/2001 Contrattazione collettiva autentiche (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Rossano Cadenelli Pier Angiola Belli
Contratti integrativi stipulati, con la relaziorezhico-finanziaria e quella illustrativa, certifieadagli organi di Tempestivo
Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Contratti integrativi controllo (collegio dei revisori dei conti, collegsindacale, uffici centrali di bilancio o analogigani previsti dai p Andrea Bodei Pier Angiola Belli
8 RN - (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
rispettivi ordinamenti)
Contrattazione integrativa A Specifiche informazioni sui costi della contraitewe integrativa, certificate dagli organi di caiiv interno,
Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . L L trasmesse al Ministero dellEconomia e delle figarche predispone, allo scopo, uno specifico nmdel Annuale . . . .
Art. 55, . 4,d.Igs. n. 150/2009 Costi contrati integrativi rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e leoRresidenza del Consiglio dei Ministri - Diparéinto della (art. 55, c. 4, d.Igs. n. 150/2009) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
funzione pubblica
L Tempestivo . ; ) )
Art. 10, c. 8, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 o Nominativi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
N Tempestivo " . . .
o ’ 3 X Jgs. n.
A Art. 10, c. 8, lett. c), d.Igs. n. 33/2013 Curricula (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. i (da pubblicare in tabelle) . Tempestivo " . . .
Par. 14.2, delib. CiVIT n. 12/2013 Compensi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Bandi di concorso - . T . . ) L )
Bandi di concorso A Art. 19, d.igs. n. 33/2013 Bandi d,' concorso per il lrecllutamento, a qualdissid, d! personale presso 'amministrazione nenchriteri di Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Bell
. . valutazione della Commissione e le tracce delleg@seritte (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Sistema di misurazione e . . y oo . . . A . . . . . "
Performance N Par. 1, delib. CiVIT n. 104/2010 Sistema di misunaei e valutazione della Performance Sistema di susume e valutazione della Performance (art. gsdd. 150/2009) Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
valutazione della Performance
Piano della Performance A Piano della Performance/Piano esecutivo di gestione P!ano della Pferforfnancg (art. 10, q.lgs: 150/.2009) . Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali.(169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 10, c. 8, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Tempestivo
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocaéart. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati Tempesiivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Ammontare complessivo dei preri Art. 20, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
A ) o ) Criteri deflnltl nei sistemi di misurazione e valatone della performance per I'assegnazione dtthtnento Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Bell
Dati relativi ai premi accessorio (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dati relativi ai premi Art. 20, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 Dlstnbgmgne Qel trattgmentp acces.s.ono, |.n.foaggregata, al fine di dare conto del livello desglita utilizzato Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Bell
nella distribuzione dei premi e degli incentivi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) - - — o Lo o . . Tempestivo . . . .
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Dati non pitl soggetti a
Benessere organizzativo Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Benessere orgatiizza Livelli di benessere organizzativo pubblicazione obbligatoria ai na. na.
sensi del d.Ig.s 97/2016
Art. 22, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 Elenf:f) deg!l .Entl pybblwl, clurrjunque delnomu"lantlum, Vlgl|§tl e flngnz@tl dall amn2|n|§tra;lonwvero perll Annuale . ! ) )
quali 'amministrazione abbia il potere di nomireglilamministratori dell'ente, con l'indicaziondleléunzioni @art. 22, ¢. 1, d.igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
attribuite e delle attivita svolte in favore defieinistrazione o delle attivita di servizio pubbliaffidate -4, ¢ 4, d.lgs. n.
Per ciascuno degli enti:
. . Annuale " . . "
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiiazione Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
partecip (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 9
A " Annuale . " " "
3) durata dellimpegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
(ex C, sopppresso e confluito in Al
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'rnno sul bilancio del'amministrazione Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. o (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Enti pubblici vigilati
Enti pubblici vigilati 5? numero _del rgppresentanu dgllammmmrau@mrgam di governp e trattamento economico desgivo a Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. . ciascuno di essi spettante (con I'esclusione ohaisi per vitto e alloggio) (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifhanziari Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
9 (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 9
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (con I'escliesidei rimborsi Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
per vitto e alloggio) (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 9
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiinconferibilita dellincaricolink al sito dell'ente Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
9 (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) 9
P
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiincompatibilita al conferimento dell'incariflank al sito Annuale n . . .
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dellent (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
A Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati Andrea Bodei Pier Angiola Belli
- (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
(ex C, sopppresso e confluito in Al
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detidirettamente quote di partecipazione anche itamia;, con
lindicazione dell'entita, delle funzioni attribeiie delle attivita svolte in favore delllamminigiome o delle attivita Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 di servizio pubblico affidate, ad esclusione dsbleieta, partecipate da amministrazioni pubblicbe, azioni (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli

quotate in mercati regolamentati italiani o diigiesi dell'Unione europea, e loro controllatert.(22, c. 6, d.lgs.
n. 33/2013)




(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza

d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Denominazione sotto-sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio 2)

Riferimento normaivo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Soggetti responsabili della individuazione/elaborédane dei
dati e della trasmissione ai soggetti indicati nedl successiv;

colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione

Soggetti responsabili del caricamento dgi
dati e pubblicazione in "Amministrazione

trasparente” TESPEEE
Per ciascuna delle societa: (. 22, ¢ Alnr:julzlse n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. ) Annuale . | ) .
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. . L , L Annuale . . X .
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstriazione @art. 22, ¢. 1, d.igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
" Annuale . . . .
3) durata dellimpegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Dati societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'rnno sul bilancio dellamministrazione Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioggliorgani di governo e trattamento economico desgivo a Annuale N . . "
ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
Enti controllati Societa partecipate A Annuale

(ex C, sopppresso e confluito in A 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifianziari (art. 22, ¢. 1, d.igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli

P (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 9
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiiinconferibilita dellincaricolink al sito dell'entp Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli

-0, €. 3, dlgs. n. -alsito defent (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) 9
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiincompatibilita al conferimento dell'incarifiank al sito Annuale . . . .
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2014 dellents (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. 39/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli

<26 63 aigsn 9 P (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 9

Art.

. 22, c. 1. lett. d-bis, d.lgs. n. 33/201:

Art

.19, ¢. 7, d.Igs. n. 175/2016

Provvedimenti

Provvedimenti in materia di costituzione di societdartecipazione pubblica, acquisto di partecgpain societa
gia costituite, gestione delle partecipazioni pidhigl, alienazione di partecipazioni sociali, quirtae di societa a
controllo pubblico in mercati regolamentati e rawitizzazione periodica delle partecipazioni pulitaicprevisti dgf
decreto legislativo adottato ai sensi dell'articb®odella legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 2@sd.F5/2016)

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Andrea Bodei

Pier Angiola Belli

Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliceeie fissano obiettivi specifici, annuali e plurieli, sul
complesso delle spese di funzionamento, ivi congpgelle per il personale, delle societa contmllat

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Andrea Bodei

Pier Angiola Belli

Provvedimenti con cui le societa a controllo putrbljarantiscono il concreto perseguimento degéttii
specifici, annuali e pluriennali, sul complessdeispese di funzionamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Andrea Bodei

Pier Angiola Belli

Elenco degli enti di diritto privato, comunque denioati, in controllo dellamministrazione, con diinazione delle

Annuale

Art. 22, . 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 funzioni attribuite e delle attivita svolte in faodell'lamministrazione o delle attivita di sergigiubblico affidate | (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Andrea Bodei Pier Angiola Bell
Per ciascuno degli enti:
. . Annuale " . . "
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. y N ., . Annuale . . . "
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiiazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
" Annuale . . . "
A 3) durata dellimpegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
(ex C, sopppresso e confluito in Al Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 i iasi ti ¥ i i ' ini i i i i i
g 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'rnno sul bilancio del'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Enti di diritto privato controllati
Enti di diritto privato controliati 5? numero _del rgppresentanu dell'lamministraziosgliorgani di governo e trattamento economico desgivo a Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Bell
ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
. R . A - Annuale " . . "
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifhanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
. S - . . . Annuale . " " "
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. 33/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
L . . . . - Lo . L . Tempestivo n . . .
. , C. o, 4. . N } X
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiinconferibilita dellincaricolink al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
P
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiincompatibilita al conferimento dell'incariiank al sito Annuale n . . .
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dellent (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201%) Andrea Bodei Pier Angiola Belli
A Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entidititto privato controllati Andrea Bodei Pier Angiola Belli
(ex C, sopppresso e confluito in Al (art- 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/201%)
Rappresentazione grafica Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 Rappreseione grafica Ung o\plu rappresentafzwnll g'ra‘ﬂlche che ewdenzullapportl tra famministrazione e gi entl pulbirgilati, le Annuale Andrea Bodei Pier Angiola Belli
(ex C, sopppresso e confluito in A societa partecipate, gli enti di diritto privatontllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. PR . - L P P . . Dati non pill soggetti a
Dati gg_greggtl attivita Art. 24, c. 1, d.gs. n. 33/2013 Dati aggregaiivittt amministrativa Dati .relgtl_\n alla .amvna_ ammlnlstra_tlva, |p fommaggregata, per settori di attivita, per competetegli organi e pubblicazione obbligatoria ai na. na.
amministrativa degli uffici, per tipologia di procedimenti X
sensi del digs 97/2016
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 1) breve descrizione del procedimento con indicaidi tutti i riferimenti normativi utili Tempestivo Ciacun responsabile dell'ufficio titolare del prdireento Pier Angiola Belli
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Tempestivo

Art.

35, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013

2) unita organizzative responsabili dell'istrutior

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Ciacun responsabile dell'ufficio titolare del prdireento

Pier Angiola Belli




(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza
d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Denominazione sotto-sezione livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio 2)

Riferimento normaivo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Soggetti responsabili della individuazione/elaborédane dei
dati e della trasmissione ai soggetti indicati nedl successiv;
colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione

Soggetti responsabili del caricamento dgi

dati e pubblicazione in "Amministrazione

trasparente” TESPEEE
. . L - . Tempestivo . . " . . .
Art. 35, . 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai re¢eglefonici e alla casella di posta elettronis@tiizionale (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Ciacun responsabile dell'ufficio titolare del prdireento Pier Angiola Belli
4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziore¢ provvedimento finale, con l'indicazione del noded Tempestivo . . R " . . .
Art. 35, ¢. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 responsabile dell'ufficio unitamente ai rispetttapiti telefonici e alla casella di posta eletica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Ciacun responsabile dellufficio titolare del prdizaento Pier Angiola Bell
Art. 35, c. 1, lett. €), d.lgs. n. 33/2013 5) modghta con le quali gli interessati possorterwdre le informazioni relative ai procedimentéorso che li Tempestivo Ciacun responsabile dellufficio titolare del prdizaento Pier Angiola Bell
riguardino (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 35, . 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 6) ‘e”“".‘e fissato in sede di dlsplpllna normaﬂﬂproiefhm.ento per la conclusione con fadozitine Tempestivo Ciacun responsabile dell'ufficio titolare del prdireento Pier Angiola Belli
provvedimento espresso e ogni altro termine pr rilevante (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
7) procedimenti per i quali il provvedimento deffministrazione puo essere sostituito da una diahiane Tempestivo . . e " . . .
Art. 35, . 1, lett. g), d.gs. n. 33/2013 dell'interessato ovvero il procedimento puo conetstcon il silenzio-assenso dellamministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Ciacun responsabile dellufficio titolare del prdizaento Pier Angiola Bell
Tipologie di procedimento
Tinologie di procedimento A 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciuti dalla legge in favore dell'ietssato, nel corso Tempestivo
polog P Art. 35, c. 1, lett. h), d.Igs. n. 33/2013 del procedimento nei confronti del provvedimentmfe ovvero nei casi di adozione del provvedimertie il (exart. 8 drl’ s. n. 33/2013) Ciacun responsabile dell'ufficio titolare del prdireento Pier Angiola Belli
s . . (da pubblicare in tabelle) termine predeterminato per la sua conclusione edimper attivarli -8, d1gs. n.
Attivita e procedimenti
Art. 35, c. 1, lett. i), d.Igs. n. 33/2013 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia didgitenin rete, o tempi previsti per la sua attivae Tempestivo Ciacun responsabile dell'ufficio titolare del prdireento Pier Angiola Belli
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti &v@mente necessari, con i codici IBAN identifivatiel conto d
pagamento, ovvero di imputazione del versameni@goreria, tramite i quali i soggetti versanti gm® effettuar Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. I), d.Igs. n. 33/2013 i pagamenti mediante bonifico bancario o postaleem gli identificativi del conto corrente postalel quale i p Ciacun responsabile dell'ufficio titolare del prdireento Pier Angiola Belli
. X X - X . L e (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
soggetti versanti possono effettuare i pagamentianés bollettino postale, nonché i codici idenéfivi del
pagamento da indicare obbligatoriamente per ilareento
11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligr pttivare tale Tempestivo . . e " . . .
Art. 35, ¢. 1, lett. m), d.gs. n. 33/2013 potere, con indicazione dei recapiti telefoniciedledcaselle di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Ciacun responsabile dellufficio titolare del prdizaento Pier Angiola Bell
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, ¢. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 1) atti e documenti da allegare all'istanza e mistica necessaria, compresi i fac-simile per l@eertificazioni (ex art ;er;TgesSt:%a/zom) Ciacun responsabile dell'ufficio titolare del prdireento Pier Angiola Belli
Art. 35, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 ¢ 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di accesso con indicazione degliig, recapiti Tempestivo . . e " . . .
Art. 1, c. 29, |. 190/2012 telefonici e caselle di posta elettronica isti a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Ciacun responsabile dellufficio titolare del prdiaento Pier Angiola Bell
Dati non pili soggetti a
Monitoraggio tempi procedimentgli B Art. 24, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmnaggio periodico concernente il rispetto dei teprpcedimentali pubblicazione obbligatoria ai n.a. n.a.
Art. 1, c. 28, |. n. 190/2012 sensi del d.Igs. 97/2016
Dichiarazioni sostitutive e Recapiti telefonici e casella di posta elettrongt#uzionale dell'ufficio responsabile per le wité volte a gestire, Tempestivo
s e R A Art. 35, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Recapiti dell'ufficesponsabile garantire e verificare la trasmissione dei datodesso diretto degli stessi da parte delle amstrazioni proceden| p Andrea Bodei Pier Angiola Belli
acquisizione d'ufficio dei dati . L . A N X X o L - (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolginte dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Prowvedimenti organi indirizzo politico Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #eedel
Provvedimenti organi indirizzo B Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art. 1, do. g p contraente per l'affidamento di lavori, fornitureevizi, anche con riferimento alla modalita deg®ne prescelta Semestrale Andrea Bodei Pier Angiola Bell
politico 16 della I. n. 190/2012 (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattitadi stipulati dallamministrazione con soggpttvati o con | (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 9
altre amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti organi indirizzo Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art. 1, do. fcedenticioaniindizzelpelitce Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di: atizzazione o Da." nu_n piu sog_gem ? ]
™ B X - o - . pubblicazione obbligatoria ai n.a. n.a.
politico 16 della I. n. 190/2012 concessione; concorsi e prove selettive per I'assne del personale e progressioni di carriera. X
. . sensi del d.Igs. 97/2016
Provvedimenti - - - - — - - —— n —
Prowvedimenti dirigenti amministrativi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #eedel
Provvedimenti dirigenti B Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art. 1, do. 9 contraente per l'affidamento di lavori, fornitureevizi, anche con riferimento alla modalita dezgmne prescelta Semestrale Ciascun responsabile dellufficio competente Ciasesnonsabile dellufficio competelhte
amministrativi 16 della I. n. 190/2012 (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contfgtticcordi stipulati dallamministrazione con seggprivati o con | (art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) P P P P
altre amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti dirigenti Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art. 1, do. Ricied pentldigen i nEtai] Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di: atizzazione o Da." non pit soggem 2
L L A ; N - BN . pubblicazione obbligatoria ai na. na.
amministrativi 16 della |. n. 190/2012 concessione; concorsi e prove selettive per I'aisne del personale e progressioni di carriera. .
sensi del d.Igs. 97/2016
A Art. 25, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Tipologiecontrollo Engc\o dellev'tlpqlogl‘e a contrqllo aculsono oy tlate e fmprese in raglop? dglla dn:nensmnelscttore o Dati non piui soggetti a na. na.
. . attivita, con l'indicazione per ciascuna di essecderi e delle relative modalita di svolgimento — q o
Controlli sulle imprese pubblicazione obbligatoria ai
L ) ) i ighi i i i ivita di i i sensi del d.Igs. 97/2016
Art. 25, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Obblighadempimenti Elenco degli obblighi e_ degll. a}de.mplmen.tl oggetediedattivita di controllo che le imprese sono tena rispettare g na. na.
per ottemperare alle disposizioni normative
Art. 4 delib. Anac n. 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio comptete Ciascun responsabile dell'ufficio competgnte
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 Art. 37, c. 1 . ..
lett. a) d.lgs. n. 33/2013 Art. 4 delib. Al Dati previsti dall'articolo 1, comma 32, della legg novembre 2012, lStruttura proponente, Oggettlo del baf‘d"' Proceﬁtgeelta del contre}ente, Elencg dggll operatmtan a . . " N . . e
- . presentare offerte/Numero di offerenti che hanmteggpato al procedimento, Aggiudicatario, Impatto Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio compiete Ciascun responsabile dell'ufficio competgnte
n. 39/2016 190 Informazioni sulle singole procedure I . y L N -
_— . aggiudicazione, Tempi di completamento dell'operaizio o fornitura, Importo delle somme liquidate
Informazioni sulle singole
procedure in formato tabellare| (da pubblicare secondo le "Specifiche tecnichdgpubblicazione de Tabelle ri . iib cabilfir digital dard inf L. :
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Art. 37, ¢. 1| dati ai sensi dellart. 1, comma 32, della Leggea@/2012", adottate éll elle rlﬁssuntlve resde i eramI:-)nte SClaflI'IC?.e r:ji;)rm.e;to }gﬂze staglér aperto con informaizimii co(r;trlam
lett. a) d.igs. n. 33/2013 Art. 4 delib. Af secondo quanto indicato nella delib. Anac 39/2016) relative all'anno prece ente (nello specifico: Ce 'entl |cat|v9 grq( ), struttura proponeMQgeno e Annuale ) ) o ) ) o
bando, procedura di scelta del contraente, eleagb aperatori invitati a presentare offerte/numerofferenti che Ciascun responsabile dell'ufficio competente Ciasesponsabile dell'ufficio competemte
n. 39/2016 . X L . S, s N (art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)
hanno partecipato al procedimento, aggiudicataripprto di aggiudicazione, tempi di completamenrgdtiapera
servizio o fornitura, importo delle somme liquidate
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 Aftt. . - . . . - . Programma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavori pubblici e relagiggiornamen . . . e . . e 1
21,c.7, €29 c. 1, dIgs. n. 50/2016 Atti relativi alla programmazione di lavori, opesgrvizi e forniture annuali Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio compiete Ciascun responsabile dell'ufficio compet¢nte
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e Awvisi di preinformazione - Awisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edigs n. 50/2016); Bandi ed awvisi di . . . e . . e 1
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 preinformazioni (art. 141, digs n. 50/2016) Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio compiete Ciascun responsabile dell'ufficio competgnte
Art. 37, c. 1, lett. b) d.igs. n. 33/2013 e Delibera a contrarre 0 atto equivalente(per tutte le procedure) Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio compiete Ciascun responsabile dell'ufficio compet¢nte

29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016




(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza
d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Denominazione sotto-sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio 2)

Riferimento normaivo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Soggetti responsabili della individuazione/elaborédane dei
dati e della trasmissione ai soggetti indicati nedl successiv;
colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione
trasparente”

Soggetti responsabili del caricamento dgi

dati e pubblicazione in "Amministrazione
trasparente”

Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e

Awvisi e bandi -

Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);

Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, diys50/2016 e Linee guida ANAC);

Awviso di formazione elenco operatori economicublplicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2816nee
guida ANAC);

Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);

Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 500

Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)viso periodico indicativo (art. 127, c. 2, dlgs59/2016);
Awviso relativo all'esito della procedura;

29, . 1, d.Igs. n. 50/2016 Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio compiete Ciascun responsabile dell'ufficio compet¢nte
Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)
Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 6/Z2D16);
Bandi di gara e contratti Bando di concessione, invito a presentare offeldaumenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. 606);
dg ! Awviso in merito alla modifica dell'ordine di imptamza dei criteri, Bando di concessione (art. £73, digs n.
Atti relativi alle procedure per I'affidamento dppalti pubblici di serviz{50/2016);
forniture, lavori e opere, di concorsi pubblicimtogettazione, di |Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
concorsi di idee e di concessioni. Compresi qtrellenti nel'mabito dglAvviso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
Atti delle amministrazioni settore pubblico di cui all'art. 5 del digs n. 508 Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per ol
99 procedura s Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Awviso sui risultati della procedura di affidame con
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. ygin. 50/2016); Bando di concorso e awviso suitdsi del concorsq Tempestivo Ciascun responsabile dellufficio compiete Ciascun responsabile dellufficio competente
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 (art. 141, digs n. 50/2016); Awvisi relativi I'esitlella procedura, possono essere raggruppatissutbaestrale P P ezt P P
(art. 142, c. 3, digs n. 50/2016); Elenchi dei adirdelle commissioni di gara
Awvisi sistema di qualificazione- Awviso sull'esistenza di un sistema di qualifizane, di cui all’Allegato XIV,
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e " N L . . X N S X . . . R . . o
parte Il, lettera H; Bandi, avviso periodico indige; avviso sull'esistenza di un sistema di quedifione; Awviso d Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio comptete Ciascun responsabile dell'ufficio competgnte
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 o
aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 60&)
Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di printee civile, con
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e specifica dell'affidatario, delle modalita dell&ka e delle motivazioni che non hanno conseritiioarso alle Tempestivo Ciascun responsabile dellufficio compiete Ciascun responsabile dellufficio competente
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 508)0 P P! e P P
tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrdittoncessione trg
enti (art. 192 c. 3, digs n. 50/2016)
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con poatdi interessi unitamente ai progetti di
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e fattibilita di grandi opere e ai documenti predisppdalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, digs0/2016); . . . e . . e 1
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntiiepetto a quelle previste dal Codice; Elenco igfioperatori Tempestivo Ciascun responsabile dellufficio compete Ciascun responsabile dellufficio competgnte
economici (art. 90, c. 10, digs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e I?rovvedlmemo che .de?e".nm,a l? eSCIUSIOm.daua@ma (.jl. . . - . . — — . . . . e . . e
20 ¢. 1. d.lgs. . 50/2016 affidamento e le ammissioni all'esito delle validgazdei requisiti  |Provvedimenti di esclusione e di amminssione (e2tgiorni dalla loro adozione) Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio compiete Ciascun responsabile dell'ufficio compet¢nte
G L glgs. n. soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professili.
Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e Composizione della commissione glydwamce € ficufa, dei suoi Composizione della commissione giudicatrice e ficuta dei suoi componenti. Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio comptete Ciascun responsabile dell'ufficio competgnte
29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016 componenti.
Art. l co.' 505, . 2(,)8/2015 disposiziong . Testo integrale di tutti i contratti di acquistobeéni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a 1 milione . . . R . . o 1
speciale rispetto all'art. 21 del d.lgs. Contratti . . . N = N Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio comptete Ciascun responsabile dell'ufficio competgnte
50/2016) di euro in esecuzione del programma biennale eaggiornamenti
Art. 37, . 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e | Resoconti della gestione flnanzlar.la dei contaittermine della loro Resoconti della gestione finanziaria dei contgdttermine della loro esecuzione Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio compiete Ciascun responsabile dell'ufficio competgnte
29, c. 1, d.Igs. n. 50/2016 esecuzione
Atti con i quali sono determinati i criteri e le ddita cui le amministrazioni devono attenersilpezoncessione d Tempestivo
Criteri e modalita B Art. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finamize'attribuzione di vantaggi economici di quajue genere a (exart. 8 d[I’ s. n. 33/2013) Rossano Cadenelli Pier Angiola Belli
persone ed enti pubblici e privati -8, ¢1gs. .
Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 At di co.n.ce.ssmne di sovvenzioni, contribut, Sd“.}.d .ausm_ fln.an.z!an alle |mprege € conjundue:antagg Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio competente Ciasesponsabile dell'ufficio competente
economici di qualunque genere a persone ed entilisiib privati di importo superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
Per ciascun atto:
. . . - A . - Tempestivo . . e y . o
Art. 27, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, . 3, d.Igs. n. 33/201%) Ciascun responsabile dell'ufficio competente Ciasesponsabile dell'ufficio competemte
. . . . Tempestivo . . e y . o
Art. 27, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, . 3, d.Igs. n. 33/201%) Ciascun responsabile dell'ufficio competente Ciasesponsabile dell'ufficio competemte
Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi . . - 26, €. 3,0.1gs. n.
L Atti di concessione
economici Tempestivo
Art. 27, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando un collegameatola pagina nella 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, . 3, d.Igs. n. 33/201%) Ciascun responsabile dell'ufficio competente Ciasesponsabile dell'ufficio competemte
quale sono riportati i dati dei relativi provvedintiefinali)
Atti di concessione B - . . . . . . - . Tempestivo . . S . . e
Art. 27, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 (NB: & fatto divieto di diffusione di dati da ciagossibile ricavare 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabild telativo procedimento amministrativo (art. 26, . 3, d.Igs. n. 33/201%) Ciascun responsabile dell'ufficio competente Ciasesponsabile dell'ufficio competente
informazioni relative allo stato di salute e altaazione di disagio
Art. 27, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 economico-sociale degli interessati, come preisdtart. 26, c. 4, de 5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio Tempestivo Ciascun responsabile dellufficio competente Ciasesponsabile dell'ufficio competente
.27,¢.1, lett. ), d.Igs. n. d.lgs. n. 33/2013) ) ita seguita per findividuazi (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/201%) fascun responsabile dellufficio comp lasesponsabile delfufficio competeiy
Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 6) link al progetto selezionato Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio competente Ciasesponsabile dell'ufficio competente
-2f. ¢ 1, el 1), dlgs. n. prog (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) P P P P
Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Tempestivo Ciascun responsabile dell'ufficio competente Ciagesponsabile dell'ufficio competente
-&f. ¢ 1, et ), dlgs. n. 99 (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) P P P P
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjauaintributi, Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 sussidi ed ausili finanziari alle imprese e diiattzione di vantaggi economici di qualunque gerepersone ed e (art. 27, ¢. 2, d.Igs. n. 33/201%) Ciascun responsabile dell'ufficio competente Ciasesponsabile dell'ufficio competente
pubblici e privati di importo superiore a mille eur -2l ¢ 2, dlgs.n.
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noédtati relativi al bilancio di previsione di ciascanno in forma| Tempestivo ) ) ) )
N L " L L ! Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 Bilancio preventivo sintetica, aggregata e semplificata, anche cacoitso a rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 e Dati relativi alle entrate e alla spesa diairiei preventivi in formato tabellare aperto indeoda consentire Tempestivo . . . "
B : N N . P Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
. y . . d.p.c.m. 29 aprile 2016 l'esportazione, il trattamento e il riatib. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Bilancio preventivo e consuntiv - - — - —— ——— —— - -
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma in forma Tempestivo . . . .
N L " - L N Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 Bilancio consuntivo sintetica, aggregata e semplificata, anche cdeoitso a rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Bilanci Art. 29, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dlairiei consuntivi in formato tabellare aperto indwcda consentire Tempestivo

d.p.c.m. 29 aprile 2016

riitib.

l'esportazione, il trattamento e il

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Elisabetta lacono

Pier Angiola Belli




(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza
d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Denominazione sotto-sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio 2)

Riferimento normaivo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Soggetti responsabili della individuazione/elaborédane dei
dati e della trasmissione ai soggetti indicati nedl successiv;
colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione
trasparente”

Soggetti responsabili del caricamento dgi
dati e pubblicazione in "Amministrazione
trasparente”

Piano degli indicatori e dei risulta

Art. 29, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 - Art. 19

Piano

degli indicatori e dei risultati attesi dipicio

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini di
raggiungimento dei risultati attesi e le motivazidegli eventuali scostamenti e gli aggiornamemtidrrispondenz|

A Tempestivo

attesi di bilancio A §|2 :G: f:ILgsslzn(.anllzon - Art. 18-bis del di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramitesfgecificazione di nuovi obiettivi e indicatoriasittraverso (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Blisabetta lacono Pier Angiola Bel
gs . 'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressi di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto giianificazione
. . - . . - Lo I - - . . Tempestivo . . " . "
Patrimonio immobiliare Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Luca Bianco - "interim” anno 2021 Pier Angiola Belli
Beni immobili e gestione patrimonio A lTém‘ gesltivlo
Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.lgs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti p Luca Bianco - "interim” anno 2021 Pier Angiola Belli
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogd'assolvimento degli obblighi di pubblicazione Annuale e I/_r\' ’r\‘el’i\élone a delibgre Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Organismi indipendenti di Documento dell'OIV di validazione della Relaziondias Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.lgs150/2009) Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
valutazione, nuclei di valutazione o Atti degli Organismi indipendenti di valutazioneyatei di valutazione - n - - - - - — n
R - - . L - Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integstaantrolli . . . . .
altri organismi con funzioni altri organismi con funzioni analoghe . X Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
analoghe interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2D0
Controlli e rilievi sull'amministrazione A Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 o . R . . . 5 . . L .
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di valutazione o altri organismi canZioni analoghe | Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
procedendo allindicazione in forma anonima deii platsonali eventualmente presenti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 9
Organl‘d| revisione amministrativ: Relazioni degli organi di revisione amministratvaontabile ReI.a12|‘0n|l degli organi di rew;lone arnmlr\lstrlatwaontablle al bilancio di previsione o budget adllative Tempestivo Elisabetta lacono Pier Angiola Bell
contabile variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esgo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tutti i rilievi _della Co_rtg dei conti ancorche nogcepiti riguardanti 'organizzazione e l'attivitélle amministrazio Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Bell
stesse e dei loro uffici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Cartla\‘del senvizi e standard di A Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Carta dei servigtandard di qualita Carta dei servizi o documentttenente gli standard di qualita dei servizi pidbbl Tempestivo n.a. n.a.
qualita (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogeme confronti
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 delle amministrazioni e dei concessionari di séoviubblico al fine di ripristinare il corretto sigimento della Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Class action R Class action funzione o la corretta erogazione di un servizio
Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Art. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Andrea Bodei Pier Angiola Belli
Costi contabilizzati
. - . Art. 32, . 2, lett. ), d.Igs. n. 33/2013 . - L . L - . . . Annuale . . . .
B ) Costi contabilizzati B Art. 10, ¢. 5. d.Igs. n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo andamentl tempo (art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013) Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
Servizi erogati . .
(da pubblicare in tabelle)
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a cadcenti, aziende e
. . strutture pubbliche e prlvaFe' che elrogano prestapier conto del Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di attqzer ciascuna Tempestivo
Liste di attesa Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 servizio sanitario) N N N n.a. n.a.
tipologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
o Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005 modificato ) ) ) B ) _ ) y R|§ultal| delle nlev_azmnl gu!la §0dd|.sfia.z\|0nemm_e_(.je‘3gll utenti nspt_et}o alla.q.uallta Qel.s.anr.\zrete_rg_3| )
Servizi in rete ) Risultati delle indagini sulla soddisfazione datpalegli utenti rispettdall’utente, anche in termini di fruibilitdaccessibilita e tempestivita, statistiche dizdili dei servizi in rete. Tempestivo n.a. n.a.
dallart. 8 co. 1 del d.lgs. 179/16 S . . - i L
alla qualita dei servizi in rete e statistiche tiliazo dei servizi in rete
Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipagtodi spesa sostenuta, allambito temporale dimifento e ai Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2013 Dati sui pagamenti (da pubblicareaielle) beneficia?ri pri pag P P ! P (in fase di prima attuazione Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
semestrale)
Dati sui pagamenti del servizio Dati sui pagamenti in forma sintetica Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatheffettuati, distinti per tipologia di lavoro Trimestrale
o pag . Art. 41, c. 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 pag X . - p N p g' ! N P . polog Lo . - (in fase di prima attuazione n.a. n.a.
sanitario nazionale e aggregata (da pubblicare in tabelle) |bene o servizio in relazione alla tipologia di spesstenuta, allambito temporale di riferimentai beneficiari semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professibe forniture Annuale . . . .
A (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Elisabetta lacono Pier Angiola Bell
Indicatore di tempestivita dei pagamenti
Indicatore di tempestivita dei . . . L " . Trimestrale . . . .
X Art. 33, d.Igs. n. 33/2013 a
pagamenti g Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarnent (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/201%) Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdkei debiti e il numero delle imprese creditrici Annuale Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
(art. 33, . 1, d.Igs. n. 33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideiutitivi del conto di pagamento, ovvero di imputazalel
B B Art. 36, d.Igs. n. 33/2013 3 B versamento in Tesoreria, tramne i _q_uall_ |.soggetsant| possono effettuare i p.agamen.tl medlquﬂco Tempestivo ) ) ) !
IBAN e pagamenti informatici A+M IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi deinto corrente postale sul quale i soggetti vergargsono effettual Elisabetta lacono Pier Angiola Belli
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 82/2005 X : N " NP o L Ny 5 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
i pagamenti mediante bollettino postale, nonchediai identificativi del pagamento da indicare dpatoriamente
per il versamento
Nuclei di valutazione e verifica Informazioni realtive ai nuclei di valutazione erifica Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuioni e i compiti Tempestivo
hn . . - Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 degli investimenti pubblici specifici ad essi attribuiti, le procedure e ieriidi individuazione dei componenti e i loro noatiri (obbligo p Luca Bianco - "interim” anno 2021 Pier Angiola Belli
degli investimenti pubblici . . T " L (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(art. 1, I. n. 144/1999) previsto per le amministrazioni centrali e regignal
At i programmazione delle ope Art. 38, . 2 & 2 bis d.Igs. n. 33/2013 ilt:lgiop:;ir;r;irfri]:azllszg delle opere pubblictiek alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti). Tempestvo
pubbliche 2:§ ;; Zol'ldr']lgz'o;]z'OSféZOlG Atti di programmazione delle opere pubbliche - Programma triennale dei lavori pubblici, noncheélativi aggiornamenti annuali, ai sensi artd2lyys. n 50/2016( (art.8, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Luca Bianco - "interim” anno 2021 Pier Angiola Bell
Opere pubbliche ) Jgs-n. - Documento pluriennale di pianificazione ai setedl'art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Minisjer
Tempi, costi unitari e indicatori di realizzaziotelle opere pubbliche in Tempestivo
Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 corso o completate. Informazioni relative ai tempi e agli indicatorimializzazione delle opere pubbliche in corso omletate p Luca Bianco - "interim” anno 2021 Pier Angiola Belli
. R - (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Tempi costi e indicatori di
realizzazione delle opere pubbliche (da pubblicare in tabelle, sulla base dello schépearedatto dal Tempestivo
Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Ministero dell'economia e della finanza d'intesa bAutorita nazionald Informazioni relative ai costi unitari di realiziaae delle opere pubbliche in corso o completate (@t 38,c. 1 Z Igs. n. 33/2013) Luca Bianco - "interim” anno 2021 Pier Angiola Belli
anticorruzione ) -99, €. 4, 6.gs. n.
A (compatibilmente con le Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigraesistici, strumenti Tempestivo . . . "
competenze in materia) Art. 39, . 1, lett. a), d.lgs. n. 33/2013 urbanistici, generali e di attuazione, nonché ite larianti (art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Luca Bianco Pier Angiola Bell
Pianificazione e governo del territorio Documentazione relativa a ciascun procedimentaefigntazione e approvazione delle proposte dbmmasizione
Pianificazione e governo del territorio urbanistica di iniziativa privata o pubblica in iaaite allo strumento urbanistico generale comurnigr®minato
(da pubblicare in tabelle) vigente nonché delle proposte di trasformazionenigtica di iniziativa privata o pubblica in attiGe dello Tempestivo . . . "
F Art. 39, c. 2, d.gs. n. 33/2013 strumento urbanistico generale vigente che commpgiemialita edificatorie a fronte dellimpegna pevati alla (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Luca Bianco Pier Angiola Bell
realizzazione di opere di urbanizzazione extraianéella cessione di aree o volumetrie per fiaadit pubblico
interesse
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: Tempestivo Luca Bianco Pier Angiola Belli
9 prop : (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 9
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'at&@mosfera, l'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, compresi Tempestivo
Stato dell'ambiente gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversiiologica ed i suoi elementi costitutivi, comgirgli organismi p Luca Bianco Pier Angiola Belli

geneticamente modificati, e, inoltre, le interaziva questi elementi

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)




(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza
d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Soggetti responsabili della individuazione/elaborédane dei

L ) ) L ) 4 : - : S - | Soggetti responsabili del caricamento dgi
Denominazione sotto-sezione livello 1 | Denominazione sotto-sezione 2 . X . . I L . . . , . . dati e della trasmissione ai soggetti indicati nedl successiv; > S o L .
L . N TR Ambito soggettivo (vedi foglio 2) Riferimento normaivo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento e o - - N dati e pubblicazione in "Amministrazione
(Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione ——
trasparente" P
R . 2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioadtile emissioni, gli Tempestivo . . . "
Fattori inquinanti scarichi ed altri rilasci nell'lambiente, che ingidoo possono incidere sugli elementi dell'lambiente (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Luca Bianco Pier Angiola Belli
3) Misure, anche amministrative, quali le politickedisposizioni legislative, i piani, i programrgli accordi
— . . . L ) ) ) . ambientali e ogni altro atto, anche di natura anstrativa, nonché le attivita che incidono o possimtidere sugli Tempestivo . . . .
Informazioni ambientali G Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 X : 5 - T - N A . ; [
9 Misure incidenti sulfambiente e relative analisinpatto elementi e sui fattori dellambiente ed analisitebsnefici ed altre analisi ed ipotesi economiobkate nel'ambito [ (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Luca Bianco Pier Angiola Belli
delle stesse
Misure a protezione dellambiente e relative andiiEnpatto 4) Mlsurle 0 attivita flna‘llzzat.e a proteggere igdatli elementi ed analisi costi-benefici ed altmalisi ed ipotesi Tempestivo Luca Bianco Pier Angiola Bell
economiche usate nell'ambito delle stesse (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
L . - A . - N Tempestivo . . . .
Relazioni sull'attuazione della legislazione 5)&@ni sullattuazione della legislazione ambiental (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Luca Bianco Pier Angiola Belli
6) Stato della salute e della sicurezza umana, oesaga contaminazione della catena alimentaandizioni Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umana della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifiinteresse culturale, per quanto influenzakill@stato degli p Luca Bianco Pier Angiola Belli
X N X S S X (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
elementi dell'ambiente, attraverso tali elemeratic fattore
Relazione sullo stato dellambiente d?' Mmlsteed Ambiente e della Relazione sullo stato dell'ambiente redatta daiistkro dellAmbiente e della tutela del territorio Tempestivo n.a. n.a.
tutela del territorio (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
I ) Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/2013) na na
Strutture sanitarie private accreditate D Art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/2013
(da pubblicare in tabelle) - . . . Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private accteti (art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/201%) n.a. n.a.
Provvedimenti adottati concernenti gli intervemtasrdinari e di emergenza che comportano deroligne a Tempestivo
Art. 42, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 legislazione vigente, con lindicazione espresdla derme di legge eventualmente derogate e deiviizlla p Luca Bianco - "interim” anno 2021 Pier Angiola Belli
. A o TN . AR A L X (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Interventi straordinari e di emergenza deroga, nonché con l'indicazione di eventualiaattministrativi o giurisdizionali intervenuti
Interventi straordinari e di emergenza A Tempesivo
Art. 42, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Termini temporali eventualmente fissati per I'eizénadei poteri di adozione dei provvedimenti staioari (exart 8, d lI)gs n. 33/2013) Luca Bianco - "interim” anno 2021 Pier Angiola Belli
X - . X y - . Tempestivo . . " . "
Art. 42, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 33/2013 Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dallamministrazione Luca Bianco - “interim” anno 2021 Pier Angiola Belli

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Piano triennale per la prevenzione della corruzidella trasparenza e suoi allegati, le misuegiative di
Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Pianeririale per la prevenzione della corruzione e deliparenzalprevenzione della corruzione individuate ai seedliatticolo 1,comma 2-bis della Annuale Segretario comunale Pier Angiola Belli
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)

Art. 1, c. 8, 1. n. 190/2012, Art. 43, ¢c. 1,

d.gs. n. 33/2013 Responsabile della prevenzione della corruzionelle ttasparenza | Responsabile della prevenzione cdeltuzione e della trasparenza Tempestivo Segretario comunale Pier Angiola Belli

Regolamenti per la prevenzione e la repressiona detruzione e

Altri contenuti Prevenzione della Corruzione A deliilegalita Regolamenti per la prevenzione e la repressioria defruzione e dellillegalita (laddove adottati) erfipestivo Segretario comunale Pier Angiola Belli
Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 Relazione del responsabile della prevenzione dellauzione e della Relazmne dgl re_sponsablle della prevenzione delieuzione recante i risultati dell'attivita svoltantro il 15 Annuale Segretario comunale Pier Angiola Bell
trasparenza dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n. 190/201p)
Art. 1, c. 3, 1. n. 100/2012 Provvedimenti adottati daIIA.N.AC. gd atti di adegnento a tali Prolvveld|ment! adottati dall’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di vigilare controllo Tempestivo Segretario comunale Pier Angiola Bell
provvedimenti nellanticorruzione
P Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Atti di accertantedelle violazioni Atti di accertamento delle vipiani delle disposizioni_di cui al d.lgs. n. 39120 Tempestivo Segretario comunale Pier Angiola Belli
Nome del Responsabile della prevenzione della zame e della trasparenza cui & presentata laeesthidi
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 / Art. 2, c.[9-Accesso civico "semplice"concernente dati, docuireeintformazioni |accesso civico, nonché modalita per l'eserciztaldidiritto, con indicazione dei recapiti telefciré delle caselle di Tempestivo Seqretario comunale pier Angiola Belli
bis, I. 241/90 soggetti a pubblicazione obbligatoria posta elettronica istituzionale e nome del titoldeépotere sostitutivo, attivabile nei casi dirito o0 mancata P 9 9
. . . risposta, con indicazione dei recapiti telefonidiedle caselle di posta elettronica istituzionale
Altri contenuti Accesso civico
Art. 5, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 Accesso civico "gatiezato” concernente dati e documenti ulteri Hom.l U.ffICI Fompetgntl cu! .e presept_ata la ncr’mdt_ accesso CNICO.’ nc.)nr_:he.modallta per leserdiitale diritto, Tempestivo Segretario comunale Pier Angiola Belli
con indicazione dei recapiti telefonici e dellealesdi posta elettronica istituzionale
Linee guida Anac FOIA (del. 1309/201§) Registro dagtessi Elenco, delle rlcl'!leste ql accesso (atti C|V|cmagal|zzato) con indicazione delfoggetto e ddlifa della richiesta Semestrale Segretario comunale Pier Angiola Belli
nonché del relativo esito con la data della destsio
Art. 53, c. 1 bis, d.Igs. 82/2005 modificito o . ) Catalogo dE.I dgtl, dei metadat! deﬂn{tlw e dem.@lintlvle bgnlche dati in possgsso delle ammlnl;ﬂlmzn!a pubblicar ) ) ! ) .
| Catalogo dei dati, metadati e delle banche dati anche tramite link al Repertorio nazionale dei tatitoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo ddati della PA e Tempestivo Segretario comunale Pier Angiola Belli
dall'art. 43 del d.Igs. 179/16 X R ) X L . o
delle banche dati www.dati.gov.it e e http://dasiagid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
. ) Accessibilita e Catalogo dei dati . . i iscipli X izi icdi { il riutili i i iidati . . . .
Altri contenuti foilita ¢ 9 ! datl A Art. 53, ¢. 1, bis, d.lgs. 82/2005 Regolamenti Regolar.n'entl che dISCI[thnan.O fesercizio della fecdi accesso telematico e il riutilizzo dei déaifi salvi i dafi Annuale Segretario comunale Pier Angiola Belli
metadati e banche dati presenti in Anagrafe tributaria
Art. 9, c. 7, d.l. n. 179/2012 convertito Obiettivi di accessibilita Lo Sl P L . . . |
modificazioni dalla L. 17 dicembre 2012 Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililieggrumenti informatici per I'anno corrente (eniir81 marzo di ogni Annuale Segretario comunale Pier Angiola Bell
291 ) ! (da pubblicare secondo le indicazioni contenutirngicolare anno) e lo stato di attuazione del "piano peritat del telelavoro” nella propria organizzazione (ex art. 9, c. 7, D.L. n. 179/2012)
) dell'’Agenzia per I'ltalia digitale n. 1/2016 e d.jn.
Dati ulteriori
. X . o Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 X . - - - . \Dati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di puibhte ai send . . N . . o
Altri contenuti Dati ulteriori B Art. 1, c. 9, lett. f), I. n. 190/2012 (NB: nel caso di pubblicazione di dati non previtinorme di legge s'della normativa vigente e che non sono riconduicibié sottosezioni indicate Ciascun responsabile dell'ufficio competente Giasesponsabile dell'ufficio competepte

deve procedere alla anonimizzazione dei dati petseventualmente
presenti, in virtt di quanto disposto dall'artc43, del d.lgs. n. 33/201B;




(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza
d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Denominazione sotto-sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio 2)

Riferimento normaivo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Soggetti responsabili della individuazione/elaborédane dei
dati e della trasmissione ai soggetti indicati nedl successiv;
colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione
trasparente”

Soggetti responsabili del caricamento dgi

dati e pubblicazione in "Amministrazione
trasparente”

10



(Griglia elaborata sulla base dello schema allegatalle prime linee guida ANAC
recanti indicazioni sull'attuazione degli obblighidi pubblicita e trasparenza
d.lgs 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016elitherazione ANAC n. 1310 del 28/12/2016)

Denominazione sotto-sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-sezione 2
livello (Tipologie di dati)

Ambito soggettivo (vedi foglio 2)

Riferimento normaivo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Soggetti responsabili della individuazione/elaborédane dei
dati e della trasmissione ai soggetti indicati nedl successiv;
colonna ai fini della pubblicazione in "Amministrazione
trasparente”

Soggetti responsabili del caricamento dgi

dati e pubblicazione in "Amministrazione
trasparente”

11



