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generali nei quali si determina l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o o /26135 -
- dettano disposizioni per I'applicazione di esse
E
= g —
& ) Documenti di -
£ = | o ’ ) o o Tempestivo
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5, e amministrativi secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013
&2
ER- -ministeriat-o-t inisteriati-pr imentt inistrativia
£ E it netate-adottati-dath inistrazioni-deHo-Stato-per regotan . . .
Ed AersyL A Onertinformativi- |, R . X a a R Dati non piti soggetti a
£ Art34-dlgsr g Fesereizio-di-potert + noncheta A - i
g 330013 per-eittadinie St 4 5 E 5 di
5 imprese ai sensi del dlgs 97/2016
S
o Att 37 o3&t pa e delt & e
g Burocraziazero L. . =
; === Dati non piti soggetti a
&l E delle-attivita-delk e trotk 1 tid blicazi bbli ia
5 |Ara7e3bi Adtiviti-soggetie s prese SoBs (ovvero per o4 Dt dol dles 10.5016
3 e > LI inistrazioni « 4 izzazi ai sensi del digs
S |dbn692013 controllo P j s o &
@
Art. 13, ¢. 1, lett. PP L . L . . Tempestivo
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b), d.Igs. n. Curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. SG SG
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Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. SG SG
33/2013)
L3 IEhe [t Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e WETFESTD
Ddzm relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (Eatidzmn & &
33/2013 — = 33/2013)
25 e T Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e et
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33/2013 penst sp! 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili Nessuno (va
Art. 14, ¢. 1, lett. Titolari di incarichi |iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di presentata una sola volta
f), d.Igs. n. politici di cui all'art.| partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco entro 3 mesi dalla ST
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33/2013 Art. 2, 3 . T dalla nomina o dal SG SG
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, . N
c. 1,punto 2, 1. ™ . " N conferimento dell'incarico
. 441/1982 con appositi a cura dell’ o della la
. pubblicazione dei dati sensibili)
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P esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a .
1), d.Igs. n. . .. 3 . . RS Tempestivo
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33/2013 Art. 2, N .. 3 (exart. 8, d.Igs. n. SG SG
. 1. punto 3.1 ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 332013)
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T consenso)]
A 1l @, 1y i Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata WD
P dizzm s o o el i Gl (Exert Az m &9 &9
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E Art. 14, ¢. 1, lett. Tempestivo
g b), d.Igs. n. Curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n. SG SG
& 33/2013 33/2013)
'g Tempestivo
o Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart. 8, d.Igs. n. SG SG
g Art. 14, c. 1, lett. o
% ¢), d.lgs. n. 33/2013)
£ 332013 Tempestivo
=] Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. SG SG
33/2013)
£ 1@ 1 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e WD
@) dlizm, relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (e th el m &S &S
332013 — o 33/2013)
£ @ I s Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e UG
= bz, indicazione dei compensi spettanti (G Gh allz 0 £8 £8
= 332013 e 33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Direzione Tecnica

Direzione

Direzione Operativa

Ufficio Legale e

Ufficio Relazioni

Segretario generale

Segreteria

Amministrazione, Affari giuridici esterne e organizzativa
Bilancio e Risorse Promozione
umane
= ] = ] = ] = ] = ] = ] = ]
o — PR I R I R T - T R D NI B
Denominazi | Denominazi Nominativo o responsabile TE (B2 SE B2 TE Sty SE (e CE S| SE 2| SE(SEe
0::1:::1:!- ::::i:‘:; Riferimento Denominazione pezione oo ete della 2 23 2| 22 23 2| 22 23 2| 22 2% E =3 2% E =3 2% E =3 258
Tvello 1| tivell ANAC . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto - Esecutore sE |§S5S| 35E |§ES| 2 [§E8| 5 |3ES| 55 |§ES8| € [§S8| 3 |[§E°
Fdbil || el del singolo obbligo responsabile della pubblicazione e i Z= E i Z= E i zZ= E i 2= E i 2= E i 2= E i 2= E
(Macrofami | (Tipologie rimozione £ SEE| g ] SEE| g s SEE| g s SET| 2 g SET| 2 g S=2F| & g g§=®
glie) di dati) trasmissione e (52 e (52 e (52 e (52 TE |82 TE |82 TE |82
~ £ ~ £ ~ £ ~ £ & £ & £ & £
e)
Lg 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili | Nessuno (va presentata una
3 P . .
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g .2, di direzione o di |41 S0cietd, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la o dal conferimento 56 o
el c.1,punto 1, 1. governo di cui | dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato | dellincarico e resta SIT
‘g n. 441/1982 allart. 1. co, 1-bis, | Parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando pubblicata fino alla
E del dlgs n. 33/2013 eventualme.me evlde.nza 1313[ mancato consenso) e riferita al momento cessazione dell'incarico o
= dell'assunzione dell'incarico] del mandato).
I Art. 14.c. 1. lett 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi
g P delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti . .
bS] f), d.Igs. n. " A C Entro 3 mesi dalla elezione,
B entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando N
S 33/2013 Art. 2, " . T dalla nomina o dal SG SG
| eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, . N
g c. 1,punto 2, 1. ™ . N " N N conferimento dell'incarico
= con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
= n. 441/1982 G g P g
(=} pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per
I; da el It i i Isi
Art. 14, c. 1, ltt. a prop elettorale ovvero . di essersiavvalsi .
esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a .
f), d.Igs. n. S X i " S Tempestivo
disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto
33/2013 Art. 2, N .. 3 (exart. 8, d.Igs. n. SG SG
. 1. punto 3.1 ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 332013)
n' 4’4[])/] 982’ ) dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni
. relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi
5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
Art. 14, c. 1, lett. . 5 . . N . .
), dlgs. n. intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per
3 é /2' Ogl 3 An 3 il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale SG SG
o stessi vi NB: dando 1 evidenza del mancato
1. n.441/1982 ¢
consenso)]
Art. 14, c. 1, lett.
a), d.Igs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno SG SG
33/2013
Art. 14, ¢c. 1, lett.
b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno SG SG
33/2013
Art. 14, c. 1, lett. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno SG SG
c), d.Igs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno SG SG
Art. 14, c. 1, lett. . . . . . g 8.q aq
A Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e
clizmm. relativi compensi a qualsiasi titolo corris ogﬂi ? ? RN &9 &9
332013 — o
Art. 14, c. 1, lett. q a8 A . . .
T Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e
o), dlgs. n. indicazione dei compensi spettanti et sé se
332013 e
it a1V copie delle dfch!araz@m del»reddl.n. riferiti a¥ periodo déll mca{lco; .
At 14, 0. 1, lett. (documentazione da 2) gopla della dichiarazione dei redditi succegslva .al termine dell'incarico o ar
9, dlgs. n. pubblicare sul sito |8 eng‘o ur‘;r;;esg.dg!]a sc.adenz: de.l1 termm: dl.llegge. per la .
resentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
33/2013 Art. 2, web) P N g [ i see & P Nessuno SG SG
1. punto 2. 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
n‘ 4’4[; 9 82, B eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare,
. con appositi accorgimenti a cura dell'i o della ini i la
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per
Art. 14, ¢. 1, lett. la elettorale ovvero di essersi avvalsi
f), d.1gs. n. esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto Nessuno SG SG
c. 1, punto 3, 1. ha fatto parte con riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie
n. 441/1982 delle dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che
nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, ¢c. 1, lett. 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale Nessuno (va
1), d.Igs. n. intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non presentata una sola volta
. . . " L n SG SG
33/2013 Art. 4, separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: entro 3 mesi dalla
1.n.441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] cessazione dell' incarico).
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§ —s i 1 Pr di i i ia carico del ibile della mancata o
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2 g o 3 5 A B ’ N Tempestivo
5 5 |Art.47.c1, dati da parte dei situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento (i o @l @ 56 56 ST
2‘ g d.lgs. n. 33/2013 titolari di incarichi |dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni 33' /2615? o
‘S g politici, di azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della
g & amministrazione, di |carica
2] 3 3
S direzione o di
governo
a = Rend R Rariah ) 1 " ! T
& B greppi o dergrupp g P g P
2.8 1 @ del e r-gruppo; (excarS-d-les-
283 L d Lot delt
£E3 8 g P pIeg u 33/20143)
S£8% Fempestivo-
£ S Attideghorganidi- | dool di-controll (oxart-8; dlgsn
< @ controto 7
PR EEhER hCtlasione degiil | Eicicazioneldeiie i Ciae e o At e il ello e e ale UEED
g [Pdmn uffici non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (Eatdzmn & &9
3 [33p013 B : £ B 5 3300131
%" Art. 13, c. 1, lett. @ in forma i ai fini della piena accessibilita e Tempestivo
2 c), d.lgs. n. 5 prensibilita dei dati, dell'organizzazione dell inistrazione, mediante (exart. 8, d.Igs. n. SG SG SIT
S [332013 (da pubblicare sotto [0 o analoghe rapp ioni grafiche 33/2013)
8 forma di
8 Art. 13, c. 1, lett. organigramma, in Tempestivo
2 [b)dlgs.n. modo tale chea | Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.lgs. n. sG sG
33/2013 ciascun ufficio sia 33/2013)
> - — - -
s, 8 |art. 13, .1, lett !Elgnco. con.lple!o dei numen.dl telef‘onoed.elle cas.elle di posta elenrqn.lca TemmEsh
5§85 @, dlgs.n Telefono e posta | istituzionali e delle caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il (s B, il RSI RSI ST
B R2E [T elettronica cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti PNt
S 2 332013 S 33/2013)
S istituzionali
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di .
: ’ neat razione ) Tempestivo
Art. 15,c¢. 2, consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con (e Balmo
d.lgs. n. 33/2013 tratto di collat i dinata e continuativa) con indicazione dei 33‘/261';‘ .
soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato
E Per ciascun titolare di incarico:
5
2 Tempestivo
§ bA)n.dll:scl.qL ity 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
g E 33/2013 Y
® S .
£ 5 3‘2115; “ otk Consulenti ¢ 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla fitolarita di cariche in enti Tempestivo
g _§ 33’/2'0?3' . collaboratori di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
= ] . At P—
S '§ svolgimento di attivita professionali 33/2013) RPR DT DT DABRU |DABRU |DO DO DUL DUL SG SG
E 3 Art. 15, ¢. 1, lett. (da pubblicare in 3) compensi cqmunque del.qommatl, re]at!vl al r?ppono. di lavoro, di . e
= | d), d.Igs. n. odi ( quelli affidati con contratto di
2 5 tabelle) y X P . N (exart. 8, d.Igs. n.
= =1 33/2013 © ), con specifica evidenza delle
S 51 n Qa0 aH 3 3 33/2013)
(o] x| eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato
<
. Art. 15,¢.2,
= ,C. 2,
g "
H |Cematng Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata focist
= s ckhe I e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) (Emithdlzn
dlgs.n. P P 33/2013)
165/2001
HESNGH . e . . o
SEELG Attestazione dellavvenuta verifica dellinsussistenza di situazioni, anche )
o, otenziali, di conflitto di interesse Tempestivo
165/2001 ¥ ’
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢. 1, lett. Tempestivo
a) e c. 1-bis, Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (exart. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)
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= - = s = s = s = s = s = s
- - - T o |3 T |3 T |3 T |3 T |3 T |3 T |3
o o e rioera | Tesponsabil SE|ZBy| 22 |SBz| s |fE:p|cE|SEz| i |fiz|lcs 3Bz |tis
sczione | sezione2 | Riferimento Denominazione ) ) ) Posizione ricoperta della 22 |Z852| 22 |E5SS| Z2 |Z52| E2 |252| Z2 |Z5€| 22 |E5€| 22 |52
livello 1 lo ANAC del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto pubblicazione e Esecutore 2 E s S S 2 E s S S 2 E s S S 2 E s S S 3 E s S S 3 E s S S 3 E s S S
(Macrofami | (Tipologic responsabile della P50~ SZ|E5E| £2 |E5E| 52 |E5E| 52 |25E| 52 |E5E| 52 |85E| 52 |ESE
N KL rimozione 2L |ge2®F| 858 |geF| 2858 |[g==| 288 [g=2=| &£ |g=2%| &£ |g=2% | &5 |g= &
glie) di dati) trasmissione g= |82 g= |82 g= |82 g= |82 g- |82 g- |82 g- |82
1~ 2 1~ 2 1~ 2 1~ 2 & 2 & 2 & 2
Art. 14, ¢c. 1, lett. Tempestivo
b) e c. 1-bis, Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
d.lgs.n. 33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla (ex art. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
9e c l-b’is, valutazione del risultato) 33/201%)
dlgs. n. 33/2013 Y ) ) Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
33/2013)
gné cM 1 Cb,; e Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, o (exz:‘mgej‘lrz N DABRU DABRU
5 |ales.n 332013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti P
2
3 ?)ne c].Af Cbx; e Altri eventuali incarchi con oneri a carico della finanza pubblica e (exz:‘mgej‘lrz . ABRU DABRU
g dlgs. . 332013 indicazione dei compensi spettanti 332013)
%
E Art. 14, c. 1, lett L 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili | Nessuno (va presentata una
E 1y e.c4 Iv-b.lS i Il‘xcvanc]'.‘l o iscrinibin p}ubblici registri, xxxol.aﬁita Fli ianres.e, fxzioni.di societa, quote di sola vo.lta entro 3 mesi.
5 dllgm, 33/’20] 3 an‘nml{ustrallvx di partecipazione a socle.t‘a: esercizio di funzioni di émmlnlstratore o di sindaco |dalla elezione, dz.illa nomina
] At 2.6 1 vertice (§a di societd, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la o dal conferimento DABRU DABRU SIT
) ey pubblicare in [dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separatoe|  dell'incarico ¢ resta
£ 53] o tabelle) i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando pubblicata fino alla
£ eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento cessazione dell'incarico o
g dell ione dell'incarico] del mandato).
- Art. 14, ¢. 1, lett. 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi
g f) e c. 1-bis, delle Persone fisiche [Per il nggellq, 111 coniuge non separato e i parenti Entro 3 mesi della nomina
=S d.gs. n. 33/2013 entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando .
] A A G oot o dal conferimento DABRU DABRU
i Art.2,c. 1, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, dellincarico
punto 2, 1. n. con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
441/1982 pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, lett. 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
f)ec. 1-bis, intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per
d.lgs. n. 33/2013 il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale DABRU DABRU
Art. 3, 1.n. stessi vi (NB: dando evidenza del mancato
441/1982 consenso)]
N B ) 5 P " ne Lo Tempestivo
dA;‘tgszg, ;.93/5013 (]?:ﬁ}::\;::;nc sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art.20, c. 1, dlgs. n. DABRU DABRU
39/2013)
Art.20,¢.3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al bams
dlgs.n. 392013 conferimento dellincarico EAeA M DABRU DABRU
39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, A ivo degli i percepiti a carico della finanza Annuale
d.lgs. n. 33/2013 pubblica (non oltre il 30 marzo) DABRU DABRU
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
a)ec. 1-bis, Atto di conferimento, con I'indicazione della durata dell'incarico (exart. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
b) e c. 1-bis, Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla (exart. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
P valutazione del risultato) 33/2013)
¢) ec. 1-bis, ~
dlgs. n. 332013 e - MBI
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. DABRU DABRU

Incarichi

33/2013)
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3 s 3 s 3 s 3 s = s = s = s
I R 3. (38 R R T |38 Te |32 Te |32 Te |32
Denominazi | Denominazi Nominativo o responsabile SE |BEL| BE (S| B2 |BEo B2 [B2o| B2 |BE2EL|E (B2 °E |BEo
CIDEOED || GOEIin: posizione ricoperta P : 22 (2S5| 2% |25 22 (2S5 2% |2S5| 22 (285 2% |2S85| 22 (225
i sezione 2 Riferimento Denominazione . . . della = =R L =2 =R L =2 =R .2 = =N .S = =N .S =2 =N .S =2 =N .S
Iii:‘l‘l‘:i mmnli ANAC Y Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto ubblicazione e Esecutore S 2 g S3| 3E g S3| 3E g S3| 3E g S3| 38 g S3| 38 g S3| 38 g g3
(Macrofami | (Tipologie N N responsabile della | P Eg |EZE| 2z |6ZE| 2z |6ZE| 2z |62E| 22 |¢62E| 22 |s2E| 282 |22¢
" 'polog . rimozione 2E |g=2E| 2E |g=2%| 2£ |[g=2<€| £ |g=2E| 88 |g=2E| 8L8E£ |g=2%E| 2E [g=*
glie) di dati) trasmissione 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 =1 e g_ 3 =1 e g_ 3 =] e g_
~ £ ~ £ ~ £ ~ £ & £ & £ & £
oz
Art. 14, c. 1, lett. qualsiasi titolo ) R ) . . . . Tempestivo
d)ec. 1-bis, conferiti, ivi inclusi ?‘;‘:ﬁ:]“““: z‘llla:isiunz:]miz :1‘:‘_1‘"? car;rci:‘ev p‘r‘eSSO enti pubblici o privati, e (exart. 8, d.lgs. n. DABRU DABRU
d.lgs. n. 332013 quelli conferiti ~[¢1Y! COMPENS! & QUAISIASE OI0 COMTISPOS! 332013)
Art. 14, c. 1, lett. dall'organo di ; L. e ) ) Tempestivo
oec. L-bis, indirzzo poliico | A14 ventuai incariehi con onertcarico dela finanza pubblica (exart 8, dlgs.n DABRU DABRU
dlgs. n.33/2013 senza procedure cazione det compenst spe 33/2013)
ibbliche di
Art. 14, . 1, lett i 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili | Nessuno (va presentata una
5 e.c ]'7b"s T di posizione iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di sola volta entro 3 mesi
A : n 33/'20] 3 organizzativa con partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco [dalla elezione, dalla nomina
= Art: 2 c 1 funzioni dirigenziali di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 0 dal conferimento SIT
£ i dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato | dell'incarico e resta
X 5 R (da pubblicare in |1 Parenti entro il secondo grado, ove i sessi vi consentano (NB: dando pubblicata fino alla
8 E eEleEE eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento cessazione dell'incarico o
£ ;‘D e e |dell ione dell'incarico] del mandato).
2 |Art 14, 1, lett. seguenti situazioni: 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi
:% g f) e c. 1-bis, dirigenti, dirigenti. delle Persone fisiche [Per il nggellq, i‘l coniuge non separato e i parenti Entro 3 mesi della nomina
B .8 |dlgs.n. 33/2013 Bomoan_—a entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando .
= E individuati s N o o dal conferimento
g5 |Art.2,c. 1, discrezi eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, . .
5~ iscrezionalmente, o . R . PRI dell'incarico
ﬁ punto 2, 1. n. titolari di posizione con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
441/1982 organizzativa con pubblicazione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, lett. fanzioni 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
f)ec. 1-bis, dmparsarihy) intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per
d.lgs. n. 33/2013 il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale DABRU DABRU
Art. 3, 1.n. stessi vi (NB: dando evidenza del mancato
441/1982 consenso)]
dA;L.szg, ;.92013 (]i)gﬁz;a::ziine sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita @t ng‘f? :I;)gs. o DABRU DABRU
g8 n. 39/2013)
Art.20,c.3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
dlgs.n. 392013 conferimento dellincarico " Aoz DABRU DABRU
-gs. . 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, A ivo degli 1 i percepiti a carico della finanza Annuale
DABRU DABRU
d.lgs. n. 33/2013 pubblica (non oltre il 30 marzo)
2 T delh a4 1 e + 1
£ . |= p dirigenziatintegrato-dai relat rriculas ] ] ] D
2 TONCOPOSIINT | astribuite-ap —aneh atte-prbbliet Dati non piti soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi del dlgs
E PR divictate-di dalforgano-di-indt pot 3 97/2016
Art. 19, c. 1-bis, A . . o A . q 5 -
digs.n. Posti d: ﬁ:pymne Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella Tempestive e o o~
165/2001 organica e relativi criteri di scelta
Art. 1,¢.7,
dpr.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti NON APPLICABILE ALLE ADSP
108/2004
Art. 14, c. 1, lett. o . ) o
i m Am')-dl ngmnnaod| proc]amzmo.ne, con l'indicazione della durata Nessuno DABRU DABRU
332013 dell'incarico o del mandato elettivo
Art. 14, ¢. 1, lett.
b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno DABRU DABRU
33/2013
Art. 14, c. 1, lett. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
©), dlgs. n. Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno DABRU DABRU
Art. 14, c. 1, lett. . L . . . . L. P
d), dlgs. n. Dall»re.]auvl a]la;sunzlove cy ?llre canc.he, presso enti pubblici o privati, e Nessuno DABRU DABRU
- 332013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
5 . Dirigenti cessati dal
kel rapporto di lavoro | Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢
S o). dlgs.n. B 5 e ; . . Nessuno DABRU DABRU
= daind dei spettanti SIT
5 332013 o

nubhlicare enl cita
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= =, = s . E] = = 3 = I = N = = o
Denominazi | Denominazi Nominativo o bil < 2 Ega < 2 E,‘:‘a < 2 E,‘:‘a S 2 Ego sg Ego s g 3:» s g Ego
CIDEOED || GOEIin: posizione ricoperta responsablle 22 (2S5| 2% |25 22 (2S5 2% |2S5| 22 (285 2% |2S85| 22 (225
i sezi Riferiment D inazi q q . della = E8g| 5 E8g| 5 Z8%| 3 =8 gl 3 =8 €| 3 =8 €| 3 =8 €
serione | sezione 2 Herimento ANAC enominazione Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto - Esecutore S22 |E55| £ |[EsS| 52 |5sS| 52 |55 €2 |[£EsS| SE |58 52 |§8%
livello 1 livello normativo del singolo obbligo 2 E 32 2 E 32 2 E 32 2 E 32 2 E s 2 2 E s 2 2 E s 2
g g : pubblicazione e i =g| £ 3 = E| £ 3 = E| £ 32 ZE| £ 2 ZE| 22 ZE| £ 2 = E
(Macrofumi | (Tipologie responsabile della | T2 0 one Sf|E5c| SF |E2c| 8F |8E<| EE |E2<| SF |E5<c| 2F |85<| EE |82
glie) di dati) trasmissione ?p §§_ ?p §§_ ?p §§_ ?p §§_ ?[— ?E_ ?[— ?E_ ?!— ?E_
3 = 3 = 3 = 3 = & = & = = =
= Web)""' " [1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
= Art. 14, c. 1. lett. 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o
B o carica, entro un mese dalla scadenza del termine di legge per la
S i 3, presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non separato c i R, DABRU DABRU
gty parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
T eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare,
- con appositi accorgimenti a cura dell'; o della ammi la
i dei dati sensibili)
Art. 14, ¢. 1, lett. 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale Nessuno (va
f), d.Igs. n. intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non presentata una sola volta DABRU DABRU
33/2013 Art. 4, separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: entro 3 mesi dalla
1.n.441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)| cessazione dell'incarico).
) -
53 rs“'”;"nz':";‘ L Provvedi i a carico del bile della mancata o
g2 ca% 0 incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la )
€5 L L N " Tempestivo
58z |Art47,c1, : ) patrimoniale del titolare dell'incarico al momento
285 E comunicazione dei N . 3 PR A (exart. 8, d.Igs. n. SG SG SIT
£ .8 S |dlgs. n 332013 : dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni
£E dati da parte dei - N AU S 33/2013)
S 2 X " . azionarie proprie nonche tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della
8 £ titolari di incarichi .
g 3 . carica
A dirigenziali
o
25 |Art 14,c1- . . L N . N Tempestivo
&g > b o A
S8 |quinguies., dlgs. (l;os;:liz:;me f/:iu::T:]::‘s;;llll(l)oi:?udlezosmonl organizzative redatti in conformita al (. 6l DABRU DABRU ST
2§ |n332013 8 8 P 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale
sono rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al personale
£ |ari6c1 Conto annuale del | effettivamente in servizio e al relativo costo, con l'indicazione della Lol
g B R L g . N . (art. 16, c. 1, d.Igs. n. DABRU DABRU SIT
S |dlgs.n. 332013 personale distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare 332013)
S riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli :
8 organi di indirizzo politico
S Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio,
2 Art. 16, ¢.2 Costo personale articolato per aree professionali, con particolare riguardo al personale Annuale
a d.l .s ny 3‘3/&013 tempo assef aluz li uﬂicl? di diretta cz;l]aboiauione con gli organi gi indirizzo (art. 16, c. 2, dlgs. 0. DABRU DABRU ST
s 1. indeterminato egnato ag gl org 33/2013)
politico
I Personale non a
2 tempo . . . - .
E At 17 ¢ 1 indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il Annuale
2 d ]g‘s n’ 3'3/5013 personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di (art. 17,¢. 1, d.Igs. n. DABRU DABRU SIT
=1 N 3 di litic 33/2013
2 (da pubblicare in | "C'#Z0 POHtico )
é tabelle)
L:: Costo del personale
g 1 . . .
= - v Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo Trimestrale
2 dl 'S "’ 3‘3/&01 3 indeterminato, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di (art. 17,¢. 2, d.Igs. n. DABRU DABRU SIT
5 R g . diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
4 (da pubblicare in
& tabelle)
Tassi di assenza
Art. 16.¢.3 trimestrali Trimestrale
dl '5 n’ 3'3/5013 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, ¢. 3, d.Igs. n. DABRU DABRU SIT
-gs. . (da pubblicare in 33/2013)
tabelle)
° E :E) Incarfchx c.orjnfcrmc
o S & autorizzati ai
T 5 E |Art.18,dlgs.n. dipendenti
E _%‘ ": 33/2013 ( dri’ri I Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente Tempestivo
S 3 2 |Art.53,c 14, p inm ¢ non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata ¢ del compenso (exart. 8, d.lgs. n. DABRU DABRU RPR DT DT DABRU | DABRU DO DO DUL DUL
S § -2 [dlgs. n. & spettante per ogni incarico 33/2013)
g & 5 [1652001
252 (da pubblicare in
e tabelle)
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2 ] 2 ] 2 ] 2 ] L] ] L] ] L] ]
3o |38 3o |38 3o |38 3o |38 T |3 T |3 5. (T2
Denominazi | Denominazi Nominativo o responsabile TE [BEo| T2 [BE| T2 [BEo| v |BEu| =2 |BEEo| 2 |BEBo|l =2 [BE o
CIDEOED || GOEIin: posizione ricoperta P 22 (2S5| 2% |25 22 (2S5 2% |2S5| 22 (285 2% |2S85| 22 (225
> " P N = =5 &l = =5 &l = =5 &l = =R el = =RE| B =8 E| F =] &
serione | sezione 2 leenme.nm ANAC Defmmmauon-e Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto d.lella. Esecutore H é 255 3 é 255 3 é 255 3 é 25§ 3 E 2s8§| % E 2s8§| % E =58
livello 1 lo normativo del singolo obbligo ¢ pubblicazione e @ 2= g ] 2= g ] 2= g ] 2= g ] 2= g ] 2= g ] 2= g
(Macrofami | (Tipologie responsabile della S |52 E| 5% |s2E| 5% |s2E5| 5% |s25E| 58 |s2sE5| 528 |gs2£5E| 58 |5=5£
polog L rimozione SE |g=25| SE |g=2F| 8E£ |g=2E| 2E |g=2%| 8£ |g=2E| 2E [g=%| &8E |g=¢
glie) di dati) trasmissione 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 =1 e g_ 3 =1 e g_ 3 =] e g_
~ £ ~ £ ~ £ ~ £ & £ & £ & £
2 Art. 21,¢. 1,
S o .
] 2 [dlgs.n. 332013 R~ . . . . Tempestivo
22 [waen e | oy bsomios st |t | owo | owu |
£3 |dlesn P 33/2013)
o 165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella .
= Art. 21, ¢.2, illustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei WD
s D Contratti integrativi N T L Do . (ex art. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU SIT
& d.lgs. n. 33/2013 conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti 332013)
E dai rispettivi ordinamenti)
E Art. 21,¢.2, Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate
3 d.lgs. n. 33/2013 Costi contratti dagli organi di controllo interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e Annuale
§ Art. 55, c. intearativi delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di (art. 55, c. 4, d.Igs. n. DABRU DABRU SIT
g 4,d.1gs. n. g rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio 150/2009)
< 150/2009 dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, lett. Tempestivo
c),d.Igs. n. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
33/2013 orv 33/2013)
> Art. 10, c. 8, lett. Tempestivo
IS ¢), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU SIT
33/2013 (da pubblicare in 33/2013)
Par. 14.2, delib. tabelle) Tempestivo
CiVIT n. Compensi (exart. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
12/2013 33/2013)
= Bandi di concorso - . S . .
=4 Art. 19, dlgs. n Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso Tempestivo
gg b IShEATE | ramministrazione nonche' i criteri di valutazione della Commissione e le (exart. 8, d.lgs. n. DABRU DABRU DABRU
] SN L | M 33/2013)
Bl tabelle) 12
o
£
S|
8§33 . .
2z [Par 1 delib :im:n:‘d; Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n
£ £ E [civiT, surazione stema surazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. T DABRU DABRU
588 valutazione della  |150/2009)
S £ < [10422010
Rl Performance
g s
z e
%
= 8 i
3 g l;‘c"’r‘;;)r:f;}fcclpmo Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo
o g 3 - Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. (exart. 8, d.lgs. n. DABRU DABRU
g < . A 267/2000) 33/2013)
= 5 Art. 10, c. 8, lett. gestione
R 3 b), d.Igs. n.
g g [|332013 . Tempestivo
g Sle g Relazione sulla .
£ 83 Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (exart. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
£ £ 5 33/2013) ST
E &
E 5 Ammontare Tempestivo
£72 dei dei premi collegati alla performance stanziati (exart. 8, d.lgs. n. DABRU DABRU
g ; E Art. 20, c. 1, premi 33/2013)
E;_ & [d.lgs. n. 332013 Tempestivo
< g Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.lgs. n. DABRU DABRU
& (da pubblicare in 33/2013)
2mq PP . . Tempestivo
i . o Cnteyn definiti e sistemi di misurazione e Yalutazmne della performance (s B il DABRU DABRU
g Dati relativi ai per I’assegnazione del trattamento accessorio
= premi 33/2013)
ks Art. 20.¢.2 Distribuzione del accessorio, in forma al fine di dare Tempestivo
5 e CEVe conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli (exart. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
g d.lgs. n. 33/2013 N aa
S . 4 incentivi 33/2013)
B (da pubblicare in :
g tabelle) Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia e
a (exart. 8, d.lgs. n. DABRU DABRU

per i dipendenti

33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Direzione Tecnica

Direzione

Direzione Operativa

Ufficio Legale e

Ufficio Relazioni

Segretario generale

Segreteria

Amministrazione, Affari giuridici esterne e organizzativa
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umane
2 ] 2 ] 2 ] 2 ] L] ] L] ] L] ]
= = o = = o = = o = = o = = o = = o = = o
- - N T o |3 o T o |3 o T o |3 o T o |3 o S o |3 o S o |3 o S o |3 o
De"f".m,"m Dentnrrnl'nan Nominatzolo responsabile TE S5 SE |S5e| SE|SEe| SE|SEy| SE (S5 SE|TEg| SE (25
ot e | Denominazione posizione ricoperta della =% |2E€E| 2Z |2RES8| =22 |2SE| =27 |2S8| 2% |2S8| =27 |2SE8| =% |2€E
seapne | scalone " ANAC . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto - Esecutore S22 |E55| £ |[EsS| 52 |5sS| 52 |55 €2 |[£EsS| SE |58 52 |§8%
livello 1 lo normativo del singolo obbligo pubblicazione e 2E |82 2 E |82 2E |82 ZE |2 ZE |22 ZE |22 SE |22
(Macrofami | (Tipologie responsabile della SE|55E| 55 |EEE| 55 |55E| S8 |E5E5| 52 |52£E| 8 |625| 52 |82£
£ A imozi 2E |g=25| 28 |[g=2%€| 2£ [g=2€| 8E |ge=| 285 |g=2x&| 28 |g=2%| 25 [g=*®
5 Rk - rimozione & & I 2 = 2 =
glie) di dati) trasmissione 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 =1 e g_ 3 =1 e g_ 3 =] e g_
] ] ] ] ] ] ]
3 = 3 = 3 = 3 = & = & = = =
E 3 Dati non piti soggetti a
8 . . Eivelli-di & pubblicazione obbligatoria
E‘E 8 ai sensi del d.1g.s 97/2016
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e
Art. 22, ¢. 1, lett. L N L . B ., B 5
Ayl finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali 'amministrazione abbia il Annuale
33’/2'0%3' i potere di nomina degli i dell'ente, con l'indicazione delle (art. 22, c. 1, d.Igs. n. DABRU DABRU
funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o 33/2013)
delle attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti: DABRU DABRU
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. DABRU DABRU
33/2013)
Annuale
2) misura dell par dell (art. 22, c. 1, d.Igs. n. DABRU DABRU
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. DABRU
= Enti pubblici 33/2013)
El gilati o ) L Annuale
> Art.22,c.2, vig 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio
S |digs.n.332013 dell'amministrazione (art.22,c. 1, dlgs. n. DABRU
2 33/2013) SiT
2 (da pubblicare in ~ [3) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e Annuale
= tabelle) trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante (con (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. DABRU
H I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,c. 1, d.Igs. n. DABRU
33/2013)
. S L . . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico
A 3 3 e 8 B . (art. 22, c. 1,d.Igs. n. DABRU
complessivo (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio)
33/2013)
P 3 q . . . - Te ti
Art.20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita empestivo
dlgs. n. 39/2013 s ol Alsme ) (206 LAl DABRU
L1gs. n. iellincarico (fnk al sito dellente) 39/2013)
Art. 20,c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Lt
a - 3 . 5 o (art. 20, c. 2, d.Igs. n. DABRU
d.lgs. n. 39/2013 conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente)
39/2013)
Art.22,c.3, . S Annuale
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. DABRU
d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
Elenco delle societa di cui 1 ini ione detiene di quote di DABRU
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni
Art. 22, ¢. 1, lett. attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita Annuale
b), d.Igs. n. di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da (art. 22, c. 1, d.1gs. n. DABRU
33/2013 amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati 33/2013)
italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6,
d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22,c. 1, d.Igs. n. DABRU
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.1gs. n. DABRU
33/2013)
Annuale
2) misura dell’ partecipazione dell! (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. DABRU
33/2013)
Annuale
Dati societa 3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.1gs. n. DABRU
9 33/2013)
partecipate il
Art.22,c.2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio SIT
S A (art. 22, ¢. 1, dlgs. n. DABRU
d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in | dell'amministrazione 332013)

tahalla)
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Amministrazione, Affari giuridici esterne e organizzativa
Bilancio e Risorse Promozione
umane
3 s 3 s 3 s 3 s = s = s = s
- - I R 3. (38 I R 3. (38 CI CI T TS
Denominazi | Denominazi Nominativo o responsabile SE[BEy| S5 |SEe| 2 SEe| SE[BEy| S |REe| 2 [REe|TE |BEe
Pt unc_s»m;- Riferimento Denominazione postcltnclicoerts della 2 % z .E E 2 Z 2 .E E 2 2 2 .E E 2 2 H .E E % 2 H .E E % 2 z .E E % Z 2 .E E
sezione | sezione ANAC N . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto O Esecutore SE2 |[EsE| S22 |EsS| S2 |E58| S 2 [Es8| S22 |EsS| 52 |E58| 52 [£s5%§
livello 1 lo del 10 obbli 2 E 2 S 2 E 2 S 2 E 2 S 2 E L2 S 2 E L2 S 2 E L2 S 2 E L2 S
]| s el singolo obbligo responsabile della | PUPPlicazione ¢ £7 |25E| 23 |25E| 23 |25E| 23 |25E| 22 |£5E| 22 |£5E| 23 |25 E
(Macrofami | (Tipologie [t P SE |e2E| SE |e2€E| SE |e2c€| 8F |e2c| 2 |e2c| 2 |e2€| 2 |22 ¢
i Rk t - rimozione & 2 & 2 I 2 2 2 = 2 2 a = &
glie) di dati) rasmissione e (52 e (52 e (52 e (52 TE |82 TE |82 TE |82
~ £ ~ £ ~ £ & £ & £ x 2 ] 2
T q 3 . . - Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e (art. 22,c. 1, dlgs. n. DABRU
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante belHh DI
o 33/2013)
= Annuale
= 3 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. DABRU
E ?5. 33/2013)
iz ] PR . P } ; Annuale
§ .% 7):c]znci}:,| di amministratore della societa e relativo trattamento economico (art.22, c. 1, dlgs. n. DABRU
z @ complessivo 33/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita TEmpEHm
d.lgs. n. 39/2013 dell'incarico (/ink al sito dell'ente) (@ Ahe Ll n R
ey . 39/2013)
Art.20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al - 2:"“‘;“';“ N DABRU
d.lgs. n. 39/2014 conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente) bdthCh 25 LI,
39/2013)
Art.22,¢.3, e o Annuale
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. DABRU
d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
Pr di i in materia di ituzione di societd a par
pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle
Art. 22, c. 1. lett. partecipazioni i i ione di partecipazioni sociali, ione di Temp
d-bis, d.Igs. n. societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e razionalizzazione (ex art. 8, d.Igs. n. DABRU
33/2013 periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo 33/2013) DABRU
adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20
il | e LA SIT
Pr di i con cui le inis ioni iche socie fissano obiettivi Tempestivo
At 19.¢.7 specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, (exart. 8, d.Igs. n. DABRU
d]és n' o ivi comprese quelle per il personale, delle societa controllate 33/2013)
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il Tempestivo
concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul (ex art. 8, d.Igs. n. DABRU
complesso delle spese di funzionamento 33/2013)
Art.22,c. 1, lett. Elenco dﬁ?g?l entl.dl diritto privato, comunque den.om.lnatl.. m»commllo Annuale
dell con I delle funzioni attribuite e delle
c), d.lgs. n. L . L RO (art. 22, c. 1, d.Igs. n. DABRU
attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio
3312013 . 33/2013)
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti: DABRU
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.Igs. n. DABRU
33/2013)
Annuale
2) misura dell' partecipazione dell'amministrazi (art. 22, ¢. 1, dlgs. n. DABRU
33/2013)
Annuale
g 3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1,d.Igs. n. DABRU DABRU
Z 33/2013)
E Art.22,¢.2, Enti di diritto 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Al
S . . L 3 (art. 22, c. 1, d.1gs. n. DABRU DABRU
2 d.lgs. n. 33/2013 privato controllati ~|dell'amministrazione
s 33/2013)
& 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e A ST
2 . . . . . R (art. 22,c. 1, d.Igs. n. DABRU DABRU
# (da pubblicare in |trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante
5 33/2013)
s tabelle)
B Annuale
= 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1,d.Igs. n. DABRU DABRU
5]
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico fomele
complessivo (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. DABRU DABRU
4 33/2013)
Mt} s - - R Sy s Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, Dul?larazvlom, .sulla m§uss:stcnza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, dlgs. n. DABRU DABRU
d.lgs. n. 39/2013 dell'incarico (/ink al sito dell'ente) 39/2013)
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umane
3 s 3 s 3 s 3 s = s = s = s
3o |38 3. (38 I R 3. (38 T (T3 T (T3 T (T3
Denominazi | Denominazi Nominativo o bil S22 [BEo| "2 |BEo| =2 |B2u| 2 [BEu| =2 |BEu| =2 |BEEu|=2 [BE.
one sotto- | one sotto- izione ri responsabile 28 |oSE| 22 oS85 28 |s8E| 28 e85 28 |a8E| 22 eS| 22 |28¢8
sezione | sezione2 | Riferimento Denominazione posizione ricoperta della Z2 |E5E| 52 |Z5E| 52 (252|522 |5 S| 22 |258| 22 |Z5€| 58 [2§¢
vel * " ANAC . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto - Esecutore sE |§S5S| 35E |§ES| 2 [§E8| 5 |3ES| 55 |§ES8| € [§S8| 3 |[§E°
livello 1 lo normativo del singolo obbligo ¢ pubblicazione e @ @ = ] @ = ] @ = ] @ = ] @ = ] @ = ] @ =
(Macrofami | (Tipologie responsabile della £EZ |ESE| 5% |EEE| 52 |ES5E| 525 |ESE| ¢ |EEE| 52 |ES5E| 2 |ESE
: L rimozione 2E |g2E| 288 |sS<| 2S£ |sSE| 28F |gS2<| 288 |sS<| 2£ |sSE| 2F |[g2<
glie) di dati) trasmissione 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 =1 e g_ 3 =1 e g_ 3 =] e g_
] ] ] ] ] ] ]
3 = 3 = 3 = 3 = & = & = = =
o . q q q qa A Annuale
Art. 20,c¢. 3, chhla.rzzmne sulll.a |ns\.xss|s!e‘nzz di una del']e cause di incompatibilita al (art. 20, ¢. 2, dlgs. n. DABRU DABRU
d.lgs. n. 39/2013 conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente)
39/2013)
ArL22.¢.3 Annuale
T Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati (art.22,c. 1,d.Igs. n. DABRU DABRU
d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
g8
55 |[Art.22,c. 1, lett. . Una o pitt grafiche che evid irapporti tra Annuale
e Rappresentazione |, o 5 P BAan 8 e o A
g d), d.Igs. n. gk I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. DABRU DABRU SIT
&5 [33/2013 diritto privato controllati 33/2013)
~ R
]
2 i Dati-aggregati- Dati non pit soggetti a
:uﬁ.g ﬁ attivith pubblicazione obbligatoria
z E int ai sensi del dlgs 97/2016
a
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, lett. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti U
a), d.lgs. n. normativi utili (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, ¢c. 1, lett. Tempestivo
b), d.Igs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. i i . i i T ti
He Ll B e i mmmETe dieep i B caledin G
e s Gl (Eatbdzmn
33/2013 1 . 33/2013)
Art. 35, ¢c. 1, lett. 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, Tempestivo
c), d.Igs. n. con 'indi del nome del ile dell'ufficio uni ai (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. - q~<AA q _— Tempestivo
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni
DD relative ai procedimenti in corso che li riguardino (et Az m
332013 1 g 33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. 6) termine fissato in sede di di normativa del pi per la Tempestivo
f), d.Igs. n. conclusione con I'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 termine i rilevante 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, lett. 7) i i per i quali il pr: dell’ azione pud Tempestivo
.‘é g), dlgs.n. essere sostituito da una dichi; dell'i ovvero il (exart. 8, d.Igs. n.
o) 3 A eam Al '
£ 33/2013 Tipologie di puo con il dell’ 33/2013)
'4'3 procedimento . Aegyrrin q a
S Art. 35, . 1. lett 8) strumenti di tutela e giur r dalla Tammee
g .35, ¢. 1, lett. R T R B A
5 |h),dlgs.n. it Exaro el llemimel el (i B Gl SiT oT or | pABRu | paBrRU | DO DO DUL puL | RuRer | sG G G RSO G
o " . provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il
= a5 33/2013 (da pubblicare in . N 3 B . R 33/2013)
s 5] termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli
E = tabelle)
2 -
5 = Art. 35, c. 1, lett. . . . P _— . T
b & |phehe bk W) it g el smE e GeshER e in s, @i SRESts
g . dlgs. n. revisti per la sua attivazione (exart. 8, dlgs.n
2 332013 P P ! 33/2013)
)
g 10) modalita per I'ef dei necessari, con i
£ codici IBAN identificativi del conto di ovvero di i i
< Art. 35, ¢. 1, lett. del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono Tempestivo
1), d.1gs. n. effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono 33/2013)
effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici
i ivi del da indicare iamente per il
Art. 35, c. 1, lett. 11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere Tempestivo
m), d.Igs. n. sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con indicazione dei (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
A5 B, T i 1) atti e docurmenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi foaisti
ez, i fac-simile per le autocertificazioni (Ems el
33/2013 - P 33/2013)

11
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sezione | sezione2 | Riferimento Denominazione posizione ricoperta della 22 |ESE| 52 |ENE| 22 |ES2| 52 |E8SE| 228 |ES2| 52 |E5E| 28 |52
o ’ " ANAC . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto - Esecutore = |RSS| s [§S8| =€ |SEE58| s [§5S8| =€ |SEE58| s [S5S8| =€ |58
livello 1 lo normativ £ £ £ £ £ £ £
1| livello ivo del singolo obbligo responsabile della_| PUbblicazione e 22 |ZZ5E| €5 |£5E| E2 |25 E| 25 |25E| €2 |25E| 82 |25 E| 2% |25 E
Ot Tiplge D osions rimozione SE|25%| 82 |25F| 2£ |25%| 25 |25<| 2£ |25%| 2E |25<| 2£ |25°%
£ e T |gE | ET |gE | ET |gE | ET |gE | g7 |gE | g7 |gE | g7 |gE
2 2 2 2 2 2 2
Art. 35, c. 1, lett.
d), d.lgs. n. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalita di accesso con Tempestivo
33/2013 e Art. indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica (exart. 8, d.Igs. n.
1,¢.29,1. istituzionale a cui presentare le istanze 33/2013)
190/2012
s =
5= q - q
£ g 8 i | i pariad: eIy Dati non pit soggetti a
S B |dlesa33208 i fr— - - e o o pubblicazione obbligatoria
8= § Art 1 e 28 Ln ai sensi del d.lgs. 97/2016
= & |s0me12
E I
g g Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio
2.2 . o 5 5 5 o
3 & |an.35,c.3, Recapiti dell'ufficio respzn']sablle pef le a}lm}la volte a gestire, garantire e verificare la Tempestivo
‘B o dlgs. n 332013 responsabile trasmissione dei dati o l'accesso diretto degli stessi da parte delle (ex art. 8, d.Igs. n.
‘é E s 1. P ini: ioni iall isizione d'ufficio dei dati e allo 33/2013)
s svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
=
g
g 2 Art.23,c. 1, Provvedimenti l?lenf:o (?el pm\/\{edlmfen%l, con particolare riferimento a} pmvved@enll )
ﬂé : g |d.lgs.n.33/2013 organi indirizzo il b etk per al it Semestrale
B EE |/Art. 1,c0.16 politico SRR, ET DEMFE eI IMCIATEIEED | 6 5y o 1 dism RPR DT DT DABRU [DABRU [DO DO DUL [DUL  |DUREP |DUREP [SG SG RSO RSO
22 2 |dellaln (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati 332013)
25 o dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni
~ 5 190/2012 3
° pubbliche.
53
15) Peerrt
52 |AtBret Provvedimenti-
E _g'_ e 3326483 eait-thdirt = detp ‘ P dt + Dati non piu soggetti a
£ o [|Artteel6 potitee finalidei i - iep PRI ey i
- B E detatn— tettivepert tone-det o tort-dt terdr ai sensi del d.Igs. 97/2016
g 22 |190m02
o o H
E &
3
2 2 = |an2sel, —— Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti
3 5.2 8 L finali dei proced di: scelta del per l'affid: di lavori,
& | £§ E |dles.n.332013 dirigenti forniture ¢ servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta Semesirale
B 2Z [/Art 1,c0. 16 amministrativi > L A O velezione p! (art. 23, c. 1, d.lgs. n. RPR DT DT DABRU |DABRU [DO DO DUL DUL DUREP [DUREP ([SG SG RSO RSO
25 E |qeltatn (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati 332013)
2 .n. R A L g
2 g 1902012 dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni
]
E
£ £ |ddgsn332643 dirigenti- Eleneo-deipi i i-eon-particolare rifert at-pr i + Dati non piti soggetti a
5 E P PR - - o B . A - .
3 E |Artheoie finati-der dis Rears-epr ia
E o |deflatn fettive-pert tone-det s iont-di-carricra- ai sensi del d.Igs. 97/2016
£ 5 [to00t2
‘g
E]
o Art25 e tlett: . o Eleneo-delte tipotogie-di-controto-a-cui-son fe-imprese-inr
EN a)-ddgs—n— ragione-deta-di i detsettore-diattivith-eontindicazione per q - q
é’ § eontrolio D‘a\?nm?pm soggem a.
iE SEEOnEGL ighi troho- | ensidel dgs. 972016
g.- T behghi—& ai sensi del d.Igs.
332043 normative-
AT T, C. 32,1 TCOTCe Toenteatve Gara (CIG)/SMancIG, STutura proponente,
n. 190/2012 Dati previsti oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli
Art. 37,c. 1, dall'articolo 1, operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno |Tempestivo
lett. a) d.Igs. n. comma 32, della |partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di
20i0N4D. A N 2 P SN T o
T T,C. 32, T TaDelle Massuntve rese Teramente scaricaoil in Uun rormaro aigare
n. 190/2012 standard aperto con informazioni sui contratti relative all'anno
Annuale
Art. 37,c. 1, precedente @rt.1,0.32,1.n
lett. a) d.Igs. n. (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG)/smartCIG, struttura Aoy
20innAn. A et oerintbon Al e n el o i citton Al amtomnin | 190/2012)
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= = = = = = = = = = = =
Denominazi | Denominazi Nominativo o E 2 3 : E 2 : E 2 3 : E 2 z E 2 z z E 2 z z E g z z
one sotto- | one sotto- posizione ricoperta responsabile 2.2 E SE| =2 S5E| =2 E S5E| =2 88| =2 ; 88| =2 ; 88| =2 ; g2
sezione | seziome2 | Riferimento Denominazione . " . della E2 |E5€| 22 SE| 22 |(E5S| 22 S| 22 255|222 |Z5€| 22 |E5%
i = . ANAC . N Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto - Esecutore s = S s = G S s = S s = S 3 s = s S o s = s S o s = s S o
livello 1 livello normativo del singolo obbligo pubblicazione e 2 E = 2 E | g 2 E g E =2 ZE |22 ZE |22 SE |22
(Macrofami | (Tipologic responsabile della B ] SE| 5 |E5E| 23 SE| £3 SE| 52 |ESE| £z |s5E| 52 |s5¢
glie) di dati) trasmissione rimozione F= E &E |23 = E = e &E |25 &E |25 && |25
i =N i o B i =N i =N ] o = i o = i o B
3 3 = 3 3 & = & = & =
A Sn Atti relativi alla
lett. b) d.Igs. n. N Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma
| programmazione |, . ! n e Py q P .
33/2013; Artt. . X triennale dei lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali Tempestivo
di lavori, opere,
21,c.7,e29, s .
U i servizi e forniture | . i Al e o Al e
AL o7, C. T, Trasparenza
lett. b) d.Igs. n. nella Progetti di fattibilita relativi alle grandi opere infrastrutturali e di
33/2013 e art. partecipazione di |architettura di rilevanza sociale, aventi impatto sull'ambiente, sulle | Tempestivo
29,c.1,d.lgs. portatori di citta e sull'assetto del territorio, nonché gli esiti della consultazione
- etz arbbling id o i o izl o doi ity .
A 37, C. T,
lett. b) d.Igs. n. Awisi di SETTORI ORDINARI
33/2013 e art. reinformazione Awisi di preinformazione per i settori ordinari di cui all’art. 70, co. 1, [Tempestivo
29,c.1,dlIgs. 2 d.Igs. 50/2016
~ enmnae
A 37,C. T,
lett. b) d.Igs. n. " " N
332013 ¢ art. Delibera a Delibera a contrarre o atto equivalente Temzsig
contrarre
29,c.1,dlIgs.
~ Enmnae
AT 37,C. T, SETTURT URDINARI-SUT TUSUGLIA
lett. b) d.Igs. n. Awiso di indagini di mercato (art. 36, c. 7 e Linee guida ANAC n.4)
33/2013 e art. Awvisi e bandi Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9) Tempestivo
29,c.1,d.lgs. Awiso di costituzione elenco operatori economici € pubblicazione
~ Enmnae Aoy for s GTAL o T2 ML e 1 AINIVER)
Proceaure EVIGENZE Tell avvio Gene proceddre negozZiata (art. 63 e art.129]
negoziate ove le S.A. viricorrono quando, per ragioni di estrema urgenza
Art. 48, ¢c. 3, ST et g § e o e " "
afferenti agli derivanti da circostanze imprevedibili, non imputabili alla stazione Tempestivo
d.l. 77/2021 N " " 5 - h s L o
investimenti appaltante, |'applicazione dei termini, anche abbreviati, previsti dalle
S bl 6 A e
lett. b) d.Igs. n. o . o Lo . " N
Commissione Composizione della commissione giudicatrice, curricula dei suoi "
33/2013 e art. P " Tempestivo
giudicatrice componenti.
29,c.1,dlIgs.
~ Enmnae
A 37,C. T,
lett. b) d.Igs. n. Awisi relativi SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA
33/2013 e art. all'esito della Awiso sui risultati della procedura di affidamento con l'indicazione [ Tempestivo
29,c.1,d.gs. procedura dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, lett. b), c), c-bis). Per le ipotesi di cui
o Enmnac AT T3 G) (1 M\ vvry L ot o
QI 70, art. T, AVVISO SUT TSI [Fer gim ore a 150,000
co. 2, lett. a) della procedura difeuro e per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
(applicabile affidamento architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore a 139.000 | Tempestivo
temporaneam diretto (ove la euro: pubblicazione dell'awviso sui risultati della procedura di
- e — B D .y gy
ar 7o, arcT, AWISO arawio | s rar
co. 1, lett. b) della procedura e |ingegneria e architettura e I'attivita' di progettazione, di importo pari o
(applicabile awviso sui risultati [superiore a 139.000 euro e fino alle soglie comunitarie e di lavori di | Tempestivo
temporaneam della importo pari o superiore a 150.000 euro e inferiore a un milione di
- — Y Ty S in Wovain dolin
€ Successivamente alla
£ pubblicazione degli
g Rt @ 1, : Verbali delle commissioni di gara (fatte salve le esigenze di el agest
o G el m Vel riservatezza ai sensi dell'art. 53, ovvero dei documenti secretati ai CEIDFIREI:A
E 33/2013 e art. commissioni di . 5 L o partire dalle RPR DT DT DABRU DABRU DO DO DUL DUL RUREP SG SG SG RSO SG
8 sensi dell'art. 162 e nel rispetto dei limiti previsti in via generale dal R
£} b e, gara d.Igs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di dati personali PR Elicet
; n. 50/2016 98- . B 3 : successive
£ all'approvazione del
A PIAO 23.
Art. 47,¢.2, 3, rari opporunia € ) - L . Successivamente alla
inclusione Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile e i A
9,d.l. 77/2021 " " L N pubblicazione degli
lavorativa nei femminile prodotto al momento della presentazione della domanda L D
et 2 ea, contratti pubblici, |di partecipazione o dell'offerta da parte degli operatori economici Sl el Eglieet
dlgs. 50/2016 AAI DD ol |bmciti i i Al 48 Al A ln . 400DANG alln v ; delle procedure
Are. 37,C. 1, Tempesuvo a parure aar
lett. b) d.Igs. n. Solo per gli affidamenti sopra soglia e per quelli finanziati con contratti stipulati
33/2013 e art. Contratti risorse PNRR e fondi strutturali, testo dei contratti e dei successivi |successivamente
29,c.1,d.Igs. accordi modificativi /o interpretativi degli stessi (fatte salve le all'approvazione del
~ BN . i _ DIAA 22

13
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= s = s = s = s = s = s = s
Te [T Te [T Te [T Te [T 3o |52 3o |52 3o |52
D . i | D - N il i .
e e Yominaivoo | respomsabie HAEE PSR PR PR REEPIE S RPN 5 B EE PR Y
sezione Riferimento Denominazione BUszionCTicon Lt della 2% |28S| EZ |25E| Z2 |25E| 22 |25E| 22 |25e| 22 |25l 22 |25
e " ANAC N N Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto - Esecutore sE |§S5S| 35E |§ES| 2 [§E8| 5 |3ES| 55 |§ES8| € [§S8| 3 |[§E°
tivello1 | livello | normativo del singolo obbligo responsabile della | Pubblicazione e 22 |E5E| 2% |25E| €2 |25 E| 22 |E5E| 22 |25E| €2 |25E| 22 |25 E
(Macrofami| (Tipologie — rimozione SE|S8c€| SFE |82c| 2f |88c| &£ |882<€| 2Ff |e2<| 2£ |s8c| 28 |88 <
glie) di dati) trasmissione 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 =1 e g_ 3 =1 e g_ 3 =] e g_
4 2 4 2 4 4 4 4 ] 4 ] 4 ~ 2
DT, 7672020,
e Collegi consultivi .
Art. 29, co. 1, tecnici Composizione del CCT, curricula e compenso dei componenti TEREEE
d.igs. 5012016 P g P P g
At 47, 62,3, .r-'arl opporuniE ] - ) - - )
9. d.l. 77/2021 inclusione Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e
evar-l.29 co. 1 lavorativa nei femminile consegnata, entro sei mesi dalla conclusione del Tempestivo
| . '2 1 ' contratti pubblici, |contratto, alla S.A. dagli operatori economici che occupano un
d.Igs. 50/2016 AALDMDD el oo ol & oeioisiozn o o intiod dinpndant (ot A7 & 0 A1
AL 47, CO. 3= PUDDIICazione aa parte aena S.A. geia ceriricazione ai cur
bis e co. 9, d.I. all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e della relazione
77/2021 e art. relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e | Tempestivo
29, co. 1,d.lgs. alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a carico
Ennnsc T !
A 37,C.T, Faue saive 16 esigenze ai fiservatezza ai sensi aellart. 53, OVVero
lett. b) d.Igs. n. dei documenti secretati ai sensi dell'art. 162 del d.Igs. 50/2016, i Tempestivo, previo
33/2013 e art. Fase esecutiva  |provvedimenti di approvazione ed autorizzazione relativi a: adeguamento del PAT
29,c.1,dlgs. - modifiche soggettive (entro giugno 23).
ATC ST, RESOCONT 0ea— [RES6CONT T gesuone TanziaTa aeT CONratT AT ermine Gel Toro | ANMUATS [entro 3T
lett. b) d.Igs. n. gestione esecuzione. gennaio) con riferimento
33/2013 e art. finanziaria dei Il resoconto deve contenere, per ogni singolo contratto, almeno i agli affidamenti
29,c.1,dlIgs. contratti al seguenti dati: data di inizio e conclusione dell'esecuzione, importo [dell'anno precedente. A
~ cnmnac frmcmmttmes el e | el st bt cec s o, froocte sttt | ecttes AV cece e e e
A 37,C. T,
lett. b) d.Igs. n. Concessioni e Tutti gli obblighi di pubblicazione elencati nel presente allegato sono
33/2013 e art. partenariato applicabili anche ai contratti di concessione e di partenariato Tempestivo
29,c.1,d.gs. pubblico privato | pubblico privato, in qguanto compatibili, ai sensi degli artt. 29, 164,
- _Enmnae. 470 dal dion EnnnAc
AL 37, CT, ATmaament aret
lett. b) d.Igs. n. di lavori, servizie |Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di
33/2013 e art. forniture di somma urgenza e di protezione civile, con specifica dell'affidatario, [Tempestivo
29,c.1,d.Igs. somma urgenza |delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno
~ Enmnac mat B it i cinpens olln a dinacic (oo 460 o 40N
AT 37,C. T,
lett. b) d.Igs. n. - e P L .
Affidamenti in Tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data .
33/2013 e art. " " - L . S . Tempestivo
house di appalti pubblici e contratti di concessione tra enti nell'ambito del
29,c.1,d.Igs. "
 ennads. settore pubblico (art. 192, c. 1 e 3)
ETenchT uTmeran ar
Art. 90, c. 10, operatori organismi di certificazione
digs n. economici Tempestivo
50/2016 riconosciuti e Elenco degli operatori economici iscritti in un elenco ufficiale (art.
e 0A o 4N dion o £Amnacy
AT TT, C0. Z- ‘UDDIIJO PTevisto per T Sogget ttorar ar progetr ar mvesumento
quater, |. n. Progetti di pubblico
3/2003, investimento Annuale
introdotto pubblico Elenco dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo
AoWock A4 oo tnbnln dnl B S Bt (s lotn A e
5 Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni .
22 a6l devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed Tempestivo
o] SRR Criteri e modalita L . P, . N A o ’ (exart. 8, d.Igs. n. SG SG SIT SG SG
5 E d.lgs. n. 33/2013 ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a 332013)
persone ed enti pubblici e privati
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle Tempestivo
Art.26,¢.2, ! ; ! Ay
dlgs. n 332013 imprese e di vantaggi di genere a persone (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
g8 . Atti di concessione | ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)
'S Per ciascun atto:
£ da pubblicare i i
2 £ RG I R 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro MRS
] a), d.Igs. n. tabelle creando un soggetto beneficiario (art. 26, c. 3,d.Igs. n.
9] 33/2013 con la| *%8 33/2013)
:-2 Art. 27, ¢. 1, lett. pagina nella quale Tempestivo
E b), d.lgs. n. sono riportati i dati |2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
> 33/2013 dei relativi 33/2013)
i} Art. 27, ¢. 1, lett. provvedimenti Tempestivo
5 2 c), d.gs. n. finali) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3,d.Igs. n.
.;' 2 33/2013 33/2013)
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3 s 3 s 3 s 3 s = s = s = s
- - I R 3. (38 I R 3. (38 CI CI T TS
Denominazi | Denominazi Nominativo o responsabile SE|Sg| SE (B2 SE|See| SE (B2 SE|sE| SE %2y SE (e
0::1:::1:!- ::::i:‘:; Riferimento Denominazione pezione oo ete della 2 25 2| 22 2% 2| 22 2% 2| 22 £5 8 =3 258 =3 258 =3 258
" * N ANAC N . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto O Esecutore == S S8 3E |SS8| s [§ES8| 22 [§S8| =2 |SS8| =€ |§58| 3 |§¢8
livello 1 I ative ZE |S2S| 2E |g2¢| Z2E |[§g2¢c| 2E [§2¢e| 2E |g2¢S| 2E |g2¢8| 28 |g2 ¢
Fdbil || el normativo del singolo obbligo T pubblicazione e i 2= g i 2= g Z3Z 2= g Z 3z 2= g 22 2= g 22 2= g £ @ 2= g
(isccottt| [(Wpolosis i rimozione SE|EE<c| S8 |E8<c| S8 |S£<c| S8 |SE<c| S8 |SE<c| S22 |S88<c| 22 |88<
glie) di dati) trasmissione 3 I e H 3 I e H 3 I e H 3 I e g_ 3 - e g_ 3 - e g_ 3 - e g_
~ £ ~ £ ~ £ ~ £ & £ & £ & £
H ] Art. 27, ¢. 1, lett. (NB: ¢ fatto divieto Tempesti
H g .27, ¢. 1, lett. . PR L . . ipestivo
E £ |d)dlgs.n. di diffusione di dati | +) tfficio e funzionario o dirigente Cliclel el (art. 26, . 3, dlgs. n. RPR T pT | DABRU | DABRU [ DO DO DUL puL | Rurer | sG G G RSO G
S
g = 332013 da cui sia possibile | AMMInIstrativo 33/2013)
I g Art. 27, ¢c. 1, lett. ricavare Tempestivo
-2 e), d.lgs. n. informazioni  |5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
§ 33/2013 relative allo stato di 33/2013)
3 Art. 27, c. 1, lett. salute e alla Tempestivo
[~ f), d.lgs. n. situazione di  |6) /ink al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 disagio economico- 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, lett. sociale degli Tempestivo
f). d.lgs. n. interessati, come | 7) Jink al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 previsto dall'art. 26, 33/2013)
c. 4, deldlgs. n. [Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di J—
Art. 27,¢.2, 33/2013) concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle
X A . . L (art. 27, ¢. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a 332013)
persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro
Art. 29,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio Tempestivo
Art.5,c. 1, di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, (exart. 8, d.Igs. n.
dp.cm. 26 anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013)
o apte 20| Bilancio preventivo
£
5 dA;LSZZ’ 23};8‘15 ; Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato Tempestivo
g -gs. 0. tabellare aperto in modo da consentire l'esportazione, il trattamento e il (exart. 8, d.Igs. n.
S |ledpem. 29 _—
3 . riutilizzo. 33/2013)
5 aprile 2016
£ DABRU
2 Art.29,c. 1,
E- d.lgs. n. 33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio Tempestivo
3 e Art.5,c. 1, consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, (exart. 8, d.Igs. n.
£ L‘% d4p..c.m. 26 anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013) DABRU DABRU
=l el Bilancio consuntivo
dA;LSZZ’ 23};8‘15 ; Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato Tempestivo
-gs. 0. tabellare aperto in modo da consentire l'esportazione, il trattamento e il (ex art. 8, d.Igs. n.
edp.cm. 29 e 330013)
aprile 2016 0.
3o
° g Art. 29, ¢.2, Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle
s __; d.lgs. n. 33/2013 Piano degli risultanze osservate in termini di raggiungimento dei risultati attesi e le
3 g |-Art.19e22 indicatori e dei | motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo
£ % [deldigsn. risultati attesi di | corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la (exart. 8, d.Igs. n. SIT
;E“ T 9112011 - Art. bilancio specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso 1’aggiornamento 33/2013)
T g |[18-bisdeldlgs dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
£ 2 [nl1182011 oggetto di ripianificazione
&8
Z Te a
@ =l A ‘empestivo
£ 8 7
K BE o | dizm TSI | e bRt i e i o Gl (exart. 8, dlgs. n. DABRU DABRU
z =) 33/2013 immobiliare
g |2 33/2013)
2 e
2 E & SIT
-é £ = &5 Tempestivo
8 28 - .
E= g 9 Az Canonidiiiceazions Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
= £ § (332013 o affitto
S S § 33/2013)
2 8
=
5 - - - n - -
g o Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli Annuale ¢ in relazione a
558 obblighi di pubblicazione delibere AN.AC. DABRU DABRU
= g Atti degli Do dell'O1V di validazione della Relazione sulla Performance (art. .
-
5% Organismi |14, c. 4, lett. o). dgs. n. 150/2009) Mot DABRU DABRU
. S35z indipendenti di lazione dell'OIV sul funzi lessivo del Sistema di
£ I _8 é _: 1 nuclei |v; i e integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), Tempestivo DABRU DABRU
¥ [EEES divalutazione o |d.Igs. n. 150/2009)
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= s = s = = S = = = = ] = =
Denominazi | Denominazi Nominativo o T |E e T | T |E e T | T (3 T (3 T (3
- - responsabile S E S| TE (Tl SE|SEg| TE g RE|Seg| TE S| DE |°Ee
one sotto- um_s»m;- Riferimento Denominazione posizione ricoperta della =7 |2 28| 2 Z |2 28| 2 Z |2 28| 2 Z |2 £ 8| = Z |2 £ 8| = Z |2 £ 8| = Z |2 <8
sezione | sezione ANAC N . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto O Esecutore SE2 |[EsE| S22 |EsS| S2 |E58| S 2 [Es8| S22 |EsS| 52 |E58| 52 [£s5%§
livello 1 lo del singolo obbligo bblicazione e Z2E |822| 25 (82| 25 |8=2¢8| 25 (82| 2E |8=2¢28| 2E (82| 2E |22 2
fami i i 8 8 responsabile della pubblicazi €z 2= E €z 2= E €z 2= E €z £33 E g2 £33 E g2 £33 E g2 £33 E
(Macrofami | (Tipologie P S = = = S = = = S = =2 = S = 2= £ > = = = S = = = S = 2= £
? i dati rimozione 2Ef |g=2%| 288 |[g=2%=| 28£ ([g=2&| 2£& |g=2&| 88 |g=ex| &85 |g=%| 8£% |g=%&
glie) di dati) trasmissione 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 =1 e g_ 3 =1 e g_ 3 =] e g_
~ £ ~ £ ~ £ & £ & £ x 2 ] 2
& Z 25 ltri organismi con
i [E55 altri org; o
2 [B5s funziont analoghe | Al att degli smi in di ,'.nu?lel dival o Temp:
§E bes altri organismi con funzioni analoghe, procedendo all'indicazione in forma (exart. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
g g ° anonima dei dati personali eventualmente presenti 33/2013)
= Art. 31, dlgs. n.
El & SIT
2z E |33/2013
3 2
= £ N
& Z o I){rel:;o(;lriffs]:one Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di Tempestivo
= = 5 B N previsione o budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio (ex art. 8, d.Igs. n. DABRU DABRU
£ ; amministrativa . L
s = . di esercizio 33/2013)
3 &4 contabile
o 5 4
= .
E E Rilievi Corte dei. [ Tut  ilievi della Corte dei conti ancorché non recepitiriguardani (EXZ:T?EZ"‘L‘; N DTG DTG
T8 conti Tor e l'attivita delle stesse e dei loro uffici
o 33/2013)
S
S
2EE |ar32,c1, Carta dei servizie |Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi G
2 E % |ales.n. 332013 standard di qualita|pubblici (exart 8, dlgs.n
S & & |dlesn qi p 33/2013)
& o
9]
Art 1.2 Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi
T giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti delle amministrazioni e .
dlgs.n. B 3 gl A B P R Tempestivo
dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto
= 198/2009 3 3 3 q P
S svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un_servizio
3 Art.4,¢.2, a .
lass action
ﬁ d.gs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
T |198/2009
Art. 4, c. 6,
d.lgs.n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
198/2009
E Art. 32, ¢. 2, lett. Costi contabilizzati
.'g :)3’ /%%53 n Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il @t 1 :‘ 1:112:11; @
~ & |ar10,c5, (o |[CEO T TEl 33/2013)
5, 2 d.lgs. n. 33/2013 tabelle)
£ o
= Liste di attesa
2 (obbligo di
A pubblicazione a
carico di enti,
g aziende e strutture
& ubbliche e private Tempestivo
i Art. 41, ¢. 6, P Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e tempi
E d.lgs. n. 33/2013 AT medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata (exart. 8, dlgs. n.
g -gs. . prestazioni per P pologia dip 8 33/2013)
= conto del servizio
sanitario)
(da pubblicare in
tabelle)
Risultati delle
2 |Art7co3 indagini sulla L o o
B soddisfazione da Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto
g d.Igs. 82/2005 B B N a0 P a P St
g 8 parte degli utenti  |alla qualita dei servizi in rete resi all’utente, anche in termini di fruibilita, 8
5 modificato 8 . S S s AL 5 mnp Tempestivo
-y N rispetto alla qualita ¢ tempe L di utilizzo dei servizi in rete.
E dlmden | dei servizi in rete ¢
] del d.Igs. 179/16 e ]
statistiche di
utilizzo dei servizi
in rete
2 ' Art. 4-bis, ¢. 2. e pagamet Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, fipestele
= DDSeest (da pubblicare in | St ProPri pagamenti in 272 tipo'osia ci sp g (in fase di prima attuazione DABRU DABRU
s dlgs n. 33/2013 all'ambito temporale di riferimento ¢ ai beneficiari
(=] tabelle) semestrale)
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Direzione Tecnica

Direzione

Direzione Operativa

Ufficio Legale e

Ufficio Relazioni

Segretario generale

Segreteria

Amministrazione, Affari giuridici esterne e organizzativa
Bilancio e Risorse Promozione
umane
= ] = ] = ] = ] = ] = ] = ]
3o |38 3. (38 I R 3. (38 T (T3 T (T3 T (T3
Denominazi | Denominazi Nominativo o responsabile SE |BEL| BE (S| B2 |BEo B2 [B2o| B2 |BE2EL|E (B2 °E |BEo
CIDEOED || GOEIin: posizione ricoperta P 22 (2S5| 2% |25 22 (2S5 2% |2S5| 22 (285 2% |2S85| 22 (225
i sezi Riferiment D inazi . q . della = E8g| 5 E8g| 5 Z8%| 3 E8g| 3 E8%| 3 E8%| 3 285
Is.ez;;'"i mmnlez Herimento ANAC cenominazione Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto - Esecutore ';x é <S8 ';: E <S8 ';: E SE8 ';: é S 58 E E R E E R E E R
ivello 1 | livello del singolo obbligo responsabile della pubblicazione e R 2= g 2 B 2= g 25 2= g 2 & 2= E 2 B EER] z £ EER] z £ =g
(Macrofami | (Tipologie esponsabile de & s E & s E & = E & = E & = E K = 5 k4 = 5
polog L rimozione SE |g=25| SE |g=2F| 8E£ |g=2E| 2E |g=2%| 8£ |g=2E| 2E [g=%| &8E |g=¢
glie) di dati) trasmissione 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 = e g_ 3 =1 e g_ 3 =1 e g_ 3 =] e g_
~ £ ~ £ ~ £ ~ £ & £ & £ & £
)
- s
35
EE q q
= Dati i . - . PRI
5 e N a.l sut pa}gamem Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per .
22 |Ar4l,c 1bis in forma sintetica .o 1 oia di lavoro, Trimestrale
@S ’ . € aggregata potog! L N . (in fase di prima attuazione
& [dlgs.n. 33/2013 N bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’ambito
=8 (da pubblicare in N N - semestrale)
4 temporale di riferimento e ai beneficiari
o 3 tabelle)
s N
Az
§ 2
E s Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, Annuale
£ R " ioni profe i ¢ forniture (ind annuale di tempestivita dei (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
g - Indicatore di .
£ i ..o . |pagamenti) 33/2013)
& = 5 tempestivita dei Tr ] DABRU DABRU SIT
£ | Art.33,dlgs.n. pagamenti ) ) ) L rimestrale
5 @ 332013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
;. 33/2013)
= Ammontare Annuale
& dei A dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, ¢c. 1, d.Igs. n.
debiti 33/2013)
Nelle richieste di i codici IBAN i ivi del conto di
5 |Art. 36, dlgs. n pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i
3 | 8 IBAN e pagamenti | 408l i s0geett versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico Tempestivo
g : pag bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul (exart. 8, d.Igs. n.
o5 |Art.5c, informatici : . : : oren .
z € quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino 33/2013)
% -E  [dlgs.n. 82/2005 e L
= postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare
— obbligatoriamente per il
B
trl el Informazioni
> . .
o B realtive ai nuclei di
? valutazione e Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti T
g |Ar 38,c.1, venﬁ?a pubblici, mc?usg le ﬁl.nmzr.u ei compiti speclﬁcl ad essi fmnbum, le . (s B il NON APPLICABILE ALLE ADSP
‘2 |dlgs. n.33/2013 degli in p e i criteri di dei e i loro nominativi
s 8 . . N X X X S 33/2013)
z pubblici (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali)
== (art. I, L n.
22 144/1999)
o EA
= Z
_'E % Art. 38,c.2¢e2 Atti di delle opere (link alla sott
2 5 |bisdlgs. n. At di "bandi di gara e contratti").
g ?i. 33/2013 rogrammazione A titolo esemplificativo: Tempestivo
& o |Art.21c07 Zc“io e - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti (art8,c. 1, dlgs. n. DT DT SIT
ug’. d.lgs. n. 50/2016 ubbli:hc annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n 50/2016 33/2013)
S 2 |[Art.29dlgs. n. P -D pluriennale di ai sensi dell’art. 2 del d.Igs. n.
23 |s02016 228/2011, (per i Ministeri)
Tempi, costi unitari - - . A S T ti
o5 g oA 3802, e oy Informazioni relative ai tempi ¢ agl indicatori i realizzazione delle opere - 3;’“0*’315 gl"gsl N or or
2 £ -2 8|dlgs.n. 332013 pubbliche in corso o completate
SET S delle 33/2013) a5
2382 opere pubbliche in S ) Tempestivo
£ B % B|Art. 38,c.2, Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche
B E e dlgs.n. 332013 corso o completate. Pp——— (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
e 33/2013)
Art. 39, c. 1, lett. Atti di governo del territorio quali, tra gl altri, piani territoriali, piani di Tempestivo
3 a), d.lgs. n. i piani paesistici, strumenti urt ici, generali e di (art. 39,c. 1, dIgs. n. DT DT
H] 33/2013 attuazione, nonché le loro varianti 33/2013)
5 Pianificazione e 3 4 q o n .
N governo del Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e
:‘1 'E R approvazione delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa
g £ privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale comunque ) SIT
g B B . q ! Lo Tempestivo
25 Art. 39,¢c.2, . | denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di
5 : (da pubblicare in ~ [4<"O™ P : o (exart. 8, dlgs. n. DT DT
g dlgs. n. 33/2013 abelle) iniziativa privata o pubblica in attuazione dello strumento urbanistico D
!‘é generale vigente che comportino premialita edificatorie a fronte
g—: dell'impegno dei privati alla di opere di extra
oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
I - . . P T ti
Info{maz](?m Infom?azlo.n{ sl chg le d ai fini delle = ailrf]};?;ll\;. o DT DT
ambientali proprie attivita istituzionali: 332013)

17
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= < = = = ) = < = s =2 ] = =
3o |38 3. (38 I R 3. (38 T (T3 T (T3 T (T3
Denominazi | Denominazi Nominativo o bil TE |BEo|l T2 (B2 B2 |[BEy| "2 |BEo| 2 [BEo| c2 |BEu| =2 [BE
one sotto- | one sotto- " t responsabile © .2 oS s| ».8 oS s| =8 oS s| =8 oS s| &8 oS s| &8 oS s| &8 o S £
sezione | sezione2 | Riferimento Denominazione posizione ricoperta della 22 |ESE| 52 |ENE| 22 |ES2| 52 |E8SE| 228 |ES2| 52 |E5E| 28 |52
vel * " ANAC . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto - Esecutore sE |§S5S| 35E |§ES| 2 [§E8| 5 |3ES| 55 |§ES8| € [§S8| 3 |[§E°
ivello || livello | normativo del singolo obbligo responsabile della_| Pubblicazione e £ |E5E| 2% |E5E| 2% |85E| 2% |85E| 22 |25E| 22 |25E| 22 |25
(Mal;'ll:u;nml ('I;P;Itg)le tl:fasmissione rimozione g E S| & g S| & g S| & g s | 2 EF g= | 2 EF 25 | 2 EF g= =
£ e T |gE | ET |gE | ET |gE | ET |gE | g7 |gE | g7 |gE | g7 |gE
2 2 2 2 2 2 2
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosfera, I'acqua, il
suolo, il territorio, i siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e Tempestivo
Stato dell'ambiente |marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli (exart. 8, d.Igs. n. DT DT
organismi i dificati, e, inoltre, le i ioni tra questi 33/2013)
elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, Tempestivo
Fattori inquinanti  [anche quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci (ex art. 8, d.Igs. n. DT DT
nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente 33/2013)
. o 3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni
Misure incidenti P P A " A
o , 1 piani, i gli accordi e ogni altro atto, Tempestivo
= sull'ambiente e q A frreh 2 P P
El relative analisi di anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono (ex art. 8, d.Igs. n. DT DT
ef» . incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed 33/2013)
= impatto -y q s S
= altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
; Art. 40, c. 2, SIT
2 d.lgs.n. 33/2013 Mi; tezi . L . . . . - .
5 e de‘l?:::l?i :;:;zz'o"e 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi Tempestivo
g N .. .. |costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle (exart. 8, d.Igs. n. DT DT
s relative analisi di
< . stesse 33/2013)
= impatto
Relazioni Tempestivo
sull'attuazione della |5) Relazioni sull ione della legislazi biental (ex art. 8, d.Igs. n. DT DT
legislazione 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione X
Stato della salute e . R . . L Tempestivo
. della catena alimentare, le condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti ¢
della sicurezza AN . I~ . (exart. 8, d.Igs. n. DT DT
umana gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli 332013)
elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
stato dell'ambiente Tempestivo
del Ministero Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'’Ambiente e o
o A - (exart. 8, d.Igs. n. DT DT
dell'Ambiente e della tutela del territorio
33/2013)
della tutela del
territorio
2 - Annuale
Strutts t
P rutiure Samiarle g, delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, dgs. n.
5E S private accreditate
ge8f Art.41,c.4, 33/2013)
5279 B
g5 dlgs.n. 332013 (da pubblicare in B ) ] _ Annuale
P2 tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, c. 4, d.1gs. n.
3 33/2013)
- Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza
E Art. 42, ¢. 1, lett. che comportano deroghe alla legislazione vigente, con l'indicazione espressa Tempestivo
= a), d.Igs. n. q delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della deroga, (exart. 8, d.Igs. n.
= Interventi . A . L L L .
= 33/2013 et Tl nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali 33/2013)
= § straordinari e di . .
£E intervenuti
El=C Art. 42, c. 1, lett. - . . PP L . Tempestivo DT DT SIT
v 9 Termini temporali eventualmente fissati per l'esercizio dei poteri di adozione
= £ b), d.lgs.n. (da o |l S - (exart. 8, d.Igs. n.
g 33/2013 l ' 33/2013)
2 tabelle) L
= Art. 42, c. 1, lett. . . .. . . Tempestivo
2 Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto
= c), d.lgs. n. dall'amministrazione (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Piano triennale per |Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi
Art. 10, c. 8, lett. 5 3 3 2 G 7 q R .
la prevenzione della |allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai
a), d.lgs. n. N 4 R 5 Annuale
332013 corruzione e della  [sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della
trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,¢.8,1.n. Responsabile della
RUAP /o prcvcr’{zlonc el Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo
43,c.1,dlgs. n. corruzione e della
33/2013 trasparenza
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= - = - = - = - = - = - = -
- - N S v |3 o e |3 e |3 e |3 Sy ([T o Sy ([T o T [T
Denfn{n:nan Denfn{n:nan Nominatzolo responsabile TE S5 SE |S5e| SE|SEe| SE|SEy| SE (S5 SE|TEg| SE (25
ot e | Denominazione posizione ricoperta della =% |2E€E| 2Z |2RES8| =22 |2SE| =27 |2S8| 2% |2S8| =27 |2SE8| =% |2€E
seapne | scalone " ANAC . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto - Esecutore S22 |E55| £ |[EsS| 52 |5sS| 52 |55 €2 |[£EsS| SE |58 52 |§8%
livello 1 lo normativo del singolo obbligo bblicazione e 2 E |82 2E |82 ZE |82 2E |22 ZE |32 ZE |32 SE |22
(Macrofami | (Tipologie N N responsabile della | PUPDLeA2! Ez |22 E| 2z |55E| £z |62E| 5z |62E| 5z |£65E| 5z |£5E6| 22 |£5¢
7 P S rimozione SE[gEE| SE |[g=2<E| S |g=2<E| S |s2<€| 2 |s2<%| SE [gs2%| SE |g2¢%
glie) di dati) rasmissione e (52 e (52 e (52 e (52 e |52 e |52 e |52
~ £ ~ £ ~ £ & £ & £ x 2 ] 2
) -
z Regolamenti per la
] prevenzione ¢ la ) ) ) )
2 § Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e .
= =) repressione della - - . Tempestivo
] 2 dell'illegalita (laddove adottati)
= o corruzione e
z 2 dellillegalita
| = o
RPCT RPCT SIT
§ % Relazione del
£ 2 ],
= 'E Art. 1,c. 14, 1. n. ;:Z::Z;t;jl? lazione del ibile della ps della corruzione recante i (& mAln n:aiz L
g 190/2012 corruzione ¢ della risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) 190/2012)
& trasparenza
Provvedimenti
Art.1,c.3,1n adottad Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali
pLoChELILI, dallAN.AC. ed atti menti daliA N AL Bua ! Tempestivo
1902012 . provvedimenti in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione
di adeguamento a
tali provvedimenti
Art. 18,¢. 5, Atti di accertamento | Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. Tempestivo
d.lgs. n. 39/2013 delle violazioni 39/2013 P
A ivi 5 q .
ACCESSO CIVICO. | Ny me del Responsabile della prevenzione della corruzione e della
'semplice"concerne - L L 5 s
Art. 5, c. 1, . . | trasparenza cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita
nte dati, documenti . S - L . L L
d.lgs. n. 33/2013 ¢ informazioni per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle Tempestivo
/ Art. 2, c. 9-bis, s caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere B
= o (1241590 e sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione
= S pubblicazione . S L X B
£ z . N dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
£ S obbligatoria
B 2 = RPCT RPCT SIT
S 2 Accesso civico q . i ey . e
T 1 " " \ Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico,
= S Art. 5,¢.2, 'generalizzato N s N N L P A oY A
< < . nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 concernente dati e . N Lo
N . . |telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
documenti ulteriori
Linee guida Registro degli Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con
Anac FOIA (del. accgessi 8 indicazione dell’ oggetto e della data della richiesta nonché del relativo esito Semestrale
1309/2016) con la data della decisione
"3 Art. 53, c. 1 bis, Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in
3 d.lgs. 82/2005 Catalogo dei dati, |possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al
'E i metadati e delle Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei Tempestivo
= dall’art. 43 del banche dati dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.ite e
2 d.lgs. 179/16 http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
k]
<
g |Pesel ) R e dlis s e (Hln Pt dh pesssm H Ermiis e
= E bis, d.Igs. Regolamenti R L . L L. p . Annuale
= il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria
£ = 82/2005
< = —
g 2 Oblen{v{ él. DO DO SIT
i 2 accessibilita
i s |Art9.c.7.dlL
2 n. 179/2012 (da pubblicare
8 convertito con secondo le Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per Annuale
o modificazioni indicazioni I'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del (exart.9,c.7,D.L. n.
2 dallaL. 17 contenute nella "piano per l'utilizzo del telelavoro" nella propria organizzazione 179/2012)
2 dicembre 2012, circolare
2 n.221 dell'Agenzia per
3 I'ltalia digitale n.
1/2016 e s.m.i.)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Direzione Tecnica

Direzione

Direzione Operativa

Ufficio Legale e

Ufficio Relazioni

Segretario generale

Segreteria

Amministrazione, Affari giuridici esterne e organizzativa
Bilancio e Risorse Promozione
umane
2 ] 2 ] 2 ] 2 ] L] ] L] ] L] ]
= = o = = o = = o = = o = = o = = o = = o
Denominazi | Denominazi Nominativo o . S (B S (B S (B S (B 2|2 2|2 2|2
: : responsabile E R £ [® 2 ¢ £ [ 2 ¢ £ [® 2 ¢ g [® 2 ¢ g [® 2 ¢ g [® 2 ¢
CIDEOED || GOEIin: posizione ricoperta 22 |25 2% [2285| 2% |2S5| 2% (2285|222 |25 2% [225| 2% |25
i sezione 2 Riferimento Denominazione . . . della = 2 =N .2 =2 =R L =2 =R L = =N .S =2 =N .S =2 =N .S = 2 =N .S
sezione | sezion¢ " ANAC N . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dal soggetto O Esecutore = |RSS| s [§S8| =€ |SEE58| s [§5S8| =€ |SEE58| s [S5S8| =€ |58
\ o E | S E | S E | S E | ) E |= S E |'s S g |'s S
livello 1 livello normativo del singolo obbligo pubblicazione e @ > = ] > = ] > = ] 2 = ] 2 = ] 2 = ] 2 =
fami | (Tipologi bile dell £z |E5E| 2 |ESE| 52 |25E| 2 |ESE| 52 |E5E| 52 |[ESE| 52 |25 E
(Macrofami| (Tipologie responsabile della . o= 2 .= o= 2 .= o= 2 .= o= = .= o= = .= o= = .= o= = .=
) - rimozione 2 = gs = 2 = g5 = 2 = g5 = 2 = g5 = 2 = 2= = 2 = g5 = 2 = g5 =
glie) di dati) trasmissione = | &3 = | &3 = | &3 = | &3 = | &3 = |23 = |23
4 g = 4 s = 4 s = 4 g = ] g = ] g = ] g =
3 = 3 = 3 = 3 = & - & - & -
Dati ulteriori
(NB: nel caso di
pubblicazione di
= - dati non previsti da
] q ‘ .
S Art. 7-bis, c. 3, norme di legge si q o _— q P q P O
§ E dlgs. n. 3372013 deve rocedgeg}e alla Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni
H = e procede non hanno I'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non RPCT RPCT SIT
= k5 LB LA ANOMIMIZZAZIONE | 30\, ticonducibili alle sottosezioni indicate
£ & f), 1. n. 190/2012 dei dati personali
< eventualmente

presenti, in virtd di
quanto disposto
dall'art. 4, c. 3, del
d.Igs. n. 33/2013)

Legenda:

DABRU: Dirigente della Direzione Amministrazione, Bilancio e Risorse
umane

DO: Dirigente della Direzione operativa

DT: Direttore tecnico

RPCT: Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza

RPR: Responsabile della pubblicazione e rimozione

RSI: Responsabile Servizio informatico

RT: Responsabile della trasmissione

RUREP: Responsabile Ufficio Relazioni esterne e Promozione
SG: Segretario generale

SIT: Servizio L.T.

SO: Responsabile dell'Ufficio di Segreteria organizzativa
DUL: Dirigente dell'Ufficio legale e Affari giuridici
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