
CALCOLI PER L'APPLICAZIONE DEL NUOVO  DPCM del 17.3.2020 pubblicato in GU in data 27.4.2020 

Spesa di personale al netto IRAP - ultimo rendiconto di gestione approvato 353.098,03 € SPESA DI PERSONALE RENDICONTO ANNO 2021

Entrate correnti: accertamenti di competenza relative all'ultimo rendiconto approvato 1.762.183,68 €  RENDICONTO ANNO 2021

Entrate correnti: accertamenti di competenza relative al penultimo rendiconto approvato 1.655.421,78 €  RENDICONTO ANNO 2020

Entrate correnti: accertamenti di competenza relative al terzultimo rendiconto approvato 1.516.009,38 €  RENDICONTO ANNO 2019

MEDIA ARITMETICA DEGLI ACCERTAMENTI DI COMPETENZA DELLE ENTRATE CORRENTI DELL'ULTIMO 

TRIENNIO
1.644.538,28 €

INSERIRE fondo crediti dubbia esigibilita' stanziato nel bilancio di previsione relativo all'ultima annualita' 

considerata (v. nota di dettaglio)
10.000,00 €  BILANCIO ANNO 2021

MEDIA ARITMETICA DELLE ENTRATE CORRENTI DEL TRIENNIO AL NETTO DEL FCDE 1.634.538,28 € #VALORE!

RAPPORTO EFFETTIVO SPESA DEL PERSONALE / MEDIA ENTRATE CORRENTI 21,60%

VALORE SOGLIA DEL RAPPORTO TRA SPESA DI PERSONALE ED ENTRATE CORRENTI COME DA TABELLA 1 

DM - LIMITE MASSIMO CONSENTITO
28,60%

COMUNE AL DI SOTTO DELLA SOGLIA TABELLA 1 DM SI

MEDIA ARITMETICA ENTRATE CORRENTI TRIENNIO 2019/2020 AL NETTO FCDE X VALORE SOGLIA TAB. 1 ART. 4 

DPCM 17.3.2020
467.477,95 €

INCREMENTO TEORICO DELLA SPESA PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ART. 4 DPCM 17.3.2020 114.379,92 €

INSERIRE Spesa di personale al netto IRAP - rilevata nel Rendiconto ANNO 2018 (v. nota di dettaglio) 478.464,21 € RENDICONTO ANNO 2018

2023 2024

 % DI INCREMENTO DELLA SPESA DEL PERSONALE DA TABELLA  2 DM 34,00% 35,00%

INCREMENTO EFFETTIVO DELLA SPESA PER NUOVE ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO (AL DI FUORI 

DELLA MEDIA DI SPESA 2011-2013)
162.677,83 € 167.462,47 €

IL DATO INDICA LA SPESA DI PERSONALE "dell'ultimo rendiconto approvato" A CUI è SOMMATA IL VALORE DI 

INCREMENTO DELLA SPESA PER NUOVE ASSUNZIONI DEFINITA DAL DM. 

ATTENZIONE LE MAGGIORI ASSUNZIONI SONO CONSENTITE NEL RISPETTO DEL VALORE MASSIMO DELLA 

SOGLIA DELLA TABELLA 1 DM. NEI CALCOLI QUI A FIANCO LA SIMULAZIONE VIENE FATTA SUI VALORI DELLA 

SPESA DI PERSONALE DELL'ULTIMO CONSUNTIVO E DELLA MEDIA DELLE ENTRATE CORRENTI DEGLI ULTIMI 3 

RENDICONTI APPROVATI AL MOMENTO, MENTRE NEL DECRETO SARANNO DA CALCOLARE "A SCORRIMENTO". 

515.775,86 € 520.560,50 €

E' POSSIBILE UTILIZZARE TUTTA LA SPESA INDICATA IN RIGA 86 SENZA SFORARE LA SOGLIA DI TABELLA 1 ? NO NO

IN CASO LA RISPOSTA sia "NO" ALLA RIGA 88, QUALE è LA SPESA MASSIMA UTILIZZABILE PER ASSUNZIONI AL 

FINE DI NON SFORARE LA % INDICATA IN TABELLA 1 DM.  

SPESA MASSIMA CONSENTITA PER NUOVE ASSUNZIONI

114.379,92 € 114.379,92 €

abitanti
valore 

soglia
Comune valore di riferimento

<1000 29,50%

tra 1.000 e 1.999 28,60% x 28,60%

tra 2.000 e 2.999 27,60%

tra 3.000 e 4.999 27,20%

tra 5.000 e 9.999 26,90%

tra 10.000 e 59.999 27,00%

tra 60.000 e 249.999 27,60%

tra 250.000 e 1.499.999 28,80%

oltre 1.500.000 25,30%

28,60%

CAPACITA' ASSUNZIONALE 2023-2024                    ALLEGATO 3.3.A

_

Valore soglia spese di personale

% da applicare


