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12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

PROGRAMMA

03 —INTERVENTI PER GLI ANZIANI
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RESPONSABILE

Daniela Calzi

OBIETTIVO N. PROGETTO CARE GIVER — ANNUALITA’ 2023
DESCRIZIONE SINTETICA DEI CONTENUTI:.
Alla luce delle azioni e delle risorse messe in campo durante il 2022, i progetti 2023 si pongono I’obiettivo di
PUNTI: sostenere e supportare i caregivers coerentemente con le novita introdotte dalla DGR 327 del 20/02/2023 che
definisce le linee di programmazione ed utilizzo del Fondo Nazionale per il sostegno del ruolo di cura ed
assistenza del caregiver familiare; tali linee se da una parte si pongono in continuita con le programmazioni
precedenti (DGR 1789/2021 ¢ DGR 982/2022), dall’altra forniscono indicazioni operative piu vincolanti
nell’utilizzo delle risorse assegnate individuando (sulla base dei Piani assistenziali Individualizzati) gli
“anziani destinatari” delle azioni da realizzare entro una fascia piu limitata rispetto al 2022. Questo
comportera inevitabilmente nel corso dell’anno 2023 una rimodulazione dei progetti in corso e di quelli in
corso di programmazione.
PRIMO ANNO DI PROGRAMMAZIONE 2023
Ne ATTIVITA’/FAS| ALTRI SERVIZI CRONOPROGRAMMA 2022
COINVOLTI 112 |3[4|5|6[7|8|9[10]11] 12
Incontri distrettuali di confronto con SAA, Comuni del distretto,
1 | UVG ed enti gestori accreditati, per la definizione di progetti e X|IX | X | X[ X|X]| X | X X
percorsi attuativi condivisi
Percorso formativo, in parte realizzato durante il primo semestre
(tot. 13 ore) e in parte da realizzarsi nel secondo semestre (sono
previsti 9 incontri di 3 ore ciascuno). E’ stato infatti proposta la
2 | realizzazione di un percorso di formazione-ricerca-azione rivolto a XX [ X|X[|X|X| X | X X
tutte le associazioni e caregiver, a tutti i professionisti dei Servizi
Sociali, Socio-sanitari e Sanitari che fanno parte della “rete” di
servizi
3 Incontri con altri 6 Comuni del Distretto (Soragna, Busseto, San x| x| x| x
Secondo, Polesine-Zibello, Sissa-Trecasali, Roccabianca) e i due Enti




gestori presenti sul territorio per la predisposizione di un unico
progetto a sostegno del Caregiver da realizzarsi in una modalita di
collaborazione e di integrazione tra i servizi ottimizzando le risorse
sia economiche che di personale messe a disposizione.

Equipe con gli operatori del SAD e la RAA per I'Individuazione dei
2 | caregiver e degli anziani da coinvolgere nei Progetti la cui
realizzazione e prevista a partire dal mese di maggio 2023

5

INDICATORI DI RISULTATO: numero di progetti attivati e di caregiver e anziani coinvolti

RISORSE UMANE ASSEGNATE: assistente sociale dott.ssa DAURA GALEAZZI

RISORSE FINANZIARIE COLLEGATE: Vedi Peg Finanziario

STATO DI AVANZAMENTO DELL’OBIETTIVO A SETTEMBRE 2023:

STATO DI AVANZAMENTO DELL’OBBIETTIVO AL 31 DICEMBRE 2023:




