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indebito vantaggio ai 4. Conflitto Interessi all'amministrazione comunale, N Non sono state approvate
destinatari del 5. Whistleblowing motivare le ragioni che siano esplicitate chiaramente le varianti al PGT, ne avviate
VARIANTI SPECIFICHE provvedimento Critico 6. Rotazione Ordinaria determinano questa scelta, le 02 motivazioni nelle scelte Area Tecnica procedure di approvazioni del
scorretta individuazione dei 14. Controlli Interni procedure che si intende seguire - . PGT nel 2021
. Pubblicazione atti 100%
limiti per la definizione della 15. Controllo e per individuare il professionista, cui
variante monitoraggio affidare I'incarico e i relativi costi
Per affidamento della redazione del
piano a soggetti esterni
all'amministrazione comunale,
magglor consumo del suolo eermnano cueta pels, e 201 |Verifiche di assenza di cause di 100%
finalizzati a procurare un procedure chg si intende slegulre incompatibilita o conflitto di interessi ° Non sono state approvate
indebito vantaggio ai i
PIANIFICAZIONE 99 per individuare il professionista, cui Area Tecnica varianti al PGT, ne awiate
destinatari del - procedure di approvazioni del
COMUNALE GENERALE " 1.Trasparenza affidare I'incarico e i relativi costi
provvedimento o PGT nel 2021
2.Codice di Comportamento (D.Lgs. 50/2016)
asimmetrie informative per ‘; 5\7}2}1&&2\:::%5' Fa;orlre I |gts|:rd|SC|pIEnar|eta ne‘;[a contral " " recnich
REDAZIONE DEL PIANO (PGT)|cui gruppi di interessi Critico i 9 redazione el piano (presenza di 2021 |SONMONO PrOMO competenze tecnicne |y,
) 6. Rotazione Ordinaria competenze anche ambientali, dei professionisti
vengono agevolati nella N N
14. Controlli Interni aesaggistiche e giuridiche)
conoscenza e interpretazione - - n -
dell'effettivo contenuto del 15. Controllo e verifica di assenza di cause di verifiche di assenza di cause di
monitoraggio 2021 100% Area Tecnica

piano adottato, con la
A i A

Annribi inmbara A

incompatibilita o conflitto di
i (procedura)

interessi

incompatibilita o conflitto di interessi




COMUNE DI MADESIMO

pussiuia ur viEiare ©
condizionare le scelte
dall'esterno

MONITORAGGIO GESTIONE DEL RISCHIO
PTPCT 2021/2023

Trasparenza e diffusione dei
documenti di pianificazione tra la
popolazione locale, prevedendo
forme di partecipazione dei cittadini
sin dalla fase di redazione del piano
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