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ANNO FINANZIARIO 2023 DM 17/03/2020 - CALCOLI CAPACITA' ASSUNZIONALI

 A TEMPO INDETERMINATO
ALLEGATO "A"

ENTRATE CORRENTI A CONSUNTIVO 

2019 2020 2021

TITOLO 1 65.080.408,28€                       76.535.363,30€                 69.119.622,58

TITOLO 2 7.100.436,00€                          15.982.312,80€                 12.151.873,95

TITOLO 3 17.383.027,66€                       18.051.413,34€                 18.732.638,19

89.563.871,94€                       110.569.089,44€              100.004.134,72€            

ENTRATE CORRENTI (ART. 2 COMMA 1 llettera b) DM 17/03/2020)

300.137.096,10€                     

100.045.698,70€                     MEDIA SEMPLICE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 

9.728.888,50-€                          FCDE BILANCIO PREVISIONE 2021 

90.316.810,20€                       DENOMINATORE 

SPESA DI PERSONALE 2021

14.803.048,22 MACRO 101 ANNO 2021

0,00 1.03.02.12.999  ANNO 2021

14.803.048,22 SPESA PERSONALE A CONSUNTIVO 2021

16,39%

ART. 5 DM 17/03/2020

14.915.733,25€                       SPESA PERSONALE 2018

2.237.359,99€                          MAGGIORAZIONE DA TABELLA 2 PARI AL 15,00%

17.153.093,24€                       LIMITE SECONDO DM 17/03/2020

STANZIAMENTO DI BILANCIO PREVISIONE 2023 AL 25/11/2022

DATO RILEVATO DA PREVISIONE DEL MACROAGGREGATO DI BILANCIO 1.01.00.00.000 (Redditi da lavoro dipendente) 

17.749.431,07€                       TOTALE STANZIAMENTO AL LORDO

947.699,50-€                             MENO SPESE DI PERSONALE FINANZIATE DA TERZI 

16.801.731,57€                       

727.000,00-€                             MENO SPESE PER PERSONALE NON DI RUOLO 

16.074.731,57€                       

-€                                            A SOTTRARRE IMPEGNI RIPORTATI CON FPV

16.074.731,57€                       TOTALE STANZIAMENTO COSTO DI PERSONALE 

A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023

RAPPORTO FRA COSTO DI PERSONALE RENDICONTO 2021 

(14.803.048,22) E LA MEDIA DELLE ENTRATE 2019-2021 al netto 

del FC DE 2021 (90.316.810,20) - Ai sensi dell'art. 4 non deve 

superare il 27,6%

 

Tuttavia il successivo art. 5 indica le percentuali massime annuali di incremento del personale 

in servizio a tempo indeterminato per il 2023. Nella fascia indicata nella quale il nostro Ente si 

colloca tale valore è fissato al 15,0% e rappresenta l'incremento massimo annuale possibile 

rispetto alla spesa sostenuta nel 2018

COMUNE DI VIAREGGIO - SETTORE ENTRATE 28/11/2022



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2023 - ASSUNZIONI A 

TEMPO INDETERMINATO

ALLEGATO "B"

AREA 1 - ECONOMICO FINANZIARIA 

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2023

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore 

amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO INTERNO Selezione interna UFFICIO RAGIONERIA 3.259,22 €                  3.259,22 €               

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore 

amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / mobilità UFFICIO RAGIONERIA 30.035,96 €                30.035,96 €            

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore 

amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti /mobilità CONTROLLO DI GESTIONE 30.035,96 €                30.035,96 €            

63.331,14 €               

AREA 2 - SERVIZI ALLA PERSONA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2023

1 D/1

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE Assistente sociale TECNICO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / mobilità SERVIZI SOCIALI 32.594,12 €                32.594,12 €            

32.594,12 €               

SETTORE SERVIZI GENERALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2023

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore 

amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / mobilità SEGRETERIA / AUTOPARCO 30.035,96 €                30.035,96 €            

30.035,96 €               

SETTORE ENTRATE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2023

1 B/1

OPERATORI 

ESPERTI

collaboratore servizi 

di supporto  OPERAIO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / mobilità PUBBLICHE AFFISSIONI 26.776,74 € 26.776,74 €            

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 1



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2023 - ASSUNZIONI A 

TEMPO INDETERMINATO

ALLEGATO "B"

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore 

amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti /mobilità TRIBUTI 30.035,96 €                30.035,96 €            

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore 

amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti /mobilità CONCESSIONI - DEMANIO 30.035,96 €                30.035,96 €            

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore 

amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO INTERNO Selezione interna PERSONALE 3.259,22 €                  3.259,22 €               

1 D/1

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 

specialista in materie 

giuridiche AMMINISTRATIVO INTERNO Selezione interna DEMANIO MARITTIMO 2.558,16 €                  2.558,16 €               

92.666,04 €               

SETTORE OPERE PUBBLICHE E PIANIFICAZIONE URBANISTICA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2023

1 D/1

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 

Specialista attività 

amministrative e 

contabili AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / mobilità GARE / SEGRETERIA LL.PP. 32.594,12 €                32.594,12 €            

32.594,12 €               

SETTORE EDILIZIA PRIVATA, POLITICHE AMBIENTALI E CULTURALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2023

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore 

amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti /mobilità EDILIZIA PRIVATA 30.035,96 €                30.035,96 €            

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore 

amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti /mobilità GAMC 30.035,96 €                30.035,96 €            

2 B/1

OPERATORI 

ESPERTI

Collaboratore 

amministrativo AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / mobilità BIBLIOTECHE 26.776,74 € 53.553,48 €            

113.625,40 €             

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 2



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2023 - ASSUNZIONI A 

TEMPO INDETERMINATO

ALLEGATO "B"

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2023

10 C/1 ISTRUTTORI

Agente di Polizia 

Locale AGENTE ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / Mobilità POLIZIA MUNICIPALE 31.658,83 €                316.588,30 €          

2 B/3

OPERATORI 

ESPERTI Tecnico manutentivo OPERAIO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / Mobilità VERDE PUBBLICO 26.776,74 €                53.553,48 €            

370.141,78 €             

SETTORE EDUCAZIONE E ATTIVITA' PRODUTTIVE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2023

1

DIRIGENTE 

AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / mobilità 58.940,48 €            

58.940,48 €               

TOTALE T.IND. 793.929,04 €             

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 3



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2023 - ASSUNZIONI A TEMPO 

DETERMINATO 

29/11/2022

AREA 1 - ECONOMICO FINANZIARIA 

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2023

AREA 2 - SERVIZI ALLA PERSONA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2023

9 D/1

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE Assistente sociale TECNICO Proroga contratti a T.D. SERVIZI SOCIALI 32.594,12 €                  293.347,08 €              

fino al 31/12/2023 - 

spesa finanziata con 

Fondi europei 

4 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO Proroga contratti a T.D. SERVIZI SOCIALI 30.035,96 €                  120.143,84 €              

fino al 31/12/2023 - 

spesa finanziata con 

Fondi europei 

413.490,92 €             

SETTORE SERVIZI GENERALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2023

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Proroga contratto Art. 90 

TUEL SEGRETERIE ASSESSORI 45.035,96 €                  45.035,96 €                

1 B/1 OPERATORI ESPERTI

collaboratore servizi di 

supporto  AMMINISTRATIVO ESTERNO

Proroga contratto Art. 90 

TUEL SEGRETERIE ASSESSORI 26.776,74 € 26.776,74 €                

71.812,70 €                      

SETTORE OPERE PUBBLICHE E PIANIFICAZIONE URBANISTICA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2023

-  €                            

-  €                                  

SETTORE EDILIZIA PRIVATA, POLITICHE AMBIENTALI E CULTURALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2023

-  €                            

-  €                                  

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2023

6 C/1 ISTRUTTORI Agente di polizia locale AGENTE Proroga contratti a T.D. POLIZIA MUNICIPALE 26.385,00 €                  158.310,00 €               FINO AL 31/10/2023 

158.310,00 €                    

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 4



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2023 - ASSUNZIONI A TEMPO 

DETERMINATO 

29/11/2022

SETTORE EDUCAZIONE E ATTIVITA' PRODUTTIVE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2023

1 C/1 ISTRUTTORI

EDUCATORE 

INSEGNAMENTO 

RELIGIONE CATTOLICA EDUCATORE 

Proroga contratti a T.D.  e 

parziale 14 ore settimanali SCUOLA INFANZIA 5.838,00 €                     5.838,00 €                  FINO AL 30/06/2023

9 C/1 ISTRUTTORI educatore scolastico EDUCATORE Proroga contratti a T.D. SCUOLA INFANZIA 12.510,00 €                  112.590,00 €              FINO AL 30/06/2023

1 C/1 ISTRUTTORI

EDUCATORE 

INSEGNAMENTO 

RELIGIONE CATTOLICA EDUCATORE Proroga contratti a T.D. SCUOLA INFANZIA 2.919,00 €                     2.919,00 €                  DAL 01/10/2023

9 C/1 ISTRUTTORI educatore scolastico EDUCATORE Proroga contratti a T.D. SCUOLA INFANZIA 7.297,50 €                     65.677,50 €                DAL 15/09/2023

187.024,50 €                    

TOTALE T.D. 417.147,20 €                    

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 5



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2024 - ASSUNZIONI A

 TEMPO INDETERMINATO

29/11/2022

AREA 1 - ECONOMICO FINANZIARIA 

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2024

1

DIRIGENTE 

AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / mobilità 58.940,48 €             

58.940,48 €                

AREA 2 - SERVIZI ALLA PERSONA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2024

-  €                        

-  €                            

SETTORE SERVIZI GENERALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2024

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / Mobilità URP/NOTIFICHE 30.035,96 €                30.035,96 €             

30.035,96 €                

SETTORE ENTRATE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2024

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / Mobilità SETTORE ENTRATE 30.035,96 €                30.035,96 €             

30.035,96 €                

SETTORE OPERE PUBBLICHE E PIANIFICAZIONE URBANISTICA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2024

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / Mobilità SEGRETERIA LL.PP. 30.035,96 €                30.035,96 €             

30.035,96 €                

SETTORE EDILIZIA PRIVATA, POLITICHE AMBIENTALI E CULTURALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2024

-  €                        

-  €                            

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 6



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2024 - ASSUNZIONI A

 TEMPO INDETERMINATO

29/11/2022

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2024

-  €                        

-  €                            

SETTORE EDUCAZIONE E ATTIVITA' PRODUTTIVE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2024

-  €                        

-  €                            

TOTALE T. IND. 149.048,36 €             

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 7



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2024 - ASSUNZIONI A TEMPO 

DETERMINATO 

29/11/2022

AREA 1 - ECONOMICO FINANZIARIA 

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2024

-  €                            

-  €                                

AREA 2 - SERVIZI ALLA PERSONA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2024

9 D/1

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE Assistente sociale TECNICO Proroga contratti a T.D. SERVIZI SOCIALI 32.594,12 €                  293.347,08 €              

fino al 31/12/2024 - 

spesa finanziata con 

Fondi europei 

4 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO Proroga contratti a T.D. SERVIZI SOCIALI 30.035,96 €                  120.143,84 €              

fino al 31/12/2024 - 

spesa finanziata con 

Fondi europei 

413.490,92 €             

SETTORE SERVIZI GENERALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2024

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Proroga contratto Art. 90 

TUEL SEGRETERIE ASSESSORI 45.035,96 €                  45.035,96 €                

1 B/1 OPERATORI ESPERTI

collaboratore servizi di 

supporto  AMMINISTRATIVO ESTERNO

Proroga contratto Art. 90 

TUEL SEGRETERIE ASSESSORI 26.776,74 € 26.776,74 €                

71.812,70 €                    

SETTORE ENTRATE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2024

-  €                            

-  €                                

SETTORE OPERE PUBBLICHE E PIANIFICAZIONE URBANISTICA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2024

-  €                            

-  €                                

SETTORE EDILIZIA PRIVATA, POLITICHE AMBIENTALI E CULTURALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2024

-  €                            

-  €                                

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 8



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2024 - ASSUNZIONI A TEMPO 

DETERMINATO 

29/11/2022

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

quantità livello Profilo professionale TIPOLOGIA PROVENIENZA COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2024

-  €                            

-  €                                

SETTORE SERVIZI EDUCATIVI E CULTURALI

quantità livello Profilo professionale TIPOLOGIA PROVENIENZA COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2024

1 C/1 ISTRUTTORI

EDUCATORE 

INSEGNAMENTO 

RELIGIONE CATTOLICA EDUCATORE 

Proroga contratti a T.D.  e 

parziale 14 ore settimanali SCUOLA INFANZIA 5.838,00 €                     5.838,00 €                  FINO AL 30/06/2024

9 C/1 ISTRUTTORI educatore scolastico EDUCATORE Proroga contratti a T.D. SCUOLA INFANZIA 12.510,00 €                  112.590,00 €              FINO AL 30/06/2024

118.428,00 €                  

TOTALE T.D. 190.240,70 €                  

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 9



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2025 - ASSUNZIONI A 

TEMPO INDETERMINATO

29/11/2022

AREA 1 - ECONOMICO FINANZIARIA 

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - CCNL 

2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2025

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / Mobilità RAGIONERIA 30.035,96 €                30.035,96 €            

30.035,96 €                

AREA 2 - SERVIZI ALLA PERSONA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - CCNL 

2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2025

-  €                        

-  €                            

SETTORE SERVIZI GENERALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - CCNL 

2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2025

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / Mobilità SEGRETERIA 30.035,96 €                30.035,96 €            

30.035,96 €                

SETTORE ENTRATE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - CCNL 

2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2025

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / Mobilità SETTORE ENTRATE 30.035,96 €                30.035,96 €            

30.035,96 €                

SETTORE OPERE PUBBLICHE E PIANIFICAZIONE URBANISTICA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - CCNL 

2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2025

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / Mobilità SEGRETERIA LL.PP. 30.035,96 €                30.035,96 €            

30.035,96 €                

SETTORE EDILIZIA PRIVATA, POLITICHE AMBIENTALI E CULTURALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - CCNL 

2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2025

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Concorso / utilizzo 

graduatoria propria o di altri 

Enti / Mobilità EDILIZIA PRIVATA 30.035,96 €                30.035,96 €            

30.035,96 €                

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 10



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2025 - ASSUNZIONI A 

TEMPO INDETERMINATO

29/11/2022

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - CCNL 

2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2025

-  €                        

-  €                            

SETTORE SERVIZI EDUCATIVI E CULTURALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di 

appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - CCNL 

2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA MODALITA' DI ASSUNZIONE COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 

2025

-  €                        

-  €                            

TOTALE T.IND. 150.179,80 €             

COMUNE DI VIAREGGIO UFFICIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE 11



FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2025 - ASSUNZIONI A TEMPO 

DETERMINATO 

29/11/2022

AREA 1 - ECONOMICO FINANZIARIA 

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2025

-  €                            

-  €                                

AREA 2 - SERVIZI ALLA PERSONA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2025

9 D/1

FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE Assistente sociale TECNICO Proroga contratti a T.D. SERVIZI SOCIALI 32.594,12 €                  293.347,08 €              

fino al 31/12/2025 - 

spesa finanziata con 

Fondi europei 

4 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO Proroga contratti a T.D. SERVIZI SOCIALI 30.035,96 €                  120.143,84 €              

fino al 31/12/2025 - 

spesa finanziata con 

Fondi europei 

413.490,92 €             

SETTORE SERVIZI GENERALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2025

1 C/1 ISTRUTTORI

istruttore amministrativo-

contabile AMMINISTRATIVO ESTERNO

Proroga contratto Art. 90 

TUEL SEGRETERIE ASSESSORI 45.035,96 €                  45.035,96 €                

1 B/1 OPERATORI ESPERTI

collaboratore servizi di 

supporto  AMMINISTRATIVO ESTERNO

Proroga contratto Art. 90 

TUEL SEGRETERIE ASSESSORI 26.776,74 € 26.776,74 €                

71.812,70 €                    

SETTORE ENTRATE

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2025

-  €                            

-  €                                

SETTORE OPERE PUBBLICHE E PIANIFICAZIONE URBANISTICA

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2025

-  €                            

-  €                                

SETTORE EDILIZIA PRIVATA, POLITICHE AMBIENTALI E CULTURALI

quantità
Livello CCNL 

2016-2018

Area di appartenenza - 

CCNL 2019-2021 

Profilo professionale - 

CCNL 2019-2021
TIPOLOGIA PROVENIENZA 

MODALITA' DI 

ASSUNZIONE 
COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2025

-  €                            

-  €                                
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FABBISOGNO TRIENNALE DEL PERSONALE 2023-2024-2025 PIANO OCCUPAZIONALE 2025 - ASSUNZIONI A TEMPO 

DETERMINATO 

29/11/2022

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

quantità livello Profilo professionale TIPOLOGIA PROVENIENZA COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2025

-  €                            

-  €                                

SETTORE SERVIZI EDUCATIVI E CULTURALI

quantità livello Profilo professionale TIPOLOGIA PROVENIENZA COLLOCAZIONE 

COSTO ANNUO 

(RETRIBUZIONE + 

ONERI) 

TOTALE SU PIANO 

ASSUNZIONALE 2025

1 C/1 ISTRUTTORI

EDUCATORE 

INSEGNAMENTO 

RELIGIONE CATTOLICA EDUCATORE 

Proroga contratti a T.D.  e 

parziale 14 ore settimanali SCUOLA INFANZIA 5.838,00 €                     5.838,00 €                  FINO AL 30/06/2025

9 C/1 ISTRUTTORI educatore scolastico EDUCATORE Proroga contratti a T.D. SCUOLA INFANZIA 12.510,00 €                  112.590,00 €              FINO AL 30/06/2025

118.428,00 €                  

TOTALE T.D. 190.240,70 €                  
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