PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE SUL DOCUMENTO DI PROGRAMMAZIONE
TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2023-2025

Premesso che l'organo di revisione ha:

esaminato la proposta del documento di programmazione triennale del
fabbisogno del personale 2023-2025 prodotta dall’Ente

Preso atto delle modifiche evidenziate rispetto al precedente documento per il
triennio 2022-2024 per il quale era gia stato espresso parere favorevole

discusso e approfondito i dettagli ivi indicati per la dotazione organica e per le
variazioni dei vari profili in relazione alle esigenze attuali e future stimate

si prende atto che

il documento redatto risulta completo ed esaustivo secondo i piu rispondenti
criteri di chiarezza e razionalita e basato su criteri di necessita e ragionevolezza. Le
valutazioni riportate risultano articolate e correttamente elaborate;

la quantificazione degli oneri a carico dell’azienda risulta corretta e attinente ai
dati previsionali;

tutte le informazioni contenute risultano essere correttamente esplicitate ed
esaustivamente fornite

Premesso quanto sopra il Collegio dei Revisori dei Conti esprime parere favorevole ai
fini dell’adozione del documento di programmazione triennale del fabbisogno del
personale 2023-2025 presentato

Allegati al presente documento:

proposta PTFP triennio 2023-2025

Castel del Piano, 22 Dicembre 2022

Il Presidente del Collegio dei Revisori

D.ssa Arianna Ulivieri

&/\QML—'—



