23 Anagrafe Autentica di firma

COMUNE: PEDARA

PTPCT: 2023-2025

UFFICIO: SETTORE 2° SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE P.O.: DOTT. SALVATORE PULEO

PROCESSO NUMERO: 23 Anagrafe: Autentica di firma

AREA DI RISCHIO: G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ESECUTORE

numero e descrizione fase

numero e rappresentazione attivita

23_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio

23_1_1 Acquisizione istanza con le modalita' previste dalla legge

Dipendente addetto al protocollo o addetto dell'ufficio alla ricezione
dell' istanza

23_2 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti
all'uopo necessari, ¢ adozione di ogni misura per l'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria

23_2_1 Ricezione della documentazione

Dipendente addetto all'Anagrafe

23_3 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di
interessi

23_3_1 Dichiarazione di assenza conflitti di interesse

Dirigente/Responsabile P.O./Responsabile procedimento

23_4 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: MISURE PREVENZIONE - pianificazione, delle
misure di prevenzione prescritte nel PTPCT e da attuare nel singolo processo

23_4 1 CHEK-LIST delle misure di prevenzione, generali e specifiche, da
attuare nel processo come desunte dal PTPCT

Responsabile del procedimento

23_5 Fase istruttoria: valutazione, ai fini istruttori, delle condizioni di ammissibilita', dei requisiti di
legittimazione e dei presupposti che sono rilevanti per I'emanazione del provvedimento

23_5_1 Verifica documentale:riscontri e controlli sul contenuto di documenti,
dati e informazioni

Responsabile del procedimento

23_5 Fase istruttoria: valutazione, ai fini istruttori, delle condizioni di ammissibilita', dei requisiti di
legittimazione e dei presupposti che sono rilevanti per I'emanazione del provvedimento

23_5_2 Richiesta di integrazione documentale

Dipendente addetto all'Anagrafe

23_6 Fase decisoria: autentica di firma

23_6_1 Autenticazione

Dirigente/P.O. indicato come responsabile del processo

23_7 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita”: report misure di prevenzione attuate nel processo

23_7_1 REPORT delle misure di prevenzione della corruzione e illegalita'
attuate nel processo

Responsabile del procedimento

23_8 Fase della prevenzione della corruzione ¢ illegalita’: adempimento obblighi informativi

23_8_ 1 Trasmissione REPORT delle misure di prevenzione della corruzione
attuate nel processo al RPCT o conservazione del REPORT nel fascicolo e
adempimento di tutti gli obbligi informativi nei confronti del RPC

Responsabile del procedimento

23_9 1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT e il REPORT delle

23_9 Fase di controllo: monitoraggio attuazione misure anticorruzione misure attuate RPCT
23_10_T Verifica del collegamento tra gli obiettivi individuati nel PTPC per 1
responsabili delle unita' organizzative in merito all'attuazione delle misure di
23_10 Fase di prevenzione della corruzione: riscontro della presenza della attuazione delle misure di prevenzione o delle azioni propedeutiche e i relativi indicatori, da un lato, e gli
prevenzione all'interno degli obiettivi organizzativi e individuali del Piano della performance o di documenti obiettivi inseriti per gli stessi soggetti nel Piano delle performance o in
analoghi documenti analoghi. RPCT
23_11_1 Individuazione e adozione azioni e misure adeguate per le non
conformita' rilevate dal sistema di monitoraggio anticorruzione, con eventuale
23_11 Fase della prevenzione della corruzione: azioni correttive modifica del PTPCT RPCT

2. VALUTAZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio

2.2 Analisi del rischio

2.3 Ponderazione del rischio

Insieme dei comportamenti a rischio individuati nelle fasi/attivita del
processo

Insieme delle categorie di eventi a rischio
individuate nelle fasi/attivita del processo

GIUDIZIO SINTETICO FINALE -
Valutazione del rischio per la gestione del
rischi corruttivi ALLEGATO 1 - PNA 2019

- Commettere il reato di abuso d'ufficio: art. 323 c.p.: in violazione di norme di legge o di regolamento, ovvero
omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri casi
prescritti, intenzionalmente procurare a se' 0 ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale ovvero arrecare ad altri
un danno ingiusto

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e
documentazione

- Omettere di attivare poteri di vigilanza al fine di favorire determinati soggetti

- Mancanza di controlli

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio

Probabilita alta 4
Impatto molto basso 1

Punteggio totale:4

RISCHIO MEDIO

2.3 Ponderazione del rischio

FATTORI ABILITANTI INDICIZZATI PER DI STIMA DEL

LIVELLO DI RISCHIO (probabilita):

ULTERIORI DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
MISURAZIONE APPLICATA:

DISCREZIONALITA' - discrezionalita del decisore interno alla PA rispetto ai vincoli di legge - (il
rischio cresce al crescere della discrezionalita )

Probabilita molto bassa 1

RILEVANZA ESTERNA - il processo produce effetti all' interno della P.A. di riferimento o aun

utente esterno alla p.a. di riferimento - (il rischio cresce al crescere della rilevanza esterna ) Probabilita alta 4
COMPLESSITA' - il processo per la sua realizzazione coinvolge un solo ufficio interno alla P.A. di
riferimento, pit uffici interni alla P.A. di riferimento, anche altri Enti - (il rischio decresce al

Probabilita media 3

crescere degli uffici/P.A./Enti coinvolti )

VALORE ECONOMICO - il valore economico del processo produce effetti soltanto all'interno della
P.A. di riferimento, comporta benefici di modico valore a soggetti esterni, comporta benefici di
considerevole valore a soggetti esterni - ( il rischio cresce al crescere del valore economico e dei
benefici a soggetti esterni )

Probabilita molto bassa 1

ASSETTO ORGANIZZATIVO - rotazione risorse umane impiegate nel processo e % risorse umane
impiegate nel processo- ( il rischio cresce al decrescere della rotazione e della % di risorse umane
impiegate nel processo )

Probabilita media 3

CONTROLLI - quantita e qualita dei controlli preventivi prima che il processo produca un output-
(il rischio cresce al decrescere della quantita e qualita dei controlli applicati al processo )

Probabilita molto bassa 1

FRAZIONABILITA' - il processo viene realizzato attraverso un'unica operazione economica di
entita ridotta (es. unico affidamento), pili operazioni economiche ridotte ( es. plurarita di
affidamenti) - (il rischio cresce al crescere delle operazioni economiche in favore dello stesso
soggetto per il medesimo risultato)

Probabilita molto bassa 1

INDICATORI QUALITATIVI OGGETTIVI INDICIZZATI PER LA STIMA DEL RISCHIO (impatto):
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23 Anagrafe Autentica di firma

IMPATTO ECONOMICO E SULL'IMMAGINE - Dati su precedenti giudiziari e/o procedimenti
disciplinari a carico di dipendente dell’amministrazione ( procedimenti in corso anche per
responsabilita amministrativo/ contabile, sentenze passate in giudicato, decreti di citazione a
giudizio riguardanti reati contro la PA; falso, truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su
affidamenti di contratti pubblici)

Impatto molto basso 1

IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing , segnalazioni pervenute attraverso il canale
whistleblowing o in altre modalita -

Impatto molto basso 1

IMPATTO ORGANIZZATIVO - dati risultanti dai controlli successivi effettuati da soggetti interni o
esterni all'ente -

Impatto molto basso 1

TEMPISTICA - dati relativi al rispetto dei termini endoprocedimentali (la qualita del processo
peggiora al crescere del mancato rispetto della tempistica prevista per il singolo provvedimento)

Impatto molto basso 1

3.TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identificazione delle misure

3.2 Programmazione delle misure

Misure di prevenzione obbligatorie

Misure di prevenzione ulteriori

Programmazione

- Tutte le misure obbligatorie, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 e annualita' successive nonche' da
altre fonti normative cogenti, purche' compatibili con I'attivita' in esame

- Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

- Potenziamento conoscenza giuridico-normativa
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Fasi e tempi di attuazione: In fase di attuazione, nel prossimo anno
Indicatori di attuazione: Report semestrale al RPC
Soggetto r bile: Dirigente/Resp bile P.O.

Stato di attuazione: Misure in parte attuate e in parte da attuare




5 Anagrafe Rilascio carta di id

COMUNE: PEDARA

PTPCT: 2023-2025

UFFICIO: SETTORE 2° SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE P.O.: DOTT. SALVATORE PULEO

PROCESSO NUMERO: 5 Anagrafe: Rilascio carta di identita'

AREA DI RISCHIO: 1.P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ESECUTORE

numero e descrizione fase

numero e rappresentazione attivita

5_1 Fase di trasparenza: utilizzazione di "Amministrazione trasparente” per pubblicare tempestivamente, in
attivita' e procedimenti-tipologie di procedimento, i dati, le Informazioni e la modulistica sul procedimento
nonche' il link di accesso al servizio on line

5_1_1 Controllo scheda presente sul sito web e verifica dei contenuti dei dati
e delle informazioni pubblicate

Dirigente/Responsabile P.O.

5_2 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

5_2_1 Acquisizione dichiarazione anagrafica compilata su modelli conformi a
quelli pubblicati sul sito del Ministero dell'Interno

Dipendente addetto al protocollo oaddetto dell'ufficio alla ricezione
dell' istanza

5_2 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

5_2_2 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione del
procedimento/processo dal DUP/PEG-PDO/Piano Performance ¢ altri
strumenti di programmazione e pianificazione dell'Ente

Dirigente/Responsabile P.O.

5_2 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

5_2_3 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione del
procedimento/processo da "Amministrazione trasparente” - "Attivita' e
procedimenti" - "Tipologie di procedimento"

Dirigente/Responsabile P.O.

5_2 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

5_2_4 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione dei tempi del
procedimento/procedura in "Amministrazione trasparente” - "Attivita' ¢
procedimenti" - "Monitoraggio tempi procedimentali"

Dirigente/Responsabile P.O.

5_2 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

5_2 5 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione anticorruzione e
improntata alla integrita' del procedimento/processo dalla scheda di analisi
(mappatura), valutazione e trattamento del rischio contenuta nel PTPCT

Dirigente/Responsabile P.O.

5_3 Fase della iniziativa: RESPONSABILE PROCEDIMENTO

5_3_1 Assegnazione da parte del Dirigente/P.O. al responsabile del
procedimento o altro dipendente addetto all’unita organizzativa della
responsabilita dell'istruttoria ¢ di ogni altro adempimento inerente il singolo
procedimento nonché¢', eventualmente, dell'adozione del provvedimento.

Dirigente/Responsabile P.O.

5_4 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di
interessi

5_4_1 Dichiarazione di assenza conflitti di interesse

Dirigente/Responsabile P.O./Responsabile procedimento

5_5 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: MISURE PREVENZIONE - pianificazione, delle
misure di prevenzione prescritte nel PTPCT e da attuare nel singolo processo

5_5_1 CHEK-LIST delle misure di prevenzione, generali e specifiche, da
attuare nel processo come desunte dal PTPCT

Responsabile del procedimento

5_6 Fase istruttoria: valutazione, ai fini istruttori, delle condizioni di ammissibilita', dei requisiti di
legittimazione e dei presupposti che sono rilevanti per I'emanazione del provvedimento

5_6_1 Controllo dei presupposti di fatto ¢ di diritto rilevanti per I'emanazione
del provvedimento per verificarne sussistenza, nel caso concreto

Responsabile del procedimento

5_6 Fase istruttoria: valutazione, ai fini istruttori, delle condizioni di ammissibilita', dei requisiti di
legittimazione e dei presupposti che sono rilevanti per I'emanazione del provvedimento

5_6_2 Acquisizione d'ufficio documenti, dati, informazioni anche da altre
amministrazioni

Responsabile del procedimento

5_6 Fase istruttoria: valutazione, ai fini istruttori, delle condizioni di ammissibilita', dei requisiti di
legittimazione e dei presupposti che sono rilevanti per I'emanazione del provvedimento

5_6_3 Irricevibilita' della domanda all'esito della verifica della presenza della
documentazione sostanziale

Dirigente/P.O. responsabile area economico-finanziaria

5_7 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio deti fatti, con compimento degli atti all'uopo
necessari, e adozione di ogni misura per l'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria

5_7_1 Accertamenti per verificare i requisiti, la regolarita' della
documentazione presentata

Dipendente addetto all'Anagrafe

5_8 Fase conclusione: rilascio carta d'identita’

5_8_1 Elaborazione dati

Responsabile del procedimento

5_8 Fase conclusione: rilascio carta d'identita’

5_8 2 Inserimento dati

Responsabile del procedimento

5_8 Fase conclusione: rilascio carta d'identita’

5_8 3 Stampa della nuova carta di identita'

Responsabile del procedimento

5_9 Fase obblighi informativi: trasmissione dati/documenti/informazioni a uffici interni dell'Ente /o a altre
amministrazioni e soggetti pubblici o privati in attuazione degli obblighi di comunicazione imposti dalla legge ¢!
dai regolamenti

5_9 1 Comunicazioni alle autorita' ¢ ai soggetti pubblici e privati competenti

Responsabile del procedimento

5_10 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita': report misure di prevenzione attuate nel processo

g71071 REPORT delle misure di prevenzione della corruzione e illegalita’
attuate nel processo

Responsabile del procedimento

5_11 Fase della prevenzione della corruzione ¢ illegalita’: adempimento obblighi informativi

5_11_1 Trasmissione REPORT delle misure di prevenzione della corruzione
attuate nel processo al RPCT o conservazione del REPORT nel fascicolo e
adempimento di tutti gli obbligi informativi nei confronti del RPC

Responsabile del procedimento

5_12_1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT e il REPORT delle

5_12 Fase di controllo: monitoraggio attuazione misure anticorruzione misure attuate RPCT
5_13_T Verifica del collegamento tra gli obiettivi individuati nel PTPC per 1
responsabili delle unita' organizzative in merito all'attuazione delle misure di
5_13 Fase di prevenzione della corruzione: riscontro della presenza della attuazione delle misure di prevenzione o delle azioni propedeutiche e i relativi indicatori, da un lato, e gli
prevenzione all'interno degli obiettivi organizzativi e individuali del Piano della performance o di documenti obiettivi inseriti per gli stessi soggetti nel Piano delle performance o in
analoghi documenti analoghi. RPCT

5_14 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita': vigilanza sulla attuazione del d.p.r. 62/2013 ¢ del
codice di comportamento/codice etico adottati dall'amministrazione ai sensi dell'art. 15, d.p.r. 62/2013

5_14_1 Sondaggi, interviste e altre azioni volte a rilevare lo stato di attuazione
dei doveri di comportamento

Dirigente/Responsabile P.O.

5_15_1 Individuazione e adozione azioni ¢ misure adeguate per le non
conformita' rilevate dal sistema di monitoraggio anticorruzione, con eventuale

5_15 Fase della prevenzione della corruzione: azioni correttive

modifica del PTPCT

RPCT

2. VALUTAZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio

2.2 Analisi del rischio

2.3 Ponderazione del rischio

Insieme dei comportamenti a rischio individuati nelle fasi/attivita del
processo

Insieme delle categorie di eventi a rischio
individuate nelle fasi/attivita del processo

GIUDIZIO SINTETICO FINALE -
Valutazione del rischio per la gestione del
rischi corruttivi ALLEGATO 1 - PNA 2019

- Alterare la rappresentazione dei flussi/fasi e/o dei tempi del processo al fine di favorire o sfavorire
determinati soggetti

- Accordi con soggetti privati

- Effettuare pressioni sul responsabile del procedimento

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e
documentazione

- Eludere le procedure di svolgimento delle attivita' e di controllo

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Violare un dovere d'ufficio

- Contflitto di interessi

Probabilita alta 4
Impatto molto basso 1

Punteggio totale:4

RISCHIO MEDIO

- Mancato rispetto principio di separazione tra indirizzo politico-
amministrativo e gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo
politico nell'attivita' gestionale

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

- Mancato rispetto di un dovere d'ufficio
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2.3 Ponderazione del rischio

FATTORI ABILITANTI INDICIZZATI PER DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (probabilita):

ULTERIORI DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
MISURAZIONE APPLICATA:

DISCREZIONALITA' - discrezionalita del decisore interno alla PA rispetto ai vincoli di legge - (il
rischio cresce al crescere della discrezionalita )

Probabilita molto bassa 1

RILEVANZA ESTERNA - il processo produce effetti all' interno della P.A. di riferimento o aun

utente esterno alla p.a. di riferimento - (il rischio cresce al crescere della rilevanza esterna ) Probabilita alta 4
COMPLESSITA' - il processo per la sua realizzazione coinvolge un solo ufficio interno alla P.A. di
riferimento, pil uffici interni alla P.A. di riferimento, anche altri Enti - (il rischio decresce al

Probabilita media 3

crescere degli uffici/P.A./Enti coinvolti )

VALORE ECONOMICO - il valore economico del processo produce effetti soltanto all'interno della
P.A. di riferimento, comporta benefici di modico valore a soggetti esterni, comporta benefici di
considerevole valore a soggetti esterni - ( il rischio cresce al crescere del valore economico e dei
benefici a soggetti esterni )

Probabilita molto bassa 1

ASSETTO ORGANIZZATIVO - rotazione risorse umane impiegate nel processo e % risorse umane
impiegate nel processo- ( il rischio cresce al decrescere della rotazione e della % di risorse umane
impiegate nel processo )

Probabilita media 3

CONTROLLI - quantita e qualita dei controlli preventivi prima che il processo produca un output-
(il rischio cresce al decrescere della quantita e qualita dei controlli applicati al processo )

Probabilita molto bassa 1

FRAZIONABILITA' - il processo viene realizzato attraverso un'unica operazione economica di
entita ridotta (es. unico affidamento), pili operazioni economiche ridotte ( es. plurarita di
affidamenti) - (il rischio cresce al crescere delle operazioni economiche in favore dello stesso
soggetto per il medesimo risultato)

Probabilita molto bassa 1

INDICATORI QUALITATIVI OGGETTIVI INDICIZZATI PER LA STIMA DEL RISCHIO (impatto):

IMPATTO ECONOMICO E SULL'IMMAGINE - Dati su precedenti giudiziari e/o procedimenti
disciplinari a carico di dipendente dell’amministrazione ( procedimenti in corso anche per
responsabilita amministrativo/ contabile, sentenze passate in giudicato, decreti di citazione a
giudizio riguardanti reati contro la PA; falso, truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su
affidamenti di contratti pubblici)

Impatto molto basso 1

IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing , segnalazioni pervenute attraverso il canale
whistleblowing o in altre modalita -

Impatto molto basso 1

IMPATTO ORGANIZZATIVO - dati risultanti dai controlli successivi effettuati da soggetti interni o
esterni all'ente -

Impatto molto basso 1

TEMPISTICA - dati relativi al rispetto dei termini endoprocedimentali (la qualita del processo
peggiora al crescere del mancato rispetto della tempistica prevista per il singolo provvedimento)

Impatto molto basso 1

3.TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identificazione delle misure

3.2 Programmazione delle misure

Misure di prevenzione obbligatorie Misure di prevenzione ulteriori Programmazione
- Tutte le misure obbligatorie, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 e annualita' successive nonche' da
altre fonti normative cogenti, purche' compatibili con I'attivita' in esame Fasi e tempi di ione: In fase di i nel prossimo anno

- Formazione specialistica sul trattamento e sulla protezione dei dati personali

- Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

- Potenziamento conoscenza giuridico-normativa
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Indicatori di attuazione: Report semestrale al RPC
bile P.O.

Soggetto resp Dirigente/R

Stato di attuazione: Misure in parte attuate e in parte da attuare




21 Anagrafe Ripristino immigraz

COMUNE: PEDARA

PTPCT: 2023-2025

UFFICIO: SETTORE 2° SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE P.O.: DOTT. SALVATORE PULEO

PROCESSO NUMERO: 21 Anagrafe: Ripristino immigrazione

AREA DI RISCHIO: G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ESECUTORE

numero e descrizione fase

numero e rappresentazione attivita

21_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio

21_1_1 Ricezione della documentazione

Dipendente addetto al protocollo o addetto dell'ufficio alla ricezione
dell' istanza

21_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio

21_1_2 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione del
procedimento/processo da "Amministrazione trasparente” - "Attivita' e
procedimenti" - "Tipologie di procedimento"

Dirigente/Responsabile P.O.

21_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio

21_1_3 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione del
procedimento/processo dal DUP/PEG-PDO/Piano Performance ¢ altri
strumenti di programmazione e pianificazione dell'Ente

Dirigente/Responsabile P.O.

21_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio

21_1_4 Rilevazione dei dati ¢ delle informazioni sulla gestione dei tempi del
procedimento/procedura in "Amministrazione trasparente” - "Attivita' e
procedimenti" - "Monitoraggio tempi procedimentali"

Dirigente/Responsabile P.O.

21_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio

21_1_5 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione anticorruzione
¢ improntata alla integrita’ del procedimento/processo dalla scheda di analisi
(mappatura), valutazione e trattamento del rischio contenuta nel PTPCT

Dirigente/Responsabile P.O.

21_2 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di
interessi

21_2_1 Dichiarazione di assenza conflitti di interesse

Dirigente/Responsabile P.O./Responsabile procedimento

21_3 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: MISURE PREVENZIONE - pianificazione, delle
misure di prevenzione prescritte nel PTPCT e da attuare nel singolo processo

21_3_1 CHEK-LIST delle misure di prevenzione, generali e specifiche, da
attuare nel processo come desunte dal PTPCT

Responsabile del procedimento

21_4 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti
all'uopo necessari, e adozione di ogni misura per l'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria

21_4_1 Acquisizione d'ufficio documenti, dati, informazioni anche da altre
amministrazioni

Responsabile del procedimento

21_4 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti
all'uopo necessari, ¢ adozione di ogni misura per l'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria

21_4 2 Istruttoria documentale - esame documenti, dati informazioni

Responsabile del procedimento

21_4 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti
all'uopo necessari, e adozione di ogni misura per l'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria

21_4_3 Verifica documentale:riscontri e controlli sul contenuto di documenti,
dati e informazioni

Responsabile del procedimento

21_4 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti
all'uopo necessari, ¢ adozione di ogni misura per l'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria

21_4 4 Individuazione dei flussi/fasi e/o dei tempi del processo (work-flow)

Responsabile del procedimento

21_4 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti
all'uopo necessari, e adozione di ogni misura per l'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria

21_4_5 Calendario di incontri a cui invitare, separatamente o
contestualmente, il destinatario del provvedimento ed eventuali
controinteressati

Responsabile del procedimento

21_5 Fase decisoria: variazione di indirizzo o ripristino vecchia residenza

21_5_1 Elaborazione dati e testo

Dipendente addetto all'Anagrafe

21_6 Fase obblighi informativi: trasmissione dati/documenti/informazioni a uffici interni dell'Ente /o a altre
amministrazioni e soggetti pubblici o privati in attuazione degli obblighi di comunicazione imposti dalla legge ¢!
dai regolamenti

21_6_1 Comunicazioni alle autorita' e ai soggetti pubblici e privati competenti

Dipendente addetto all'Anagrafe

21_6 Fase obblighi informativi: trasmissione dati/documenti/informazioni a uffici interni dell'Ente /o a altre
amministrazioni e soggetti pubblici o privati in attuazione degli obblighi di comunicazione imposti dalla legge ¢!
dai regolamenti

21_6_2 Notificazione atto

Messo

21_7 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita’: report misure di prevenzione attuate nel processo

21_7_1 REPORT delle misure di prevenzione della corruzione e illegalita'
attuate nel processo

Responsabile del procedimento

21_8 Fase della prevenzione della corruzione ¢ illegalita’: adempimento obblighi informativi

21_8 1 Trasmissione REPORT delle misure di prevenzione della corruzione
attuate nel processo al RPCT o conservazione del REPORT nel fascicolo e
adempimento di tutti gli obbligi informativi nei confronti del RPC

Responsabile del procedimento

21_9 1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT e il REPORT delle

21_9 Fase di controllo: monitoraggio attuazione misure anticorruzione misure attuate RPCT
21_10_1 Verifica del collegamento tra gli obiettivi individuati nel PTPC per 1
responsabili delle unita' organizzative in merito all'attuazione delle misure di
21_10 Fase di prevenzione della corruzione: riscontro della presenza della attuazione delle misure di prevenzione o delle azioni propedeutiche e i relativi indicatori, da un lato, e gli
prevenzione all'interno degli obiettivi organizzativi e individuali del Piano della performance o di documenti obiettivi inseriti per gli stessi soggetti nel Piano delle performance o in
analoghi documenti analoghi. RPCT
21_11_1 Individuazione e adozione azioni e misure adeguate per le non
conformita' rilevate dal sistema di monitoraggio anticorruzione, con eventuale
21_11 Fase della prevenzione della corruzione: azioni correttive modifica del PTPCT RPCT

2. VALUTAZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio

2.2 Analisi del rischio

2.3 Ponderazione del rischio

Insieme dei comportamenti a rischio individuati nelle fasi/attivita del
processo

Insieme delle categorie di eventi a rischio
individuate nelle fasi/attivita del processo

GIUDIZIO SINTETICO FINALE -
Valutazione del rischio per la gestione del

rischi corruttivi ALLEGATO 1 - PNA 2019

- Commettere il reato di abuso d'ufficio: art. 323 c.p.: in violazione di norme di legge o di regolamento, ovvero
omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri casi
prescritti, intenzionalmente procurare a se' o ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale ovvero arrecare ad altri
un danno ingiusto

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e
documentazione

- Omettere di attivare poteri di vigilanza al fine di favorire determinati soggetti

- Condizionamento dell'attivita' per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Omettere di predisporre fascicoli e/o atti al fine di arrecare un vantaggio o uno svantaggio a un determinato
soggetto o a categorie di soggetti

- Conflitto di interessi

- Effettuare pressioni sul responsabile del procedimento

- Uso improprio o distorto della discrezionalita'

Probabilita alta 4
Impatto molto basso 1

Punteggio totale:4

RISCHIO MEDIO

- Eludere le procedure di svolgimento delle attivita' e di controllo

- Mancanza di controlli

2.3 Ponderazione del rischio

FATTORI ABILITANTI INDICIZZATI PER DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (probabilita):

ULTERIORI DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
MISURAZIONE APPLICATA:

Pagina 1




21 Anagrafe Ripristino immigraz

DISCREZIONALITA' - discrezionalita del decisore interno alla PA rispetto ai vincoli di legge - (il
rischio cresce al crescere della discrezionalita )

Probabilita molto bassa 1

RILEVANZA ESTERNA - il processo produce effetti all' interno della P.A. di riferimento o aun
utente esterno alla p.a. di riferimento - (il rischio cresce al crescere della rilevanza esterna )

Probabilita alta 4

COMPLESSITA' - il processo per la sua realizzazione coinvolge un solo ufficio interno alla P.A. di
riferimento, pil uffici interni alla P.A. di riferimento, anche altri Enti - (il rischio decresce al
crescere degli uffici/P.A./Enti coinvolti )

Probabilita media 3

VALORE ECONOMICO - il valore economico del processo produce effetti soltanto all'interno della
P.A. di riferimento, comporta benefici di modico valore a soggetti esterni, comporta benefici di
considerevole valore a soggetti esterni - ( il rischio cresce al crescere del valore economico e dei
benefici a soggetti esterni )

Probabilita molto bassa 1

ASSETTO ORGANIZZATIVO - rotazione risorse umane impiegate nel processo e % risorse umane
impiegate nel processo- ( il rischio cresce al decrescere della rotazione e della % di risorse umane
impiegate nel processo )

Probabilita media 3

CONTROLLI - quantita e qualita dei controlli preventivi prima che il processo produca un output-
(il rischio cresce al decrescere della quantita e qualita dei controlli applicati al processo )

Probabilita molto bassa 1

FRAZIONABILITA' - il processo viene realizzato attraverso un'unica operazione economica di
entita ridotta (es. unico affidamento), pili operazioni economiche ridotte ( es. plurarita di
affidamenti) - (il rischio cresce al crescere delle operazioni economiche in favore dello stesso
soggetto per il medesimo risultato)

Probabilita molto bassa 1

INDICATORI QUALITATIVI OGGETTIVI INDICIZZATI PER LA STIMA DEL RISCHIO (impatto):

IMPATTO ECONOMICO E SULL'IMMAGINE - Dati su precedenti giudiziari e/o procedimenti
disciplinari a carico di dipendente dell’amministrazione ( procedimenti in corso anche per
responsabilita amministrativo/ contabile, sentenze passate in giudicato, decreti di citazione a
giudizio riguardanti reati contro la PA; falso, truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su
affidamenti di contratti pubblici)

Impatto molto basso 1

IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing , segnalazioni pervenute attraverso il canale
whistleblowing o in altre modalita -

Impatto molto basso 1

IMPATTO ORGANIZZATIVO - dati risultanti dai controlli successivi effettuati da soggetti interni o
esterni all'ente -

Impatto molto basso 1

TEMPISTICA - dati relativi al rispetto dei termini endoprocedimentali (la qualita del processo
peggiora al crescere del mancato rispetto della tempistica prevista per il singolo provvedimento)

Impatto molto basso 1

3.TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identificazione delle misure

3.2 Programmazione delle misure

Misure di prevenzione obbligatorie

Misure di prevenzione ulteriori

Programmazione

- Tutte le misure obbligatorie, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 e annualita' successive nonche' da
altre fonti normative cogenti, purche' compatibili con I'attivita' in esame

- Automatizzare e digitalizzare la generazione dei report necessari ai controlli

- Monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale, con motivazione degli
scostamenti dalla programmazione

- Utilizzare strumenti di controllo e di verifica uniformi come l'utilizzo di
modelli standard di verbali con check list

- Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

- Potenziamento conoscenza giuridico-normativa

Pagina 2

Fasi e tempi di attuazione: In fase di attuazione, nel prossimo anno

Indi idi i Report le al RPC

Soggetto r bile: Dirigente/Resp bile P.O.

Stato di attuazione: Misure in parte attuate e in parte da attuare




COMUNE: PEDARA
PTPCT: 2023-2025
UFFICIO: SETTORE 2° SERVIZI DEMOGRAFICI
RESPONSABILE P.O.: DOTT. SALVATORE PULEO

PROCESSO NUMERO: 11 Elettorale: aggiornamento albo Giudici Popolari

AREA DI RISCHIO: G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO

procedimento nonche' il link di accesso al servizio on line

11 1 2 Pubblicizzazione manifestazione- eventi

ativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

2 Fase della i

1121 istanza

FASE ATTIVITA' ESECUTORE
numero e descrizione fase numero e rappresentazione attivita
11_1 Fase di ione di " inistrazi " per P
in attivita e di ipologie di i dati, le icla istica sul 11_1_1 Controllo scheda presente sul sito web e verifica dei contenuti dei dati ¢
procedimento nonche' il link di accesso al servizio on line delle informazioni pubblicate Dirigente/Responsabile P.O.
11_1 Fase di ilizzazi i inistrazi " per i P 3
in attivita e dimenti-tipologic di i dati, le icla istica sul

Dirigente/Responsabile P.O./Addetto ufficio informatica
Dipendente addetto al protocollo, o addetto dell'ufficio alla ricezione
dellfistanza

ativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

2 Fase della i

T sulla gestione

11_2_2 Controllo verifica e ri dei dati e delle i
del procedimento/processo.

Dirigente/Responsabile P.O.

2 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

11_2 3 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione del
procedimento/processo dal DUP/PEG-PDO/Piano Performance e altri strumenti di
programmazione e pianificazione dell'Ente

Dirigente/Responsabile P.O.

2 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

11_2_4 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione dei tempi del
i procedura in inistrazi - "Attivita e
procedimenti” - "Monitoraggio tempi procedimentali”

Dirigente/Responsabile P.O.

11 2 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

11_2_5 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione anticorruzione e
improntata alla integrita del procedimento/processo dalla scheda di analisi
(mappatura). valutazione e trattamento del rischio contenuta nel PTPCT

Dirigente/Responsabile P.O.

113 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di
interessi

11 3 1Di di assenza conflitti di interesse

Diri; P.O.

11_4 Fase della prevenzione della corruzione ¢ illegalita: MISURE PREVENZIONE - pianificazione, delle
misure di prevenzione prescritte nel PTPCT e da attuare nel singolo processo

11_4_1 CHEK-LIST delle misure di prevenzione, generali ¢ specifiche, da attuare

Responsabile del procedimento

nel processo come desunte dal PTPCT

11_5 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - esperimento di accertamenti tecnici e di ispezioni ed ordine di 11_5_1 Controllo di ita e dei i rilevanti per

esibizioni i 1 del provvedi Di addetto all'Anagrafe
115 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - esperimento di accertamenti tecnici ¢ di ispezioni ed ordine di | 11_5_2 Accertamenti per verificare i requisiti, la regolarita della documentazione

esibizioni documentali presentata Dipendente addetto all'Anagrafe

11_5 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - esperimento di accertamenti tecnici e di ispezioni ed ordine di

11_5_3 Trricevibilita della domanda all'esito della verifica della presenza della

Di addetto all'Anagrafe

esibizioni

11_6 Fase istruttoria: valutazione, ai fini istruttori, delle condizioni di ammissibilita, dei requisiti di

11 6 1 Convocazione riunione

Dirigente/P.O. e Rup/Responsabile del procedimento

legittimazione e dei presupposti che sono rilevanti per 'emanazione del provvedimento

altre amministrazioni e soggetti pubblici o privati in attuazione degli obblighi di comunicazione imposti
dalla legee e dai i

notificazione atto

11 7 Fase decisoria: adozione pr 171 dati Di addetto all'Anagrafe
adozione provvedimento conclusivo 11 7 2 Inscrimento dati Dipendente addetto all'Anagrafe
11 7 Fase decisoria: adozione pr i i 173G i Di addetto all'Anagrafe
T1_8 Fase obblighi informativi: trasmissione dati i uffici nterni dellEnte /o a
altre amministrazioni e soggetti pubblici o privati in attuazione degli obblighi di comunicazione imposti
dalla legee ¢ dai i 1sic D di differiment Dirigente/P.O. indicato come del processo
T1_8 Fase obblighi informativi: trasmissione dati T uffici nterni dellEnte /o a
11,8 2C i e obblighi i ivi - C /

Diri; P.O.

T1_9_1 REPORT delle misure di prevenzione della corruzione ¢ illegalita attuate nel
Processo

Responsabile del procedimento

11 9 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: report misure di prevenzione attuate nel processo

11 10 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: adempimento obblighi informativi

11_10_1 Trasmissione REPORT delle misure di prevenzione della corruzione attuate
nel processo al RPCT o conservazione del REPORT nel fascicolo e adempimento di
tutti gli obblighi informativi nei confronti del RPC

Responsabile del procedimento

11_11_1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT e il REPORT delle misure

11 13 Fase della prevenzione della corruzione: azioni correttive

11 11 Fase di controllo: misure anticorruzione attuate RPCT
T1_12_1 Verifica del tra gli obiettivi 1 Tnel PTPC per |
ili delle unita in merito all delle misure di
11_12 Fase di prevenzione della corruzione: riscontro della presenza della attuazione delle misure di P o delle azioni e i relativi indicatori, da un lato, e gli
prevenzione alliinterno degli obiettivi organizzativi ¢ individuali del Piano della performance o di obiettivi inseriti per gli stessi soggetti nel Piano delle performance o in documenti
documenti analoghi analoghi.dall'altro lato. RPCT
T1_13_1 Individuazione e adozione azioni e misure adeguate per le non conformita
rilevate dal sistema di monitoraggio anticorruzione, con eventuale modifica del
RPCT

2. VALUTAZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio

2.2 Analisi del rischio

2.3 Ponderazione del rischio

ti a rischio individuati nelle fasi/attivita del

processo

dei

Insieme delle categorie di eventi a rischio indi
nelle fasi/attivita del processo

GIUDIZIO SINTETICO FINALE -
Valutazione del rischio per la gestione del
rischi corruttivi ALLEGATO 1 - PNA 2019

- Alterare i risultati finali del controllo, ossia eliminare alcuni soggetti dall'elenco finale dei casi di
inac i

- Accordi con soggetti privati

Probabilita media 3

~Commettere il reato di abuso dullicio: art. 323 ¢.p.: in violazione di norme di legge o di regolamento,
ovvero omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri
ntenzionalmente procurare a se' 0 ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale ovvero
arrecare ad altri un danno ingiusto

tilizzo improprio di i

Impatto molto basso 1

- Commettere il reato di concussione: art. 317 c.p.: abusando della qualita rivestita o dei poteri attribuiti,

costringere taluno a dare 0 a a se' 0 ad un terzo, denaro od altra utilita

dell'attivita per interessi particolari, di singoli o di gruppi

Punteggio totale:3

- Omettere di attivare poteri di vigilanza al fine di favorire i soggetti

- Conflitto di intere:

RISCHIO BASSO

- Omettere di effettuare controlli sull'operato e sul rispetto di convenzioni, scopo sociale, contratti di
servizio, carte di servizio

~Mancato rispetto principio di tra indirizzo politi
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nellattivita
iomal

- Omettere di fornire elementi significativi nella predisposizione della bozza di mandato ispettivo

- Omettere di inserire nel fascicolo gli elementi rilevanti venuti in rilievo

- Uso improprio o distorto della discrezionalita

- Accordi con soggetti privati

~Omettere di predisporre fascicoli ¢/o atti al fine di arrecare un vantaggio o uno svantaggio a un
soggetto o a categorie di soggetti

tilizzo improprio di i

- Alterare i risultati finali del controllo, ossia eliminare alcuni soggetti dall'elenco finale dei casi di
inadempienza

- Commettere il reato di abuso dufficio: art. 323 c.p.: in violazione di norme di legge o di regolamento,

ovvero omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri

casi prescritti, intenzionalmente procurare a se' o ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale ovvero
arrecare ad altri un danno ingiusto

2.3 Ponderazione del

rischio

FATTORI ABILITANTI INDICIZZATI PER DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (probabilita):

ULTERIORI DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
MISURAZIONE APPLICATA:

DISCREZIONALITA' - discrezionalita del decisore interno alla PA rispetto ai vincoli di legge - (il
rischio cresce al crescere della discrezionalita )

Probabilita molto bassa |

RILEVANZA ESTERNA - il processo produce effetti all' interno della P.A. di riferimento o aun
utente esterno alla p.a. di riferimento - (il rischio cresce al crescere della rilevanza esterna )

Probabilita media 3

COMPLESSITA' - il processo per la sua realizzazione coinvolge un solo ufficio interno alla P.A.
di riferimento, piu uffici interni alla P.A. di riferimento, anche altri Enti - ( il rischio decresce al

Probabilita media 3

crescere degli uffici/P.A./Enti coinvolti )




VALORE ECONOMICO - il valore economico del processo produce effetti soltanto all'interno
della P.A. di riferimento, comporta benefici di modico valore a soggetti esterni, comporta
benefici di considerevole valore a soggetti esterni - ( il rischio cresce al crescere del valore
economico e dei benefici a soggetti esterni )

Probabilita molto bassa 1

ASSETTO ORGANIZZATIVO - rotazione risorse umane impiegate nel processo e % risorse umane
impiegate nel processo- ( il rischio cresce al decrescere della rotazione e della % di risorse
umane impi nel processo )

Probabilita media 3

CONTROLLI - quantita e qualita dei controlli preventivi prima che il processo produca un
output- (il rischio cresce al decrescere della quantita e qualita dei controlli applicati al processo|

)

Probabilita molto bassa |

FRAZIONABILITA' - il processo viene realizzato attraverso un'unica operazione economica di
entita ridotta (es. unico affidamento), pil operazioni economiche ridotte ( es. plurarita di
affidamenti) - (il rischio cresce al crescere delle operazioni economiche in favore dello stesso
soggetto per il medesimo risultato)

Probabilita molto bassa 1

INDICATORI QUALITATIVI OGGETTIVI INDICIZZATI

PER LA STIMA DEL RISCHIO (impatto):

IMPATTO ECONOMICO E SULL'IMMAGINE - Dati su precedenti giudiziari /o procedimenti
disciplinari a carico di dipendente dell’amministrazione ( procedimenti in corso anche per
responsabilita amministrativo/ contabile, sentenze passate in giudicato, decreti di citazione a
giudizio riguardanti reati contro la PA; falso, truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su
affidamenti di contratti pubblici)

Impatto molto basso |

IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing , segnalazioni pervenute attraverso il
canale whistleblowing o in altre modalita -

Impatto molto basso |

IMPATTO ORGANIZZATIVO - dati risultanti dai controlli successivi effettuati da soggetti interni
o esterni all'ente -

Impatto molto basso |

TEMPISTICA - dati relativi al rispetto dei termini endoprocedimentali (la qualita del processo
peggiora al crescere del mancato rispetto della tempistica prevista per il singolo
provvedimento)

Impatto molto basso |

3.TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identificazione delle misure

3.2 Programmazione delle misure

Misure di prev bbli ie

Misure di prev ulteriori

Programmazione

- Tutte le misure obbligatorie, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 e annualita successive nonche'
da altre fonti normative cogenti, purche’ ibili con l'attivita in esame

- Adeguata delle attivita specie con riguardo alle riunioni

Fasi e tempi di attuazione: In fase di attuazione, nel prossimo anno

Indicatori di attuazione: Report semestrale al RPC

- i ¢ digitali la dei report necessari ai controlli

Soggetto Diri, P.O.

- Monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale, con motivazione degli
scostamenti dalla programmazione

- Utilizzare strumenti di controllo e di verifica uniformi come Il'utilizzo di modelli
standard di verbali con check list

Stato di attuazione: Misure in parte attuate e in parte da attuare




COMUNE: PEDARA

PTPCT: 2023-2025

UFFICIO: SETTORE 2° SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE P.O.: DOTT. SALVATORE PULEO

PROCESSO NUMERO: 9 Elettorale: aggiornamento albo Presidenti di
seqgio

AREA DI RISCHIO: G) Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ESECUTORE

numero e descrizione fase

numero e rappresentazione attivita

9_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

9_1_1 Acquisizione istanza

Dipendente addetto al protocollo, o addetto dell'ufficio alla ricezione
dellfistanza

9_1_2 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione del

processo da " " UAtivits
9 1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata. ad istanza di parte i" - "Tipologie di imento” Dirigent P.0.
9_1_3 Rilevazione dei dati ¢ delle informazioni sulla gestione del
procedimento/processo dal DUP/PEG-PDO/Piano Performance e altri strumenti
9 1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata. ad istanza di parte i ione ¢ piani dell'Ente Dirigent P.0.
9_1_4 Rilevazione dei dati ¢ delle informazioni sulla gestione dei tempi del
i p in "Amministrazi " UAttivitd e
9 1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata. ad istanza di parte imenti" - "Monitoraggio tempi i Dirigent P.0.
9_1_5 Rilevazione dei dati ¢ delle informazioni sulla gestione anticorruzione ¢
improntata alla integrita del procedimento/processo dalla scheda di analisi
9 1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata. ad istanza di parte I ione ¢ del rischio contenuta nel PTPCT Dirigent P.0.

9 2 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio

9 2 1 Ricezione richiesta

Addetto al protocollo o addetto dell'ufficio alla ricezione dell'istanza.

93 Fase della prevenzione della corruzione e illegaliti: CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di
interessi

9 3 1Di di assenza conflitti di interesse

Diriges P.O.

9_4 Fasc della prevenzione della corruzione ¢ illegalita: MISURE PREVENZIONE - pianificazione, delle
misure di prevenzione prescritte nel PTPCT e da attuare nel singolo processo

9_4_1 CHEK-LIST delle misure di prevenzione, generali ¢ specifiche, da attuare
nel processo come desunte dal PTPCT

Responsabile del procedimento

9_5 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - esperimento di accertamenti tecnici e di ispezioni ed ordine di 9_5_1 Controllo idi ita e dei i rilevanti per
esibizioni i 1 jone del p Di addetto all'Anagrafe
9.5 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - esperimento di accertamenti tecnici ¢ di ispezioni ed ordine di | 9_5_2 Accertamenti per verificare i requisiti, la regolarita della documentazione

esibizioni documentali

presentata

Dipendente addetto all'Anagrafe

9_5 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - esperimento di accertamenti tecnici e di ispezioni ed ordine di
esibizioni i

9 5 3 Irricevibilita della domanda all'esito della verifica della presenza della

addetto all'Anagrafe

9 6 1 Controllo incrociato dei dati

9 _6 Fase decisoria: aggiornamento albo Presidenti di seggio
9_7 Fase obblighi i ivi: issi i i/informazioni a uffici interni dell'Ente e/o a altre
amministrazioni e soggetti pubblici o privati in attuazione degli obblighi di comunicazione imposti dalla
legge e dai regolamenti

Di
Dirigente/P.O. e Rup/Responsabile del procedimento

9_7_1 Comunicazioni ¢ obblighi informativi - Comunicazione / pubblicazione /
notificazione atto

Dirigente/Responsabile P.O./Responsabile procedimento

9_8 1 REPORT delle misure di prevenzione della corruzione e illegalita attuate

9 8 Fase della della corruzione ¢ illegalita: report misure di prevenzione attuate nel processo nel processo del di
99 1 Trasmissione REPORT delle misure di prevenzione della corruzione
attuate nel processo al RPCT o conservazione del REPORT nel fascicolo ¢
9 9 Fase della della corruzione ¢ illegalita: obblighi informativi i di tutti gli obbligi informativi nei confronti del RPC del di
9_10_1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT ¢ il REPORT delle misure
9 10 Fase di controllo: monitorageio attuazione misure anticorruzione attuate RPCT
9111 Verifica del tra gli obiettivi 1 Tnel PTPC per 1
ili delle unita or ive in merito all’ delle misure di
9_11 Fase di prevenzione della corruzione: riscontro della presenza della attuazione delle misure di o delle azioni ¢ i relativi indicatori, da un lato, ¢ gli
prevenzione all‘interno degli obiettivi organizzativi e individuali del Piano della performance o di documenti| ~ obiettivi inseriti per gli stessi soggetti nel Piano delle performance o in
analoghi i analoghi, dall'altro lato. RPCT
9_12_1 Individuazione ¢ adozione azioni ¢ misure adeguate per le non conformita
rilevate dal sistema di monitoraggio anticorruzione, con eventuale modifica del
9 12 Fase della prevenzione della corruzione: azioni correttive PTPCT RPCT

2. VALUTAZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio

2.2 Analisi del rischio

2.3 Ponderazione del rischio

Insieme dei comportamenti a rischio individuati nelle fasi/attivita del

processo

Insieme delle categorie di eventi a rischio individuate
nelle fasi/attivita del processo

GIUDIZIO SINTETICO FINALE - Valutazione
del rischio per la gestione del rischi corruttivi
ALLEGATO 1 - PNA 2019

- Alterare i risultati finali del controllo, ossia eliminare alcuni soggetti dall'elenco finale dei casi di
inac i

- Accordi con soggetti privati

~Commettere il reato di abuso dullicio: art. 323 ¢.p.: in violazione di norme di legge o di regolamento,
ovvero omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri
casi prescrit, intenzionalmente procurare a se' o ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale ovvero arrecare

ad altri un danno ingiusto

- i i i tilizzo improprio di i

- Commettere il reato di concussione: art. 317 c.p.: abusando della qualita rivestita o dei poteri attribuiti,

costringere taluno a dare 0 a a se' 0 ad un terzo, denaro od altra utilita

dell'attivita per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Omettere di attivare poteri di vigilanza al fine di favorire determinati soggetti

- Conflitto di inters

- Omettere di effettuare controlli sull'operato e sul rispetto di convenzioni, scopo sociale, contratti di
servizio, carte di servizio

Probabilita media 3

Impatto molto basso 1

Punteggio totale:3

RISCHIO BASSO

“Mancato rispetto principio di tra indirizzo polith
gestione, con indebita ingerenza dell'organo di indirizzo politico nellattivita

- Omettere di fornire elementi significativi nella predisposizione della bozza di mandato ispettivo

- Omettere di inserire nel fascicolo gli elementi rilevanti venuti in rilievo

- Uso improprio o distorto della discrezionalita

- Accordi con soggetti privati

- Omettere di predisporre fascicoli e/o atti al fine di arrecare un vantaggio o uno svantaggio a un
determinato soggetto o a categorie di soggetti

- Alterazione/manipolazione/utilizzo improprio di informazioni e documentazione

- Alterare i risultati finali del controllo, ossia eliminare alcuni soggetti dall'elenco finale dei casi di
inac i

- Commettere il reato di abuso d'ufficio: art. 323 c.p.: in violazione di norme di legge o di regolamento,
ovvero omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri
casi prescritti, intenzionalmente procurare a se' o ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale ovvero arrecare
ad altri un danno ingiusto

2.3 Ponderazione del rischio

FATTORI ABILITANTI INDICIZZATI PER DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (probabilita):

ULTERIORI DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
MISURAZIONE APPLICATA:

DISCREZIONALITA' - discrezionalita del decisore interno alla PA rispetto ai vincoli di legge - (il
rischio cresce al crescere della discrezionalita )

Probabilita molto bassa |

RILEVANZA ESTERNA - il processo produce effetti all' interno della P.A. di riferimento o aun

utente esterno alla p.a. di riferimento - (il rischio cresce al crescere della rilevanza esterna ) Probabilita media 3
COMPLESSITA' - il processo per la sua realizzazione coinvolge un solo ufficio interno alla P.A. di
riferimento, pii uffici interni alla P.A. di riferimento, anche altri Enti - (il rischio decresce al

Probabilita media 3

crescere degli uffici/P.A./Enti coinvolti )

VALORE ECONOMICO - il valore economico del processo produce effetti soltanto all'interno
della P.A. di riferimento, comporta benefici di modico valore a soggetti esterni, comporta
benefici di considerevole valore a soggetti esterni - ( il rischio cresce al crescere del valore
economico e dei benefici a soggetti esterni )

Probabilita molto bassa 1

ASSETTO ORGANIZZATIVO - rotazione risorse umane impiegate nel processo e % risorse umane
impiegate nel processo- ( il rischio cresce al decrescere della rotazione e della % di risorse
umane i nel processo )

Probabilita media 3

CONTROLLI - quantita e qualita dei controlli preventivi prima che il processo produca un output|

(il rischio cresce al decrescere della quantita e qualita dei controlli applicati al processo )

Probabilita molto bassa |




FRAZIONABILITA' - il processo viene realizzato attraverso un'unica operazione economica di
entita ridotta (es. unico affidamento), pil operazioni economiche ridotte ( es. plurarita di
affidamenti) - (il rischio cresce al crescere delle operazioni economiche in favore dello stesso
soggetto per il medesimo risultato)

Probabilita molto bassa 1

INDICATORI QUALITATIVI OGGETTIVI INDICIZZATI PER LA STIMA DEL RISCHIO (impatto):

IMPATTO ECONOMICO E SULL'IMMAGINE - Dati su precedenti giudiziari /o procedimenti
disciplinari a carico di dipendente del’amministrazione ( procedimenti in corso anche per

T ilita inistrativo/ contabile, sentenze passate in , decreti di citazione a
giudizio riguardanti reati contro la PA; falso, truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su
affidamenti di contratti pubblici)

Impatto molto basso |

IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing , segnalazioni pervenute attraverso il
canale whistleblowing o in altre modalita -

Impatto molto basso 1

IMPATTO ORGANIZZATIVO - dati risultanti dai controlli successivi effettuati da soggetti interni o
esterni all'ente -

Impatto molto basso |

TEMPISTICA - dati relativi al rispetto dei termini endoprocedimentali (la qualita del processo
peggiora al crescere del mancato rispetto della tempistica prevista per il singolo
provvedimento)

Impatto molto basso |

3.TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identificazione delle misure 3.2 Programmazione delle misure
Misure di prev bbli ie Misure di prev ulteriori Programmazione
~Tutte le misure obbligatoric, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 ¢ annualita successive nonche'
da altre fonti normative cogenti, purche' ibili con lattivita in esame - Adeguata delle ativita specie con riguardo alle riunioni Fasi e tempi di attuazione: In fase di attuazione. nel prossimo anno

Indicatori di attuazione: Report semestrale al RPC

R . ¢ disi

la dei report necessari ai controlli

Soggetto responsabile: Dirigente/Responsabile P.O.

- Monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale, con motivazione degli

scostamenti dalla programmazione

- Utilizzare strumenti di controllo e di verifica uniformi come Il'utilizzo di modelli

standard di verbali con check list

Stato di attuazi isure in parte attuate e in parte da attuare




COMUNE: PEDARA

PTPCT: 2023-2025

UFFICIO: SETTORE 2° SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE P.O.: DOTT. SALVATORE PULEO

aggiornamento albo scrutatori
AREA DI RISCHIO: G) Controlli, verifiche, ispezio

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO
FASE ATTIVITA' ESECUTORE
numero e descrizione fase numero e rappr attivita
Dipendente addetto al protocollo, o addetto dellufficio alla ricezione dell’
7_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte 711 izione istanza istanza
7_1_2 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione dei tempi del
i p in " Ammi i " " Attivita e "
7 1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata. ad istanza di parte " tempi " Diriger PO.
7_1_3 Rilevazione dei dati ¢ delle informazioni sulla gestione anticorruzione ¢ improntata alla
integrita del procedimento/processo dalla scheda di analisi (mappatura), valutazione e
7_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata. ad istanza di parte del rischio contenuta nel PTPCT Dirige P.O.
72 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di
interessi 7 2 1 Di di assenza conflitti di interesse Diriger P.0./
7 3 Fase della prevenzione della corruzione ¢ illegalita: MISURE PREVENZIONE - pianificazione, delle T CHEK-LIST delle misure di prevenzione, generali ¢ specifiche, da attuare nel processo
misure di ione prescritte nel PTPCT e da attuare nel singolo processo come desunte dal PTPCT del
7_4 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - esperimento di accertamenti tecnici e di ispezioni ed ordine di | 7_4_1 Controllo condizioni di ibilita e dei i rilevanti per del
esibizioni i provvedimento Dipendente addetto all Anagrafe
7_4 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - esperimento di accertamenti tecnici e di ispezioni ed ordine di
esibizioni 742 per verificare i requisiti. la regolarita della presentata Dipendente addetto all'Anagrafe
7_4 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - esperimento di accertamenti tecnici e di ispezioni ed ordine di | 7_4_3 Irricevibilita della domanda allesito della verifica della presenza della documentazione
esibizioni i i Dipendente addetto all Anagrafe
7_5 Fase istruttoria: valutazione, ai fini istruttori, delle condizioni di ammissibilita, dei requisiti di
legittimazione ¢ dei che sono rilevanti per del provvedimento 751¢C riunione Dirigente/P.O. ¢ Ru del
7_6 Fase decisoria: albo scrutatori 7 6 1 Controllo incrociato dei dati Dirigente/P.O. ¢ Ru del

77 Fase obblighi i i a uffici interni dell Ente /0 a altre
amministrazioni ¢ soggetti pubblici o privati in attuazione degli obblighi di comunicazione imposti dalla legge
¢ dai

77 1C i di

Dirige: P.O./1

7 7 Fase obblighi
amministrazioni e soggetti pubblici o privati in attuazione degli obblighi di comunicazione imposti dalla legge

a uffici interni dellEnte ¢/o a altre

¢ obblighi -G i one /

e dai atto Dirigente/P.O. indicato come
7_8 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: report misure di prevenzione attuate nel processo | 7 8 1 REPORT delle misure di prevenzione della corruzione e illegalita’ attuate nel processo del
7_9 Fase di controllo: io attuazione misure 7_9 1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT e il REPORT delle misure attuate RPCT
7_10_1 Verifica del collegamento tra gli obiettivi individuati nel PTPC per i responsabili delle
7_10 Fase di prevenzione della corruzione: riscontro della presenza della attuazione delle misure di unita organizzative in merito all'attuazione delle misure di prevenzione o delle azioni
prevenzione all'interno degli obiettivi organizzativi e individuali del Piano della performance o di documenti | propedeutiche e i relativi indicatori, da un lato, e gli obiettivi inseriti per gli stessi soggetti nel
analoghi Piano delle ce 0 in documenti analoghi, dall'altro lato. RPCT
7_11_1 Individuazione e adozione azioni e misure adeguate per le non conformita’ rilevate dal
7_11 Fase della prevenzione della : azioni correttive sistema di i i i con eventuale modifica del PTPCT RPCT

2. VALUTAZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio

2.2 Analisi del rischio

2.3 Ponderazione del rischio

Insieme dei comportamenti a rischio individuati nelle fasi/attivita del

Insieme delle categorie di eventi a rischio individuate nelle

GIUDIZIO SINTETICO FINALE - Valutazione
del rischio per la gestione del rischi corruttivi

processo fasi/attivita del processo ALLEGATO 1 - PNA 2019
~ Alterare i risultati finali el controllo, ossia eliminare alcuni soggett dallelenco finale dei casi di
inadempienza - Accordi con soggetti privati Probabilita media 3

“Commetiere il reato i abuso dufficio: art. 323 c.p.: in violazione di norme di legge o df regolameno,
ovvero omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri casi
preseritti, intenzionalmente procurare a se' o ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale ovvero arrecare ad
altri un danno ingiusto

- tilizzo improprio di i &

- Commettere il reato di concussione: art. 317 c.p.: abusando della qualita rivestita o dei poteri attribuiti,
taluno a dare o a i i a se' 0 ad un terzo, denaro od altra utilita

4 per interessi particolari, di singoli o di gruppi

- Omettere di attivare poteri di vigilanza al fine di favorire i soggetti

- Conflitto di interessi

Impatto molto basso 1

Punteggio totale:3

RISCHIO BASSO

- Omettere di effettuare controlli sull'operato e sul rispetto di convenzioni, scopo sociale, contratti di servizio,
carte di servizio

- Mancato rispetto principio di tra indirizzo politic € gestione,

- Omettere di fornire elementi nella della bozza di mandato ispettivo

con indebita ingerenza di indirizzo politico nell'attivita gestionale
- Uso improprio o distorto della lita

- Omettere di inserire nel fascicolo gli elementi rilevanti venuti in rilievo

- Accordi con soggetti privati

~Omettere di predisporre fascicoli e/o atti al fine di arrecare un vantaggio o uno svantaggio a un determinato
soggetto o a categorie di soggetti

- tilizzo improprio di i &

- Alterare i risultati finali del controllo, ossia eliminare alcuni soggetti dall'elenco finale dei casi di
inadempienza

“Commetiere il reato i abuso dufficio: art. 323 c.p.: in violazione di norme di legge o df regolameno,
ovvero omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri casi
preseritti, intenzionalmente procurare a se' o ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale ovvero arrecare ad
altri un danno ingiusto

2.3 Ponderazione d

el rischio

FATTORI ABILITANTI INDICIZZATI PER DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (probabilita):

ULTERIORI DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
MISURAZIONE APPLICATA:

DISCREZIONALITA' - discrezionalita del decisore interno alla PA rispetto ai vincoli di legge - ( il
rischio cresce al crescere della discrezionalita )

Probabilita molto bassa 1

RILEVANZA ESTERNA - il processo produce effetti all' interno della P.A. di riferimento o aun

utente esterno alla p.a. di riferimento - (il rischio cresce al crescere della rilevanza esterna ) Probabilita media 3
COMPLESSITA' - il processo per la sua realizzazione coinvolge un solo ufficio interno alla P.A.
di riferimento, pit uffici interni alla P.A. di riferimento, anche altri Enti - ( il rischio decresce al
crescere degli uffici/P.A./Enti coinvolti ) Probabilita media 3

'VALORE ECONOMICO - il valore economico del processo produce effetti soltanto all'interno
della P.A. di riferimento, comporta benefici di modico valore a soggetti esterni, comporta
benefici di considerevole valore a soggetti esterni - ( il rischio cresce al crescere del valore
economico e dei benefici a soggetti esterni )

Probabilita molto bassa 1

ASSETTO ORGANIZZATIVO - rotazione risorse umane impiegate nel processo e % risorse
umane impiegate nel processo- ( il rischio cresce al decrescere della rotazione e della % di
risorse umane il nel processo )

Probabilita media 3

CONTROLLI - quantita e qualita dei controlli preventivi prima che il processo produca un
output- ( il rischio cresce al decrescere della quantita e qualita dei controlli applicati al processo

Probabilita molto bassa 1

FRAZIONABILITA' - il processo viene realizzato attraverso un'unica operazione economica di
entita ridotta (es. unico affidamento), pili operazioni economiche ridotte ( es. plurarita di
affidamenti) - (il rischio cresce al crescere delle operazioni economiche in favore dello stesso
soggetto per il medesimo risultato)

Probabilita molto bassa 1

INDICATORI QUALITATIVI OGGETTIVI INDICIZZA'

TI PER LA STIMA DEL RISCHIO (i

IMPATTO ECONOMICO E SULL'IMMAGINE - Dati su precedenti giudiziari e/o procedimenti
I i a carico di dipend dell’ ( pre iin corso anche per
responsabilita amministrativo/ contabile, sentenze passate in giudicato, decreti di citazione a
giudizio riguardanti reati contro la PA; falso, truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su
! i di contratti pubblici)

Impatto molto basso 1

IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing , segnalazioni pervenute attraverso il
canale whistleblowing o in altre modalita -

Impatto molto basso 1

IMPATTO ORGANIZZATIVO - dati risultanti dai controlli successivi effettuati da soggetti interni
o esterni all'ente -

Impatto molto basso 1

TEMPISTICA - dati relativi al rispetto dei termini endoprocedimentali (la qualita del processo
peggiora al crescere del mancato rispetto della tempistica prevista per il singolo

Impatto molto basso 1

pro

3.TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identifi

delle misure

3.2 Progr delle misure




Misure di pr ie Misure di pr ione ulteriori
~Tutte le misure obbligatorie, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 ¢ annualita successive nonche'
da altre fonti normative cogenti. purche’ ibili con 'attivita in esame - Adeguata izzazione delle attivita specie con riguardo alle riunioni

dei report necessari ai controlli

- < il a
- Monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale, con motivazione degli scostamenti dalla

- Utilizzare strumenti di controllo e di verifica uniformi come l'utilizzo di modelli standard di
verbali con check list




COMUNE: PEDARA
PTPCT: 2023-2025
UFFICIO: SETTORE 2° SERVIZI DEMOGRAFICI
RESPONSABILE P.O.: DOTT. SALVATORE PULEO

PROCESSO NUMERO: 5 Elettorale: revisione semestrale liste elettorali
AREA DI RISCHIO: G) Controlli, verifiche. isnezioni e sanzioni

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO

FASE ATTIVITA' ESECUTORE
numero e descrizione fase numero e rappresentazione attivita
5_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio 5 1 1 Controllo incrociato dei dati Dipendente addetto all'Anagrafe
5 12 Acquisizione dufficio i, dati, informazioni anche da altre
5 1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio inistrazioni Dipendente addetto all'Anagrafe
513 Sollecito a Ufficio interno competente in caso di ritardo nella evasione della
5 1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio richiesta Dirigente/P.O. indicato come responsabile del processo
5_1_4 Rilevazione dei dati ¢ delle informazioni sulla gestione dei temp del
i in" ini: i - "Attivita e

P P

5_1 Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica d'ufficio "Monif io tempi i Diri ile P.O.

515 Rilevazione dei dati ¢ delle informazioni sulla gestione anticorruzione ¢
improntata alla integrita del procedimento/processo dalla scheda di analisi
iniziativa pubblica dufficio (mappatura), valutazione ¢ trattamento del rischio contenuta nel PTPCT Dirigente/Responsabile P.O.
CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di

5 _1 Fase della iniziativa (INPUT
5_2 Fase della prevenzione della corruzione ¢ illegalita

interes: 5 2 1 Dichiarazione di assenza conflitti di interesse Dirigent ile P.O., di
5_3 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: MISURE PREVENZIONE - pianificazione, delle |5 3 1 CHEK-LIST delle misure di prevenzione, generali e specifiche, da attuare nel
misure di prevenzione prescritte nel PTPCT e da attuare nel singolo processo processo come desunte dal PTPCT Responsabile del procedimento
5_4 Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti all'uopo | 5_4_1 Verifica documentale:riscontri e controlli sul contenuto di documenti, dati e
necessari, ¢ adozione di ogni misura per l'adeguato e sollecito i dell'istruttoria i ioni Di addetto all'Anagrafe ¢ Vigili
5 _5 Fase decisoria: revisione liste elettorali 5 5 1 Controllo incrociato dei dati Dirigente/P.O. ¢ Rup; ile del i
5_6_1 REPORT delle misure di prevenzione della corruzione e illegalita attuate nel
5 _6 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: report misure di prevenzione attuate nel processo Drocesso Responsabile del procedimento
5_7_1 Trasmissione REPORT delle misure di prevenzione della corruzione attuate
nel processo al RPCT o conservazione del REPORT nel fascicolo ¢ adempimento di
5 7 Fase della prevenzione della corruzione e illegalif obblighi informativi tutti gli obblighi informativi nei confronti del RPC ile del
5_8 1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT e il REPORT delle misure

5_8 Fase di controllo: monitoraggio attuazione misure anticorruzione attuate RPCT

5_9_1 Individuazione ¢ adozione azioni ¢ misure adeguate per ¢ non conformita
rilevate dal sistema di monitoraggio anticorruzione, con eventuale modifica del
5 9 Fase della prevenzione della corruzione: azioni correttive PTPCT RPCT

2. VALUTAZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio 2.2 Analisi del rischio 2.3 Ponderazione del rischio

GIUDIZIO SINTETICO FINALE -

Insieme dei comportamenti a rischio individuati nelle fasi/attivita del Insieme delle categorie di eventi a rischio individuate Valutazione del rischio per la gestione del
processo nelle fasi/attivita del processo rischi corruttivi ALLEGATO 1 - PNA 2019
~Alterare { risultati finali del controllo, ossia eliminare alcuni soggetti dall'elenco finale dei casi di
inadempienza - Accordi con soggetti privati Probabilita media 3

- Commettere il reato di abuso d'ufficio: art. 323 c.

n violazione di norme di Iegge o di regolamento, ovvero
omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri casi
prescritti, intenzionalmente procurare a se' 0 ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale ovvero arrecare ad

altri un danno ingiusto - Alterazi ipolazione/utilizzo improprio di informazioni e i Impatto molto basso 1
~Commettere il reato di concussione: art. 317 c.p.: abusando della qualita rivestita o dei poteri attribuiti,
costringere taluno a dare o a promettere indebitamente, a s¢' 0 ad un terzo. denaro od altra utilita - Condizionamento dellattivita per interessi particolari, di singoli o di gruppi Punteggio totale:3
- Omettere di attivare poteri di vigilanza al fine di favorire determinati soggetti - Conflitto di interessi RISCHIO BASSO
“Mancato rispetto principio di fone tra indirizzo politi nistrativo ¢
- Omettere di effettuare controlli sull'operato e sul rispetto di convenzioni, scopo sociale, contratti di servizio, | gestione, con indebita ingerenza dellorgano di indirizzo politico nell'attivita

arte di servizio gestionale

ione della bozza di mandato ispetti - Uso improprio o distorto della discrezionalita

mettere di inserire nel fascicolo gli elementi rilevanti venuti evo - Accordi con soggetti privati

- Omettere di predisporre fascicoli e/o atti al fine di arrecare un vantaggio o uno svantaggio a un determinato
soggetto o a categorie di soggetti - i i ione/utilizzo improprio di informazioni e

- Alterare i risultati finali del controllo, ossia eliminare alcuni soggetti dall'elenco finale dei casi di
inadempienza

- Commettere il reato di abuso d'ufficio: art. 323 c.p.: in violazione di norme di legge o di regolamento, ovvero
omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri casi
prescritti, intenzionalmente procurare a se' o ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale ovvero arrecare ad
altri un danno ingiusto

2.3 Ponderazione del rischio

FATTORI ABILITANTI INDICIZZATI PER DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (probabilita): ULTERIORI D\;\gowgﬁiﬁAimiT/‘\‘T’f‘ONE DELLA

DISCREZIONALITA' - discrezionalita del decisore interno alla PA rispetto ai vincoli di legge - ( il rischio
cresce al crescere della discrezionalita ) Probabilita molto bassa 1

RILEVANZA ESTERNA - il processo produce effetti all' interno della P.A. di riferimento o a un utente

esterno alla p.a. di riferimento - (il rischio cresce al crescere della rilevanza esterna ) Probabilita media 3
robabilita media

COMPLESSITA' - il processo per la sua realizzazione coinvolge un solo ufficio interno alla P.A. di
riferimento, pitr uffici interni alla P.A. di riferimento, anche altri Enti - (il rischio decresce al crescere
degli uffici/P.A./Enti coinvolti ) Probabilita media 3

VALORE ECONOMICO - il valore economico del processo produce effetti soltanto all'interno della
P.A. di riferimento, comporta benefici di modico valore a soggetti esterni, comporta benefici di
considerevole valore a soggetti esterni - (il rischio cresce al crescere del valore economico e dei
benefici a soggetti esterni ) Probabilita molto bassa 1

ASSETTO ORGANIZZATIVO - rotazione risorse umane impiegate nel processo e % risorse umane
impiegate nel processo- ( il rischio cresce al decrescere della rotazione e della % di risorse umane
impiegate nel processo ) Probabilita media 3

CONTROLLI - quantita e qualita dei controlli preventivi prima che il processo produca un output- (il
rischio cresce al decrescere della quantita e qualita dei controlli applicati al processo ) Probabilita molto bassa 1

FRAZIONABILITA' - il processo viene realizzato attraverso un'unica operazione economica di entita
ridotta (es. unico affidamento), pill operazioni economiche ridotte ( es. plurarita di affidamenti) - (il
rischio cresce al crescere delle operazioni economiche in favore dello stesso soggetto per il

risultato) Probabilita molto bassa |

INDICATORI QUALITATIVI OGGETTIVI INDICIZZATI PER LA STIMA DEL RISCHIO (impatto):

IMPATTO ECONOMICO E SULL'IMMAGINE - Dati su precedenti giudiziari e/o procedimenti
disciplinari a carico di dipendente dell’'amministrazione ( procedimenti in corso anche per
responsabilita amministrativo/ contabile, sentenze passate in giudicato, decreti di citazione a
giudizio riguardanti reati contro la PA; falso, truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su

affidamenti di contratti pubblici) Impatto molto basso 1
IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing , segnalazioni pervenute attraverso il canale

whistleblowing o in altre modalita - Impatto molto basso |
IMPATTO ORGANIZZATIVO - dati risultanti dai controlli successivi effettuati da soggetti interni o

esterni all'ente - Impatto molto basso 1

TEMPISTICA - dati relativi al rispetto dei termini endoprocedimentali (la qualita del processo
peggiora al crescere del mancato rispetto della tempistica prevista per il singolo provvedimento) Impatto molto basso 1

3. TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identificazione delle misure 3.2 Progra delle misure




Misure di prevenzi bbligatorie Misure di prevenzione ulteriori
“Tutte le misure obbligatorie, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 ¢ annualita successive nonche’ da
altre fonti normative cogenti. purche' ibili con lattivita in esame - Adeguata izzazione delle attivita specie con riguardo alle riunioni
- izzare e digitalizare la ione dei report necessari ai controlli

~Monitoraggio semestrale o trimestrale o bimestrale, con motivazione degli
scostamenti dalla programmazione

- Utilizzare strumenti di controllo e di verifica uniformi come l'utilizzo di modelli
standard di verbali con check list




COMUNE: PEDARA

PTPCT: 2023-2025

UFFICIO: SETTORE 2° SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE P.O.: DOTT. SALVATORE PULEO

PROCESSO NUMERO: 6 Stato civile: P i di matrimonio

AREA DI RISCHIO: 1.O) Accesso e Trasparenza

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ESECUTORE

numero e descrizione fase

numero e rappresentazione attivita

6.1
Fasc della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica dufficio

61

1 Ricezione richiesta

Dipendente addetto al protocollo o addetto dell'ufficio alla
ricezione dell' istanza

6.1

Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica dufficio

6 1
2 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione del
procedimento/processo dal DUP/PEG-PDO/Piano Performance e aliri

Dirigente/Responsabile P.O.

di e dell'Ente
6_1 6_1
3 Rilevazione dei dati e delle informazioni sulla gestione del
Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa pubblica dufficio o/process §a " . - "Attivita' e| Dirigente/Responsabile P.O.
- "Tinologie di

6_1 6_1

. . 4 Ri dei dati e delle i i sulla gestione anticorruzione e
Fase della

iva (INPUT): iniziativa pubblica dufficio

improntata alla integrita’ del procedimento/processo dalla scheda di analisi
( ). ione e del rischio contenuta nel PTPCT

Dirigente/Responsabile P.O.

62

Fase della iniziativa: RESPONSABILE PROCEDIMENTO

6 2

1 Assegnazione da parte del Dirigente/P.O. al responsabile del

procedimento o altro dipendente addetto all’unita organizzativa della
ilita dell'istruttoria e di ogni altro adempimento inerente il

singolo procedimento nonché', eventualmente, dell'adozione del

|provvedimento.

Dirigente/Responsabile P.O.

63
Fasc della prevenzione della corruzione e illegalita: CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di interessi

6_3
1 Contronto tra le misure contenute nel F1rC1 € 11 KEFUKI1 delle misure|

Responsabile del procedimento

6 4

Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: MISURE PREVENZIONE - pianificazione, delle misure di
prevenzione prescritte nel PTPCT e da attuare nel singolo processo

6 4

| CHEK-LIST delle misure di prevenzione, generali e specifiche, da
attuare nel processo come desunte dal PTPCT

Responsabile del procedimento

6.5

Fasc istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti all'uopo necessari, ¢
adozione di ogni misura per I'adeguato e sollecito svolgimento dellistruttoria

6.5

1 Verifica documentale:riscontri e controlli sul contenuto di documenti,
dati e informazioni

Responsabile del procedimento

6.6

Fase della iniziativa: programma dei controlli

6.6

1 Requisiti per pubblicazione di matrimonio

Dipendente addetto all'Anagrafe

6.6

Fase della iniziativa: programma dei controlli

6.6

2 Individuazione dei flussi/fasi ¢/o dei tempi del processo (work-flow)

Dirigente/P.O. individuato nella corrispondente scheda del Piano
Esecutivo di Gestione - P.E.G.

67 6.7

Fase della . . cazioni e i previste dalle leggi ¢ dai regolamenti 1 Comunicazioni ¢ obblighi informativi - Comunicazione / pubblicazione ‘ ‘
notificazione atto Responsabile del procedimento

68 6.8

Fasc della prevenzione della corruzione  illegalita’: report misure di prevenzione attuate nel processo

I REPORT delle misure di prevenzione della corruzione e illegalita'
attuate nel processo

Responsabile del procedimento

6.9

Fasc della prevenzione della corruzione  illegalita’: adempimento obblighi informativi

6.9

1 Trasmissione REPORT delle misure di prevenzione della corruzione
attuate nel processo al RPCT o conservazione del REPORT nel fascicolo ef
i di tutti gli obbligi informativi nei confronti del RPC

Responsabile del procedimento

6.10

Fasc di controllo: monitoraggio attuazione misure anticorruzione

610
1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT e il REPORT delle misure|

attuate RPCT
6 11 6_11
I Verifica del tra gli obiettivi i i nel PTPC per i
) ) _— ) —_ - ili delle unita’ organizzative in merito all'attuazione delle misure|
Fase di prevenzione della corruzione: riscontro della presenza della attuazione delle misure di prevenzione allinterno rean alfattuazione delle
degli obiettivi organizzativi ¢ individuali del Piano della performance o di documenti analoghi o delle azioni ¢ i relativi indicator, da un -
e B P lato, e gli obiettivi inseriti per gli stessi soggetti nel Piano delle RPCT
performance o in documenti analoghi.
6 12 612
Fase della prevenzione della corruzione: azioni correttive ! Individuazione ¢ adozione azioni ¢ misure adeguate per le non
conformita' rilevate dal sistema di monitoraggio anticorruzione, con RPCT

eventuale modifica del PTPCT

6 13

Fasc esecutiva: adempimenti operativi per l'esecuzione dellattivita'

6 13

1 Adempimenti operativi per l'esecuzione dell'attivita'

Responsabile del procedimento




2. VALU

ZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio

2.2 Analisi del rischio

2.3 Ponderazione del rischio

Insieme dei comportamenti a rischio individuati nelle fasi/attivita del processo

Insieme delle categorie di eventi a rischio
individuate nelle fasi/attivita del processo

GIUDIZIO SINTETICO FINALE -
Valutazione del rischio per la gestione del
rischi corruttivi ALLEGATO 1 - PNA 2019

~Omettere lattuazione di obblighi normativi, regolamentari o derivanti da Lince guida, cagionando una situazione di

Probabilita alta 4
Impatto molto basso 1

Punteggio totale:4

RISCHIO MEDIO

2.3 Ponderazione del rischio

FATTORI ABILITANTI INDICIZZATI PER DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (probabilita):

ULTERIORI DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
MISURAZIONE APPLICATA:

DISCREZIONALITA' - discrezionalita del decisore interno alla PA rispetto ai vincoli di legge - (il rischio cresce
al crescere della discrezionalita )

Probabilita molto bassa 1

RILEVANZA ESTERNA - il processo produce effetti all' interno della P.A. di riferimento o a un utente esterno
alla p.a. di riferimento - ( il rischio cresce al crescere della rilevanza esterna )

Probabilita alta 4

COMPLESSITA" - iT processo per [a sua realizzazione coinvolge un solo ufficio interno alla P.A. di riferimento,
pit uffici interni alla P.A. di riferimento, anche altri Enti - (il rischio decresce al crescere degli uffici/P.A./Enti
coinvolti )

Probabilita media 3

VALORE ECONOMICO - il valore economico del processo produce effetti soltanto all'interno della P.A. di
riferimento, comporta benefici di modico valore a soggetti esterni, comporta benefici di considerevole valore
a soggetti esterni - ( il rischio cresce al crescere del valore economico e dei benefici a soggetti esterni )

Probabilita molto bassa 1

ASSETTO ORGANIZZATIVO - rotazione risorse umane impiegate nel processo e % risorse umane impiegate
nel processo- (il rischio cresce al decrescere della rotazione e della % di risorse umane impiegate nel processo

)

Probabilita media 3

CONTROLLI - quantita e qualita dei controlli preventivi prima che il processo produca un output- ( il rischio
cresce al decrescere della quantita e qualita dei controlli applicati al processo )

Probabilita molto bassa |

FRAZIONABILITA' - il processo viene realizzato attraverso un'unica operazione economica di entita ridotta
(es. unico affidamento), pili operazioni economiche ridotte ( es. plurarita di affidamenti) - (il rischio cresce al
crescere delle operazioni economiche in favore dello stesso soggetto per il medesimo risultato)

Probabilita molto bassa |

INDICATORI QUALITATIVI OGGETTIVI INDICIZZATI PER LA

STIMA DEL RISCHIO (impatto):

IMPATTO ECONOMICO E SULL'IMMAGINE - Dati su precedenti giudiziari e/o procedimenti disciplinari a
carico di dipendente dell’amministrazione ( procedimenti in corso anche per responsabilita amministrativo/
contabile, sentenze passate in giudicato, decreti di citazione a giudizio riguardanti reati contro la PA; falso,
truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su affidamenti di contratti pubblici)

Impatto molto basso 1

IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing , segnalazioni pervenute attraverso il canale
whistleblowing o in altre modalita -

Impatto molto basso 1

IMPATTO ORGANIZZATIVO - dati risultanti dai controlli successivi effettuati da soggetti interni o esterni
all'ente -

Impatto molto basso 1

TEMPISTICA - dati relativi al rispetto dei termini endoprocedimentali (la qualita del processo peggiora al
crescere del mancato rispetto della tempistica prevista per il singolo provvedimento)

Impatto molto basso 1

3.TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identificazione delle misure

3.2 Programmazione delle misure

Misure di prevenzi bblig: ie Misure di prev ulteriori Progra
- Tutte le misure obbligatorie, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 e annualita' successive nonche' da altre Fasi e tempi di attuazione: In fase di attuazione, nel prossimo
anno

fonti normative cogenti, purche' compatibili con lattivita' in esame

Indicatori di attuazione: Report semestrale al RPC

Soggetto responsabile: Dirigente/Responsabile P.O.

Stato di attuazione: Misure in parte attuate e in parte da attuare




COMUNE: PEDARA

PTPCT: 2023-2025

UFFICIO: SETTORE 2° SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE P.O.: DOTT. SALVATORE PULEO

atto di morte

PROCESSO NUMERQO: 12 Stato civile:

AREA DI RISCHIO: L.P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO

FASE

ATTIVITA'

ESECUTORE

numero e descrizione fase

numero e rappresentazione attivita

12_1

Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

12.1

1 Acquisizione istanza

Dipendente addetto al protocollo o addetto dell'ufficio alla
ricezione dell' istanza

12_1

Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

2 Ri i dei dati e delle i i sulla gestione dei tempi del

P in ", ini i " - "Attivita' e
io tempi i

Dirigente/Responsabile P.O.

12_1

Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte

dei dati e delle i i sulla gestione anticorruzione e
lla integrita’ del procedimento/processo dalla scheda di analisi
( ). ione e del rischio contenuta nel PTPCT

Dirigente/Responsabile P.O.

12.2
Fase della iniziativa: UNITA’ ORGANIZZATIVA - e 2 all'unita’
organizzativa responsabile della istruttoria ¢ di ogni altro adempimento procedimentale, nonche' dell'adozione del
nrovvedimenta finale

1 Trasmissione atti/dati a Ufficio interno competente

Dipendente addetto al protocollo o addetto dell'ufficio alla
ricezione dell' istanza

12.3
Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di interessi

12.3

1 Dichiarazione di assenza conflitti di interesse

12.4

Fasc della prevenzione della corruzione e illegalita: MISURE PREVENZIONE - pianificazione, delle misure di
prevenzione prescritte nel PTPCT ¢ da attuare nel singolo processo

12.4

1 CHEK-LIST delle misure di prevenzione, generali e specifiche, da
attuare nel processo come desunte dal PTPCT

Responsabile del procedimento

12,5

Fase istruttoria: ERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti all'uopo necessari, ¢
adozione di ogni misura per I'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria

125

1 Accertamenti per verificare i requisiti, la regolarita' della
documentazione presentata

Dipendente addetto all’Anagrafe ¢ Vigili

12.5
Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti all'uopo necessari, e
adozione di ogni misura per I'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria

125

2 Richiesta ¢ acquisizione integrazione documentali

Dipendente addetto all'Anagrafe

12.6
Fase istruttoria: valutazione, ai fini istruttori, delle izioni di
presupposti che sono rilevanti per 'emanazione del provvedimento

e dei

dei requisiti di

126
1 Controllo i di ammissibilita' ¢ dei
Iemanazione del provvedimento

presupposti rilevanti per

Responsabile del procedimento

12.7

Fase esecutiva: adempimenti operativi per l'esecuzione dell'attivita'

12.7

1 Stampa certificato

Dipendente addetto all'Anagrafe

2.8 12.8
Fase della i icazioni icazioni ¢ i previste dalle leggi e dai regolamenti 1 Rilascio certificato ) R
Dipendente addetto all'Anagrafe
2.8 12.8
. Lo Lo . . . . . 2 Ti issil al destinatario/all‘ all'autorita'
Fase della e previste dalle leggi ¢ dai regolamenti rasmis ) R
giudiziaria Dipendente addetto all'Anagrafe
12.8 12.8
Fase della i icazioni icazioni e i previste dalle leggi e dai regolamenti 3 Trasmissione atti/dati a Ufficio interno competente !
Dipendente addetto all'Anagrafe
129 129

Fasc della prevenzione della corruzione  illegalita’: report misure di prevenzione attuate nel processo

I REPORT delle misure di prevenzione della corruzione e illegalita
attuate nel processo

Responsabile del procedimento

12_10

Fase della prevenzione della corruzione  illegalita’: adempimento obblighi informativi

12_10

1 Trasmissione REPORT delle misure di prevenzione della corruzione
attuate nel processo al RPCT o conservazione del REPORT nel fascicolo ef
adempimento di tutti gli obbligi informativi nei confronti del RPC

Responsabile del procedimento

12_11

Fase di controllo: monitoraggio attuazione misure anticorruzione

1211
1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT e il REPORT delle misure|

attuate RPCT
12_12 12_12
| Verifica del tra gli obiettivi i i nel PTPC per i
) ) o . N ) " ili delle unita’ organizzative in merito all'attuazione delle misure
Fase di prevenzione della corruzione: riscontro della presenza della attuazione delle misure di prevenzione allinterno " rean aatiuazione cetie .
di o delle azioni ¢ i relativi indicatori, da un RPCT

degli obiettivi organizzativi ¢ individuali del Piano della performance o di documenti analoghi

lato, e gli obiettivi inseriti per gli ste:
performance o in documenti analoghi.

i soggetti nel Piano dell|

1213

12.13




Fase della prevenzione della corruzione: azioni correttive

I Individuazione ¢ adozione azioni ¢ misure adeguate per le non|
conformita’ rilevate dal sistema di monitoraggio anticorruzione, con
cventuale modifica del PTPCT

RPCT

2. VALUTAZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio

2.2 Analisi del rischio

2.3 Ponderazione del rischio

Insieme dei comportamenti a rischio individuati nelle fasi/attivita del processo

Insieme delle categorie di eventi a rischio
individuate nelle fasi/attivita del processo

GIUDIZIO SINTETICO FINALE -
Valutazione del rischio per la gestione del
rischi corruttivi ALLEGATO 1 - PNA 2019

- Omettere di prevedere la formazione del personale fi alla e all'uso delle ie ITC, nonche'

dei temi relativi all'accessibilita' e alle ic assistive. e al dei dati personali

- Omettere l'attuazione di obblighi normativi, regolamentari o derivanti da Linee guida, cagionando una situazione di

- Violare le disposizioni sul trattamento dei dati personali omettendone la protezione - Violazione privacy

Probabilita alta 4

Impatto molto basso 1

Punteggio totale:4

RISCHIO MEDIO

2.3 Ponderazione del rischio

FATTORI ABILITANTI INDICIZZATI PER DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (probabilita):

ULTERIORI DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
MISURAZIONE APPLICATA:

DISCREZIONALITA' - discrezionalita del decisore interno alla PA rispetto ai vincoli di legge - (il rischio cresce
al crescere della discrezionalita )

Probabilita molto bassa |

RILEVANZA ESTERNA - il processo produce effetti all' interno della P.A. di riferimento o a un utente esterno
alla p.a. di riferimento - (il rischio cresce al crescere della rilevanza esterna )

Probabilita alta 4

COMPLESSITA™ - T processo per la sua realizzazione coinvolge un solo ufficio interno alla P.A. di riferimento,
pit uffici interni alla P.A. di riferimento, anche altri Enti - (il rischio decresce al crescere degli uffici/P.A./Enti
coinvolti )

Probabilita media 3

VALORE ECONOMICO - il valore economico del processo produce effetti soltanto all'interno della P.A. di
riferimento, comporta benefici di modico valore a soggetti esterni, comporta benefici di considerevole valore
a soggetti esterni - (il rischio cresce al crescere del valore economico e dei benefici a soggetti esterni )

Probabilita molto bassa |

ASSETTO ORGANIZZATIVO - rotazione risorse umane impiegate nel processo e % risorse umane impiegate
nel processo- (il rischio cresce al decrescere della rotazione e della % di risorse umane impiegate nel processo

)

Probabilita media 3

CONTROLLI - quantita e qualita dei controlli preventivi prima che il processo produca un output- ( il rischio
cresce al decrescere della quantita e qualita dei controlli applicati al processo )

Probabilita molto bassa 1

FRAZIONABILITA' - il processo viene realizzato attraverso un'unica operazione economica di entita ridotta
(es. unico affidamento), pili operazioni economiche ridotte ( es. plurarita di affidamenti) - (il rischio cresce al
crescere delle operazioni economiche in favore dello stesso soggetto per il medesimo risultato)

Probabilita molto bassa 1

INDICATORI QUALITATIVI OGGETTIVI INDICIZZATI PER LA

STIMA DEL RISCHIO (impatto):

IMPATTO ECONOMICO E SULL'IMMAGINE - Dati su precedenti giudiziari /o procedimenti disciplinari a
carico di dipendente dell’'amministrazione ( procedimenti in corso anche per responsabilita amministrativo/
contabile, sentenze passate in giudicato, decreti di citazione a giudizio riguardanti reati contro la PA; falso,
truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su affidamenti di contratti pubblici)

Impatto molto basso |

IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing , segnalazioni pervenute attraverso il canale
whistleblowing o in altre modalita -

Impatto molto basso 1

IMPATTO ORGANIZZATIVO - dati risultanti dai controlli successivi effettuati da soggetti interni o esterni
all'ente -

Impatto molto basso |

TEMPISTICA - dati relativi al rispetto dei termini endoprocedimentali (la qualita del processo peggiora al
crescere del mancato rispetto della tempistica prevista per il singolo provvedimento)

Impatto molto basso |

3.TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identificazione delle misure

3.2 Programmazione delle misure

Misure di pre bbli ie

Misure di pre ulteriori

Progr

- Tutte le misure obbligatorie, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 e annualita' successive nonche' da altre
fonti normative cogenti, purche' compatibili con l'attivita' in esame

Fasi e tempi di attuazione: In fase di attuazione, nel prossimo
anno

Indicatori di attuazione: Report semestrale al RPC

Soggetto responsabile: Dirigente/Responsabile P.O.

Stato di attuazione: Misure in parte attuate ¢ in parte da attuare




COMUNE: PEDARA

PTPCT: 2023-2025

UFFICIO: SETTORE 2° SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE P.O.: DOTT. SALVATORE PULEO

PROCESSO NUMERO: 1 Stato civile: Redazione atto di nascita

AREA DI RISCHIO: L.P) Gestione dati e informazioni, e tutela della privacy

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO

FASE ATTIVITA' ESECUTORE
numero e descrizione fase numero e rappresentazione attivita
11 11
Fasc della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte 1 Acquisizione istanza Dipendente addetto al protocollo o addetto dell'ufficio alla

ricezione dell' istanza

11 11

Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte 2 Denuncia di nascita Dipendente addetto all Anagrafe

11 11

Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte 3 Ri ione dei dati e delle i ioni sulla gestione del
processo da "Amministrazi " - "Attivita' e . X
i7"~ "Tipologie di " Dirigente/Responsabile P.O.
11 11
Fase della iniziativa (INPUT): iniziativa privata, ad istanza di parte N :1"" da e dele informaciont sulla gestione def templ dcl Dirigente/Responsabile P.0.
i "Moni io tempi

11 11
Fase della : iniziativa privata, ad istanza di parte 5 Rilevazione dei dati e delle i foni sulla gestione anticornuzione ¢

improntata alla integrita’ del procedimento/processo dalla scheda di analisi Dirigente/Responsabile P.O.

(mappatura), valutazione e trattamento del rischio contenuta nel PTPCT
12 12
Fase della iniziativa: UNITA' ORGANIZZATIVA - individuazione e i i processo all'unita’ 1 Trasmissione atti/dati a Ufficio interno competente
organizzativa responsabile della istruttoria e di ogni altro adempimento procedimentale, nonche' dell'adozione del Dipendente addetto al protocollo, allURP o alla ricezione dell'
provvedimento finale istanza
13 13
Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di interessi 1 Dichiarazione di assenza conflitti di interesse b o

ir g p

14 14
Fase della prevenzione della corruzione ¢ illegalita MISURE PREVENZIONE - pianificazione, delle misure di | CHEK-LIST delle misure di prevenzione, generali ¢ specifiche, dal
prevenzione prescritte nel PTPCT e da attuare nel singolo processo attuare nel processo come desunte dal PTPCT Responsabile del procedimento
15 15
Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti all'iopo necessari, e |1 ~Accertamenti per verificare i requisiti la regolarita' della
adozione di ogni misura per 'adeguato e sollecito svolgimento dellstruttoria documentazione presentata Dipendente addetto all'Anagrafe ¢ Vigili
15 15

Fase istruttoria: ACCERTAMENTO - accertamento di ufficio dei fatti, con compimento degli atti all'uopo necessari, e

. . A y . . ™ . 2 Richiesta e acquisizione integrazione documentali
adozione di ogni misura per I'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria

Dipendente addetto all'Anagrafe

16 16
Fase istruttoria: valutazione, ai fini istruttori, delle condizioni di ammissibilita’, dei requisiti di legittimazione e dei |1 Controllo condizioni di it ¢ dei i rilevanti per
bresupposti che sono rilevanti per l'emanazione del provvedimento Iemanazione del provvedimento Responsabile del procedimento
17 17
Fase esecutiva: adempimenti operativi per lesecuzione dellattivita' 1 Stampa certificato )

Dipendente addetto all'Anagrafe
18 18
Fase della i icazioni. icazioni ¢ notificazioni previste dalle leggi ¢ dai regolamenti 1 Rilascio certificato )

Dipendente addetto all'Anagrafe
18 18
Fase della i icazioni icazioni e notificazioni previste dalle leggi e dai regolamenti 2 Trasmissione al destinatario/all allautorita )

siudiziaria Dipendente addetto all'Anagrafe

18 18
Fase della i icazioni. icazioni ¢ notificazioni previste dalle leggi ¢ dai regolamenti 3 Trasmissione atti/dati a Ufficio intermo competente ) ‘

Dipendente addetto all'Anagrafe
19 19

. . . . . . . 1 REPORT delle misure di prevenzione della corruzione e illegalita' o cah .
Fase della prevenzione della corruzione e illegalita”: report misure di prevenzione attuate nel processo attuate nel processo Responsabile del procedimento

110 110

1 Trasmissione REPORT delle misure di prevenzione della corruzione|
Fase della prevenzione della corruzione e illegalita”: adempimento obblighi informativi attuate nel processo al RPCT o conservazione del REPORT nel fascicolo e

adempimento di tutti gli obbligi informativi nei confronti del RPC Responsabile del procedimento

111 111
1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT ¢ il REPORT delle misure

Fase di controllo: monitoraggio attuazione misure anticorruzione
attuate RPCT




Fase della prevenzione della corruzione: azioni correttive

112

| Individuazione e adozione azioni e misure adeguate per le non
conformita' rilevate dal sistema di monitoraggio anticorruzione, con
cventuale modifica del PTPCT

RPCT

2. VALU

ZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio

2.2 Analisi del rischio

2.3 Ponderazione del rischio

Insieme dei comportamenti a rischio individuati nelle fasi/attivita del processo

Insieme delle categorie di eventi a rischio
individuate nelle fasi/attivita del processo

GIUDIZIO SINTETICO FINALE -
Valutazione del rischio per la gestione del
rischi corruttivi ALLEGATO 1 - PNA 2019

- Omettere di prevedere la formazione del personale finalizzata alla e all'uso delle ie ITC, nonche'

dei temi relativi all'accessibilita' e alle ic assistive. e al dei dati personali

- Omettere l'attuazione di obblighi normativi, regolamentari o derivanti da Linee guida, cagionando una situazione di

- Violare le disposizioni sul trattamento dei dati personali omettendone la protezione - Violazione privacy

Probabilita alta 4

Impatto molto basso 1

Punteggio totale:4

RISCHIO MEDIO

2.3 Ponderazione del rischio

FATTORI ABILITANTI INDICIZZATI PER DI STIMA DEL LIVE!

LLO DI RISCHIO (probabilita):

ULTERIORI DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
MISURAZIONE APPLICATA:

DISCREZIONALITA' - discrezionalita del decisore interno alla PA rispetto ai vincoli di legge - (il rischio cresce
al crescere della discrezionalita )

Probabilita molto bassa 1

RILEVANZA ESTERNA - il processo produce effetti all' interno della P.A. di riferimento o a un utente esterno
alla p.a. di riferimento - ( il rischio cresce al crescere della rilevanza esterna )

Probabilita alta 4

COMPLESSITA" - iT processo per la sua realizzazione coinvolge un solo ufficio interno alla P.A. di riferimento,
pit uffici interni alla P.A. di riferimento, anche altri Enti - (il rischio decresce al crescere degli uffici/P.A./Enti
coinvolti )

Probabilita media 3

VALORE ECONOMICO - il valore economico del processo produce effetti soltanto all'interno della P.A. di
riferimento, comporta benefici di modico valore a soggetti esterni, comporta benefici di considerevole valore
a soggetti esterni - ( il rischio cresce al crescere del valore economico e dei benefici a soggetti esterni )

Probabilita molto bassa 1

ASSETTO ORGANIZZATIVO - rotazione risorse umane impiegate nel processo e % risorse umane impiegate
nel processo- (il rischio cresce al decrescere della rotazione e della % di risorse umane impiegate nel processo

)

Probabilita media 3

CONTROLLI - quantita e qualita dei controlli preventivi prima che il processo produca un output- ( il rischio
cresce al decrescere della quantita e qualita dei controlli applicati al processo )

Probabilita molto bassa |

FRAZIONABILITA' - il processo viene realizzato attraverso un'unica operazione economica di entita ridotta
(es. unico affidamento), pili operazioni economiche ridotte ( es. plurarita di affidamenti) - (il rischio cresce al
crescere delle operazioni economiche in favore dello stesso soggetto per il medesimo risultato)

Probabilita molto bassa |

INDICATORI QUALITATIVI OGGETTIVI INDICIZZATI PER LA STIMA DEL RISCHIO (impatto):

IMPATTO ECONOMICO E SULL'IMMAGINE - Dati su precedenti giudiziari e/o procedimenti disciplinari a
carico di dipendente dell’amministrazione ( procedimenti in corso anche per responsabilita amministrativo/
contabile, sentenze passate in giudicato, decreti di citazione a giudizio riguardanti reati contro la PA; falso,
truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su affidamenti di contratti pubblici)

Impatto molto basso 1

IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing , segnalazioni pervenute attraverso il canale
whistleblowing o in altre modalita -

Impatto molto basso 1

IMPATTO ORGANIZZATIVO - dati risultanti dai controlli successivi effettuati da soggetti interni o esterni
all'ente -

Impatto molto basso 1

TEMPISTICA - dati relativi al rispetto dei termini endoprocedimentali (la qualita del processo peggiora al
crescere del mancato rispetto della tempistica prevista per il singolo provvedimento)

Impatto molto basso 1

3.TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identificazione delle misure

3.2 Programmazione delle misure

ulteriori

Progra

Misure di prevenzi 4 ie

Misure di prev

- Tutte le misure obbligatoric, previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013 ¢ annualita’ successive nonche' da altre
fonti normative cogenti, purche' compatibili con lattivita' in esame

Fasi e tempi di attuazione: In fase di attuazione, nel prossimo
anno

Indicatori di attuazione: Report semestrale al RPC

Soggetto responsabile: Dirigente/Responsabile P.O.

Stato di attuazione: Misure in parte attuate e in parte da attuare




