PROSPETTO DI CALCOLO SPESE DI PERSONALE Al SENSI DEL D.M. 17 MARZO 2020

ANNO
Calcolo del limite di spesa per assunzioni relativo all'anno| 2023 |
ANNO VALORE FASCIA
Popolazione al 31 dicembre| 2022 | | 4.600 [ d
ANNI VALORE
Spesa di personale da ultimo rendiconto di gestione approvato (v. foglio "Spese di personale-Deltaino") (a) | 2.002.438,10 €|(I)spese personale meno spese segretario da ricevere
Spesa di personale da rendiconto di gestione 2018 (a1) | 2.711.630,46 €|
Entrate correnti da rendiconti di gestione dell'ultimo triennio (al netto di eventuali entrate relative alle eccezioni 1 e 2 2015 IR e 6 rend!conto meno spese segretar!o ¢a rend!conto
del foglio "Spese di personale-D lio") 2020 13.039.282,03 €|entrate da rendiconto meno spese segretario da rendiconto
= 2021 13.527.645,42 €|entrate da rendiconto meno spese segretario da rendiconto
Media aritmetica degli accertamenti di competenza delle entrate correnti dell'ultimo triennio [ 12.992.687,25 €|
Importo Fondo crediti di dubbia esigibilita (FCDE) stanziato nel bilancio di previsione dell'esercizio [ 567.232,00 €]
Media aritmetica delle entrate correnti del triennio al netto del FCDE (b) | 12.425.455,25 €|
Rapporto effettivo tra spesa di personale e entrate correnti nette (a) / (b) (c) ‘ 16,12% |
Valore soglia del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da Tabella 1 DM (d) ‘ 27,20% |
Valore soglia massimo del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da Tabella 3 DM (e) ‘ 31,20% |

COLLOCAZIONE DELL'ENTE SULLA BASE DEI DATI FINANZIARI

Incremento teorico massimo della spesa per assunzioni a tempo indeterminato - (SE (c) < o = (d)) (f) | 1.377.285,73 €‘
Sommatoria tra spesa da ultimo rendiconto approvato e incremento da Tabella 1 (f1) | 3.379.723,83 €‘

Percentuale massima di incremento spesa di personale da Tabella 2 DM nel periodo 2020-2024 (h) ‘ 27,00%
Incremento annuo della spesa di personale in sede di prima applicazione Tabella 2 (2020-2024) - (a1) * (h) (l) | 732.140,22 €‘
Resti assunzionali disponibili (art. 5, c. 2) (v. foglio "Resti assunzionali") () | 0,00 €|
Migliore alternativa tra (i) e (l) in presenza di resti assunzionali (Parere RGS) (m) | 732.140,22 €‘
Tetto di spesa comprensivo del piu alto tra incremento da Tab. 2 e resti assunzionali - (a1) + (m) (m1) | 3.443.770,68 €‘
Confronto con il limite di incremento da Tabella 1 DM (Parere RGS) - (m1) < (f) (n) | 3.379.723,83 €‘
Limite di spesa per il personale da applicare neII'annom (0) | 3.379.723,83 €|




