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03. LEGALITA' E TRASPARENZA

TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

RISPETTO DEGLI OBBLIGHI PRESCRITTI DALLA NORMATIVA VIGENTE ASSICURANDO IL CORRETTO ESERCIZIO DELLE PROPRIE
RESPONSABILITA'

RISPETTO DEGLI OBIETTIVI DI TRASPARENZA COME INDICATI NEL PTPCT

Rispetto degli obblighi prescritti dalla normativa vigente assicurando
il corretto esercizio delle proprie responsabilità.SATTIN RITA 31/12/2023

Rispetto degli obblighi prescritti dalla normativa vigente assicurando
il corretto esercizio delle proprie responsabilità.MINICHIELLO GIULIA 31/12/2023

Rispetto degli obblighi prescritti dalla normativa vigente assicurando
il corretto esercizio delle proprie responsabilità.MATTEUCCI EMANUELA 31/12/2023

Rispetto degli obblighi prescritti dalla normativa vigente assicurando
il corretto esercizio delle proprie responsabilità.ROSSI SIMONA 31/12/2023

Rispetto degli obblighi prescritti dalla normativa vigente assicurando
il corretto esercizio delle proprie responsabilità.RASCONI GAIA 31/12/2023

ANTICORRUZIONE

COLLABORAZIONE ATTIVA AI FINI DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE NELLE FASI DI ANALISI DEL RISCHIO E MONITORAGGIO
DELLO STATO DI ATTUAZIONE DELLE MISURE

PROMOZIONE DELLE BUONE PRASSI IN CONFORMITA' ALLE PRESCRIZIONI FORNITE DAL SEGRETARIO GNERALE A SEGUITO DEI
CONTROLLI DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA

Collaborazione attiva ai fini della prevenzione della corruzione nelle
fasi di analisi del rischio e monitoraggio dello stato di attuazione
delle misure.

SATTIN RITA 31/12/2023

Collaborazione attiva ai fini della prevenzione della corruzione nelle
fasi di analisi del rischio e monitoraggio dello stato di attuazione
delle misure.

MINICHIELLO GIULIA 31/12/2023

Collaborazione attiva ai fini della prevenzione della corruzione nelle
fasi di analisi del rischio e monitoraggio dello stato di attuazione
delle misure.

MATTEUCCI EMANUELA 31/12/2023

Collaborazione attiva ai fini della prevenzione della corruzione nelle
fasi di analisi del rischio e monitoraggio dello stato di attuazione
delle misure.

ROSSI SIMONA 31/12/2023

Collaborazione attiva ai fini della prevenzione della corruzione nelle
fasi di analisi del rischio e monitoraggio dello stato di attuazione
delle misure.

RASCONI GAIA 31/12/2023

01. FUNZIONAMENTO DELL'ENTE
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PIANIFICAZIONE FERIE

Predisposizione piano ferie personale e dei propri collaboratori assicurandone il pieno rispetto e garantendo che i giorni di ferie vengano
fruiti entro i termini previsti dalle norme di legge, avendo cura di fornire una preventiva comunicazione all’Amministrazione per evitare
pregiudizio al normale funzionamento degli uffici.

Predisposizione piano ferie personale e dei propri collaboratori
assicurandone il pieno rispetto e garantendo che i giorni di ferie
vengano fruiti entro i termini previsti dalle norme di legge, avendo
cura di fornire una preventiva comunicazione all’Amministrazione
per evitare pregiudizio al normale funzionamento degli uffici.

SATTIN RITA 31/12/2023

Predisposizione piano ferie personale e dei propri collaboratori
assicurandone il pieno rispetto e garantendo che i giorni di ferie
vengano fruiti entro i termini previsti dalle norme di legge, avendo
cura di fornire una preventiva comunicazione all’Amministrazione
per evitare pregiudizio al normale funzionamento degli uffici.

MINICHIELLO GIULIA 31/12/2023

Predisposizione piano ferie personale e dei propri collaboratori
assicurandone il pieno rispetto e garantendo che i giorni di ferie
vengano fruiti entro i termini previsti dalle norme di legge, avendo
cura di fornire una preventiva comunicazione all’Amministrazione
per evitare pregiudizio al normale funzionamento degli uffici.

MATTEUCCI EMANUELA 31/12/2023

Predisposizione piano ferie personale e dei propri collaboratori
assicurandone il pieno rispetto e garantendo che i giorni di ferie
vengano fruiti entro i termini previsti dalle norme di legge, avendo
cura di fornire una preventiva comunicazione all’Amministrazione
per evitare pregiudizio al normale funzionamento degli uffici.

ROSSI SIMONA 31/12/2023

Predisposizione piano ferie personale e dei propri collaboratori
assicurandone il pieno rispetto e garantendo che i giorni di ferie
vengano fruiti entro i termini previsti dalle norme di legge, avendo
cura di fornire una preventiva comunicazione all’Amministrazione
per evitare pregiudizio al normale funzionamento degli uffici.

RASCONI GAIA 31/12/2023

05. POLITICHE PER I GIOVANI, SPORT, TEMPO LIBERO E SVILUPPO DEL SISTEMA
CULTURALE

REALIZZAZIONE AREA EVENTI PRESSO PARCO DELLA MARINA

IL PROGETTO PREVEDE LA RIQUALIFICAZIONE DEL PARCO PUBBLICO PARCO DELLA MARINA TRAMITE IL RESTAURO DEL MURALES
ORA DETERIORATO E LA CREAZIONE DI UNO SPAZIO EVENTI PRESSO L'AREA GIA' PRESENTE

REALIZZAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE PROPEDEUTICA
AD AUTORIZZARE PUBBLICO SPETTACOLO E ATTIVITA'
SPORTIVE NELL'AREA

MINICHIELLO GIULIA 31/12/2023

AFFIDAMENTO E GESTIONE INCARICO TECNICO PER LO
STUDIO DELLE STRUTTURE E DEGLI IMPIANTI PRESSO IL
PARCO, AGIBILITA' E COLLAUDI

ROSSI SIMONA 31/12/2023

REALIZZAZIONE ISOLA DI SPORT PRESSO PARCO VERDE

IL PROGETTO SI PROPONE DI REALIZZARE UN AREA ATTREZZATA PER LO SPORT ALL'ARIA APERTA. IL COMUNE DI COPPARO E'
RISULTATO ASSEGNATARIO DEL CONTRIBUTO SPORT E SALUTE SPORT NEI PARCHI LINEA DI INTERVENTO 1.
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PREDISPOSIZIONE DELLA CONVENZIONE CON SPORT E
SALUTE, RENDICONTAZIONE PROGETTO E GESTIONE DEL
FINANZIAMENTO. PREDISPOSIZIONE MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER LE ASD SPORTIVE PER LA GESTIONE
DELL'AREA

MINICHIELLO GIULIA 31/12/2023

APPROVAZIONE DEL PROGETTO TECNICO DELLE
ATTREZZATURE, GESTIONE MONTAGGI IN COLLABORAZIONE
CON I TECNICI DI SPORT E SALUTE, COLLAUDO FINALE

ROSSI SIMONA 31/12/2023


